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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA PAZ
- META porcentaje
PROCESO PROYECTO META DEL PIDE Indicador Férmula ANUAL 2019 de meta
alcanzada
i Numero de estudiantes | Numero de estudiantes i
:13;I‘;ten(tjfcrii:E?e?ggll?égicgglura inscritos en Licenciatura | inscritos en Licenciatura 319 59 81% o}
432 gztudiantes de TSU Numero de estudiantes | Numero de estudiantes 432 543 126%
inscritos en TSU inscritos en TSU ’
2. Que el 100% de los alumnos | Porcentaje de alumnos | (Numero de alumnos en
de TSU se integren al que participan en programas de tutorias/ 100% 100% 100%
programa de tutorias programa de tutorias Total de alumnos)*100
) (Numero de alumnos
Indice de desercion TSU en baja definitiva/ B
o sz TSU Total de alumnos de 15% 1% 100%
3. Disminuir los indices de TSU)*100
desercion al 15% para TSU -
8 al 7% para conti:Lﬁdad * (Nu_mero_dg_alumno_s afl
= . indice de desercion Lic. | P31 definitiva de Lic. /1 7o, 2% 100%
.E Atencion a la ' Total de alumnos de
E demanda Lic.)*100
< 4. Implementar estrategias [ {Namero de alumnce of
< é = zl h s ? Indice de reprobacion de reprobados de Lic. / 39% 7% 100%
RUR - QprevOcammne Licenciatura Total de alumnos de g
escolar para obtener un indice Lic.)*100
de reprobacion de TSU del (NGmero dé e
5 :
13% por prog e gducatlvo Y lindice de reprobacion de reprobados TSU/ B -
del 3% para continuidad por TSU Total ds shimnos:de 13% 15% 85%
Programa Educativo. TSU)*100
5. Llevar a cabo una vez al
cuatrimestre conferencias, 2
simposium, etc. Que permitan | Semanas académicas Nimero de samanes 3 3 100%

propiciar la formacion integral
de los estudiantes.

académicas realizadas
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META porcentaje
PROCESO PROYECTO META DEL PIDE Indicador Férmula ANUAL 2019 de meta
ol alcanzada
6. Que 3 docentes logren
algun tipo de certificacion por Numero de profesores Numero de profesores 3 3 100%
parte de organismos certificados certificados
Fortalecimiento | reconocidos.
del modelo 7. Que el personal docente
educativo participe al menos en un curso Numero de personal
de formacion docente o Capacitacion docente | docente capacitado/ total |  100% 100% 100%
actualizacién profesional al de personal docente
afio
Servicio de 8. Que el 30% de los (N%T:;?aieciwglgﬁi;ue
o apoyo al estudiantes cuenten con algun Alumnos becados : 30% 25% 83%
‘-E’ estudiantes tipo de apoyo econémico. o total :igomatncula)
% Consolidacion
© de la 9.Que el 100% de las metas
< planeacion y establecidas en el PFCE se Metas alcanzadas £Metas alcanzadaffl' oo 100% 18 75%
evaluacion alcancen NG PrOgIMIACHR)
institucional
Porcentaje de (Numero de programas
Evaluacion y programas evaluables acreditados por
acreditaciéon de égcyc: %’:?éscoroalr?rﬁ;:s . de TSU acreditados por | organismos reconocidos 66% 66% 100%
los programas standin doch)iegl'SU algun organismo por el COPAES/ Total de .
educativos reconocido por el programas de TSU
COPAES evaluables)*100
Certificacion 11. Mantener la Certificacion Certificacion 1SO anl‘i'gé ZL?OC:IZ 1 1 100%
1ISO 9001 ISO 9001:2015 9001:2015 mantenidass
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porcentaje
utcpan | PROYEGTO META DEL PIDE Indicador Formula Fretrlan de meta
alcanzada
12. Desarrollar al menos 2
proyectos de servicios e i ;
innovacion en colaboracion Proye?:]zsos:c?gr:\nmo " iﬁﬁrone;rq fﬂegroyectl?s dde 2 1 50%
con organismos publicos o i s i
Vinculacién privados
institucional Numero de egresados
. Porcentaje de alumno gue se le dio
13.- Dar seguimiento al menos : o 5
al 80% de los egresados que se le dio seguimiento/total de 80% 80% 100.00%
seguimiento egresados por cohorte
generacional L
Numero de estudiantes
inscritos en programas de
intercambio internacional 0% 0%
por convocatoria
= Movilidad 14. Que al menos 40 alumnos KRRoD S BliH inNu:;:ero ae estudlanteg
-g nacional e realicen algun tipo de movilidad orama de mosill]idad inst’grc(a)?n?)?op:t}gram?s T 40 15 38%
© internacional | nacional o internacional prog por e;tae(ajrir;acmna
":’ Numero de estudiantes
S inscritos en programas de 7 18%
intercambio nacional por
estadia
Educacién 15. Ofrecer dos cursos de Programa de educacion Neudmuz(z:igi El;r:;{.)ns ds 2 1 50%
continua educacion continua continua oo o
16.Que al menos el 18% Alumnos que participan {Iil:tr;‘é?r:ndzr?glcrpn%sgue
alumnos participen en en actividades culturales zulturgles y civicglsiatot?l 18% 23% 100%
s actividades culturales y civicas y civicas de alumnos)*100
deportiva, (Numero de alumnos que
civicay participaran en los
17. Que el 35% de los yoiz !
cultural oy
tura alumnos participen en Participantes en torneos torneos internos y 35% 10% 29%

actividades deportivas

deportivos

externos en los que
participara la institucion/
total de alumnos)*100

Programatica /1



CUENTA PUBLICA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

;2019

(or051Ca

-
X

*\‘El\bfﬂq ™

LA PAZ y
LA PAZ
META porcentaje
PROCESO PROYECTO META DEL PIDE Indicador Férmula ANUAL 2019 de meta
alcanzada
" Numero de personal Numero de personal
e 18.El 70% del personal administrativo administrativo
N 0, 0,
% administrativo capacitado capacitado/ total de capacitado/ total de 100% 100% 100%
= Fortalecimiento personal personal administrativo
iT s -
> ARtV 19. Mantener al 100% (Numero de Procesos (Numero de Procesos
£ procesos administrativos de la | sistematizados/Nimero | sistematizados/Numero | 100% 100% 100%
'O Universidad total de Procesos)*100 | total de Procesos)*100
@©
I .
° Administracién |20. Realizar 10 méﬁ?emn%?edn?os
E de Recursos mantenimientos a las % de mantenimientos : ;
& Materiales y instalaciones de la realizados reahzados{quero de 10 3 0%
< Servicios Universidad p;;?;‘?nn;rg(ﬁr)]f?go
u,[l\flj "f;;

e -1
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA uﬁ‘k
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA ZALIFORNIA SUR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UMIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA PAZ
DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
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