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H. CONGRESO DEL ESTADO

DECRETO 2888
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:
SE EXPIDE: “LEY DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR”.

ARTICULO UNICO. - Se expide Ley de Archivos para el Estado de Baja California Sur,

para quedar como sigue:

LEY DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

LIBRO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION
HOMOGENEA DE LOS ARCHIVOS

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La presente Ley es de orden pUblico y de observancia general en todo el
territorio del Estado de Baja California Sur y tiene por objeto:

. Establecer los principios y sentar las bases para regular la organizaciéon y
conservacion, administraciéon y preservacién homogénea de los archivos en
posesion de cualquier autoridad, entidad, organo y organismo de los poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial, érganos auténomos, partidos  politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos pUblicos o redlice actos de autoridad en
el Estado y los Municipios, y

lIl. Determinar las bases de organizacién y funcionamiento del Sistema Estatal de
Archivos, las atribuciones del Archivo General del Estado y fomentar el
resguardo, difusidbn y acceso publico de archivos privados de relevancia
histérica, social, cultural, cientifica y técnica.

Articulo 2. Son objetivos de esta Ley:
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l. Determinar los mecanismos de coordinaciéon y de colaboracion entre el Estado,
los Municipios, las personas fisicas, morales y demds sujetos obligados, para Ia
conservacion del patrimonio documental del Estado:

ll. Fomentar el resguardo, difusién y acceso de archivos de relevancia histérica,
social, técnica, cientifica o cultural;

ll. Promover el uso de métodos y técnicas archivisticas encaminadas al desarrollo
de sistemas de archivos que garantficen la organizacién, conservacidn,
disponibilidad, integridad y localizacién expedita de los documentos de archivo
que poseen los sujetos obligados, contribuyendo a la eficiencia y eficacia de la
administracién publica, la correcta gestibn gubernamental y el avance
institucional;

IV. Regular la organizacién y funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos
de los sujetos obligados, a fin de que éstos se actudlicen y permitan la
publicacién en medios electrénicos de la informacion relativa a sus indicadores
de gestion y al ejercicio de los recursos pUblicos, asi como de aquella que por su
contenido sea de interés pUblico;

V. Promover el uso y difusion de los archivos producidos por los sujetos obligados,
para favorecer lo toma de decisiones, la investigacién y el resguardo de la
memoria institucional del Estado de Baja California Sur:

VI. Promover el uso y aprovechamiento de tecnologias de la informacién para
mejorar la administracién de los archivos por los sujetos obligados;

Vil. Sentar las bases para el desarrollo y Ia implementaciéon de un sistema integral de
gestion de documentos elecirdnicos encaminado al establecimiento de
gobiernos digitales y abiertos en el dmbito estatal Yy municipal que beneficien
con sus servicios a la ciudadania;

Vill. Establecer mecanismos para la colaboraciéon entre Ias autoridades federales,
estatales y municipales en materia de archivos:

IX. Promover la profesionalizacién y la cultura de la calidad en los archivos
mediante la adopcién de buenas practicas nacionales e internacionales;

X. Contribuir al ejercicio del derecho a la verdad y a la memoria, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

XI. Promover la organizacién, conservacion, difusidn y divulgacién del patrimonio
documental del Estado; y

2
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XIl. Fomentar la cultura archivistica y el acceso a los archivos.

Articulo 3. Son sujetos obligados a cumplir con las disposiciones de esta Ley:

l. El Poder Ejecutivo;

ll. La Administracién PUblica Estatal, incluyendo a los organismos desconcentrados y
descentralizados, a las empresas de participaciéon estatal, fondos publicos y los
fideicomisos publicos estatales, los patronatos, comisiones y comités regulados
por la Ley Orgdnica de la Administraciéon PUblica del Estado:

Ill. El Poder Legislativo;

IV. La Auditoria Superior del Estado:;

V. El Poder Judicial;

VI. Los Organismos Auténomos;

VIl. Los Ayuntamientos; incluyendo a los organismos descentralizados y
desconcentrados, fondos publicos y los fideicomisos publicos municipales, los
patronatos, comisiones y comités regulados por la Ley Orgdnica del Gobierno
Municipal del Estado de Baja California Sur:

VIIl. Partidos Politicos;

IX. Sindicatos que reciban recursos publicos;

X.Las personas fisicas o morales que cuenten con archivos privados de interés
publico, asi como cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito estatal y municipal, y

Xl. Cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo del Estado.

Articulo 4. Los sujetos obligados que refiere esta Ley se regirGn por los siguientes
principios:

l. Conservacién: Adoptar las medidas de indole técnica, administrativa, ambiental
y tecnoldgica, para la adecuada preservacion de los documentos de archivo;

lIl. Procedencia: Conservar el origen de cada fondo documental producido por los
sujetos obligados, para distinguirlo de otros fondos semejantes y respetar el

3
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orden interno de las series documentales en el desarrollo de su actividad
institucional;

IIl. Integridad: Garantizar que los documentos de archivo sean completos y veraces
para reflejar con exactitud la informacién contenida;

IV. Disponibilidad: Adoptar medidas pertinentes para la localizacién expedita de los
documentos de archivo, y

V. Accesibilidad: Garantizar el acceso a la consulta de los archivos de acuerdo
con la Ley General, esta Ley y demds disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 5. La aplicacion e interpretacion de la presente Ley se readlizard conforme a lo
dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales de los que México sea parte y la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur, y la Ley General de Archivos privilegiando y
armonizando la naturaleza publica de la informacién gubernamental, el interés
publico, asi como el derecho a la privacidad vy Ia proteccidn de datos personales de
los individuos.

A falta de disposicion expresa en la presente Ley, se aplicardn de manera supletoria
las disposiciones administrativas correspondientes en Ia Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, Ley de Procedimiento
Administrativo para el Estado y los Municipios de Baja Cdlifornia Sur y la Ley de
Procedimiento Contencioso Administrativo para el Estado de Baja California Sur, en el
orden correspondiente.

Articulo 6. Para los efectos de esta Ley se entenderd por:

l. Acervo: Al conjunto de documentos producidos y recibidos por los sujetos
obligados en el ejercicio de sus atribuciones y funciones con independencia del
soporte, espacio o lugar que se resguarden;

Il. Actividad Archivistica: Al conjunto de acciones encaminadas a administrar,
organizar, conservar y difundir documentos de archivo:

lil. Archivo: Al conjunto organizado de documentos producidos o recibidos por los
sujetos obligados en el ejercicio de sus atribuciones y funciones, con
independencia del soporte, espacio o lugar que se resguarden;
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IV. Archivo de Concentracidn: Al infegrado por documentos transferidos desde las
dreas o unidades productoras, CUYO Uso y consulta es esporddica y que
permanecen en €l hasta su disposicidén documental:

V. Archivo de Tradmite: Al integrado por documentos de archivo de uso cotidiano y
necesario para el ejercicio de las atribuciones y funciones de los sujetos
obligados;

VI. Archivo General: Al Archivo General de g Nacién;

VIl. Archivo General del Estado: Al Archivo General del Estado de Baja California Sur,
que tienen por objeto promover la administracién homogénea de los archivos,
preservar, incrementar y difundir el patimonio documental de Ia entidad, con el
fin de salvaguardar su memoria de corto, mediano y largo plazo, asi como
contribuir a la fransparencia y rendicién de cuentas:

Vlil. Archivo Histérico PLM: Al Archivo Histérico “Pablo L. Martinez": tendrd el nivel de
Direccidn, que dependerd y estard subordinado a las funciones del Archivo
General del Estado, estard integrado a su estructura orgdnica y se conformard
por los documentos de conservacion permanente y de relevancia para la
memoria estatal o local de cardcter piblico;

IX. Archivos Histéricos: Aquellos archivos en los sujetos obligados que esté integrado
por documentos de conservacioén permanente y de relevancia para la memoria
regional o local de cardcter piblico;

X. Archivos privados de interés piblico estatal: Al conjunto de documentos de
interés pdblico, histdrico o cultural, para la entidad, que se encuentran en
propiedad de particulares, que no reciban o ejerzan recursos publicos ni realicen
actos de autoridad;

XI. Area Coordinadora de Archivos: A Ia instancia encargada de promover y vigilar
el cumplimiento de las disposiciones en materia de gestibn documental y
administracién de archivos, asi como de coordinar las dreas operativas del
Sistema Institucional de Archivos en cada sujeto obligado;

XIl. Areas operativas: A Ias que integran, en cada sujeto obligado, el Sistema
Institucional de Archivos, las cuales son la unidad de correspondencia, archivo
de tramite, archivo de concentracion y, en su caso, histérico:

Xlil. Baja documental: La eliminacidn de aquella documentacion que haya prescrito
su vigencia, valores documentales y, en su caso, plazos de conservacion; y que
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no posea valores historicos, de acuerdo con la Ley y las disposiciones juridicas
aplicables;

XIV. Catdlogo de disposicién documental: El registro general y sistemdtico que
establece los valores documentales, la vigencia documental, los plazos de
conservacion y la disposicion documental:

XV. Ciclo vital: Las etapas por las que atraviesan los documentos de archivo desde
SU produccidn o recepcién hasta su baja documental o transferencia a un
archivo histérico;

XVI. Consejo Estatal: Al Consejo del Sistema Estatal de Archivos, de Baja California
Sur;

XVIl. Consejo Nacional: Al Consejo Nacional de Archivos:
XVIil. Consejo Técnico: Al Consejo Técnico y Cientifico Archivistico:

XIX. Conservacién de archivos: El conjunto de procedimientos y medidas destinados
a asegurar la prevencion de alteraciones fisicas de los documentos en papel vy la
preservacion de los documentos digitales a largo plazo;

XX. Consulta de documentos: Actividades relacionadas con la implantacidon de
confroles de acceso a los documentos debidomente organizados que
garantizan el derecho que tienen los usuarios mediante la atencién de
requerimientos;

XXI. Cuadro general de clasificacién archivistica: Instrumento técnico que refleja la
estructura de un archivo con base en las afribuciones y funciones de cada
sujeto obligado;

XXIl. Datos abiertos: A los datos digitales de cardcter publico que son accesibles en
linea y pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos, por cualquier interesado;

XXlll. Declaratoria de Pafrimonio Documental del Estado: Consiste en el
reconocimiento otorgado por el Archivo General del Estado, en el qgue un
documento, coleccidén o unidad de archivo, forma parte de la memoria
historica del Estado o del Municipio, obligando al poseedor a garantizar su
proteccidn y difusidn;

XXIV. La Persona Titular de la Direccidén General: a Ia Directora o Director General
del Archivo General del Estado de Baja California Sur;

31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07



H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

XXV. Disposicién documental: La seleccién sistemdtica de los expedientes de los
archivos de trdmite o concentracién cuya vigencia documental o uso ha
prescrito, con el fin de realizar transferencias ordenadas o bajas documentales;

XXVI. Documento de archivo: Aquel que registra un hecho, acto administrativo,
juridico, fiscal o contable producido, recibido y utilizado en el ejercicio de las
facultades, competencias o funciones de los sujetos  obligados, con
independencia de su soporte documental:

XXVIl. Documento electrénico: Aquel que almacena informacion en un medio que
precisa de un dispositivo electrénico para su lectura:

XXVIIl. Documento histérico: E| que se preserva permanentemente porque posee
valores evidénciales, testimoniales e informativos relevantes para la sociedad, y
que por ello forman parte integra de la memoria colectiva del Estado y son
fundamentales para el conocimiento de la historia regional o local;

XXIX. Entes poblicos: A los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado, los
organos constitucionales autdnomos, las dependencias y entidades de Ila
Administracion Plblica Estatal, los Ayuntamientos y sus dependencias vy
entfidades, la Procuraduria General del Estado, los érganos jurisdiccionales que
no formen parte de los poderes judiciales, asi como cualquier otro ente sobre el
que tenga control cualquiera de los poderes vy organos publicos citados de los
tres drdenes de gobierno;

XXX. Estabilizacién: Procedimiento de limpieza de documentos, fumigacion,
integracion de refuerzos, extraccion de materiales que oxidan y deterioran el
papel y resguardo de documentos sueltos en papel libre de &cido, entre otros;

XXXI. Estado: Al Estado de Baja California Sur;

XXXIl. Expediente: La unidad documental compuesta por documentos de archivo,
ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o trGmite de los
sujetos obligados;

XXXIl. Expediente electrénico: Al conjunto de documentos electrénicos
correspondientes a un procedimiento administrativo, cualquiera que sea el tipo
de informacién que contengan;

XXXIV. Ficha técnica de valoracién documental: Instrumento que permite
identificar, analizar y establecer el contexto y valoracion de la serie documental:
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XXXV. Firma electrénica avanzada: Conjunto de datos y caracteres que permite la
identificacion del firmante, que ha sido creada por medios electrénicos bajo su
exclusivo control, de manera que estd vinculada Unicamente al mismo y a los
dafos a los que se refiere, lo que permite que sea detectable cualquier
modificacion ulterior de éstos, la cual produce los mismos efectos juridicos que la
firma autégrafa;

XXXVI. Fondo: Al conjunto de documentos producidos orgdnicamente por un sujeto
obligado que se identifica con el nombre de este Ultimo:

XXXVII. Gestiébn documental: Tratamiento integral de la documentacién a lo largo
de su ciclo vital, a través de la ejecucién de procesos de produccién,
organizacion, acceso, consulta, valoracién documental y conservacion:

XXXVIIl. Grupo interdisciplinario: Al conjunto de personas que deberd estar
integrado por la persona fitular del Area Coordinadora de Archivos, Unidad de
Transparencia, los titulares de las dreas de planeacion estratégica, juridica,
mejora continua, Organo Interno de Control o sus equivalentes, las dreas
responsables de la informacién, asi como el responsable de archivo histérico,
con la finalidad de coadyuvar en la valoracién documentat:

XXXIX. Interoperabilidad: La capacidad de los sistemas de informacién de compartir
datos y posibilitar el intercambio entre ellos;

XL. Instrumentos de control archivistico: Son los instrumentos técnicos que propician
la organizacién, control y conservacion de los documentos de archivo a lo largo
de su ciclo vital que son el cuadro general de clasificacién archivistica y el
catdlogo de disposicion documental;

XLl Instrumentos de consulta: A los instrumentos que describen las series,
expedientes o documentos de archivo y que permiten Ila localizacién,
transferencia o baja documental;

XLIl. Inventarios documentales: Los instrumentos de consulta gue describen las series
documentales y expedientes de un archivo y que permiten su localizacién
(inventario general), para las transferencias (inventario de transferencia) o para
la baja documental (inventario de baja documental);

XLlll. Ley: A la Ley de Archivos para el Estado de Baja California Sur:

XLIV. Ley General: Ley General de Archivos;
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XLV. Metadatos: Conjunto de datos que describen el contexto, contenido Yy
estructura de los documentos de archivos y su administraciéon, a través del
tiempo, y que sirven para identificarlos, facilitar su bUsqueda, administracién y
control de acceso;

XLVI. Organizacién: Conjunto de operaciones intelectuales y mecdnicas destinadas
a la clasificacion, ordenacion y descripcion de los distintos grupos documentales
con el propdsito de consultar y recuperar, eficaz y oportunamente, la
informacién. Las operaciones intelectuales consisten en identificar y analizar los
fipos de documentos, su procedencia, origen funcional y contenido, en tanto
que las operaciones mecdnicas son aquellas actividades que se desarrollan
para la ubicacién fisica de los expedientes;

XLVII. Organo de Gobierno: Al Organo de Gobierno del Archivo General del Estado;

XLVIill. Organo de Vigilancia: Al Organo de Vigilancia del Archivo General del
Estado;

XLIX. Patrimonio Documental: Los documentos que, por su naturaleza, no son
sustituibles y dan cuenta de la evolucidon del Estado mexicano en su integridad y
de las personas e instituciones que han contribuido en su desarrollo; ademds de
fransmitir y heredar informacién significativa de la vida intelectual, social,
politica, econémica, cultural y artistica de una comunidad, incluyendo aquellos
que hayan pertenecido o pertenezcan a Ios archivos del Estado; casas curales o
cualquier otra organizacién, sea religiosa o civil;

L. Patrimonio Documenta del Estado: Lo constituye el conjunto de documentos, en
cualquiera de sus soportes, que dan cuenta de la evolucidn histérica, cultural,
arfistica, social del Estado o, cuyo valor testimonial como evidencia o
informativo, los reviste de interés pablico.

Ll. Plazo de Conservacién: Al periodo de guarda de la documentacién en los
archivos de frdmite y concentracién, que consiste en Ia combinacién de la
vigencia documental y, en su caso, el término precautorio y periodo de reserva
que se establezcan de conformidad con la normatividad aplicable;

Lll. Programa Anual: Al programa anual de desarrolio archivistico;
Lill. Seccién: Cada una de las divisiones del fondo documental basada en las

atribuciones de cada sujeto obligado de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;
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LIV. Serie: Division de una seccién que corresponde al conjunto de documentos
producidos en el desarrollo de una misma atribucién general integrados en
expedientes de acuerdo a un asunto, actividad o tramite especifico;

LV. Sistema Institucional: A los sistemas institucionales de archivos de cada sujeto
obligado;

LVI. Sistema Estatal de Archivos: Al conjunto orgdnico y arficulado de estructuras,
relaciones  funcionales, métodos, normas, instancias,  instrumentos,
procedimientos y servicios, como mecanismo de coordinacién permanente
establecido, para fines de la organizacién y administracion homogénea de los
archivos de los sujetos obligados;

LVII. Sistema Anticorrupcién del Estado: El Sistema Anticorrupcién del Estado de Baja
California Sur;

LVIII. Sistema Nacional: Al Sistema Nacional de Archivos:

LIX. Soportes documentales: A los medios en los cuales se contfiene informacion
ademds del papel, siendo estos materiales audiovisuales, fotograficos, filmicos,
digitales, electrénicos, sonoros, visuales, entre otros;

LX. Subserie: A la divisién de la serie documental;

LXI. Sujetos obligados: En el dmbito estatal y municipal cualquier autoridad,
entidad, organo y/u organismo de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial,
organos autdénomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos; asi como
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos
o realice actos de autoridad, asi como a Jas personas fisicas y morales que
cuenten con archivos privados de interés publico;

LXII. Transferencia: El traslado controlado y sistematico de expedientes de consulta
esporadica de un archivo de trdmite a uno de concentracion y de expedientes
que deben conservarse de manera permanente, del archivo de concentracion
ya sea al Archivo Histdrico del Estado o al archivo historico de los sujetos
obligados;

LXIll. Trazabilidad: La cualidad que permite, a través de un sistema automatizado
para la gestion documental y administracién de archivos, identificar el acceso y
la modificaciéon de documentos electrénicos;

LXIV. Valoracién documental: La actividad que consiste en el andlisis e
identificacién de los valores documentales; es decir, el estudio de la condicidn

10
11



I1. CONGRESO DEL ESTADO 31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07
PODER LEGISLATIVO

de los documentos que les confiere caracteristicas especificas en los archivos de
trdmite o concentracién, o evidénciales, testimoniales e informativos para los
documentos histéricos, con la finalidod de establecer criterios, vigencias
documentales y, en su caso, plazos de conservacion, asi como para lo
disposicién documental, y

LXV. Vigencia documental: Periodo durante el cual un documento de archivo
mantiene sus valores administrativos, legales, fiscales o contables, de
conformidad con las disposiciones juridicas vigentes y aplicables.

TITULO SEGUNDO
DE LA GESTION DOCUMENTAL Y
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS

CAPITULO |
DE LOS DOCUMENTOS PUBLICOS

Articulo 7. Toda la informacién contenida en los documentos de archivo producidos,
obtenidos, adquiridos, transformados o en posesién de los sujetos obligados, serd
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que establece
la legislacion en materia de transparencia y acceso a la informacion publica y de
proteccidn de datos personales.

Los sujetos obligados del Estado, en el dmbito de su competencia, deberdn garantizar
la organizacién, conservacion y preservacion de los archivos con el objeto de respetar
el derecho a la verdad y el acceso a la informacién contenida en los archivos, asi
como fomentar el conocimiento del patrimonio documental del Estado.

Los archivos son esenciales para el ejercicio de la funcién publica, por lo que queda
prohibida cualquier transferencia de documentos, series documentales o archivos no
autorizada expresamente bajo esta Ley, y la Ley General.

Articulo 8. Los sujetos obligados deberdn producir, registrar, organizar y conservar los
documentos de archivo sobre todo acto que derive del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas
comrespondientes.

Articulo 9. Los documentos producidos en los términos del articulo anterior, son
considerados documentos plblicos de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 10. Los documentos publicos de los sujetos obligados serdn considerados
bienes estatales con la categoria de Bienes Muebles de Dominio PUblico, en términos

11
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de la normativa aplicable en la materia para el Estado de Baja California Sur. Lo
anterior, sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo nueve de la Ley General y demds
normativa aplicable, para el caso de los documentos considerados como Bienes
Nacionales o monumentos histéricos, sujetos a la jurisdiccion federal.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 11. Cada sujeto obligado es responsable de organizar y conservar sus archivos,
de la operacion de su sistema institucional; del cumplimiento de lo dispuesto por esta
Ley: y las determinaciones que emita el Consejo Nacional v el Consejo Estatal, segin
corresponda, y deberdn garantizar que no se sustraigan, dafien o eliminen
documentos de archivo y la informacién a su cargo.

Las personas servidoras publicas de los sujetos obligados serdn responsables en lo
individual, de los documentos y expedientes que tengan bagjo su resguardo en el
gjercicio de su funcidn, cargo y/o comisién.

Los documentos de archivo generados por las personas servidoras publicas en el
desempefio de sus actividades o funciones, por ningin concepto o circunstancia,
serdn considerados de su propiedad.

Las personas servidoras publicas que concluya su empleo, cargo o comisién, deberd
garantizar la entrega de los archivos a quien lo sustituya, debiendo estar organizados y
descritos de conformidad con los instrumentos de control y consulta archivisticos que
identifiquen la funcién que les dio origen en los términos de esta Ley.

Articulo 12. Los sujetos obligados deberdn:

l. Organizar, administrar y conservar de manera homogénea los documentos de
archivo que produzcan, reciban, obtengan, adquieran, transformen o posean,
de acuerdo con sus facultades, competencias, atribuciones o funciones,
cumpliendo con los estdndares y principios en materia archivistica, los términos
de esta Ley y demas disposiciones juridicas aplicables;

II. Establecer un sistema institucional para la administracion de sus archivos y llevar a
cabo los procesos de gestidon documental;

Il Integrar los documentos en expedientes;

IV. Conformar un grupo interdisciplinario en términos de Ilas disposiciones
reglamentarias, que coadyuve en la valoracién documental:

12
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V. Dotar a los documentos de archivo de los elementos de identificacion necesarios
Para asegurar que mantengan su procedencia y orden original;

VI. Destinar el presupuesto, los espacios y equipos necesarios para el dptimo
funcionamiento de sus archivos:

VIl. Promover el desarrollo de infraestructura y equipamiento fisico y tecnolégico
para la adecuada gestidn documental y administracién de archivos:

VIIl. Racionalizar la produccién, uso, distribucidn y control de los documentos de
archivo;

IX. Resguardar los documentos contenidos en sus archivos:

X. Aplicar métodos y medidas para la organizacién, proteccion y conservacion de
los documentos de archivo, considerando el estado que guardan y el espacio
para su almacenamiento; asi como procurar el resguardo digital de dichos
documentos, de conformidad con esta Ley y las demds disposiciones juridicas
aplicables;

XI. Asegurar la adecuada capacitacidn de las personas servidoras publicas que
conforman el sistema institucional de archivos y actualizacion en esta Ley y
demas disposiciones aplicables, y

Xll. Las demas disposiciones establecidas en esta Ley y ofras disposiciones juridicas
aplicables.

Los fideicomisos y fondos publicos que no cuenten con estructura orgdnica, asi como
cualquier persona fisica que reciba y ejerza recursos publicos, o redlice actos de
autoridad en el Estado y los Municipios, estardn obligados a cumplir con las
disposiciones de las fracciones I, VI, VII, X y X del presente articulo.

Los sujetos obligados deberdan conservar y preservar los archivos relativos a violaciones
graves de derechos humanos, asi como respetar y garantizar el derecho de acceso a
los mismos, de conformidad con las disposiciones legales en materia de acceso a la
informacién publica y proteccién de datos personales, siempre que no hayan sido
declarados como histéricos, en cuyo caso, su consulta serd irestricta.

Articulo 13. Los sujetos obligados deberdn mantener los documentos contenidos en sus
archivos en el orden original en que fueron producidos, conforme a los procesos de
gestion documental que incluyen la produccién, organizacion, acceso, consulta,
valoracion documental, disposicién documental y conservacion, en 10s términos que
establezcan el Consejo Nacional, el Consejo Estatal y las disposiciones juridicas
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aplicables.

La Contraloria General y sus equivalentes de cada sujeto obligado, vigilardn el estricto
cumplimiento de la presente Ley, de acuerdo con sus competencias e integrardn
auditorias archivisticas en sus programas anuales de trabagjo.

Articulo 14. Los sujetos obligados deberdn contar con los instrumentos de conirol y de
consulta archivisticos conforme a sus atribuciones y funciones, manteniéndolos
actualizados y disponibles y contardn al menos con los siguientes:

l. Cuadro general de clasificacién archivistica;

Il. Catdlogo de disposicién documental, y
lIl. Inventarios documentales.

La estructura del cuadro general de clasificacion archivistica atenderd los niveles de
fondo, seccién y serie, sin que esto excluya la posibilidad de que existan niveles
intermedios, los cuales, serdn identificados mediante una clave alfanumérica.

Articulo 15. Ademads de los instrumentos de control y consulta archivisticos, los sujetos
obligados deberdn contar y poner a disposicién del publico Ia guia de archivo
documental y el indice de expedientes clasificados como reservados a que hace
referencia la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica del Estado de
Baja California Sur y demas disposiciones aplicables.

Articulo 16. Los sujetos obligados deberdn donar, para fines de reciclaje y sin carga
alguna para el Estado, el desecho de papel derivado de las bajas documentales a la
representacion local de la Comisidén Nacional de Libros de Texto Gratuito en términos
de las disposiciones juridicas aplicables, con salvedad de las medidas de seguridad
que deban implementarse para casos especificos.

Para fines de reciclaje, y en caso de obtener ingresos el sujeto obligado por dicha
accidn, el monto obtenido deberd ser destinado para el mantenimiento vy
conservacion de sus archivos, en todos los casos se deberd de firmar el Acta de
destruccién o inutilizacion de esos documentos.

Articulo 17. La responsabilidad de preservar integramente los documentos de archivo,
tanto fisicamente como en su contenido, asi como de la organizacion, conservacion y
el buen funcionamiento del sistema institucional, recaerd en la méxima autoridad de
cada sujeto obligado.
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CAPITULO Il
DE LOS PROCESOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE ARCHIVOS

Articulo 18. Las personas servidoras publicas que deban elaborar un acta de entrego-
recepcion al separarse de su empleo, cargo o comisién, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables, deberdn entregar los archivos que se encuentren
bajo su custodia, asi como los instrumentos de control y consulta archivisticos
actualizados, sefialando los documentos con posible valor histérico de acuerdo con el
catdlogo de disposicidon documental.

Articulo 19. En caso de que algin sujeto obligado, drea o unidad de éste, se fusione,
extinga o cambie de adscripcidn, el responsable de los referidos procesos de
transformacion dispondrd lo necesario para asegurar que todos los documentos de
archivo y los instrumentos de control y consulta archivisticos sean trasladados a los
archivos que correspondan, de conformidad con esta Ley y demds disposiciones
juridicas aplicables. Todo proceso de transferencia de archivos resultado de lo
indicado anteriormente, deberd ser documentado y suscrito por los servidores pUblicos
responsables. En ningln caso, la entidad receptora podrd modificar los instrumentos
de conftrol y consulta archivisticos.

Articulo 20. Tratdndose de la liquidacidon o extincidén de un sujeto obligado, serd
obligacién del liquidador remitir copia del inventario de los expedientes del fondo que
se resguardard, al Archivo General del Estado.

CAPITULO IV
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Articulo 21. El Sistema Institucional de Archivos es el conjunto de registros, procesos,
procedimientos, criterios, estructuras, herramientas y funciones que desarrolla cada
sujeto obligado y sustenta la actividad archivistica, de acuerdo con los procesos de
gestion documental.

Todos los documentos de archivo en posesidon de los sujetos obligados formardn parte
del sistema institucional; deberdn agruparse en expedientes de manera Iégica vy
cronolégica y relacionarse con un mismo asunto, reflejando con exactitud la
informacién contenida en ellos, en los términos que establezca el Consejo Nacional, el
Consejo Estatal y las demds disposiciones juridicas aplicables.

Los sujetos obligados a los que se refiere esta Ley deberdn generar las evidencias
suficientes de la formalizaciéon, implementaciéon e inicio de los trabajos del Sistema
Institucional de Archivos.

Articulo 22. El Sisfémo Institucional de cada sujeto obligado deberd integrarse por:
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l. Un Area Coordinadora de Archivos, y
Il. Las dreas operativas siguientes:

a) De correspondencia;

b) Archivo de trdmite, por drea o unidad;

c) Archivo de concentracion, y

d) Archivo histérico, en su caso, sujeto a la capacidad presupuestal y técnica
del sujeto obligado.

Quienes sean responsables de los archivos referidos en la fraccién I, inciso b), serdn
designados por la persona fitular de cada drea o unidad; los responsables del drea
coordinadora, del archivo de concentracién y del archivo histérico serdn designados
por la persona titular del sujeto obligado de que se frate.

Las personas encargadas y responsables del Area Coordinadora de Archivos, del
archivo de concentracion y del archivo histérico de los sujetos obligados deberdn
contar con licenciatura en dreas afines o tener conocimientos, habilidades,
competencias y experiencia acreditada en archivistica.

Articulo 23. Los sujetos obligados podrdn coordinarse entre ellos para establecer
archivos de concentracién o histdricos comunes, en los términos que establezcan Ias
disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, los sujetos obligados se coordinardn a efecto de que los archivos
documentales que deban ser transferidos al Archivo General del Estado, se transfieran
mediante el mecanismo que al efecto determine el Consejo Estatall.

El convenio o instrumento que dé origen a la coordinacién referida en el pdrrafo
anterior, deberd identificar a quien sea responsables de la administracion y resguardo
de los archivos.

CAPITULO V
DE LA PLANEACION EN MATERIA ARCHIVISTICA

Articulo 24. Los sujetos obligados que cuenten con un Sistema Institucional de Archivos,
deberdn elaborar un programa anual y publicarlo en su portal electrdnico en los
primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente.

Articulo 25. El programa anual serd propuesto por el Area Coordinadora de Archivos y
aprobado por la persona titular del sujeto obligado y contendrd los elementos de
planeacién, programacién y evaluacién para el desarrollo de los archivos. Deberd
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incluir un enfoque de administraciéon de riesgos, proteccién a los derechos humanos Y
de ofros derechos que de ellos deriven, asi como de apertura proactiva de la

informacion.
Articulo 26. El programa anual deberd contener, de manera enunciativa mds no
limitativa, los siguientes elementos:

. Las prioridades institucionales integrando los recursos econdmicos, tecnoldgicos
y operativos disponibles;

ll. Los programas de organizacién y capacitacién en gestion documental y
administracion de archivos al personal del sistema institucional y al resto de Ias
personas servidoras publicas involucradas con el manejo y almacenamiento de
archivos;

lli. El programa de capacitacién correspondientes en la materia;
IV. Mecanismos para la consulta y seguridad de la informacion:
V. Acciones que fomenten los procesos de gestiéon documental electrénica: y

VI. Procedimientos para la generacién, administracién, uso, control, migraciéon de
formatos electrénicos y preservacion a largo plazo de los documentos de
archivos electrénicos.

Articulo 27. Los sujetos obligados, a través del Area Coordinadora de Archivos,
deberdn elaborar un informe anual detallando el cumplimiento del programa anual y
publicarlo en su portal electronico, a mds tardar el Ultimo dia del mes de enero del
siguiente afio de la ejecucién de dicho programa.

CAPITULO VI
DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS
EN LOS SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 28. El Area Coordinadora de Archivos promoverd que las dreas operativas
lleven a cabo las acciones de gestién documental y administracion de los archivos, de
manera conjunta con las unidades administrativas o dreas competentes de cada
sujeto obligado.

La persona titular del Area Coordinadora de Archivos deberd tener al menos nivel de
direccion o su equivalente dentro de la estructura orgdnica del sujeto obligado. La
persona designada deberd dedicarse especificamente a las funciones establecidas
en esta Ley.
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El responsable del Area Coordinadora del Sistema Institucional de Archivos, debe
contar con los conocimientos, habilidades, competencias y experiencia archivisticos
acordes a su responsabilidad.

Articulo 29. El Area Coordinadora de Archivos tendrd las siguientes funciones:
. Elaborar, con la colaboracién de los responsables de los archivos de tramite, de
concentracion y en su caso histérico, los instrumentos de control archivistico

previstos en esta Ley, la Ley General y demds disposiciones aplicables;

IIl. Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia de organizacion y
conservacion de archivos, cuando la especialidad del sujeto obligado asi lo
requiera;

lll. Elaborar y someter a consideracion de la persona titular del sujeto obligado o a
quien éste designe, el programa anual;

IV. Coordinar los procesos de valoracién y disposicion documental que realicen las
dreas operativas;

V. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacién y automatizacion de los
procesos archivisticos y a la gestién de documentos electrénicos de las @reas
operativas;

V1. Brindar asesoria técnica para la operaciéon de los archivos:
VII. Elaborar programas de capacitacién en gestion documental y administracién
de archivos y asegurar la adecuada capacitacién de las personas servidoras

publicas que integran el sistema institucional;

VIIl. Coordinar, con las dreas o unidades administrativas, las politicas de acceso,
difusién y la conservacion de los archivos;

IX. A fravés de su ftitular, convocar, moderar y documentar acuerdos del grupo
interdisciplinario;

X. Coordinar la operacién de los archivos de frdmite, concentracién vy, en su caso,
histérico, de acuerdo con la normatividad;

Xl. Deberd de informar de manera periédica al fitular del sujeto obligado los

avances del programa anual;
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XIIl. Autorizar la transferencia de los archivos cuando un drea o unidad del sujeto
obligado sea sometida a procesos de fusidn, escision, extincién o cambio de
adscripcion; o cualquier modificacidén de conformidad con las disposiciones
legales aplicables, y

Xlll. Las que establezcan las demds disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO VI
DE LAS AREAS OPERATIVAS DE
LOS SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 30. Las dreas de correspondencia son responsables de la recepcion, registro,
seguimiento y despacho de la documentacion para la integracion de los expedientes
de los archivos de trdmite.

Las personas responsables de las dreas de correspondencia deben contar con 10s
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acordes con  su
responsabilidad; las y los titulares de las unidades administrativas tienen la obligacién
de establecer las condiciones que permitan la capacitacién de las personas
responsables para el buen funcionamiento de los archivos.

Articulo 31. Cada drea o unidad administrativa debe contar con un archivo de
trdmite, cuyo responsable tendrd las siguientes funciones:

l. Integrar y organizar los expedientes que cada drea o unidad produzca, use y
reciba por cualquier medio;

IIl. Asegurar la localizacién y consulta de los expedientes mediante la elaboracion
de los inventarios documentales;

lll. Resguardar los archivos y la informacién que haya sido clasificada de acuerdo
con la legislacion en materia de fransparencia y acceso a la informacion
publica, en tanto conserve tal cardcter:

IV. Colaborar con el drea coordinadora de archivos en la elaboracidn de los
instrumentos de control archivistico previstos en esta Ley y demds disposiciones
aplicables;

V. Trabajar de acuerdo con los criterios especificos y recomendaciones dictados
por el Area Coordinadora de Archivos;

Vl. Realizar las transferencias primarias al archivo de concentracion, y
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VIi. Las que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

Las personas responsables de los archivos de trdmite deben contar con los
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia archivisticos acordes a su
responsabilidad; de no ser asf, las o los titulares de las unidades administrativas tienen la
obligacién de establecer las condiciones que permitan la capacitacién de las y los
responsables para el buen funcionamiento de sus archivos.

Articulo 32. Cada sujeto obligado debe contar con un archivo de concentracion,
Cuyo responsable tendrd las siguientes funciones:

l. - Asegurar y describir los fondos bajo su resguardo, asi como la consulta de 10s
expedientes;

Il. Recibir las transferencias primarias y brindar servicios de préstamo y consulta a
las unidades o dreas administrativas productoras de la documentacion que
resguarda;

lll. Conservar los expedientes hasta cumplir su vigencia documental de acuerdo
con lo establecido en el catdlogo de disposicidén documental;

IV. Colaborar con el Area Coordinadora de Archivos en la elaboracién de los
instrumentos de control archivistico previstos en esta Ley, la Ley General y demdas
disposiciones reglamentarias;

V. Participar con el drea coordinadora de archivos en la elaboracién de los criterios
de valoracién documental y disposicion documental;

VI. Promover la baja documental de los expedientes que integran las series
documentales que hayan cumplido su vigencia documental y, en su caso,
plazos de conservacidon y que no posean valores histéricos, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

Vil.identificar los expedientes que integran las series documentales que hayan
cumplido su vigencia documental y que cuenten con valores histéricos, y que
serdn fransferidos al archivo histérico del sujeto obligado, segun corresponda;

ViIl. Integrar a sus respectivos expedientes, el registro de los procesos de
disposicién documental, incluyendo dictdmenes, actas e inventarios:

IX. I final de cada afio publicar los dictdmenes y actas de baja documental y
fransferencia secundaria, en los términos que establezcan las disposiciones en Ia
materia y conservarlos en el archivo de concentracién por un periodo minimo
de siete anos a partir de la fecha de su elaboracion:
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X. Redlizar la transferencia secundaria de las series documentales que hayan
cumplido su vigencia documental y posean valores evidénciales, testimoniales e
informativos al archivo histérico del sujeto obligado, segin corresponda, y

Xl. Las que establezcan en el respectivo dmbito de sus competencias, el Consejo
Nacional, el Consejo Estatal y demds disposiciones juridicas aplicables.

Las personas responsables de los archivos de concentracién deben contar con los
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acordes a  su
responsabilidad; de no ser asi, las personas titulares de los sujetos obligados tienen la
obligacion de establecer las condiciones que permitan la capacitacién y continua
actualizacién de conocimientos de los responsables para el buen funcionamiento de
los archivos.

CAPITULO VIII
DE LOS ARCHIVOS HISTORICOS Y
SUS DOCUMENTOS

Articulo 33. Los sujetos obligados podrdn contar con un archivo histérico, Cuyo
responsable tendrd las siguientes funciones:

l. Recibir las transferencias secundarias y organizar y conservar los expedientes
bajo su resguardo;

Il. Brindar servicios de préstamo y consulta al publico, asi como difundir el
patrimonio documental;

lil. Establecer los procedimientos de consulta de los acervos que resguarda;

IV. Colaborar con el Area Coordinadora de Archivos en la elaboracién de los
instrumentos de control archivistico previstos en esta Ley y demds normativa
aplicable;

V. Implementar politicas y estrategias de preservacién que permitan conservar los
documentos historicos y aplicar los mecanismos y las herramientas que
proporcionan las tecnoldgicas de informacién para mantenerlos a disposicion
de las personas usuarios; y

VI. Las demds que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

Las personas responsables de los archivos histéricos de los sujetos obligados deben
contar con los conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acordes con
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Su responsabilidad; de no ser asi, las y los fitulares del sujeto obligado tienen Ia
obligacion de establecer las condiciones que permitan la capacitacion de las y los
responsables para el buen funcionamiento de los archivos.

Articulo 34. Los sujetos obligados que no cuenten con archivo histérico deberdn
promover su creacion o establecimiento y, mientras tanto, deberdn transferir sus
documentos con valor histdrico al Archivo General del Estado o al organismo que
determinen los convenios de colaboracidn que se suscriban en ambos supuestos, para
tal efecto, de conformidad al articulo 23 de la presente Ley.

Articulo 35. El Archivo General del Estado, a través del Archivo Histdrico PLM, fiene las
funciones de:
l. Custodiar y conservar los expedientes y documentos en condiciones Sptimas para
sU consulta.

ll. Elaborar el inventario general de todos los documentos histdricos:

. Recibir, clasificar, depurar y conservar los documentos de valor histérico recibidos
en transferencia secundariq;

IV. Facilitar la consulta mediante la elaboracién y publicacién de catdlogos,
inventarios, indices y guias;

V. Promover, realizar y difundir la investigaciéon de la materia;
VI. Informar mensualmente al Consejo Estatal las actividades realizadas:
Vli. Realizar la reproduccién digital de los acervos originales;

Vill. Fungir bajo determinadas circunstancias, como archivo histérico comun, para
los sujetos obligados que no cuenten temporalmente con esta figura en la
entidad, y

IX. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto, en términos
de archivos histéricos.

Articulo 36. Cuando los documentos histéricos presenten un deterioro fisico que impida
sU consulta directa, el Archivo General del Estado, asi como 1os sujetos obligados,
proporcionaran la informacién, cuando las condiciones lo permitan, mediante un
sistema de reproduccién que no afecte la integridad del documento.

Articulo 37. Los documentos contenidos en los archivos histéricos de los sujetos
obligados, del Archivo General del Estado, en el Archivo Histdrico PLM: son fuentes de
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acceso publico. Una vez que haya concluido la vigencia documental y autorizada la
transferencia secundaria a los archivos histéricos de los sujetos obligados o al Archivo
General del Estado; éstos no podrdn ser clasificados como reservados o
confidenciales. Asimismo, deberd considerarse que de acuerdo con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Baja California Sur, no
podrd clasificarse como reservada aguella informacion que esté relacionada con
violaciones graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad o actos de
corrupcion.

Los documentos que contengan datos personales sensibles, de acuerdo con o
normatividad en la materia, respecto de los cuales se haya determinado su
conservacion permanente por tener valor histérico, conservardn tal cardcter, en el
archivo de concentracion, por un plazo de 70 afios, a partir de la fecha de creaciéon
del documento, y serdn de acceso restringido durante dicho plazo.

Articulo 38. El sujeto obligado deberd asegurar que se cumplan los plazos de
conservacion establecidos en el catdlogo de disposicidén documental y que los mismos
no excedan el tiempo que la normatividad especifica que rija las funciones y
atribuciones del sujeto obligado disponga, o en su caso, del uso, consulta y utilidad
que tenga su informacién. El plazo mdximo establecido en el catdlogo de disposicidn
documental de cada sujeto obligado, no podrd exceder de 25 afios.

Articulo 39. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Baja California Sur, de acuerdo con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado y demds normatividad
aplicable, determinardn el procedimiento para permitir el acceso a la informacién de
un documento con valores histéricos, que no haya sido transferido a un archivo
histdrico y que contenga datos personales sensibles, de manera excepcional en los
siguientes casos:

l. Se solicite para una investigacién o estudio que se considere relevante para el
pais o para el dmbito regional o local, siempre que el mismo no se pueda realizar
sin acceso a la informacion confidencial y la persona que investigue o realice el
estudio quede obligado por escrito a no divulgar la informacién obtenida del
archivo con datos personales sensibles;

Il. El interés publico en el acceso sea mayor a cualquier invasién a la privacidad
que pueda resultar de dicho acceso;

. El acceso a dicha informacién beneficie de manera contundente al titular de la
informacidn confidencial, y

IV. Sea solicitada por un familiar directo de la persona titular de la informaciéon o un
bidgrafo autorizado por él mismo.
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Las personas particulares podrdn impugnar las determinaciones o resoluciones del
Instituto a que se refiere el presente articulo, ante el Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 40. El procedimiento de consulta a los archivos histdricos facilitard el acceso al
documento original o reproduccién integra y fiel en ofro medio, siempre que no se le
afecte al mismo. Dicho acceso se efectuard conforme al procedimiento que
establezcan los propios archivos.

Articulo 41. Las personas responsables de [os archivos histéricos de [os sujetos obligados
y el Archivo General del Estado, adoptardn medidas para fomentar la preservacion y
difusidn de los documentos con valor histérico que forman parte del patrimonio
documental, las que incluirdn:

l. Formular politicas internas y estrategias archivisticas que fomenten Ia
preservacion y difusidon de los documentos histéricos:

ll. Desarrollar programas de difusién de los documentos histéricos a través de
medios digitales, con el fin de favorecer el acceso libre y gratuito a los
contenidos culturales e informativos de interés general;

Il. Elaborar los instrumentos de consulta que permitan la localizacién de los
documentos resguardados en los fondos y colecciones de los archivos histéricos:

IV. Implementar programas de exposiciones presenciales y virtuales y con
actividades pedagdgicas para divulgar el patrimonio documental, y

V. Divulgar instrumentos de consulta, boletines informativos y cualquier ofro tipo de
publicacidon de interés, para difundir y brindar acceso a los archivos histéricos.

CAPITULO IX )
DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO ELECTRONICO

Articulo 42. Ademds de los procesos de gestién previstos en el articulo 12 de esta Ley,
se deberdn establecer mecanismos y procedimientos para Ia gestibn documental
electronica: incorporacién, asignacién de acceso, seguridad, almacenamiento, uso Yy
trazabilidad.

Articulo 43. Los sujetos obligados establecerdn en su programa anual los
procedimientos para la generacién, administraciéon, uso, control y migracién de
formatos electrénicos, asi como planes de preservacién y conservacion de largo plazo
que contemplen la migracion, la emulacién o cualquier ofro método de preservacion
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y conservacion de los documentos de archivo electrénico, apoydndose en las
disposiciones emanadas del Consejo Nacional y el Consejo Estatal.

Articulo 44. Los sujetos obligados establecerdn en el programa anual la estrategia de
preservacion a largo plazo de los documentos de archivo electrdnico y las acciones
que garanticen los procesos de gestion documental electrénica.

Los documentos de archivo electrénico que pertenezcan a series documentales con
valor histdrico se deberdn conservar en sus formatos originales, asi como una copia de
su representacion gréfica o visual, ademds de todos los metadatos descriptivos.

Articulo 45. Los sujetos obligados adoptardn ias medidas de organizacion, técnicas y
tecnolégicas para garantizar la recuperacion y preservacion de los documentos de
archivo electrénico producidos y recibidos que se encuentren en un sistema
automatizado para la gestion documental y administracidon de archivos, bases de
datos y correos electrénicos a lo largo de su ciclo vital.

Articulo 46. Los sujetos obligados deberdn implementar sistemas automatizados para la
gestion documental y administracion de archivos que permitan registrar y controlar los
procesos senalados en el arficulo 13 de esta Ley, los cuales deberdn cumplir las
especificaciones que para el efecto emita el Consejo Nacional.

Las herramientas informdaticas de gestién y control para la organizacién y conservacion
de documentos de archivo electrénico que los sujetos obligados desarrollen o
adquieran, deberan cumplir los lineamientos que para el efecto emita el Consejo
Nacional.

Articulo 47. El Consejo Estatal implementard el sistema automatizado para la gestidn
documental y administracion de archivos, asi como de los repositorios electrénicos con
base en los criterios que emita el Consejo Nacionall.

Articulo 48. Los sujetos obligados conservardn los documentos de archivo aun cuando
hayan sido digitalizados, en los casos previstos en las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 49. Los sujetos obligados que, por sus atribuciones, utilicen la firma electrénica
avanzada para realizar trdmites o proporcionar servicios que impliquen la certificacién
de identidad del solicitante, generardn documentos de archivo electrénico con
validez juridica de acuerdo con la normativa aplicable y las disposiciones que para el
efecto se emitan.

Articulo 50. Los sujetos obligados deberdn proteger la validez juridica de los
documentos de archivo electrénico, los sistemas automatizados para la gestiéon
documental y administracion de archivos y la firma electrdnica avanzada de la

25
26



H. CONGRESO DEL ESTADO 31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07
PODER LEGISLATIVO

obsolescencia tecnolégica mediante la actualizaciéon, de la infraestructura
tecnoldgica y de sistemas de informacién que incluyan programas de administracion
de documentos y archivos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

TiTULO TERCERO
DE LA VALORACION Y CONSERVACION DE LOS ARCHIVOS

CAPITULO |
DE LA VALORACION

Articulo 51. En cada sujeto obligado deberd existir un grupo interdisciplinario, que es un
equipo de profesionales de la misma institucion, integrado por las personas fitulares de
las dreas:

I Juridica;

Il. Planeacién y/o mejora continua;

Ill. Coordinacién de archivos;

IV. Tecnologias de la informacion;

V. Unidad de Transparencia;

VI. Organo Interno de Control, y

Vll.Las areas o unidades administrativas productoras de la documentacion.

El grupo interdisciplinario, en el dmbito de sus atribuciones, coadyuvard en el andilisis
de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacion
que integran los expedientes de cada serie documental, con el fin de colaborar con
las dreas o unidades administrativas productoras de la documentacidn en el
establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y
disposicion documental durante el proceso de elaboracidén de las fichas técnicas de
valoracion de la serie documental y que, en conjunto, conforman el catdlogo de
disposiciéon documental.

El' grupo interdisciplinario podrd recibir asesorias de terceros especialistas en la
naturaleza y objeto social del sujeto obligado.

El sujeto obligado podrd realizar convenios de colaboracién con instituciones de
educacion superior o de investigacion para efectos de garantizar lo dispuesto en el
parrafo anterior.

Articulo 52. La persona responsable del Area Coordinadora de Archivos propiciard la
integracion y formalizacién del grupo interdisciplinario, convocard a las reuniones de
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trabajo y fungird como moderador en las mismas, por lo que serd el encargado de
llevar el registro y seguimiento de los acuerdos y compromisos establecidos,
conservando las constancias respectivas.

Durante el proceso de elaboracion del catdlogo de disposicidn documental, el Area
Coordinadora de Archivos deberd:

l.  Establecer un plan de trabajo para la elaboraciéon de las fichas técnicas de
valoraciéon documental que incluya al menos:

a) Un calendario de visitas a las dreas productoras de la documentacion
para el levantamiento de informacion, y

b) Un calendario de reuniones del grupo interdisciplinario.

IIl. Preparar las herramientas metodolégicas y normativas, como son, entre otras,
bibliografia, cuestionarios para el levantamiento de informacién, formato de
ficha técnica de valoracidon documental, normatividad de la institucidn,
manuales de organizacién, manuales de procedimientos y manuales de gestion
de calidad.

Il. Realizar entrevistas con las unidades administrativas productoras de la
documentacion, para el levantamiento de la informaciéon y elaborar las fichas
técnicas de valoracién documental, verificando que exista correspondencia
enfre las funciones que dichas dreas realizan y las series documentales
identificadas; y

IV.Con fodos los elementos necesarios y suficientes, integrar el catdlogo de
disposicién documental.

Articulo 53. Son responsabilidades del grupo interdisciplinario, las siguientes:

l. Formular opiniones, referencias técnicas sobre valores documentales, pautas de
comportamiento y recomendaciones sobre la disposicion documental de Ias
series documentales;

Il. Considerar, en la formulaciéon de referencias técnicas para la determinaciéon de
valores documentales, vigencias, plazos de conservacidn y disposicion
documental de las series, la planeacién estratégica y normatividad, asi como 10s
siguientes criterios:

a) Procedencia. Considerar que el valor de los documentos depende del
nivel jerarquico que ocupa el productor, por lo que se debe estudiar la
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produccion documental de las unidades administrativas productoras de
la documentacién en el ejercicio de sus funciones, desde el mds alto
nivel jerdrquico, hasta el operativo, readlizando una completa
identificacion de los procesos institucionales hasta llegar a nivel de
procedimiento;

b) Orden original. Garantizar que las secciones y las series no se mezclen
enfre si. Dentro de cada serie debe respetarse el orden en que la
documentacién fue producida;

c) Diplomdtico. Analizar la estructura, contexto y contenido de los
documentos que integran la serie, considerando que los documentos
originales, terminados y formalizados, tienen mayor valor que las copias,
a menos que éstas obren como originales dentro de los expedientes;

d) Contexto. Considerar la importancia y tendencias socioecondmicas,
programas y actividades que inciden de manera directa e indirecta en
las funciones del productor de la documentacion;

e) Contenido. Privilegiar los documentos que confienen informaciéon
fundamental para reconstruir la actuacién del sujeto obligado, de un
acontecimiento, de un periodo concreto, de un territorio o de las
personas, considerando para ello la exclusividad de los documentos, es
decir, si la informacién solamente se contiene en ese documento o se
contiene en otro, asi como los documentos con informacién resumida, y

f) Utilizacion. Considerar los documentos que han sido objeto de demanda
frecuente por parte del érgano productor, investigadores o ciudadanos
en general, asi como el estado de conservacion de los mismos. Sugerir,
cuando corresponda, se atienda al programa de gestién de riesgos
institucional o los procesos de certificaciéon a que haya lugar.

lll. Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracidon documental esté
alineado a la operacién funcional, misional y objetivos estratégicos del sujeto
obligado;

IV. Advertir que en las fichas técnicas de valoracion documental se incluya vy se
respete el marco normativo que regula la gestion institucional;

V. Recomendar que se redlicen procesos de automatizacién en apego a lo
establecido para la gestion documental y administracién de archivos, y

VI. Las demds que se definan en otras disposiciones.
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Arliculo 54. Las dreas productoras de la documentacién, con independencia de
participar en las reuniones del grupo interdisciplinario cuando sean requeridas, les
corresponde:

l. Brindar al responsable de!l Area Coordinadora de Archivos las facilidades
necesarias para la elaboracién de las fichas técnicas de valoracion
documental;

Il. Idenfificar y determinar la trascendencia de los documentos que conforman las
series como evidencia y registro del desarrollo de sus funciones, reconociendo el
Uso, acceso, consulta y utilidad institucional, con base en el marco normativo
que los faculta;

lll. Prever los impactos institucionales en caso de no documentar adecuadamente
sus procesos de trabajo, y

IV. Determinar los valores, la vigencia, los plazos de conservacion y disposicién
documental de las series documentales que produce.

Articulo 8§5. El grupo interdisciplinario emitird sus reglas de operacién para su
funcionamiento.

Ariculo 56. El sujeto obligado deberd asegurar que los plazos de conservacion
establecidos en el catdlogo de disposicién documental hayan prescrito y que la
documentacion no se encuentre clasificada como reservada o confidencial al
promover una baja documental o transferencia secundaria.

Articulo 57. Los sujetos obligados identificardn los documentos de archivo producidos
en el desarrollo de sus funciones y atribuciones, mismas que se vinculardn con las series
documentales; cada una de éstas contardn con una ficha técnica de valoracion que,
en su conjunto, conformardn el instrumento de control archivistico llamado catdlogo
de disposicién documental.

La ficha técnica de valoracion documental deberd contener al menos la descripcidn
de los datos de identificacion, el contexto, contenido, valoracién, condiciones de
acceso, ubicacidn y responsable de la custodia de la serie o subserie.

Articulo 58. Los sujetos obligados deberdn publicar en su portal electrénico con
vinculo al portal de transparencia, los dictdmenes y actas de baja documental y
transferencia secundaria, los cuales se conservardn en el archivo de concentracidn
por un periodo minimo de siete afos a partir de la fecha de su elaboracion.

Para aquellos sujetos obligados que no cuenten con un portal electrénico, Ia
publicacion se realizard a través del Archivo General del Estado.
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Articulo 59. Los sujetos obligados que cuenten con un archivo histérico deberdn
transferir los documentos con valor histérico a dicho archivo, debiendo informar al
Archivo General del Estado, en un plazo de cuarenta y cinco dias naturales posteriores
a la fransferencia secundaria.

CAPITULO Il
DE LA CONSERVACION

Articulo 60. Los sujetos obligados deberdn adoptar las medidas y procedimientos que
garanticen la conservacion de la informacién, independientemente del soporte
documental en que se encuentre, observando al menos lo siguiente:

l. Establecer un programa de seguridad de la informacidon que garantice la
continuvidad de la operacidn, minimice los riesgos y maximizar la eficiencia del
acceso a la informacion;

Il. Implementar controles que incluyan politicas de seguridad que abarquen Ia
estructura organizacional, clasificacién y control de activos, recursos humanos,
seguridad fisica y ambiental, comunicaciones y administraciéon de operaciones,
control de acceso, desarrollo y mantenimiento de sistemas, continuidad de las
actividades de la organizacion, gestion de riesgos, requerimientos legales y
auditoria, y

lll. Implementar un programa anual de estabilizacién, desinsectacién y fumigacion
para proteger el acervo documental.

Articulo 61. Los sujetos obligados que hagan uso de servicios de resguardo de archivos
proveidos por terceros deberdn asegurar que se cumpla con lo dispuesto en esta Ley,
mediante un convenio o instrumento que dé origen a dicha prestacién del servicio y
en el que se identificard a los responsables de la administracién de los archivos.

Articulo 62. Los sujetos obligados podrén gestionar los documentos de archivo
electréonico en un servicio de nube. El servicio de nube deberd permitir:

. Establecer las condiciones de uso concretas en cuanto a la gestién de los
documentos y responsabilidad sobre los sistemas;

Il. Establecer altos controles de seguridad y privacidad de la informacién conforme
a la normatividad aplicable y los esténdares internacionales;

lll. Conocer la ubicacion de los servidores y de la informacion;
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IV. Establecer las condiciones de uso de la informacidon de acuerdo con la
normativa vigente;

V. Utilizar infraestructura de uso y acceso privado, bajo el control de personal
autorizado;

V1. Custodiar la informacién sensible y mitigar los riesgos de seguridad mediante
politicas de seguridad de la informacidn;

VIl. Respaldar la informacion para garantizar originalidad y autenticidad;

VIIl. Establecer el uso de estdndares y de adaptacién a normas de calidad para
gestionar los documentos de archivo electrdnico;

IX. Posibilitar |a interoperabilidad con aplicaciones y sistemas internos, intranets,
portales electronicos y otras redes, y

X. Reflejar en el sistema, de manera coherente y auditable, la politica de gestion
documental de los sujetos obligados.

Articulo 63. Los sujetos obligados desarrollarén medidas de interoperabilidad que
permitan la gestibn documental integral, considerando el documento electrénico, el
expediente, la digitalizacién, el copiado auténtico y conversion; la politica de firma
electrénica, la intermediacién de datos, el modelo de datos y la conexiéon a la red de
comunicaciones de los sujetos obligados.

TiTULO CUARTO
DEL SISTEMA ESTATAL DE ARCHIVOS

CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Arliculo 64. El Sistema Estatal de Archivos es el conjunto orgdnico y articulado de
estructuras, relaciones funcionales, métodos, normas, instancias, instrumentos,
procedimientos y servicios tendientes a cumplir con los fines de la organizacion, como
mecanismo de coordinacidn permanente establecido, para fines de la organizacion y
administracion homogénea de los archivos de los sujetos obligados.

El Sistema Estatal se conducird conforme a lo establecido en la Ley General de
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Archivos, esta Ley, su Reglamento, asi como en las resoluciones, y acuerdos generales
que emita el Consejo Nacional y el Consejo Estatal respectivamente.

El cumplimiento de las atribuciones del Consejo Estatal, estard a cargo del Archivo
General del Estado.
CAPITULO i
DEL CONSEJO ESTATAL DE ARCHIVOS

Articulo 65. El Consejo Estatal de Archivo es el drgano de coordinacion del Sistema
Estatal; estard integrado por:

. La persona fitular del Archivo General del Estado, quien lo presidirQ;
Il. La persona fitular de la Secretaria General de Gobierno:

lll. La persona fitular de la Contraloria General del Estado:

IV. Una diputada o diputado, representante del Poder Legislativo;

V. Un magistrado o magistrada, representante del Poder Judicial;

VI.Un comisionado o comisionada, del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Piblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado:

VII. La persona titular de la Auditoria Superior del Estado;
VIIl. Un o una representante de los archivos privados en el Estado:;
IX. El presidente o la presidenta municipal de cada uno de los Ayuntamientos, y

X.La persona representante del Consejo Técnico y Cientifico Archivistico del
Archivo General del Estado.

Las y los representantes referidos en las fracciones IV, V, VI 'y VIl de este articulo serdn
designados en los términos que disponga la normativa de los organos a que
pertenecen.

La designacion de la representacion de los archivos privados referidos en la fraccidn
VIl de este articulo, serd a través de convocatoria que emita el Consejo Estatal, en la
que se establezcan las bases para seleccionar al representante de los mismos,
estableciendo como minimo los requisitos siguientes: que formen parte del Registro
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Nacional de Archivos, una asociacién civil legalmente constituida con al menos diez
afos previos a la convocatoria, cuyo objeto social sea relacionado con la
conservacion de archivos y que cuente con la representacidon de al menos quince
archivos privados

Las personas que integren Consejo Estatal, podrdn invitar a las sesiones de éste a las
personas que considere pertinentes, segin la naturaleza de los asuntos a tratar,
quienes intervendrdn con voz, pero sin voto.

Serdn invitadas e invitados permanentes del Consejo Estatal con voz, pero sin voto, los
drganos a los que la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur reconoce autonomia, distintos a los referidos en las fracciones Vi, VIl del
presente articulo, quienes designardn un representante.

Las consejeras y los consejeros, en sus ausencias, podrdn nombrar un o una suplente
ante el Consejo Estatal el cual deberd tener, en su caso la jerarquia inmediata inferior
a la de la o el consejero titular. En el caso de las y los representantes referidos en las
fracciones IV, V y VI las suplencias deberdn ser cubiertas por el representante
nombrado para ese efecto, de acuerdo con su normativa interna.

Los cargos del Consejo Estatal son honorificos, por lo que las consejeras o los consejeros
no recibirdn emolumento alguno por su participacion.

Articulo 66. Para el cumplimiento de sus objetivos, el Sistema Estatal tendrd un organo
rector y de coordinacion, que se denominard Consejo Estatal de Archivos, gue tendrd
las siguientes afribuciones especificas:

l. Implementar las politicas, programas, lineamientos y directrices para la
organizacion y administracion de los archivos que establezca el Consejo
Nacional;

Il. Aprobar criterios para homologar la organizacién y conservacién de los archivos
locales;

lil. Establecer los lineamientos para analizar, valorar y decidir la disposicién
documental de las series documentales producidas por los sujetos obligados;

IV. Fomentar la difusion de documentos histéricos;

V. Brindar asesoria y capacitacién en el Gmbito de su competencia;

VI. Promover el uso de nuevas tecnologias de la informacién:

VII. Fungir como mecanismo de enlace y coordinacién con el Consejo Nacional;
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VIIl. Procurar la investigacidén de nuevas técnicas de administracidon de los
documentos de archivo de concentracién, de trdmite e histérico, asi como la
restauracion, cambios de soporte y preservacion;

IX. Promover la utilizacion de documentos de archivo electrénico, asi como de
nuevas tecnologias de la informacién que aporten herramientas archivisticas, a
la par de la eficiencia en la administracién de los documentos;

X. Propiciar el desarrollo de recursos humanos calificados en la archivistica, a través
de la capacitacidn constante en la materio;

Xl. Establecer los mecanismos para la certificacion de competencias en la materia
archivistica, tendiente a la profesionalizacién de la funcion;

Xil. Fomentar la generacidn, uso y distribucién de datos en formatos abiertos;

Xlll. Aprobar acciones de difusion, divulgacién y promocidn sobre la importancia de
los archivos como fuente de informacién esencial, del valor de los datos abiertos
de los documentos de archivo electrbnico y como parte de la memoria
colectiva;

XIV. Emitir opinidn de las bajas documentales;

XV. Expedir los estatutos y/o reglamentos que determinen su organizacién, forma de
sesionar y funcionamiento;

XVI. Establecer lineamientos para analizar, valorar y decidir la disposicion
documental de las series documentales producidas por los sujetos obligados, de
acuerdo con lo que emita el Consejo Nacional, y

XVII. Las demdas que resulten necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 67. El Consejo Estatal sesionard de manera ordinaria y extraordinaria. Las
sesiones ordinarias se verificardn, por lo menos, dos veces al afio y las extraordinaria las
veces gue sea necesario, y serdn convocadas por su presidente o presidenta a través
de la Secretaria Técnica.

Las convocatorias a las sesiones ordinarias se efectuardn con quince dias habiles de
anticipacion, a través de los medios que resulten idoneos, incluyendo los electrénicos;
y contendrdn, cuando menos, el lugar, fecha y hora de la celebracién de la sesién, el
orden del dia y, en su caso, los documentos que serdn analizados.
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En primera convocatoria, habrd quérum para que sesione el Consejo Estatal cuando
estén presentes, cuando menos, la mayoria de sus miembros incluyendo a su
presidente, presidenta o a la persona que éste designe como su suplente.

En segunda convocatoria, habrd quérum para que sesione el Consejo Estatal, con los
miembros que se encuentren presentes, asi como su presidente, presidenta o la
persona que éste designe como su suplente.

El Consejo Estatal tomard acuerdos por mayoria simple de votos de sus miembros
presentes en la sesion. En caso de empate, el presidente o la presidenta tendrd el voto
de calidad.

Las sesiones exiraordinarias del Consejo Estatal podrdn convocarse en un plazo minimo
de veinticuatro horas por el presidente o la presidenta, a través de I persona
encargada de la Secretaria Técnica o mediante solicitud que a éste formule por lo
menos el freinta por ciento de los miembros, cuando estimen que existe un asunto de
relevancia para ello.

Todas las sesiones del Consejo Estatal deberdn constar en actas suscritas por los
miembros que parficiparon en ellas, en donde consten los asuntos discutidos y los
acverdos adoptados. Dichas actas serdn puiblicas a fravés del portal electrénico del
Archivo General del Estado, en apego a las disposiciones aplicables en materia de
transparencia y acceso a la informacién. La persona encargada de la Secretaria
Técnica es la responsable de la elaboracion de las actas, la obtencion de las firmas
correspondientes, asi como su custodia y publicacion.

El Consejo Estatal contard con una persona responsable de la Secretaria Técnica que
serd nombrado y removido por el presidente o presidenta del Consegjo.

Articulo 68. El presidente o la presidenta tiene las atribuciones siguientes:

l. Participar en sistemas nacionales, comisiones intersecretariales, secretarias
técnicas, entre otros, que coadyuven al cumplimiento de los acuerdos,
recomendaciones y determinaciones que emita el Consejo Nacional;

ll. Celebrar convenios de coordinacién, colaboracién y concertacion para el
cumplimiento de los fines del Sistema Estatal y demds instrumentos juridicos que
se deriven de los mismos;

lll. Intercambiar con otros estados y con organismos nacionales e internacionales,
conocimientos, experiencias y cooperacién técnica y cientifica paro fortalecer
a los archivos;

35
36



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07
PODER LEGISLATIVO

H. CONGRESO DEL ESTADO

IV. Participar en foros, conferencias, paneles, eventos y demds reuniones de
cardcter nacional e internacional, que coadyuven al cumplimiento de esta Ley,
asi como de los acuerdos, recomendaciones y determinaciones emitidos por el
Consejo Estatal;

V. Fungir como drgano de consulta de los sujetos obligados;

VI. Publicar en su portal electrénico las determinaciones vy resoluciones generales
del Consejo Estatal, y

Vli.Las demds que le otorga esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 69. El Consejo Estatal, para el cumplimiento de sus atribuciones, podrd crear
comisiones de cardcter permanente o temporal, que se organizardn de conformidad
con lo dispuesto en las disposiciones juridicas que al efecto emita.

Dichas comisiones podrdn contar con la asesoria de expertos y usuarios de los archivos
histéricos, asi como miembros de Ias organizaciones de la sociedad civil.

Los miembros del Consejo Estatal que forme parte de las comisiones no recibirdn
emolumento, ni remuneracién alguna por su participacion en las mismas.

Articulo 70. El Consejo Estatal adoptard, con cardcter obligatorio, las determinaciones
del Consejo Nacional, dentro de los plazos que éste establezca.

El Consejo Estatal, con base en las determinaciones que emita el Consejo Nacional,
publicard en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado Ias disposiciones que sean
necesarias para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley General y en esta Ley.

CAPITULO Il
DE LA COORDINACION CON EL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION EN EL ESTADO

Articulo 71. El Sistema Estatal de Archivos estard coordinado con el Instituto Estatal de
Transparencia y el Sistema Anticorrupcion del Estado y deberd:

l. Fomentar en los sistemas, la capacitacion y la profesionalizacion del personal
encargado de la organizacidn y coordinacion de los sistemas de archivo con
una visidén integral;
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Il. Celebrar acuerdos interinstitucionales para el intercambio de conocimientos
técnicos en materia archivistica, transparencia, acceso a la informacién y
rendicidon de cuentas;

lll. Promover acciones coordinadas de proteccién del patrimonio documental y del
derecho de acceso a los archivos, y

IV. Promover la digitalizacién de la informacién generada con motivo del ejercicio
de las funciones y afribuciones de los sujetos obligados, que se encuentre
previamente organizada, asi como garantizar el cumplimiento de [0s
lineamientos que para el efecto se emitan.

La organizacion, conservacion, preservacion, acceso y administracion homogénea de
los archivos en posesidn de cualquier sujeto obligado, persona fisica o moral que
reciba y ejerza recursos pUblicos o realice actos de autoridad en el Estado de Baja
Catlifornia Sur; asi como también, el resguardo, difusién y acceso publico de archivos
privados de relevancia histérica, social, cultural, cientifica y técnica del Estado; serdn
un elemento bdsico de la sociedad en la construccién de identidad, de democracia y
Gobierno Abierto; sustentando las acciones de transparencia proactiva, rendicién de
cuentas, proteccion de datos personales y anticorrupcion.

El Sistema de Archivos creard y mantendrd condiciones estructurales y normativas que
permitan el respeto a los principios que caracterizan el servicio pUblico: austeridad,
economia, racionalidad, transparencia, responsabilidad, rendicidn de cuentas,
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
equidad, eficacia, integridad y competencia por mérito; para coadyuvar con las
autoridades locales competentes en la prevencioén, investigacion y sancién de las
faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

CAPITULO IV
DE LOS ARCHIVOS PRIVADOS

Articulo 72. Las personas fisicas y morales, propietarios o poseedores de documentos o
archivos considerados de interés plblico, deberdn garantizar su conservacion,
preservacion y acceso, en su caso, en términos de esta Ley, la Ley General y demds
disposiciones aplicables.

El Archivo General del Estado emitird los lineamientos que regulen el procedimiento a
seguir para la declaracién de los documentos en posesidn de particulares como
Patrimonio Documental del Estado, de aquellos documentos o colecciones que
tengan relevancia para la historia y cultura de la entidad, sin afectar Ia legitima
propiedad privada de los mismos.
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Las autoridades del Estado deberdn coadyuvar con el Archivo General, dentro del
&mbito de sus facultades y atribuciones, para promover acciones coordinadas con el
proposito de cumplir con las obligaciones de conservacién, preservacion y acceso
publico de los archivos privados de interés publico en posesién de los particulares.

Se consideran de interés publico los documentos o archivos cuyo contenido resulte de
importancia o de relevancia para el conocimiento de la historia nacional o estatal, de
conformidad con los criterios que establezca el Consejo Nacional, por ser
competencia del Gmbito federal, de conformidad con la Ley Generall.

En caso de que el Archivo General del Estado lo considere necesario por la
importancia o relevancia que tenga el documento en el Estado, podrd solicitar al
Archivo General una copia de la version facsimilar o digital que obtenga de los
archivos de interés pUblico que se encuentren en posesiéon de particulares.

Articulo 73. Los sujetos obligados que tengan conocimiento de la engjenacién por
venta de un acervo o archivos privados de interés pUblico, propiedad de un particular
y en general cuando se trate de documentos acordes con lo previsto en el articulo 36
de la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Histéricos,
deberdn establecer mecanismos de coordinacién tendientes a mantener informado al
Titular del Archivo General del Estado, para que por su conducto, se informe al Archivo
General.

CAPITULO V
DEL FONDO DE APOYO ECONOMICO PARA LOS ARCHIVOS

Articulo 74. Deberd preverse en el presupuesto estatal la creacién de un Fondo de
Apoyo Econdmico para los archivos, cuya finalidad serd promover la capacitacion,
equipamiento y sistematizacion de los archivos en poder de los sujetos obligados en sus
respectivos dmbitos territoriales de competencia, con el propésito de cumplir con lo
prescrito en esta Ley. El Fondo de Apoyo Econdémico podrd recibir recursos federales
conforme lo establecido en la Ley General.

Articulo 75. La Secretaria de Finanzas y Administracién y la Contraloria General, en
coordinacion con el Archivo General del Estado, valorardn y priorizardn las
necesidades de cada sujeto obligado para determinar el ejercicio de los recursos del
Fondo de Apoyo Econdmico en capacitacién, equipamiento y sistematizacion:; y
dardn seguimiento a la correcta aplicacién de los recursos, so pena de incurrir en
responsabilidades administrativas conforme la normatividad aplicable.

TITULO QUINTO
DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL Y LA CULTURA ARCHIVISTICA
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CAPITULO |
DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL

Articulo 76. El patrimonio documental del Estado es de dominio e interés publico Y. por
lo tanto, inalienable, imprescriptible, inembargable y no estd sujeto a ningln
gravamen o afectacion de dominio.

Sin demérito de la superior facultad del Archivo General, para declarar esos mismos
documentos, Patrimonio Nacional, en términos de los articulos 84, 85 y 86 de la Ley
General, la Ley General de Bienes Nacionales y de la Ley Federal sobre Monumentos y
Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Historicos.

Articulo 77. Sin perjuicio de lo dispuesto en el Titulo Quinto, Capitulo | de la Ley General,
el patrimonio documental del Estado lo constituye el conjunto de documentos, en
cualquiera de sus soportes, que dan cuenta de la evolucién histdrica, cultural, artistica,
social del Estado o, cuyo valor testimonial como evidencia o informativo, los reviste de
interés publico.

Articulo 78. En términos de lo dispuesto por esta Ley y demds normatividad aplicable,
formardn parte del patrimonio documental del Estado en posesién de particulares, los
documentos, fotografias y demds acervo en posesion de estos, que reGnan las
caracteristicas para formar parte de éste.

Articulo 79. Todo documento que forme parte del patrimonio documental, que
generen, conserven y poseadn las personas servidoras pUblicas en el ejercicio de sus
funciones, deberd depositarse en los archivos correspondientes en la forma y términos
previstos por esta Ley y demds disposiciones normativas aplicables.

Articulo 80. Queda prohibida para las personas servidoras publicas cualquier
reproduccion no autorizada o almacenamiento del patrimonio documental a través
de herramientas o equipos personales para uso distinto al inherente del ejercicio de sus
atribuciones.

CAPITULO Il
DE LA PROTECCION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL

Articulo 81. Para los efectos de la proteccidon del patrimonio documental del Estado se
debera:
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l. Establecer mecanismos para que el piblico en general pueda acceder a la
informacién contenida en los documentos que son patrimonio documental del
Estado;

ll. Garantizar el adecuado resguardo y conservacion del patrimonio documental
del Estado;

lll. Verificar que los usuarios de los archivos y documentos constitutivos del
patrimonio documental del Estado que posean, cumplan con las disposiciones
tendientes a la conservaciéon de los documentos, y

IV.Dar seguimiento a las acciones que surjan como consecuencia del
incumplimiento a las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 82. Serd necesario contar con la autorizacién del Archivo General, en términos
de la Ley General, la Ley General de Bienes Nacionales, de la Ley Federal sobre
Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Histéricos y de esta Ley. Para la salida
del pais de los documentos considerados patrimonio documental del Estado, los
cuales Unicamente podrdn salir para fines de difusion, intercambio cientifico, artistico,
cultural o por motivo de restauracion que no pueda realizarse en el pais, asi como por
cooperacion internacional en materia de investigaciéon y docencia.

Para los casos previstos en el parrafo anterior, serd necesario:

. Solicitar el traslado por escrito, debidamente fundado y motivado, con la
precision de las circunstancias de tiempo, modo y lugar en las que se realizard el
traslado;

lIl. Contar con el seguro que corresponda, expedido por la institucién autorizada, y

Ill. Contar con un adecuado embalaje y resguardo, de acuerdo a las disposiciones
juridicas aplicables

Articulo 83. El Archivo General del Estado podrd recibir documentos de archivo de 10s
sujetos obligados en comodato para su estabilizaciéon y preservacion; en términos del
articulo 92 de la Ley General.

En los casos en que el Archivo General del Estado considere que los archivos privados
de interés publico se encuentran en peligro de destruccién, desaparicidn o pérdida,
deberd establecer mecanismos de coordinacién con el Archivo General, a fin de
mantener comunicacion de conformidad con esta ley, la Ley General y demds
normatividad aplicable.
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En términos del articulo 92 de la Ley General, para el caso de que los archivos privados
de interés pulblico sean objeto de expropiaciéon, el Archivo General del Estado
designard un representante para que forme parte del Consejo que deba emitir una
opinién técnica sobre la procedencia de la expropiacion.

CAPITULO 1l
DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DEL ESTADO EN
POSESION DE PARTICULARES

Articulo 84. Los particulares en posesidn de documentos de archivo que constituyan
patrimonio documental del Estado, podran custodiarlos, siempre y cuando apliguen
las  medidas técnicas, administrativas, ambientales o tecnoldgicas para la
conservacion y divulgacion de los archivos, conforme a los criterios que emita el
Archivo General del Estado y/o el Consejo Estatal.

Articulo 85. Los particulares en posesidn de documentos de archivo que constituyan
patrimonio documental del Estado podrdn restaurarlos, previa autorizacion y bagjo la
supervision del Archivo General del Estado.

Articulo 86. En todo momento, el Archivo General del Estado podrd tomar posesidon del
documento de archivo que constituya patrimonio documental estatal, cuando se
ponga en riesgo su integridad, debiéndose observar las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 87. Para vigilar el cumplimiento de lo establecido en el presente capitulo, el
Archivo General del Estado podrd efectuar visitas de verificacidon, en los términos
establecidos en las disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO IV ]
DE LA CAPACITACION Y CULTURA ARCHIVISTICA

Articulo 88. Los sujetos obligados deberdn promover Ia capacitacién en las
competencias laborales en la materia y la profesionalizacidn de los responsables de las
areas de archivo y en las personas servidoras publicas que integren el sistema
institucional.

Articulo 89. Los sujetos obligados podrdn celebrar acuerdos interinstitucionales y
convenios con instituciones educativas, centros de investigacién y organismos pdblicos
© privados, para recibir servicios de capacitaciéon en materia de archivos.

Articulo 90. Toda autoridad estatal y municipal, en el @mbito de sus atribuciones y ensu

organizacion interna, deberdn:
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l. - Preservar, proteger y difundir el patrimonio documental de la entidad.

Il. Fomentar las actividades archivisticas sobre docencia, capacitacién,
investigacion, publicaciones, restauracién, digitalizacién, reprografia y difusion.

Ill. Impulsar acciones que permitan a la poblacién en general conocer la actividad
archivistica y sus beneficios sociales, y

IV. Promover la celebracién de convenios y acuerdos en materia archivistica, con
los sectores publico, social, privado y académico.

Articulo 91. Los usuarios de los archivos deberdn respetar las disposiciones aplicables
para la consulta y conservacion de los documentos.

LIBRO SEGUNDO
DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

TITULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION

Articulo 92. El Archivo General del Estado es un organismo pUblico descentralizado no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y
de gestion para el cumplimiento de sus atribuciones, objeto y fines; Su domicilio legal
estard constituido en la Ciudad de La Paz Baja California Sur.

El Archivo General del Estado serd el érgano especializado en materia de archivos en
la entidad, que tiene por objeto promover la organizacién y administracidon
homogénea de archivos, preservar, incrementar y difundir el patrimonio documental
del Estado, con el fin de salvaguardar la memoria estatal de corto, mediano y largo
plazo; asi como contribuir a la transparencia y rendicion de cuentas.

El Archivo General del Estado contard con espacio propio y adecuado que le permita
garantizar la preservacion de los acervos que custodia y la posibilidad de recibir
mayores acervos histdricos. Asimismo, contard con las instalaciones, infraestructura
fisica, equipamiento tecnolégico y presupuesto necesario para cumplir con sus
funciones.
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Articulo 93. Para el cumplimiento de su objeto, el Archivo General fiene las siguientes
aftribuciones.

l. Fungir, mediante su titular, como presidente del Consejo Estatal;

Il. Organizar, conservar y difundir el acervo documental, gréfico, bibliografico y
hemerografico que resguarda, con base en las mejores practicas y Ias
disposiciones juridicas aplicables;

lll. Difundir y proyectar el derecho a la memoria del Estado, en coordinacién con las
dependencias y entidades de la Administracidon PUblica Estatal;

IV. Elaborar, actualizar y publicar en formatos abiertos los inventarios documentales
de cada fondo en su acervo;

V. Fungir como drgano de consulta de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo
Estatal en materia archivistico;

VI. Llevar a cabo el registro y validacién de los instrumentos de control archivistico
de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo Estatal;

VIi. Emitir el dictamen de baja documental o de transferencia secundaria para los
sujetos obligados del Poder Ejecutivo Estatal, los cuales se considerardn de
cardcter histérico;

VIll. Autorizar, recibir y resguardar las transferencias secundarias de los documentos
de archivo con valor histérico producidos por el Poder Ejecutivo Estatal;

IX. Analizar la pertinencia de recibir transferencias de documentos de archivo con
valor histdrico de sujetos obligados distintos al Poder Ejecutivo Estatal;

X. Recibir transferencias de documentos de archivo con valor histérico de sujetos
obligados distintos al Poder Ejecutivo Estatal;

XI. Analizar y aprobar, en su caso, las peticiones de particulares que posean
documentos y soliciten sean incorporados de manera voluntaria a acervos del
Archivo General;

XIl. Establecer técnicas de reproduccién que no afecten la integridad fisica de los
documentos;
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Xlli. Proveer, cuando los documentos histéricos presenten un deterioro fisico que
impida acceder a ellos directamente, su conservaciéon y restauracién que
permita su posterior reproduccidn que no afecte la integridad del documento;

XIV. Desarrollar investigaciones encaminadas a la organizacién, conservacion y
difusion del patrimonio documental que resguarda;

XV. Emitir dictdmenes técnicos sobre archivos en peligro de destruccién o pérdida,
y las medidas necesarias para su rescate;

XVI. Establecer mecanismos de cooperaciéon y asesoria con ofras instituciones
gubernamentales y privadas;

XVII. Publicar y distribuir obras y colecciones para apoyar el conocimiento de su
acervo, asi como para promover la cultura archivistica, de consulta y
aprovechamiento del patrimonio documental del Estado;

XVIll. Disefiar e implementar programas de capacitacién en materia de archivos:

XIX. Promover la incorporaciéon de la materia archivistica en programas educativos
de diversos niveles académicos;

XX. Definir el procedimiento para el acceso a los documentos contenidos en sus
archivos histéricos;

XXI. Custodiar el patrimonio documental del Estado de su acervo;
XXII. Realizar la declaratoria de patrimonio documental del Estado;

XXIIl. Realizar la declaratoria de interés publico respecto de documentos o archivos
privados;

XXIV. Otorgar las avutorizaciones para la salida del pais de documentos
considerados patrimonio documental del Estado;

XXV. Coadyuvar con las autoridades competentes, en la recuperaciéon y, en su
Caso, incorporacién a sus acervos de archivos que tengan valor histérico;

XXVI. Expedir copias certificadas, tfranscripciones paleogrdficas y dictdmenes de

autenticidad de los documentos existentes en sus acervos;
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XXVII. Determinar los procedimientos para proporcionar servicios archivisticos al
pUblico usuario;

XXVIII. Brindar asesoria técnica sobre gestion documental y administracion de
archivos;

XXIX. Coadyuvar en la elaboracién de Normas Oficiales Mexicanas en materia de
archivos o vinculadas a la misma:

XXX. Fomentar el desarrollo profesional de archivélogos, archivinomos y archivistas,
a través de convenios de colaboracidon o concertacion con autoridades e
instituciones educativas pdblicas o privadas, estatales, nacionales o extranjeras;

XXXI. Proporcionar los servicios complementarios que determinen las disposiciones
reglamentarias y demds disposiciones juridicas aplicables;

XXXII. Suscribir convenios en materia archivistica en el dmbito estatal y nacional, en
coordinacién con las autoridades competentes en la materia:

XXXIll. Coordinar acciones con las instancias competentes a fin de prevenir y
combatir el tréfico ilicito del patrimonio documental del Estado;

XXXIV. Organizar y participar en eventos estatales nacionales en la materia, y

XXXV. Las demds establecidas en esta Ley y en ofras disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 94. Para el cumplimiento de su objeto, el Archivo General del Estado, contard
con los siguientes érganos:

. Organo de Gobiemno;
ll. Direccidon General;
ll. Organo de Vigilancio;
IV. Consejo Técnico, y

V. Las estructuras administrativas y érganos técnicos establecidos en su Estatuto
Orgdanico.

El Consejo Técnico operard conforme a los lineamientos emitidos por el Organo de
Gobierno para tal efecto.
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CAPITULO Il
DEL ORGANO DE GOBIERNO

Articulo 95. EI Organo de Gobierno es el cuerpo colegiado de administracién del
Archivo General del Estado que, ademds de lo previsto en Ia Ley Orgdnica de la
Administracion Piblica del Estado de Baja California Sur, y demds disposiciones
juridicas que le apliquen, tendrd las siguientes atribuciones:

. Evaluar la operacion administrativa, asi como el cumplimiento de los objetivos y
metas del Archivo General del Estado:;

ll. Emitir los lineamientos para el funcionamiento del Consejo Técnico, Yy
lii. Las demds previstas en ofras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 96. El Organo de Gobierno estard integrado por un miembro de las siguientes
instancias:

l. La Secretaria General de Gobierno, quien lo presidird;
Il. La Secretaria de Finanzas y Administracion:;

lll. La Secretaria de Educacion Publica;

IV. El Instituto de Cultura;

V. La Contraloria General, y

VI. El Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia.

Los integrantes del Organo de Gobierno deberdn tener, por lo menos, nivel de
Subsecretario o su equivalente. Por cada miembro propietario habrd un suplente que
deberd tener nivel, por lo menos, de director general o su equivalente.

El presidente o a propuesta de alguno de los integrantes del Organo de Gobierno,
podrd invitar a las sesiones a representantes de todo tipo de instituciones publicas o
privadas, quienes intervendrdn con voz, pero sin voto. Los integrantes del Organo de
Gobierno, no obtendrdn remuneracién, compensacién o emolumento por su
participacién.

CAPITULO Il
DEL DIRECTOR GENERAL
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Articulo 97. La persona titular de la Direccidon General serd nombrada por el
Gobernador o Gobernadora del Estado y deberd cubrir los siguientes requisitos:

. Ser de ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles y haber residido en el Estado durante los dos afios anteriores al de su
nombramiento;

Il. Tener cuando menos treinta afos cumplidos el dia de su designacion;

ll. Poseer, al dia de la designacién, preferentemente el mayor grado académico
posible dentro de la profesidn archivistica o en su caso, de doctor o doctora en
ciencias sociales o humanidades, expedido por autoridad o institucién facultada
para ello, o bien, contar con experiencia minima de cinco afios en materia
archivistica;

IV. No ser conyuge, ni tener relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad
hasta el cuarto grado o civil con cualquiera de los miembros del Organo de
Gobierno; y

V. No haber sido titular de la Secretaria General del Gobierno del Estado, de la
Procuraduria General del Estado, Senador o Senadora, Diputado o Diputada
Federal o Local, no haber dirigido un partido o agrupacién politica, Gobernador
o Gobernadora durante el aiio previo al dia de su nombramiento.

Articulo 98. La persona titular del Archivo General del Estado no podrd desemperiar
ningun otfro empleo, cargo o comisién, con excepcién de actividades académicas,
cienfificas o de beneficencia, siempre que sean compatibles con sus horarios,
responsabilidades y actividades en sus funciones en el Archivo General del Estado.

Articulo 99. La persona fitular de la Direccién General, ademds de 1o previsto en la Ley
Orgdnica de la Administracién Piblica del Estado de Baja California Sur, y las
disposiciones reglamentarias correspondientes, tendrd las siguientes facultades:

l. Supervisar que la actividad del Archivo General cumpla con las disposiciones
legales, administrativas y técnicas aplicables, asi como con 10s programas vy
presupuestos aprobados;

Il. Proponer al érgcno de Gobierno las medidas necesarias para el funcionamiento
del Archivo General;

lil. Proponer al Organo de Gobierno el proyecto de Estatuto Orgdnico;

U



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07
PODER LEGISLATIVO

H. CONGRESO DEL ESTADO

IV. Nombrar y remover a las personas servidoras publicas del Archivo General, CUyo
nombramiento no comresponda al Organo de Gobierno, y

V. Las demas previstas en esta Ley y en otras disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO IV
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

Articulo 100. El Archivo General del Estado contard con un Comisario PUblico y con
una unidad encargada del control y vigilancia, de conformidad con lo dispuesto por
la Ley Orgdnica de la Administracién Piblica del Estado de Baja California Sur; y
ejercerd las facultades previstas en estos ordenamientos y los demds que le resulten
aplicables.

La o el Comisario PUblico serd nombrado por la persona titular de la Contraloria
General del Estado de Baja California Sur.

CAPITULO v )
DEL CONSEJO TECNICO Y CIENTIFICO ARCHIVISTICO

Articulo 101. El Archivo General contard con un Consejo Técnico que lo asesorard en
las materias histdricas, juridicas, de tecnologias de la informacion y las disciplinas afines
al quehacer archivistico.

El Consejo Técnico estard formado por 13 integrantes designados por el Consejo
Estatal a convocatoria pulblica del Archivo General entre representantes de
instituciones de docencia, investigaciéon o preservacién de archivos, académicos y
personas expertas destacadas. Operard conforme a los lineamientos aprobados por el
Consejo Estatal.

Los integrantes del Consejo Técnico no obtendrdn remuneracion, compensacién o
emolumento por su participacion.

TITULO SEGUNDO
DEL PATRIMONIO DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

CAPITULO UNICO
Articulo 102. El patrimonio del Archivo General estard integrado por:

l. Los recursos que le sean asignados anualmente conforme al Presupuesto de
Egresos del Estado de Baja California Sur correspondiente;
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Il. Los ingresos que perciba por los servicios que proporcione y los que resulten del
aprovechamiento de sus bienes, y

lll. Los demds ingresos, bienes, derechos y obligaciones que adquiera, se le asignen,
transfieran o adjudiquen por cualquier titulo juridico.

LIBRO TERCERO
DE LAS INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS Y
DELITOS EN MATERIA DE ARCHIVOS

TITULO PRIMERO
DE LAS INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 103. Se consideran infracciones a la presente Ley, las siguientes:

l. Transferir a titulo oneroso o gratuito la propiedad o posesidn de archivos o
documentos de los sujetos obligados, salvo aquellas transferencias que estén
previstas o autorizadas en las disposiciones aplicables;

Il. Impedir u obstaculizar la consulta de documentos de los archivos sin causa
justificada;

lll. Actuar con dolo o negligencia en la ejecucién de medidas de indole técnica,
administrativa, ambiental o tecnolégica, para la conservacién de los archivos:

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o
parcialmente, sin causa legitima conforme a las facultades correspondientes, y
de manera indebida, documentos de archivo de los sujetos obligados;

V. Omitir la entrega de algin documento de archivo bajo la custodia de alguna
persona servidora publica al separarse de un empleo, cargo o comision;

VI. No publicar el catdlogo de disposicion documental, el dictamen y el acta de
baja documental autorizados por el Archivo General del Estado, asi como el
acta que se levante en caso de documentacion siniestrada en los portales
electrénicos, y

Vil. Cualquier ofra accién u omisién que contravenga lo dispuesto en esta Ley y
demdas disposiciones aplicables.

Articulo 104. Las infracciones administrativas a que se refiere este Titulo o cualquier otra
derivada del incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ley,
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cometidas por servidores publicos, serdn sancionadas ante la autoridad competente
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de
Baja California Sur, segin corresponda.

Articulo 105. Las infracciones administrativas cometidas por personas gue no revistan la
calidad de servidores publicos serdn sancionadas por las autoridades que resulten
competentes de conformidad con las normas aplicables.

La autoridad competente podrd imponer multas de diez y hasta mil quinientas veces el
valor diario de la unidad de medida y actualizacién e individualizard las sanciones
considerando los siguientes criterios:

l.  La gravedad de la conducta constitutiva de la infraccién;

Il. Los dafios o perjuicios ocasionados por la conducta constitutiva de la infraccion,
Y

lll. La reincidencia, en su caso, de la conducta constitutiva de la infraccidn.

En caso de reincidencia, las multas podrdn duplicarse, dependiendo de Ia gravedad
de lainfraccién cometida.

Se considerard reincidente al que habiendo incurrido en una infraccién que haya sido
sancionada, cometa otra del mismo tipo o naturaleza.

Se considera grave el incumplimiento, en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur; a las fracciones I, II, Iil, IV
y V del articulo 103 de esta Ley, Asimismo las infracciones serdn graves, si son
cometidas en contra de documentos que contengan informacién relacionada con
graves violaciones a derechos humanos.

Articulo 106. Las sanciones administrativas sefaladas en esta Ley son aplicables sin
perjuicio de la responsabilidad civil o penal de quienes incurran en ellos.

En caso de que existan hechos que pudieran ser constitutivos de algin delito, las
autoridades estardn obligadas a realizar la denuncia ante el Ministerio PUblico
correspondiente, coadyuvando en la investigacién y aportando todos los elementos
probatorios con los que cuente.

TITULO SEGUNDO
DE LOS DELITOS CONTRA LOS ARCHIVOS

Articulo 107. Serd sancionado con pena de tres a diez afios de prisidn y multa de fres
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mil a cinco mil veces la unidad de medida y actualizacién a la persona que:

l. Sustraiga, oculte, altere, mutile, destruya o inutilice, total o parcialmente,
informacion y documentos de los archivos que se encuentren bajo su resguardo,
salvo en los casos que no exista responsabilidad determinada en esta Ley;

ll. Transfiera la propiedad o posesién, transporte o reproduzca, sin el permiso
correspondiente, un documento considerado patrimonio documental del
Estado.

ll. Traslade fuera del territorio del estado documentos considerados patrimonio
documental del Estado, sin autorizacién del Archivo General del Estado.

IV. Mantenga, injustificadamente, fuera del teritorio estatal documentos
considerados patrimonio documental del estado, una vez fenecido el plazo por
el que el Archivo General del Estado le autorizd la salida; y

V. Destruya documentos considerados patrimonio documental del Estado.

La facultad para perseguir dichos delitos prescribird en los términos previstos en la
legisiacion penal aplicable.

En tratdndose del supuesto previsto en la fraccién i, la multa serd hasta por el valor del
dafo causado.

Sera sancionado con pena de tres a diez afios de prision y multa de tres mil veces la
unidad de medida y actualizaciéon hasta el valor del dafo causado, a la persona que
destruya documentos relacionados con violaciones graves a derechos humanos,
alojados en algun archivo, que asi hayan sido declarados previamente por autoridad
competente.

Articulo 108. Las sanciones contempladas en esta Ley se aplicardn sin perjuicio de las
previstas en otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 109. Los Tribunales del Poder Judicial del Estado serdn los competentes para
sancionar los delitos establecidos en esta Ley.

TRANSITORIOS

Primero. La presente Ley entrard en vigor al dia hdbil siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. La persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, deberd designar, la
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persona titular de la Direccion General de Archivo General del Estado dentro de los
quince dias naturales siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

Tercero. El Organo de Gobierno del Archivo General del Estado, deberd integrarse
dentro de los treinta dias siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley, y deberd
expedir y publicar en el Boletin Oficial del Gobierno de Bajo California Sur en un
periodo no mayor a 180 dias contados a partir de la entrada en vigor de la presente
Ley, el Estatuto Orgdnico del Archivo General del Estado, en el que se establezcan las
bases de organizacién, asi como las facultades y funciones que correspondan a las
distintas dreas que integren el organismo descentralizado.

Cuarto. Las disposiciones reglamentarias derivadas de esta Ley deberdn ser expedidas
por el Ejecutivo del Estado en un plazo no mayor a ciento ochenta dias, contados a
partir de la entrada en vigor de la presente Ley.

Quinto. El Consejo Estatal deberd integrarse dentro de los noventa dias siguientes a la
entrada en vigor de la presente Ley, y deberdn expedir y publicar su reglamento
dentro de los ciento ochenta dias siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

Sexto. El Consejo Estatal deberd llevar a cabo su primera reunién ordinaria dentro de
los ciento ochenta dias a la entrada en vigor de la presente Ley, a convocatoria del
titular del Archivo General del Estado.

Para efecto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 65 fraccién X de la
Ley. la persona titular del Archivo General deberd emitir la convocatoria publica como
lo establece el articulo 101 de la presente Ley, para que el Consejo Estatal realice la
designacion de los tfrece integrantes del Consejo Técnico y Cientifico Archivistico del
Archivo General del Estado.

Una vez conformado el Consejo Técnico y Cientifico Archivistico del Archivo General
del Estado, sus integrantes deberdn designar a su representante ante el Consejo
Estatal.

Séptimo. El Fondo Estatal de Apoyo Econdémico que hace referencia la presente Ley,
cuya finalidad serd promover la capacitacién, equipamiento y sistematizacién de los
archivos en poder de los sujetos obligados para el ejercicio fiscal 2023, se constituird
cuando el Congreso del Estado apruebe la asignacion de recursos para tal efecto.

Asimismo, el Ejecutivo del Estado y los Municipios deberdn incluir en los subsecuentes
ejercicios fiscales dentro de sus presupuestos anuales, recursos suficientes para el
funcionamiento y operatividad del fondo estatal al que se refiere al presente Ley.

Octavo. Los sujetos obligados a que se refiere esta Ley deberdn framitar, expedir o

525 3



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07
PODER LEGISLATIVO

1. CONGRES( DEL ESTADO

modificar su normativa interna dentro de los ciento ochenta dias siguientes a la
enfrada en vigor de la presente Ley, en el que establezcan programas de
capacitacion en materia de administracién de archivo, gestion documental e
implementacién de su sistema de archivo.

Noveno. Los sujetos obligados deberdn designar, si no lo hubieren hecho, a los
responsables de los archivos a los que hace mencién el articulo 22 de la presente Ley,
los que deberdn contar con perfiles iddneos, asi como con los conocimientos,
experiencia, habilidades y competencias archivisticas dentro de los noventa dias
siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

Décimo. Los sujetos obligados que se establecen en esta Ley deberdn formalizar,
implementar y dar inicio a su Sistema Institucional de Archivos como o dispone la
presente Ley, dentro de los ciento ochenta dias siguientes a la entrada en vigor de la
presente Ley.

Décimo Primero. En un plazo de un afo, contado a partir de la entrada en vigor de la
presente Ley, los sujetos obligados deberdn establecer programas de capacitacion en
materia de gestion documental y administracion de archivos.

Décimo Segundo. Las erogaciones que se generen con motivo de la enfrada en vigor
de la presente Ley para los sujetos obligados, se cubrirdn con cargo a sus respectivos
presupuestos aprobados para el presente ejercicio fiscal y los subsecuentes.

Décimo Tercero. Los documentos transferidos al Archivo General del Estado, antes de
la entrada en vigor de esta Ley, permanecerdn en dicho archivo y deberdn ser
identificados, ordenados, descritos y clasificados archivisticamente, con el objetivo de
identificar el contenido y cardcter de la informacién, asi como para promover el uso y
difusion favoreciendo la divulgacién e investigacion.

Aqguellos sujetos obligados que cuenten con archivos histéricos, podrdn recibir en
transferencia secundaria de documentacién que corresponda a sus fondos del
Archivo General del Estado.

Décimo Cuarto. Los recursos materiales, humanos y financieros del Archivo Histérico
Pablo L. Martinez que al momento de la entrada en vigor de la presente Ley y sean
administrado por el mismo, pasaran a formar parte del Archivo General del Estado de
Baja California Sur.

Los bienes muebles e inmuebles que actualmente forman parte estructural del Archivo
Historico Pablo L. Martinez, pasaran a ser administrados por el Archivo General del
Estado a la entrada en vigor de la presente Ley, mediante el proceso de enfrega
recepcion correspondiente.
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Los derechos laborales de las y los trabajadores de las instituciones gue se vean
involucradas en esta transicidon, deberdn ser respetados en su totalidad. Las
avtoridades llevaran a cabo todas las acciones de cardcter administrativo para
garantizar que se protejan y conserven los derechos laborales de acuerdo con las
leyes aplicables.

Décimo Quinto. A la fecha de entrada en vigor de la presenta Ley, todas las
referencias en otras leyes del Estado relativas a la Ley del Sistema Estatal de Archivos
del Estado Baja California Sur, se entenderdn referidas a esta Ley de Archivos para el
Estado de Baja California Sur, que contiene este Decreto.

Las disposiciones legales y administrativas contenidas relacionadas con el objeto de
regulacion de la presente Ley, se deberdn ajustar y armonizar a lo establecido en este
Decreto.

Ley, se abroga la Ley del Sistema
llas  disposiciones legales que

Décimo Sexto. A partir de la entrada en vigor de Ig
Estatal de Archivos y se derogan todas
confravengan la presente Ley.

BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS 13 DIiAS DEL h‘
K{&
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 63, 79 FRACCION 1l Y 81 SEGUNDO
PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN LA
RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTISIETE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS
MIL VEINTITRES.

ATENTAMENT

GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJAIICALIFORNIA SUR

EL CASTRO COSIO

La presente hoja pertenece al Decreto 2888.
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VICTOR MANUEL CASTRO COSiO, GOBERNADOR DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS
HABITANTES HACE SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 2898 1': 16 Dig 2022 ;9-’
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

SE REFORMAN LOS ARTICULOS 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100,
101, 102, 103 Y ADICIONAN LOS ARTiCULOS 104, 105 Y 106 DE LA LEY DE LA
JUVENTUD PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101,
102, 103 y se adicionan Ios articulos 104, 105 y 106, a la Ley de la Juventud para el
Estado de Baja California Sur, para quedar de lasiguiente manera:

CAPITULO CUARTO
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

ARTICULO 92.- EI patrimonio del instituto se constituird por:

l.-  Las aportaciones, bienes muebles e inmuebles y demas ingresos quelos
gobiernos federal y estatal le otorguen o destinen:

Il.-  El subsidio que anualmente le sefale e Presupuesto de Egresos delGobierno
del Estado;

.- Las aportaciones, legados, donaciones y demds liberalidades quereciba
de las personas de los sectores pUblico, social y privado; y

IV.- Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos y demds ingresos que le
generen sus bienes, operaciones, actividades o eventos gue redlice,

CAPITULO QUINTO
DE LA TARJETA CARNET JOVEN

ARTICULO 93.- El carnet es un instrumento de participacion, apoyo y atencién a la
juventud de la entidad, para la obtencidn de descuentos y beneficios econdmicos
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en la adquisicion de bienes y servicios publicos y privados.

ARTICULO 94.- Lo operacion del Carnet serd instrumentada por el Instituto, para lo
cual promoverd la celebracidn de acuerdos o convenios de coordinacidn y
colaboracidon con la Federacién y los ayuntamientos, asi como con los sectores
empresarial y productivo de la entidad a efecto de facilitar la obtencidn de
descuentos y beneficios econdmicos para los jévenes.

Lo relativo al funcionamiento y operacidn del carnet serd regulado por el
reglamento del instituto.

CAPITULO SEXTO
DE LA MEDALLA AL MERITO ESTATAL DE LA JUVENTUD

ARTICULO 95.- Se instituye la Medalla al Mérito Estatal de La Juventud, que en
forma anual y Unica otorgard el Instituto Sudcaliforniano de la Juventud a favor de
quien o quienes se estime con los merecimientos por su destacada participaciéon y
se haya distinguido por su aporte en las actividades Académicas: Artisticas y
Culturales; Cultura Emprendedora, Innovacion, ciencia vy Tecnologia; Grupos
Vulnherables y su Inclusidn.

ARTICULO 96.- Para el otorgamiento de cada distincién a que se refiere el articulo
anterior se consideran los siguientes criterios:

Actividades Académicas: Trayectoria Académica sobresaliente, distinciones
recibidas, participaciéon en actividades extracurriculares.

Artisticas y Culturales: Que su obra, ejecucidn o talento, impacte en el desarrollo
humano, que fortalezca las relaciones y la identidad de nuesira sociedad.

Cultura Emprendedora: Liderazgo emprendedor que debe tfraducirse en habilidad
para crear, innovar y desarrollar actividades productivas viables, redituables y
sustentables. Asi como capacitacién y adiestramiento de personal, dirigidos a la
productividad y el crecimiento.
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Innovacién, Ciencia y Tecnologia: Acciones que confribuyan a fomentar y
generar la investigacion cientifica; creacién e innovacién tecnoldgica;
investigaciones bdsicas en las ciencias naturales, sociales y las humanidades,
fortaleciendo los espacios de expresidn de su creatividad e inventiva.

Grupos Vulnerables y su Inclusion: Jévenes o asociaciones juveniles, que a fravés
de sus actividades promuevan y fomenten el respeto, promocion y proteccion de
los derechos humanos de los gruposvulnerables.

ARTICULO 97.- El Instituto Sudcaliforniano de la Juventud emitird anualmente
convocatoria en coordinacién con la Secretariac de Educacidon PUblica del
Gobierno del Estado y la Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social, en Ia
que se expresardn los términos y requisitos que deberdn cubrir, las personas
propuestas a recibir este galarddn. La convocatoria se publicard en la primera
quincena de junio de cada afio y el galarddn se entfregard el 12 de agosto.

ARTICULO 98.- Para ser candidato a la Medalla al Mérito Estatal de La Juventud, se
requiere fener entre 12 y 29 afios de edad a la fecha de registro de su
candidatura, y estar radicado en el Estado de Baja California Sur, con una
residencia minima de tres anos.

ARTICULO 99.- Cualquier ciudadano o asociacién de ciudadanos puede proponer
un candidato o candidata para ser considerado a ser galardonado con esta
presea, cumpliendo los requisitos exigidos en la presente Ley y enla convocatoria
respectiva, en donde los premios a distribuirse habrdn de considerarse en una
competicion de 2 categorias: 12 a 20 afos y 21 a 29 afos.

ARTICULO 100.- De Ias propuestas recibidas, el Instituto Sudcaliforniono de la
Juventud integrard un jurado cdlificador quien designard a los galardonados.

El jurado Calificador se integrard de la siguiente manera:

a) Dosrepresentantes de la Secretaria de Educacion Publica:

b) Dos representantes de la Secretaria del Trabajo. Bienestar vy
Desarrollo Social;

c) Dos representantes del instituto Sudcaliforniano de la Juventud; y
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d) El Presidente de la Comision Permanente de la Juventud en elCongreso del
Estado.

ARTICULO 101.- La Medalla al Mérito Estatal de La Juventud consistird en presea
chapada en oro, de 10 centimetros de didmetro y 3 milimetros de espesor, con un
peso de 50 gramos.

Dicha medalla tendrd al frente, en el lado superior derecho una inscripcion que
dice: "Medalla al Mérito Estatal de La Juventud", siguiendo el borde circular, en el
espacio central, llevard el escudo del Estado de Baja California Sur y en el reverso,
el escudo del H. Congreso del Estado de Baja California Sur y una leyenda en el
espacio del centro que diga “PREMIO A LA DISTINCION" de que se frate.

ARTICULO 102.- Esta medalla estard pendiente de una placa con el nombre del
ganador o ganadora inscrito y el afio de su otorgamiento.

ARTICULO 103.- La Medalla al Mérito Estatal de La Juventud se entregard
conjuntamente con un diploma donde se consignardn los motivos del
otorgamiento de esa presea.

ARTICULO 104.- La Medalla al Mérito Estatal de La Juventud serd entregada en
evento Publico realizado para el mismo que contard con la presencia de los tres
Poderes del Estado.

TITULO SEXTO
DEL REGIMEN DE TRABAJO,
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

CAPITULO PRIMERO REGIMEN DE
TRABAJO

ARTICULO 105.- Las relaciones laborales entre el Instituto y sus trabajadores se

regirdn por la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y
Municipios de Baja California Sur.
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CAPITULO SEGUNDO RESPONSABILIDADES Y
SANCIONES

ARTICULO 106.- Las autoridades, servidores pUblicos y empleados considerados en
la presente ley que incumplan con la misma, serdn sujetosde responsabilidad, de
conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y
Municipios de Baja

TRANSITORIOS

guiente de su publicacidn en el
jornia Sur.

LATIVO DEL ESTADO, EN LA PAZ,
BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS 14 DiAS DELME DICIEMBRE DE 2022.

DIP. JOSE ES CASTRO
PR 2 o v g BE I
. b (‘f\'l'.l - £
DIP. FERNANDS® HAY®S AGUILAR b B
E CRETAW i
SECREY MESA DIRECTIVA
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 63, 79 FRACCION Il Y 81 SEGUNDO
PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN LA
RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTICINCO DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS
MIL VEINTITRES.

ATENTAMENT

GOBERNADOR DEL _ESTADO DE BAJ ALIFORNIA SUR

SECRETARIO G RAL DE GOBIERNO

RO DAVIS CASTRO

La presente hoja pertenece al Decreto 2898.
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DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN LAS FACILIDADES DE PAGO PARA LA
EXPEDICION DE LICENCIA DE CONDUCIR, REVALIDACION VEHICULAR, IMPUESTO SOBRE
TENENCIA O USO DE VEHICULOS, IMPUESTO SOBRE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES, ASi
COMO POR ADEUDOS DE VIVIENDA Y TERRENOS COMPRADOS AL GOBIERNO DEL ESTADO,
UBICADOS EN EL TERRITORIO DE LOS MUNICIPIOS DE LA PAZ, LOS CABOS, LORETO, MULEGE
Y COMONDU, BAJA CALIFORNIA SUR, CON LA FINALIDAD DE FAVORECER LA REGULACION DE
ADEUDOS EN MATERIA DE CONTROL VEHICULAR Y POR TERRENOS COMPRADOS AL
GOBIERNO DEL ESTADO.

VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 79 FRACCIONES
XX Y XLVII DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA
CALIFORNIA SUR; ARTICULOS 1, 2, 4, 15, 16 FRACCIONES | Y II, 20 FRACIONES 1 Y VI, 21
FRACCIONES XIV Y XV, Y 22 FRACCION XXIX DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; Y 65 DEL CODIGO FISCAL DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR;

CONSIDERANDO

En fecha 23 de febrero de 2022, fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur nimero 11, el Decreto mediante el cual se establecieron facilidades de pago en
materia de control vehicular, como resulta ser la expedicién de licencia de conducir, revalidacién
vehicular, Impuesto Sobre Enajenacién de Bienes Mubles, asi como por adeudos de vivienda y
terrenos comprados a Gobierno del Estado.

Derivado de la amplia aceptacion por parte de la ciudadania a las facilidades de pago otorgadas,
el 31 de agosto de 2022, mediante la publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
numero 52, se modificé dicho decreto condonatorio con el fin de extender al maximo los
beneficios otorgados a los particulares para regularizar los adeudos y proteger el patrimonio
familiar.

Sin embargo, dicho decreto concluy6 su vigencia el pasado 31 de diciembre de 2022, por lo que
los beneficios que contribuian a ponerse al corriente en sus obligaciones llegaron a su fin, siendo
prioritario para la Administracién Publica que encabezo favorecer en la medida de lo posible a la
economia de las familias Sudcalifornianas, por lo que es necesario seguir contando con acciones
que permitan poner al alcance de los contribuyentes las facilidades para el pago de sus adeudos,
ya sea en materia de control vehicular o adeudos por terrenos comprados a Gobierno del Estado.
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Dicha accién, de igual forma contribuyé a que la autoridad cuente con un padrén vehicular

actualizado, con informacién mas reciente de los contribuyentes, asi como también se logré
regularizar un sin numero de vehiculos que no contaban con su registro, asi como obtener un
aumento en la recaudacion de ingresos, reduciendo la informalidad y se ayudd a consolidar la
formacién del patrimonio familiar. También se logré regularizar un gran niimero de adeudos por
terrenos comprados a Gobierno del Estado, permitiendo regularizar el patrimonio de las familias,
asi como llevar a cabo el ordenamiento de la tierra por dichos predios.

Por tanto, a efecto de continuar favoreciendo la regulacion de adeudos en materia de control
vehicular y por terrenos comprados al Gobierno del Estado, asi como la captacion de ingresos en
favor de la Hacienda Publica, estimo necesario emitir el presente Decreto con el fin de continuar
otorgando las facilidades para el pago de los conceptos antes sefialados, con una vigencia desde
la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial hasta el 31 de marzo de 2023.

En consecuencia, de conformidad con el articulo 65 del Codigo Fiscal del Estado y Municipios del
Estado de Baja California Sur, el Ejecutivo del Estado en su caracter de autoridad fiscal, tiene la
facultad de condonar contribuciones estatales y sus accesorios, sefialando el tipo de contribucién,
region de la entidad beneficiada, el monto o proporciones de los beneficios, periodos de vigencia
y los requisitos que deben reunir para ser aplicados.

Por lo anteriormente expuesto y en virtud de que se antepone el maximo beneficio a la economia
y la tranquilidad de las familias Sudcalifornianas ante los intereses recaudatorios, he tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN LAS FACILIDADES DE PAGO PARA LA
EXPEDICION DE LICENCIA DE CONDUCIR, REVALIDACION VEHICULAR, IMPUESTO SOBRE
TENENCIA O USO DE VEHICULOS, IMPUESTO SOBRE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES, ASi
COMO POR ADEUDOS DE VIVIENDA Y TERRENOS COMPRADOS AL GOBIERNO DEL ESTADO,
UBICADOS EN EL TERRITORIO DE LOS MUNICIPIOS DE LA PAZ, LOS CABOS, LORETO, MULEGE
Y COMONDU, BAJA CALIFORNIA SUR, CON LA FINALIDAD DE FAVORECER LA REGULACION DE
ADEUDOS EN MATERIA DE CONTROL VEHICULAR Y POR TERRENOS COMPRADOS AL
GOBIERNO DEL ESTADO.

Articulo Primero.- Tratandose de la renovacién de la licencia de conducir en sus tres modalidades:
chofer, automovilista y motociclista, se otorga un beneficio del 50% de descuento, aplicable

durante el periodo del mes de febrero de 2023 al 31 de marzo de 2023.

Este beneficio no podra ser acumulativo con otro descuento que tenga derecho el contribuyente,
por concepto de renovacion de licencia de conducir de las modalidades antes sefialadas.
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Para quienes tramiten por primera vez la licencia de conducir en alguna de las modalidades de

chofer, automovilista 0 motociclista, se otorga un beneficio del 40% de descuento, aplicable hasta
concluir la vigencia del presente decreto.

Articulo Segundo.- Tratdndose de la expedicién de |la Revista Vehicular:

a) Secondona el 100% del derecho actualizado y sus accesorios (multas y recargos), causados
en el afio 2017 y anteriores. Para adherirse a dicho beneficio, los contribuyentes deberan
presentar escrito libre ante la Procuraduria Fiscal, quien serd la que emita la resolucién
correspondiente. Dicha solicitud podra ser recibida en cualquier Oficina Recaudadora o
Subrecaudadora de Rentas de la Direccion General de Ingresos que corresponda a su
domicilio y enviada para su analisis a la Procuraduria Fiscal, en el cual manifieste su
voluntad de adherirse al presente decreto.

La solicitud de condonacién a que se refiere el parrafo anterior, no constituird un acto
procesal y las resoluciones que dicte la autoridad fiscal al respecto, no podradn ser
impugnadas mediante los medios de defensa establecidos en ley. El beneficio establecido
en el presente inciso, debera solicitarse dentro de la vigencia del presente decreto.

b) Tratdndose de adeudos por revistas de los ejercicios 2018 al 2022, se otorgara un beneficio
del 100% en multas y recargos.

Para hacer efectivo el beneficio establecido en el presente inciso, no se requiere presentar
escrito libre, debiendo el contribuyente presentarse ante la Direccién General de Ingresos
u oficina Recaudadora o Subrecaudadora de Rentas correspondiente a su domicilio fiscal,
con la documentacién comprobatoria del vehiculo y realizar el pago del derecho no
condonado, junto con su actualizacién correspondiente en una sola exhibicién.

Articulo Tercero.- Tratdandose del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos, causado durante
los ejercicios fiscales 2012, 2013 y 2014 que estuvo vigente en el Estado y del Impuesto Sobre
Enajenacion de Bienes Muebles, procedera la condonacién de multas y recargos conforme a los
siguientes porcentajes:

a) 100% del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos de los ejercicios fiscales 2012, 2013
y 2014, asi como de las multas y recargos; y

b) 100% del Impuesto Sobre Enajenacion de Bienes Muebles y sus accesorios, respecto a la
penultima y anteriores cambios de propietario; sobre la Ultima transmisién de propiedad,
se condona el 100% de sus accesorios. Para gozar de esta condonacion, la parte no
condonada del impuesto deberd ser pagado en su totalidad en una sola exhibicién.
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En relacidon con el inciso a), se aplicara el beneficio det 100% respecto de vehiculos de los cuales

no se encuentren registrados en el Padrén Estatal Vehicular, o no le resulta procedente la
caducidad de las facultades de la autoridad fiscal para determinar el Impuesto Sobre Tenencia o
Uso de Vehiculos por los ejercicios referidos, en términos de lo dispuesto en el articulo 98 del
Codigo Fiscal del Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur.

Por ello, en el supuesto de que el contribuyente cuente con elementos para que se configure la
Caducidad de las facultades de la autoridad fiscal del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos,
el contribuyente debera presentar solicitud ante la Procuraduria Fiscal de la Secretaria de Finanzas
y Administracion del Gobierno del Estado de Baja California Sur, para la obtencién del beneficio
de Caducidad al 100% del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos, multas, recargos y
actualizaciones.

Articulo Cuarto. - En caso de adeudos que deriven de convenios de pago en parcialidades o
diferidos, celebrados por concepto del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos Estatal, previo
a la emision del presente Decreto, celebrados de conformidad al articulo 95 del Cédigo Fiscal del
Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur, la condonacién procedera por el 100%
aplicable sobre el saldo insoluto pendiente de liquidar, mientras se encuentre vigente el presente
decreto.

Articulo Quinto. Respecto de la dotacion y/o reposicion de placas de identificacion del servicio de
control vehicular en todas sus modalidades (camiones, camionetas y pick up; remolque, servicio
publico local y transporte de carga; asi como motocicleta), se otorga un beneficio del 25% en el
derecho por la obtencidn de placas de circulacion, sea por primera vez o reemplacamiento.

Articulo Sexto.- La adhesion al presente Decreto, no libera a los contribuyentes de cumplir en
tiempo y forma con sus demas obligaciones fiscales contraidas con el Estado de Baja California
Sur, tanto en el ambito Estatal como Federal, futuras como anteriores al ejercicio de aplicacién del
presente.

Asimismo, como requisito indispensable para poder acceder a los beneficios establecidos en el
presente, no se debera de contar con adeudos por concepto del Impuesto Sobre Tenencia o Uso
de Vehiculos establecido en la Ley Federal del mismo nombre, ni adeudos por infracciones en
materia de transito municipal, asi como por derechos por concepto de revisién electromecanica;
ademas, el contribuyente solicitante sin excepcién alguna, debera de contar con su licencia de
conducir vigente.

Articulo Séptimo.- Para obtener la condonacién que se establece en el presente decreto (excepto
en el pago de licencias, convenios y adeudos de terrenos), los contribuyentes deberan presentar
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ante los Centros Integrales de Servicios, Oficina Recaudadora o Subrecaudadora de Rentas

correspondiente a su domicilio, la siguiente documentacién completa:

I, Original del documento con el cual se acredite la propiedad del vehiculo;
ll.  Original del documento con el que se acredite la legal estancia del vehiculo en el pals;
Il Original del comprobante de domicilio;
IV.  Original de la identificacién del propietario del vehiculo, (en caso de persona moral, del
representante legal);
V.  En caso de personas morales, copia certificada del acta constitutiva y del documento con
que se acredite la representacion legal,
VI.  Inscripcién al Registro Publico Vehicular, y
VII.  Curp.

Articulo Octavo.- Se condonan los intereses moratorios generados por la falta de pago oportuno
de los adquirentes de bienes inmuebles propiedad del Gobierno del Estado de Baja California Sur,
consistentes en los lotes de terrenos destinados a vivienda y a la constitucion del patrimonio
familiar, ubicados en el territorio de los Municipios de La Paz, Los Cabos, Loreto, Mulegé y
Comondu, todos del Estado de Baja California Sur, en el porcentaje que a continuacion se
menciona:

Ei 100% a los deudores que realicen el pago del adeudo principal en una sola exhibicién de la
entrada en vigor del presente Decreto, hasta el dia 31 de marzo de 2023.

Para hacer efectivo el beneficio establecido en el presente articulo, el promovente debera contar
con la aprobacién de la Direccion de Patrimonio Inmobiliario y Regulacién de la Tenencia de la
Tierra adscrito a la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura, Movilidad, Medio Ambiente
y Recursos Naturales del Gobierno del Estado de Baja California Sur, para ello, debera presentar
tramite para pago adhiriéndose al presente Decreto, en las oficinas del Municipio de La Paz, y en
la representacion de los Municipios de Los Cabos, Loreto y Mulegé.

Posterior a ello, para su correcta liquidacion, el contribuyente deberé presentarse ante la Direccién
General de Ingresos u oficina Recaudadora o Subrecaudadora de Rentas de la Secretaria de
Finanzas y Administraciéon del Gobierno del Estado de Baja California Sur, correspondiente a su
domicilio.

Cabe sefialar que, la condonacion establecida en el presente articulo ampara hasta tres lotes

habitacionales por solicitante; a partir del cuarto lote por solicitante se aplicara el valor catastral
actual.
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Articulo Noveno.- Para efectos del pago de la parte no condonada a que se refiere el presente

decreto, no se acepta la dacion en pago ni la compensacion.

Articulo Décimo.- No procede la condonacién de contribuciones y sus accesorios; asi como
créditos fiscales e intereses moratorios que fueron pagados, por lo que en ningln caso la
condonacion a que se refiere el presente decreto dara lugar a devolucién, compensacion,
acreditamiento o saldo a favor alguno.

Articulo Décimo Primero.- La condonacion a que se refiere el presente decreto, surtird sus
efectos al momento en que el contribuyente cumpla con el pago de las contribuciones no
condonadas o del importe principal por adeudos de viviendas o terrenos, mismos que deberan de
realizarse dentro de la vigencia del presente decreto.

Articulo Décimo Segundo.- Los contribuyentes no podran gozar de més beneficios fiscales que
los establecidos en el presente Decreto.

Transitorio

Articulo unico. - El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur y estara vigente hasta el 31 de marzo
de 2023.

Dado en la sede del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, en la Ciudad de La Paz,
Baja California Sur, a los 05 dias del mes de enero del afio 2023.

ATENTAMENTE

o
AVIS CASTRO MTRA. BERTH TANO COTA
SECR RAL DE GOBIERNO SECRETARJA DE FINANZAS Y

ADMINISTRACION
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Acuerdo mediante el cual se da a conocer a los Municipios del Estado de Baja California
Sur el calendario de entrega, porcentaje, formulas y variables utilizadas, asi como los
montos estimados a percibir por concepto de Participaciones Estatales por Derechos, en
materia de Control Vehicular, de Registro Civil y de Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio para el Ejercicio Fiscal de 2023.
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Mtra. Bertha Montafio Cota, Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, con fundamento en los articulos 34, 80, 106 y 120 de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 8, 16, fraccion I, 18 y 22, fraccion
XLIX de la Ley Organica de la Admistracion Publica de Estado de Baja California Sur
vigente; 16 y 16 Bis de la Ley de Coordinacién del Estado de Baja California Sur; 1, 2, 3,
4, primer parrafo y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y
Administracion vigente y

Considerando

Que la Hacienda Publica del Estado de Baja California Sur, con apoyo del marco normativo en
materia fiscal, podra allegarse recursos necesarios, que permitan hacer frente a las demandas
prioritarias de la sociedad, asimismo otros conceptos que por acuerdo de la coordinacion fiscal,
debe de ser distribuidos entre los Municipios del Estado, dentro de estos rubros, se contemplan
recursos por concepto de “Partipaciones Estatales por Derechos”, conformadas por las
cantidades captadas por el Estado por concepto de derechos en materia de Control Vehicular,
de Registro Civil y de Registro Publico de la Propiedad y de Comercio.

Que dentro de los recursos, se contemplan recursos por concepto de “Partipaciones Estatales
por Derechos”, conformadas por las cantidades captadas por el Estado por derechos en materia
de Control Vehicular, de Registro Civil y de Registro Publico de la Propiedad y de Comercio.

Que dichos recursos deben ser distribuidos entre los Municipios del Estado, de conformidad
establecida en el articulo 16 Bis de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California
Sur.

Que la misma Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California Sur, en su Articulo 16-
Bis Cuarto Parrafo, establece que el Estado por conducto de la Secretaria de Finanzas y
Administracién, debera publicar en el Boletin Oficial, a mas tardar el 31 de enero del ejercicio de
que se trate el calendario de entrega, porcentaje, formulas y variables utilizadas, asi como los
montos estimados que recibird cada Municipio de los Ingresos por Participaciones Estatales por
Derechos en materia de Control Vehicular, de Registro Civil y de Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio.
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En virtud de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

Acuerdo mediante el cual se da a conocer a los Municipios del Estado de Baja California
Sur el calendario de entrega, porcentaje, formulas y variables utilizadas, asi como los
montos estimados a percibir por concepto de Participaciones Estatales por Derechos en
materia de Control Vehicular, de Registro Civil y de Registro Ptiblico de la Propiedad y de
Comercio, para el Ejercicio Fiscal de 2023.

Primero.- El calendario de entrega de las Participaciones Estatales por Dererechos, para el
ejercicio de 2023, es el que adelante se define:

CALENDARIO DE ENTREGA DE ANTICIPOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2023

MES DIiA DIA
ENERO | 13 31
FEBRERO | 15 28
MARZO 15 31
ABRIL 14 28
MAYO | 15 31
JUNIO | 15 30
JULIO 14 | 31
AGOSTO | 15 | 31
SEPTIEMBRE 15 29
OCTUBRE 13 | 31
NOVIEMBRE 15 30
DICIEMBRE 15 | 15
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Segundo.- En cumplimiento de la obligacion contenida en el cuarto parrafo del articulo 16-Bis
de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California Sur, se da a conocer el
porcentaje y el monto estimado que recibira cada municipio del Estado de Baja California Sur
por Participaciones Estatales por Derechos, de acuerdo a lo siguiente:

PORCENTAJES Y MONTOS ESTIMADOS DE PARTICIPACIONES ESTATALES POR DERECHOS
CORRESPONDIENTE A LOS MUNICIPIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

Servicios de Control Registro Civil Registro Publico de Ia_ Total
Municipio Vehicular Propiedad y del Comercio
Porcentaje Monto Porcentaje = Monto Porcentaje Monto  Porcentaje Monto
La Paz 42.862148_%! 180,426,323 l 25.934647%, 3,255,729 | 37.312925%| 86,195,237 39.3_9_6451%? 169,877,288
Comondu | 8.126570%| 15248656 | 14.208600% 1,794,987 | 2793307%| 6,452,718 | 5.449070%| 23,496,361

|
[ 1 T t 1
Mulege | 6.092855%| 11,432,603 | 18.056904%| 2,266,789 | 1.363991%| 3,150,907 | 3.907774%| 16,850,300
|
|

Los Cabos | 41.313882%| 77,521,165 | 36.461007%|  4577,165 | 56.586373%| 130,718,131 | 49.354527%| 212,816,460
Loreto 1.604545%| 3,010,761 | 5248843%| 658918 | 1.943402%| 4,489,384 | 1.892178%| 8,159,063
Suma | 100% | 187,639,507 |  100% | 12,553,588  100% 231,006,377 .  100% | 431,199,472

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.
Para efectos de estimacidn, los importes y porcentajes corresponden a los ingresos efectivamente recaudados por el Estado en el ejercicio fiscal 2021.

Los municipios recibiran las cantidades que les correspondan, en concepto de anticipos
mensuales a cuenta de los Ingresos por Participaciones Estatales por Derechos, percibiendo el
25% de las cantidades que les correspondan en la segunda semana de cada mes y el resto en
la cuarta semana, descontando el costo administrativo de la recaudacion de dicho derecho.

Tercero.- En cumplimiento de la obligacién contenida en el articulo 16 Bis de la Ley de
Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California Sur, se dan a conocer la formula y variables
utilizadas en el calculo y distribucion de las participaciones estatales por concepto de derechos
para el ejercicio fiscal de 2023. Las cuales para efectos de estimacion se determinaron
conforme al ingreso efectivamente recaudado en el gjercicio fiscal 2021, ultima cuenta publica
presentada.
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Tabla 1. VARIABLES, COEFICIENTES Y PORCENTAJE DE DISTRIBUCION A LOS MUNICIPIOS DEL PRESUPUESTO DE PARTICIPACION ESTATAL DE DERECHOS EN
MATERIA DE CONTROL VEHICULAR PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

Control Vehicular 2023

(A)
187,639,507

Concepto - ' LA PAZ COMONDU  MULEGE
1) Derechos por-Control Vehicular

a) Control Vehicular 2021 113,385,004 21,497,550 16,117,681

b) Coeficiente de Distribucion ({a/$a)*100) 42.862148% 8.126570% 6.092855%
2) Importe estimado a Distribuir (b*(A*100%)) 80,426,323 15,248,656 11,432,603
Porcentaje de Distribuclén {{2/3 2J*100) 42,862148% 8.126570% 6.092855%

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.

Para efectos de estimacion, los importes y porcentajes corresponden a los ingresos efectivamente recaudados por el Estado en el ejercicio fiscal 2021,
Fuente de Consulta:

Secretaria de Finanzas y Administracion, Informe de Ingresos obtenidos del ejercicio fiscal 2021,

LOS CABOS

109,289,313
41.313882%

71,521,165

41.313882%

LORETO

4,244,570
1.604545%

3,010,761

1.604545%

SUMA

264,534,117
100.000000%

187,639,507

100.000000%

Tabla 2. VARIABLES, COEFICIENTES Y PORCENTAJE DE DISTRIBUCION A LOS MUNICIPIOS DEL PRESUPUESTO DE PARTICIPACION ESTATAL DE DERECHOS EN
MATERIA DE REGISTRO CIVIL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

" Registro Civil 2023

(A)
12,553,588

Concepto B -  LAPAZ ~ COMONDY MULEGE
1) Derechos por Reglstro Civil

a) Registro Civil 2021 4,043,332 2,229,218 2,815,155

b) Coeficiente de Distribucion {{a/¥a)*100} 25.934647% 14.298600% 18.056904%
2) Importe estimado a Distribuir (b*{A*100%)) 3,255,729 1,794,987 2,266,789
Porcentaje de Distribuclén ((2/3 2)*100) 25.934647% 14.298600% 18.056904%

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.

Para efectos de estimacidn, los Importes y porcentajes corresponden a los ingresos efectivamente recaudados por el Estado en el ejercicio fiscal 2021.
Fuente de Consulta:

Secretaria de Finanzas y Administracion, Informe de Ingresos obtenidos del ejerciclo fiscal 2021,
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LOS CABOS
5,684,440
36.461007%
4,577,165

36.461007%

LORETO

818,319

5.248843%

658,918

5.248843%

SUMA
15,590,464
100.000000%
12,553,588

100.000000%
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Tabla 3. VARIABLES, COEFICIENTES Y PORCENTAJE DE DISTRIBUCION A LOS MUNICIPIOS DEL PRESUPUESTO DE PARTICIPACION ESTATAL DE DERECHO EN
MATERIA DE REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO (RPPYC)

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RPPyC 2023
(A)
231,006,377

Concepto ' LA PAZ COMONDU MULEGE
1) Derecho por RPPyC

a) RPPyC 2021 109,956,715 8,231,542 4,019,519

b) Coeficiente de Distribucién {(a/Fa)*100) 37.312925% 2.793307% 1,363991%
2) importe estimado a Distribuir (b*(A*100%)) 86,195,237 6,452,718 3,150,907
Porcentaje de Distribucién ((2/3 2)*100) 37.312925% 2.793307% 1.363991%

Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo.
Para efectos de estimacion, los importes y porcentajes corresponden a los ingresos efectivamente recaudados por el Estado en el ejercicio fiscal 2021.
Fuente de Consulta:

Secretarfa de Finanzas y Administracidn, Informe de ingresos obtenidos del ejercicio fiscal 2021.

Transitorio

LOS CABOS
166,753,254
56.586373%

130,718,131

56.586373%

LORETO
5,726,974
1.943402%
4,489,384

1.943402%

SUMA
294,688,004

100.000000%

231,006,377

100.000000%

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia de su publicacién en el Boletin

Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Dado en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los 25 dias del mes de enero del afio 2023.

Atentemente

La Secretaria de Finanzas y Admipistracion

e
Mtra. Bertha Mon$éio Cota
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Manual Especifico de Organizacion

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo

Direccion Técnica

La Paz, Baja California Sur, a 19 de enero del 2023.
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Manual Especifico de Organizacién

Direccion Técnica

Elaboro: Presento: Aprobo
Directora Técnica de la Coordinador de Aprobado de acuerdo a lo
Coordinacion de Asesores de la establecido en el articulo 20
Asesores de la Jefatura | Jefatura de la Oficina |fraccion V de la Ley
de la Oficina del del Ejecutivo Organica de la
Ejecutivo Administracion Publica del
Estado de Baja California

Sur

Titular de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Lic. ;Ima Susana Agull%

0. Jesus Omar Castro
Acevedo

Cota
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1. Introduccion

El Gobierno del Estado mantiene el firme compromiso de impulsar la transparencia
gubernamental, la cual forma parte de una politica publica que incluye una serie de
estrategias y herramientas de gobierno abierto para que la ciudadania este mejor
informada y se involucre en la toma de decisiones.

La formulacion o expedicion de normas, ofrece beneficios desde la perspectiva
econdmica y constituye con ello al fortalecimiento de una politica institucional que se ve
reflejada en sus procedimientos transparentes que brindan seguridad juridica a los
ciudadanos, pero, ademas, la transparencia ayuda a las autoridades en la toma de sus
decisiones.

Por ello, en la presente administracién que encabeza nuestro Gobernador del Estado, el
Profesor Victor Manuel Castro Cosio, se ha incorporado al Plan Estatal de Desarrollo
2021-2027, el Eje V. Transparencia y Rendicibn de Cuentas, y el apartado V.2
Administracidon Moderna, que instruye, la actualizacién del marco juridico que rige la
actividad de la Administracién Publica Estatal.

El presente Manual Especifico de Organizacion de la Direccibn Técnica de la
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, se elabora con el
objetivo de dar a conocer el Marco Juridico-Administrativo, la estructura organica y
funciones del personal que interviene en esta, no solo es informativo, es una guia practica
para las y los operador(es).

Es importante que cada servidora publica o servidor publico, conozca el marco legal de

su actuar y de sus responsabilidades, funciones y facultades, ya que este conocimiento
le permitira la correcta ejecucion de las tareas encomendadas.
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2. Marco Juridico —Administrativo.

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. (D.O.F
05/febrero/2017, ultima reforma D.O.F 18/ noviembre/2022).

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.
(B.O.G.E. 15/enero/1975, ultima reforma B.O.G.E. 29/abril/2022).

e Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.
(B.O.G.E. 09/septiembre /2015, dltima reforma B.O.G.E. 18/febrero/2022).

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
(D.O.F 04/enero/2000, ultima reforma D.O.F 20/mayo/2021).

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja
California Sur. (B.O.G.E. 14/septiembre/2005, dltima reforma B.O.G.E.
20/abril/2022). .

e Ley de Ingresos del Estado de Baja California Sur para el Ejercicio Fiscal
2020. (B.O.G.E. 27/diciembre/2022).

e Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Baja
California Sur. (B.O.G.E. 20/enero/2020).

o Ley Sobre el Uso de Medios Electronicos y Firma Electronica para el Estado
y Municipios de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/diciembre/2018).

e Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur. (B.O.G.E. 27/junio/2017, ultima reforma B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

o Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios
de Baja California Sur. (B.O.G.E. 23/febrero/2004, dltima reforma B.O.G.E.
2/agosto/2022).

¢ Ley de Planeacién del Estado de Baja California Sur. Ultima Reforma B.O.G.E.
51, 15/diciembre/2021.
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e Ley de Transparenciay Acceso a La Informacion Publica del Estado de Baja
California Sur. (B.O.G.E. 4/mayo/2016, (ltima reforma B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

o Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E. 17/julio/2017).

o Ley de Fomento Econdmico y Competitividad del Estado de Baja California
Sur. (B.O.G.E. 30/junio/2016).

* Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E.
31/diciembre/2022), ultima reforma (B.O.G.E 31/diciembre/2022).

e Codigo de Etica de los Servidores Piblicos del Estado de Baja California
Sur. (B.O.G.E. 31/mayo/2019).

Otros documentos.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. (D.O.F 12/julio/2019).

o Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027. (B.0.G.E. 8/marzo/2022), (Ultima reforma
el 20/marzo/2022).

e Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California Sur para el Ejercicio
fiscal 2023. (B.O.G.E. 20/diciembre/2022).

e Programa Estatal de Transparencia. (B.O.G.E. 31/julio/2022).

e Programa Estatal de Mejora Regulatoria. (B.O.G.E. 31/julio/2022).

e Programas Operativos Anuales de Mejora Regulatoria (POAMER).
¢ Lineamientos en materia de gasto y presupuesto.

e Guia para la Elaboracion de Manuales de Organizacion. Contraloria General.
Gobierno del Estado. La Paz, Baja California Sur, 10 de abril de 2019.
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3. Atribuciones.

La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur,
establece:

ARTICULO 5.- El Gobernador del Estado contara con el apoyo directo de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo a fin de realizar las tareas de elaboracion, integracion, seguimiento
y evaluacion permanente de las politicas publicas, sin perjuicio de las atribuciones que
ejercen las dependencias de la administracion publica estatal en el ambito de sus
respectivas competencias.0.

El Gobernador del Estado podra contar con otras unidades administrativas de apoyo
directo para el despacho de los asuntos y facultades que la Ley le sefiala.

ARTICULO 6.- El Gobernador del Estado designara al Jefe de la Oficina del Ejecutivo,
quien tendra a su cargo las unidades de asesoria, transparencia, comunicacion, apoyo
técnico, coordinacién, control administrativo y gubernamental que se requieran para el
desempenfo de sus funciones.

El Gobernador del Estado podra establecer oficinas de representacion dentro y fuera del
propio territorio estatal, conforme al presupuesto que se autorice y con apego a la ley.

ARTICULO 7.- Las facultades y poderes conferidos al Gobernador del Estado son
delegables por disposicion de Ley, reglamento o acuerdo, a excepcion de las que deba
ejercer solo el titular de la Secretaria General de Gobierno de manera extraordinaria y
transitoria, en los casos expresamente determinados por la Constitucién Politica del
Estado, los cuales en ningun caso podran ser por causa diferente a la que dio origen al
mismo.

Los titulares de las secretarias de despacho, dependencias y entidades de la
administracion publica, podran delegar atribuciones en los funcionarios de sus areas, de
conformidad con esta ley y sélo en los casos de su competencia, o en su caso, en los
servidores publicos que estimen pertinente. Dicha delegaciéon de funciones debera ser
expresa, transitoria y limitada mediante comunicacién escrita que fundamente y motive
la causa, ademas de cumplir con las formalidades especiales que, en atencion a la
materia, el interés o la cuantia del negocio, exijan las leyes.

82



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

El Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, establece:

ARTICULO 4. El Titular del Poder Ejecutivo, contara con el apoyo directo de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo.

También cuenta con el apoyo directo de la Secretaria Privada, quien dependera
directamente del Titular del Poder Ejecutivo.

Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su competencia, la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo, contara con el apoyo de las Unidades Administrativas siguientes,
las cuales, a su vez, podran contar con la estructura necesaria, conforme al presente
reglamento, para desarrollar sus funciones:

. Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

a. Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

ARTICULO 8. Estaran bajo la Coordinacién directa de la persona titular de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo, las siguientes unidades administrativas:

a. Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

ARTICULO 11. Estaran bajo la Coordinacion directa de la persona titular de la
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, las siguientes
Unidades Administrativas:

a. Direccion Técnica.
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CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA COORDINACION DE ASESORES DE LA JEFATURA DE LA OFICINA DEL
EJECUTIVO.

Seccion |
Direccion Técnica de la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo.

ARTICULO 24. Para el despacho de los asuntos de la Coordinacién de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, esta contara con el apoyo técnico directo de la Direccién
Técnica.

ARTICULO 25. Corresponde a la Direccién Técnica:

I.  Atender las acciones de apoyo técnico que le encomiende la persona titular de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

Il.  Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos e instrucciones dictados por la
persona titular de la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo;

lll.  Mantener informado a la persona titular de la Coordinaciéon de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, de la situacién que guarde el cumplimiento de
los compromisos, acuerdos e instrucciones dictados en las sesiones de gabinete,
asi como de las 6rdenes y directrices cuyo seguimiento se le encomiende;

IV.  Emitir opinién sobre la mejor operacion y funcionamiento de la Oficina y situaciones
que se presenten o instruya la persona titular de la Coordinacioén de Asesores de
la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

V. Proponer a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, temas de interés sustantivo que puedan ser abordados en las
reuniones de gabinete y, en su caso, sugerir se convogue a las sesiones respectivas;
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VI.  Verificar el cumplimiento de los programas e instrucciones que expresamente sefiale
la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo y que no estén encomendados a otras areas;

VIl.  Registrar y verificar el cumplimiento de los acuerdos de la persona titular de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, con los
titulares de los otros Poderes, de los érganos con autonomia constitucional y de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como con
servidores publicos de las entidades federativas y de los municipios, de conformidad
con lo que instruya o cuando no estén encomendados a otras areas;

VIIl.  Realizar el registro y seguimiento de los compromisos asumidos por la persona
titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

IX. Desempeniar las comisiones que la persona titular de la Coordinacion de Asesores
de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo le confiera y mantenerlo informado del
desarrollo de las mismas;

X. Atender las solicitudes de informacion publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia en coordinacion con las unidades y/o areas competentes
de la Oficina del Titular del Poder Ejecutivo, y;

Xl.  Las demas inherentes a sus funciones y las que le encomiende la persona titular de
la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

La Direccién Técnica se auxiliara del personal que requiera para el eficaz despacho de sus
asuntos, de conformidad con el presente Reglamento.

ARTICULO 26. Para el mejor desemperio de las funciones asignadas a la Direccion
Técnica de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, contara
con las siguientes unidades administrativas:

a. Subdireccién Técnica y Asesoria.

10
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4. Estructura Organica.

4.1. Direccion Técnica.

4.1.1. Subdireccion Técnica y Asesoria.

5. Organigrama.

Direccion Técnica de la Coordinacion de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo

Subdireccion Téecnica y Asesoria

11
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6. Objetivo.

Que la Direccion Técnica y la Subdireccion Técnica y Asesoria adscritas a la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, cuenten con
herramientas que les permita, dentro de sus facultades y funciones, desempefiar sus
funciones tanto legales como aquellas de caracter administrativo, como los procesos de
control, evaluacién y seguimiento, de manera integral, permitiendo asi, administrar y
proveer con eficiencia, racionalidad y transparencia los recursos humanos, financieros y
materiales asi como el uso de tecnologias de informacién y comunicacién que requieran,
procurando una adecuada distribucién y buen uso, con el objeto de fortalecer su
capacidad operativa y coadyuvar en el cumplimiento de objetivos, programas y metas
institucionales.

7. Funciones.

Sin importar el grado de jerarquia de la estructura organica, todas las personas que estan
al servicio publico estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la
actuacion ética y responsable, ademas deberan observar en el desempefio de su empleo,
cargo o comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia
que rigen el servicio publico.

A continuacién, describimos las funciones que se derivan de las facultades legales de la
Direccion Teécnica y de la Subdireccion Técnica y Asesoria, ambas, adscritas a la
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo:

12
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7.1. Direccion Técnica:

I. Apoyar a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, en temas inherentes a las actividades del Coordinador;

[l. Atender las acciones de apoyo técnico que le encomiende la persona titular de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

[1l.  Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos e instrucciones dictados por la
persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo;

IV. Mantener informado a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, de la situacion que guarde el cumplimiento de
los compromisos, acuerdos e instrucciones dictados en las sesiones de gabinete,
asl como de las drdenes y directrices cuyo seguimiento se le encomiende;

V.  Emitir opinién sobre la mejor operacion y funcionamiento de la Oficina y situaciones
que se presenten o instruya la persona titular de la Coordinacién de Asesores de
la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

VI.  Proponer a la persona titular de la Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, temas de interés sustantivo que puedan ser abordados en las
reuniones de gabinete y, en su caso, sugerir se convoque a las sesiones respectivas;

VII.  Verificar el cumplimiento de los programas e instrucciones que expresamente sefale
la persona titular de la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo y que no estén encomendados a otras areas;

13
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VIll.  Registrar y verificar el cumplimiento de los acuerdos de la persona titular de la
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, con los
titulares de los otros Poderes, de los érganos con autonomia constitucional y de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como con
servidores publicos de las entidades federativas y de los municipios, de conformidad
con lo que instruya o cuando no estén encomendados a otras areas;

IX. Realizar el registro y seguimiento de los compromisos asumidos por la persona
titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

X. Desempeiiar las comisiones que la persona titular de la Coordinacion de Asesores
de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo le confiera y mantenerlo informado del
desarrollo de las mismas;

Xl. Atender las solicitudes de informacidén publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia en coordinacion con las unidades y/o areas competentes
de la Oficina del Titular del Poder Ejecutivo;

Xll.  Representar al titular en los actos oficiales que encomiende la persona titular de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo; y

XHi.  Dar cumplimiento a las acciones a través de mecanismos de seguimiento que
permitan la coordinacion con las diferentes dependencias del poder Ejecutivo en los
trabajos y programas del Gobierno del Estado, promoviendo politicas Pubicas
eficientes que vayan encaminadas al Desarrollo Politico, Social y Econémico del
Estado;

XIV.  Vigilar que se requiera en tiempo y forma los materiales, insumos a la Direccidén
General de Administracién de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo para el
cumplimiento de metas y objetivos vy,

XV. Elaborar Agenda y programar reuniones de la Coordinacién de Asesores de la
jefatura de la Oficina del Ejecutivo, tal como lo instruye su Titular.

14
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XVI. Atencién y Recepcion de Personas que tienen audiencia en la oficina de la
Coordinacion de Asesores.

XVII.  Las demas inherentes a sus funciones y las que le encomiende la persona titular de
la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

7.1. 1. Subdireccién Técnica y Asesoria:

I.  Elaborar Estadistica de los temas que solicite la Direccidn Técnica de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

Il.  Apoyar a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, en temas inherentes a las actividades propias de esta
Subdireccién Técnica.

lll. Representacién y Seguimiento a los Consejos y/o Comités del Plan Estatal de
Desarrollo de Baja California Sur de acuerdo a la asignacién que instruye el
Coordinador de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

IV. Elaborar Informes de Trabajos Especificos que requiera la Coordinaciéon de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

V. Dar atencién a todos los temas realtivos a Politicas publicas encaminadas a
mejorar e innovar los procesos de planeacién, que solicite el Coordinador de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

VI. Creacion de Contenidos para la elaboraciéon de documentos de Planeacién y de
Evaluacién, asi como aquellos que solicite el Coordinador de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

VII. Las demas inherentes a sus funciones y las que le encomiende la persona titular de
la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo a través de
la Direccion Técnica.

15
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1. Introduccion

El presente manual especifico de organizacién, tiene entre otros, el principal objetivo de
dar a conocer el Marco Juridico-Administrativo, atribuciones, estructura organica,
organigrama y funciones generales, de las unidades administrativas a cargo de la
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

Es importante que cada persona servidora publica o servidor plblico, conozca no solo el
marco legal de su actuar, sino de sus responsabilidades, funciones y facultades,
permitiendo asi, la correcta ejecucién de las tareas encomendadas.

La presente administracién que encabeza nuestro gobernador del Estado, Profesor Victor
Manuel Castro Cosio, esta comprometida a orientar sus actividades a través de procesos
ordenados, lo que da como resultado la creacion de condiciones adecuadas.

Si existe la eficacia y eficiencia en las diferentes actividades que derivan de las funciones
y responsabilidades de quienes estan al frente de un encargo, existira siempre un buen
gobierno.

El manual, es, una herramienta de organizaciéon y funcionamiento que permite dar
cumplimiento de manera transparente, a los objetivos y metas que el Ejecutivo Estatal,
se ha planteado como parte de la instrumentacién de sus politicas publicas, las cuales se
aplican en un marco juridico-administrativo, actualizado y vigente, promoviendo asi, de
manera responsable, una Administracién Publica orientada al servicio publico, con
resultados apegados a la ética y a las leyes.

Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el Eje V. Transparencia y Rendicion de
Cuentas, apartado V.2 Administracién Moderna del Pian Estatal de Desarrollo 2021-2027.
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2. Marco Juridico —Administrativo.

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. (D.O.F
05/febrero/2017, ultima reforma D.O.F 18/ noviembre/2022).

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.
(B.O.G.E. 15/enero/1975, ultima reforma B.O.G.E. 29/abril/2022).

¢ Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.
(B.O.G.E. 09/septiembre /2015, ultima reforma B.O.G.E. 18/febrero/2022).

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
(D.O.F 04/enero/2000, ultima reforma D.O.F 20/mayo/2021).

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja
California Sur. (B.O.G.E. 14/septiembre/2005, ultima reforma B.O.G.E.
20/abril/2022).

e Ley de Ingresos del Estado de Baja California Sur para el Ejercicio Fiscal
2020. (B.O.G.E. 27/diciembre/2022);

e Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Baja
California Sur. (B.0.G.E. 20/enero/2020).

e Ley Sobre el Uso de Medios Electronicos y Firma Electréonica para el Estado
y Municipios de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/diciembre/2018).

e Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur. (B.O.G.E. 27/junio/2017, Jdltima reforma B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios
de Baja California Sur. (B.O.G.E. 23/febrero/2004, ultima reforma B.O.G.E.
2/agosto/2022).

e Ley General de Mejora Regulatoria. (D.O.F 18/mayo/2018). Gitima reforma
D.O.F 20/mayo/2021).
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Ley de Planeacién del Estado de Baja California Sur. Ultima Reforma B.O.G.E.
51, 15/diciembre/2021.

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios de Baja California
Sur. (B.O.G.E. 18/marzo/2018).

e Ley de Transparenciay Acceso a La Informacion Publica del Estado de Baja
California Sur. (B.O.GE. 4/mayo/2016, ultima reforma B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E. 17/julio/2017);

e Ley de Fomento Econdmico y Competitividad del Estado de Baja California
Sur. (B.O.G.E. 30/junio/2016).

* Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios de
Baja California Sur y de su Consejo Estatal. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).

¢ Reglamento Interior del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado
de Baja California Sur. (COPLADEBCS). (B.O.G.E. 31/mayo0/2019).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo. (B.0.G.E.
31/diciembre/2022). Ultima reforma (B.O.G.E 31/diciembre/2022).

e Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado de Baja California
Sur. (B.O.G.E. 31/mayo/2019).

¢ Lineamientos para la elaboracion del Programa Operativo Anual de Mejora
Regulatoria (POAMER). En este documento se presentan los lineamientos sobre
los cuales las dependencias y entidades estableceran los objetivos, lineas de
accion y actividades especificas para elaborar su respectivo Programa Operativo
Anual de Mejora Regulatoria (POAMER).

Otros documentos.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. (D.O.F 12/julio/2019).

e Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027. (B.O.G.E. 8/marzo/2022), (Ultima reforma
el 20/marzo/2022).
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Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California Sur para el Ejercicio
fiscal 2022. (B.O.G.E. 27/diciembre/2021).

Programa Estatal de Transparencia. (B.O.G.E. 31/julio/2022).
Programa Estatal de Mejora Regulatoria. (B.O.G.E. 31/julio/2022).
Programas Operativos Anuales de Mejora Regulatoria (POAMER).
Lineamientos en materia de gasto y presupuesto.

Guia para la Elaboracion de Manuales de Organizacion. Contraloria General.
Gobierno del Estado. La Paz, Baja California Sur, 10 de abril de 2019.
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3. Atribuciones.

La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur,
establece:

ARTICULO 5.- El Gobernador del Estado contara con el apoyo directo de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo a fin realizar las tareas de elaboracion, integracion, seguimiento
y evaluacién permanente de las politicas publicas, sin perjuicio de las atribuciones que
ejercen las dependencias de la administracion publica estatal en el ambito de sus
respectivas competencias.

El Gobernador del Estado podra contar con otras unidades administrativas de apoyo
directo para el despacho de los asuntos y facultades que la Ley le sefiala.

ARTICULO 6.- El Gobernador del Estado designara al Jefe de la Oficina del Ejecutivo,
quien tendra a su cargo las unidades de asesoria, transparencia, comunicacion, apoyo
técnico, coordinacion, control administrativo y gubernamental que se requieran para el
desempefio de sus funciones.

El Gobernador del Estado podra establecer oficinas de representacion dentro y fuera del
propio territorio estatal, conforme al presupuesto que se autorice y con apego a la ley.

ARTICULO 7.- Las facultades y poderes conferidos al Gobernador del Estado son
delegables por disposicion de Ley, reglamento o acuerdo, a excepciéon de las que deba
ejercer soélo el titular de la Secretaria General de Gobierno de manera extraordinaria y
transitoria, en los casos expresamente determinados por la Constitucion Politica del
Estado, los cuales en ningun caso podran ser por causa diferente a la que dio origen al
mismo.

Los titulares de las secretarias de despacho, dependencias y entidades de la
administracion publica, podran delegar atribuciones en los funcionarios de sus areas, de
conformidad con esta ley y s6lo en los casos de su competencia, o0 en su caso, en los
servidores publicos que estimen pertinente. Dicha delegacién de funciones debera ser
expresa, transitoria y limitada mediante comunicacién escrita que fundamente y motive
la causa, ademas de cumplir con las formalidades especiales que, en atencién a la
materia, el interés o la cuantia del negocio, exijan las leyes.
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El Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, establece:

ARTICULO 5. Al frente de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, estara la persona Titular
de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, y tiene la responsabilidad de eficientar el
desarrollo propio de las facultades y funciones de la Oficina del Ejecutivo, realizando las
tareas de elaboracién, integracién, seguimiento y evaluacién permanente de las Politicas
Publicas, sin perjuicio de las atribuciones que ejercen las dependencias de la
Administracién Publica Estatal en el ambito de su respectivas competencias.

ARTICULO 7. La persona titular de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, tendra a su cargo
las unidades administrativas de comunicacioén, apoyo técnico, agenda del ejecutivo,
actividades de representacién fuera del estado, relaciones publicas, coordinacion y
control administrativo y eventos generales.

ARTICULO 8. Estaran bajo la Coordinacién directa de la persona titular de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo, las siguientes unidades administrativas:

a. Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

CAPITULO Il

DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL
TITULAR DE LA COORDINACION DE
ASESORES DE LA JEFATURA DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO

ARTICULO 9. Al frente de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo estara una persona titular de la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, a quien le corresponde las siguientes funciones:
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I. Emitir los dictamenes, opiniones y consuitas que le solicite la persona Titular de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo o directamente el Titular del Poder Ejecutivo;

Il. Realizar estudios sobre las materias que la persona Titular de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo o directamente el Titular del Poder Ejecutivo le solicite;

Ill. Proporcionar asesoria a la persona titular de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo o
directamente el Titular del Poder Ejecutivo, o a cualquier area de la estructura
gubernamental, sobre asuntos programas, proyectos, estrategias y acciones
especificos en competencia de la administracion publica estatal; asi como las areas
que lo requieran o esta coordinacién de asesores lo consideren en el ambito de su
competencia;

IV. Establecer las bases y desarrollar los mecanismos necesarios a fin de proporcionar
al Titular del Poder Ejecutivo, por conducto la persona titular de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, la informacién de caracter estratégico que sirva para la
definicion de temas prioritarios y politicas publicas en la agenda estatal; asi como
exponerle e intervenir en la Agenda de Riesgo de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo o cualquiera que se detecte en la estructura gubernamental;

V. Establecer comunicacién con las unidades administrativas adscritas a la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo, cuando el cumplimiento de sus atribuciones exija la
aplicacion uniforme de los criterios definidos por el Titular del Poder Ejecutivo;

VI. Llevar a cabo las actividades y tramitacién de los asuntos que le encomiende el
Titular del Poder Ejecutivo, y coordinarse para su cumplimiento con Ias
dependencias y entidades de la Administracién Publica pertinentes, por conducto de
la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

VIl. Identificar y proponer asuntos para la agenda politica y de gestién gubernamental
sobre temas relevantes y estratégicos del quehacer publico, que deban ser
considerados por el Titular del Poder Ejecutivo, y preparar la informaciéon técnica
para el desarrollo de las reuniones de Gabinete;

VIIl. Coordinar de forma operativa al Comité de Planeacion para el Desarrolio del Estado
de Baja California Sur (COPLADEBCS);

IX. Coordinar los temas de transparencia y mejora regulatoria conforme a sus facultades
y funciones, promoviendo la cultura en estos temas en las Dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal;

10
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X. Operar un sistema de indicadores y seguimiento para la medicion de las politicas
publicas del Estado; que incluya la totalidad de la estructura gubernamental;

Xl. Coordinar las acciones en materia de planeacion estatal y municipal, con las
dependencias de la Administraciéon Publica Estatal; de la totalidad de la estructura
gubernamental.

Toda vez que esta Coordinacion integré el Plan Estatal de Desarrollo donde se
deline6 el trabajo gubernamental de esta Administracion Publica Estatal con la
colaboracion del gabinete legal y ampliado, por lo anterior esta coordinacion tendra
trato directo y permanente con el gabinete legal y ampliado para el seguimiento de
las politicas publicas;

Xll. Coordinar la integracion, seguimiento y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo y
de los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales;

Xlll. Coordinar e integrar el informe de labores de la Administracion Publica Estatal que
anualmente rinde el titular del Poder Ejecutivo ante el Congreso del Estado, con la
participacion de las dependencias y entidades;

XIV. Proponer lineamientos enfocados a la transparencia y mejora regulatoria para el
desarrollo de la Administracion Publica Estatal, mediante procesos de
modernizacion y adecuacién del orden organizacional relativo a su
funcionamiento;

XV. Establecer, conforme a las instrucciones del Titular del Poder Ejecutivo, politicas
publicas y acciones para contar con una Mejora Regulatoria, que fomente el
desarrollo de las actividades productivas y, en general, elevar la competitividad
econdémica en el Estado;

XVI. Recomendar e incidir en las politicas publicas de la estructura Gubernamental y
vincularlas con las organizaciones de la sociedad civil organizada, asi como los
medios de comunicacién masiva, impresos y digitales;

XVII. Atender las solicitudes de informacion publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia; y

XVIIl. Las demas que en la esfera de sus atribuciones le encomiende la persona titular de
la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo o directamente el Titular del Poder Ejecutivo.
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ARTICULO 11. Estaran bajo la Coordinacién directa de la persona titular de la
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, las siguientes

Unidades Administrativas:

o o

Direccidn Técnica;

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria;

Direccién del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja California
Sur;y

Direccién de Planeacion y Evaluacién.

4. Estructura Organica.

4.1. Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

4.1.1. Secretaria.
4.1.2. Chofer.

4.1.3. Direccion Técnica.
4.1.3.1. Subdireccion Técnica y Asesoria.

4.1.4. Direccidon de Transparencia y Mejora Regulatoria.

4.1.4.1. Subdirecciéon de Transparencia.
4.1.4.1.1 Jefatura del Departamento de Transparencia.

4.1.4.2. Subdireccion de Mejora Regulatoria.
4.1.4.2.1. Jefatura del Departamento de Mejora Regulatoria.

4.1.5. Direccion del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado

de Baja California Sur.
4.1.5.1. Jefatura del Departamento de Evaluacién y Actualizacion del
Plan Estatal de Desarrollo.

4.1.6. Direccion de Planeacion y Evaluacion.

4.1.6.1. Jefatura del Departamento de Planeacion.
4.1.6.2. Jefatura del Departamento de Seguimiento y Evaluacion.
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6. Objetivo.

Propiciar que las areas y/o unidades adscritas a la Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, cuenten con una herramienta que les permita, dentro
de sus facultades y funciones, desempefar sus procedimientos tanto de caracter
administrativos como los procesos de control, evaluacion y seguimiento, de manera
integral, permitiendo asi, administrar y proveer con eficiencia, racionalidad vy
transparencia los recursos humanos, financieros y materiales asi como el uso de
tecnologias de informacién y comunicaciéon que requieran, procurando una adecuada
distribucion y buen uso, con el objeto de fortalecer su capacidad operativa y coadyuvar
en el cumplimiento de objetivos, programas y metas institucionales.

7. Funciones.

Sin importar el grado de jerarquia de la estructura organica, todos los servidores publicos
y funcionarios estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y normativas
que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética
y responsable, ademas deberan observar en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico.

7.1. Coordinacion de Asésores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo:

e Emitir los dictdmenes, opiniones y consultas que le solicite la persona Titular de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo o directamente el Titular del Poder Ejecutivo;

e Realizar estudios sobre las materias que la persona Titular de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo o directamente el Titular del Poder Ejecutivo le solicite;

e Proporcionar asesoria a la persona titular de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo
o directamente el Titular del Poder Ejecutivo, o a cualquier area de la estructura
gubernamental, sobre asuntos programas, proyectos, estrategias y acciones
especificos en competencia de la administracion publica estatal; asi como las
areas que lo requieran o esta coordinacion de asesores lo consideren en el &mbito
de su competencia;
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Establecer las bases y desarrollar los mecanismos necesarios a fin de
proporcionar al Titular del Poder Ejecutivo, por conducto la persona titular de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, la informacion de caracter estratégico que sirva
para la definicion de temas prioritarios y politicas publicas en la agenda estatal; asi
como exponerle e intervenir en la Agenda de Riesgo de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo o cualquiera que se detecte en la estructura gubernamental;

Establecer comunicacién con las unidades administrativas adscritas a la Jefatura
de la Oficina del Ejecutivo, cuando el cumplimiento de sus atribuciones exija la
aplicacion uniforme de los criterios definidos por el Titular del Poder Ejecutivo;

Llevar a cabo las actividades y tramitacién de los asuntos que le encomiende el
Titular del Poder Ejecutivo, y coordinarse para su cumplimiento con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica, por conducto de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

Identificar y proponer asuntos para la agenda politica y de gestion gubernamental
sobre temas relevantes y estratégicos del quehacer publico, que deban ser
considerados por el Titular del Poder Ejecutivo, y preparar la informacion técnica
para el desarrollo de las reuniones de Gabinete;

Coordinar de forma operativa al Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Baja California Sur (COPLADEBCS);

Coordinar los temas de transparencia y mejora regulatoria conforme a sus
facultades y funciones, promoviendo la cultura en estos temas en las
Dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal;

Operar un sistema de indicadores y seguimiento para la medicién de las politicas
publicas del Estado; que incluya la totalidad de la estructura gubernamental;

Coordinar las acciones en materia de planeacion estatal y municipal, con las
dependencias de la Administracion Plblica Estatal; de la totalidad de la estructura
gubernamental;

Mantener un trato directo y permanente con el gabinete legal y ampliado para el
seguimiento de las politicas publicas;

Coordinar la integracién, seguimiento y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo
y de los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales;
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e Coordinar e integrar el informe de labores de la Administracion Publica Estatal que
anualmente rinde el titular del Poder Ejecutivo ante el Congreso del Estado, con la
participacién de las dependencias y entidades;

e Proponer lineamientos enfocados a la transparencia y mejora regulatoria para el
desarrollo de la Administracion Publica Estatal, mediante procesos de
modernizacion y adecuacién del orden organizacional relativo a su
funcionamiento;

e Establecer, conforme a las instrucciones del Titular del Poder Ejecutivo, politicas
publicas y acciones para contar con una Mejora Regulatoria, que fomente el
desarrollo de las actividades productivas y, en general, elevar la competitividad
econdmica en el Estado;

e Recomendar e incidir en las politicas publicas de la estructura Gubernamental y
vincularlas con las organizaciones de la sociedad civil organizada, asi como los
medios de comunicacién masiva, impresos y digitales;

e Atender las solicitudes de informacién publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia;

e Coordinar las actividades de las unidades de apoyo técnico, transparencia y
mejora regulatoria, asi como las tareas de elaboracién, seguimiento y evaluacion
permanente de las politicas publicas; y

e Las demas que en la esfera de sus atribuciones le encomiende la persona titular
de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo o directamente el Titular del Poder
Ejecutivo.

7.1.1. Secretaria:

e Llevar la agenda de trabajo del Coordinador;
e Asistir en sus funciones al Coordinador;
e Cumplir con las funciones dispuestas en los manuales;

e Actualizacion de archivos tanto fisicos como digitales;
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e Ordenar archivos llevando por separado los temas segtin se indique;
e Uso eficiente de las diferentes tecnologias de la informacién;

o Estar informado sobre el uso de navegadores y herramientas digitales de uso
diario en sus actividades laborales;

e Trato adecuado en puestos de recepcion;

e Atender recados propios de la oficina y de atencion;

e Mantener actualizado el Directorio de contactos de la Coordinacion;

o Asistir al Coordinador en la preparacion de sus informes;

¢ Atender el correo de la Coordinacion;

o Realizar los requerimientos de insumos de papeleria y equipos correspondientes;

e Hacer reservaciones para lugares y eventos segun corresponda;

¢ Asistir al Coordinador en los aspectos logisticos y operativos a efecto de facilitarle
el despacho y atencién de los asuntos, asi como proporcionar los apoyos

necesarios para el desarrollo de los eventos especiales organizados por la
Coordinacién;

o Hacer buen uso de sus instrumentos de trabajo; y

e Las demas que les sean asignadas por el Coordinador.

7.1.2. Chofer:

¢ Conducirse con trato amable, atento y respetuoso;

e Operar los vehiculos o medios de transporte oficiales para el cumplimiento de
funciones encomendadas por su Jefe Inmediato;
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Conducir los vehiculos bajo condiciones de Optima seguridad y con los
reglamentos y normatividad vigente;

Trasladar al personal dentro y/o fuera de la ciudad, segln sus requerimientos;
Revisar, verificar y llevar el control de las condiciones generales del vehiculo;
Realizar la limpieza peridédica del vehiculo;

Conocer y observar el actual reglamento de transito;

Llevar el registro en bitacora del kilometraje recorrido y combustible consumido;
Atender cualquier asunto requerido por su Jefe Inmediato;

Llevar a cabo todas aquellas actividades de su ambito de competencia;
Conducir vehiculos livianos para transportar personas, materiales y equipos;
Hacer diligencias segun se le ordene;

Inspeccionar el vehiculo asignado antes de salir y velar por el buen funcionamiento
del mismo;

Informar de inmediato sobre desperfectos observados;
Reparar desperfectos menores en situaciones imprevistas;
Estar atento a la necesidad del suministro oportuno del combustible;

Cumplir las metas individuales que le sean asignadas y los comportamientos que
ellas conlleven, conforme a la naturaleza del cargo; y

Realizar otras tareas afines y complementarias, conforme a lo asignado por el
Coordinador de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
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7.1.3. Direccion Técnica:

e Atender las acciones de apoyo técnico que le encomiende la persona titular de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos e instrucciones dictados por la
persona titular de la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo;

e Elaborar un informe diario de la documentaciéon recibida en la Coordinacion de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Coordinar las reuniones de trabajo del Coordinador de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo;

o Representar y atender cuando asi lo disponga el Coordinador de Asesores en
reuniones de trabajo;

e Mantener informado a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, de la situacién que guarde el cumplimiento de
los compromisos, acuerdos e instrucciones dictados en las sesiones de gabinete,
asi como de las 6rdenes y directrices cuyo seguimiento se le encomiende;

e Emitir opinién sobre la mejor operacion y funcionamiento de la Oficina y situaciones
que se presenten o instruya la persona titular de la Coordinaciéon de Asesores de
la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Proponer a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, temas de interés sustantivo que puedan ser abordados en las
reuniones de gabinete y, en su caso, sugerir se convoque a las sesiones respectivas;

¢ Verificar el cumplimiento de los programas e instrucciones que expresamente sefiale
la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo y que no estén encomendados a otras areas;

19

110



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07
=<2 | Oficina del
y Rl Ejecutivo
")¥]  Gobierno de Baja California Sur

o Registrar y verificar el cumplimiento de los acuerdos de la persona titular de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, con los
titulares de los otros Poderes, de los 6rganos con autonomia constitucional y de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como con
servidores publicos de las entidades federativas y de los municipios, de conformidad
con lo que instruya o cuando no estén encomendados a otras areas;

e Realizar el registro y seguimiento de los compromisos asumidos por la persona
titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Desemperiar las comisiones que la persona titular de la Coordinacion de Asesores
de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo le confiera y mantenerlo informado del
desarrollo de las mismas;

e Atender las solicitudes de informacién publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia en coordinacién con las unidades y/o areas competentes
de la Oficina del Titular del Poder Ejecutivo; y

o Las demas inherentes a sus funciones y las que le encomiende la persona titular de
la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

7.1.3.1. Subdireccion Técnica y Asesoria:

e Emitir Opiniones sobre el mejor funcionamiento de los programas
gubernamentales;

e Analisis de Politicas Publicas, sobre este tema se procesan diversas tarjetas
técnicas de seguimiento a la Transversalidad y al enfoque de resultados;

e Elaborar reportes Técnicos de las mesas de Trabajo que realiza la Coordinacion
de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Integrar Expediente de Temas relacionados con la Coordinacion de Asesores de
la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Monitorear los temas relativos al poder Ejecutivo para formular tarjetas técnicas
informativas para la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo;
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e Dar apoyo y atenciéon a todas las actividades encomendadas a la Direccion
Técnica;

e Elaborar informes, estadistica, discursos politicos, relativos a los asuntos de la
competencia de la Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo;

e Apoyar a la persona titular de la Coordinacion de Asesores con estudios,
opiniones y andlisis en el proceso de toma de decisiones de las distintas
dependencias;

o Elaborar las tarjetas informativas de Seguimiento Institucional que le solicite la
Persona titular de la Direccion Técnica;

e Apoyar en la elaboracion de trabajos especiales solicitados por la persona titular
de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo; y

e Las demas inherentes a sus funciones y las que le encomiende la persona titular de
la Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

7.1. 4. Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria:

e Apoyar a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo, en temas relacionados con transparencia, mejora regulatoria
y los que sean inherentes a las actividades del Coordinador;

e Promover la cultura de transparencia y proteccién de datos personales en las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal;

e Llevar el registro, seguimiento y elaboracién de informes de las solicitudes de
informacion recibidas, a través de un mecanismo sistematizado que permita la
coordinacién con las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal;

e Revisar y validar la informacion de los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo a
ingresarse en el Portal de Transparencia;
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Atender y dar respuesta a las solicitudes de informacién publica y los recursos de
revision que se reciban en la Unidad de Transparencia de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo;

Coordinar, dar seguimiento y evaluar las acciones de los Sujetos Obligados del
Poder Ejecutivo en materia de transparencia;

Coordinar la implementaciéon de proyectos interinstitucionales enfocados a la
transparencia;

Promover actividades y metodologias en el manejo, conservacion y clasificacion
de documentos administrativos;

Formular, instrumentar, coordinar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas,
lineamientos, acciones y programas en materia de mejora regulatoria en el Estado;

Promover las acciones con la federacion y municipios en materia de mejora
regulatoria, para fomentar la inversidbn productiva, elevar la competitividad
econdmica y eficientar e instrumentar la calidad de las funciones y servicios
gubernamentales;

Promover y establecer los mecanismos para brindar asesoria técnica y
capacitacién en materia de mejora regulatoria a los Sujetos Obligados, asi como
a los municipios que lo soliciten;

Coordinar la actualizacion de la informacion en materia de mejora regulatoria
dentro del portal de tramites y servicios;

Elaborar el proyecto del Programa Estatal de Mejora Regulatoria, para su
aprobacién por el Consejo Estatal de Mejora Regulatoria;

Mantener un trabajo de coordinacién y colaboracién institucional con la Comisién
Nacional de Mejora Regulatoria;

Implementar y dar seguimiento a los mecanismos de colaboracion firmados entre
los tres niveles de gobierno en materia de transparencia y mejora regulatoria;

Integrar el Catalogo Estatal de tramites y servicios en términos de la legislacion
local en materia de mejora regulatoria;
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Integrar el Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios, en términos
de la legislacién nacional en materia de mejora regulatoria;

Instrumental la estrategia estatal y nacional en materia de mejora regulatoria;

Mantener actualizado el portal electrénico de tramites y servicios, con la
informacién respecto a tramites, servicios, padrones e inventario regulatorio;

Elaborar las prioridades, objetivos, estrategias y metas del Programa Estatal y
someterlos a la aprobacién del Consejo;

Desarrollar y monitorear el sistema de indicadores que, en el marco del Programa
Estatal y previa aprobacién del Consejo, permitan conocer el avance de la mejora
regulatoria en la entidad;

Proponer al Consejo recomendaciones que requieran accién inmediata, derivada
de la identificacién de problematicas regulatorias que incidan en la competitividad
o el desarrollo social y econémico de la entidad;

Establecer, operar y administrar el Catalogo;

Elaborar y someter a la aprobacién del Consejo los lineamientos para la
elaboracion, presentacion y recepcién de los Programas de mejora regulatoria;

Elaborar y presentar al Consejo informes e indicadores sobre los POAS;

Revisar el marco regulatorio estatal, diagnosticar su aplicacién e implementar
programas especificos de mejora regulatoria en las dependencias y organismos
del Poder Ejecutivo;

Ejecutar las acciones derivadas del Programa Estatal de Mejora Regulatoria;
Elaborar y presentar los lineamientos ante el Consejo Estatal de Mejora
Regulatoria, para recibir y dictaminar las propuestas de nuevas regulaciones,
disposiciones de caracter general y/o de reforma especifica, asi como los Analisis
que envien los Sujetos Obligados;

Promover el uso de tecnologias de informacion para la sustanciacion y resolucion

de tramites y procedimientos administrativos de conformidad con los principios y
objetivos de la Ley en materia de mejora regulatoria;
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e Promover y facilitar los mecanismos de apertura rapida de empresas a través del
Programa Estatal SARE;

e Brindar asesoria técnica y capacitacion en materia de mejora regulatoria a
dependencias y organismos del Poder Ejecutivo;

e Celebrar convenios de coordinacién con los érganos publicos de los tres 6rdenes
de gobierno, en el ambito que corresponda, para asegurar la ejecucion del
Programa Estatal;

o Convocar a las personas, instituciones y representantes de los organismos
internacionales, empresariales, académicos o sociales que puedan aportar
conocimientos y experiencias para el cumplimiento de los objetivos de la mejora
regulatoria;

e Solicitar, revisar y hacer observaciones, publicar y dar seguimiento a los
Programas Anuales de Mejora Regulatoria en términos de la Ley de Mejora
Regulatoria del Estado;

e Coordinar la implementacién del Programa Estatal de Mejora Regulatoria por los
Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo; y

e Las demas que se establezcan en las Leyes, reglamentos o en otras disposiciones
normativas aplicables y las que le encomiende la persona titular de la Coordinacioén
de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo y/o el Jefe de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo.

7.1.4.1. Subdireccion de Transparencia:

e Dar atencidn a las solicitudes de acceso a la informacion publica sobre asuntos de
competencia de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, respetando los plazos
establecidos en la normatividad aplicable en la materia;

o Verificar que todas las areas administrativas de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo que colaboran con la publicacion y actualizacion de la informacién
derivada de sus obligaciones de transparencia en el Portal de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, se realice en los periodos establecidos de
acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado
de Baja California Sur;
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Dar cumplimiento al acceso a la informacién publica que le sea requerida, en los
términos de la Ley en la materia y demas disposiciones aplicables;

Publicar y actualizar en el Portal de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, las obligaciones de transparencia de acuerdo al ambito de
competencia de la Unidad de Trasparencia con base en el Principio de Maxima
Publicidad Constitucional y para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California
Sur;

Dar atencién a la informacion requerida, fundando y motivando su resolucién con
el fin de cumplir con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Baja California Sur;

Dar respuestas a las solicitudes de acceso a la informacion publica para el ejercicio
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de datos
personales (ARCO) en posesién de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo,
auxiliando y orientando a los ciudadanos que asi lo requieran;

Cumplir con las politicas y normas aplicables para el adecuado tratamiento,
seguridad y proteccion de datos personales con la finalidad de no vulnerar el
derecho de proteccion de datos personales;

Verificar que en el ente pUblico se utilicen los datos personales Ginicamente cuando
éstos guarden relacion con la finalidad para la cual se hayan obtenido con el fin de
no hacer mal uso de dicha informacion;

Asesorar las areas administrativas de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, en los
temas de datos personales en posesion de sujetos obligados en términos de la
legislacion vigente;

Cumplir con las normas aplicables en los temas del adecuado tratamiento,
seguridad y proteccion de datos personales con la finalidad de no vulnerar el
derecho de proteccion de datos personales;

Difundir entre los servidores publicos, las buenas practicas en los temas del

acceso a la informacion, uso y proteccion de datos personales en posesion de
sujetos obligados conforme a la ley;
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e Monitorear el sistema de informacién en materia de transparencia, para que este
se ajuste a la normatividad aplicable y, en su caso, efectuar las observaciones que
correspondan;

e Garantizar la proteccién de datos personales de conformidad con la legislacién en
la materia, en la informacién que se le haga llegar;

o Realizar el adecuado tramite en tiempo y modo de las solicitudes de informacion;

e Operar la estrategia de gestion y flujo de la informacién ante las distintas
dependencias y areas del Gobierno;

e Presentar los informes de actividades conforme lo solicite la Direcciéon de
Transparencia y Mejora Regulatoria;

e |Instruir y supervisar en sus actividades a la persona titular de la Jefatura del
Departamento de Transparencia e informar a la persona titular de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria, del desarrollo de las mismas;

e Practicar siempre, en sus funciones, una adecuada cultura de transparencia; y

e Las demas que les sean asignadas por la persona titular de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria.

7.1.4.1.1. Jefatura del Departamento de Transparencia:

e Orientar a los ciudadanos que asi lo soliciten, en la elaboracion de las solicitudes
de informacidn, principalmente en los casos en que éstos no sepan leer ni escribir,
que tengan diferente dialecto;

e Dar seguimiento para que las areas administrativas de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo, que realizan la publicacion y actualizacion de la informacion derivada de
sus obligaciones de transparencia en el Portal de Internet de la Dependencia y en
la Plataforma Nacional de Transparencia, se cumpla conforme a la normatividad
en la materia;

e Constituir y mantener actualizados los sistemas de archivo y gestién documental;

o Atender el sistema permanente de acceso y entrega de la informacion publica de
conformidad con los lineamientos legales aplicables;
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e Llevar el registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion;

e Revisary actualizar de forma constante el apartado de transparencia en la pagina
web del Gobierno del Estado con el apoyo de la Direccion de Sistemas;

o Efectuar las notificaciones correspondientes a las y los solicitantes en los términos
de la Ley de trasparencia;

e Apoyar el Subdirector de Transparencia en la elaboracion de informes;
o Ejecutar con profesionalismo, las tareas que le sean asignadas;

e Hacer uso adecuado del mobiliario y equipo a su disposicion;

e Asistir a cursos y talleres de capacitacion; y

* Aquellas actividades que le sean asignadas por sus superiores jerarquicos.

7.1.4.2. Subdireccion de Mejora Regulatoria:

e Apoyar en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Estatal de Mejora
Regulatoria;

e Apoyar en la realizacién de las Sesiones del Consejo Estatal de Mejora regulatoria;

e Dar seguimiento e informar el cumplimiento de los acuerdos tomados en las
Sesiones del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria;

e Proponer a solicitud de la persona titular de la Direccién de Transparencia y Mejora
Regulatoria, las politicas generales que en materia de Mejora Regulatoria
correspondan,;

e Dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos, metas y prioridades del
Programa Estatal de Mejora Regulatoria;
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Proponer a la Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria, el Reglamento de
la Ley en materia de mejora regulatoria y sus modificaciones;

Cuando lo soliciten, opinar sobre la celebracién de convenios y acuerdos de
colaboracién con organismos e instituciones en materia de mejora regulatoria;

Brindar asesoria técnica y capacitacion en materia de mejora regulatoria a los
Sujetos Obligados, asi como a los municipios que lo soliciten;

Dar seguimiento a la gestién de la informacién con los Sujetos Obligados en
materia de mejora regulatoria;

Realizar la actualizacion de la informacién en materia de mejora regulatoria dentro
del portal de los tramites y servicios por parte de los sujetos obligados;

Dar seguimiento a los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacion y
actualizacion de la informacién generada por los Sujetos obligados;

Solicitar y dar seguimiento a la integracion del Inventario Regulatorio de los
Sujetos Obligados y su publicacién en el portal web de Mejora Regulatoria;

Asesorar a los Sujetos Obligados en la elaboracion del Andlisis de Impacto
Regulatorio ex ante y ex post a las propuestas de nueva regulacion;

Dar seguimiento a los Programas Operativos Anuales de Mejora Regulatoria
(POAMER’S);

Aplicar los lineamientos para la elaboracién, presentacion y recepcion de los
Programas Operativos Anuales de Mejora Regulatoria (POAMER'S);

Dar seguimiento e informar a la persona titular de la Direccion de Transparencia y
Mejora Regulatoria, del avance en el registro nacional de regulaciones de tramites
y servicios En el Catalogo Nacional (CNARTYS);

Llevar un control y seguimiento de las actividades realizadas por los sujetos
obligados a través del Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria
(POAMER);

Dar cumplimiento al Programa Estatal de Mejora Regulatoria (PEMER);
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e Dar cumplimiento a los lineamientos y normatividad requerida para la
implementacion de la politica en materia de mejora regulatoria; y

e Las demas que le sean conferidas por la Ley, el Reglamento, la normatividad

aplicable o la persona titular de la Direccién de Transparencia y Mejora
Regulatoria.

7.1.4.2.1. Jefatura del Departamento de Mejora Regulatoria:

e Realizar las actividades que se encomienden tanto por la persona titular de la
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria como por parte de la Subdireccion
de Mejora Regulatoria;

e Dar uso eficiente de tecnologias de la informacién;

o Dar seguimiento a la informacién que se haga llegar a la Subdireccion de Mejora
Regulatoria e informar a los superiores;

e Dar seguimiento a los temas de los programas e instrumentos de Mejora
Regulatoria;

e Apoyar en la elaboracion de informes en materia de mejora regulatoria;

e Apoyar en la preparacion de el orden del dia de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del CEMER;

e Estarinformado (a) de las estrategias, objetivos, tareas y acciones instrumentadas
para asegurar la efectividad del cumplimiento de la Mejora Regulatoria en el
Estado;

e Revisar de forma constante el Portal electrénico de tramites y servicios y apoyar
en su actualizacion;

e Atender los buzones electronicos de quejas y sugerencias y de Protesta
Ciudadana y turnar el asunto a la dependencia encargada.,

o Llevar el seguimiento a las acciones acordadas en el pleno del Consejo Estatal de
Mejora Regulatoria; :
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e Apoyar en la elaboracion y revisién de normatividad de la Direccion;
e Llevar el seguimiento a los Programas de Mejora Regulatoria en el Estado; y

e Dar seguimiento a los indicadores en materia de Mejora Regulatoria.

7.1.5. Direccién del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja
California Sur:

e Apoyar a la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo en la coordinacion operativa del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Baja California Sur (COPLADEBCS);

e Promover y coadyuvar, en la participacion de los diversos sectores de la comunidad
a la elaboracién, seguimiento, evaluacién y permanente actualizacién del Plan
Estatal de Desarrollo;

e Realizar las acciones necesarias que permitan el establecimiento de los
Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales, asi como de grupos de trabajo
y érganos especiales;

e Brindar el apoyo y asesoria a los Comités de Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN) en el ejercicio de sus funciones, cuando asi lo
soliciten;

e Llevar a cabo la organizacion para la celebracién de las sesiones del Comité, por
instruccion de la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo;

e Dar seguimiento a los acuerdos y compromisos asumidos por el Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Estado;

e Instrumentar, validar y dar seguimiento a la evaluacion de los programas y
proyectos contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo y su correlacion con el Plan
Nacional de Desarrollo;

e Dar seguimiento puntual a los Indicadores de Impacto y de Gestién, como
herramienta de integracién, analisis y difusién de los resultados institucionales de
la planeacién del desarrollo estatal;
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e Asesorar a los municipios cuando lo soliciten en la elaboracién de sus Programas
o Subprogramas de Desarrollo Municipal, asi como a los Subcomités del
COPLADEBCS en la formulacién de programas y proyectos;

e Integrar la informacién del Informe de Gobierno del Ejecutivo Estatal y su posterior
validacion a través de los Subcomités del COPLADEBCS;

¢ Auxiliar en el andlisis de informes, estudios, proyectos y otros documentos que le
sean directamente asignados, y las demas encomendadas por el Ejecutivo Estatal;

e Coadyuvar en la elaboracién de los objetivos y metas de los Programas Operativos
Anuales de la administracion estatal y validar la informacién correspondiente con
el apoyo de los Subcomités del COPLADEBCS;

e Atender las solicitudes de informacion publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia en coordinacién con la Direccién de Transparencia y Mejora
Regulatoria de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Representar al titular en los actos oficiales que encomiende la persona titular de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo para el cumplimiento de los objetivos del
COPLADEBCS; y

e Las demas que le sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Oficina del Ejecutivo en el
ejercicio de sus atribuciones.

7.1.5.1. Jefatura del Departamento de Evaluacion y Actualizaciéon del Plan Estatal
de Desarrollo.

e Apoyar al Secretario Técnico del COPLADEBCS en la formulacién modificacion o
actualizacion, instrumentaciéon y validacion del Plan Estatal de Desarrolio,
jconforme a los lineamientos que dicte la persona titular de la presidencia del
Comité;

¢ Brindar apoyo al Secretario Técnico en la formulacién, propuesta y seguimiento de
los programas derivados del PED y de los programas operativos anuales;

e jRepresentar al Secretario Técnico del COPLADEBCS, cuando asi se le indique
ante las instancias vinculadas con el quehacer del Comité;
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e Auxiliar en el seguimiento del Sistema Estatal de Indicadores que considera el
PED;

e Apoyar la realizacion de las Sesiones del COPLADEBCS, los Subcomités
Sectoriales, Especiales, Regionales, Grupos de Trabajo y Comités Especiales;

e |[ntegrar, clasificar y resguardar la informacién generada del COPLADEBCS, asi
como disefiar las bases de datos necesarias para la operacién de la misma;

e Cumplir con las comisiones que les sean asignadas; y

e Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Coordinacion
de Asesores, de la Direccion Técnica y la normatividad aplicable.

7.1.6. Direccion de Planeacion y Evaluacion:

e Elaborar y difundir los lineamientos metodolégicos para la formulaciéon del Plan
Estatal de Desarrollo y los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales de
conformidad con la Ley de Planeacién del Estado;

e Asesorar en materia de planeacién estatal y municipal, con la participacién que
corresponda;

e Llevar a cabo la elaboracion y actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo y los
Programas Sectoriales, Estatales y Especiales que de este se deriven,
considerando las propuestas de las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, del sector privado y organizaciones sociales;

o Coordinar la integracion del Programa Operativo Anual (POA), de la Oficina de la
persona titular de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo;

e Proporcionar asesoria a las dependencias y entidades de la administracion publica
estatal en materia de evaluacion, control y seguimiento del Plan Estatal de
Desarrollo y Programas Sectoriales correspondientes.
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e Coordinar las tareas de seguimiento y evaluacién continua del Plan Estatal de
Desarrollo y de los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales, conjuntamente
con las dependencias y entidades de la administracion publica estatal, mediante
la operacién de un Sistema Estatal de Indicadores de Medicioén;

e Coadyuvar en la instrumentacion del Sistema Estatal de Indicadores de Medicion,
para el seguimiento y evaluacién de metas e indicadores del Plan Estatal de
Desarrolio y de los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales, con la
participacion de las dependencias y entidades de la administraciéon publica estatal;

e Coordinar conjuntamente con las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal la integraciéon de informes anuales de evaluacion del Plan Estatal
de Desarrollo y de los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales;

e Coordinar la elaboracion del Informe Anual de la situacion que guarda la
Administracion Publica Estatal con la participacion de las dependencias y
entidades;

e Coordinar la integracion sobre los documentos de informacién cuantitativa y
cualitativa de los principales indicadores de gestion gubernamental para el analisis
y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales,
Estatales y Especiales;

e Recopilar y analizar documentos globales, municipales y sectoriales para la
planeacién del desarrollo del Estado;

e Atender las solicitudes de informacién publica en términos de las disposiciones
normativas de la materia en Coordinaciéon con la Direccion de Transparencia y
Mejora Regulatoria de la Coordinacién de Asesores de la Oficina del Ejecutivo;

e Analizar y sistematizar informacién estadistica para la toma de decisiones, disefio
y ejecucién de programas y proyectos institucionales, sectoriales, regionales y
especiales, que coadyuven al cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo; y

e Las demas que le sefialan las disposiciones legales aplicables y las que le asigne

la persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo.
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7.1.6.1. Jefatura del Departamento de Planeacion:

e Participar en las actividades de planeacién, organizacion, coordinacion, direccion y
control de las actividades relacionadas con el analisis, desarrollo e instrumentacién
del Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales, Estatales y
Especiales de desarrollo en el Estado;

e Apoyar la integraciéon de diversos documentos de seguimiento y evaluacion de las
acciones gubernamentales, asi como apoyar la elaboraciéon de actas, informes,
acuerdos, convenios, boletines, reglamentos, manuales, lineamientos de
operacion, ponencias, presentaciones, tarjetas informativas, cuadernillos, reportes,
entre otros;

e Participar en coordinacién con las diversas dependencias de la administracion
publica estatal, federal y municipal, en la elaboracién de los documentos de los
informes gubernamentales, asi como en la formulacién del Programa Operativo
Anual de la Oficina del Ejecutivo;

¢ Organizar y actualizar el Directorio de Servidores Publicos y representantes de los
sectores social y privado;

e Recibir y analizar los informes fisicos;

» Analizar la informacién, apoyar y llevar a cabo el seguimiento y evaluacion del Plan
Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales, estatales y Especiales a
través del Sistema Estatal de Indicadores de Baja California sur, en coordinacion
con las dependencias estatales; y

* Las demas que le sefales las disposiciones legales vigentes y las que le asignen
en el Ejercicio de sus atribuciones.

7.1.6.2. Jefatura del Departamento de Seguimiento y Evaluacion:

e Apoyar técnica y metodolégicamente en la evaluacion del Plan Estatal de
Desarrollo y de los Programas Sectoriales, Estatales y Especiales;
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Dar seguimiento, analizar y evaluar la informacién estadistica para la toma de
decisiones, disefio y ejecucion de programas institucionales, sectoriales, estatales
y especiales que coadyuven al cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo;

Elaborar documentos de evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo y de los
Programas Sectoriales, Estatales y Especiales.

Elaborar anteproyectos de ponencias, tarjetas informativas, acuerdos, discursos y
diversos documentos que le sean solicitados;

Coordinar las acciones de planeacion, evaluacion y seguimiento de los diferentes
programas en coordinacion con las dependencias estatales responsable de su
instrumentacion;

Formular y presentar a la persona titular de la Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, para su validacion, reportes e informes de
evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales,
Estatales y Especiales;

Recopilar y analizar informacién estadistica y documental necesaria para la
elaboracién de diversos documentos de seguimiento y evaluacion;

Actualizar el Sistema de Captura, documentos y lineamientos para la integracién
del Informe Anual de labores del C. Gobernador del Estado;

Asesorar y capacitar a los enlaces de las diversas dependencias gubernamentales
en las actividades para la integracion de los informes de gobierno;

Analizar y emitir opiniones sobre la perspectiva de expansion de las actividades
economicas y de desarrollo del Estado;

Coordinar la operacién del Sistema Estatal de Indicadores de Baja California Sur
(INDIBCS)”, para evaluar el desemperfio de las acciones gubernamentales, en
congruencia con el del Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales,
Estatales y Especiales, con el apoyo de las dependencias estatales y;

Las demas que le sefalen las disposiciones legales vigentes o que le asigne a la
persona titular de la Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo, en el ejercicio de sus atribuciones.
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Manual de Procedimientos

Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria | 1
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Manual de Procedimientos

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Elaboro: Presento:
Director de Coordinador de Aprobado de acuerdo a lo
Transparencia y Mejora Asesores de la establecido en el articulo
Regulatoria Jefatura de la Oficina | 20 fraccion V de la Ley
del Ejecutivo Organica de la

Administracion Publica del
Estado de Baja California
Sur

Titular de la Jefatura de la
Oficina del Ejecugvo -

‘\‘*‘--‘0_" &

Lic. Juan Ramén Rojas GlUadalpe- ‘ar Castro
Aripez Aguilar
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. 2
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Hoja de actualizacién de procedimientos

El Manual de Procedimientos de la Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria,
no presenta cambios en sus procedimientos.

PROCEDIMIENTO BREVE DESCRIPCION
DEL CAMBIO
~___ SECCIONL: i
SUBDIRECCION DE TRANSPARENCIA:
1. Elaboracién y publicacién del Programa Estatal de Sin cambios
Transparencia.
2. Atencion a solicitudes de informacion. Sin cambios
3. Atencion a solicitudes de derechos ARCO. Sin cambios

4. Actualizaciéon de la Informaciéon en el Portal de
Transparencia del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

5. Actualizacion de la Informacion en el Sistema de Sin cambios
Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT).

6. Verificacion semestral de los Sujetos Obligados Sin cambios
en el Portal de Transparencia del Gobierno del
Estado.

7. Elaboraciéon de Reportes dentro del Sistema de Sin cambios
Seguimiento de Solicitudes de Informacion.

8. Atencidén a recursos de revision a través de la Sin cambios
Plataforma Nacional de Transparencia.

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 3
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PROCEDIMIENTO BREVE DESCRIPCION
DEL CAMBIO
SECCION II:
SUBDIRECCION DE MEJORA REGULATORIA:
1. Elaboracion y Publicacion del Programa Estatal de Sin cambios

Mejora Regulatoria (PEMER).

2. Elaboraciéon del Programa Operativo Anual de Sin Cambios
Mejora Regulatoria. (POAMER).

3. Actualizacion dei Catalogo Estatai de Tramites y Sin cambios
Servicios. (Portal electrénico).

4. Registro y Actualizacion del Inventario Sin cambios
Regulatorio. (Portal electrénico).

5. Integracién de Padrones de Inspectores y Sin cambios
Verificadores. (Portal electronico).

6. Analisis del Impacto Regulatorio (AIR). Sin cambios

7. Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones Sin cambios
del Catalogo Estatal (CERTyS), en el Catalogo
Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios.
(CNARTYS).

8. Atencion del Buzén de Quejas y/o Sugerencias de Sin cambios
Tramites y Servicios. (Portal electrénico).

9. Atencion del Buzon de Protesta Ciudadana de Sin cambios
Tramites y Servicios. (Portal electrénico).

10. Agenda Regulatoria: solicitud y publicacion en Sin cambios
Portal electrénico.

11. Actualizacion de las secciones en el portal Sin cambios
electrénico de Tramites y servicios.
http://tramites.bcs.gob.mx/
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l. Introduccion

La Direcciéon de Transparencia y Mejora Regulatoria, adscrita a la Coordinacién de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, presenta su manual de
procedimientos con un total de 19 procedimientos, divididos en dos secciones,
Subdireccion de Transparencia con 8 procedimientos y la Subdireccién de Mejora
Regulatoria con 11 procedimientos.

Las acciones en materia de transparencia, resultan fundamentales para lograr
construir y transitar hacia un nuevo modelo de gobernanza.

La mejora regulatoria es una actividad politicamente importante, que tiene su base en
mejorar las decisiones de las autoridades en la formulacion o expedicién de normas,
ofrece beneficios desde la perspectiva econémica y constituye con ello al
fortalecimiento de una politica institucional de bienes y servicios mas seguros en el
disefio de normas claras, tramites simples y procedimientos transparentes que brinden
seguridad juridica a los ciudadanos.

El Gobierno del Estado mantiene el firme compromiso de impulsar la transparencia
gubernamental, y la politica publica en materia de mejora regulatoria, asi como
estrategias y herramientas abiertas para que la ciudadania este mejor informada y se
involucre en la toma de decisiones. Por ello, en la presente administracion que
encabeza el Gobernador del Estado, profesor Victor Manuel Castro Cosio, ha
incorporado al Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, el Eje V. Transparencia y
Rendicion de Cuentas, y el apartado V.2 Administracion Moderna, que instruye, la
actualizacion del marco juridico que rige la actividad de la Administracion Puablica
Estatal.

De forma especifica, el PED 2021-2027, a integrado los temas de transparencia y los
de mejora regulatoria en sus ejes generales V “Transparencia y Rendicién de Cuentas”
y en uno de sus apartados, el V.3 Transparencia y rendicion de cuentas, y dentro del
Eje Il “Reactivacion Econdémica y Empleo Incluyente” en el apartado I11.7 “Impulso a la
Economia y Mejora Regulatoria”.

Conocer y aplicar los manuales de procedimientos de forma correcta, fortalecen a la
institucion pablica, porque ademas de ser publicos, permiten evitar actos de corrupcion
y conocer de manera clara sus procesos por parte de las personas responsables de
su operacion.

Con la correcta aplicacion del presente manual, ayudaremos a combatir la corrupcién
y lograremos consolidar la transformacion de la vida pUblica en Baja California Sur.

Direccién de Transparencia y Mejora Regutatoria. | 10
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lll. Objetivo del Manual.

Es un instrumento de apoyo administrativo que tiene por objetivo dar a conocer tanto
al personal de nuevo ingreso como al ya existente, las actividades que se desarrollan
en la Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria.

Explica e informa, la manera en que se llevan a cabo los procedimientos de las areas
que conforman a la Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria, adscrita a la
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

Tiene el proposito de ser un documento de consulta que sirva para guiar el trabajo y
compromiso de las servidoras y servidores publicos conforme a la estructura organica,
y cumplimiento al marco juridico-administrativo de la institucion publica.

Contribuye a cumplir y promover los principios de transparencia y mejora regulatoria,
como son: la certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad, objetividad, profesionalismo, transparencia, atencién y acceso a la
informacion.

También tiene como objetivo, el plasmar procedimientos claros, ser un inhibidor de
actos de corrupcién. Es de observancia general y se usara como instrumento de
informacion y consulta.

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria |12
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IV. Presentacion de los Procedimientos:

SECCION I:
SUBDIRECCION DE TRANSPARENCIA

1. Elaboracién y publicaciéon del Programa Estatal de Transparencia.
2. Atencion a Solicitudes de Informacion.

3. Actualizacién de la Informacion en el Portal de Transparencia del Gobierno del
Estado de Baja California Sur.

4. Actualizacion de la Informacion en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT).

5. Verificacion Semestral de los Sujetos Obligados en el Portal de Transparencia
del Gobierno del Estado.

6. Elaboraciéon de Reportes dentro del Sistema de Solicitudes de Informacion.

7. Atencidén a recursos de revision a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

8. Atencion a solicitudes de derecho ARCO.

SECCION II:
SUBDIRECCION DE MEJORA REGULATORIA
1. Elaboracién y Publicaciéon del Programa Estatal de Mejora Regulatoria
(PEMER).

2. Elaboracién del Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria.
(POAMER).

3. Actualizacion del Catalogo Estatal de Tramites y Servicios. (Portal
electrénico).

4. Registro y Actualizacién del Inventario Regulatorio. (Portal electronico).

5. Integracién de Padrones de Inspectores y Verificadores. (Portal electrénico).

6. Analisis del Impacto Regulatorio (AIR).

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. |13
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~ SECCION Ii:
SUBDIRECCION DE MEJORA REGULATORIA

7. Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones del Catalogo Estatal
(CERTYS), en el Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios.
(CNARTYyS).

8. Atencién del Buz6n de Quejas y/o Sugerencias de Tramites y Servicios.
(Portal electrénico).

9. Atencion del Buzén de Protesta Ciudadana de Tramites y Servicios. (Portal
electrénico).

10.Agenda Regulatoria: solicitud y publicacién en el Portal electrénico.

11.Actualizacién de las secciones en el portal electrénico de Tramites y Servicios
http:/tramites.bcs.gob.mx/.

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 14
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Subdireccion de Transparencia

Elaboracién y publicaciéon del Programa Estatal
de Transparencia

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-01

Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion y Publicacion del Programa Estatal de

Transparencia. .

Unidad Administrativa: Area Responsabile: Version: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 1de 4
Mejora Regulatoria Transparencia

Dar a conocer el procedimiento que sigue la Direccion

Objetivo: de Transparencia y Mejora Regulatoria, para la
elaboracion de la propuesta del Programa Estatal de
Transparencia.
Dependencias, entidades, organismos
Alcance: administrativos desconcentrados, organismos

descentralizados, empresas de participaciéon estatal
mayoritaria, fideicomisos publicos, patronatos, las
comisiones, los comités de la Administracion Pablica
Estatal.

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
Normas de Operacion: de Baja California Sur. Articulo 6. (BOGEBCS
29/abril/2022).

e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Baja California Sur.
(B.O.G.E. 14/diciembre/2021).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacion de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E.
10/octubre/2022). Reformado enero 2023.

e Manual Especifico de Organizaciéon de la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado enero 2023.

e Manual Especifico de Organizaciéon de la
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022).

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. |17
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-01
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion y Publicacién del Programa Estatal de

Transparencia. .

Unidad Administrativa: Area Responsable: | Version: 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 2de 4

Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: 60 dias habiles

Descripcion de Actividades

Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
1 Subdireccién de Transparencia | Elabora el proyecto del
(SUBTRA). Programa Estatal de
Transparencia.
2 Subdireccion de Transparencia | Turna en  formato Archivo digital
(SUBTRA). electrénico el proyecto
del Programa Estatal a
la Direccion de

Transparencia y Mejora
Regulatoria para sus
consideraciones.

3 Direccion de Transparencia y | Recibe el proyecto del Archivo digital
Mejora Regulatoria | Programa Estatal y
(DITRAMER) realiza las
observaciones,
adecuaciones si las
hubiere.
4 Direccion de Transparencia y | Envia la versién Archivo digital
Mejora Regulatoria | preliminar a las
(DITRAMER) Unidades de

Transparencia de los
Sujetos Obligados (SO)
del Poder Ejecutivo,
para sus observaciones
y recomendaciones.

5 Unidades de Transparencia del | Envian a la DITRAMER Archivo digital
Poder Ejecutivo las observaciones y
recomendaciones al
Programa Estatal de
Transparencia.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 18
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-01
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracién y Publicacién del Programa Estatal de

Transparencia. )

Unidad Administrativa: Area Responsable: | Version: 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 3de4

Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: 60 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
6 Direccién de Transparencia y | Recibe las Archivo digital
Mejora Regulatoria | observaciones y
(DITRAMER). recomendaciones, y en

su caso las incluye en el
Programa Estatal de

Transparencia.

7 Direccién de Transparencia y | Envia a la Unidad de
Mejora Regulatoria | Comunicacién Social de
(DITRAMER) la Jefatura de la Oficina

del Ejecutivo, el

Programa Estatal de
Transparencia para su
edicién.

8 Unidad de Comunicaciéon | Recibe de forma digital
Social de la Jefatura de la|el Programa Estatal.
Oficina del Ejecutivo Revisa y envia a
DITRAMER ya con el
disefio correspondiente.

9 Direccién de Transparencia y | Recibe el Programa Oficio
Mejora Regulatoria | Estatal de Archivo digital
(DITRAMER) Transparencia. Archivo impreso

Solicita la publicacién a
la Subsecretaria de la
Consejeria Juridica en
el Boletin Oficial del
Estado y la publicacién
digital en el portal
electrénico de
Transparencia del
Gobierno del Estado.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. |19
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-01
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracién y Publicacion del Programa Estatal de

Transparencia. i}

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccién de Pagina: 4 de 4

Mejora Regulatoria. Transparencia Tiempo: | 60 dias habiles

Direccion de Transparencia y Subdireccion de Unidad de Comunicacion
Mejora Regulatoria Transparencia Social

Inicio
Recibe el preyecto del Programa
Estatal y reallza las observaciones,
adecuaclones si'las hubiere.

Elabara el proyecto del Programa
Estatal de Transparencia.

Tuma el proyecta’ del Programa
Estatal a la Direcclon de
Transparencia para Sus
consideraciones.

Envia version Preliminar a SO de |as
Unidades de Transparencia dei Poder
Ejecutivo para observaciones y
recomendaciones,

Enviar a la DITRAMER |as
observaciones y recomendaciones al
Programa Estatal de Transparencia

Recibe las observaciones y
recomendaclones, v las incluye en el

Recibe de forma digital el Pregrama
Estatal, Revisay enviaa DITRAMER ya
con el disefio correspondiente

Programa Eslatal de Transparencia,

Envia el Programa Estalal de
ransparencia a la Unidad de
Comunicacién Social paraisu edleién

Recibe el Programa estatal y solicita su
Publieacién en Boletin Oficial v en al
Portal electrénico de Transparencia del
gobierno:del Estada.

TERMINA

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria | 20
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Subdireccion de Transparencia

Atencion a solicitudes de informacion

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-02
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: | 30/11/2022
Atencion a solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versioén: | 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: | 1de4

Mejora Regulatoria. Transparencia.

Objetivo: Llevar un registro, atencién y seguimiento de las

solicitudes de informacién, a través de un mecanismo
sistematizado que permita la coordinacién de los
Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo en materia de
transparencia

Generar informacion estadistica que ayude a identificar
los temas de interés de la sociedad.

Identificar areas de oportunidad para efecto de generar
informacién proactiva.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

Normas de Operacion:

e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

¢ Manual General de Organizacién de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de Ila
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).

e Manual Especifico de Organizacion de la Direccion
de Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-02
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencion a solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: | 1.0

Direcciéon de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 2de 4

y Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Descripcion de la Documento de

Responsable

Actividad Trabajo

1 Subdireccién de | Recibe solicitud de informacion Solicitud de
Transparencia. en la Plataforma Nacional de informacion

Transparencia y/o via escrito (PDF).
libre o algln otro medio.

2 Subdireccién de | Descarga la solicitud de Solicitud de
Transparencia. informacién para su analisis. Informacién

(PDF).
3 Subdireccion de | Analiza la solicitud. Si fue Escrito libre,
Transparencia. presentada por la via de escrito solicitud de
libre o algun otro medio informacién.
diferente a Ila Plataforma
Nacional de Transparencia
(PNT), realiza la captura en la
Plataforma Nacional de
Transparencia y lo hace de
conocimiento al solicitante.

4 Subdireccién de | Elabora proyecto de atencion y

transparencia lo turna a la Direccidn de
Transparencia y Mejora
Regulatoria para la validacion.

5 Direccién de | Recibe y valida el proyecto de Solicitud de
Transparencia y | atencion, si la solicitud es clara, Informacién
Mejora Regulatoria se turna a la unidad (PDF).

administrativa competente para
gue deé respuesta.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-02
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencion a solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 3de4

y Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de

Actividad Trabajo
Si la solicitud no es clara se
previene al solicitante a efecto
de que haga la aclaracion.
El procedimiento es por escrito.
El medio de prevenir puede ser
personal o por correo
electrénico. Regresa al paso 1.
6 Unidad administrativa | Recibe la solicitud y da| Contestaciona
responsable de [respuesta. La turna a Ia solicitud de
generar informacion. | Direcciéon de Transparencia y informacién.
Mejora Regulatoria.

7 Direccién de | Recibe, analiza y en su caso | Contestacion a
Transparencia y | valida la respuesta de solicitud solicitud de
Mejora Regulatoria. de informacién, instruye a la informacién.

Subdireccion de Transparencia
a capturar la respuesta.

8 Subdireccién de | Captura la informacion en la Respuesta de
Transparencia. Plataforma Nacional de solicitud de
Transparencia. Proporciona al informacioén.

solicitante, el dato de que su
respuesta se encuentra en el
Sistema y en su caso procede
a realizar la notificacion de la
respuesta de forma personal o
electrénica si fue solicitada.

9 Subdireccién de | Archiva respuesta de |Ia Respuesta de
Transparencia. solicitud de informacién. solicitud de
informacién.
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 24
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-02

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencidn a solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: | 1.0

Direcciéon de Transparencia | Subdireccion de Pégina: 4 de 4

y Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 15 dias habiles

Direccion de Transparencia
y Mejora Regulatoria

Subdireccion de
Transparencia

Recibe solicitud de informacién

Recibe y valida el proyecto, sila
solicitud es clara, se turna a la

Descarga la solicitud para su analisis.

Analiza la solicitud. Si fue
presentada por escrito libre, realiza
la captura en la PNT, y da
conocimiento al solicitante

Elabora proyecto de atencién y lo
turna a la DITRAMER para

unidad administrativa, Si la
solicitud no es clara se previene
al solicitante para aclaracion,
Regresa al paso 1

¢Es clarala
solicitud?

validacién,

Unidad Administrativa
responsable de generar la
informacion

Recibe la Solicitud y da respuesta,
La turna a la DITRAMER,

Recibe, analiza y valida |la
respuesta, instruye a la
Subdireccién de Transparencia a
capturar |a respuesta,

Recibe y captura la informacion en la
mal PNT, notifica la respuesta al
solicitante.

Archiva la respuesta de solicitud

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria
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Anexos.

Plataforma Nacional de Transparencia.
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccidon de Transparencia

Atencion a solicitudes de derechos ARCO

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-03
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencién a solicitudes de derechos ARCO

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccién de Pagina: |1de5

Mejora Regulatoria. Transparencia.

Objetivo: Llevar un registro, atencion y seguimiento a las solicitudes

de proteccion de datos personales, a través de un
mecanismo sistematizado que permita la coordinacion de
los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo en materia de
transparencia.

Generar informacion estadistica que ayude a identificar los
temas de interés de la sociedad.

Identificar areas de oportunidad para efecto de generar
informacién proactiva.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

Normas de Operaciéon: |e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e [eyde Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados. (B.O.G.E. 17/julio/2017).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacion de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de la
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

Manual Especifico de Organizacion de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-03
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencidn a solicitudes de derechos ARCO.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Versién: | 1.0

Direccién de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 2deb

y Mejora Regulatoria. Transparencia Tiempo: | 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
1 Subdireccién de | Recibe solicitud de datos Solicitud de
Transparencia. personales en la Plataforma informacién
Nacional de Transparencia y/o (PDF).
via escrito libre o algun otro
medio.
2 Subdireccién de | Descarga la solicitud de datos Solicitud de
Transparencia. personales para su analisis. Informacion
(PDF).
3 Subdireccion de | Analiza la solicitud. Si fue Escrito libre,
Transparencia. presentada por la via de escrito solicitud de
libre o algan otro medio informacioén.

diferente a la Plataforma
Nacional de Transparencia y lo
hace de conocimiento al
solicitante. Revisa si cumple
con los requisitos de ley. En
caso de no hacerlo previene al

solicitante.
4 Subdireccién de | Elabora proyecto de atencion y
transparencia lo turna a la Direccion de

Transparencia y Mejora
Regulatoria para la validacién.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 29
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-03
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencién a solicitudes de derechos ARCO.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 3deb

y Mejora Regulatoria. Transparencia Tiempo: | 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
5 Direccién de | Valida el proyecto de atencion, Solicitud de
Transparencia y | si la solicitud es clara, se turna Informacién
Mejora Regulatoria. a la unidad administrativa (PDF).
competente para que dé
respuesta.

Si la solicitud no cumple con los
requisitos, y el solicitante no
acredita su identidad, se
previene al solicitante a efecto
de que haga la aclaracion.

El procedimiento es por escrito.
El medio de prevenir puede ser
personal o por correo
electrénico. Regresa al paso 1.

6 Unidad administrativa | Recibe la solicitud y da| Contestaciona

responsable de | respuesta. La turna a la| solicitud de datos
generar informacién. | Direccién de Transparencia y personales.
Mejora Regulatoria.
7 Direccién de | Recibe, analiza y en su caso| Contestacion a
Transparencia y | valida la respuesta de solicitud | solicitud de datos
Mejora Regulatoria. de proteccion de Datos personales.

Personales, instruye a la
Subdireccion de Transparencia
a capturar la respuesta.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-03
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencién a solicitudes de derechos ARCO.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: | 1.0

Direccidén de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 4de 5

y Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

8 Subdireccién de | Captura la informacién en la Respuesta de
Transparencia. Plataforma Nacional de solicitud de
Transparencia. Proporciona al informacion.

solicitante, el dato de que su
respuesta se encuentra en el
Sistema y en su caso procede
a realizar la notificacién de la
respuesta de forma personal o
electronica si fue solicitada.

9 Subdireccion de | Archiva respuesta de |Ia Respuesta de
Transparencia. solicitud de datos personales. solicitud de datos
personales.
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 31
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-03

Nombre del Procedimiento:
Atencion a solicitudes de derechos ARCO

Fecha: 30/11/2022

Unidad Administrativa: | Area Responsable:
Direccién de Transparencia | Subdireccion de
y Mejora Regulatoria Transparencia

Version: | 1.0

Pagina: [5de5

Tiempo: | 15 dias habiles

Direccién de Transparencia
y Mejora Regulatoria

Recibe y valida el proyecto, sila
solicitud es clara, se turna a la
unidad administrativa, Sila
solicitud no cumple con los
requisitos y el solicitante no

acredita su identidad se
previene al solicitante para
aclaracion. Regresa al paso 1

¢(Esclarala
solicitud?

Subdireccion de
Transparencia

Recibe solicitud de informacion

Descarga la solicitud para su analisis,

Analiza la solicitud. Si  fue
presentada por escrito libre, realiza
la captura en la PNT, y da
conocimiento al solicitante

Elabora proyecto de atenciény lo
turna a la DITRAMER para
validacion

Unidad Administrativa
responsable de generar la
informacion

Recibe la Solicitud y da respuesta
La turna a la DITRAMER

Recibe, analiza y valida Ia
respuesta de solicitud de datos
personales e instruye a la
Subdireccion de Transparencia a
capturar la respuesta

Captura la informacion en/la PNT,
Informa al solicitante que la respuesta
se encuentra en el Sistema y en su
caso notificar la respuesta de manera
personal o electrénica si fue solicitada,

Archiva respuesta de la solicitud de
datos personales.

TERMINA
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Anexos.

Plataforma Nacional de Transparencia.
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Transparencia

Actualizacion de la Informacién en el Portal de Transparencia
del Gobierno del Estado de Baja California Sur

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-04

Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacion de la Informacion en el Portal de
Transparencia del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: 1.0

Direccién de Transparencia | Subdireccion de | Pagina: 1de 4

y Mejora Regulatoria. Transparencia.

Objetivo: Actualizacién periédica de acuerdo a los periodos

establecidos por los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de
la Informacién de las obligaciones de transparencia.

Alcance: Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Normas de Operacion: Publica del Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Lineamientos Técnicos Generales para |la
Publicacién, Homologacion y Estandarizacién de la
Informacién de las Obligaciones de Transparencia.
(CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08).

¢ Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacion de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de Ila
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en el mes de enero de 2023.

¢ Manual Especifico de Organizaciéon de la Direccién
de Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.0.G.E.
10/octubre/2022).

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. |35
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-04
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/10/2022
Actualizacién de Ila Informacion en el Portal de
Transparencia del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 2de 4
Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 30 dias habiles

Descripcion de Actividades

Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo

Paso Responsable

1 Subdireccién  de | Se envia (via correo electronico) Formatos
Transparencia y |formatos a los enlaces de en Excel.
Jefe del | transparencia de las areas
Departamento de | correspondientes.

Transparencia.

2 Enlaces de | Capturan la informacién en los Formatos
transparencia de | formatos  correspondientes y en Excel.
las Unidades | envian a la Subdireccion de

Administrativas de | Transparencia.
la Jefatura de la

Oficina del
Ejecutivo.

3 Subdirecciéon  de | Reciben y concentran los formatos Formatos
Transparencia vy | correspondientes. en Excel.
Jefe del
Departamento de
Transparencia.

4 Subdireccidon  de | Se revisa la informacién, en caso Formatos de
Transparencia vy |de ser necesario remite Excel.
Jefe del | observaciones a los enlaces de
Departamento de | transparencia para que realicen las
Transparencia. correcciones. Si es el caso, pasara
al paso 2.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 36
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-04
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacién de la Informacidon en el Portal de
Transparencia del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 3ded
Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 30 dias habiles

Descripcion de Actividades

5 Subdireccién  de | Se procede a cargar la informacién Formatos de
Transparencia y correspondiente en el Portal de Excel.
Jefe del | Transparencia del Gobierno del
Departamento de | Estado.

Transparencia.

6 Jefe del | Genera y envia a la Subdireccion Formato en
Departamento de [ de Transparencia cuadro de Excel.
Transparencia. actualizaciébn de los formatos

cargados en el Portal de
Transparencia.

7 Subdireccioén de Recibe, valida y envia cuadro de Formatos de

Transparencia. actualizacion al Director de Excel.
Transparencia y Mejora
Regulatoria.

8 Director de Recibe cuadro de actualizacién y Formatos de
Transparencia y valida la informacién. Excel.
Mejora
Regulatoria.
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-04

Nombre del Procedimiento:

Actualizacidon de la Informacion en el Portal de
Transparencia del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

Fecha: 30/10/2022

Unidad Administrativa: | Area Responsable:
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de
Mejora Regulatoria Transparencia

Version: 1.0

Pagina: |4de4

Tiempo: | 30 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Transparencia y

Transparencia y Mejora Jefe de Departamento de

Enlaces de Transparencia de
las Unidades Administrativas

Regulatoria Transparencia

Envia los formatos a los eniaces de
Transparencia de las areas
correspondientes.

Reciben y concentran los formatos
correspondientes

de la Oficina del Ejecutivo

Capturan la informacién en los formatos
correspondientes  y envian a la
Subdireccién de Transparencia

Revisan la informacion, en caso de ser
necesario remite observaciones a los
enlaces de Transparencia. para que
realicen las correcciones, Si es el caso,
pasard al paso 2,

¢ Existen

observaciones?

Recibe cuadro de actualizacion

Se procede a cargar la informacion en el
Portal de Transparencia del Gobierno def
Estado,

y valida la informacién;

Genera y envia a la Subdireccion de
Transparencia cuadro de actualizacién
de los formatos cargados en el Portal de
Transparencia.

v Recibe, valida y envia cuadro de

TERMINA actualizacion a la DITRAMER
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Anexos.

1. Formato en Excel para capturar la informacién piblica obligatoria
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# DE FRACCION NOMBSE OF LA FRACCHN
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Transparencia

Actualizacion de la Informacion en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-05
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacion de la Informacion en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: 1.0

Direcciéon de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 1de 5

y Mejora Regulatoria. Transparencia.

Objetivo: Describir el procedimiento a seguir, para la actualizaciéon

periédica de acuerdo a los periodos establecidos por los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,
Homologacién y Estandarizacién de la Informacién de
las obligaciones de transparencia.

Alcance: Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

Normas de Operacién: |e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacion, Homologacién y Estandarizacién de la
Informacién de las Obligaciones de Transparencia.
(CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08).

o Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacion de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de Ia
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacién de la Direccion
de Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-05
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizaciéon de la Informacién en el Sistema de
Portales de Obligaciones de 1:ransparencia (SIPOT).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 2deb5
Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 30 dias habiles

Descripcion de Actividades

Documento de
Trabajo
Formatos

Paso

Responsable Descripcion de la Actividad

1 Subdireccién de | Se envia (via correo electrénico)

Transparencia. formatos a los enlaces de de Excel.
transparencia de las areas
Jefe del | correspondientes.
Departamento  de
Transparencia.
2 Enlaces de | Capturan la informaciéon en los Formatos
transparencia de las | formatos  correspondientes vy de Excel.

UA de |la Jefaturade | envian a la Subdireccion de
la Oficina del | Transparencia.

Ejecutivo.

3 Subdireccién de | Reciben y concentran los formatos Formatos
Transparencia y | correspondientes. , de Excel.
Jefe del
Departamento de
Transparencia.

4 Subdireccién de | Revisan la informacioén, en caso de Formatos
Transparencia y | ser necesario remite observaciones de Excel.
Jefe del | a los enlaces de Transparencia
Departamento  de | para correcciones, se regresa al
Transparencia. paso num. 2, si no hay

observaciones se continua con el
paso num. 5.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la

Gobierno de Baja California Sur

Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-05

Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacion de la Informacidn en el Sistema de

Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccién de Pagina: 3de5

Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 30 dias habiles

Descripcion de Actividades

5 Subdireccién de | Se procede a cargar la informacién Formatos
Transparencia y | correspondiente en la Plataforma de Excel.
Jefe del | Nacional de Transparencia.

Departamento  de
Transparencia.

6 Subdirecciéon de | Se imprime y se archiva el| Documento
Transparencia y | comprobante de carga de cada PDF
Jefe del | fraccion. (Comprobante
Departamento  de de carga)
Transparencia.

7 Jefe del | Genera y envia a la Subdireccion | Formato en
Departamento de |de Transparencia cuadro de Excel.
Transparencia. actualizacion de los formatos

cargados en el SIPOT.

8 Subdireccién de | Recibe, valida y envia cuadro de Formatos

Transparencia. actualizacion al Director de de Excel.
Transparencia y Mejora
Regulatoria.

9 Director de | Recibe cuadro de actualizacién y Formatos

Transparencia y | valida la informacién. de Excel.

Mejora Regulatoria.

Direccidn de Transparencia y Mejora Regulatoria.
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-05

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacién de la Informacién en el Sistema de

Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 4deb

Mejora Regulatoria Transparencia Tiempo: | 30 dias habiles

Direccién de
Transparencia y Mejora
Regulatoria

Subdireccion de Transparencia y

Jefe de Departamento de
Transparencia

Envia los formatos a los enlaces de
Transparencia de las EICER
correspondientes

Reciben y concentran los formatos

Enlaces de Transparencia de

las Unidades Administrativas

de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo

Capturan la informacién en los formatos
4 correspondientes  y  envian a la
Subdireccion de Transparencia,

correspondientes

Revisan la informacion, en caso de ser
necesario remite observaciones a los
enlaces de Transparencia para
correcciones, se regresa al paso num. 2,
si no hay observaciones se continua con
el paso num. 5

¢, Existen

observaciones?

Se procede a cargar la informacién en la
Plataforma Nacional de Transparencia,

Se imprime y se archiva el comprobante de
carga de cada fraccion.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

171

| 44



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-05
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacién de la Informacién en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 5de5
Mejora Regulatoria. Transparencia. Tiempo: | 30 dias habiles

e o

El jefe de Departamento Genera y envia a
la Subdireccion de Transparencia cuadro
de actualizacién de los formatos cargados
en el SIPOT.

El Subdirector de Transparencia
Recibe; valida y ‘envia cuadro de

aclualizacion Ell Director de
Transnarancia v Mainra Renulalnris

Recibe cuadro de actualizacion
y valida la informacion.

TERMINA
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Anexos. (Captura de pantalla).

1. Formato en Excel para capturar la informacion publica obligatoria.

2. Formato, asignacion y carga.

== = Oficina del e Coordinacion de
N 7. Ejecutivo 471 Asesores
" Gobiernode Baja Caiifornia Sur . 1 Gobierno de Baja Callfornia Sur
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdirecciéon de Transparencia

Verificacion semestral de los Sujetos Obligados en el
Portal de Transparencia del Gobierno del Estado

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-06

Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Verificacién semestral de los Sujetos Obligados en
el Portal de Transparencia del Gobierno del Estado.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: 1.0

Direcciéon de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 1de 3
Y Mejora Regulatoria. Transparencia.

Objetivo: Verificacion preventiva de las Obligaciones de

Transparencia en el Portal del Gobierno del Estado de
Baja California Sur.

Alcance: A los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.
Normas de Operacion: |e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacion, Homologacién y Estandarizaciéon de la
Informacién de las Obligaciones de Transparencia.
(CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

¢ Manual General de Organizacién de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de Ila
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

¢ Manual Especifico de Organizacion de la Direccion
de Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-06
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Verificacién semestral de los Sujetos Obligados en el
Portal de Transparencia del Gobierno del Estado.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 2de 3
Mejora Regulatoria. Transparencia. Tiempo: | 30 dias habiles

Descripcion de Actividades

Documento de
Trabajo

Descripcion de la
Actividad

Paso Responsable

1 Subdireccién de | Se procede a realizar Formatos
Transparencia y | verificaciobn en el portal de de Excel.
Jefe del | transparencia de los sujetos
Departamento  de | obligados del Poder Ejecutivo
Transparencia. del Estado.

2 Subdireccion de | Se crea un reporte de la Formatos
Transparencia y | verificacion. de Excel.
Jefe del
Departamento  de
Transparencia.

3 Subdireccidn de | Se generareporte, y se convierte | Formato PDF.
Transparencia y | en formato PDF de los sujetos
Jefe del | obligados con baja calificacion
Departamento de |en el cumplimiento de sus
Transparencia. obligaciones de transparencia.

4 Subdireccién de | Envia reporte al Director de Reporte de
Transparencia. Transparencia y Mejora Verificacion

Regulatoria. Formato PDF.

5 Direccion de | Notifica reporte a los Sujetos | Oficio, Reporte de
Transparencia y | Obligados del Poder Ejecutivo. verificacion
Mejora Regulatoria. formato en PDF.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-06

Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Verificacion semestral de los Sujetos Obligados en
el Portal de Transparencia del Gobierno del Estado

Unidad Administrativa: Area Responsable: | Versién: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 3de3
Mejora Regulatoria Transparencia. Tiempo: 15 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Transparencia y
Transparencia y Mejora Regulatoria Jefe de Departamento de Transparencia

Proceden a realizar verificacion en el
portal de transparencia de los Sujetos
Obligados del Poder Ejecutivo del Estado.

Crean un reporte de la verificacion,

Generan reporte de los Sujetos Obligados
con baja calificacion en el cumplimiento de
sus obligaciones de transparencia.

Enviareporte al Director de Transparencia
y Mejora Regulatoria,

Notifica reporte a los sujetos Obligados
del Poder Ejecutivo,

TERMINA
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3

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccién de Transparencia

Elaboracion de Reportes dentro del Sistema de
Seguimiento a Solicitudes de Informacion

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-07
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion de reportes dentro del Sistema de
Seguimiento a Solicitudes de Informacion.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: 1.0

Direccién de Transparencia | Subdireccion de | Pagina: 1de 4

y Mejora Regulatoria. Transparencia.

Objetivo: Llevar un registro, y seguimiento de la atencién a las

solicitudes de informacién, a través de un mecanismo
sistematizado que permita la coordinacién de los Sujetos
Obligados del Poder Ejecutivo en materia de
transparencia. Generar informacién estadistica que ayude
a identificar los temas de interés de la sociedad. Identificar
areas de oportunidad para efecto de generar informacion
proactiva.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

Normas de Operacion: |e Leyde Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Baja California Sur. (B.O.G.E.
14/diciembre/2021).

e Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,
Homologacién y Estandarizacion de la Informacién de
las Obligaciones de Transparencia.
(CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

» Manual Especifico de Organizacién de la Coordinacién
de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022). Reformado en enero de
2023.

e Manual Especifico de Organizacién de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-07

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracién de reportes dentro del sistema de

seguimiento a solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Versiéon: | 1.0

Direccion de Transparencia | Subdireccion de Pagina: 2de 4

y Mejora Regulatoria Transparencia. Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo

1 Subdireccién de | Genera y descarga el reporte de | Formato en Excel
transparencia solicitudes de informacién a través

de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

2 Subdireccion de | Envia via correo al Jefe del | Formato en Excel

Transparencia. Departamento de Transparencia el
reporte  concentrado de las
solicitudes de informacién recibidas
por los SO del Poder Ejecutivo.

3 Jefatura del | Recibe correo, revisa y carga el | Formato en Excel
Departamento de | archivo en el Sistema de
Transparencia. Seguimiento a Solicitudes de

Informacién, para que se envie a
los SO del Poder Ejecutivo.

4 Unidades de | Reciben el correo, y llenan la | Sistema de
Transparencia de | informaciéon solicitada dentro del | Seguimiento a
los SO del Poder | Sistema. Solicitudes de
Ejecutivo. Informacion.

5 Jefatura del | Genera reportes diversos dentro | Sistema de
Departamento de | del Sistema de Seguimiento a | Seguimiento a
Transparencia. Solicitudes de Informacién y los | Solicitudes de

envia a la Subdireccion de | Informacion.
Transparencia.
Direccidon de Transparencia y Mejora Regulatoria |53
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-07

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion de reportes dentro del sistema de

seguimiento a solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: | Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia | Subdireccién de Pagina: 3de4

y Mejora Regulatoria Transparencia. Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Subdireccién de | Revisa los reportes y los envia a la | Formatos en
Transparencia Direccibn de Transparencia vy | Excely PDF.
Mejora Regulatoria para su
conocimiento.
Direccién de | Recibe los reportes y los entrega a | Formatos en
Transparencia vy | la Coordinacién de Asesores de la | Excel y PDF.
Mejora Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
Regulatoria

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 54
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina PROC-DITRAMER-SUBTRA-07

del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion de reportes dentro del sistema de seguimiento a
solicitudes de informacion.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Transparencia y | Subdireccién de Pagina: 4 de 4
Mejora Regulatoria Transparencia. Tiempo: | 20 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Jefe de Departamento de Titulares de Unidades de
Transparencia y Transparencia Transparencia Transparencia de los
Mejora Regulatoria Sujetos Obligados (SO)

Recibe el correo revisa y carga
el archivo en el sistema de
Genera y descarga el reporte de seguimiento a solicitudes de Recibe el correo y lienan la
solicitudes de informacion a informacion, para que se envie informacion solicitada
través de la PNT a los SO del Poder Ejecutivo dentro del sistema

Envia via correo al Jefe del
Departamento de Transparencia
el reporte concentrado de las

solicitudes de informaciéon )
recibida por los SO del Poder Genera reportes diversos dentro

Eiartivn del Sistema de seguimiento a
solicitudes de informacion y los
envia a la subdireccion de
transparencia

Revisa los reportes y los envia
E} la Direccion de
Transparencia y Mejora
Regulatoria para su
conocimiento.

Recibe los reportes y los
entrega a la Coordinacién
de Asesores de la jefatura
de la Oficina del Ejecutivo,

l

TERMINA
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Anexos

1. Reporte general de solicitudes de informacién.

=t | Direccion de
4/ 11 Transparenciay

£52Y Mejora Regulatoria
7 Conomotomcumomase | BCSNOSUNE

REPORTE DE SOLICITUDES DE INFORMACION DEL 01 ENERO 2022 AL 01 ENERD 2023

| SOLICITUDES DE INFORMACION |

i
ST e
{0 BAJA CALFORMA SUR, SA DECY.

| PEMENESITAESCUELA RORMAL URBARA PROFR. DOVINGO CARBALLO FELIX u TS ] . 0 34 ]
0 i JA CALIFOROBA SUR 2 fal 0 o 0 3 L

« ENTIFCOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA

| 15
4 [CALFORMA SUW (CECYTEBCS) = Iy 0 ’ ” >
. IONAL DE EIRICACID TECMTA 2 41 [ ) ] n [

COMSIOM OF MEDWCION, COMCTUACION Y ARBITRAJE MEDKCO PARA EL ESTADO 7] & N B B B N
1)/ DE BAIA CALFORIA SR
4y |COMISION ESTATAL DEL AGUA » » [ ] [] IE] p]

( PARALA QO C

17 1 o ] a

11 licoers 8cs) 7 ¢ .

COMEUON E STATAL PARA LA PROTTCCEN CONTRA S 3505 LAMTAROS 1 3 . 5 3 % ;
13 /(COEPRISBCS)

COMSON | STATAL PRI LA 5505

H 10 L]
+4 ICOEPRISBCS) 2 0 0 2 )l
1y COMMLIO SO ALY GESLANG DF CENCUA Y THOMA DO * 15 [} 0 0 " 1
3 |COMTRALORIA GERERAL DEL ESTADO ” 17 o [ ] 6 "

2. Informe especifico de solicitudes de informacién.

Cobiemno de Suja Callfernie Sur

1/ BCSNosSUNE

INFORME GENERAL DE SOLCITUDES POR SUJETOS OBLIGADOS

Periodo dal repivts. Do ENERO 20211 & JULID 2022

Estatus de las solicitudes

Atmrn i = |
'llnw-—v 3
|m—-.u.— )

| Mecasen 3
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3. Pantalla principal del Sistema de Seguimiento a Solicitudes de Informacion
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4. Pantalla de inicio del Sistema de Seguimiento a Solicitudes de Informacién
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Transparencia

Atencion a recursos de revision a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia

La Paz, Baja California Sur, enero de 2022.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBTRA-08
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencion a recursos de revisidon a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Pagina: 1de 3
Mejora Regulatoria. Transparencia. Tiempo: | 5 dias habiles

Dar a conocer el proceso para dar atenciéon al
Objetivo: Recurso de Revisiéon en materia de transparencia.

Promover y fortalecer la transparencia y rendicioén de
cuentas, a través de mecanismos que fomenten el
combate a la corrupcioén.

Dependencias, entidades, organismos
Alcance: administrativos desconcentrados, organismos
descentralizados, empresas de participacion estatal
mayoritaria, los fideicomisos publicos, los patronatos,
las comisiones, los comités de la Administracion
Publica Estatal.

e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Normas de Operacion: Publica del Estado de Baja California Sur.
(B.O.G.E. 14/diciembre/2021).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacibn de Ila
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

¢ Manual Especifico de Organizacibn de la
Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022).
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-08

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencion a recursos de revisiéon a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0

Direcciéon de Transparencia y | Subdireccién de Pagina: 2de3
Mejora Regulatoria. Transparencia. Tiempo: | 5 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
1 Subdireccién de | Recibe Recurso de Revisiéon en la Recurso de
Transparencia. Plataforma Nacional de | revisién (PDF).
Transparencia.
Subdireccién de | Descarga el recurso de revision de | Recurso de
Transparencia. informacion para su analisis. revision (PDF).
Subdireccién de | Analiza el recurso de revisiébn. Y | Documento
Transparencia. presenta proyecto de contestacion a Word.
la Direccion de Transparencia y
Mejora Regulatoria
Direccién de | Revisa, valida y en su caso modifica el Documento
Transparencia vy | proyecto de respuesta al recurso de Word.
Mejora revision.
Regulatoria.
Direccién de | Instruye a Ila Subdireccion de| Documento
Transparencia y | Transparencia atender el recurso (PDF)
Mejora revision a través de la Plataforma
Regulatoria. Nacional de Transparencia o via
correo electrénico. El plazo para
realizar lo anterior no podra exceder
de 5 dias habiles.
Subdireccion de | Captura la respuesta del recurso de Documento
Transparencia. revisiéon en la Plataforma Nacional de (PDF)
Transparencia o] via correo
electrénico.
Subdireccién de | Archiva respuesta del recurso de | Contestacion a
Transparencia. revision. recurso de
revision

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBTRA-08

Nombre del Procedimiento:

Atencion a recursos de revision a través de la Plataforma

Nacional de Transparencia.

Fecha: 30/11/2022

Unidad Administrativa:

Direccién de Transparencia

y Mejora Regulatoria
Direccion de
Transparencia

Revisa, valida y en su caso
modifica el proyecto de
respuesta al recurso de
revision;

Instruye a la Subtra atender el
recurso revision a través de la
PNT o via correo electronico. El
plazo para realizar lo anterior
no podra exceder de 5 dias
habiles

Area Responsable:
Subdireccién
Transparencia.

de

Subdi

1

Version: 1.0

Pagina: 3de3

Tiempo: 5 dias habiles
reccion de Transparencia

Inicio

Recibe recurso de revision enla
Plataforma Nacional de
Transparencia

Descarga el recurso de revision
de informacion para su andlisis

Analiza el recurso de revision, Y
presenta proyecto de
contestacion a la Direccion de
Transparencia y Mejora
Regulatoria

Captura la respuesta del
recurso de revision en la

Plataforma Nacional de
Transparencia.

Archiva respuesta del recurso
de revision,

Termina
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Anexos.

Plataforma Nacional de Transparencia, (Sistema de Comunicacién entre
Organismos Garantes y Sujetos Obligados).
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SECCION I

Subdireccion de Mejora Regulatoria

| 64
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccidon de Mejora Regulatoria

Elaboracion del Programa Estatal de Mejora Regulatoria
(PEMER)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-01
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion y Publicacién del Programa Estatal de Mejora
Regulatoria (PEMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora | Pagina: 1de 4
Mejora Regulatoria Regulatoria.

Dar a conocer el procedimiento que debe seguirse para
Objetivo: la elaboracion y presentacion del Programa Estatal de
Mejora Regulatoria.

Dependencias, entidades, organismos administrativos
Alcance: desconcentrados, organismos  descentralizados,
empresas de participacion estatal mayoritaria, los
fideicomisos publicos, los patronatos, las comisiones,
los comités de la Administracién Puablica Estatal.

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Normas de Operacion: Baja California Sur. Articulo 6. (B.O.G.E
29/abril/2022).

e Plan Estatal de Desatrrollo. (B.O.G.E
20/marzo/2022).

e Ley de Planeacion del Estado de Baja California
Sur. Articulo 19. (B.O.G.E. 15/diciembre/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado vy
Municipios de Baja California Sur. Articulo 10
fraccion VII. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

¢ Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

s Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. Articulo 4. (B.O.G.E.
20/febrero/2018).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-01
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracién y Publicacién del Programa Estatal de Mejora
| Regulatoria (PEMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 2de 4
Mejora Regulatoria Regulatoria Tiempo: | 60 dias habiles

Descripcion de Actividades

Responsable Descripcion de la Documento de

Actividad Trabajo

1 Direccién de Transparencia y | Elabora el proyecto del
Mejora Regulatoria | Programa Estatal de
(DITRAMER). Mejora Regulatoria
(PEMER).
2 Direccion de Transparencia y | Turna en  formato Archivo digital
Mejora Regulatoria | electrénico el proyecto
(DITRAMER). del PEMER a |la

Subdirecciéon de Mejora
Regulatoria para sus

consideraciones.
3 Subdireccion de Mejora | Recibe el proyecto del Archivo digital
Regulatoria. PEMER vy realiza las
adecuaciones

correspondientes.
4 Subdireccién de Mejora | Turna el PEMER de Archivo digital

Regulatoria. forma electronica a la
DITRAMER.
5 Direccién de Transparencia y | Recibe el proyecto del Archivo digital
Mejora Regulatoria | PEMER. Lo turna de
(DITRAMER). forma electrénica a la

Jefatura de la Unidad de
Comunicaciéon Social.

6 Jefatura de la Unidad de | Recibe el proyecto del Archivo digital
Comunicaciéon Social. Jefatura | PEMER de manera

de la Oficina del Ejecutivo. digital y le da el formato
institucional
correspondiente.
7 Jefatura de la Unidad de | Regresa el proyecto del Archivo digital
Comunicacion Social. Jefatura | PEMER a la
de la Oficina del Ejecutivo. DITRAMER.
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria 167
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-01

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento:
Elaboracién y Publicacién del Programa Estatal de Mejora
Regulatoria. (PEMER).

Fecha: 30/11/2022

Versioén: [ 1.0
Pagina: |[3de4
Tiempo: | 60 dias habiles

Area Responsable:
Subdireccién de Mejora
Regulatoria.

Unidad Administrativa:
Direccién de Transparencia y
Mejora Regulatoria.

Descripcion de Actividades

195

8 Direccion de Transparencia y | Recibe el proyecto del Archivo impreso
Mejora Regulatoria | PEMER y lo envia al
(DITRAMER). JOE CEMER para su
aprobacion.
9 Jefe de la Oficina del Ejecutivo | Lo turna al Gobernador Archivo impreso
(JOE). para su aprobacién y
firma.
10 Jefe de la Oficina del Ejecutivo | Envia a la Coordinacién Archivo impreso
(JOE). de Asesores de |la
Jefatura del Ejecutivo el
PEMER aprobado.
11 Coordinacién de Asesores de | Envia el PEMER final Archivo impreso
la Jefatura de la Oficina del | para su publicacién en
Ejecutivo. (CAJOE) el BOGE a la
Subsecretaria de la
Consejeria Juridica.
12 Subsecretaria de la Consejeria | Recibe el PEMER
Juridica. impreso y lo turna a
talleres graficos para su
publicacién en el BOGE.
13 Subdireccion de Mejora | Una vez publicado el | Archivo impresoy
Regulatoria. PEMER en el Boletin digital
Oficial del Estado, lo
publica en el portal
electrénico de Tramites
y Servicios del Gobierno
del Estado.
Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. |68



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina PROC-DITRAMER-SUBMER-01
del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracién y Publicacion del Programa Estatal de Mejora
Regulatoria (PEMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccion de Transparencia y Mejora | Subdireccion de Mejora Pagina: 4 de 4
Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: 60 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Jefatura de la Jefatura de la Coordinacion Subsecretaria
Transparencia y Mejora Unidad de Oficina del de Asesores de de la
Mejora Regulatoria Comunicacién Ejecutivo la JOE Consejeria
Regulatoria Social Juridica

Inicio
Recibe el proyecto
del PEMER vy
realiza las
adecuaciones Lo turna al
Elabora el proyecto correspondientes, Gobernador para su
del Programa aprobacion y firma,
Estatal de Mejora
Regulatoria
(PEMER)

Turna el PEMER de
forma electrénica a
Turna en formato la DITRAMER, Envia @ la Envia el PEMER Recibe el PEMER
electronico el Coordinacion  de final ~ para  su impreso y lo turna a
proyecto del PEMER RreeliEral Ll publicacion en el BE 000 " graficos
a la SUBMER para Jefatura atel BOGE &) la para su publicacion
sus consideraciones. Ejecutivo el PEMER Subsecretaria de la en el BOGE

aprobado. Conseieria .luridica

Recibe el
proyecto del
PEMER de
manera digital y le
da el formato
institucional
correspondiente.

Regresa el
proyecto del
PEMER a Ia
DITRAMER.

Recibe el proyecto
del PEMER y Io
envia al JOE
CEMER para su
aprobacion,
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdirecciéon de Mejora Regulatoria

Elaboracion del Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria
(POAMER)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-02
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracion del Programa Operativo Anual de Mejora
Regulatoria. (POAMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 1de 5

Mejora Regulatoria Regulatoria

Objetivo: Dar a conocer el proceso de elaboracion, actualizacion y

publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria. El
cual es parte del marco regulatorio local.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

e Ley General de Mejora Regulatoria. Articulo 80.
(D.O.F 20/mayo/2021).

Normas de Operacion:

e lLey de Mejora Regulatoria para el Estado y
Municipios de Baja California Sur. Articulos 1°
parrafo primero, 18 fracciones Il y Ill, 39 y 41.
(B.O.G.E. 31/julio/2016).

¢ Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sur y de
su Consejo Estatal. Articulo 25. (B.O.G.E.
20/febrero/2018).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Lineamientos para la elaboracién del Programa
Operativo Anual de Mejora Regulatoria
(POAMER).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-02
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022

Elaboracién del Programa Operativo Anual de Mejora
Regulatoria. (POAMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 2de 5
Mejora Regulatoria Regulatoria Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Responsable Descripcion de la Documento de

Actividad Trabajo

1 Subdireccién de Mejora | Realiza oficio(s) para Borrador oficio
Regulatoria. solicitar a los enlaces solicitud de
Oficiales el POAMER. POAMER
2 Direccidon de Transparencia y | Firma  Oficio(s) de | oficio solicitud de
Mejora Regulatoria. Solicitud de POAMER. POAMER
3 Subdireccién de Mejora | Envia  oficio(s) de Oficio firmado y
Regulatoria. manera  digital y/o| formato POAMER.

impresa a los Enlaces
Oficiales solicitando el

POAMER.
4 Enlaces Oficiales de los | Reciben Oficio(s) de Oficio firmado y
Sujetos Obligados Solicitud de POAMER. formato POAMER.
5 Enlaces Oficiales de los | Da respuesta al Oficio| Formato POAMER
Sujetos Obligados de Solicitud de
POAMER.
6 Direccién de Transparencia y | Recibe de manera Oficio del sujeto
Mejora Regulatoria. digital y/o impreso oficio | obligado y/o formato
por el que se turna POAMER
adjunto el POAMER debidamente
debidamente firmado. llenado.
7 Direccion de Transparencia y | Turna a la Subdirecciéon | Oficio firmado y/o
Mejora Regulatoria. de Mejora Regulatoria | formato POAMER.

de manera digital y/o
impreso  oficio(s) y
POAMER recibido del
sujeto obligado para su
seguimiento.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-02
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022

Elaboracion del Programa Operativo Anual de Mejora
Regulatoria. (POAMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Transparencia y | Subdireccién de Mejora Pagina: 3deb
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles
Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
8 Subdireccién de Mejora | Recibe oficio y POAMER Oficio firmado y
Regulatoria. para su analisis y tramite | formato POAMER.

correspondiente.

9 Subdireccién de Mejora Revisa el POAMER.
Regulatoria. Realiza las observaciones
al sujeto obligado.

Existen observaciones lo
hace saber al Enlace
Oficial de Mejora
Regulatoria para  su
correccidon. Regresa paso
5.

Si esta correcto solicita su
publicacion electrénica en
pagina web del gobierno

del Estado en

http://tramites.bcs.gob.mx/
10 Subdireccién de Mejora Envia al Jefe del Oficio firmado y
Regulatoria. Departamento de Mejora | formato POAMER.

Regulatoria el oficio y POA
MER para su seguimiento
y control correspondiente.
11 Jefe de Departamento de | Registra el POAMER y da Oficio firmado y
Mejora Regulatoria seguimiento en su | formato POAMER.
cumplimiento conforme a
la normatividad ante los
Enlaces Oficiales de
Mejora Regulatoria.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-02
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022

Elaboracion del Programa Operativo Anual de Mejora
Regulatoria. (POAMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 4deb
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Mejora Jefe de Sujetos

Transparencia y Regulatoria Departamento de Obligados
Mejora Regulatoria Mejora Regulatoria (Enlaces Oficiales)

Firma Oficio(s) de Elabora oficios para solicitar a

Solicitud de POAMER los enlaces Oficiales el
POAMER.

Envia oficio(s) de manera
digital y/o impresa a los
Enlaces Oficiales solicitando el
POAMER,

Reciben Oficio de
Solicitud del
POAMER.

Recibe de manera digital y/o
impreso oficio por el que se
turna adjunto el POAMER
debidamente firmado.

Da respuesta al
Oficio de Solicitud
de POAMER,

Turna a la Subdireccion de Recibe oficio y POAMER para
Mejora  Regulatoria de su analisis y tramite
manera digital y/o impreso correspondiente.

oficio(s) ¥ POAMER
recibido del sujeto obligado
para su seguimiento.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-02
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Elaboracién del Programa Operativo Anual de Mejora
Regulatoria. (POAMER).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 5de5
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Jefe de Sujetos
Departamento de Obligados
Mejora Regulatoria (Enlaces Oficiales)

Subdireccion de Mejora
Regulatoria

Direccion de
Transparencia y
Mejora Regulatoria

Revisa el POAMER. Realiza las
observaciones al sujeto
obligado.

lo hace saber al Enlace
_ Oficial de Mejora

¢Ex|slten Regulatoria para su
observaciones? correccion Regresa al
paso 5

solicita su publicacion
electrénica en pagina web del
gobierno del Estado en

Registra el POAMER y da
Envia al Jefe del Departamento seguimiento en su
de Mejora Regulatoria el oficio cumplimiento conforme a
y POAMER para su la normatividad ante los
seguimiento y control Enlaces Oficiales de
correspondiente, Mejora Regulatoria.
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Formato para presentar el Programa Operativo Anual Mejora Regulatoria
(POAMER). Para recibir apoyo sobre el llenado llamar (612) 1239400 ext. 023236

NOMBRE
CARGO
(Elaboro)

Dependencia o Entidad

Unidad Administrativa:

Fecha de elaboracion
Lomponanie  Lin

Estintogia

Jcr Nov Dic

3
g

A

POAMER 2023

NOMBRE COMPLETO.
CARGO
(Autorizd)

/i3d0es a reailzar

Descrlpcin | Risgotsabie Unidad de Medids Ene Feb Mar  Abr My

Bgh
ACTHY

LOGO OFICIAL DE LA
DEPENDENCIA

Eje Hi: Reactivacion Economica y Empleo incluyente.
W.7: Empuiso a la Economia y a la Mejora Regulatoria.

Mo, Acciones ! Actividades

PEDBCS: 2021-2027.
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Mejora Regulatoria

Actualizacion del Catalogo Estatal de Tramites y Servicios
(Portal electrénico)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-03
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacion del Catalogo Estatal de Tramites y Servicios.
(Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 1de 4
Mejora Regulatoria. Regulatoria.

Contar con un Catalogo Estatal de Tramites y
Servicios actualizado en base a la informacién
actualizada que hacen llegar los Sujetos Obligados
Objetivo: del Poder Ejecutivo, lo cual permite concentrar y
operar de manera digital el inventario estatal de
tramites y servicios de las diversas dependencias, asi
como la informacién puablica de los mismos, en una
aplicacion electrénica que da paso una mejor
ubicaciéon de los mismos con herramientas basicas
como buscadores actualizados entre otros.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

o Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California Sur. Articulo 6. (BOGEBCS
29/abril/l2022).

) e Ley General de Mejora Regulatoria. Articulos 43 y
Normas de Operacién: 44 (D.O.F 20/mayo/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y
Municipios de Baja California Sur. Titulo Tercero,
Capitulo IV. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

¢ Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sury de
su Consejo Estatal. Titulo Segundo Capitulos V
y VI. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-03

Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: | 30/11/2022
Actualizacién del Catalogo Estatal de Tramites y Servicios.
(Portal electronico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: | 2 de 4
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | Cinco dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo

1 Direccion de Transparencia y | Envia oficio firmado al | Oficio firmadoy
Mejora Regulatoria. Sujeto Obligado, formato
acompafado del formato
de actualizacion
correspondiente,
solicitando la actualizacion
de sus tramites vy/o
servicios de su
dependencia.

2 Sujeto Obligado. Recibe y responde el oficio Oficio
a |la Direccion  de Formato
Transparencia y Mejora
Regulatoria. Informa el
numero de tramites vy
servicios: nuevos,
eliminados, modificados
etc. Acompania el formato
de actualizacion por cada
uno.

3 Direccion de Transparencia y | Recibe el oficio con los Oficio
Mejora Regulatoria. formatos de cada tramite Formato
y/o servicio llenados y los
remite a la Subdireccién de
Mejora Regulatoria para su
tramite.

4 Subdireccién de Mejora | Recibe el oficio con los Oficio
Regulatoria. formatos. Procede a Formato
realizar la actualizacion del
Catalogo Estatal.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-03
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacion del Catalogo Estatal de Tramites y Servicios.
(Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 3de4
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | Cinco dias
habiles
5 Subdireccién de Mejora | Si la informacion es
Regulatoria. correcta, solicita su

publicacion electronica en
pagina web del gobierno
del Estado en
http://tramites.bcs.gob.mx/

En caso de observaciones,
se le hacen llegar al sujeto
obligado por medio de

teléfono, correo
electrénico o de forma
escrita.
6 Subdireccién de Mejora | Solicita al Jefe del
Reguilatoria. Departamento de Mejora
Regulatoria su
seguimiento.
7 Jefe del Departamento de | Monitorea la informacion
Mejora Regulatoria. publicada en pagina web

del gobierno del Estado en
http://tramites.bcs.gob.mx/
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-03
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacién del Catalogo Estatal de Tramites y Servicios.
(Portal electronico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 4de4
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Jefe de Sujetos Obligados
Transparenciay Mejora Regulatoria Departamento de (Enlaces Oficiales)

Mejora Regulatoria Mejora Regulatoria

o Recibe el oficio con los
Inicio )
formatos, procede a realizar

la actualizacién del catalogo

Estatal
2

Envia oficio firmado al Recibe esponde
Sujeto Obligado, solicitando oficio a la DITRA R
la integracién y/o dica ero de tramite
actualizacién de sSus .k e 0 evo
tramites y servicios de su do odificado
dependencia acompanado del formato

orrespond € po Qa

Recibe el oficio con los
formatos  correspondientes
por tramite y lo remite a la
Subdireccion  de  Mejora
REVEVCHENETERIEIIG

se le hacen llegar al sujeto
. obligado por medio de
¢La Informacion teléfono, correo

es Correcta?

electronico o de forma

escrita a efecto de que
eaan anlventadaa

Solicita su  publicacién
electrénica en pagina web
del gobierno del Estado en

Monitorea la informacion
publicada en pagina web del
gobierno del Estado en

Solicita al Jefe  del
Departamento de Mejora

Regulatoria su seguimiento.
Termina
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Anexos.

Formato para la Integraciéon y/o Actualizacion de la Informacion de Tramites y
Servicios. Para apoyo en su llenado comunicarse al (612) 12 394 00 ext. 02336.

RIPCECN NFORMAT VA DEL TRAMITE O SERVICK

h.”-..“-uh-_rﬁ-ﬁ”““-“rmh_ : H tedmemase Lrtdns epemstt

Tugecce Tbegmacs sein izs ey . e——— e Trikeetes 3 Sarece ey, reapn. v
:‘:-u-m:l—-_m-u-m oy gt 3 '\ll-l=—_
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LY

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdirecciéon de Mejora Regulatoria

Registro y Actualizacion del Inventario Regulatorio
(Portal electrénico)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-04
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Registro y Actualizacién del Inventario Regulatorio.
(Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: | Version: 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdirecciéon de Mejora Pagina: 1de 3

Mejora Regulatoria. Regulatoria.

Objetivo: Contar con un registro de inventario regulatorio

actualizado que incorpore tanto las regulaciones
vigentes como las propuestas regulatorias que se
encuentren en proceso de emisién en el contexto de
la normatividad en la materia de mejora regulatoria.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

Normas de Operacion: e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y
Municipios de Baja California Sur. Titulo Tercero,
Capitulo I. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

¢ Manual General de Organizacion de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de Ia
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

o Manual Especifico de Organizacion de la
Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-04

Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Registro y Actualizacién del Inventario Regulatorio.
(Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 2de3
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 40 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
1 Direccion de | Solicita por oficio a los titulares de los | Oficio y formato
Transparencia y | sujetos obligados el registro y/o
Mejora Regulatoria actualizacién del inventario
regulatorio.
2 Sujeto Obligado. Responde el oficio. Adjunta el | Oficio y formato

formato con el inventario regulatorio
solicitado. Lo envia de manera digital
y en fisico debidamente firmado por
el Titular de la dependencia.

3 Direccion de | Recibe el oficio y formato del sujeto | Oficio y formato
Transparencia y | obligado con el inventario regulatorio
Mejora Regulatoria. solicitado. Lo turna a la Subdireccién
de Mejora Regulatoria para su
analisis y seguimiento
correspondiente.
4 Subdireccién de | Recibe el oficio y formato llenado con | Formato lienado
Mejora Regulatoria. las regulaciones del Sujeto Obligado.

Realiza revision y andlisis de
requisitos conforme a la Ley de
Mejora Regulatoria.

Si existen observaciones se las hace
saber por escrito al sujeto obligado.
Regresa al paso 2.

En caso de no haber observaciones
se turna a la direccién de Informatica
para su publicacion en el portal web
de tramites y servicios del Gobierno

del Estado.
5 Subdireccién de | Turna el expediente para su archivo | Oficio y formato
Mejora Regulatoria. temporal a la Jefatura del
Departamento de Mejora
Regulatoria.
Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 85

212



Jefatura de la Oficina del Ejecutivo
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la

Oficina del Ejecutivo

31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-04

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/10/2022
Registro y Actualizacién del Inventario Regulatorio.
(Portal electrénico).
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Pagina: 3de3
Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Tiempo: 40 dias habiles
Mejora Regulatoria Regulatoria

Direccion de
Transparencia y
Mejora Regulatoria

Inicio

Solicita por oficio a los
tilulares de loz S0 e
registro. y/o actuallzacion
delinventario regulatonao:

Recibe respuesta det SQ.
Lo turna a |la Subdireceion
de Mejora Regulateria,

Subdireccion de
Mejora Regulatoria

Jefe de Departamento
de Mejora Regulatoria

Sujetos Obligados
(Enlaces Oficiales)

Regikie y da respuesta al oficio
incorpora el listado de las
regulaciones. conforme al
formato solicitado.

Recibe el oficio y formato
llenado. Realiza revisién 'y
analisis.

& Exislen
observaciones?

Se envia para publicacion en
el porial web de Tramites y
sefvicios.

Turna el expediente para su
archiva temporal al dpto. de
Mejera Regulatoria.

Recibe s expediente y lo
archiva temporaimente

Termina

Se las hace saber por esento
al sujeto obligado. Regresa al
paso 2

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria.

213

| 86




31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Anexos.

Formato Registro y Actualizacion del Inventario Regulatorio.

il
il
i E
d

Drreccidn de

t \-vlao-ruml‘c- Cadfyiraa Sub

s

. St

MARCO NORMATIVO DE LA JEFATURA DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO

Dependencia: Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

Area especifica: Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Fecha de actualizacion del formato: 1010/2022.
Lt
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdirecciéon de Mejora Regulatoria

Integracidon de Padrones de Inspectores y Verificadores

(Portal electronico)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2022.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-05
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Integracién de Padrones de Inspectores y Verificadores.
(Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 1de 3
Mejora Regulatoria. Regulatoria.

Conocer y aplicar el proceso para la Integracién
Objetivo: digital del Padrén de Inspectores y Verificadores
actualizado conforme a la Ley, que de certeza de las
acciones realizadas por inspectores y/o verificadores,
las cuales deben estar normadas por disposiciones
de caracter administrativo.

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

e ley General de Mejora Regulatoria. (D.O.F.
Normas de Operacion: 20/mayo/2021).

e |Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios
de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

e Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

¢ Manual Especifico de Organizacién de la Coordinacion
de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022). Reformado en enero de
2023.

e Manual Especifico de Organizacién de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-05
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Integracién de Padrones de Inspectores y Verificadores.

(Portal electrénico). :

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 2de 3

Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 40 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo

1 Direccién de | Solicita por oficio a los titulares de | Oficio y formato
Transparencia vy | Jos sujetos obligados Integracion
Mejora Regulatoria de Padrones de Inspectores y
Verificadores.
2 Sujeto Obligado. Responde el oficio. Adjunta el | Oficio y formato
formato con el Padrén solicitado. Lo
envia de manera digital y en fisico
Debidamente firmado por el Titular
de la dependencia.
3 Direccién de | Recibe el oficio y formato del sujeto | Oficio y formato
Transparencia y | obligado con el Padrén solicitado. Lo
Mejora Regulatoria. turna a la Subdireccion de Mejora
Regulatoria para su analisis y
seguimiento correspondiente.
4 Subdireccién de | Recibe el oficio y formato llenado con | Formato llenado
Mejora Regulatoria. el Padron de Inspectores vy
Verificadores del Sujeto Obligado.
Realiza revision y analisis conforme a
la Ley de Mejora Regulatoria.

Si existen observaciones se las hace
saber por escrito al sujeto obligado.
Regresa al paso 2.

En caso de no haber observaciones
se turna al area correspondiente para
su publicacion en el portal web de
tramites y servicios del Gobierno del
Estado.

5 Subdireccién de | Turna el expediente para su archivo | Oficio y formato
Mejora Regulatoria. temporal al jefe del Departamento de
Mejora Regulatoria.
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-05

Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento:

Integracién de Padrones de Inspectores y Verificadores.

(Portal electronico).

Fecha: 30/11/2022

Unidad Administrativa:
Direccién de Transparencia y

Mejora Regulatoria.

Area Responsable:
Subdireccion de Mejora
Regulatoria.

Version: | 1.0
Pagina: 3de3
Tiempo: | 40 dias habiles

Direccion de
Transparenciay
Mejora Regulatoria

Solicita el Padrén de
Inspectores y Verificadores

Recibe respuesta del SO
Lo turna a la Subdireccién
de Mejora Regulatoria

Subdireccion de
Mejora Regulatoria

Jefe de Departamento
de Mejora Regulatoria

Sujetos Obligados
(Enlaces Oficiales)

Recibe y da respuesta al oficio
incorpora el listado de
Inspectores y Verificadores

conforme al formato
solicitado.

Recibe el oficio y formato
llenado. Realiza revisién y
analisis;

¢ Existen
observaciones?

Se envia para publicacién en
el portal web de Tramites y
servicios.

Turna el expediente para su
archivo temporal al dpto. de
Mejora Regulatoria

Se las hace saber por
escrito al sujeto obligado.

Regresa al paso 2

Recibe el expediente y lo
archiva temporalmente.

218
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Anexos.

Formato para el Integracion de Padrones de Inspectores y Verificadores

{NOMBRE DE LA DEPENDENCLA)
PADRON DE INSPECTORES Y/ VERIFCADORES

COLOCARELL0GO
DISTNTVO Y
HONBAE OFKIAL DE

01OGRAFiA

L]
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Subdireccion de Mejora Regulatoria

Analisis de Impacto Regulatorio
(AIR)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. | 93

220



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-06
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Analisis del Impacto Regulatorio (AIR).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccién de Mejora Pagina: 1de 4
Mejora Regulatoria. Regulatoria.

Asegurar el correcto tramite al recibir un Analisis de
Objetivo: Impacto Regulatorio (AIR), y permitir con ello garantizar el
beneficio de las regulaciones. En dicho procedimiento se
prevé el envio de anteproyectos regulatorios de las
diferentes dependencias a la DITRAMER.

Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado

Alcance: de Baja California Sur.
e Ley General de Mejora Regulatoria. Titulo Tercero,
Normas de Operacion: Capitulo ll. (D.O.F. 20/mayo/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios
de Baja California Sur. Titulo Tercero, Capitulo VII.
(B.O.G.E. 31/julio/2016).

e Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. Titulo Segundo Capitulos Il
(B.O.G.E. 20/febrero/2018).

¢ Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

» Manual Especifico de Organizacién de la Coordinacion
de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022). Reformado en enero de
2023.

e Manual Especifico de Organizacioén de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).

e Lineamientos en la materia.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-06
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Analisis del Impacto Regulatorio (AIR).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 2de4

Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de

Actividad Trabajo
1 Dependencia u| Hace llegar de forma digital o | Oficio y Proyecto
Organismo impreso, el AIR, por oficio a la| (Formatos AIR)
Descentralizado. Direccién de Transparencia y Mejora

Regulatoria. Anexo al oficio va
adjunto el Proyecto Regulatorio.

2 Direccion de | Recibe el oficio. Si lo recibe impreso | Oficio y Proyecto
Transparencia y | Acusa en ese momento, si lo recibe [ (Formatos AIR)
Mejora Regulatoria. digital, acusa, lo escaneay lo envia a

la dependencia u Organismo
Descentralizado.

3 Direccion de | Lo turna a la Subdirecciéon de Mejora | Oficio y Proyecto
Transparencia y | Regulatoria, para una revision formal | (Formatos AIR)
Mejora Regulatoria. y envi6 de comentarios a la

DITRAMER.

4 Subdireccién de | Recibe el Oficio y Proyecto | Oficio y Proyecto

Mejora Regulatoria. Regulatorio. Inicia una revision | (Formatos AIR)

formal de los requisitos normativos.

Si todo esta en orden, envia a la
DITRAMER las observaciones vy
comentarios por escrito para que
sean tomados en cuenta al momento
de elaborar el DICTAMEN.

Si faltan requisitos, lo hace saber al
titular de la DITRAMER.

5 Direccion de | Recibe las observaciones.
Transparencia y
Mejora Regulatoria. Si todo esta en orden, realiza el

DICTAMEN correspondiente. Y
Acuerda se publique el Proyecto
Regulatorio.

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria |95

222



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-06
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Analisis del Impacto Regulatorio (AIR).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pégina: 3de4d

Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento de
Actividad Trabajo
Si no esta completo, el titular de la
6 DITRAMER le respondera por escrito

a la Dependencia u Organismo
Descentralizado.

En caso de que el titular de la| Oficio solicitud
DITRAMER considere, por el | deinformaciéon
contenido del Proyecto, podra| (Formatos AIR)
solicitar la opiniéon de un Experto, y/o
realizar una solicitud de informacién
a la Dependencia u Organismo
Descentralizado.

Dependencia u | Recibe el DICTAMEN de la Direccién DICTAMEN
7 Organismo de Transparencia y Mejora
Descentralizado. Regulatoria. Procede a realizar la

consulta publica. (portal de tramites y
servicios y portal electrénico
Dependencia u Organismos | Oficio solicitud
Descentralizado).

En caso de que no reciba el
DICTAMEN vy reciba la solicitud de
informacién, debera dar respuesta
nuevamente a la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria.
La DITRAMER nuevamente revisa y
complementa la informacién vy
elabora el DICTAMEN. Lo Envia a la
Dependencia para el proceso de
publicacién.
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Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-06

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Analisis del Impacto Regulatorio (AIR).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 4 de 4

Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 40 dias habiles

Dependencia u
Organismo

Subdireccion de
Mejora Regulatoria

Direccion de
Transparencia y Mejora

Regulatoria

Recibe el oficio, Acusa en el
momento, si lo recibe digital,

acusa, lo escanea y lo enviaa
la dependencia u Organismo
Descentralizado.

Lo turna a la Subdireccion de
Mejora Reguiatoria, para una
revision formal y envia
comentarios a la DITRAMER.

lo hace saber al titular de la
DITRAMER.

Recibe las observaciones. Si
todo esta en orden, realiza el
DICTAMEN correspondiente, Y
Acuerda se publique el Proyecto
Reaulatorio.

Si no esta completo, el titular de la
DITRAMER respondera por escrito
a la Dependencia u Organismo
Descentralizado, En caso de que el
titular de la DITRAMER lo

Descentralizado.

Inicio

Recibe el Oficio y Proyecto
Regulatorio Inicia una
revision  formal de los
requisitos normativos.

¢ Faltan
Requisitos?

envia a la DITRAMER las
observaciones y comentarios
por escrito para que sean
tomados en cuenta al
momento de elaborar el
DICTAMEN.

Turna digital o impreso, el AIR,
por oficic a la Direccién de
Transparencia % Mejora
Regulatoria. Anexo al oficio va
adjunto el Proyecto Regulatorio

¢Recibe
Dictamen?

En caso de que no reciba el
DICTAMEN vy reciba |la
solicitud de  informacion,
debera dar respuesta
nuevamente ala DITRAMER y
este nuevamente revisara y
complementara la informacién
para dar DICTAMEN, Lo
Enviara a la Dependencia
para el proceso de
publicacion,

Recibe el DICTAMEN de
la DITRAMER. Procede a
realizar la consulta

considere, solicitara la opinién de
un Experto, y/o realizar una solicitud
de informacion a la Dependencia u
Organismo Descentralizado.

oliblica
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Anexos.

Formatos para la presentacion del AIR (Ex ante).

FORMATO PARA PRESENTAR LA MANIFESTACION DE ANALISIS DE
IMPACTO REGULATORIO (AIR EX ANTE)
PARA PROYECTOS DE NUEVAS REGULACIONES

Para asegurar la consecucién de los objetivos que establece la Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sur, los Sujetos Obligados adoptaran esquemas de
revision de requlaciones existentes y de propuestas requlatorias, mediante la utilizacién del
analisis.

Presentacion de propuestas. Cuando los Sujetos Obligados elaboren propuestas
regulatorias, las presentaran a la Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria, junto con
un analisis que contenga los elementos que ésta determine, cuando menos treinta dias antes
de la fecha en que pretendan publicarse en el Boletin Oficial o someterse a la consideracion
del titular del Ejecutivo Estatal.

Este analisis sera obligatorio para todas las autoridades del estado que pretendan emitir una
nueva regulacion.

El Andlisis es una herramienta que tiene por objeto garantizar que los beneficios de las
regulaciones sean supericres a sus costos y que éstas representen la mejor alternativa para
atender una problematica especifica. La finalidad del Analisis de Impacto Regulatorio es
garantizar que las Regulaciones salvaguarden el interés general, considerando los impactos o
riesgos de la actividad a regular, asi como las condiciones institucionales de los Sujetos
Obligados.

1. Datos de presentacion:

1.1. Dependencia u Organismo Descentralizado que presenta el proyecto AIR:

1.2. Enlace Oficial de Mejora Regulatoria:

1.3. Datos de contacto:
Teléfono: Extension:

Correo electrénico:

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria 1g8
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2. Datos del Proyecto AIR Ex ante:

2.1. Nombre del Prayecto que se presenta:

2.2. Tipo de Regulacion:

3. Propositos. Explique, de forma clara y precisa, de qué forma cumple el proyecto los
siguientes propositos:

3.1. Genera el maximo beneficio para la sociedad con el menor costo posible:

3.2. Sus mpactos resultan proporcionales para el problema que se busca resolver y
para los sujetos regulados a los que se aplican:

3.3. Promueve la coherencia de politicas piblicas:

3.4. Mejora la coordinacion entre poderes y 6rdenes de gobierno:

3.5. Fortalece las condiciones sobre los consumidores y sus derechos, las micro,
pequedias y medianas empresas, la libre concurrencia y la competencia econémica, el
comercio exterior que disminuyan los obstaculos al funcionamiento eficiente de los
mercados:

3.6. Impulsa la atencion de situaciones de riesgo mediante hemmamientas
proporcionales a su impacto esperado:

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria
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3.7. Establece medidas que resuiten coherentes con la aplicacion de los Derechos
Humanos:

Otra informacion que considere, abona al cumplimiento de propdsitos:

4. Marco de andlisis estructurado. Explique, de forma clara y precisa, de qué forma
cumple el proyecto los siguientes conceptos:

4.1. Describa los objetivos generales de la regulacién propuesta:

4.2. Seiiale si existen disposiciones juridicas vigentes directamente aplicables a las
problematicas del anteproyecto, enumérelas y explique por qué son insuficientes para
atender la problematica identificada:

4.3. La regulacion propuesta, crea, modifica o elimina tramites. En caso de que la
respuesta sea Sl, sefialarlos:

4.4. La explicacion de la problematica que da origen a la necesidad de la regulacion y
los objetivos gue ésta persigue:

4.5. El analisis de las altemativas regulatorias y no regulatorias que son consideradas
para solucionar la problematica, incluyendo la explicacion del porqué la regulacion
propuesta es preferible al resto de las alternativas:

Diraccion de Transparencia y Mejora Regulatoria
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4.6. La evaluacion de los costos y beneficios de la propuesta regulatoria, asi como de
otros impactos incluyendo, cuando sea posible, el andlisis para todos los grupos
afectados:

4.7. Ei andlisis de los mecanismos y capacidades de implementaci6n, verificacion e
inspeccion:

4.3. La identificacién y descripcion de los mecanismos, metodologias e indicadores
que seran utilizados para evaluar el logro de los objetivos de la regulacion:

4.9. La descripcion de los esfuerzos de consulta pablica llevados a cabo para generar
la propuesta regulatoria y sus resultados (opiniones recabadas de los particulares):

Otro:

5. Identificacién de las posibles alternativas a la regulacion:

5.1. senale y compare las alternativas con que se podria resolver la problematica que
fueron evaluadas, incluyendo la opcion de no emitiv la regulacion propuesta.
Asimismo, indigue para cada una de las alternativas consideradas una estimacion de
los costos y beneficios que implicaria su instrumentacion;

5.2. Justifique las razones por las que la regulacion propuesta es considerada la mejor
opcion para atender la problematica sefialada:

5.3. Describa la forma en la que la problemética se encuentra regulada en otros paises
yfo las buenas practicas internacionales en esa materia:

Direccion de Transparencia v Mejora Requiateria 101
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6. Hoja de autorizacion:

Elabord Visto Bueno Autorizé

(nombre y firma) (nombre y firma) (nombre y firma)

Enlace Oficial de Mejora Titular del Area Juridica o | Titular de la Dependencia
Regulatoria Normativa de la
Dependencia

7. Acuse de Recibido de la Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria:

[ ESPACIO PARA EL SELLO DE ACUSE

Jefe de la Oficina del Ejecutivo.
Coordinacion de Asesores de la Jefatura
de la Oficina del Ejecutivo. Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria.

Isanef La Jatolics sn entra iguscis Afende y Brave Col Centme La Faz, Baia Califiormig Sur © F 33000
Tai 1812} 123 B4O0 ant GEILE fes i Ml e
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Importante.

De acuerdo conlas caracteristicas de los anteproyectos, la Direccion de Transparencia y Mejora
Regulatoria, clasifica al Analisis de Impacto Requlatorio (AIR) en los siguientes tipos:

AIR de Aito Impacto. Es ulilizado cuando el impacto potenciai de la regulacién es allo en la economia
y en la poblacion, en funcion de los procesos, actividades, etapas del ciclo de negocios, consumidores
y sectores econdmicos afectados por el anteproyecto.

AIR de impacto Moderado. Se utiliza cuando el impacto potencial de ia reguiacion es medio en la
economia y en la poblacién, en funcién de los procesos, actividades, etapas del ciclo de negocios,
cansumidores y sectores econdmicos afectados por el anteproyecto.

AIR de Actualizacion Periddica. Se presenta cuando el anteproyecto debe modificar disposiciones
que por su naturaleza deban actualizarse peribdicamente, pero sin imponer obligaciones adicionales a
las ya existentes.

AIR de I;mergencia. Se presenta cuando el anteproyecto cumple con los criterios para la emision de
regulacion de emergencia.

Con el AIR se desarrolia un andlisis sistematico de los impactos potenciales de las reguiaciones para

la toma de decisiones de los gobiernos locales, fomentando que estas impulsen la transparencia y
eficiencia en el actuar del gobierno e incidan positivamente en los sectores productivos.

Notas.

1. Solicite de forma electronica el presente formato a la Direccibn Transparencia y Mejora
Regulatonia del Gobierno del Estado. En su caso, descarguelo en: hitp:/ftramites.bcs.aob.mx/

2. Adijunte al formato, el proyecto de regulacion que esta presentando de forma electronica.

3. E!contenido de ia informacion del presente formato. sera publica.

Directorio: Lic. Juan Ramon Rojas Aripez. Director de Transparencia y Mejora Regulateria. Palacio de
Gobierno segundo piso. Ignacio Allende entre Isabel ia catdlica. La, Paz, Baja California Sur, México.
Teléfono: (6812} 1239400 exiensiones: 02236, 02240. Correc electronico: juan.rojas@bcs gob.mx y
mejora requiatona@bcs. gobmx

st La Zamdlice s'a anme igrece Alende y Steve Dol Jentro La Paz Bss Celifomis 2ur DOF 23000
Tes (G313 133 G400 20 C23238 g

Hojs &
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Anexos.

Formatos para la presentacion del AIR (Ex post).

FORMATO PARA PRESENTAR LA MANIFESTACION DE ANALISIS DE
IMPACTO REGULATORIO (AIR EX POST)
PARA PROYECTOS DE REGULACIONES VIGENTES

Para asegurar la consecucién de los objetivos que establece la Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sur, los Sujetos Obligados adoptaran esquemas de
revision de requlaciones existentes v de propuestas requlatorias, mediante la utilizacion del
analisis.

La Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria, podréan solicitar a los Sujetos Obligados
la realizacion de un Analisis de Impacto Regulatorio ex post, a través del cual se evalie la
aplicacion, efectos y observancia de la Requlacion vigente, misma que sera sometida a
consulta publica por un plazo de treinta dias con la finalidad de recabar las opiniones y
comentarios de los interesados.

1. Datos de presentacion:

1.1. Dependencia u Organismo Descentralizado gue presenta el proyecto AIR:

1.2. Enlace Oficial de Mejora Regulatoria:

1.3. Datos de contacto:
Teléfono: Extension:

orreo electréonico:

2. Datos del AIR Ex post:

2.1. Nombre de la requlacion vigente:

2.2. Tipo de Regulacion:

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria 04
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3. Explique, de forma clara y precisa, de qué forma cumple el proyecto los siguientes
conceptos:

3.1. Definicion del problema y objetivos generales de la regulacion. En este aparato se
describe el sustento de la regulacion, las problematicas que diercn origen y las fallas de
mercado que pretendid resolver; asi como el desempeiio de |a regulacién.

3.2. Identificacion de las posibles alternativas de la regulacion. En esta seccién se
sefialan las alternativas a la regulacién analizadas en el proceso de mejora regulatoria,
asimismo se revisa si la requlacion fue la mejor opcion v si surgen nuevas problemdticas en
el curso de [a regulacion. Y por dltimo plantea nuevas alternativas, en los casos de que la
| regulacion en curso no fuese la mejor opcién o hubiesen surgido nuevas problemticas.

3.3. Impacto de la regulacion. En este bloque se efectua el andlisis de riesgo, anilisis de
cargas administrativas, analisis de acciones regulatorias, andlisis de los efectos econémicos
que haya tenido la requlacién y en analisis del costo beneficio, comparando el status antes
y después de emitir {a regulacién.

3.4. Cumplimiento y aplicacion de la propuesta. En esta parte se solicita explicar los
mecanismos de vigilancia que garantizan el cumplimiento de la regulacion.

3.5. Evaluacion y Monitoreo. En este apartado se indican los indicadores para monitorear
y evaluar los resultados de la regulacién obtenidos hasta ese momento.

3.6. Consulta pablica. En esta seccion se especifican las opiniones de las partes o grupos
a quienes resulta aplicable la regulacion a fin de medir su implementacidn, efectos y eficacia.

Diraccion de Transparencia y Majora Regulatoria 106
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3.7. Propuestas Regulatorins. En este blogue se muestra y justifican las areas de
oportunidad encontradas durante el periodo de aplicacién de la requlacién:

3.8. Oportunidades de mejora. En este apartado debe sefialar aquellas oportunidades que
se tienen para mejorar que han sido identificadas.

Analisis de Estadisticas. E] Analisis de Impaclo Regulatorio ex past debera contener un
analisis de estadisticas que describen la problematica inicial. Cuando no contenga el anélisis
de las estadisticas, la Autoridad debera justificaro.

Otros conceptos, comentarios. Espacio abierto para explicar o sefialar otres elementos

que consideren importantes mencionar.

4. Hoja de autorizacion:

Elaboro

Visto Bueno

Autorizo

(nombre y firma)

Enlace Oficial de Mejora
Regulatoria

(nombre y firma)

Titular del Area Juridica o
Normmativa de la
Dependencia

{(nombre y firma)

Titular de la Dependencia

lsabei oz Datolica 30 2nre Ignaco Allence v Zrave Ca

Ted 13120 123 G400 ent 0RE35

it

Hroga 3

Cenire. La Pag, 8aa Saliformis Sur, O F 250040
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5. Acuse de Recibido de fa Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria:

ESPACIO PARA EL SELLO DE ACUSE

Jefe de la Oficina del Ejecutivo.
Coordinacion de Asesores de la Jefatura
de la Oficina del Ejecutive. Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria.

Notas.

1. Solicite de forma electronica el presente formato a la Direccion Transparencia y Mejora
Regulatoria del Gobierno del Estado. En su caso, descarguelo en: hitp /tramites.bcs. gob.mx/

2. La direccion de Transparencia podra, si lo cree necesario, realizar una solicitud de informacion
complementaria.

3. El contenido de esta informacion sera de caracter publico.

Directorio: Lic. Juan Ramon Rojas Aripez. Director de Transparencia y Mejora Regulatoria. Palacio de
Gobierno segundo piso. Ignacio Allende entre Isabel a catolica. La, Paz, Baja California Sur, Mexico.
Teléfono: (612) 1239400 extensiones: 02336, 02340. Correo electronico: juan.rojas@bes gob mx y

mejora requlatoria@bcs. gobmyx.

isabet L3 Catolica sin enere igracio Aliende v Sravo, Col Centre La Faz Beja Califormia Sur & P 23000
Ted (B12: 123 9400 est. 02324 ramites . mait

Hopa: 4
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Anexos.

Formatos para la presentacién del AIR (Trato emergencia).

FORMATO PARA PRESENTAR LA MANIFESTACION DE
ANALISIS DE IMPACTO REGULATORIO
{AIR TRATO DE EMERGENCIA)

Para asegurar la consecucién de los objetivos que establece fa Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sur, los Sujetos Obligados adoptaran esquemas de
revision de requlaciones existentes y de propuestas requlatorias, mediante la utilizacion del
andlisis.

El Analisis es una herramienta que liene por objeto garantizar que los beneficios de las
regulaciones sean superiores a sus costos y que éstas representen la mejor alternativa para
atender una problematica especifica. La finalidad del Analisis de Impacto Requlatorio es
garantizar que las Regulaciones salvaguarden el interés general, considerando los impactos o
riesgos de la actividad a regular, asi como las condiciones institucionales de los Sujetos
Obligados.

Se podra autorizar que el analisis se presente hasta en la misma fecha en que se someta la
propuesta regulatoria o se expida la disposicion, segin corresponda, cuando ésta pretenda
resolver o prevenir una situacion de emergencia.

Tomando en consideracién los elementos descritos en este formato, la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria, debera resolver la autorizacion para trato de emergencia
en un plazo que no excedera de tres dias habiles.

Se podra eximir la obligacion de elaborar el analisis cuando la propuesta regulatoria no
implique costos de cumplimiento para los particulares.

1. Datos de presentacion:

1.1. Dependencia u Organismo Descentralizado que presenta el proyecto AlR:

1.2. Enlace Oficial de Mejora Regulatoria:

1.3. Datos de contacto:
Teléfono: Extension:

Correo electrénico:

Hops
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2. Datos del Proyecto:

2.1. Nombre del Proyecto que se presenta:

2.2. Tipo de Regulacion:

3. Elementos que debe contener el AIR trato de emergencia. En los siguientes casos
debera solicitarse la autorizacién para el trato de emergencia ante la Direccién de
Transparencia y Mejora Regulatoria. Para lo cual debera acreditarse que la disposicién:

Busque evitar un daio inminente, o bien atenuar o eliminar un daho existente a la salud o
bienestar de la poblacién, a la salud animal y sanidad vegetal, al medio ambiente, a los
recurses naturales o a la economia.

Tenga una vigencia no mayor de seis meses, misma que, en su caso, podrd ser renovada
por una sola ocasién por un periodo igual o menor, y

No se haya solicitado previamente trato de emergencia para una disposicion con contenido
equivalente.

Indicar ofro concepto.

Hins 2
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4. Hoja de autorizacion:
Elaboro Visto Bueno ] Autorizé
(nombre y firma) (nombre y firma) (nombre y firma)
Enlace Oficial de Mejora | Titulas del Area Juridica o | Titular de la Dependencia
Regulatoria Normativa de la
Dependencia

5. Acuse de Recibido de la Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria:

ESPACIO PARA EL SELLO DE ACUSE

Jefe de Ia Oficina del Ejecutivo.
Coordinacién de Asesores de la Jefatura
de la Oficina del Ejecutivo. Direccién de
Transparencia y Mejora Regulatoria.
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Notas.

1. Solicite de forma electronica el presente formato a la Direccién Transparencia y Mejora
Regulatoria del Gobierno del Estado. En su caso, descarguelo en: hitp:/ftramites.bcs.gob.mx/

2. Adunte al formato, el proyecto de regulacion que esta presentando de forma electronica.

3. El contenido de la informacion de esie formato, serd plblica.

Disectorio: Lic. Juan Ramon Rojas Aripez. Director de Transparencia y Mejora Regulatoria. Palacio de
Gobiemo segundo piso. ignacio Allende enire Isabel Ia catolica. La, Paz, Baja California Sur, México.
Teléfono: (612) 1239400 extensiones: 02336, 02340. Correo electrénico: juan.rojas@bcs. qob.myx y

meijora requiatoria@bcs.gobmx.

Direcciéon de Transparencia y Mejora Regulatoria 111

238



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

=2 1 Oficina del

N /7{1l Ejecutivo

E WIN  Gobierno de Baja California Sur
T

Anexos.

Formatos para la presentacion del AIR (Trato excepcion).

FORMATO PARA PRESENTAR LA MANIFESTACION DE
ANALISIS DE IMPACTO REGULATORIO
(AIR EXCEPCION)

Para asegurar la consecucion de los objetivos que establece la Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sur, los Sujetos Obligados adoptaran esquemas de
revision de requlaciones existentes y de propuestas requlatorias, mediante la utilizacion del
analisis.

El Analisis es una herramienta que tiene por objeto garantizar que los beneficios de las
regulaciones sean superiores a sus costos y que éstas representen la mejor alternativa para
atender una problematica especifica.

La finalidad del Andlisis de Impacto Regulatorio es garantizar que las Regulaciones
salvaguarden el interés general, considerando los impactos o riesgos de la actividad a regular,
asi como las condiciones institucionales de los Sujetos Obligados.

El presente formato corresponde a las excepciones directas para no presentar el Analisis de
Impacto Regulatorio.

1. Datos de presentacion:

1.1. Dependencia u Organismo Descentralizado gue presenta el proyecto AIR:

1.2. Enlace Oficial de Mejora Regulatoria:

1.3. Datos de contacto:
Teléfono: Extension:

Correo electronico:

izzbel La Catalica s 2ning igracie Allende v Beaweo L 1 Par. Bsn Cafificorma Sur > 00
Tei 'B312; 23 5400 Ext. 023236 1 s £y . Tl
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2. Datos del Proyecto:

2.1. Nombre del Proyecto gue se presenta:

2.2. Tipo de Regulacion:

3. Excepciones directas para no presentar el Analisis de Impacto Regulatorio. Se padra
también tomar como excepcién para presentar el Analisis de Impacto regulatorio:
+.

Cuando la regulacién, acuerdo o decreto pretenda atender una situacion de emergencia.
Direccién o la Unidad Municipal determinaran el mecanismo a seguir.

Si del analisis de los costos se encuentra que los beneficios aportados por la regulacion,
acuerdo o decreto son mayores a los costos generados por esta, se considerara exenta de
presentar el Andlisis de Impacto Regulatorio. La Direccién o Unidad Municipal determinaran
lo conducente.

Si con la emisién de la regulacion, acuerdo o decreto, se cumple con una obligacion
establecida en ley, reglamento, decreto, acuerdo u otra disposicién de caricter general
expedido por el titular del Ejecutivo Estatal.

Ofros elementos que considere.
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4. Hoja de autorizacion:
Elabord Visto Bueno Autorizo
{nombre y firma) (nombre y firma) {nombre y firma)

Enlace Oficial de Mejora | Titular del Area Juridica o | Titular de la Dependencia
Regulatoria Normativa de la
Dependencia

5. Acuse de Recibido de la Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria:

ESPACIO PARA EL SELLO DE ACUSE _

Jefe de la Oficina del Ejecutivo.
Coordinacion de Asesores de {a Jefatura
de la Oficina del Ejecutivo. Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria.

leabel La Catdlica s entre jgnacio Allende y Segun. ol Centro, La Pez, Baye Californis Sur S P 23000
Tal (312 123 5400 Ext 02336 . Ml e Bt

Heogz 3
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Notas.

1. Solicite de forma electronica el presente formato a la Direccion Transparencia y Mejora
Regulatoria del Gobiemao del Estado. En su caso, descarguelo en: hitp /itramites bes gob. m

2. Adjunte al formato, el proyecto de regulacion que esta presentando de forma elecironica.

3. El contenido de la informacion de esle formato, sera publica.

Directorio: Lic. Juan Ramon Rojas Arsipez_ Director de Transparencia y Mejora Regulatoria. Palacio de
Gobiemo segundo piso. Ignacio Allende enire Isabel la catdlica. La, Paz, Baja California Sur, México.
Teléfono: (612) 1239400 extensiones: 02336, 02340. Comeo electronico: juan.rojas@bcs.qob.mx y
mejora requiatona@bes gobimx
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Anexos.

Formatos para la presentaciéon del AIR (Actualizacion).

FORMATO PARA PRESENTAR LA MANIFESTACION DE ANALISIS DE
IMPACTO REGULATORIO (AIR ACTUALIZACION])

Para asegurar la consecucién de los objetivos que establece la Ley de Mejora Regulatoria para
el Estado y Municipios de Baja California Sur. los Sujetos Obligados adoptaran esquemas de
revision de regulaciones existentes v de propuestas requlatorias, mediante Ia utilizacion del
analisis.

El Andlisis es una herramienta que tiene por objeto garantizar que los beneficios de las
regulaciones sean superiores a sus costos y que éstas representen la mejor alternativa para
atender una probiematica especifica.

La finalidad del Analisis de Impacto Regulatorio es garantizar que las Regulaciones
salvaguarden el interés general, considerando los impactos o riesgos de la actividad a regular,
asi como las condiciones institucionales de los Sujetos Obligados.

AIR de Actualizacion Periodica. Se presenta cuando el anteproyecto debe modificar disposiciones
que por su naturaleza deban actualizarse periddicamente, pero sin imponer obligaciones adicionales a
las ya existentes.

1. Datos de presentacion:

1.1. Dependencia u Organismo Descentralizado gue presenta el proyecto AlR:

1.2. Enlace Oficial de Mejora Regulatoria:

1.3. Datos de contacto:
Teléfono: Extension:

Correo electronico:

ic Aifendge v Braun, ol Centre La Sax, Beyg Califomia Zur & P 223000
mialh,

|zatiet La Catdlica s 2notne
T 312 127 B400 ext

Hips
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2. Datos del Proyecto AIR:

2.1. Nombre del Proyecto gue se presenta:

2.2. Tipo de Regulacion:

3. Explique, de forma clara y precisa, de qué forma la Actualizacion del proyecto, cumple
con los siguientes propositos:

3.1. Genera el maximo beneficio para la sociedad con el menor costo posible:

3.2. Sus impactos resultan proporcionales para el problema que se busca resolver y
para los sujetos regulados a los que se aplican:

3.3. Promueve la coherencia de politicas publicas:

3.4. Mejora la coordinacion entre poderes y ordenes de gobiemno:

3.5. Fortalece las condiciones sobre los consumidores y sus derechos, las micro,
pequedias y medianas empresas, la libre concurrencia y la competencia econémica, el
comercio exterior que disminuyan los obstaculos al funcionamiento eficiente de los
mercados:

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria 17
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3.6. Impulsa la atencion de situaciones de riesgo mediante hemamientas
proporcionales a su impacto esperado:

3.7. Establece medidas que resulten coherentes con la aplicacion de los Derechos
Humanos:

Otra informacion que considere, abona al cumplimiento de propésitos:

4. Marco de analisis estructurado. Explique, de forma clara y precisa, de qué forma
cumple el proyecto los siguientes conceptos:

4.1. Describa los objetivos generales de la regulacion propuesta:

4.2. Seiiale si existen disposiciones juridicas vigentes directamente aplicables a las
problematicas del anteproyecto, enumérelas y explique por qué son insuficientes para
atender la problemdtica identificada:

4.3. La regulacion propuesta, crea, modifica o elimina tramites. En caso de que la
respuesta sea S, seiialarlos:

4.4. La explicacion de la problematica que da origen a la necesidad de la regulacion y
los objetivos que ésta persigue:

s Aifende y Brgwe, Col, Centre, La Pax, Beya Caldoris Zur, & F 23000
¥
ot msli

Hoja 3
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4.5. El anélisis de las alternativas regulatorias y no regulatorias que son consideradas
para solucionar la problemdtica, incluyendo la explicacion del porqué la regulacion
propuesta es preferible al resto de las alternativas:

4.6. La evaluacion de los costos y beneficios de la propuesta regulatoria, asi como de
otros impactos incluyendo, cuando sea posible, el analisis para todos los grupos
afectados:

4.7. El anélisis de los mecanismos y capacidades de implementacion, verificacion e
inspeccion:

4.8. La identificacion y descripcion de los mecanismos, metodologias e indicadores
que seran utilizados para evaluar el logro de los objetivos de la regulacion:

4.9. La descripcion de los esfuerzos de consulta publica llevados a cabo para generar
la propuesta regulatoria y sus resultados (opiniones recabadas de los particulares):

Otro:

5. Identificacion de las posibles alternativas a la regulacion:

5.1. seiiale y compare las alternativas con que se podria resolver [a problematica que
fueron evaluadas, incluyendo la opcion de no emitir la regulacion propuesta.
Asimismo, indigue para cada una de las alternativas consideradas una estimacion de
los costos y beneficios que implicaria su instrumentacion:
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3.2. Justifique las razones por las que la regulacion propuesta es considerada la mejor
opcion para atender la problemitica sefialada:

3.3. Describa la forma en la que la problematica se encuentra regulada en otros paises

ylo las buenas pricticas intermacionales en esa materia:

5.4. Genera el maximo beneficio para la sociedad con el menor costo posible:

3.5. Sus impactos resultan proporcionales para el problema que se busca resolver y
para los sujetos regulados a los que se aplican:

5.6. Promueve la coherencia de politicas pablicas:

5.7. Mejora la coordinacion entre poderes y ardenes de gobiemno:
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5.8. Fortalece las condiciones sobre los consumidores y sus derechos, las micro,
pequeiias y medianas empresas, la libre concurrencia y la competencia economica, el
comercio exterior que disminuyan los obsticulos al funcionamiento eficiente de los
mercadas:

5.9. Impuisa la atencion de situaciones de riesgo mediante herramientas
proporcionales a su impacto esperado:

5.10. Establece medidas que resulten coherentes con la aplicacion de los Derechos
Humanos:

Otra informacion que considere, abona al cumpﬁmiento de propdsitos:

6. Hoja de autorizacion:

Elaboro

Visto Bueno

Autorizo

(nombre y firma)

Enlace Oficial de Mejora
Regulatoria

(nombre y firma)

Titular del Area Juridica o
Normativa de la
Dependencia

{nombre y firma)

Titular de la Dependencia

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria
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7. Acuse de Recibido de la Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria:

ESPACIO PARA EL SELLO DE ACUSE

Jefe de la Oficina del Ejecutivo.
Coordinacion de Asesores de la Jefatura
de la Oficina del Ejecutivo. Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria.

Notas.

1. Solicite de forma electrénica el presente formato a la Direccién Transparencia y Mejora
Regulatoria del Gobierno del Estado. En su caso, descdrguelo en: hitp/itramites becs gob.mx/

2. Adjunte al formato, el proyecto de regulacion que esta presentando de forma electrénica.

3. El contenido de la informacion del presente formato, sera publica.

Directorio: Lic. Juan Ramon Rojas Aripez. Director de Transparencia y Mejora Regulatoria. Palacio de
Gobierno sequndo piso. Ignacio Allende enire Isabel l1a catdlica. La, Paz, Baja California Sur, México.
Teléfono: (612} 1239400 extensiones: 02336, 02340. Coireo electronico: juan.rojas@bcs.qob.mx y

mejora requiatoria@bes. gobmix.

Izaped La Catdlica sim anrre ignacio Allende y Brava, Col Centro. La Faz Baja Caifornia Sur © P 23000
Tab (B12y 123 8400 ot 02328 mail

ol

Heja
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Mejora Regulatoria

Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones del Catalogo Estatal
(CERTYS) en el Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y
Servicios (CNARTyS)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-07
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones del
Catalogo Estatal (CERTyS), en el Catalogo Nacional de
Regulaciones, Tramites y Servicio's. (CNARTYS).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 1de 4
Mejora Regulatoria. Regulatoria.

Dar a conocer el proceso para cargar las regulaciones,
Objetivo: tramites y servicios que se encuentran en el Catalogo
Estatal al Catalogo Nacional.

Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado

Alcance: de Baja California Sur.
e Ley General de Mejora Regulatoria. Titulo Tercero,
Normas de Operacion: Capitulo I, Seccién Ill. (D.O.F. 20/mayo/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y
Municipios de Baja California Sur. (B.O.G.E.
31/julio/2016).

e Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de Ila
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de la Direccion
de Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).

e Guias CNARTyS. CONAMER.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-07
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones del
Catalogo Estatal (CERTyS), en el Catalogo Nacional de
Regulaciones, Tramites y SeNicio§. (CNARTYS).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccién de Mejora Pagina: 2de4d
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento

Actividad de Trabajo
1 Sujeto Obligado Ingresa al sitio electrénico:
Con usuario RUA
https://catalogonacional.gob.mx/sujetosobligados/Login

2 Consulta en la seccion “ayuda” las guias para la
captura de las diferentes herramientas.
3 Dentro de las opciones del escritorio,

selecciona la herramienta a capturar:
Regulaciones, Tramites y Servicios.

4 Inicia la captura de informacion en cada | Expediente
seccion. electronico
5 Una vez captura la informacién, y revisada, la

envia al buzén del ROMR de la herramienta
correspondiente, para validacién.

6 Sujeto Obligado Ingresa al sitio electrénico:
Con usuario
ROMR https://catalogonacional.gob.mx/sujetosobligados/Login
7 Accede al buzén de la herramienta para revisar | Expediente
(tramites y servicios, regulaciones, etc.) electronico

Si todo esta en orden, lo enviara a través del
buzén, para que la Autoridad de Mejora
Regulatoria valide y autorice la accion
correspondiente como: publicar, eliminar,
tramites y servicios o regulaciones.

Si observa que no esta correcto o incompleto,
regresara a través del buzén, la informacién al
RUA.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-07
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones del
Catalogo Estatal (CERTYS), en el Catalogo Nacional de
Regulaciones, Tramites y Servicios. (CNARTYS).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 3de4
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 15 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento
Actividad de Trabajo
8 Autoridad de Ingresa al sitio electronico:
Mejora
Regulatoria https://catalogonacional.gob.mx/sujetosobligados/Login
9 Realiza revision de los buzones. Segun la| Expediente

herramienta, ingresa y revisa que la informacién | electronico
que se encuentra en los buzones enviada por el
ROMR, este correcta.

Si esta correcta, valida.

Si no estd correcta o incompleta, realiza las
observaciones correspondientes y regresa al

ROMR.
10 | Sujeto Recibe la respuesta de la Autoridad de Mejora | Expediente
Obligado Regulatoria. electrénico
Con usuario
ROMR Si la informacién enviada no tiene observaciones,

termina el proceso.

Si la informacién tiene observaciones, revisa y si
es necesario regresa al RUA. Se repiten los
pasos a partir del 5.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-07
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Registro de Tramites, Servicios y Regulaciones del
Catalogo Estatal (CERTyS), en el Catalogo Nacional de
Regulaciones, Tramites y Servicio§. (CNARTYS).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccién de Mejora Pagina: 4 de 4
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 40 dias habiles

Autoridad de Mejora Sujeto obligado Sujeto obligado
Regulatoria Usuario ROMR Usuario RUA

Ingresaal sitio electrénico: = ]
Ingresa:al sitio electronico:

Ingresa al sitlo eléctronico:

Cansulta en la seccion "ayuda” |as
guias para la caplura de las
diferentes herramientas.

Si todo esta en orden, enviarse a
través del buzdn, para que la
Autoridad en Mejora
Regulatoria valide y ‘autorice la
acelén correspondiente.

Dentro. de las opciones del
escritorio, selecclona la
herramienta a capturar:
Regulaciones. Tramites ¥
Servicios.

Realiza revision de los buzones
Segun la heramienta, ingresa y
revisa que la informacién que se
ancuentra en los buzones enviada
por el ROMR, este correcta

Inicia la.capiura de informacién en
cada secclon

Si esta correcta, valida.

Sl no estd correcta regresa al
ROMR, Capturay revisada la informacian,
sa enviaal buzdn del ROMR de la
herramienla correspondiente,
para validacion.

Si observa que no esta

correcto o incompleto; regresara

Caplura y revisada f[a informacion,
se envia al buzdn del ROMR de la
heramienta correspondiente;
para validacion.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. 27
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Capturas de pantalla.

Imagen de la venta de acceso.

https://catalogonacional.qgob.mx/sujetosobligados/Login

’“&\‘}\%« CATALOGO
=%~ NACIONAL

Cataiogo Nacional de Regulaciones,
Tramites y Servicios

Usuario, correo o CURP

Contrasera

inictar sesion

+sOhitdaste tu contraseda?

Gobierno de Baja California Sur

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria.
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Escritorio de DITRAMER

Usuarios Inspecciones Inspectores

Trdmites y Servicios Regulaciones

AlnsriTAS
Adminisira cuoiqudes normative

e carécrer general

Guias para captura.

. - Tu sesioi #xpirm e E
el

nisia

- K B xR
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3

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Mejora Regulatoria

Atencién del Buzén de Quejas y/o Sugerencias de Tramites y Servicios

(Portal electrénico)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-08
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencién del Buzén de Quejas y/o Sugerencias de Tramites
y Servicios. (Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0

Direcciébn de Transparencia y | Jefatura de  Mejora Pagina: 1de 3

Mejora Regulatoria Regulatoria.

Objetivo: Dar a conocer el proceso de recepcion y atencion de las
quejas y sugerencias que se reciben en el portal
electrénico de tramites y servicios.

http://tramites.bcs.gob.mx/

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

e Ley General de Mejora Regulatoria. (D.O.F
Normas de Operacién: 20/mayo/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios
de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

e Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacion de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).

¢ Manual Especifico de Organizacion de la
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).

e Manual Especifico de Organizacion de la
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022).
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-08

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencion del Buzén de Quejas y/o Sugerencias de Tramites

y Servicios. (Portal electronico). '

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0

Direccion de Transparencia y | Jefatura de  Mejora Pagina: 2de 3
Mejora Regulatoria Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Descripcion de la Documento

Responsable

Jefatura de Mejora
Regulatoria

Actividad
Atiende y monitorea de lunes a viernes de
8:00 am a 3:00 pm el buzén electrénico del
portal electronico de tramites y servicios.

de Trabajo

Recibe un mensaje en buzén, identifica
conforme al contenido, le asigna folio y lo
turna por medio de correo electrénico al
Sujeto Obligado correspondiente.

Mensaje
electronico
Solicitud

Sujeto Obligado

Recibe del correo de mejora regulatoria
mejora.requlatoria@bcs.gob.mx y da
atencién directa al ciudadano (a), marcando
copia de conocimiento al correo:
mejora.regulatoria@bcs.gob.mx

Mensaje
electrénico
Solicitud y
respuesta

Jefatura de Mejora
Regulatoria

Recibe copia de conocimiento del proceso
de atencion del Sujeto Obligado al
ciudadano (a).

Mensaje
electrénico
respuesta

Registra en el control correspondiente el
proceso de atencion hasta su conclusion.

Cada lunes, Informa a la persona titular de la
Direccion de Transparencia y Mejora
Regulatoria, de forma escrita o digital sobre
el reporte de atencién a solicitudes del
buzén.

Persona titular de
la Direccion de
Transparencia y
Mejora
Regulatoria

Recibe el reporte y lo valida.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-08
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022

Atencién del Buzén de Quejas y/o Sugerencias de Tramites
|y Servicios. (Portal electronico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versioén: | 1.0
Direccion de Transparencia y | Jefatura de  Mejora Pagina: 3de3
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Direccion de Jefatura de Departamento de Mejora Sujetos Obligados
Transparencia y Regulatoria
Mejora Regulatoria

Inicio

Recibe del correo de mejora
Atiende y monitorea de lunes a regulatoria

viernes de 8:00 am a 3:00 pm el : y
buzon electronico del portal da atencién directa al ciudadano
electrénico  de  tramites  y (@), marcando copia de
servicios. conocimiento Ell COITeo:

Recibe un mensaje en buzon,
identifica conforme al contenido,
le asigna folio y lo turna por medio
de correo electronico al Sujeto
Obligado correspondiente,

Recibe copia de conocimiento del
proceso de atencion del Sujeto
Obligado al ciudadano (a)

Registra el proceso de atencion
hasta su conclusién. Cada lunes,
Informa a la persona titular de la
Direccién de Transparencia y
Mejora Regulatoria, de forma
escrita o digital sobre el reporte de
atencion a solicitudes del buzon

Recibe el reporte y lo valida
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Anexos.

Atencién del Buzén de Quejas y/o sugerencias de Tramites y Servicios.
(Portal electrénico).

BCS

Gobierio del Estado de Baja Callfurnia Sus

BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS TRAMITES Y SERVICIOS

nicio > BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS TRAMITES ¥ SERVICIOS

Completa el formulario

Datos de quian realiza 3l repate

Nombre(s) *

Apelido matemao *

hArea s

Correo slectronico de la pevsona *

SSLEN

Motivos de la queda o sugerencia

AU e W T R e L GRS ELTES S 4 TR

RAenCione ([0S MOLs Jue U2 J6gen 314 uals O sugelanci prasantada

Dependencia responsable

bR Syl IReT - ol

M A D Dl s B LS D SIS e

fencions ol nomtne de sa deperndentid St 18 cual presenia su quejs o sugerancia

GENERO

SRS EI R

gt

Génara con ef Gua s identfica
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Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Mejora Regulatoria

Atencion del Buzén de Protesta Ciudadana de Tramites y Servicios

(Portal electrénico)

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-09
| Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencién del Buzén de Protesta Ciudadana de Tramites y
Servicios. (Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0

Direccion de Transparencia y | Jefatura de  Mejora | Pagina: 1de 4

Mejora Regulatoria Regulatoria.

Objetivo: Dar a conocer el proceso de recepcion y atencién de las
Protestas ciudadanas que se reciben en el portal
electrénico de tramites y servicios.
http://tramites.bcs.gob.mx/

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado
de Baja California Sur.

Normas de Operacion: e Ley General de Mejora Regulatoria. (D.O.F

20/mayo/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios
de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

e Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

¢ Manual General de Organizacién de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de la
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacibn de Ila
Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022).

e Lineamientos emitidos por la CONAMER.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. 136
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Oficina del
Ejecutivo

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la

Gobierno de Baja California Sur

Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-09

Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencién del Buzén de Protesta Ciudadana de Tramites y
Servicios. (Portal electrénico).
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Transparencia y | Jefatura de  Mejora Pagina: 2de 4
Mejora Regulatoria Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso

Responsable

Descripcion de la
Actividad

Documento
de Trabajo

1 Jefatura de Mejora | Atiende y monitorea de lunes a viernes de
Regulatoria 8:00 am a 3:00 pm el buzén electrénico del

portal electrénico de tramites y servicios.

2 Jefatura de Mejora | Recibe un mensaje en buzén de una Mensaje
Regulatoria Protesta Ciudadana. Analiza el contenido. electrénico

Protesta

3 Jefatura de Mejora | Asigna folio de atencién. La turna a la Mensaje

Regulatoria Persona titular de la Direccion de | electrénico
Transparencia y Mejora Regulatoria para su Solicitud
analisis para turno.

4 Persona titular de | Recibe de forma electrénica la Protesta Mensaje
la Direccién de | recibida, la analiza y conforme al contenido, | electrénico
Transparencia vy | le da tramite clasificandola como Protesta | Solicitud y e
Mejora Ciudadana o en su caso una queja y/o | indicaciones
Regulatoria sugerencia. La regresa con indicaciones a la

Jefatura de Mejora Regulatoria.
Las valoraciones son conforme a la Ley en
la materia de mejora regulatoria.

5 Jefatura de Mejora | Recibe la Protesta Ciudadana
Regulatoria Conforme a indicaciones de la DITRAMER, Mensaje

si es una queja y/o sugerencia la turna al | electrénico

Sujeto Obligado para su Atencidn. Informa al Queja

ciudadano (a).

Si es Protesta Ciudadana, entonces la turna

al Organo de Control por oficio de manera Mensaje

electrénica. electrénico
Protesta

Direccidn de Transparencia y Mejora Regulatoria.
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-09

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Atencion del Buzén de Protesta Ciudadana de Tramites y

Servicios. (Portal electronico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0

Direcciéon de Transparencia y | Jefatura de  Mejora Pagina: 3de 4
Mejora Regulatoria Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Documento
de Trabajo

Descripcion de la
Actividad
Recibe la Queja y/o Sugerencia. Da atencién
al ciudadano(a) de manera directa y marca
correo con copia de conocimiento a la
DITRAMER.

Paso

Responsable

Sujeto Obligado

Organo de Control
Interno

Recibe la Protesta ciudadana, realiza
seguimiento y atencion directa e informa
hasta su conclusion a la DITRAMER.

Jefatura de Mejora

Lleva seguimiento hasta el final. E informa a

Regulatoria la persona titular de la DITRAMER.
Persona titular de | Recibe informe final.

la Direccion de

Transparencia y

Mejora

Regulatoria

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. 138
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Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Clave del Procedimiento
PROC-DITRAMER-SUBMER-09

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento:

Atenciéon del Buzén de Protesta Ciudadana de Tramites y

Servicios. (Portal electrénico).

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0

Direcciobn de Transparencia vy |Jefatura de  Mejora Pagina: 4de 4

Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles
Direccion de Jefe de Departamento de Sujetos Obligados Organo de control

Transparencia y Mejora Mejora Regulatoria Interno
Regulatoria

Fecha: 30/11/2022

Recibe de forma electronica la
Protesta La angliza y da
tramite clasificandola como
Protesta Ciudadana o en su
¢aso  una  gueja  ylo
sugerencia, La regresa con
Indicaciones a la Jefatura de
Mejora Regulatoria

Atiendey monitorea de lunes a
viernes de 8:00 am a 3:00 pm
el buzon electrénico del portal
electronico. de tramites
senviclos.

slies una guejay/o sugerencia
laturna para su atencidnal SO
para su Alencion e Informa al
cludadano (a)

Recibe: la Queja ylo

Si es Protesta Ciudadana,
entonces Jaturna:al Organo de
Contrel por oficio de manera
electrénica.

Sugerencia, Da
atencion de manera
directa al cludadano y
marca carreo-con copia
de conocimiento a la Recibe la Frotesta ciudadana,
DITRAMER. Para su realiza seguimiento'y atencién
conclusion; directa e [nforma hasta sy
conclusion a la RBITRAMER.

Recibe un mensaje en buzén
de upa Protesta Ciudadana.
Analiza el contenido.

Asigna folio de ateneién, La
turna a la Persona titular de la
Direcclon de Transparencia y
Mejora Regulatoria para su
analisis para turno.

Recibe |as indicaciones de La
DITRAMER de acuerdo a Ia
clasificacidn dell contenido sl
fue considerado como queja
ylo Protesta Cludadana

Recibe informe final

4Se cansidera
Protesta
Ciudadana?

Lleva seguimiento hasta el
final, E informa a la persona

titular de fa BITRAMER:

Fin

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria 1139
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Anexos.

Atencion del Buzdn de Protesta Ciudadana de Tramites y Servicios.
(Portal electrénico).

BCS

Gubiwatvas shest Ealstiler et eapa Ciaaderiom St
BLIDTN CE PROTEST & CHUIDWGD®MW TRAMITES ¥ SERWICIOS

rachi + BUDOMN O AICTESTA CIUOADANE THAMITES 7 SERVICIIS

Comglota ed formudanic
Cartersy b quien s zadimeda 24 Ivanesibes

Noenbwedy) *

Aren Laiia

Agreifiicbo porerive ©

Coeresr chrcimnico de i grer sona ¢

MNOSABEE DEL TRAMITE D SERVICIO
B L LTI T YD PSR PO S A PTOTE

Niassba a ardm, s s, TN Ia [ERY N

EEPENDEMNCM RESPOMNSARL F

A rTLia e Sihe (s T St 1 eyt Dy sma b 2iad 1) 18 T mabra bLels

MNOSMMEWIE DEL SERVIDOR PUsEs oD

Hrarnemimat ails b S0erR G G ma ] P e Le YU e e

MOTIVWD OE LA PROTESTA

temsiiyim boa IO RUS (floed el tagsazs v 00 (e G811 ek e et

THWPO DE PROTESTA QUE PRESEPNTA

Plani-at:ainn, o Bm mermise o 1RL0 I iNeTIten 1l tad ) aagp aatax

MECHOS POR LOS QUE PRESENTA LA PROTESTA

Cratmiiar Foatilom, Teni v Do Sor hice {remidrism

COTRA TMFORMACION C4E CONSIDERE W O TTANTE

Rira @0 ML 1EI0) AN SO RRh i TV R T ] LY | L6
GENERD
L L

o s 501 i g as e hlecs
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Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Mejora Regulatoria

Agenda Regulatoria: Solicitud y publicacion en

Portal electrénico

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-10
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Agenda Regulatoria: solicitud y publicacién en
Portal electrénico.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0

Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 1de 3

Mejora Regulatoria Regulatoria

Objetivo: Dar a conocer el proceso para solicitar la Agenda

Regulatoria y su publicacién en el portal electrénico de
tramites y servicios. http://tramites.bcs.gob.mx/

Alcance: Los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado

de Baja California Sur.

o Ley General de Mejora Regulatoria. (D.O.F
20/mayo/2021).

Normas de Operacion:
¢ Leyde Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios

de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

e Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado y Municipios de Baja California Sur y de su
Consejo Estatal. (B.O.G.E. 20/febrero/2018).

o Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/dicimebre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacién de la Coordinacion
de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022). Reformado en enero de
2023.

e Manual Especifico de Organizacién de la Direccion de
Transparencia y Mejora Regulatoria. (B.O.G.E.
10/octubre/2022).

e Lineamientos emitidos por la CONAMER.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. fl42
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-10
Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Agenda Regulatoria: solicitud y publicacién en
Portal electrénico.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccién de Transparencia y | Subdireccion de Mejora Pagina: 2de3
Mejora Regulatoria Regulatoria Tiempo: 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento
Actividad de Trabajo
1 Direccién de | Solicita por oficio, a la Subsecretaria de la Oficio
Transparencia y | Consejeria Juridica, la Agenda Regulatoria solicitud y
Mejora Regulatoria. | del periodo correspondiente. Envia de Formato

forma anexa de forma electrénica, el
formato de la Agenda Regulatoria.

2 Subsecretaria de la | Recibe el oficio y el formato de la Agenda. Oficio
Consejeria Juridica solicitud y
Formato

3 Da respuesta por oficio a la DITRAMER ya Oficio

sea de forma impresa o electrénica, donde | respuestay
adjunta por oficio el formato debidamente Formato

llenado de la Agenda Regulatoria. Llenado
4 Direccién de | Recibe el oficio y el formato de la Agenda Oficio
Transparencia y | Regulatoria, y lo turna a la Subdireccién de | respuestay
Mejora Regulatoria. | Mejora Regulatoria. Formato
Llenado
5 Subdireccién de | Recibe el oficio y el formato de la Agenda
Mejora Regulatoria [ Regulatoria debidamente llenada.
6 Subdireccién de | Por correo electréonico, solicita a la Correo
Mejora Regulatoria | Direccién de Informatica de la Secretaria | electrénico
de Finanzas, su publicacién en el portal Formato
electrénico de tramites y Servicios. Agenda
Regulatoria
lieno
7 Direccion de | Recibe y publica la Agenda Regulatoria en
Informatica el portal electrénico de tramites y servicios.

http://tramites.bcs.gob.mx/

8 Subdireccion de | Revisa que este correctamente publicada
Mejora Regulatoria | la Agenda Regulatoria. Archiva
documentos de forma electrénica y fisica.

Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria. 143

270



31/01/2023 BOLETIN OFICIAL N° 07

Oficina del
Ejecutivo
Gobierno de Baja California Sur

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la Oficina PROC-DITRAMER-SUBMER-10
del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Agenda Regulatoria: solicitud y publicacién en
Portal electrénico.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccién de Transparencia vy | Subdireccion de Mejora Pagina: 3de3
Mejora Regulatoria. Regulatoria Tiempo: | 20 dias habiles

Direccion de Subsecretaria de la Subdirecciéon de Mejora Direccion de
Transparencia y Mejora Consejeria Juridica Regulatoria Informatica
Regulatoria

Inicio

Solicita por oficio, la Agenda
Regulatoria  del periodo
correspondiente, Enviar de
forma anexa o electrénica, el
formato de la Agenda
Regulatoria

Recibe el oficio y el
formato de la Agenda,

Da respuesta por oficio a la
DITRAMER ya sea de forma
impresa o electronica, donde
adjunta por oficio el farmato
debidamente llenado de Ila
Agenda Regulatoria.

Recibe y publica la Agenda
Regulatoria en el portal
electrénico de tramites vy
Servicios.

Recibe el oficio y el formato de

la Agenda Regulatoria, y lo
turna a la Subdireccion de
Mejora Regulatoria

REWEE] que este
Recibe el oficio y el formato de correctamente publicada la
la Agenda Regulatoria Agenda Regulatoria. Archiva
debidamente llenada. documentos de forma
electronica y fisica,

Por correo electronico, solicita
a la Direccion de Informatica
de la Secretaria de Finanzas,
su  publicacién en el portal
electronico de tramites y
Servicios.
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Anexos.

Secretaria General de Gobiemo del Estado
Subsecretana de la Consejens Juridics
Perido de aplicacién: junio-noviembre 2022

Fecha de elaboracion:

oila Propiests

>
>
»
a
=
vy
w
73
w
o

AGENDA REGULATORIA
(mes-aiio)

{HOMERE CONPLETO]
(CARGO)
{Aunonizo)

- BCSnosUNE
Cobierno de Baja Catifomia Sur
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3

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria

Subdireccion de Mejora Regulatoria

Actualizacion de las secciones en el portal electronico de
Tramites y servicios
http://tramites.bcs.gob.mx/

La Paz, Baja California Sur, enero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-11
: Oficina del Ejecutivo
Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacién de las secciones en el portal electrénico de
Tramites y servicios http://tramites.bcs.gob.mx/

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccion de Mejora | Pagina: 1de 3

Mejora Regulatoria Regulatoria

Obijetivo: Dar a conocer el proceso para solicitar la actualizacion de

las diferentes secciones que integran el portal electrénico
de tramites y servicios. http:/tramites.bcs.gob.mx/

Alcance: Direccidén de Transparencia y Mejora Regulatoria.

e Ley General de Mejora Regulatoria. (D.O.F
Normas de Operacion: 20/mayo/2021).

e Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios
de Baja California Sur. (B.O.G.E. 31/julio/2016).

¢ Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina
del Ejecutivo. (B.O.G.E. 31/diciembre/2022).

e Manual General de Organizacién de la Jefatura de
la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero 2023.

e Manual Especifico de Organizacion de la
Coordinaciéon de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. 10/octubre/2022).
Reformado en enero de 2023.

e Manual Especifico de Organizacibn de la
Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria.
(B.O.G.E. 10/octubre/2022).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la PROC-DITRAMER-SUBMER-11
Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022
Actualizacién de las secciones en el portal electrénico de

Tramites y servicios hitp://tramites.bcs.gob.mx/

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0

Direccion de Transparencia y | Subdireccién de Mejora Pagina: 2de 3
Mejora Regulatoria Regulatoria Tiempo: | 20 dias habiles

Descripcion de Actividades

Paso Responsable Descripcion de la Documento

Actividad de Trabajo
1 Jefatura del | Realiza una revision de las diferentes
Departamento  de | secciones del portal electrénico de tramites
Mejora Regulatoria |y servicios e informa al titular de la
Subdireccion de Mejora Regulatoria. (la
revision es constante.

2 Subdireccion de | Recibe el reporte y verifica las necesidades
Mejora Regulatoria | de actualizacién de las secciones, las
cuales pueden ser por:

1. Se genera nueva informacion;

2.Se Actualiza la informacién; y

3. Se detectan errores en la informacion
publicada.

3 Subdireccion de | Informa a la persona titular de la Direccion
Mejora Regulatoria | de Transparencia y Mejora Regulatoria, de
la necesidad de los cambios.

4 Subdireccion de | Genera el oficio correspondiente para
Mejora Regulatoria | realizar la solicitud de actualizacién de
secciones en el portal electrénico a la
Direccién de Informativa de la Secretaria de
Finanzas y Administracion.

El oficio se turna a la persona titular de la
DITRAMER para su firma y autorizacion.

5 Direccion de | Recibe el proyecto de oficio. Si procede lo
Transparencia y | firma y es enviado a la Direcciéon de
Mejora Regulatoria | Informatica solicitando los cambios.

6 Direccidn de | Recibe el oficio o solicitud por correo
Informatica electrénico y realiza los cambios en la
secciéon. Se publican y queda concluido el
proceso.
Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria 148
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina PROC-DITRAMER-SUBMER-11
del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Fecha: 30/11/2022

Actualizacion de las secciones en el portal electrénico de

Tramites y servicios http:/tramites.bcs.gob.mx/

Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: [ 1.0
Direccibn de Transparencia y |Jefatura de  Mejora Pégina: 3de3
Mejora Regulatoria. Regulatoria. Tiempo: | 20 dias habiles

Direccion de Subdireccion de Jefatura de Mejora Direccion de Informatica

Transparencia y Mejora Regulatoria Regulatoria
Mejora Regulatoria

Inicio

Recibe el reporte y verifica las Revision constante de las
necesidades de actualizacion diferentes secciones del portal
de las secciones, las cuales electronico de tramites vy
pueden ser por: servicios e informa al titular de
la Subdireccion de Mejora
Reaulatoria

Informa a la persona titular de
la Direccion de Transparencia
y Mejora Regulatoria, de la
necesidad de los cambios,

Recibe el oficio o solicitud por
correo electronico y realiza los
cambios en la seccién. Se
publican y queda concluido el
Proceso.

Genera el oficio
correspondiente para realizar
la solicitud de actualizacion de
secciones en el portal
electrénico a la Direccion de
Informativa de la Secretaria de
Finanzas y Administracion, El
oficio se turna a la persona
titular de la DITRAMER para
sl firma v antorizacian

Recibe el proyecto de oficio. Si
procede lo firma y es enviado
a la Direccion de Informatica
solicitando los cambios.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria. 49
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Bibliografia.

e Contraloria General del Gobierno del Estado de Baja California Sur, Guia para
la Elaboracion de Manuales de Procedimientos, Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur ,10 de abril de 2019.

Glosario:

¢ AIR: Analisis del Impacto Regulatorio.

e CA: Coordinacién de Asesores.

o CEMER: Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

o DITRAMER: Direccién de Transparencia y Mejora Regulatoria.

e JOE: Jefe de la Oficina del Ejecutivo.

o JOE. Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

e PEMER: Programa Estatal de Mejora Regulatoria.

e POAMER: Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria.

e SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

¢ Sistema Infomex: Es la plataforma desde la cual se pueden realizar solicitudes de
informacion, ya sea para solicitar documentos al gobierno federal o al resto de los
poderes, tanto Legislativo como Judicial, asi como entidades federativas y érganos
autébnomos.

e SUBMER: Subdireccion de Mejora Regulatoria.

e SUBTRA: Subdireccion de Transparencia.

Direccion de Transparencia y Mejora Regulatoria 150
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Sujetos Obligados: (SO). Aquellos que conforme a normatividad estan obligados
a dar cumplimiento a un tema en especifico o general.

CNARTYyS: Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios.
CERTYyS: Catalogo Estatal de Regulaciones, Tramites y Servicios.
ROMR: Responsable Oficial de Mejora Regulatoria.

RUA: Responsable de Unidad Administrativa.

RAA: Responsable de Area Administrativa,

ARCO: son las abreviaturas de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y Oposicion.
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TERCER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE
SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS, SUSCRITO EL 01 DE MARZO DE 2022, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA
SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. HUGO LOPEZ-GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE
PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD, ASISTIDO POR EL DR. RICARDO CORTES ALCALA,
DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD: EL DR. GABRIEL GARCIA RODRIGUEZ, DIRECTOR
GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; LA MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO, SECRETARIA TECNICA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL; LA DRA. PAOLA OLMOS ROJAS, DIRECTORA DE PREVENCION
DE LESIONES DEL SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES; LA DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA:; EL DR. RUY LOPEZ RIDAURA, DIRECTOR
GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES:;
LA DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; EL DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR DE ATENCION
A LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA: EL DR. DWIGHT DANIEL DYER LEAL, DIRECTOR GENERAL DE
INFORMACION EN SALUD; EL DR. JORGE ENRIQUE TREJO GOMORA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; EL DR. JUAN MANUEL QUIJADA GAYTAN: DIRECTOR
GENERAL DE LOS SERVICIOS DE ATENCION PSIQUIATRICA Y EL DR. GADY ZABICKY SIROT:
COMISIONADO NACIONAL CONTRA LAS ADICCIONES; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR”, REPRESENTADO POR LA MTRA.
BERTHA MONTARIO COTA , SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION Y LA DRA. ZAZIL FLORES
ALDAPE , SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con fecha 01 de marzo de 2022 “LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE BAJA CALIFORNIA SUR”, celebraron el CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE
SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, asi como
insumos federales a “EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR”, para
coordinar su participacion con “LA SECRETARIA”, en términos de lo previsto en los articulos ¢ y 13, apartado B
de la Ley General de Salud, en la ejecucion de “LOS PROGRAMAS”, que comprende la realizacion de
intervenciones para el cumplimiento de metas de cada uno de ellos, a fin de contribuir con “EL EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR”, a su adecuada instrumentacién asi como
fortalecer la integralidad de las acciones de prevencion y promocién de la salud, documento que en adelante se
denominara “CONVENIO PRINCIPAL.”.

[l. Con fecha 30 de mayo de 2022, “LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE BAJA CALIFORNIA SUR”, celebraron el Convenio Modificatorio al Convenio Especifico en Materia de
Ministracion de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, con
el objeto de modificar las clausulas Octava; Novena, fraccion IX y XXIV: Décima Tercera; asi como el Anexo 1

del "CONVENIO PRINCIPAL".

fil. Con fecha 01 de junio de 2022, “LA SECRETARIA” y “EL. EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE BAJA CALIFORNIA SUR”, celebraron el Segundo Convenio Modificatorio al Convenio Especifico en Materia
de Ministracion de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas,
con el objeto de modificar las declaraciones 1.3 y 1.4 del Apartado | “LA SECRETARIA”; las clausulas Primera,
en lo que respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y sexto; Tercera numeral
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5; Séptima; Décima, fracciones VI y X; los Anexos 1, 2, 3, 4, 5y el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”, asi
como adicionar una clausula coma Décima Primera recorriendo las subsecuentes.

IV. Que en la Clausula DECIMA QUINTA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del “CONVENIO
PRINCIPAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “... que el presente Convenio Especifico podréa
modificarse de comiin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones
juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de
su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de difusion oficial de “EL
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR”.

V. Que “LAS PARTES” han determinado, derivado del comportamiento del gasto observado por las unidades
administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados a cargo de “LOS PROGRAMAS”, modificar el
“CONVENIO PRINCIPAL”, con la finalidad de ajustar los montos de los recursos presupuestarios federales y/o
insumos federales ministrados a “EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA

SUR”, en términos de lo estipulado en el presente instrumento.
DECLARACIONES
[. “LAS PARTES” declaran que:
I.1.  Se reproducen y ratifican ias declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL.”.

I.2.  Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del presente
instrumento.

1.3. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Modificatorio, de conformidad con los términos y
condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO. - El presente instrumento, tiene por objeto modificar las clausulas Primera, en lo que
respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y sexto; Quinta parrafo cuarto; asi
como los Anexos 1, 2, 3, 4, 5y el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”, para quedar como sigue:

“PRIMERA.- OBJETO. -...

MONTO MAXINMIO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)

NG UNIDAD RESPONSABLE / %OA‘C’;EREEA RECURSOS I
PROGRAMA DE ACCION PRESUPUESTARIO PRESUPUESTARIOS FEDERALES TOTAL
FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
i Politicas de Salud Publica y Promocién PO18, U008 3,071,569.00 101,300.00 3,172,869.00
de ia Salud
Subtotal 3,071,569.00 104,300.00 | 3,172,868.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 Salud Menlal y Adicciones P018 81,158.81 0.00 81,158.81
1 Salud Mental PO18 81,158.81 0.00 81,158.81
5 | Adicciones 0.0C 0.00 0.00
Subtotal 81,158.81 6.00 81,158.81
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
2
/._C-{f-_* Ek hm‘ﬁij s
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1 Seguridad Vial P018 270,900.00 0.00 270,900.00
2 Prevencion de Accidentes en Grupos PO18 425,000.00 0.00 425,000.00
Vulnerables
Subtotal 695,900.00 0.00 695,900.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 Emergencias en Salud Uong 1,663,575.00 0.00 1,663,575.00
1 | Emergencias Uoog 912,027.00 0.00 912,027.00
2 | Monitoreo Uoog 751,548.00 0.00 751,548.00
2 Vigilancia en Salud Publica por P018, U009 1.582,987.00 1,486,702.80 | 3,069,689.80
Laboratorio
Subtotal 3,246,562.00 1,486,702.80 | 4,733,264.80
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 VIH y ofras ITS PO16 2,438,690.00 1,075,835.26 | 3,514,525.26
2 Virus de Hepatitis C P016 732,630.00 0.00 732,630.00
Subtotal 3,171,320,00 1,075,835.26 | 4,247,165.26
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCGTIVA
1 Salud Sexual y Reproductiva P020 18,130,670.72 0.00 | 19,130,670.72
1 | S8R para Adolescentes P020 4,729,461.00 0.00 | 4,729,461.00
2 | PFy Anticoncepcion P020 3,688,6<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>