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PODER EJECUTIVO

CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS
HABITANTES HACE SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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PODER LEGISLATIVO

11, DONGRESD DEL BSTADD

DECRETO 2773
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

ARTICULO UNICO.- Se reforman los arficulos 99 parrafo primero, 103y 1047y se adicionan
el inciso v) a la fraccion | del arficulo 51: la fraccién XV Bis al articulo 53 la fraccion IX al
articulo 56 y un segundo parrafo al arficulo 104: todos de la Ley Orgdnica del Gobierno
Municipal del Estado de Baja California Sur, para quedar de la siguiente manera:
Articulo 51.- Son facultades y obligaciones de 10s Ayuntamientos:

.- En maleria de gobierno y régimen interior:

a)af)-...

u).- Autorizar el oforgamiento de nuevas plazas de base sindicalizadas, de conformidad
con las disposiciones legales que resulten aplicables.

HaVl-...

Arficulo 53.- El Presidente Municipal tendra las siguientes facultades y obligaciones:
o 4 K

XV Bis.- Solicitar autorizacion al Ayuntamienio para proceder al otorgamiento de
nuevas plazas de base sindicalizadas.

Piagina | de 3
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PODER LEGISLATIVO

XV G XXV i aies

Articulo 56.- Los Presidentes Municipales no podran:
laVil-....

IX.- Oforgar nuevas plazas de base sindicalizadas, sin la autorizacion previa de sus
Ayuntamientos.

Arficulo 99.- El Ayuntamiento podra crear dependencias administrafivas, que le estén
subordinadas directamente, asi como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes, a
excepcion de las senialadas en el arficulo 102 de esta Ley, atendiendo pard ello a sus
necesidades y capacidad financiera. Asimismo, podrd crear 6rganos desconcenirados,
dependientes jerarquicamente de las dependencias, con las facultades obligaciones
especificas que fije el reglamento y acuerdo respectivo.

Arficulo 103.- Para el despacho, estudio y planeacion de los diversos ramos de la
administracion municipal, el Ayuntamiento contard con dependencias administrativas
que se denominardn Direcciones Generales, las cuales estaran determinadas  en el
Reglamento de la Administracion Poblica Municipal.

Articulo 104.- Las facullades y obligaciones de los titulares de las dependencias sefaladas
en los arficulos 102 y 103 estardn sefaladas en el referido reglamento.

De igual forma, estas dependencias contaran  con las Direcciones de Area,
subdirecciones, Coordinaciones, Jefaturas de Deparfamento © unidades administrativas
que se prevean en el reglamento, atendiendo a criterios de eficiencia administrativa y de
capacidad presupuestal.

E"fg;in;t 2ded
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PODER LEGISLATIVO

{. CONGHESD DEL ESTADD

TRANSITORIOS:

PRIMERO - El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDO - Se derogan todas aquellas disposiciones de igual 0 menor rango jerarquico
que se opongan al presente decreto.

DADO EN LA SALA DE SESIONES “GRAL. JOSE MARIA MORELOS Y PAVON" DEL PODER
LEGISLATIVO, EN LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS 28 DiAS DEL MES DE JUNIO DE
2021.

II E_-r.-_r. '_.|"7... b
)/ Eo i
DIP. MA. MERCEDES MACIEL ORTIZ | )
PRE |,[3ENTA o - H.coneG! :
“E I}.-"I..';'n ."._'II } = TA 0

DIP. HECTOR
CRETARIO
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PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 63, 79 FRACCION Il Y 81 SEGUNDO
PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA
SUR, EN LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A
LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR DEL E JA CALIFORNIA SUR

S MENDOZA DAVIS

SECRETARIO GEN

ALVARO DE LA

La presente hoja pertenece al Decreto 2773
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME OTORGA EL
ARTICULO79 FRACCION XXIill DELA CONSTITUCION POLITICADEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR; CON FUNDAMENTOEN LO DISPUESTOPOR LOS ARTICULOS 1, 2,
3,4, 8,16 FRACCION IV Y 24 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; 12,13, 16 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY
DE EDUCACION PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; Y CAPITULO V DEL
TITULO PRIMERO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; EMITO EL SIGUIENTE:

DECRETOMEDIANTE EL CUAL SE ADICIONAN Y REFORMAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LAS NORMAS PARA EL INGRESO, PROMOCION Y
OTORGAMIENTO DE ESTIMULOS DEL PERSONAL ACADEMICO
EN LAS ESCUELAS NORMALES DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

ARTICULO UNICO. - Se ADICIONA el segundo parrafo del Articulo 2, y se REFORMAN los
Articulos 8 Fraccion VI, numeral 3, inciso ¢); 12 Fraccion VI, numerales 5y 6; y 51 Fracciones
Il y V, de las Normas para el Ingreso, Promocion y otorgamiento de Estimulos del Personal

Académico de las Escuelas Normales del Estado de Baja California Sur, para quedar como

sigue:
ARTIiCULO2...

En todos aquellos casos en que en las presentes normas se refieran a algunafacultad, accion,
validacion, aprobacion, ratificacion, expedicion dereglas o criterios, o cualquiera otra actuacion
a cargo de la Comision Técnica Nacional que establece el Articulo 3 fraccion lll, del presente
ordenamiento juridico, y no se cuente o se ejerza en tiempo y forma alguna de esas

actuaciones, la autoridad educativa local resolvera lo conducente. Asimismo, en caso de

1
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contradiccion o controversia entre alguna actuacion de las citadas autoridades federales con
respecto a alguna actuacion o criterio de la autoridad educativa local, prevalecera lo que

resuelva esta ultima.

ARTICULOS...

l...

Il...

...

V...

V...

VI...

VII...

2...
3.

a)...
b)...
c) Impartir hasta 24 horas de clase a la semana frente a grupo.
d)...
e)...
f)...
g)...
h)...

VIIL...

IX...

X...

ARTICULO 12 Fraccién VI...
l...

Il...

Hi....
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V...

V...

VI...
1...
2...
3...

4. Contar con certificacion de un segundo idioma con nivel minimo C1 para el ingreso,

y para el caso de promocion la convocatoria establecera el nivel correspondiente.

5. Haber realizado y publicado investigaciones pedagogicas en revistas indexadas para
efectos de ingreso, y para el caso de promocidén la convocatoria establecera lo

correspondiente.

ARTICULO51...

l...

...

lIl. Dos académicos distinguidos por su trayectoria y de reconocido prestigio, preferentemente
miembros del Sistema Nacional de Investigadores, la Academia Mexicana de Ciencias u otros
organismos académicos de prestigio equivalente, nombrados por la DGESPE.

V...

V.. Un académico de reconocido prestigio de una instituciéon publica de educacion superior
designado por la Autoridad Educativa Local.

VI...

TRANSITORIOS

PRIMERO. — Se ADICIONA el segundo parrafo del Articulo 2, y se REFORMAN los Articulos
8 Fraccion VI, numeral 3, inciso c); 12 Fraccion VI, numerales 5y 6;y 51 Fracciones lll'y V,
de las Normas para el Ingreso, Promocién y otorgamiento de Estimulos del Personal
Académico de las Escuelas Normales del Estado de Baja California Sur, publicadas en el

Boletin Oficial del Gobierno del Estado en fecha 31 de mayo de 2018.
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SEGUNDO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Baja California Sur.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los

veintitrés dias del mes de julio del afio dos mil veintiuno.

ATENTAMENTE

GOBERNADOR CONSJRITUCIONAL
DELESTADO RNIA SUR

CARLOS MENDOZA DAVIS

5 GOBIERNO

GUSTAVO RODOLFO CRUZ CHAVEZ
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"PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

CARLOS MENDOZA DAVIS, Gobernador del Estado de Baja California Sur, en uso de las
facultades conferidas por el Articulo 79 fraccion XXXIX de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California Sur, 2, 21 fraccion XIX de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, 1, 5, 7 y 29 Parrafo tercero de la
Ley del Notariado del Estado de Baja California Sur, 1,7 fraccmn XVl del Reglamento Interior
de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Baja California Sur:

\

Tengo a bien nombrar a la Licenciada Guadalupe del Carmen Castro
Salazar, Notaria Adscrita a la Notaria Publica Ndmero 7, del Estado, cuyo
titular es el Licenciado José Alberto Castro Salazar, debido a que la .
profesionista referida fue propuesta por el Notario Titular para que actue
conjuntamente en su protocolo. Por lo que satisfechos los requisitos
dispuestos por el articulo 11 de la Ley del Notariado del Estado ae Baja
California Sur, y encontrandose en el supuesto del articulo 29 parrafo
tercero del ordenami¢ 1o legal en cinta, debera desempenar las mismas
funciones y obligaciones que la Ley del N« ariado vigente en el Estado, y

demas ordenamientos impo.ien a los notarios titulares.

- CARFOS MENDOZADAVIS.

SECRETARIO GENE ERNO.

A ANGULO.

.
S,

I
ALVARO DE LA

10
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CARLOS MENDOZA DAV'S, Goberriador del Estado de Baja California Sur, con las
facultades que me confieren los Articulos 79 fracciér “XXIX de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, 2, 21 fraccion XIX de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, 1,
7 fraccién XVI del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno del
Estado de Baja California Sur, 1, 5, 7 y 29 Pérrafo Primero y Segundo de la Ley
del Notariado del Estado de Baja California Sur.

CONSIDERANDOS.

1.- El ejercicio del notariado en el Estado de Baja California Sur es una funcion de
orden publico. Estara a cargo del Gobernador Constitucional del Estado y que por
delegacion se encomierda a prdfesionales del derecho a virtud de la patente jue
para tal efecto les otorga el propio Ejecutivo a fin de que lo desempenen en los

términos de la presente Ley.

2.~ En atencién al escrito signado por el Notario PGblico Ndmero 34, en el Estado,
Licenciado Manuel Rodriguez Osuna, mediante el cual en términos de lo
dispuesto por el Ariiculo 31 de ia Ley del Notariado del Estado de Baja California
Sur, solicita se revoque el nombramiento ue la Notaria Adscrita a la Notaria a su
cargo, Licenciada Rosalia Sandoval Villavicencio, asimismo, solicita que con
fundamento a lo dispuesto por los Articulos 25, 26 y 29 pérrafoé Primer~ vy
Segundo de la citada Ley, se otorgue non.oramiento de Notario Adscrito a fecto
de suplirlo en suy faltas tempoiclze ¢ e s casos de licencia al Licenciado

Manuel Alejandro Rodriiez Sandove., quien redne los requisitos we Ley.

11
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ACUERDO.
PRIMERO: En términos de lo dispuesto por los Articulos 1 y 31 de la Ley
Notariado del Estado de Baja California Sur, y demas relativos y aplicables, se
revoca el nombramiento’'de Notaria Adscrita a la Notaria PuUblica Namero 34, de la

Entidad, Licenciada Rosalia Sandoval Villavicencio, por lo que deja de surtir

todo efecto legal dicho nombra'miento: a partir de la presente publicacion.

SEGUNDO: En términos de lo dispu’esto por ios Articulos 1, 7, 25, 26, 29 Parrafos

Primero y Segundo de la Ley del Notariado del Estédo de Baja California Sur, |
tengo a bien nombrar al Licenciado Manuel Alejandro Rodriguez Sandoval,
Notario Adscrito a la Notaria Publica Numero 34, de la Entidad, cuyo titular es el

LLicenciado Manuel Rodriguez OsUné.

TERCERO: Publiquese en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado de Baja

California Sur.

La Paz, Baja California Sur, julio 20 del 2021.

0

35

DE BAJA

AOBIERNG DE, ESTARE-DE ¥
QBIERR DEbRRIA SR \
CARLOS MENDOZA DAVIS.

MR

12
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* PODER FJECUTIVO
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

CARLOS MENDOZA DAVIS, Gobernador del Estado de Baja California Sur, en uso de
las facultades conferidas por los Articulos 79 fraccion XXX!X de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur 2, 21 fraccion XIX de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, 1 y 7 fracciéon XVI del
Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Baja California
Sur, 1, 5,7, 25, 26 y 29 Parrafo Primero y Segundo de la Ley del Notariado del Estado de
Baja California Sur:

Tengo a bien nombrar al Licenciado Manuel Alejandro Rodriguez
Sandoval, Notario Adscrito de-la Notaria Publica Numero 34, de la
Entidad, cuyo titular es el Licenciado Manuel Rodriguez Osuna, debido
a que el profesionista referido fue propuesto por el titular a efecto de
que lo supla en sus faltas temporales o0 en los casos de licencia,
debiendo desempenar las mismas funciones y obligacionés que la Ley
del Notariado del Estado de Baja California Sur, y demas

ordenamientos imponen a los notarios titu'ares.

GORB L D
BAJA CALIFORNIA SUR

SECRETARIO GENERAL D

GOYB{ERNO.

O DE LA PENA ANGULO.

AR ARG

13
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BAJA CALIFORN!A SUH
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SERVANDO ESPINOZA VILLAVICENCIO, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 80, ULTIMO
PARRAFO Y 156 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR; 16 FRACCION XII Y 32 FRACCIONES XXIIl Y XLI DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR; 9, FRACCION |, 32 SEGUNDO PARRAFO, Y 49, FRACCION IV
DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA SUR; 4 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA EL ESTADO Y MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA
SUR: 126 DE LA LEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
1, 2 Y 3 DEL REGLAMENTO PARA LA PRACTICA DE LOS EXAMENES
TOXICOLOGICOS EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y 1, 3, 5, 6
FRACCIONES XXVII Y LVII DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
CONTRALORIA GENERAL:

CONSIDERANDO

Que el pasado 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud declaré
oficialmente como pandemia al coronavirus SARS-CoV2 causante de |la enfermedad
COVID-19, en razon de su capacidad de contagio a la poblacién en general;

Que el Gobierno de México, actuando con plena responsabilidad y oportunidad para
procurar la seguridad en la salud de sus habitantes, ha considerado necesario la
adopcion de diversas acciones para prevenir los efectos del virus SARS-CoV2, entre
las que se encuentran el reforzamiento de las medidas de higiene;

Que paralelamente el Consejo de Salubridad General, en la primera sesion
extraordinaria del 19 de marzo de 2020, determiné constituirse en sesion permanente
en su caracter de autoridad sanitaria, reconoce al COVID-19 como enfermedad grave
de atencidn prioritaria y contempla la adopcion de medidas, incluidas aquellas para
espacios cerrados y abiertos;

Que el 24 de marzo de 2020, la Secretaria de Salud publicé en el Diario Oficial de
la Federacion el ACUERDO por el que se establecen las medidas preventivas que se
deberan implementar para la mitigacién y control de los riesgos para la salud que
implica la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19); sancionado por el Titular
del Ejecutivo Federal, mediante decreto publicado en esa misma data y medio de
difusién, en el que se establece como medidas preventivas, entre otras, la relativa a
suspender temporalmente las actividades de los sectores pliblico, social y privado que

14
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BAJA CALIFORNIA SUR

:\‘ MEJOR FUTURD

L

involucren la concentracion fisica, transito o desplazamiento de personas, con
excepcion de aquellas esenciales que pongan en riesgo la funcionalidad del gobierno;

Que el 30 de marzo de 2020, el Consejo de Salubridad General publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el ACUERDO por el que se declara como emergencia
sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia de enfermedad generada por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19);

Que el 31 de marzo de 2020, la Secretaria de Salud publico en el Diario Oficial de
la Federacion el Acuerdo por el que se establecen acciones extraordinarias para
atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2, en las que se
contempla la suspensién inmediata, del 30 de marzo al 30 de abril de 2020, de las
actividades no esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersion y transmision de
ese virus en la comunidad, para disminuir la carga de enfermedad, sus complicaciones
y la muerte en la poblacién residente en el territorio nacional. El cual fue publicado el
dia 01 de abril de 2020 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California
Sur, extraordinario nimero 16.

Que el 18 de agosto del 2021, el Comité Estatal de Seguridad en Salud aprobo por
unanimidad que Baja California Sur continta en el nivel 5 (semaforo naranja) del
sistema de alerta sanitaria por Covid-19, esto debido a la incidencia acumulada de
casos positivos, saturacion en los laboratorios que realizan pruebas y al incremento
en ocupacion hospitalaria.

Que en términos del articulo 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Estado de Baja California Sur, corresponde a la Contraloria General en el ambito de
su competencia, ejercer las atribuciones que le conceda la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, asi como verificar su
contenido de acuerdo con las disposiciones aplicables;

Que el articulo 32 segundo parrafo de la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios de Baja California Sur, sefiala entre otros, los sujetos
obligados de la Administracion Publica Estatal que deberan someterse, a mas tardar
dentro de la segunda quincena del mes de agosto de cada afo a la practica de examen
toxicoldgico para la deteccion del uso de estupefacientes, psicotropicos, inhalantes o
farmacos que pueden causar alteraciones mentales o dependencia.

Que los sujetos obligados requieren para presentar la practica de su examen
toxicoldgico, asistir a los laboratorios autorizados que para tal efecto sefale la
Secretaria de Salud en la entidad y permanecer en dichos centros que por lo general
son espacios reducidos y cerrados, concurridos y con aglomeracion de personas; lo
que seria riesgoso para todos los usuarios, por la condicion que actualmente
prevalece en la entidad la epidemia generada por el virus SARS-CoV2 (COVID 19) y

15
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BAJA CALIFORNIA SUR
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sus variantes: acciones que actualmente no pueden realizarse en virtud de las
medidas de restriccion de movilidad y contacto fisico para evitar la propagacion de
enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID 19) y sus variantes, lo que
contravendria las indicaciones sanitarias establecidas por el Consejo de Salubridad
General, vulnerando con ello el articulo 140 de la Ley General de Salud y demas
disposiciones estatales aplicables;

Que precisamente con el fin de coadyuvar a la prevencion y el combate de la
pandemia generada por el coronavirus SARS-CoV2, y se cumpla con la obligacion
legal de todas las personas servidoras publicas de presentar la practica de su examen
toxicoldgico, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE SUSPENDE Y SE MODIFICA EL PLAZO PREVISTO
EN EL ARTICULO 32 SEGUNDO PARRAFO DE LA LEY DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE
BAJA CALIFORNIA SUR, RESPECTO DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, PARA SOMETERSE A EXAMEN
TOXICOLOGICO PARA LA DETECCION DEL USO DE ESTUPEFACIENTES,
PSICOTROPICOS, INHALANTES O FARMACOS QUE PUEDAN CAUSAR
ALTERACIONES MENTALES O DEPENDENCIA EN EL ANO 2021, CON MOTIVO
DE LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION
DE LA PROPAGACION DE LA ENFERMEDAD GENERADA POR EL
CORONAVIRUS SARS-CoV2 (COVID-19) Y SUS NUEVAS VARIANTES

Primero. Se suspende el plazo para someterse a examen toxicologico para la
deteccion del uso de estupefacientes, psicotropicos, inhalantes o farmacos que
puedan causar alteraciones mentales o dependencia, respecto de los servidores
publicos de la Administracién Piblica Estatal en los términos sefialado en el segundo
parrafo del articulo 32 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y
Municipios de Baja California Sur; para efecto de que se realice hasta en tanto, existan
las condiciones necesarias, para llevarse a cabo en el Estado de Baja California Sur.
Lo anterior, sin perjuicio de las determinaciones que la autoridad sanitaria establezca
para mitigar y controlar los riesgos para la salud que implica la enfermedad generada
por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) y sus variantes.

Segundo. Durante la segunda quincena del mes de octubre del 2021, deberan
someterse a examen toxicolégico para la deteccion del uso de estupefacientes,
psicotrépicos, inhalantes o farmacos que puedan causar alteraciones mentales o
dependencia, los servidores publicos de la Administracion Plblica Estatal sefialados
en el segundo parrafo del articulo 32 de la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios de Baja California Sur.
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UNICO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de La Paz, capital del Estado
de Baja California Sur, a los 19 dias del mes de Agosto del afio 2021.
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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL LIC. DANIEL GALLO RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE MAGISTRADO PRESIDENTE
DEL HONORABLE TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA,
ASISTIDO POR LA LICENCIADA DORA LUZ SALAZAR SANCHEZ, CONSEJERA PRESIDENTA
DE LA COMISION DE VIGILANCIA Y DISCIPLINA ADSCRITA AL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“EL PODER JUDICIAL”, Y POR OTRA LA OTRA PARTE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
CONTRALORIA GENERAL", REPRESENTADA POR SU CONTRALOR GENERAL, MAESTRO
ARQUITECTO SERVANDO ESPINOZA VILLAVICENCIO, ASISTIDO POR LA TITULAR DE LA
DIRECCION JURIDICA EN LA CONTRALORIA GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DEL
BAJA CALIFORNAI SUR, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

PRIMERQ. Que durante la Sesion de Pleno Ordinaria del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de Baja California Sur, celebrada el 19 (diecinueve) de Marzo del 2021(dos mil veintiuno,
se autorizd a solicitud de la Consejera Presidenta de la Comision de Vigilancia y Disciplina, Licenciada
Dora Luz Salazar Sanchez, realizar las diligencias necesarias para la celebracién de un Convenio de
Colaboracién con “LA CONTRALORIA GENERAL" y “EL PODER JUDICIAL®, con el objeto de
garantizar los derechos procesales de los presuntos responsables de faltas administrativas, conforme
lo dispuesto por el Articulo 208 Fraccion Il y 209 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado y Municipios de Baja California Sur.

SEGUNDO. Que durante el mes de Abril del afio en curso “LAS PARTES" entablaron diversas
comunicaciones para acordar los términos del presente instrumento juridico, determinando que su
inicio seria posterior a la conclusién del blindaje electoral, obedeciendo al hecho de que la carga
laboral de “LA CONTRALORIA GENERAL" se eleva considerablemente durante dicho proceso.

DECLARACIONES
|. DEL “PODER JUDICIAL”

Il Que es uno de los Poderes Piblicos del Estado de Libre y Soberano de Baja California Sur,
conforme a lo dispuesto en el Articulo 87 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Baja Califonia Sur.

Pagina | 1
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LIl Que conforme al Articulo 100 Fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Baja Califoria Sur, en relacién con el Articulo 90 Fraccién | de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Baja California Sur, el Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia, también
preside el Consejo de la Judicatura.

LIl Que el Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura es el Magistrado
Licenciado Daniel Gallo Rodriguez, seguin consta en el acta de la Sesion Ordinaria de Pleno de fecha
04 de abril de 2017, siendo el representante legal del Poder Judicial del Estado, como lo establecen
los articulos 2 parrafo tercero, 19 segundo parrafo, 22 fraccién Il y XVIIl y 115 fracciones 'y XXVIII de
la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur; quedando facultado para suscribir
el presente Convenio de Colaboracion.

LIV Que la Presidenta de la Comision de Vigilancia y Disciplina del Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado de Baja California Sur, es la Consejera Licenciada Dora Luz Salazar Sanchez,
segin consta en el acta de la Sesién de Pleno Extraordinario publico de fecha 15 de Febrero de 2021,
y que participa en este Convenio de Colaboracién de conformidad con lo establecido en los Articulos
100 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja Califoria Sur, y 101, 107, 108 y
113 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur, asi como 30 y 35 del
Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur.

LV El Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial, en Sesién Ordinaria de fecha 01 de Julio
de 2021, emitié el punto de acuerdo por el cual se aprueba la celebracion del presente Convenio de
Colaboracion.

.Vl Que para los fines y efectos del presente Convenio de Colaboracion, sefiala como domicilio el
ubicado en Antonio Alvarez Rico #4365, y Boulevard Luis Donaldo Colosio, Colonia Emiliano Zapata,
Cédigo Postal 23070, en la Ciudad de La Paz, capital del Estado de Baja California Sur.

Il. DE “LA CONTRALORIA GENERAL"

111 Que de conformidad con lo dispuesto por los Articulos 16 Fraccion XII, 20 Fraccion Il y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, la Contraloria General es una
dependencia auxiliar Titular del Poder Ejecutivo, para el despacho de los asuntos que, de acuerdo a
su ramo, le corresponden dentro de la integracién y funcionamiento de la administracion publica
estatal.

Pagina | 2
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LIl Que entre las atribuciones que tienen conferidas los Titulares de las Dependencias del Poder
Ejecutivo se encuentran: Firmar los convenios de colaboracion que se efectien relacionados con su
4rea, con las secretarias de la administracion publica federal o diversas entidades publicas o privadas.

LIl Que su Titular el Maestro Arquitecto Servando Espinoza Villavicencio, se encuentra facultado para
la celebracién del presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
20 fraccién |l y 32 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur;
Asi como los numerales 5 y 6 del Reglamento Interior de la Contraloria General, acreditando su
personalidad con el nombramiento expedido a su favor por parte del Gobernador del Estado de Baja
California Sur, Carlos Mendoza Davis, en fecha 01 de marzo de 2021.

I1IV Que para los efectos del presente Convenio de Colaboracién, sefiala como su domicilio el ubicado
en Calle Isabela La Catlica e Ignacio Allende, Colonia Centro, Codigo Postal 23000, en la Ciudad de
La Paz, capital del Estado de Baja California Sur.

. “LAS PARTES”

IIll Que se reconocen en forma reciproca la personalidad juridica y capacidad legal que ostentan,
mismas que al momento de suscribir el presente Convenio de Colaboracion, no les han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IIlIl Que el presente instrumento juridico se suscribe conforme a las leyes y demas normatividad
estatal aplicable.

LI Que es su deseo celebrar el presente Convenio de Colaboracidn, conforme a las clausulas
contenidas en el mismo.

CLAUSULAS

PRIMERA. DEL OBJETO

El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto la atencion de lo dispuesto por la Fraccion |l
del Articulo 208 y 209 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur, en lo relativo a los procedimientos de responsabilidad administrativa que inicien los
6rganos intemos de control de “EL PODER JUDICIAL", en los cuales las y los servidores publicos
soliciten se les nombre un defensor de oficio perito en la materia en la audiencia inicial, mismo que
sera designado por “LA CONTRALORIA GENERAL".
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SEGUNDA. DE LOS ALCANCES
Para el cumplimiento del objeto establecido en la Clausula Primera de este Convenio de Colaboracion,
“EL PODER JUDICIAL" y "LA CONTRALORIA GENERAL" acuerdan lo siguiente:

A) “EL PODER JUDICIAL', a través de la Comision de Vigilancia y Disciplina del Consejo de la
Judicatura, autoridad substanciadora en los procedimientos administrativos iniciados al
personal adscrito al Poder Judicial del Estado de Baja California Sur, notificara por escrito en
un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles, a la Direccién Juridica dependiente de "LA
CONTRALORIA GENERAL" que a su vez tiene adscrita una Unidad Administrativa
denominada Unidad de Defensoria de Oficio, contados a partir de la celebracion de la
audiencia inicial de procedimientos administrativos en los que las y los servidores publicos
adscritos a el Poder Judicial del Estado de Baja California Sur, hayan solicitado se les nombre
un defensor de oficio.

B) “EL PODER JUDICIAL", en la notificacién indicada en el inciso a) de esta clausula, senalara
el dia, hora y lugar en el que se desahogard la audiencia inicial, en un plazo que no excederd
10 (diez) dias habiles posteriores a dicha notificacion.

C) “LA CONTRALORIA GENERAL", a través de la Direccin Juridica y de la Unidad de
Defensoria de Oficio se compromete a designar a un o una licenciada en derecho, perito en
materia administrativa, para la defensa de las y los servidores publicos del Poder Judicial del
Estado de Baja California Sur, considerados presuntos responsables de faltas administrativas
conforme el informe de presunta responsabilidad administrativa presentado por alguno de los
6rganos intemos de control de “EL PODER JUDICIAL" y radicado por la autoridad
substanciadora del procedimiento.

D) “LA CONTRALORIA GENERAL", a través de la Direccion Juridica y la Unidad de Defensoria
de Oficio, se compromete a desahogar las etapas del procedimiento administrativo asumiendo
los alcances juridicos correspondientes a la figura de defensor de oficio durante la vigencia
de este Convenio de Colaboracion.

TERCERA. DE LAS RELACIONES LABORALES

“ AS PARTES" estan de acuerdo en que cada una mantendra inalterable su relacion con el personal
que asigne para la ejecucion de las acciones que deriven de este Convenio de Colaboracion, por lo
que bajo ningln motivo se estableceran nuevas relaciones o compromisos laborales, ni de forma
alguna se convertiran en patrones sustitutos, por lo que en ningtn momento existira relacion laboral o
administrativa alguna entre la pare Y el personal designado o contratado por la ofra,
independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera de las instalaciones de la parte

Pagina | 4

21



CONSEIOD DE LA
JUDICATURA

@21 BOLETIN OFICIAL N° 31

que lo designé o contrato, deslindéndola desde ahora de cualquier responsabilidad que por estos
conceptos se le pretendiese fincar en materia administrativa, civil, laboral o de cualquier otra indole.

CUARTA. DE LA DESIGNACION DE ENLACES

Para el efecto de coordinar las acciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico “LAS PARTES" designan como enlaces a las siguientes personas servidoras
publicas:

a) Por parte de “EL PODER JUDICIAL", a la Licenciada Dora Luz Salazar Sanchez, Presidenta de
la Comision de Vigilancia y Disciplina del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado
de Baja California Sur.

b)Por parte de "LA CONTRALORIA GENERAL", a quien ocupe la titularidad de la Direccion
Juridica de la Contraloria General de Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Cualquier modificacion en los datos de las personas designadas como Enlaces, deberan notificarse
por escrito y de forma inmediata entre “LAS PARTES".

QUINTA. DE LA AUTONOMIA

L as acciones encaminadas a lograr el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracion,
se haran bajo el absoluto respeto y sin perjuicio de la autonomia o naturaleza propia de “LAS
PARTES”, en el entendido de que habran de salvaguardar en todo momento, la particularidad de sus
determinaciones.

SEXTA. DE LA CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES" guardaréan confidencialidad estricta, respecto de la informacion que mutuamente se
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucién del presente Convenio
de Colaboracion, de manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de las
disposiciones legales aplicables.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles atin en el
caso de que “LAS PARTES" dieran por terminado el presente instrumento juridico.

SEPTIMA. DE LAS CONTROVERSIAS E INTERPRETACIONES

“ AS PARTES" manifiestan su conformidad para que las dudas o discrepancias que llegaran a
presentarse con motivo de la interpretacion o aplicacion del presente Convenio de Colaboracion, sean
resueltas de mutuo consentimiento.

Las resoluciones acordadas a través de las personas servidoras pblicas designadas como Enlaces
tendran el caracter de definitivas.
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OCTAVA. DE LA VIGENCIA
El presente instrumento juridico surtira todos sus efectos a partir de la suscripeion del mismo y hasta
el 31 (treinta y uno) de Diciembre del afio 2021 (dos mil veintiuno).

Las partes convienen que el presente convenio deberd estarse a lo que la nueva administracion
decrete para la continuacion del mismo.

NOVENA. DE LA TERMINACION ANTICIPADA

No obstante la vigencia pactada, cualquiera de "LAS PARTES" podra dar por terminado el presente
Convenio de Colaboracién mediante aviso por escrito a la otra, notificandole con 30 (treinta) dias
naturales de anticipacién. En este supuesto, “_AS PARTES’ tomardn las medidas necesarias para
evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante
su vigencia deberdn ser concluidas.

DECIMA. DE LOS AVISOS Y NOTIFICACIONES

Todas las notificaciones que deban realizarse en cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Colaboracion seran por escrito con acuse de recibo en los domicilios sefialados en el apartado de
Declaraciones.

En caso de que cualquiera de “LAS PARTES” cambie de domicilio dentro de la vigencia de este
instrumento juridico, debera notificarlo a la otra parte, por oficio, dentro de los 10 (diez) dias naturales
siguientes, de no ser asi, cualquier notificacién realizada en los domicilios antes sefalados sera
considerada como efectivamente realizada.

DECIMA PRIMERA. DE LAS MODIFICACIONES

“ AS PARTES" acuerdan que el presente Convenio de Colaboracién podré ser modificado o
adicionado por mutuo consentimiento, siempre y cuando conste por escrito, para lo cual las
modificaciones y adiciones respectivas surtiran efecto a partir de la fecha en que se suscriba el
documento correspondiente por los y las representantes legales respectivos.

DECIMA SEGUNDA. DE LA DEFINITIVIDAD

Este Convenio de Colaboracion constituye la voluntad de “LAS PARTES" y sustituye en su totalidad
cualquier acuerdo, verbal o ascrito, celebrado con anterioridad respecto al objeto del presente
instrumento juridico, por lo que "LAS PARTES” lo consideran definitivo.

DECIMA TERCERA. DE LA PUBLICACION
El presente instrumento juridico se publicara en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado de Baja
California Sur, de manera inmediata a la suscripcion del mismo.
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Leido que fue el presente Convenio de Colaboracion por “LAS PARTES" que en el intervienen y
enteradas de su contenido y alcance legal, lo firman en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los

02 (dos) dias del mes Agosto de 2021 (dos mil veintiuno).

Por “EL PODER JUDICIAL" Por “LA CONTRALORIA GENERAL”

Lic. Dora Luz Salazar Sanchez
Consejera Presidenta de la Comision de
Vigilancia y Disciplina del Consejo de la
Judicatura
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL
ARTICULO 79 FRACCION XXIll DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 4, 8, 16 FRACCION | Y 21 DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, Y

CONSIDERANDO

. En términos de los articulos 30, 31 y 32 de la Ley en Materia de Desaparicidén
Forzada de Personas y Desaparicion Cometida por Particulares para el Estado de
Baja California Sur, en consonancia con los numerales 50, 51 y 52 de la Ley
General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicién
Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas, con
fecha 30 de septiembre de 2019, se Declara formalmente Creada la Comision
Estatal de Busqueda de Personas del Estado de Baja California Sur, y con ello, se
inician las atribuciones y funciones de la misma, de acuerdo con el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Baja California Sur, bajo el numero 47 Extraordinario.

ll. Que de acuerdo con el articulo 30 de la Ley en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas y Desaparicion Cometida por Particulares para el Estado de
Baja California Sur, la Comision Estatal de Busqueda de Personas del Estado de
Baja California Sur, es un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
General de Gobierno, dependiente directamente de la persona titular de esta, que
determina, ejecuta y da seguimiento a las acciones de busqueda de personas
desaparecidas y no localizadas, en todo el territorio del Estado de Baja California
Sur.

lll. Por lo tanto, con el objeto de establecer la organizacion y funcionamiento de la
Comision, tengo a bien expedir el siguiente:
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REGLAMENTO INTERIOR
DE LA COMISION ESTATAL DE BUSQUEDA DE PERSONAS
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

CAPITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico y de interés general; tiene
por objeto regular y establecer la estructura, organizacion, funcionamiento de los
érganos colegiados y unidades administrativas que integran a la Comision Estatal
de Busqueda de Personas del Estado de Baja California Sur.

Articulo 2. La Comision Estatal de Busqueda de Personas del Estado de Baja
California Sur, es un oérgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
General de Gobierno, con autonomia técnica y de gestion, que tiene por objeto
determinar, impulsar, ejecutar, coordinar y dar seguimiento a las acciones de
busqueda de personas desaparecidas y no localizadas, en todo el territorio del
Estado de Baja California Sur, de conformidad con lo dispuesto en la Ley en
Materia de Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion Cometida por
Particulares para el Estado de Baja California Sur, y en la Ley General.

La Comision Estatal de Busqueda debera coordinarse con la Comision Nacional
de Busqueda y con las autoridades que integran el Mecanismo Estatal de
Coordinacion.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entiende por:

I. Banco Nacional de Datos Forenses: de acuerdo con la Ley General en
Materia de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por
Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas; es la herramienta
del Sistema Nacional que concentra las bases de datos de las Entidades
Federativas y de la Federacién; asi como, otras bases de datos que tengan
informacion forense relevante para la blsqueda e identificacion de Personas
Desaparecidas y No Localizadas;

Il. Comision: a la Comision Estatal de Busqueda de Personas del Estado de Baja
California Sur;
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lll. Consejo Estatal Ciudadano: al Consejo Estatal Ciudadano para el Estado de
Baja California Sur, 6rgano del Mecanismo Estatal de Busqueda de Personas;

IV. Comisién Nacional de Busqueda: a la Comision Nacional de Busqueda de
Personas, la cual de acuerdo con el articulo 50 de la Ley General, es un 6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, que determina,
ejecuta y da seguimiento a las acciones de busqueda de Personas Desaparecidas
y No Localizadas, en todo el territorio nacional, de conformidad con lo dispuesto
en dicho ordenamiento. Tiene por objeto impulsar los esfuerzos de vinculacion,
operacién, gestion, evaluacion y seguimiento de las acciones entre autoridades
que participan en la busqueda, localizacion e identificacion de personas.

V. Familiares: A las personas que, en términos de la legislacion aplicable, tengan
parentesco con la Persona Desaparecida o No Localizada por consanguinidad o
afinidad, en linea recta ascendente y descendente sin limitacion de grado; en linea
transversal hasta el cuarto grado; la o el conyuge, la concubina o concubinario o,
en su caso, quienes estén sujetos al matrimonio u otras figuras juridicas analogas.

Asimismo, las personas que dependan econémicamente de la Persona
Desaparecida o No Localizada, que asi lo acrediten ante las autoridades
competentes;

VI. Fiscalia Especializada: a la Fiscalia Especializada para la Investigacién y
Persecucion de los Delitos de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion
Cometida por Particulares y Delitos Vinculados, la cual depende de la
Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California Sur;

VIl. Grupo de Busqueda: al grupo de personas especializadas en materia de
busqueda de personas de la Comision Estatal de Busqueda, que realizaran la
busqueda de campo, asi como otras acciones de bUsqueda y localizacion de
Personas No Localizadas o Desparecidas;

VIIl. Instituciones Policiales: los Cuerpos de Seguridad Publica Estatal y los
Cuerpos Preventivos de Seguridad Publica Municipal;

X Instituciones de Procuracion de Justicia: a las y los Ministerios Publicos,
Peritas y Peritos, y a las y los Agentes Estatales de Investigacion Criminal;

X. Instituciones de Seguridad Publica: a las Dependencias encargadas de la
Seguridad Publica del orden Federal, Estatal y Municipal que realicen dichas
funciones;
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Xl. Ley General: a La Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de
Personas, Desaparicién Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de
Busqueda de Personas;

Xll. Ley de Victimas: a la Ley de Atencién a Victimas para el Estado de Baja
California Sur;

Xill. Ley Estatal: Ley en Materia de Desaparicion Forzada de Personas y
Desaparicion Cometida por Particulares para el Estado de Baja California Sur;

XIV. Mecanismo Estatal: el Mecanismo Estatal de Coordinacion en materia de
Busqueda de Personas en el Estado de Baja California Sur;

XV. Mecanismo de Apoyo Exterior: el Mecanismo de Apoyo Exterior de
Busqueda e Investigacion sefialado en la Ley General como el conjunto de
acciones y medidas tendientes a facilitar el acceso a la justicia y el ejercicio de
acciones para la reparacion del dafio, en el ambito de su competencia, a personas
migrantes o sus familias que se encuentren en otro pais y requieran acceder
directamente a las instituciones del ordenamiento juridico mexicano establecidas
en la Ley General y Ley Estatal, coadyuvar en la busqueda y localizacion de
personas migrantes desaparecidas con la Comision Estatal de Busqueda y en la
investigacion y persecucion de los delitos que realicen las Fiscalias Especializadas
en coordinacién con la autoridad competente en la investigacion de delitos para
personas migrantes, asi como para garantizar los derechos reconocidos por el
orden juridico nacional y estatal en favor de las victimas y ofendidos del delito. El
Mecanismo de Apoyo Exterior funciona a través del personal que labora en los
Consulados, Embajadas y Agregadurias de México en otros paises;

XVI. Persona Desaparecida: a la persona cuyo paradero se desconoce y se
presuma, a partir de cualquier indicio, que su ausencia se relaciona con la
comision de un delito;

XVIl. Persona No Localizada: a la persona cuya ubicacion es desconocida y que
de acuerdo con la informacion que se reporte a la autoridad, su ausencia no se
relaciona con la probable comisién de algun delito;

XVIIl. Protocolo Homologado de Busqueda: al Protocolo Homologado para la
Busqueda de Personas Desparecidas y No Localizadas;

XIX. Protocolo Homologado de Investigacién: al Protocolo Homologado para la
investigacion de los delitos de Desaparicion Forzada y Desaparicion Cometida por
Particulares;
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XX. Procuraduria: a la Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja
California Sur;

XXI. Registro Nacional: en términos de la Ley General se le reconoce al Registro
Nacional de Personas Desaparecidas y No Localizadas, que concentra la
informacién de los registros de Personas Desaparecidas y No Localizadas, tanto
de la Federacion como de las Entidades Federativas;

XXll. Registro Nacional de Personas Fallecidas y No Identificadas: en
términos de la Ley General se reconoce al Registro Nacional de Personas
Fallecidas No Identificadas y No Reclamadas que concentra la informacion
forense procesada de la localizacién, recuperacion, identificacion y destino final de
los restos tanto de la Federacion como de las Entidades Federativas, cualquiera
que sea su origen, sefialado en la Ley General;

XXIIl. Registro Nacional de Fosas: en términos de la Ley General se reconoce al
Registro Nacional de Fosas Comunes y de Fosas Clandestinas, que concentra la
informacion respecto de las fosas comunes que existen en los cementerios y
panteones de todos los municipios del pais, asi como de las fosas clandestinas
que la Fiscalia General de la Republica y las Fiscalias o Procuradurias Locales
localicen;

XXIV. Registro Estatal: al Registro Estatal de Personas Desaparecidas y No
Localizadas, que concentra la informacion de las Personas Desaparecidas y No
Localizadas en el Estado, la cual debera vincularse con el Registro Nacional de
Personas Desaparecidas y No Localizadas;

XXV. Registro Estatal de Personas Fallecidas y No Identificadas: al Registro
Estatal de Personas Fallecidas No Identificadas y No Reclamadas que concentra
la informacidn forense procesada de la localizacion, recuperacion, identificacion y
destino final de los restos encontrado o localizados en el Estado, la informacion
debera vincularse con la del Registro Nacional de Personas Fallecidas y No
identificadas;

XXVI. Reglamento: al Reglamento Interior de la Comision Estatal de Busqueda
del Estado de Baja California Sur;

XXVII. Reporte: a la comunicacion mediante la cual la autoridad competente
conoce de la desaparicion o no localizacion de una persona;

XXVII. Servidores Publicos: las personas representantes de eleccion popular, a
las y los miembros del poder Judicial, a las funcionarias y los funcionarios, las y

5
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los empleados, y en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision de cualquier naturaleza, en la administracion publica estatal o municipal,
asi como a las servidoras y los servidores publicos de los organismos a los que la
Constitucién del Estado otorgue autonomia, quienes seran responsables por los
actos u omisiones en los que incurran en el desempefio de sus funciones;

XXIX. Secretaria: a la Secretaria General de Gobierno, dependencia del Poder
Ejecutivo Estatal que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que
expresamente le confieren la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Baja California Sur, la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Baja California Sur, asi como las demas leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
ordenes de la persona Titular del Ejecutivo del Estado que de ellas emanen.

XXX. Sistema Nacional: al Sistema Nacional de Busqueda de Personas, el cual
en términos del articulo 44 de la Ley General tiene como objetivo disefiar y evaluar
de manera eficiente y armonica los recursos del Estado Mexicano para establecer
las bases generales, politicas publicas y procedimientos entre las autoridades de
todos los 6rdenes de gobierno para la busqueda, localizaciéon e identificacion de
Personas Desaparecidas y No Localizadas, asi como para la prevencion,
investigacién y sancién de los delitos en materia de dicha Ley.

XXXI. Victimas: aquellas personas que hace referencia la Ley General de
Victimas en su articulo 4°.

XXXIl. Persona Titular de la Comision: Comisionada o Comisionado de la
Comision Estatal de Busqueda de Personas del Estado de Baja California Sur.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION

Articulo 4. Para el estudio, atencién, planeacion y despacho de los asuntos de su
competencia, la Comision contara con la estructura siguiente:

. Una Comisionada o Comisionado.

a) Area de Asesoria Juridica y Atencion a Victimas;

b) Area de Recursos Humanos, Finanzas y Administracion;
c) Area de Busqueda;
)

d) Area de Analisis de Contexto:
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e) Area de Gestion y Procesamiento de la Informacion;
f) Area de Atencion Psicologica; v,
g) Area de Enlace con la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.

I. Organos colegiados:

a) Mecanismo Estatal de Coordinacion; vy,

b) El Consejo Estatal Ciudadano.

Articulo 5. La persona Titular de la Comision, para el logro de los objetivos de la
dependencia, tendré las atribuciones siguientes:

I. Ejecutar en el Estadoﬁel Programa Nacional de Busqueda, de conformidad con lo
dispuesto en Ley Estatal y en la Ley General;

Il. Ejecutar los lineamientos que regulan el funcionamiento del Registro Nacional,
producir y depurar informacion para satisfacer el Registro Nacional;

Hl. Atender y formular solicitudes a las instituciones de Seguridad Publica,
previstas en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y la Ley
del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado, a efecto de cumplir con su
objeto;

IV. Solicitar el acompafiamiento de las instituciones policiales, cuando el personal
de la Comision realice trabajos de campo y lo considere necesario;

V. Integrar cada tres meses, un informe sobre los avances y resultados en el
cumplimiento del Programa Nacional de Busqueda, mismo que sera enviado al
Sistema Nacional de Busqueda, haciendo del conocimiento del mismo al
Mecanismo Estatal de Coordinacion, de conformidad con lo previsto en el articulo
36 de la Ley Estatal;

VI. Rendir cuando sean solicitados por la Comision Nacional de Busqueda, los
informes sobre el cumplimiento del Programa Nacional de Busqueda;
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VII. Emitir y llevar a cabo los protocolos rectores que sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones;

VIil. Promover la revision y actualizacion del Protocolo Homologado de Busqueda;

IX. Disefar, proponer y aplicar los mecanismos de coordinacion y colaboracion
con las demas autoridades de los diferentes érdenes de gobierno, a efecto de
llevar a cabo las acciones en la blUsqueda de personas desaparecidas o no
localizadas;

X. Asesorar y canalizar a los Familiares ante la Fiscalia Especializada para la
Investigacion y Persecucion de los Delitos de Desaparicion Forzada de Personas,
Desaparicién Cometida por Particulares y Delitos Vinculados, para que, de ser el
caso, realicen la denuncia correspondiente;

Xl. Determinar y, en su caso, ejecutar las acciones de bulsqueda que
correspondan, a partir de los elementos con que cuente, de conformidad con el
protocolo aplicable.

Xll. Realizar y dar seguimiento de manera coordinada con la Comision Nacional
de Busqueda y las demas Comisiones Locales de Busqueda, a las acciones de
busqueda, atendiendo a las caracteristicas propias del caso, al igual que de las
circunstancias de ejecucion o de la relevancia social del mismo;

XIll. Aplicar los lineamientos emitidos por la Comisién Nacional de Busqueda para
acceder a la informacion a que se refiere la fraccion anterior;

XIV. Solicitar a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, que se realicen
acciones especificas de busqueda de personas desaparecidas o no localizadas;

XV. Solicitar la colaboracion de los tres ordenes de gobierno y ofras instancias,
para la busqueda y localizacion de personas desaparecidas o no localizadas;

XVI. Mantener comunicacion con autoridades federales, estatales y municipales, y
establecer enlaces cuando lo estime pertinente o por recomendacion del Consejo
Estatal Ciudadano;

XVII. Integrar grupos de estudio para analizar y proponer acciones especificas de
busqueda del fendémeno de desaparicion, establecer acciones de prevencion
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efectivas, a nivel regional y municipal, asi como colaborar con la Comision
Nacional y otras Comisiones de Busqueda de las demas Entidades Federativas en
el analisis del fenémeno de desaparicion a nivel nacional, brindando informacion
sobre el problema a nivel regional e internacional,

XVIil. Mantener reuniones periédicas y comunicacion continua con las personas
titulares de la Comision Nacional de Busqueda y de las Comisiones de Busqueda
de las demas Entidades Federativas, a fin de intercambiar experiencias y buscar
las mejores practicas para la Busqueda y localizacion de personas;

XIX. Dar aviso de manera inmediata a la Fiscalia Especializada que corresponda
sobre la existencia de informacion relevante y elementos que sean utiles para la
investigacién de los delitos materia de la Ley General y otras leyes, de
conformidad con el Protocolo Homologado de Busqueda;

XX. Colaborar con las Instituciones de Procuracion de Justicia en la investigacion
y persecucion de otros delitos;

XXI. Solicitar la colaboracién de medios de comunicacién, organizaciones de la
sociedad civil y de la sociedad en general, para la busqueda y localizacién de
Personas Desaparecidas o No Localizadas, de conformidad con la normativa
aplicable;

XXIl. Mantener comunicacion continda con la Fiscalia Especializada, para la
coordinacion de acciones de busqueda y localizacién, a partir de la informacion
obtenida en la investigacion de los delitos materia de la Ley General;

XX, Mantener comunicacion continua y permanente con el Mecanismo de Apoyo
Exterior de Busqueda e Investigacion, en coordinacion permanente con la
Comision Nacional de Busqueda para coordinarse en la ejecucion de las acciones
de busqueda y localizacién de personas migrantes;

XXIV. Implementar las politicas y estrategias para la bisqueda y localizacion de
Personas Desaparecidas o No Localizadas, y vigilar el cumplimiento por parte de

las instituciones Estatales y Municipales;

XXV. Conocer y opinar sobre las politicas y estrategias para la identificacion de
personas localizadas con vida y personas fallecidas localizadas en fosas comunes
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y clandestinas, asi como vigilar su cumplimiento por parte de las instituciones del
Estado;

XXVI. Promover y proponer la celebracion de conformidad con las disposiciones
aplicables, de convenios de coordinacion, colaboraciébn y concertacion, o
cualesquiera otros instrumentos juridicos necesarios para el cumplimiento de los
objetivos del Sistema Nacional, asi como de sus atribuciones;

XXVII. Proponer la celebracién de convenios con las autoridades competentes,
para la expedicion de visas humanitarias a Familiares de Personas Extranjeras
Desaparecidas en territorio del Estado;

XXVII. Disponer de un numero telefonico, asi como de cualquier otro medio de
comunicacion de acceso gratuito para proporcionar informacion, sin necesidad de
cumplir con formalidad alguna, para contribuir en la busqueda de Personas
Desaparecidas o No Localizadas;

XXIX. Solicitar a los concesionarios de radiodifusion y telecomunicaciones, de
conformidad con la legislaciéon en la materia, dentro de las transmisiones
correspondientes a los tiempos del Estado, y por conducto de la autoridad
competente, y previa autorizacion de los Familiares, la difusion de boletines
relacionados con la busqueda de Personas Desaparecidas o No Localizadas;

XXX. Establecer acciones de busqueda especificas para las desapariciones de
personas vinculadas con movimientos politicos en coordinacion con la Comision
Nacional de Busqueda;

XXXI. Dar aviso inmediato a la fiscalia correspondiente, en caso de que durante
las acciones de blusqueda se encuentre algun indicio de la probable comision de
un delito;

XXXII. Establecer medidas extraordinarias y emitir alertas cuando en alguna
region o municipio del Estado, aumente significativamente el numero de
desapariciones, que seran atendidas por las autoridades competentes a quienes
vayan dirigidas;

XXX, En los casos en que la Comision Nacional de Busqueda emita una alerta,
en donde se vea involucrado un municipio de Baja California Sur, debera vigilar
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que se cumplan, por parte de las autoridades obligadas, las medidas
extraordinarias que se establezcan para enfrentar la contingencia;

XXXIV. Disenar en colaboracion con la Comision Nacional de Busqueda,
mecanismos de busqueda de Personas Desaparecidas o No Localizadas en el
Estado;

XXXV. Proponer a través de la Comision Nacional de Busqueda, la celebracion de
los convenios que se requieran con las autoridades competentes, nacionales y
extranjeras, para la operacion de los mecanismos de busqueda transnacional, de
Personas Desaparecidas o No Localizadas;

XXXVI. Recibir a través de la Comision Nacional de Busqueda, las denuncias o
Reportes de las embajadas, consulados y agregadurias, sobre Personas
Migrantes Desaparecidas o No Localizadas en el territorio del Estado. Asi como,
establecer los mecanismos de comunicacion e intercambio de informacion mas
adecuados, que garanticen la efectividad en la busqueda de las Personas
Migrantes en coordinacion con las autoridades competentes y el Mecanismo de
Apoyo Exterior;

XXXVII. En coordinaciéon con la Comision Nacional de Busqueda dar seguimiento
y, en su caso, atender las recomendaciones y sentencias de organos estatales,
nacionales e internacionales de derechos humanos, en los temas relacionados
con la busqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas;

XXXVII. Dar seguimiento y atender a las recomendaciones del Consejo Estatal
Ciudadano, en los temas relacionados con las funciones y atribuciones de la
Comision;

XXXIX. Recibir la informacion que aporten los particulares y organizaciones, en los
casos de desaparicion forzada de personas y desaparicion cometida por
particulares, y remitirla a la Fiscalia Especializada competente;

XL. Proponer al Ministerio Publico de la Federacion, a través de la Comision

Nacional de Busqueda, el ejercicio de la facultad de atraccion, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley General y leyes aplicables;
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XL!l. Dar vista a las Fiscalias y a las autoridades competentes en materia de
responsabilidades administrativas de los servidores publicos, sobre las acciones u
omisiones que puedan constituir una violacion a la Ley General y la Ley Estatal,

XLIl. Establecer mecanismos de comunicacion, participacion y evaluacion con la
sociedad civil y los familiares, para que coadyuven con los objetivos, fines y
trabajos de la Comision Estatal de BlUsqueda, en términos que prevean la Ley
General y las leyes estatales;

XLII. Solicitar a la Comisiéon Ejecutiva de Atencidén a Victimas y a la Comision
Ejecutiva Estatal de Atencién a Victima, que implementen los mecanismos
necesarios, para que a través del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion
Integral o del Fondo Estatal de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral, segun sea
el caso, se cubran los gastos de ayuda, cuando lo requieran los familiares de las
Personas Desaparecidas por la probable comision de los delitos materia de la Ley
General, de conformidad con la Ley de Atencién a Victimas para el Estado, y de la
Ley General de Victimas;

XLIV. Recomendar a las autoridades que integran el Mecanismo Estatal de
Coordinacion, el empleo de técnicas y tecnologias para mejorar las acciones de
busqueda emitidas por el Sistema Nacional;

XLV. Incorporar a los procesos de busqueda relacionados con Personas
Desaparecidas o No Localizadas, a expertos independientes o peritos
internacionales, cuando no cuente con personal capacitado en la materia y lo
considere pertinente, o asi lo soliciten los familiares. Dicha incorporacion se
realizara de conformidad con las leyes;

XLVI. Elaborar diagnosticos periédicos, que permitan conocer e identificar modos
de operacion, practicas, patrones de criminalidad, estructuras delictivas vy
asociacion de casos que permitan el disefio de acciones estratégicas de
busqueda;

XLVIL. Elaborar diagnosticos periodicos, que permitan conocer e identificar la

existencia de caracteristicas y patrones de desaparicion, de conformidad con el
principio de enfoque diferencial y especializado;
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XLVIN. Suministrar, sistematizar, analizar y actualizar la informacion de hechos y
datos sobre la desaparicion de personas, asi como de los delitos en materia de la
Ley General;

XLIX. Elaborar informes de analisis de contexto, que incorporen a los procesos de
busqueda elementos sociologicos, antropolégicos y victimoldgicos, y demas
disciplinas necesarias, a fin de fortalecer las acciones de busqueda;

L. Realizar las acciones necesarias, para recabar y cruzar la informacion
contenida en las bases de datos y registros que establece la Ley Estatal y la Ley
General, asi como la informacién contenida en otros sistemas, que puedan
contribuir en la busqueda, localizacion e identificacion de una Persona
Desaparecida o No Localizada;

LI. Aplicar los criterios de capacitacién, certificacion y evaluacion del personal que
participe en las acciones de buUsqueda de Personas Desaparecidas y No
Localizadas emitidos por la Comisién Nacional de Busqueda,

LIl. Solicitar asesoramiento a la Comisioén Nacional de Busqueda;

LIll. Tomar las acciones necesarias, a efecto de garantizar la busqueda de
Personas Desaparecidas y No Localizadas en todo el territorio del Estado;

LIV. Promover en términos de lo dispuesto en la Ley de Amparo y otras
disposiciones legales aplicables, las medidas necesarias para lograr la proteccion
de aquellas Personas Desaparecidas, cuya vida, integridad o libertad se
encuentren en peligro,

LV. Representar a la Comision, como Organo desconcentrado de la Secretaria
General de Gobierno;

LVI. Aprobar los Manuales de Organizacion y de Procedimientos de la Comision;

LVI. Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales;

Y,

LVIIl. Las demas que prevea la Ley Estatal, la Ley General y el presente
Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables.

13
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Articulo 6. Para el despacho de los asuntos de la Comision, contaré con las areas
administrativas siguientes:

I Area de Asesoria Juridica y Atencién a Victimas;
il Area de Recursos Humanos y Finanzas;

. Area de Busqueda;

IV. Area de Analisis de Contexto;

V. Area de Gestion y Procesamiento de la Informacion;
VI.  Area de Atencidn Psicologica; v,
Vil. Area de Enlace con la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
CAPITULO Il

DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 7. Al frente de las unidades administrativas de la Comision, habra una
persona Titular quien se auxiliara por el personal técnico administrativo que las
necesidades del servicio requieran; y tendran las funciones genéricas siguientes:

I. Planear, programar, organizar y dirigir el desempefio de las labores a la unidad
administrativa a cargo;

Il. Acordar con la persona titular de la Comision, la resolucion de los asuntos de su
competencia,;

ll. Emitir los dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por el titular
de la Comision;

IV. Elaborar los Manuales de Organizacién y Procedimientos correspondiente al
area de su competencia;

V. Coordinar las funciones del personal a cargo y vigilar su desempeiio;

VI. Representar a la persona titular de la Comision en los asuntos que se
encomiende, e informar oportunamente de los resultados obtenidos;
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VIl. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
circulares, mandamientos y demas disposiciones legales y reglamentarias que
correspondan; vy,

Vill. Las demas que le confiere este Reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

_ CAPITULO IV ]
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE ASESORIA JURIDICA Y
ATENCION A VICTIMAS

Articulo 8. La persona Titular del Area de Asesoria Juridica y Atencion a Victimas,
es la encargada de proporcionar asesoria juridica, en su caso, representar a las
victimas, observando lo conducente en la Ley General de Victimas, el Codigo
Nacional de Procedimientos Penales, la Ley General y la Ley Estatal.

Articulo 9. Ademas de las facultades genéricas sefialadas en el articulo 7 del
presente reglamento, la persona titular del Area de Asesoria Juridica y Atencion a
Victimas, tiene las atribuciones especificas siguientes:

I. Integrar los asuntos legales que deba emitir o aprobar la persona titular de la
Comision Estatal de Busqueda de Personas, y someter a la aprobacion de ésta los
lineamientos o resoluciones correspondientes;

Il. Proporcionar asesoria completa y clara sobre los recursos y procedimientos
judiciales, administrativos o de otro tipo con que cuenten las victimas, asi como
sobre el conjunto de derechos de los que sean titulares;

Ill.Procurar hacer efectivos cada uno de los derechos y garantias de la victima, en
especial el derecho a la proteccion, la verdad, la justicia y a la reparacion integral;

IV. Solicitar la informacion que resulte pertinente a las dependencias y entidades
competentes y a las autoridades de los tres érdenes de gobierno para la busqueda
y localizacién de personas desaparecidas o no localizadas;

V. Asesorar y asistir a las victimas en términos de la Ley General, la Ley Estatal,
los Protocolos Homologado para la Busqueda de Personas Desaparecidas y No

Localizadas, el Protocolo Homologado para la Investigacion de los Delitos materia
de la Ley General, este Reglamento, y deméas normatividad aplicable;
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VI. Atender, asesorar y canalizar a los familiares o representantes ante la Fiscalia
Especializada para que, de ser el caso, realicen la denuncia correspondiente, y
una vez formalizado, dar seguimiento;

VIl. Analizar la informacion que aporten los particulares en los casos de
desaparicion forzada de personas y desaparicion cometida por particulares,
manteniendo informado a la persona Titular de la Comision de su contenido para
que en su caso sea remitida a la Fiscalia Especializada;

VIIl. Tramitar e integrar los Expedientes de Busqueda de acuerdo con la Ley
General, la Ley Estatal y este Reglamento, y coordinarse con las demas areas de
la Comisién para tal efecto;

IX. Solicitar a la Fiscalia Especializada competente que realice actos de
investigacion especificos sobre la probable comisién de un delito, que puedan
llevar a la busqueda, localizacion o identificacion de una persona, asi como al
esclarecimiento de los hechos en términos de lo dispuesto en el Codigo Nacional
de Procedimientos Penales. Lo anterior, sin perjuicio del ejercicio directo de las
facultades con que cuenta la Comision para realizar acciones relacionadas con la
busqueda de personas previstas en la Ley Estatal;

X. Proporcionar asistencia técnica juridica a la Persona Titular de la Comision
Estatal de BUsqueda, al igual que a todas las demas unidades administrativas de
la Comision, asi como en la elaboracién de documentos de caracter juridico; v,

Xl. Las demas que le confiere este Reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

| ~ CAPITULOYV
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS,
FINANZAS Y ADMINISTRACION

Articulo 10. La persona titular del Area de Recursos Humanos, Finanzas y
Administracién, es la encargada de planear, programar, presupuestar, controlar y
evaluar las actividades de administracion, gasto publico y humanos de la
Comisién, asi como ser el enlace con la Unidad de Apoyo Administrativo e
Informatica de la Secretaria General de Gobierno.

Articulo 11. Ademas de las facultades genéricas sefialadas en el articulo 7 del
presente reglamento, la persona titular del Area de Recursos Humanos, Finanzas
y Administracion tiene las atribuciones especificas siguientes:
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I. Someter a consideracion de la persona titular de la Comision, el Programa
Operativo Anual, el Anteproyecto de Presupuesto, los relativos al Estado
financiero del Fondo Estatal de Desaparicién, asi como cualquier gestion que
tenga como propédsito que la Comision acceda a recursos federales;

Il. Integrar el presupuesto de egresos, que corresponda al recurso estatal de la
Comision y enviarlo a la Secretaria de Finanzas y Administracion a través de la
Unidad de Apoyo Administrativo e Informatica de la Secretaria General de
Gobierno;

lll. Asegurar el ejercicio de los recursos, observando las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento y oportunidad,;

IV. Integrar la documentacién necesaria para el ejercicio del presupuesto
asignado y presentar a la persona titular de la Comision, lo que corresponda a las
erogaciones que deban ser autorizadas;

V. Vigilar el cumplimiento de las politicas, normas, sistemas y procedimientos,
para la organizacion y administracion de los recursos humanos, financieros,
materiales y equipo diverso, de la Comision;

VI. Integrar los informes de avance financiero de la Comisién y elaborar los
reportes correspondientes;

VII. Verificar la correcta aplicacién de los programas financieros y administrativos,
tanto federales como estatales;

VIIl. Proponer normas para regular el sistema de administracion y desarrollo del
personal de la Comision, difundir las vigentes y vigilar su cumplimiento;

IX. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros asignados a la
Comision;

X. Proveer a las areas de la Comision, los recursos materiales y suministros para
el adecuado desemperio de sus funciones;

Xl1. Evaluar, rehabilitar y dar mantenimiento a los bienes muebles e inmuebles de
la Comisibn;

XIl. En su caso, cuando asi lo requiera, coordinarse y solicitar el apoyo al Area de
Asesoria Juridica y Atencion a Victimas, para que le proporcione asistencia
técnica juridica para el desarrollo de sus funciones; y,

17

41



20/08/2021 BOLETIN OFICIAL N° 31

Xll. Las demas que le confiere este Reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

CAPiTULOVI ]
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE BUSQUEDA

Articulo 12. En términos del articulo 45 de la Ley Estatal, la Comisién contara con
Grupos de Busqueda, integrados por personas servidoras publicas especializadas
en la busqueda de personas.

Con independencia de lo anterior, la Comisién podra auxiliarse por personas
especializadas en busqueda de personas, asi como por cuerpos policiales
especializados que colaboren con las autoridades competentes, en términos de
las disposiciones aplicables.

Articulo 13. Ademas de las facultades genéricas sefialadas en el articulo 7 del
presente reglamento, la persona titular del Area de Busqueda, tiene las
atribuciones especificas siguientes:

I. Generar la metodologia para la busqueda inmediata, considerando el Protocolo
Homologado de Busqueda, el Protocolo Homologado de Investigacion, y otros
existentes;

Il. Implementar un mecanismo agil y eficiente, que coadyuve a la pronta
localizacién de personas reportadas como desaparecidas y no localizadas, asi
como acciones que salvaguarden sus derechos humanos;

lll. Garantizar en el ambito de su competencia, que se mantenga la cadena de
custodia en el lugar de los hechos o del hallazgo, asi como en los que se
encuentren, o se tengan razones fundadas para creer que se encuentran
cadaveres o restos humanos de personas desaparecidas;

IV. En su caso, cuando asi lo requiera, coordinarse y solicitar el apoyo, al Area de
Asesoria Juridica y Atencién a Victimas, para que le proporcione asistencia

técnica juridica para el desarrollo de sus funciones; vy,

V. Las demas que le confiere este Reglamento, otfras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.
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~ CAPITULO VII ,
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE ANALISIS DE CONTEXTO

Articulo 14. La persona Titular del Area de Andlisis de Contexto, llevara a cabo
los informes de analisis de contexto que incorporen procesos de busqueda,
elementos sociolégicos, antropolégicos y victimologicos.

Articulo 15. Ademas de las facultades genéricas sefialadas en el articulo 7 del
presente reglamento, la persona titular del Area de Analisis de Contexto tiene las
atribuciones especificas siguientes:

I. Elaborar diagnosticos periddicos que permitan conocer e identificar modos de
operacion, practicas, patrones de criminalidad, estructuras delictivas y asociacion
de casos que permitan el disefio de acciones estratégicas de busqueda,;

Il. Elaborar diagnésticos periddicos que permitan conocer e identificar la existencia
de caracteristicas y patrones de desaparicion, de conformidad con el principio de
enfoque diferencial y especializado;

lll. Suministrar, sistematizar, analizar y actualizar la informacioén de hechos y datos
sobre la desaparicion de personas, asi como de los delitos en materia de la Ley
General;

IV. Elaborar informes de analisis de contexto, que incorporen a los procesos de
busqueda elementos sociolégicos, antropologicos y victimologicos, y demas
disciplinas necesarias a fin de fortalecer las acciones de busqueda;

V. En su caso, cuando asi lo requiera, coordinarse y solicitar el apoyo, al Area de
Asesoria Juridica y Atencién a Victimas, para que le proporcione asistencia

técnica juridica para el desarrollo de sus funciones; vy,

VI. Las demas que le confiere este Reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

CAPITULO VI ’
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE GESTION Y

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION
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Articulo 16. La persona Titular del Area de Gestion y Procesamiento de la
Informacion, es la encargada de realizar las acciones necesarias para recabar y
cruzar la informacion contenida en las bases de datos y registros que establecen
la Ley Estatal y en la Ley General, asi como con la informacion contenida en otros
sistemas que puedan contribuir en la busqueda, localizacién e identificacion de
una persona desaparecida o no localizada.

Articulo 17. Ademas de las facultades genéricas sefialadas en el articulo 7 del
presente Reglamento, la persona titular del Area de Gestion y Procesamiento de la
Informacion tiene las atribuciones especificas siguientes:

I. Fungir como area de gestion y procesamiento de informacion y operar el area
de atencién ciudadana y vinculacion;

Il. Elaborar el Programa Estatal de Busqueda de Personas en coordinacion con
las personas titulares del Area de Asesoria Juridica y Atencion a Victimas, y del
Area de Busqueda;

lll. Acceder, previa solicitud correspondiente, a la informacion contenida en
plataformas, bases de datos y registros de todas las autoridades para realizar la
busqueda de la Persona Desaparecida y No Localizada;

IV. Elaborar y proponer a la persona Titular de la Comision Estatal los
mecanismos de comunicacion, participacion y evaluacion con la sociedad civil y
los Familiares para que coadyuven con los objetivos, fines y trabajos de la
Comisién Nacional de Busqueda, asi como de la Comision, en términos que
prevean las leyes;

V. Elaborar periédicamente un informe estadistico sobre los asuntos de su
competencia;

VI. Realizar los estudios, investigaciones, andlisis y deméas evaluaciones
necesarias sobre asuntos o temas que incidan en la competencia del Area de

Gestion y Procesamiento a su cargo;

VIL. Registrar, analizar y procesar la informacion que con motivo del ejercicio de
sus funciones genere la Comision Estatal;
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VIlI. Incentivar a la participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil a
efecto de coadyuvar con las acciones de la Comision Estatal, asi como la
participacion activa entre ellas para vincularse con las acciones locales y
nacionales;

IX. En su caso, cuando asi lo requiera, coordinarse y solicitar el apoyo, al Area de
Asesoria Juridica y Atencién a Victimas, para que le proporcione asistencia
técnica juridica para el desarrollo de sus funciones; y,

X. Las demas que le confiere este Reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

_ CAPITULO IX ] ]
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE ATENCION PSICOLOGICA

Articulo 18. La persona titular del Area de Atencion Psicoldgica, es la encargada
de llevar a cabo la registro, atenciéon y seguimiento psicologico a las Victimas y
Familiares que acudan a la Comision.

Articulo 19. El Area de Atencién Psicologica se vinculara con la persona titular
del Area de Asesoria Juridica y Atencién a Victimas, para la debida atencion a las
Victimas y Familiares, por lo que ademas de facultades geneéricas sefaladas en el
articulo 7 del presente Reglamento, tiene las atribuciones especificas siguientes:

I. Proporcionar asistencia psicologica, y canalizar a las victimas, ofendidos o
Familiares, asi como a otras personas cuando resulte necesario, a las
dependencias y entidades que proporcionen servicios de caracter tutelar,
asistencial, preventivo, médico, psicolégico y educacional, vigilando su debida
atencion;

ll. Establecer mecanismos de coordinacidén con otras dependencias, para la
elaboracion de programas que involucren acciones sobre la atencion individual,
grupal o familiar, que se deban brindar a los familiares y Victimas;

lll. Promover y realizar acciones tendientes a difundir y sensibilizar a la
ciudadania en el fendmeno de la violencia y proteccién de los derechos de las
mujeres, nifias, nifios y adolescentes;

IV. En su caso, cuando asi lo requiera Coordinarse y solicitar el apoyo al Area de
Asesoria Juridica y Atencion a Victimas, para que le proporcione asistencia
técnica juridica para el desarrollo de sus funciones; v,
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V. Las demas que le confiere este Reglamento, ofras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

~ CAPITULO X
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL AREA DE ENLACE CON LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 20. El Area de Enlace con la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, es la encargada de recabar y difundir la informacion relativa a
las obligaciones de transparencia, recibir y dar tramite las solicitudes de acceso a
la informacién publica que devengan de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica de la Subsecretaria de Gobierno; asi como proponer e
implementar acciones conjuntas para asegurar una mayor eficiencia en los
procesos de transparencia y proteccion de datos personales.

Articulo 21. Ademas de las facultades genéricas sefialadas en el articulo 7 del
presente Reglamento, la persona titular del Area de Enlace con la Unidad de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica, tendra las atribuciones
especificas siguientes:

I. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos I, lll, IV, y V del
Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como lo correspondiente a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica del Estado de Baja California Sur;

Il. Ser el enlace con la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
de la Subsecretaria de Gobierno;

Ill. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IV. Llevar el registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion, hechas a la Comisién, asi como sus tramites, costos y resultados,
haciéndolo del conocimiento cuando asi lo requiera al Comité para la evaluacion y
seguimiento del Consejo Estatal Ciudadano;

V. Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elaboracion de las solicitudes
de informacion, asi como en los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho
de acceso a la misma en términos de las legislaciones aplicables;

22

46



20/08/2021 BOLETIN OFICIAL N° 31

VI. Efectuar las notificaciones correspondientes a las y los solicitantes en los
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Baja California Sur;

VIl. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

VIII. Verificar en cada caso, que la informacién solicitada no esté clasificada como
reservada o confidencial,

IX. Recibir los recursos de revision, dandoles el seguimiento que corresponde;

X. Hacer de conocimiento de la instancia competente, la probable responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones previstas en Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur, y en las demas
disposiciones aplicables;

Xl. Coordinarse con las demas unidades administrativas que conforman a la
Comisioén, a efecto de recabar informacion necesaria a fin de dar cumplimiento a
solicitudes efectuadas a través de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica de la Subsecretaria de Gobierno;

Xii. En su caso, coordinarse y cuando asi lo requiera, solicitar apoyo, al Area de
Asesoria Juridica y Atencion a Victimas, para que le proporcione asistencia
técnica juridica para el desarrollo de sus funciones; y,

Xlll. Las demas que le confiere este Reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o aquellas encomendadas por la persona titular de la Comision.

) CAPITULO XI ,
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE LA COMISION

Articulo 22. La Comision de conformidad con la Ley General y la Ley Estatal,
contara organos colegiados para un mejor funcionamiento del mismo, y seran los
siguientes:

I. Mecanismo Estatal de Coordinacion, y

Il. Consejo Estatal Ciudadano.
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Articulo 23. El Mecanismo Estatal de Coordinacion de acuerdo con el articulo 23
de la Ley Estatal, tiene por objeto coordinar los esfuerzos de vinculacion,
operacion, gestion, evaluacién y seguimiento de las acciones entre las distintas
autoridades estatales y municipales relacionadas con la busqueda de personas,
para dar cumplimiento a las determinaciones del Sistema Nacional y de la
Comision Nacional, asi como lo establecido en la Ley General, tiene las
atribuciones que se establecen en Ley en Materia de Desaparicion Forzada de
Personas y Desaparicion Cometida por Particulares para el Estado de Baja
California Sur, y se integra conforme a lo dispuesto en la misma.

Articulo 24. El Mecanismo Estatal, con base en los articulos 24 y 25 de la Ley
Estatal, sesionard de manera ordinaria por lo menos cada tres meses, por
convocatoria de la Secretaria Ejecutiva del propio Mecanismo Estatal, por
instruccion de quien presida, y de manera extraordinaria, cuantas veces sea
necesario, a propuesta de un tercio de sus integrantes o a propuesta del Consejo
Estatal Ciudadano.

El Mecanismo Estatal sesionara validamente con la presencia de la mayoria de
sus integrantes y sus resoluciones deben ser tomadas por mayoria de votos. La
persona que preside tiene voto dirimente en caso de empate.

Articulo 25. Cada autoridad integrante del Mecanismo Estatal, debera designar un
enlace para la coordinacion permanente con la Comision, con capacidad de
decision y con disponibilidad plena para atender los asuntos de su competencia.

Articulo 26. Le corresponde al Mecanismo Estatal de Coordinacion las facultades
y atribuciones establecidas en el articulo 29 de la Ley Estatal.

Articulo 27. El Consejo Estatal Ciudadano, es un 6rgano ciudadano de consulta
de la Comisién y de las autoridades que forman parte del Mecanismo Estatal de
Coordinacion, conforme a lo establecido en la Ley Estatal, y en la Ley General.

Articulo 28. El Consejo Estatal Ciudadano esta integrado por:

I. Cinco Familiares de Personas Desaparecidas, una por cada uno de los
municipios del Estado;

ll. Dos especialistas de reconocido prestigio en la proteccion y defensa de los
derechos humanos, la blsqueda de personas desaparecidas o no localizadas o en
la investigacién y persecucion de los delitos previstos en la Ley General. Se
garantizara que uno de los especialistas siempre sea en materia forense, y
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lll. Tres representantes de organizaciones de la sociedad civil en materia de
derechos humanos.

Los integrantes a que se refieren las fracciones anteriores deben ser nombrados
por el Congreso del Estado de Baja California Sur, a través de la Comision
Permanente de Derechos Humanos y Asuntos Indigenas, previa consulta publica y
con la participacion directa de las organizaciones de Familiares, de las
organizaciones defensoras de los derechos humanos, de los grupos organizados
de victimas y expertos en las materias de la Ley Estatal.

La duracion de su funcion sera de tres afios, con posibilidad de reeleccion en el
periodo no inmediato ejercido; seran removidos de manera escalonada, y no
deberan desempefar ningln cargo como servidor publico.

Articulo 29. Quienes integren del Consejo Estatal Ciudadano ejerceran su funcion
en forma honorifica, y no deben recibir emolumento o contraprestacion econdémica
alguna por su desempefio.

Las personas integrantes del Consejo Estatal Ciudadano, deben elegir a quien
coordine los trabajos de sus sesiones, por mayoria de votos, quien durara en su
encargo un ano.

El Consejo Estatal Ciudadano, emitira sus reglas de funcionamiento, en las que
determinara los requisitos y procedimientos para nombrar a una persona que
tendra funciones de Secretario Técnico; la convocatoria a sus sesiones
bimestrales y contenidos del orden del dia de cada sesion.

Las recomendaciones, propuestas y opiniones del Consejo Estatal Ciudadano,
deberan ser comunicadas a la Comision, y a las autoridades del Mecanismo
Estatal de Coordinacién, en su caso, y deberan ser consideradas para la toma de
decisiones.

Articulo 30. El Consejo Estatal Ciudadano tiene las funciones y atribuciones
precisadas en el articulo 42 de la Ley Estatal.

Articulo 31. Las decisiones que el Consejo Estatal Ciudadano adopte son
publicas, en apego a la legislacion de transparencia y proteccion de datos
personales.

Articulo 32. El Consejo Estatal Ciudadano integrara de entre sus miembros un
Comité para la Evaluacién y Seguimiento de las Acciones Emprendidas por la
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Comision Estatal de BlUsqueda, teniendo las atribuciones previstas en el articulo
44 de la Ley Estatal.

CAPITULO XI ]
DE LA SUPLENCIA DE LAS SERVIDORAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA COMISION

Articulo 33. Las ausencias temporales de las y los servidores publicos de la
Comision, seran suplidas de la forma siguiente:

I. La persona titular de la Comisién, sera suplida en sus ausencias temporales por
la persona que para tal efecto designe por escrito delegatorio.

ll. Las personas titulares de las Areas de la Comisién, seran suplidas por la
persona que determine el o la titular de la Comision.

CAPITULO Xiil
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
DE LAS SERVIDORAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 34. Tratandose de Responsabilidades administrativas en las que
incurran las y los Servidores Publicos de la Comision, correspondera al 6érgano
Interno de Control de la Secretaria General de Gobierno, ejercer las facultades
sefialadas en articulo 32 de la Ley Orgéanica de la Administraciéon Publica del
Estado de Baja California Sur, Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado y Municipios de Baja California Sur y Reglamento Interior de la Contraloria
General, asi como las demas disposiciones legales aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor a partir al dia siguiente de su
publicaciéon en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

26

50



20/08/2021 BOLETIN OFICIAL N° 31

SEGUNDO. En tanto no se emitan el Manual General de Organizacion, Especifico
y de Procedimientos, la persona Titular de la Comisién, queda facultada para
resolver las cuestiones a dichos procedimientos se deban regular.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de La Paz, Baja California
Sur a los 04 dias de febrero de 2021.

ATENTAMENTE
DO DE BAJA CALIFORNIA SUR

GOBERNADOR DEL E

SECRETARIO (

ALVARO DE LA-P

La presente hoja de firmas. forma parte del Reglamento Interior de la Comisidn Eslatal de Busqueda de Parsonas, de facha
04 de febrero de 2021.
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COFEPRIS-CETR-B.C.5.-03-20

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES
CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE
SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA™, A TRAVES DEL DR. JOSE ALONSO NOVELO
BAEZA, COMISIONADO FEDERAL PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS
SANITARIOS, ASISTIDO POR LA C.P. HILDA MARINA CONCHA VILORIA, SECRETARIA
GENERAL DE LA COMISION FEDERAL PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS
SANITARIOS Y, POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD",
REPRESENTADO POR EL LIC. ISIDRO JORDAN MOYRON, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION ¥ LA M. EN C. SONIA MURILLO
MANRIQUEZ, EN SU CARACTER DE CONTRALORA GENERAL Y EL DR. VICTOR
GEORGE FLORES. EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD EN EL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, CON LA ASISTENCIA DE LA COMISIONADA ESTATAL PARA
PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS, DRA. BLANCA PULIDO MEDRANO, A
QUIENES SE LES DENOMINARA “LAS PARTES" CUANDO ACTUEN DE FORMA
CONJUNTA, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

[ Con lecha 10 de octubre de 2012, “LA SECRETARIA™ y “LA ENTIDAD" celebraron el
Acuerdo Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO™, con objeto de
facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como
para fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la
suscripeion  del instrumento  especilico  comespondiente, recursos  presupuestarios  federales,
insumos y bicnes a “LA ENTIDAD™, para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en
términos del articulo 9, de la Ley General de Salud.

il. De conformidad con lo estipulado en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCO™, los
instrumentos consensuales especificos que “LAS PARTES" suscriban para ¢l desarrollo de las
acciones previsias en ¢l mismo, serin formalizados por LA ENTIDAD™ ¢l Seceretario de
Finanzas y Admimistracion y la Contralora General y el Secretario de Salud y Director General del
Instituto de Servicios de Salud en el Estado de Baja California Sur, asistido por la Comisionada
Estatal para Proteccion contra Riesgos Sanilarios, en tanlo que por “LA SECRETARIA", s¢
efectuara, entre otros servidores publicos, por el Comisionado Federal para ln Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, asistido por la Secretaria General de la Comision Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios.

1l En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo |8 de la Ley General de Salud, ¢l 02 de junio de

2015, el Ejecutive Federal por conducto de “LA SECRETARIA™ y “LA ENTIDAD"
suscribicron ¢l Acuerdo de Coordinacion, que tiene por objeto establecer los térmmos vy

0O~y ¢
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condiciones en gue se dardl la coordinacion entre “LA SECRETARIA™ v “LA ENTIDAD” it
el gjercicio de facultades en materia de control y fomento sanitario que les corresponde cjereer.

DECLARACIONES

“LA SECRETARIA™ declara que:

1.2

14

La Comision Federal para la Proteccion contra Ricsgos Sanitarios s un Organg
desconcentrado que forma parte de su estructura orginica, por el que gjerce las atnbuciones
que I Ley General de Salud, Ia Ley Orginica de la Administracion Piblica Federal y
demas ordenamicntos aplicables le conflieren en materia de regulacion, control y fomento
sanitario; el cual cuenta con autonomia téenica, administrativa y operativa, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 17 bis y 17 bis 1 de la Ley General de Salud; asi como | y
¥ del Reglamento de la Comisidn Federal para la Proteceion contra Riesgos Sanitarios,

Dentro de las aribuciones que cjerce por conducto de la Comision Federal para la
Proteccidn contra Riesgos Sanitarios, se encuentran las de efectuar b evaluacion de riesgos
a la salud en las materias de su competeneia; mstrumentar la politica nacional de proteccién
contra riesgos sanitarios en materia de medicamentos, insumos para la salud y sustancias
toxicas o peligrosas para la salud; ejercer el control v la vigilancia sanitaria de los productos
sefalados, de las actividades relacionndas con éstos y de los establecimientos destinados al
proceso de dichos productos; evaluar, expedir o revocar las autorizaciones de los productos
citados y de los actos de awtoridad que para la regulacion, en el control y fomento sanitario
se establecen o deriven de la Ley General de Salud, asi como imponer sanciones y aplicar
medidas de seguridad, en las materins de su competencia, de conformidad con lo previsto
por el articulo 17 bis de la Ley General de Salud y 3, fracciones 1|, VI y X, del Reglamento
de la Comisidn Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios.

El Dr. Jos¢ Alonso Novelo Baeza, lue designado Comisionado Federal para la Proteceion
contra Riesgos Sanitarios, mediante nombramicnto de fecha | de diciembre de 2018,
expedido por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Andrés Manuel Lipez
Obrador, y tiene la competencia y legitimidad para suseribir ¢l presente Convenio
Especifico, de conlormidad con lo previsto en los articulos 2, inciso C, [aceion X, 36 y 38,
fraccion V, del Reglamento Interior de la Sceretaria de Salud; 10, fracciones XVIy XVII,
del Reglamento de la Comision Federal para la Proteceion contra Riesgos Sanitarios.

La C.P. Hilda Marina Concha Vilorin, Secretaria General de la Comision Federal para la
Proteceion contra Riesgos Sanilarios, participa en la suscripeion del presente Convenio
Especifico, en términos del articulo 19, fraccion XV, del Reglamento de la Comision
Federal para la Proteceion contra Riesgos Sanilarios.

Cuenta con la disponibilidad de recursos para hacer frente s los compromisos derivados de
la suseripeian del presente instrumento juridico, en érminos del oficio No. 315-A-2132 del
10 de agosto de 2020, emitido por la Dircccion General de Programacion y Presupuesto
“A™ de la Subseeretaria de Egresos de la Seeretarfa de Hacignda y Crédito Piblico; v oficio

Fud
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No. DGPyP-1232-2020 del 11 de agosto de 2020, emitido por la Direccion General de
Programacidn y Presupuesto de la Secretaria de Salud, por los que se autoriza a la Comision
Federal para la Proteccidn contra Riesgos Sanitarios, metodizar ¢l acuerdo de ministracion
de recursos No.B01.1.62, para que dicho drgano desconcentrado efeetie los procedimientos
de contratacidn, transferencias a entidades Federativas v pagos a proveedores de bienes y
servicios, entre los que se contemplan los recursos a transferir con motivo del presente
Convenio Especifico,

1.6 Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio Especifico sefala como su
domicilio el ubicado en Calle Oklahoma Namero 14, Colonia Napoles, Demarcacion
Territorial Benito Judrez, Codigo Postal 03810, en la Ciudad de México.

I “LA ENTIDAD™ declara que:

.1 El Lic. Isidro Jordin Moyran, fue designado por el Gobernador Constitucional de Baja
Calilornia Sur, mediante nombramiento de fecha 10 de septiembre de 2015, Seerctario de ’ 7
Finanzas y Administracidn y, por tanto tiene la competencia y legitimidad para suseribir el '
presente Convenio Especifico, de conformidad ¢on lo dispuesto en los articulos 16, lraccidn
11, I8, 20, fraceion 1, v 22 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de
aja Califormia Sur.

1.2 La M. en C. Sonia Murillo Manriquez, fue designada por ¢l Gobernador Constitucional de
Baja California Sur, mediante nombramiento de fecha 20 de septiembre de 2015, Contralor
Gieneral y, por tanto tiene la competencia v legitimidad para suscribir el presente Convenio
Especifico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 16, fraceion XIL 18, 20
fraccion 11, y 32 de la Ley Orginica de la Administracion Piblica del Estado de Baja
Calilornia Sur; 1, 2, 5y 6 del Reglamento Interior de la Contraloria General.

1.3 Bl Dr. Vietor George Flores, fue designado por el Gobernador Constitucional de Baja
California Sur, mediante nombramientos de fecha 10 de septiembre de 2015, Sceretario de
Salud ¥ Director General del Instituto de Servicios de Salud en el Estado de Baja California
Sur, respectivamente v, por tanto liene la competencia y legitimidad para suscribir ¢l [
presente Convenio Especilico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 16 fraceidn ]
VI, 18, 20 Fraccidn V1, y 26, de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de |
Baja California Sur; 6 y 7 fracciones 11l y XVI, del Reglamento Interior de In Secretaria de
Salud de Baja California Sur.

1.4 La Dra, Blanca Pulido Medrano, fue designada como Comisionada Estatal para Proteceion
contra Riesgos Sanilarios, mediante nombramiento de fecha 10 de septiembre de 2015 vy,
por tanto, participa en la suscripeion del presente instrumento juridico, de conformidad con
los articulos 27, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud de Baja California Sur; .'I
4o., ¥ 6o., del Reglamento de In Comision Estatal para la Proteccion contra Riesgos '
Sanitarios,

IS  Dentro de las [unciones de la Comisionnda Estatal para Proteceion contra Ricsgos
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Sanitarios, se encuentran lis de ejercer actos de cardeter Wenico y administrativo orientados
o dar cumplimiento a las atabuciones de lo COEPRIS-B.C.S., representar legalmente a la
COEPRIS-B.C.S., asi como a las unidades administrativas que la conforman y suseribir
Contratos y Clonvenios, Acverdos, intervenir en toda ¢lase de Actos Juridicos necesarios
para el ejercicio y desarrollo de sus funciones y de aguellas que le hayan sido conferidas por
delegacion o que le correspondan por suplencia, con plenas facultades de representacion de
la COEPRIS-B.C.S., de conformidad con lo establecido en los anticulos 5, de I Ley de
Salud para ¢l Estado de Baja California Sur y 7°, fracciones |, VI y VI, del Reglamento
de In Comision Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios,

L6 Entre sus prioridades, en materia de salud, se encuentra el fortalecimiento de la gjecucidn v
desarrollo del programa y proyectos federales de proteceidn contra riesgos sanitarios, asi
como de la Red Nacional de Laboratorios,

1.7 Para lodos los electos juridicos relacionados con este Convenio Especilico senala como su )
domicilio el ubieado en Calle Revolueion de 1910, Namero 822 Norte, Colonia Esterito, = _
Cadigo Postal 23020, en la Cludad de La Pz, Baja California Sur, {-"'
HL La “UNIDAD EJECUTORA™ declara que:
111 e conformidad con “EL ACUERDO MARCO?, ef Dr. Victor George Flores, ltular del
Organismo Pablico Descentralizado denominado Institulo de Servicios de Salud de Baja
California Sur, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio
Especilico en su caricler de “UNIDAD EJECUTORA”, sepin con lo previsto en los
articulos 9, 35, 41, 43, de la Ley Orginica de la Administracion Pablica del Estado de
Haja California Sur, cargo gque queda delndamente acreditado con ¢l nombramicnio de
fecha 10 de septiembre de 2015,
Una vez expuesio lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
dispone en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades, con cargo a cuyos f
presupuesios se aulorice la ministracion de subsidios y transferencias, serin responsables, en el ambito de .
sus competencias, de que éstos se olorguen y ejerzan conlorme a las disposiciones generales aplicables, y /
que dichos subsidios y transferencias deberin sujetarse # los criterios de objetividad, cquidad, /
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicho ordenamiento se seialan, celebran el /
presente Convenio Lspecifico, al tenor de fas siguientes: /
.
CLAUSULAS /

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio Especifico y sus Anexos 1, 2, 3, 4 v 5, que lirmados por
“LAS PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por ohjeto transferir recursos lederales a
“LA ENTIDAD", con el caricter de subsidios, que le permitan, en términos de los articulos 90, 13, 17
bhis, 18 parmafo segundo y 19, de la Ley General de Salud, coordinar su participacion con el Ejecutivo
Federal durante ¢l ejercicio fiseal 2020, o fin de fortalecer la ejecucion y desarrollo del programa vy
proyectos federales de Proteceion contra Riesgos Sanitarios, asi como de la Red Nacional de Laboratorios,
de conformidad con los Anexos del presenie instrumento juridico,

(/
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Para cfecto de lo anterior, “*LAS PARTES™ convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de
“EL ACUERDO MARCO", cuyo contenido se ticne por reproducido en el presente Convenio Especifico
como si a la letra se insertasen, asi como a las demds disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente Convenio
Especifico, “LA SECRETARIA”, por conducto de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riespos Sanitarios, transferivd a “*LA ENTIDAD™, con ¢l cardeter de subsidios, recursos federales que se
aplicarin exclusivamente al gjercicio de las acciones comtenidas en tos programas institucionales y por los
importes que se indican a continuacion:

PROGRAMA
INSTITUCIONAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

IMPORTE

“Consolidar la
Operacion de las
fireas de Proteecion

5 1,228.954.00

{UN MILLON

Ramo 12 DOSCIENTOS
EOULER Rlesgsa VEINTIOCHO MIL
Sanitarios NOVECIENTOS
N CINCUENTA Y
E{Lﬁ?t?uj“ y Fomento CUATRO PESOS
e 00/100 M.N.)
51.
“Consolidar la Red 3836,751.00
PSRCionas de Ramo 12 (OCHOCIENTOS
;‘“l'“:;' ;’1";:;’“ = TREINTA Y SEIS MIL
S L ca i ~
g SETECIENTOS
l:!.:Iihvl:iw::lrnrll.rllwsmt:ll de CINCUENTA Y UN
Salud Piblica) PESOS 00/100 M.N.)
$2.065,705.00
(DOS MILLONES
SESENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS
CINCO PESOS 00/100
TOTAL M.M.)

“LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los recursos lederales o que se reliere la presente

Clausula, serd tnica y estard condicionada a que *LA ENTIDAD" acredite que los recursos federales

transferidos en el ciercicio anterior y sus rendimientos linancicros, hayan sido cjercidos o, en su caso,
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reimtegrados, en los tdeminos y plazos que se seialan en ol articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiers
de las Entidades Federativas v los Municipios, asi como, de conformidad con las estipulaciones del
Convenio Especifico celebrado para 1al efecto,

La ransferencia a que se refiere la presente Cliusula se efectuard, siempre y cuando se cumpla con la
condicion sefialada en el parmalo anterior, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fechn en que
“LA ENTIDAD" entregue o “LA SECRETARIA", o través de la Comision Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios ¢l presente Convenio Especifico debidamente lirmado,

PPara tal efecto, “LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Finanzas y Adminisiracion, procederi a
abrir, en forma previa o su radicacion, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este
Convenio Especifico, en la institueion de crédito banearia que determine, con la finalidad de que dichos
recursos ¥ sus rendimicntos nancieros estén debidamente identificados,

En el caso de incumplir con el requisito anterior, se dard aviso o los Organos Fiscalizadores competentes,
para siintervencion y solicitard ¢l remtegro de los rendimientos linancicros penerados a la Tesorerin de la <
Federacion. >

Lina vez gue scan radicados los recursos federales en la Seerctaria de Finaneas y Administracion de “LA
ENTIDAD", ésta se obliga a mimistrarlos integramente, junto con los rendimientos linancieros que se
generen, deniro de los cineo (5) dias habiles siguientes a su recepeion, a la “UNIDAD EJECUTORA™,
Asimismo, wna vez concluido ¢l mes en que se haya realizado la teansferencia, deberd identificar ¢
informar a *LA SECRETARIA™ mediante un Estado de Cuenta Bancario los rendimientos financieros
generados que junto con los rendimientos financicros que se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguicntes a su recepeion los entregard para que sean administrados, a la Seeretaria de Salud del Estada de
Haja California Sur. La “UNIDAD EJECUTORA™ deberi informar a “LA SECRETARIA™, u través de
la Comision Federal para la Proteceion contra Riesgos Sanitarios, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a aguél en que concluya el plazo anterior, ¢l monto, la fecha y el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido ministrados. Para tal efecto, “LA SECRETARIA™, a través de la Comision
Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, dard aviso a la “UNIDAD EJECUTORA" de esia
transferencia. /

La “UNIDAD EJECUTORA"™ deberi, previamente o ks ministracion de los recursos por parte de la f
Secretaria de Finanzas y Administracion de “*LA ENTIDAD™, abrir una cuenta bancaria productiva, tnica |
y especilica para este Convenio Especilico (ne se podeid apertusar otro tipo de cuenta, ni transterir lo |

ministrado a olras cuentas),

La no ministracion de los recursos por parle de la Seeretario de Finanzas v Administracion de “LA
ENTIDAD" a la “*“UNIDAD EJECUTORA" en ¢l plazo establecido en ¢l piarmbo sexto de esta Clausula,

se considerard incumplimiento del presenie instrumento juridico y serd causa para que s “UNIDAD
EJECUTORA™ comunique tal situacion a los Organos Fiscalizadores competentes para su intervencion,
quienes deberdn solicitar el pago inmediato a la *UNIDAD EJECUTORA™ o ¢l reintegro de los recursos /4
transferidos, asi como ¢l de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de la Federacion, /
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De igual manera, lo Secretaria de Salud del Estado de Baja California Sur, dentro de los cinco (5) dias
hibiles siguientes a aguel en que le hayan ministrado los recursos federales, deberd realizar de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, las acciones necesarias a cfecto de que la
Comision Estatal para la Proteccion contra Ricspos Sunitarios inicie las actividades especilicas contenidas
en el Anexo 2 del presente Convenio Especilico, informando o su vez de dichas acciones a los quinee (15)
dias habiles a mas tardar a “LA SECRETARIA™, a través de la Comision Federal para la Proteccion
conira Riespos Sanitarios.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de esie Convenio Especilico no picrden su
cardeter federal, por lo que su asignacidn, ejercicio, ejecucidn y comprobacion deberdn sujetarse a las
disposiciones juridicas federales aplicables,

Queda expresamente estipulado, que la transferencia de recursos olorgada en ¢l presente Convenio
Especifico no es susceptible de presupuestarse en los gjercicios fiscales siguientes, por lo que no implica
¢l compromiso de transferencios posteriores ni en ¢jercicios liscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo
Federal, para el pago de cualquier gasto que pudiera derivar del objeto del mismo, —

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURS0S FEDERALES.- Para
asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos federales ministeados, "LAS
PARTES" convienen en sujelarse a lo siguiente:

I “LA SECRETARIA™, por conducto de la Comision Federal para Ia Proteccion contra Riesgos
Sanitarios, dentro del marco de sus atribuciones v a través de los mecanismos que esta altima
implemente para tal fin, verificari a través de la evaluacion del cumplimiento de los objetivos,
actividades especificas, indicadores y metas a que se reliere la Clausula Cuarta de este
Convenio Especifico, que los recursos federales senalados en la Cliausula Segunda, sean

destinados inicamente para cubrir el objeto del presente instrumento juridico, sin perjuicio de f
las atribuciones que en la materia correspondan a olras instancios competentes del Ejecutivo /
Federal. /

/

Il “LA SECRETARIA® transferiri los recursos federales a que se refiere la Clausula Segunda de
cste Convenio Especifico, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacion de los /F
contratos o de cualguier ofre instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD™, para
cumplir con ¢l objeto de este Convenio Especifico, y sin interferir de forma alguna en ¢l
procedimiento y, en su caso, mecanismo de supervision externo que defing “LA ENTIDAD”
durante la aplicacion de los recursos presupucstarios destinados a su gecucion y demis
actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones (éenicas, econdmicas, de T
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD™, ,

L. “LA ENTIDAD", dentro de los primeros diez (10)) dias habiles siguientes al término de cada mes
que se reporte, enviard el informe detallado sobre ¢l gjercicio, desting y los resullados obtenidos Ilr.-"'
con los recursos transfendos en virlud del presente instrumento juridico, asi como pormenorizado !
sobre ¢l avance financicro y estado de cuenta bancario, mediante el cual debera identificar ¢
informar los rendimientos financicros gencrados. Dicho informe se rendird conlorme al Tormato /

Al
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denominade “Avance Fisico-Financicro 20207, que se adjunta al presente instrumento como
Anexo 3, ol que debert acompanarse copin legible de o documentacion justificatoria y
comprobatoria comespondiente o, en su caso, un disco compacto gue contenga copia digital
legible de dicha documentacion, Asi como estado de cuenta bancario al gue se hace referencia.

En el informe mensual & que se refiere Ta presente fraccion, sélo se seialardn los recursos
electivamente ejercidos durante el mes que se reporta. En el supuesto de que en un mes no se
ejercieran recursos, el informe se enviard en ceros, acompaniado de una jusiificacion que sustente
las mzones por las que no fucron cjercidos recursos en el mismo. FEl computo del primer mes a
iformar, comenzara a partir de la fecha de realizacion de la transferencin de recursos a LA
ENTIDAD",

“LA SECRETARIA™, i ravés de la Comision Federal parn la Proteceion contrn Riespos
Sanilatios, podra en todo momento, verficar en coordinacion con *LA ENTIDAD", la
documentacion que permita observar el e¢jercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos a LA ENTIDADY, asi como sus rendimientos lnancieros penerades y podri

solicitar a1 esta altima los documentos que justifiguen v compruchen ¢l gercicin de dichos )
FeCCUrsos, [ =

Es responsabilidad de “LA ENTIDAD" que la documentacion comprobatoria v justificativa del
gasto cumpla con la pormatividad fiscal,

Asimismo, “LA SECRETARIA”, a través de la Comision Federal parn la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, verificard aleatoriamente los comprobantes digitales emitidos por el SAT
yue le sean presentados por “LA ENTIDAD™,

IV.  “LA SECRETARIA™, a wravés de o Comision Federal para la Proteccion contrn Riesgos /
Sanitarios, considerando su disponibilidad de personal y presupuesiania, podra practicar visitas /
de verificacion, a efecto de observar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el /
presente instrumento juridico, asi como que los recursos Tederales transferidos con motivo del /
mismo, scan destinados dnicamente para el cumplimiento de su objeto, }{

V. “LAS PARTES" convienen que en caso de mcumplintiento en la comprobacion de los recursos !
federales que se le han sido tmnsferidos a “LA ENTIDADY, en la entrega de los informes y
documentacion correspondicnte, “LA SECRETARIA”, a través de la Comision Federal para ln |
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, cstard en aptitud de determinar como se realiznd ly
ministracion para los subsceuentes cjercicios fiscales,

VI Los recursos presupuestarios federales que “LA SECRETARIA" se compromeie a iranslferir a
“LA ENTIDADY, estarin sujetos a la disponibilidad presupucstaria v a las awtorizaciones
correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con ¢l
calendario que para tal efiecto se establezea,

CUARTA. OBIETIVOS, ACTIVIDADES ESPECIFICAS, INDICADORES Y METAS.- “LAS
PARTES" convienen en que los objetives, actividades especificas, indicadores v metas de las acciones

() / > J

[
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que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, son los que se detallan
en su Anexo 2.

QUINTA. APLICACION DE LOS RECURS0S.- Los recursos federales o los que alude la Cliusula
Segunda de este instrumento juridico y los rendimientos financieros que éstos generen, se destinarin en
forma exclusiva para fortalecer la gjecucion y desarrollo del programa y proyectos federales de Proteceidn
conira Riesgos Sanitarios y de la Red Nacional de Laboratorios, en los términos previstos en el presente
Convenio Especifico.

Dichos recursos serin aplicados con base en el Anexo 5 “Catilogo de Insumos™ que gencre “LA
SECHE'I‘AHiA“, a través de las unidades administeativas competentes de la Conusion Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios y, la Comisionada Estatal para Proteceion contra Riesgos Sanitarios,
¢l cual debidamente firmado por las instancias que celebran el presente Convenio Especifico forma parte
integral del mismo; tomando como referencia ¢l “Clasificador por objeto del Gasto para la Adminisiracion
Piblica Federal™ vigente. Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceplos de gasto diversos al
ohjeto del presente instrumento juridico. En ¢l supuesto de requerir modificaciones en el Catalogo de
relerencin, éstas deberin ser solicitadas durante Ia vigenein del presente instrumento juridico,

Los recursos federnles que se transficren, se devengarin conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamenio de la Ley Federal de Presupiiesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA
ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendirin en su
Cuenla Piblica, sin que por ¢llo pierdan su cardcter federal, por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucion
y comprobacion deberd sujetarse a las disposiciones federales aplicables.

Los recursos federales iransferidos a “LA ENTIDAD™, asi como los rendimicitos linancieros gencrados,
que al 31 de diciembre de 2020 no hayan sido devengados, deberin ser reintegrados a la Tesoreria de la
Federacion, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informarlo a “LA SECRETARIA™, a través de la Comision Federal para la
Proteccion contra Ricsgos Sanitarios, de manera escrita y con los documentos soporte correspondientes,

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LAS PARTES" convienen on que los  gastos
administrativos que deriven del cumplimiento del presente instrumento juridico, deberin ser realizados
por “LA ENTIDAD" con cargo a sus recursos.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD".- Adicionalmente a los compromisos establecidos
en “EL ACUERD() MARCO" y en ¢l presente Convenio Especifico, *LA ENTIDAD™ se obliga a:

L Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones juridicas aplicables al gjercicio del gasto
piblico federal, dando aviso a las instancins respectivas por cualquier anomalin detectada,
conforme a lo establecido en la normativa aplicable, por conducto de la Secretaria de Salud del
Estado de Bajn California Sur, responsable ante LA SECRETARIA" del adecuado cjercicio y
comprobacién de los recursos objeto del presente instrumento juridico.

i Responder por la integracion y veracidad de la informacion téenica y linanciera que presenten
para ¢l cumplimiento de los compromisos cstablecidos en el presente instrumento juridico,

C\» % »};3 ?L 9
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particularmente, de aquells generada con motivo de la aplicacitin, seguimicnto, contral, rendicion
de cuentas y transparencia de los recursos federnles translendos, en rminos de las disposiciones
juridicas aplicables.

. Remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion de *LA ENTIDAD", a “LA
SECRETARIA™, a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riespos Sanitarios,
en un plazo no mavor o cineo (5) dias hibiles posteriores a la recepeion de los recursos Federales
que se detallan en ¢l presente Convemio Especifico, los comprobantes que acrediten ln recepeidn
de dicha translerencia, conforme o la normativa aplicable v ¢l Estado de cuenta bancario al
terminar ¢l mes en el que se haya realizado la ministracion de recursos, mediante ¢l cual debera
identificar e informar a “LA SECRETARIA" en un término de cinco (5) dias hibiles los
rendimicntos pencrados,

Asimismo, lo “UNIDAD EJECUTORA" debers remitir a “LA SECRETARIA, o travis de ln
Comision Federal para la Proteceion contrn Ricsgos Sanitarios, en un plazo no mayor a cineo (5)
dias habiles posteriores a la recepeion de las ministcaciones realizadas por parie de la Seeretaria de
Finanzas y Administrocion, los comprobantes gue sevediten Ty recepeion de dichas ministraciones
y deberd informar los rendimientos financieros que le havan sido ministrados, conforme o o
normativa aplicable, -

La documentacion comprobatoria a que se refieren los parrafos anteriores deberi ser expedida o
nombre de ln Seeretaria de Salud/Comisidon Federal pars la Proteceian contran Riesgos Sanitarios;
precisar el monto de los recursos transferidos: sefalar lus fechas de enusion y de recepeion de los
recursos; precisar el nombre del programa institucional ¥ los conceplos relativos a log recursos
federales recibidos. Dicha documentacion debera remitirse en archivo electranico Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFIM), junto con los estados de cuenta bancarios que acrediten la
recepeion de dichos recursos.

v. Integrar la informacion Gnanciers relativa o los recursos Tederales transferidos para [y cjecucion
del objeto del presente Convento Especifico, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley /
Gieneral de Contabilidad Gubernamental, /!

Y. Aplicar los recursos Federales wansleridos v sus rendimientos fnancicros, conforme a los
programis, proyectos, objetivos, actividades especificas, mdicadores, metas v calendarizacion /
previstos en ¢l presente instrumento juridico. /

VI Gestionar a través de la Seeretaria de Salud del Estado de Baja California Sur a los cineo (5) dias
hibiles de la recepeion de los recursos, los procesos de adquisicion para la compra de los insumos |
que se determinan en el Anexo 5 y que son necesarios para dar cumplinmiento a las actividades
contenidas en este instrumento,

VIL  Entregar, por conducto de la Seerctaria de Salud del Estado de Baja California Sur, o “LA
SECRETARIA™, u través de la Comision Federal para la Proteceion contra Ricsgos Sanitarios,
en los términos estipulados en el presente Convenio Especilico, los informes mensuales sobre //
ejercicio, desting v los resullados obtenidos con los recursos bgatlenidos en virtud del presenie
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instrumento juridico, asi como sobre el avance linanciero y Estado de cuenta bancario, mediante
el cunl deberd identificar ¢ informar los rendimicntos financicros generados.

Mantener bajo su custodia, a través de la Secretaria de Salud del Estado de Baja California Sur, la
documentacion comprobatoria original de los recursos federales erogadas, la cual deberd exhibir a
“LA SECRETARIA™ y, en su caso, a la Seeretaria de Hacienda y Crédito Piblico, asi como por
los orpanos fiscalizadores competentes, cuando le sea requerida,

Verificar que la documentacion comprobatoria del gasto de los recursos lederales objeto de este
Convenio Especifico, haya sido emitida por la persona fisica o moral a la que se efectud ¢l pago
correspondiente y cumpla con los requisitos liscales establecidos en las disposiciones federales
aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del Cadigo Fiscal de la
Federacion, los que deberdn expedirse a nombre de “LA ENTIDAD™. Iara lo cual, se debera
remitir archivo electrénico CFDI. Asimismo, deberd remitir o “LA SECRETARIA", a través de
la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, el archivo clectronico con la
Verilicacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Intemet, emitido por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT).

La autenticidad de la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos federales
erogados, seri responsabilidad de la Secretaria de Salud del Estado de Baja California Sur.

Es obligatorio cancelar, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Baja California Sur,
la documentacion comprobatoria, con la leyenda “Operado con recursos federales, para ¢l
(Programa Institucional gue corvesponda) del Ejercicio Fiscal 2020™.

Reporiar y dar seguimiento mensual, a través de Comisionada Estatal para Proteecion contra
Riesgos Sanitarios, sobre ¢l cumplimiento de los programas, proyectos, objetivos, indicadores y
metas, previstos en el Anexo 2 de este Convenio Especifico, los resullados de las evaluaciones
que se hayan realizado y, en su caso, acreditar la diferencia entre ¢l monto de los recursos
iransferidos y aquéllos erogados.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion dentro de los quinee (15) dias naturales siguientes en
que los requicra “LA SECRETARIA™, a través de la Comision Federal para la Proteceidn contra
Riesgos Sanilarios, los recursos presupueslarios federales transleridos vy sus rendimienios
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas y Administracion de “LA
ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la “UNIDAD EJECUTORA™, o gue una vez
ministrados a esta dltima, se mantengan ociosos 0 no sean gjercidos en los erminos del presente
Convenio Especilico.

Mantener actualizada, la informacion relativa a los avances en ¢l gjercicio de los resultados de los
recursos transferidos, asi como aportar los elementos que resulten necesarios para la evaluacion de
los resultados que se obtengan con los mismos.

Proporcionar, por conducto de la Sceretaria de Salud del Estado de Baja California Sur, la
imformacion y documentacion gque “LA SECRETARIA™, a través de Ja Comision Federal para la

__,__,
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Proteccion contra Riesgos Sanitarios, le solicite en las visitax de verificacion que ésta altimu ople
por realizar, para observar el cumplimiento de lus obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como que los recursos federales transleridos con motivo del mismo, sean
destinados anicamente para ¢l cumplimiento de su ohjeto,

XV.  Establecer, con base en el seguimiento de los resuliados de lns evaluaciones realizadas, medidas
de mejora continug para ¢l cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos
transferidos,

AVL  Informar sobre la suscripeion de este Convenio Especilico, a los drganos de conirol v de
fiscalizacion de “LA ENTIDAD" v entregarles copia del mismo.

XVIL Difundir en la pagina de Internet de la Secretaria de Salud del Estado de Baja California Sur, ol
presente Convenio Espeeifico, asi como los conceplos linanciados con los recursos Tederales
teansleridos en virtud del mismao, incluyendo los avances y resultados fisicos y linancicros, en los
érminos de las disposiciones aplicables,

AV Gestionar, por conducto de la Secretarin de Salwl del Estado de 13aja California Sur, la
publicacion del presente instrumento juridico en el drgano de difusion oficial de “LA
ENTIDAD™.

»

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA™- Adicionalmente a los compromisos
establecidos en “EL ACUERDO MARCO", “LA SECRETARIAY, a través de la Comision Federal
para la Proteceion contra Ricsgos Sanitarios, se obliga a

1. Transferir a “LA ENTIDAD™, con el carficter de subsidios, los recursos lederales a que se refiere
el presente Convenio Especifico,

il Verificar que los recursos lederales que en virtud de este instrumento juridico se transficran,
hayan sido aplicados conforme al objeto del mismo, sin perjuicio de las atribuciones que en la /
materin correspondan o olras instancias compelentes de los poderes Fjecutivo v Legislativo .
Federales y/o de *LA ENTIDAD™, /’

L

HL  Verificar que la Scerctaria de Salud del Estado de Baja California Sur, envie en los (érminos !
estipulados en el presente Convenio Especifico, los nformes mensuales sobre el ejercicio, v los J
resullados obtenidos con los recursos tmnslendos en virtud de la celebracion del presente
instrumento juridico, asi como sobre el avance Nnanciero y estado de cuenta bancario, mediante ¢l f
cual identiligue e informe los rendimientos linancieros, |

v, Verificar que “LA ENTIDAD", por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Baja
California Sur, envie ln documentacion justificatoria y comprobatoria del pasto de los recursos
federales transferidos, en términos de lo estipulado en el presente Convenio Especifico,

V. Verificar que “LA ENTIDAD" efectie. dentro de los quinee (15) dias naturales siguientes, el
reintegro a la Tesoreria de Ia Federacion, de los recursos federales transferidos y sus rendimicntos

) ’7/ ﬁ\11 - )\
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financicros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas y Administracion de “LA
ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la “UNIDAD EJECUTORA™, o que una vez
ministrados a esta tltima, se mantengan ociosos o no sean ejercidos en los érnminos del presente
Convenio Especifico.

VL Presentar ¢l Informe de la Cuenta de la Hacienda Pablica Federal y los demis informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio
Especilico.

VIL.  Dar seguimiento mensualmente, en coordinacion con “LA ENTIDAD", sobre ¢l avance en el
cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento juridico,

VHIL.  Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinen los recursos linancieros transteridos, con base en el sepuimiento de los resultados de las
evaluaciones realizadas,

IX. Informar sebre la suscripcion de este Convenio Especifico a la Auditoria Superior de |a
FFederacion.

X. Difundir en su pagima de Internet el presente Convenio Especifico, asi como los conceplos
financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo, incluyendo los avanees y
resultados fisicos v linancieros, en los términos de las disposiciones aplicables.

Xl Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en ¢l Diario F
Oficial de la Federacion. ?‘

NOVENA, ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL.-
La verificacion, sepuimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios federales transleridos por “LA
SECRETARIA" a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento juridico, corresponderi a “LA
SECRETARIA” y a la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, en los términos de las disposiciones
aplicables y estipulaciones del presente Convenio Especifico.

Para ¢l caso de “LA SECRETARIA”, las acciones a que se refiere ¢l pirrafo anterior, se realizarin por
conducto de la Comision Federal para la Proteceion contra Riesgos Sanitarios, a traves de las unidades 5
administrativas que la integran, conforme a las atribuciones que les confiere ¢l Reglamento de la
Comision Federal para la Proleccion contra Ricsgos Sanitarios, quiencs estarin obligadas o dar X
sepuimiento al cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, asi como a los objetivos, fl.
actividades especificas, indicadores y metas que se precisan en su Anexo 4. /

El control y la fiscalizacion de dichos recursos, quedarin a cargo de las autoridades federales y locales, en |
sus respectivos ambitos de competencia, de contformidad con las disposiciones juridicas aplicables. r

Cuando las awtoridades federales o locales que participen en la cjecucion del presente Convenio /

Especilica, detecten que los recursos presupuestanios federales transferidos no han sido aplicados a los
fines que se sefalan en ¢l presente Convenio Especilico, deberin hacerlo del conocimienta, en Torma

().
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inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacion v de In Secretaria de 1o Funcion Poblica ¥, €1 50 ciso,
del Ministerio Miblico de la Federaeidn.

DECIMA. MANEJO DE LA INFORMACION.- El manejo de ke informacion que se presente, obteng:
o produzea en viriud del cumplimiento de esie instrumiento juridico, serd clasificada por “LAS
PARTES", alendiendo a los principios de confidencialidad, reserva y proteccion de datos personales que
se desprenden de las disposiciones aplicables en la materia, por lo que “LAS PARTES", s¢ obligan a
utilizarla o aprovecharla dnicamente para el cumplimiento del objetivo del presente Convenio Especilico,

Asimismo, “LAS PARTES" sc obligan a no revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar,
modilicar, duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacion que tenga caricter de confidencial, sin la
autorizacion previa y por escrito del titular de la misma v de “LAS PARTES",

DECIMA PRIMERA, AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES"
convienen en que todos los avisos, comunicaciones v notificaciones que se realicen con motivo del
presente instrumento juridico, se llevarin a cabo por eserito en los domicilios senalados en ¢l apartado de
Declaraciones.

Cualguier cambio de domicilio de “LAS PARTES" deberi ser notificado por eserito a la otra, con al

menos dies (10) dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda gque surta efectos ese cambio, = \
Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderin validamente hechas en los domicilios seinlados
por *LAS PARTES",

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL.- Queda  expresamente estipulado  por “LAS
PARTES", que ¢ personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar
cumplimicnto al presente nstrumento juridico, guardari relacion luboral tnicamente con aquélla gue lo
contratd, empleo o comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en
ningin caso, la otra parte pueda ser consideradn como patron sustituto o solidario, oblipandose en
consecuencia, cada una de ellas, a sacar o la otra, en paz vy a salvo, frente a cunlquier reclamacion,
demanda o sancion, gque su personal pretendiese finear o entablar en su contra, deslindandose desde ahora ;"
de cualquier responsabilidad de cardeter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza /
juridica que en ese sentido se les quiera lincar,

/
f
DECIMA TERCERA. VIGENCIA.- [l presente Convenio Especifico comenzard o surlir sus electos o //
partir de 1a fecha de su suseripeion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2020, f

La conclusion de la vigencia del presente instrumento juridico no exime las obligaciones de
comprobacion, envio de documeniacion (estados de cuenta bancarios, notificacion del cierre de ln cuenta
bancaria aperturada para el gercicio fiscal, cierre del gercicio) y/ o reintegro o cargo de LA
ENTIDAD"

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO ESPECIFICO.- “LAS PARTES® _
acuerdan que el presente Convenio Fspecifico podrd modificarse de coniin acuerdo por eserito, sin alterar | ,"r
sU estruciurm y en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modilicaciones al Convenio / f
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Especifico obligarin a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberin publicarse en el Diario
Oficial de Ia Federacién y en el drpano de difusion oficial de LA ENTIDAD™,

En circunstancias especiales, caso forluito o de fuerza mayor, para la realizacidn del objeto previsto en
este instrumento juridico, “LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan
afrontar dichas eventualidades, En todo caso, las medidas y mecanismos acordados serdn formalizados
mediante la suscripeion del Convenio Modificalorio correspondiente.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra darse por
terminado de manera anticipada en los supuestos estipulados en *“EL ACUERDO MARCO"™,

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico podri rescindirse por
las causas que sedala “EL ACUERDO MARCO™,

DECIMA  SEPTIMA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- “LAS
PARTES" manifiestan su conformidad para interpretar v resolver, de comin acuerdo, todo lo relativo a la
gjecucion y cumplimiento del presente Convenio Especilico, asi como en sujetar todo lo no previsto en ¢l
mismo a lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, convienen en que de las controversias que surjan con motive de la gjecucion y cumplimiento
del presente Convenio Especifico, conocerin los tribunales lederales competentes en la Ciudad de
Mexico, renunciando “LAS PARTES" a cualquier olra jurisdiccion que pudiera corresponderles en razon
de su domicilio presente o futuro,

Enteradas “LAS PARTES" del contenido v alcance legal del presente Convenio Espeeilico, lo lirman por
guintuplicado a los quinee dias del mes de septicmbre del aiio dos mil veinte,

POR “LA SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD"
EL COMISIONADO FEDERAL PARA LA EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
PROTECCION CONTRA RIESGOS ADMINISTRACION
SANITARIOS
; i
. . _'___,_.-'-""'_//”"
\Qt, JOSE ALONSO NOVELO BAEZA LIC. ISIDRO JORDANAOYRON

(\ N 2 E
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POR “LA SECRETARjA" POR“LA ENTIDAD"
LA SECRETARIA GENERAL DE LA LA CONTRALORA GENERAL

COMISION FEDERAL PARA LA
PROTECCION CONTRA RIESGOS

SANITARIOS 3 \
F - - J &
-\-.-3 X EQ

M. EN €. SONDYMURIEEO M)
e

——

= .
EL SECRETARIO DE SALUD ¥ DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS

DE SALUD EN EL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR

> )
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i
CORGE FLORES @
MISIONARA ESTATAL PARA
/
/
/

DR, VICTOI

LA
OTECCION CDNTRA RIESGOS
SANTTARIOS

DRA. BLANC ILIDO MEDRANO

THMA BE FIRMAS DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON EI ]
CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA FORTALECER LA FJECUCION ¥ PESARBOLLG DEL PROGEAMA Y PROYECTOS DE
PFROTTECCHYS CONTRA RIESGOS SANI TARIOS, ASEOOMO LA RED NACIONAL DE LABORA TORION, QUE CELERRAN FOR
UNA PARTE EL FJECUTIVG FEBERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A TRAVES DE LA COMISION
FEDERAL PARA LA FROTECCION CONTRA REESGOS SANTTARIOS, ¥ POR LA OTIRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIHIRE
¥ SOBERANGD DE BAJA CALIFORNIA SUR, E1L QUINCE DE SEFTIEMBRE DE DOS ML VEINTE.
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Tribunal de Justicia Admimstrativa

del Estado de Baja California Sur ACUERDO DEL PLENO 020/2021
TJABCS

La Paz, Baja California Sur, a 29 de julio de 2021.
Circular No.- 006/2021.

A LAS AUTORIDADES, ABOGADOS Y PUBLICO EN GENERAL.
PRESENTE.-

El Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur,
en sesion extraordinaria celebrada en esta fecha dict6 el siguiente acuerdo:

"... ACUERDO

Primero.- Se decrela la suspension de labores para el dia 30 (treinta) de julio de 2021 (dos mil veintiuno), se
determina como dia inhéabil y no correrdn los plazos legales para las partes durante el periodo de la suspensidn
respeclo de los procedimienlos confenciosos administratives asi como en materia de responsabilidades
administrativas.

Segundo.- Publiquese el presente Acuerdo en la pagina de intemet institucional y en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado de Baja Califormia Sur, para los efectos legales a que haya lugar.

Tercero.- Se instruye al titular del Area Administrativa y al Secretario General de Acuerdos, dar el seguimiento
correspondiante sequn sus atribuciones.

Aprobado en la Octava Sesidén Extraordinaria Administrativa del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Baja California Sur, celebrada el veintinueve de julio de dos mil velntiuno, registrado en el libro
de gobiemo bajo el Acuerdo de Pleno No. 02002021, asi lo acordd el Magistrado Presidente adsciilo a la
Segunda Sala Unitaria LIC. RAMIRO ULISES CONTRERAS CONTRERAS, Magistrada adscrita a la Primera
Sala Unitaria LIC. ANGELICA ARENAL CESENA y Magistrada adscrita a la Tercera Sala Unitarfa LIC. CLAUDIA
MENDEZ VARGAS, ante el Secretario General de Acuerdos LIC. JESUS MANUEL FIGUEROA ZAMORA, quien
da fe. DOY FE.-" (Cuatro firmas ilegibles).

de Justicia Administratifa del Egtado de Baja dé\l rma Suru NI
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Tribunal de Justicia Administrativa

del Estado de Baja California Sur ACUERDO DEL PLENO 021/2021
TJABCS

La Paz, Baja California Sur, a 29 de julio de 2021.
Circular No.- 007/2021.

A LAS AUTORIDADES, ABOGADOS Y PUBLICO EN GENERAL.
PRESENTE.-

El Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur,
en sesion extraordinaria celebrada en esta fecha dicto el siguiente acuerdo:

" ACUERDO

Primero.- Que con molivo de la toma de posesion e inicio del ejercicio de sus funciones del fitular del Poder
Ejecutivo Estatal, se decreta la suspension de labores para el dia 10 (diez) de sepliembre de 2021 (dos mil
veintiuno); se determina como dfa inhabil y no correrdn los plazos legales para las partes duranfe el periodo de
la suspensién respecto de los procedimientos contenciosos administrativos asl como en malera de
responsabilidades administrativas,

Segundo.- Publiguese el presente Acuerdo en la pagina de internet institucional y en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado de Baja California Sur, para los efectos legales a que haya lugar.

Tercero.- Se instruye al titular del Area Administrativa y al Secretario General de Acuerdos, dar el seguimiento
correspondiente segun sus atribuciones,

Aprobado en la Octava Sesién Extraordinaria Administrativa del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Bafa Califomia Sur, celebrada el veintinueve de julio de dos mil veintiuno, registrado en el libro
de gobiemo bajo el Acuerdo de Pleno No. 021/2021, asl lo acords el Magistrado Presidente adscrito a fa
Segunda Sala Unitaria LIC. RAMIRO ULISES CONTRERAS CONTRERAS, Magistrada adscrila a la Primera
Sala Unitaria LIC, ANGELICA ARENAL CESENA y Magistrada adscrita a la Tercera Sala Unitaria LIC. CLAUDIA
MENDEZ VARGAS, ante el Secretario General de Acuerdos ESUS MANUEL FIGUEROA ZAMORA, quien
da fe. DOY FE.-" (Cualro firmas jlegitiles).

Lo que hago de su conocimiento, p,

-\-%&:?Jq r“fj‘-ﬂ'-:l\:’/f

uel Figueroa Zamora. Lo H”” \A

e Acuerdos del Tlr'é? ATIVA DEL ESTADO
ifornia Bm"'l* SUR

Licenciado @

Secretario G ind’d
de Justicia Adminisfiftiva delEstado de Baja
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LA JUNTA DIRECTIVA DEL PATRONATO ADMINISTRADOR DE LA VILLA
DEPORTIVA DE LA PAZ, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 8, 9 Y 10
FRACCION |, DEL DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE CREA; APRUEBA Y
EMITE EL SIGUIENTE:

A

REGLAMENTO INTERIOR DEL PATRONATO ADMINISTRADOR
DE LA VILLA DEPORTIVA DE LA PAZ

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El Patronato Administrador de la Villa Deportiva de La Paz, es un
organismo de la administracion publica estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, el cual tiene a su cargo el impulso y promocion de espectaculos
deportivos, culturales y artisticos, asi como la operacion, administracion,
conservacion y mantenimiento de los recintos y las instalaciones que la integran.

Articulo 2. El presente Reglamento es de orden publico y de interés general; tiene
por objeto regular y establecer la estructura, organizacion, funcionamiento de los
érganos y unidades administrativas que integran el Patronato Administrador de la
Villa Deportiva de La Paz, asi como regular las disposiciones previstas en el
Decreto mediante el cual se crea el Patronato.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
|.  Villa Deportiva: La Villa Deportiva de La Paz.
Il. El Patronato: El Patronato Administrador de la Villa Deportiva de La Paz.

lll. Decreto: El Decreto mediante el cual se crea el Patronato Administrador de
la Villa Deportiva de La Paz, de fecha 31 de mayo de 2019.

IV. Reglamento: El presente Reglamento.

V. Director General: El Director General del Patronato.
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VI. Junta Directiva. La Junta Directiva como 6rgano de Gobierno y maxima
autoridad del Patronato.

VIil.  PED. El Plan Estatal de Desarrollo de Baja California Sur.

VIll.  Programa Operativo Anual. Documento que traduce la planeacion del
Patronato, en objetivos y metas concretas a desarrollar en el mediano y
largo plazo, definiendo responsables, temporalidad y espacialidad de
acciones, para lo cual se asignan recursos en funcion de las
disponibilidades y necesidades contenidas en los reportes generados de
recursos humanos, materiales y balances financieros, las cuales estaran
encaminadas a cumplir las metas establecidas.

IX. El Plan de Promocion Comercial de la Villa Deportiva. Documento que
contiene de manera programatica anual, las actividades de difusion

encaminadas a la promocién comercial de la Villa Deportiva, tanto a nivel
local, nacional e internacional.

X. Ley de Responsabilidades Administrativas. Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

Capitulo I
Del Patronato

Articulo 4. El Patronato tiene como objetivo el organizar, promover, desarrollar y
difundir toda clase de eventos deportivos, culturales y artisticos en las
instalaciones que conforman la Villa Deportiva, que le permitan obtener los
ingresos necesarios para destinarlos a la operacién, promocion, conservacion,
mantenimiento y mejora de las propias instalaciones.

Articulo 5. El Patronato se conforma por los 6rganos de gobiemo y administracion
siguientes:

|. La Junta Directiva, la cual es la maxima autoridad del Patronato; y
Il.  El Director General.
Articulo 6. La Villa Deportiva, se conforma con los inmuebles siguientes:

I. El Estadio Arturo C. Nahl;
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Il. El Estadio Guaycura; y
. LaArenalaPaz.

Articulo 7. Para el cumplimiento de su objetivo, el Patronato tendra las siguientes
atribuciones:

I. Tendra a cargo la generacion y captacion de recursos econdmicos,
mediante el arrendamiento de los inmuebles que conforman la Villa
Deportiva, utilizando dichos recursos en los rubros de operacion,
promocién, conservacion, mantenimiento y mejoramiento de los mismos;

Il.  Propiciar las tareas necesarias para la vinculacion con los diversos sectores
de la sociedad, con la finalidad de promover la participacion economica
para efecto de apoyar el desarrollo sostenible de la Villa Deportiva;

Ill.  Determinar las tarifas correspondientes por el aprovechamiento de los
recintos de la Villa Deportiva, en apego a lo establecido en el decreto de
creacion;

IV. Proponer para su aprobacion ante la Junta Directiva los contratos de
arrendamiento;

V. Presentar para su aprobacion ante la Junta Directiva el informe del plan
operativo anual, presupuesto de ingresos y egresos, asi como los planes de
inversion;

VI. Someter para su aprobacion ante la junta Directiva, la estructura organica y
operativa del Patronato; y

VIl.  Ejercer las demas facultades que le confiere las disposiciones expedidas
por la Junta Directiva.

Capitulo I
De la Junta Directiva

Articulo 8. La Junta Directiva, ademas de las atribuciones senaladas en el articulo
10 del Decreto, tendra las siguientes:
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I. Aprobar y emitir el reglamento interior del Patronato a fin de establecer su
organizacion y funcionamiento, asi como sus reformas;

Il.  Analizar y aprobar las solicitudes de uso de la Villa Deportiva, que le sean
presentados por el Director General, para efectos autorizarla o negarla,
siempre en apego a los fines para lo que fueron creados los inmuebles y en
observancia a lo establecido en el presente reglamento;

.  Examinar y en su caso aprobar el plan operativo anual, presupuesto de
ingresos y egresos, asi como los planes de inversion;

IV.  Designar y remover al Director General, a propuesta del Presidente;

V. Debera en todo momento cumplir y hacer cumplir lo establecido en el
presente reglamento;

VI. Convocar a sesiones ordinarias cada tres meses y extraordinarias cuando
asi se requiera;

VIl. Crear y asignar las comisiones necesarias para el debido funcionamiento
del Patronato en funcion del cumplimiento de sus objetivos;

VIIl.  Avocarse al estudio y resolucion de los asuntos que afecten al Patronato; y

IX. Las demas que emanen del presente Reglamento.

Articulo 9. Para los efectos de dar cumplimiento al Articulo 9 la fraccion X del
Decreto, el Secretario Técnico, solicitara por escrito al Presidente (a) Municipal del
Ayuntamiento de La Paz, que designe al representante de ése Ayuntamiento, ante
la Junta Directiva.

Articulo 10. La designacion del representante de la Sociedad Civil, se dara a
invitacion expresa del Vicepresidente de la Junta Directiva, la designacion debera
ser de entre las organizaciones de la Sociedad Civil Organizada, cuyo objeto,
preferentemente, tenga relacion con los deportes, cultura, artistico o espectaculos.

Articulo 11. Con el fin de nombrar representantes de los equipos deportivos,
contenidos en la fraccion XIV del Articulo 9 del Decreto, el Director General,
informara a la Junta Directiva sobre la relacion de uso que guardan los inmuebles,
para efectos de realizar los nombramientos a que hace mencion el articulo en
comento, con cuando menos treinta dias de antelacion a la celebracion de las
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sesiones ordinarias, el cargo tendra una vigencia igual y proporcional al tiempo
que se establezca en la relacion de uso de los mismos.

Articulo 12. La duracion del cargo como miembros de la Junta Directiva, es de
caracter temporal y proporcional al tiempo que dure su encargo en las
Instituciones a las cuales representen.

Articulo 13. Los cargos de los miembros de la Junta Directiva son de caracter
honorifico, por lo que sus integrantes no recibiran retribucién, emolumento o
compensacion alguna por el desempefio de los mismos, salvo el Director General
y su estructura administrativa que seran considerados empleados de confianza.

Articulo 14. La Junta Directiva, tal y como lo establece el Decreto de creacion,
sesionara de manera ordinaria cada tres meses, debiéndose celebrar la primera
sesion de cada afio, dentro de los primeros cinco dias del mes de marzo.

Asi mismo, las sesiones extraordinarias, se llevaran a cabo cuando la importancia
del asunto a tratar lo amerite, a solicitud del Presidente o del Vicepresidente.

Articulo 15. La convocatoria para las sesiones, se realizara por el Presidente de
la Junta Directiva o en su ausencia por el Vicepresidente, por conducto del
Secretario Técnico, notificando por escrito a los miembros, con cuando menos,
diez dias habiles de antelacion a la fecha fijada para sesionar; y para las sesiones
extraordinarias, con cuando menos 24 horas de anticipacion.

Articulo 16. Para toda sesion de la Junta Directiva, el Secretario Técnico
elaborara la carpeta de trabajo correspondiente que contenga la documentacion
relativa a los asuntos especificos a tratar.

La carpeta de trabajo para las sesiones ordinarias debera remitirse a los
integrantes de la Junta Directiva conjuntamente con la convocatoria.

Articulo 17. La orden del dia podra ser distribuida hasta cuarenta y ocho horas de
antelacion a la sesion, la cual debera contener los siguientes puntos:

a) Lista de asistencia y Verificacion del cuérum legal.
b) Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.
¢) Acuerdos.

d) Asuntos generales.

e) Clausura.
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Articulo 18. Para efecto de validez, las sesiones ordinarias tendran que contar
con la asistencia del cincuenta por ciento mas uno de los miembros de la Junta
con derecho a voz y voto, siempre que asista el Presidente o vicepresidente y
debiendo observar que, invariablemente que la mayoria de los asistentes sean
representantes gubernamentales.

i

Articulo 19. Si el dia sefalado para la celebracion de una sesion ordinaria o
extraordinaria de la Junta Directiva, no se cumplieran las mayorias requeridas
para su validez, se expedira de inmediato una segunda convocatoria. En este caso
la sesion se celebrara en un plazo no menor de dos dias habiles ni mayor de tres
dias habiles, contados a partir de la expedicion de la segunda convocatoria.

En el caso de una en segunda convocatoria, ésta sera valida con el total de los
asistentes. Los acuerdos seran tomados por mayoria simple de los asistentes que
a la sesion.

Articulo 20, En ausencia del Presidente, el Vicepresidente presidira la reunion.
Tendra el voto de calidad quien presida la sesion.

Articulo 21. Las sesiones se desarrollaran de conformidad con los siguientes
puntos:

l. Lista de asistencia y declaracion del quorum legal;

Il. Consideracion y aprobacion del orden del dia;

lll. Lectura y aprobacidn en su caso del acta de la sesion anterior;
IV. Deliberacion de los asuntos comprendidos en el orden del dia;
V. Asuntos generales, solo en caso de sesiones ordinarias;

VI. Revision, ratificacion o rectificacion de acuerdos tomados durante las sesiones;
y

VIl. Sehalamiento de lugar, fecha y hora de la proxima sesion, solo en caso de
sesiones ordinarias.

Articulo 22. De toda sesion se levantara el acta correspondiente, en la que
debera constar el desarrollo de la misma, asi como los acuerdos a los que se
llegaron, misma que sera firmada por los integrantes de la Junta Directiva que
asistan.
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El Secretario Técnico sera el encargado de resguardar las actas levantadas con
motivo de las sesiones.

l

g

Articulo 23. El Presidente, tendra las atribuciones siguientes:

I. Convocar, a través del Secretario Técnico, a los miembros de la Junta
Directiva a las sesiones;

Il. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva,
contando con voz y volo;

Ill. Suscribir las actas que se levanten de las mismas;

IV. Llamar al orden en caso de controversia;

V. Delegar en el Secretario Técnico, la responsabilidad de notificar a los
miembros de la Junta Directiva, la convocatoria a sesién ordinaria o

extraordinaria;

VI.  Asignar, en los miembros de la Junta Directiva, la ejecucion y realizacion de
responsabilidades especificas para el logro del objeto del Patronato;

VIl. En caso de empate en los acuerdos de la Junta Directiva, emitir voto de
calidad; y

VIlIl. Las demas que le confieran los acuerdos tomados en las sesiones de la
Junta, el Decreto de creacion, el presente Reglamento y demas
disposiciones legales aplicables.

Articulo 24. El Secretario Técnico tendra las atribuciones siguientes:

I.  Auxiliar al Presidente de la Junta, notificando a sus miembros, de la
convocatoria a las sesiones;

Il.  Verificar la asistencia de los integrantes de la Junta Directiva y llevar el
registro de ella;

.  Declarar la existencia de quorum legal necesario para sesionar
validamente, asi como dar fe de lo actuado en las sesiones;

V.  Certificar documentos que emita la Junta Directiva;

92



20/08/2021 BOLETIN OFICIAL N° 31

V. Llevar el archivo y los libros de registro de los asuntos de la Junta Directiva,
asi como las actas y acuerdos aprobados por esta;

VI. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva, e
informar sobre el mismo en cada sesion;

VIl.  Preparar el orden del dia de las sesiones de la Junta Directiva;

VIIl.  Integrar, elaborar la carpeta de trabajo y entregar con toda oportunidad a
los integrantes de la Junta Directiva, los documentos y anexos necesarios
para el estudio y discusién de los asuntos contenidos en el orden del dia,
recabando los acuses de recibo correspondientes;

IX.  Dar cuenta puntualmente con los acuerdos, segun corresponda;

X. Someter a la consideracion de la Junta Directiva, los anteproyectos ylo
proyectos, asi como los presupuestos y contratos relacionados con las
funciones del Patronato;

X|. Elaborar el acta de la sesion y someterla a la aprobacion de los miembros
de la Junta Directiva en la siguiente sesion que se celebre, tomando en
cuenta, en su caso, las observaciones realizadas a la misma por los
integrantes de la Junta Directiva;

Xll. Dar cuenta a la Junta Directiva de la correspondencia recibida vy
despachada;

Xlll.  Tomar las votaciones de los integrantes de la Junta Directiva y dar a
conocer el resultado de las mismas,

XIV. Informar en las sesiones ordinarias sobre el cumplimiento de los acuerdos
aprobados por la Junta Directiva;

XV. Vigilar el debido cumplimiento de los acuerdos tomados por la Junta
Directiva;

XVI.  Firmar los acuerdos y actas aprobadas por la Junta Directiva;

XVIl.  Difundir las actas y acuerdos aprobados en las sesiones a los miembros de
la Junta Directiva y segun lo indique el Presidente; y

XVIll.  Las demas obligaciones y responsabilidades que le asigne la Junta
Directiva, el Decreto de Creacion y el presente Reglamento.

93



20/08/2021 BOLETIN OFICIAL N° 31

Capitulo IV
Del Director General

Articulo 25. El Director General sera designado y removido por la Junta Directiva
a propuesta de su Presidente.

Articulo 26. Ademas de las facultades y obligaciones sefaladas en el articulo 14
del Decreto, el Director General tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I.  Representar al Patronato como apoderado legal para actos de administracion,
pleitos y cobranzas con todas las facultades generales y en las que requiera
clausula especial conforme a la Ley, incluida la de desistirse del juicio de
amparo, pudiendo sustituir y delegar ese mandato en uno o mas apoderados;

Il.  Otorgar poder para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales o
especiales que requieran poder o clausula especial conforme a la Ley, asi
como revocarlos y sustituirlos;

lll. Celebrar contratos de arrendamiento de los inmuebles que integran la Villa
Deportiva, previa aprobacion de la Junta Directiva, garantizando en todo
momento la integridad de los inmuebles, en observancia a lo dispuesto en el
decreto de creacion del Patronato;

Iv. Fijar el monto de arrendamiento de los inmuebles que conforman la Villa
Deportiva en concordancia a lo establecido en el decreto de creacion y a lo
establecido en el presente reglamento, sometiéndolo a consideracion de la
Junta Directiva para su aprobacion;

V. Administrar el manejo de todos los recursos economicos y supervisar el buen
uso de los bienes derivados del arrendamiento de los recintos e instalaciones
de la Villa Deportiva;

VI. Podra solicitar a los arrendatarios el adquirir poliza de garantia o bien el
suscribir titulo de crédito de los denominados pagares, en favor del Patronato,
lo anterior para efectos de cubrir el pago de los posibles danos que se le
pudieran ocasionar a los inmuebles durante la realizacion de los eventos;

VIl.  Realizar las mejoras que se requieran en materia de infraestructura o en la
compra de bienes necesarios para la debida operacion, mantenimiento o
mejoramiento de la Villa Deportiva, con los ingresos obtenidos por el
arrendamiento de los inmuebles, sin necesidad de autorizacion de la Junta
Directiva, pero le rendira informe detallado y evidenciado de los gastos;
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VIll.  Vigilar que la contabilidad, se lleve correctamente y de acuerdo a los sistemas
establecidos;

IX. Presentar para la aprobacion de la Junta de Directiva los informes periddicos
y anuales, asi como el presupuesto de ingresos y egresos del Patronato;

X. Otorgar y suscribir titulos de créditos, celebrar operaciones de crédito hasta
por la cantidad y en las condiciones que autorice la Junta Directiva, siempre y
cuando los titulos y las operaciones se deriven de actos propios del objetivo
del Patronato;

Xl. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva como Secretario Técnico con voz,
pero sin voto;

Xil.  Cumplir con las obligaciones de su cargo, velar por el cumplimento del
Decreto, las de este reglamento, asi como de las disposiciones que emanan
de la Junta Directiva siendo el responsable directo del cumplimiento de éstas;

Xlll.  Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion, el proyecto de reglamento
interior en el cual se establecera la organizacion interna y las funciones que
realizaran cada uno de los empleados del Patronato;

XIV.  Suscribir los contratos necesarios, para cubrir las necesidades de
operatividad, mantenimiento y mejoras a los inmuebles, sin la anuencia de la
Junta Directiva;

XV. Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos del
Patronato, cuando deban de ser exhibidos en cualquier tipo de procedimiento;

XVI.  Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta Directiva;

XVIl.  Aprobar los Manuales de Organizacion y de Procedimientos del Patronato, en
apego a la normatividad aplicable;

XVIl.  Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales;

XIX. Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia de mejora
regulatoria;

10
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XX.  Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia archivistica
al interior del Patronato; y

XXI. Las demas que le sean asignadas conforme a su cargo por el Presidente y/o
la Junta Directiva.

Articulo 27. El Director General, es el responsable de la administracion y
operacion, de la Villa Deportiva, lo cual realizara en cumplimiento de las directrices
y ordenes emanadas de la Junta Directiva. Para el desempefo de sus facultades y
obligaciones, contara con la estructura administrativa siguiente:

|.  Departamento de Planeacion, Vinculacién y Promocion Comercial.
lIl.  Departamento de Administracion.

lll. Departamento Juridico.

IV.  Departamento de Servicios Generales.

Capitulo V
De las Atribuciones Comunes de las Unidades Administrativas

Articulo 28. Al frente de cada unidad administrativa, habra una persona Titular,
quienes tendran las funciones comunes siguientes:

|.  Planear, programar, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de las
actividades que tenga encomendados la unidad administrativa a su cargo;

II.  Integrar un plan anual de trabajo y dar seguimiento al cumplimiento de las
metas y objetivos que se establezcan;

IIl. Desempefar las comisiones que el Director General les instruya, y por
acuerdo expreso representar al Patronato cuando él mismo lo determine;

IV. Participar activamente, durante la realizacion de los eventos programados
en la Villa Deportiva;

V. Encaminar sus actividades siguiendo las politicas aprobadas por el Director
General, coordinando el manejo del personal, recursos materiales y

financieros a su cargo, con el objeto de alcanzar de manera optima los fines
del Patronato;

11
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VI.  Organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar el desempefio de las
labores encomendadas a las unidades administrativas a su cargo;

VII.  Preparar y proporcionar en su caso, la informacién y documentacion que les
sea solicitada por las dependencias y entidades y los particulares, asi
como, la informacioén, dictamenes, estudios, informes y opiniones que le
sean requeridos por el Director General,

VIIl.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos
que se le sefalen por delegacion o les correspondan por suplencia;

IX.  Asignar las funciones y responsabilidades a sus subordinados;

X. Prever, planear, programar, presupuestar, coordinar y supervisar las
acciones de trabajo para optimizar el uso de los recursos humanos vy
materiales;

Xl.  Coadyuvar en la integracion de los anteproyectos de presupuesto anuales
de ingresos y egresos y programas operativos, y ejecutar los proyectos,
programas y presupuestos que le correspondan, en base a la programacion
aprobada;

XIl. Instrumentar los procedimientos administrativos internos necesarios para
establecer una coordinacion de acciones interrelacionadas, eficientes y
eficaces entre las unidades administrativas del Patronato;

XIll.  Proporcionar al encargado de las obligaciones de transparencia y acceso a
la informacion puablica del Patronato, la informacion plblica que se genere
en su area y que debera ser puesta a disposicion de los particulares en las
plataformas digitales, en términos de la Ley en la materia;

XIV. Proporcionar en tiempo y forma la informacion y documentacion necesaria,
en materia de su competencia a quien tenga a su cargo las obligaciones de
transparencia y acceso a la informacion publica para dar contestacion a las
solicitudes de informacion publica que le soliciten los ciudadanos;

XV. Observar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,

circulares, procedimientos y demas disposiciones relacionadas con los
servicios vy actividades que competen a cada unidad administrativa;
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XVI. Determinar y proponer las necesidades de capacitacion del personal a su
cargo;

XVIl.  Proporcionar en tiempo y forma, la informacion en materia de su
competencia, que le sea requerida para la integracion del Informe anual de
Gobierno;

XVIIl.  Elaborar los Manuales de Organizacion, Procedimientos, de las unidades a
Su cargo,; y

XIX. Las demas que se deriven del presente Reglamento y de otras
disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como aquellas que
les confiera expresamente el Director General.

Capitulo VI
De las Atribuciones Especificas de las Unidades Administrativas

Articulo 29. El Jefe de Departamento de Planeacion, Vinculaciéon y Promocion
Comercial, es el encargado de mantener en forma eficiente y adecuada el
desarrollo de los nexos con los diversos sectores, tanto estatal como a nivel
nacional e internacional, para la promocion de proyectos conforme al objetivo de la
Villa Deportiva, y tiene las funciones siguientes:

I. Presentar al Director General el Programa Operativo Anual del Patronato;

Il. Presentar al Director General el Plan de Promocion Comercial de la Villa
Deportiva;

IIl.  Mantener la vinculacion con los medios digitales e impresos para informar a
la ciudadania en general acerca de la actividad propia de la Villa Deportiva,
en la basqueda de generar el ambiente propicio para la promocion de los
inmuebles como opcién para la realizacion de actividades deportivas,
culturales y de espectaculos;

IV. Colaborar de manera activa en la elaboracion de los planes y programas de
inversion de la Villa Deportiva;

V. Participar en cada una de las actividades que desarrollen al interior de la
Villa Deportiva, llevando un registro de todas y cada una de ellas;
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VL. Integrar un Plan de Promocién Comercial de la Villa Deportiva;

VIl. Integrar y elaborar propuestas para llevar a cabo la modificacion,
adecuacion de los manuales de organizacion y procedimientos del
Patronato;

VIIl.  Participar en la integracion del Programa Operativo Anual;

IX. Coordinarse con las demas areas del Patronato para coadyuvar con las
actividades que sean requeridas;

X. Recibir, tramitar y dar seguimiento de las solicitudes de informacion;
Xl.  Mantener actualizados los portales electronicos de transparencia;

Xll. Recabar, publicar y actualizar la informacion publica obligatoria, a que se
refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Baja California Sur;

Xll.  Recibir, tramitar y dar seguimiento a las solicitudes de acceso a la
informacién plblica hasta la entrega de dicha informacion en la forma
solicitada, ya sea mediante el formato preestablecido o bien mediante
escrito de libre redaccion que presente el solicitante o por via del sistema
electronico, conforme a la normatividad vigente;

XIV. Verificar que la informacién solicitada no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial;

XV. Entregar o negar la informacion requerida, fundando y motivando su
resolucion en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Baja California Sur;

XVI. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion y sus
respuestas,

XVIl.  Aplicar los lineamientos emitidos por el Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Baja California Sur, en materia de datos personales, clasificacion vy
desclasificacion de la informacion reservada y confidencial;

XVIII. Asesorar a las unidades administrativas de la Junta en materia de datos
personales y fomentar la cultura de transparencia conforme a lo sefalado
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Baja California Sur, y demas disposiciones aplicables; y
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XIX. Las demas que, de acuerdo a la naturaleza de su cargo le competan o las
que le sean encomendadas por el Director General.

Articulo 30. El Jefe de Departamento de Administracion, es responsable de
administrar eficientemente los recursos humanos, materiales y financieros,
mediante un manejo eficaz del presupuesto asignado, en cumplimiento con las
normas y procedimientos establecidos para contribuir al logro de los objetivos del
Patronato. Tendra las atribuciones siguientes:

I.  Administrar los recursos humanos, financieros y materiales con que cuenta la
Villa Deportiva;

Il. Proveer al Patronato de los bienes materiales y servicios necesarios para su
debido administracion y mantenimiento;

. Mantendra en todo momento comunicacion con el Director General con el fin
de informarlo de las necesidades existentes, y de igual forma enterarlo de los
montos aplicables para sufragar dichas necesidades;

IV. Verificar la debida aplicacion y distribucion de los recursos materiales,
destinados al mantenimiento de la Villa Deportiva;

V. Llevar el control de los recursos materiales que tendra en resguardo;

VI. Mantener organizados e identificados los bienes y materiales dentro del
almacén;

VIl.  Asegurar el control de entrada y salida de los insumos que tiene a resguardo,
lo anterior registrando en archivo manual y/o electronico;

VIIl.  Asegurar la disponibilidad de productos, materiales, refacciones conforme a
los niveles establecidos;

IX. Elaborar los registros contables de egresos e ingresos, asi como de los
bienes con que cuente el Patronato, lo anterior para el control que debera
ejercer sobre ellos;

X. Presentar por escrito y de manera puntual cuando lo solicite el Director
General, la informacion financiera del Patronato;

Xl.  Elaborar el programa anual en materia de presupuesto de adquisiciones, el
de arrendamiento y servicios, mismos que deberan ser autorizados por el
Director General;
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XII.

XML

XV,

AV.

Elaborar el presupuesto de ingresos y egresos, asi como los planes y
programas de inversion;

Llevar a cabo de manera sistematica y periddica, la aplicacion de inventarios
e informar al Director General los resultados que arrojen y las medidas
sugeridas para llevar a cabo una mejor administracion de los recursos;

Cumplir con todas y cada una de las obligaciones fiscales, ante la Secretaria
de Hacienda y Crédito Puablico, que con motivo de las operaciones propias del
Patronato deban realizarse; y

Las demas que, de acuerdo a la naturaleza de su cargo le competan o las
que le sean encomendadas por el Director General.

Articulo 31. El Jefe de Departamento Juridico, es el responsable de brindar
asesoria en juicios o procesos de cualquier naturaleza juridica, asi como intervenir
en temas que requieran por su naturaleza opinion legal. Tendra las funciones
siguientes:

VI.

VIL.

Realizar los tramites ante dependencias, autoridades civiles y militares que
correspondan;

Elaborar, dar contestacion y realizar todos lo tramites y acciones necesarias
para sustanciacion, hasta su total conclusion de los juicios civiles,
mercantiles, administrativos y laborales en los que el Patronato sea parte;

Llevar a cabo denuncias y/o querellas ante la autoridad competente,
dandole el seguimiento a los procedimientos hasta su total conclusion;

En materia de amparo, dar seguimiento a los juicios, en los que el Patronato
sea parte, hasta su total conclusion, elaborar los informes Previos y
Justificados que pudieran solicitar los 6rganos del Poder Judicial de la
Federacion, en los casos en los cuales el Patronato sea parte;

Elaborar proyectos de contratos de arrendamiento, laborales, convenios Yy
formalizar los actos juridicos en los que intervenga el Patronato, en apego a
la ley en la materia, una vez formalizados llevar su debido control y registro;

Participar en la integracion de las actas que se motiven de las sesiones de
la Junta Directiva;

Asesorar juridicamente al Director General y a los departamentos del
Patronato, como organo de consulta de las mismas, en sus actividades
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juridicas, sin perjuicio de las facultades conferidas especificamente a dichas
Unidades Administrativas en este Reglamento;

VIll. Revisar y en su caso, elaborar los proyectos de iniciativas de leyes, asi
como de los reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones, en las
materias competencia del Patronato;

IX. Revisar y en su caso, elaborar los proyectos de contratos y convenios que
suscriba el Director General en la materia de competencia del Patronato;

X. Solicitar la informacion correspondiente de los Departamentos del
Patronato, para dar contestacion a todo tipo requerimientos de las
autoridades federales, estatales y municipales;

Xl. Representar al Director General y a los Jefes de Departamento del
Patronato, en todos los tramites dentro de los juicios de amparo, como
delegado autorizado en términos de la Ley de Amparo, asi como suscribir
promociones, desahogar tramites de caracter judicial o contencioso
administrativo en la que sean parte dichos servidores publicos; y

Xll. Las demas que, de acuerdo a la naturaleza de su cargo le competan o las
que le sean encomendadas por &l Director General.

Articulo 32, El Jefe de Departamento de Servicios Generales, para el manejo de
los bienes y materiales utilizados en cada uno de los inmuebles que comprenden
la Villa Deportiva, tendra las funciones siguientes:

I. Realizar una adecuada conservacion y mantenimiento de los recintos y las
instalaciones que integran la Villa Deportiva;

Il.  Presentar las acciones a emprender para la debida conservacion vy
mantenimiento de la Villa Deportiva, las cuales se incorporaran al Programa
Operativo Anual;

Ill.  Coordinar al personal a cargo para llevar las acciones necesarias para el
mantenimiento y salva guarda de los inmuebles que componen la Villa
Deportiva;

IV. Para efectos de control de las actividades a realizar, debera generar una
bitdcora por cada uno de los inmuebles a cargo, donde debera precisar los
servicios y mantenimientos a las instalaciones hidraulicas, sanitarias,
eléctricas e instalaciones especiales;

102



20/08/2021 BOLETIN OFICIAL N° 31

V. Presentar por escrito informe de los trabajos realizados en la Villa
Deportiva; siempre que se lo solicite el Director General,

VI. Mantener constante comunicacion con Jefe de Departamento de
Administracion, para efectos de informarle sobre las necesidades que
demandan la administracion y mantenimiento de los inmuebles a su cargo;

VIl. Tendra a su cargo la responsabilidad de administrar adecuadamente los
materiales y herramientas, que le sean entregados con motivo de las
actividades propias, teniendo como responsabilidad el debido uso,
almacenamiento y resguardo;

VIll.  Coordinar y supervisar los trabajos de remodelacion, conservacion y
mantenimiento a la Villa Deportiva, que realicen terceros a peticion del
Director General,

IX. Supervisar durante el desarrollo de eventos programados en las
instalaciones de la Villa Deportiva, el adecuado uso de los inmuebles
teniendo que generar documento en el cual debera expresar los reportes de
incidencias que se generen durante la realizacion de la actividad,;

X. Integrar y elaborar propuestas de modificacion, adecuacion de los manuales
de organizacion y de procedimientos del Departamento;

Xl.  Realizar inspecciones a la Villa Deportiva para detectar fallas y recomendar
las reparaciones pertinentes;

Xll.  Elaborar la estimacion del costo de las reparaciones necesarias;
Xlll.  Elaborar notas de pedidos de materiales y repuestos;

XIV. Supervisar el progreso y calidad de los trabajos efectuados;

XV. Rendir informe del mantenimiento y las reparaciones realizadas; y

XVI. Las demas que, de acuerdo a la naturaleza de su cargo le competan o las
que le sean encomendadas por el Director General.

Capitulo VII
Del Plan de Promociéon Comercial
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i

Articulo 33. El Plan de Promocion Comercial de la Villa Deportiva es un
documento que contiene de manera programatica anual, las actividades de
difusion encaminadas a la promocion comercial de la Villa Deportiva, tanto a nivel
local, nacional e internacional. Contiene entre otros, las estrategias, objetivos,
acciones, medios de difusion y responsables de realizarlas.

o

La elaboracion de dicho documento sera responsabilidad del Jefe de
Departamento de Planeacion, Vinculacién y Promocion Comercial, el cual debera
presentarlo a consideracion el Director General.

Articulo 34. El Plan de Promocion Comercial debera contener las estrategias,
objetivos, acciones, medios de difusion y responsables de realizarlas, ademas de
aquellas se consideren necesarias.

Articulo 35. El Director General presentara el Plan de Promocion Comercial para
aprobacion ante la Junta Directiva, sometiéndolo a consideracion de los miembros,
quienes lo votaran en sesion correspondiente.

Capitulo VIii
De la Suplencias

Articulo 36. Durante la ausencia temporal del Director General, el despacho de
los asuntos correspondientes, quedara a cargo del Jefe del Departamento
Juridico.

Durante las ausencias temporales de los Jefes de Departamentos, éstos seran
suplidos por el servidor publico que designe el Director General.

Capitulo IX
De las Responsabilidades Administrativas

Articulo 37. En materia de responsabilidades administrativas de los servidores
publicos del Patronato, correspondera a la Contraloria General, ejercer las
facultades sefaladas en articulo 32 de la Ley Organica de la Administracion
Plblica del Estado de Baja California Sur, Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur y del Reglamento
Interior de la Contraloria General, asi como las demas disposiciones legales
aplicables.
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TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Dado en la Ciudad de la Paz, capital del Estado de Baja California Sur, a los 05
dias del mes de julio del 2021,

Atentamente
La Junta Directiva
del Patronato Administragior, de la Villa Deportiva de La Paz

Carlos Mendoza Davis\

[5) FThanzhs y
istracion
Vicepresiden Dirgctiva

Secretario de Turismo, Economia y
Sustentabilidad
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Siibsecretario de Afdminigtracion

&)L

Christopher Alexter Amador
Cervantes

Director General del Instituto
Sudcaliforniano de Cultura

- (“f AV .ll.“"‘ )J,LW? e
Alejandra Varela Gutiérrez

e del Sector Directora General del Instituto

Em resarial Sudcaliforniano de la Juventud

*Esta hoja de firmas forma parte del Reglamento Interior del Patronato Administrador de la Villa Deportiva de La
Paz,
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