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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SUR, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79
FRACCION XXIlI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 8, 16 FRACCION
VIII Y 28 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR, TENGO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE PESCA, ACUACULTURA Y
DESARROLLO AGROPECUARIO

CAPITULO I )
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1. Las disposiciones de este Reglamento Interior son de orden publico e
interés social y tienen por objeto establecer las bases para la organizacién, funcionamiento
y administracién de los 6rganos administrativos que integran la Secretaria de Pesca,
Acuacultura y Desarrollo Agropecuario.

ARTICULO 2. La Secretaria de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario como
dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, tiene a su cargo el despacho de las atribuciones
y facultades que expresamente le confieren la Constitucion Politica del Estado de Baja
California Sur, la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California
Sur, asi como los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Ordenamientos expedidos por el
Gobernador del Estado.

ARTICULO 3. Al frente de la Secretaria de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario
estara el Secretario, quien, para el desahogo de los asuntos de su competencia, se
auxiliara de las siguientes Subsecretarias y Unidades Administrativas:

L. Subsecretaria de Pesca y Acuacultura
a) Direccién de Ordenamiento Pesquero.
b) Direccién de Promocidn y Desarrollo Acuicola.
¢) Direccion de Estudios y Proyectos.
Il.  Subsecretaria de Desarrollo Agropecuario
a) Direccion de Desarrollo Agricola.

b) Direccion de Desarrollo Ganadero.
c¢) Centro de Propagacién Vegetativa.



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

d) Centro Caprino, Ciudad Constitucién.
IIl.  Unidades Administrativas adscritas directamente a la Oficina del Secretario

a) Coordinacién Administrativa, Financiera e Informatica.
b) Coordinacién de Sanidad e Inocuidad Alimentaria.

c) Unidad de Asesores.

d) Unidad de Enlace y Promocién.

e) Unidad de Apoyos y Servicios a la Comercializacién.
f) Unidad de Transparencia y Asuntos Juridicos.

IV. Organo Interno de Control, que estara presupuestalmente a cargo de la
Secretaria y dependera jerarquica y funcionalmente de la Contraloria General.

ARTICULO 4. Estaran bajo la coordinacién sectorial de la Secretaria de Pesca,
Acuacultura y Desarrollo Agropecuario, los siguientes, Fondos, Fideicomisos, y Organos
colegiados:

I.  Fondos y Fideicomisos.

a) Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos (FONMAR).
b) Fondo para el Desarrollo (FONDESA).
c) Fondo de Fomento Agropecuario (FOFAE).

Il. Organos Colegiados.

a) Consejo Estatal de Pesca y Acuacultura.
b) Consejo Estatal de Productores del Sistema Producto- Leche.
¢) Consejos Municipales de Desarrolio Rural Sustentable.

ARTICULO 5. La Secretaria de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario a través de
sus unidades administrativas, conducira sus actividades en forma programada y con base
en las politicas que establezca el Gobernador del Estado para el logro de los objetivos y
prioridades de la planeacién estatal del desarrollo y de los programas en materia de
pesca, acuacultura y desarrollo agropecuario a su cargo.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 6. Corresponde al Secretario, la representacion, tramite y resolucién de los
asuntos en materia de pesca, acuacultura y desarrollo agropecuario, quien podra, para la
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mejor distribucién y desarrollo del trabajo conferir sus facultades a funcionarios
subalternos sin perjuicio de su ejercicio directo.

ARTICULO 7. E| Secretario tendra las siguientes facultades indelegables:

l. Disenfiar, fijar, dirigir y controlar las politicas de la Secretaria, incluidas las entidades
coordinadas, de conformidad con la legislacion aplicable y con las politicas
estatales, objetivos y metas que determine el titular del Poder Ejecutivo, asi como
emitir las normas, lineamientos y politicas en el ejercicio de las atribuciones que,
conforme a las leyes, competan a la dependencia;

Il Someter a la consideracion del Gobernador del Estado el ingreso y la remocion de
servidores publicos, asi como Unidades Administrativas que estas deban coordinar
en el ambito de su competencia de la Secretaria

. Aprobar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria y adscribir
organicamente sus Unidades Administrativas, asi como, en su caso, las de los
organos desconcentrados, y conferir las atribuciones que fueren necesarias para el
cumplimiento de los asuntos de su competencia;

V. Someter al acuerdo del Gobernador del Estado, los asuntos encomendados a la
Secretaria y a sus entidades coordinadas;

V. Designar a los representantes de la Secretaria ante fondos, fideicomisos, juntas de
administracion o las comisiones, congresos, organizaciones, instituciones y foros
nacionales e internacionales en los que participe, y establecer los criterios conforme
a los cuales dichos representantes deberan actuar,

VI. Informar al Congreso del Estado sobre la situacion que guarda la Secretaria,
cuando dicho 6rgano legislativo solicite su comparecencia;

VII. Proponer al Ejecutivo del Estado por conducto de la Secretaria General de
Gobierno la expropiacién de bienes por causa de utilidad publica, que sean
indispensables para el desarrollo de los programas de infraestructura en las
materias de su competencia;

VIIl.  Suscribir los convenios, y refrendar los reglamentos, decretos, acuerdos y demas
ordenes administrativas, emitidos o celebrados por el Gobernador del Estado, en
las materias de la competencia de la Secretaria;

IX. Coadyuvar cuando se requiera para que la ejecucion de los programas convenidos
con el Gobierno Federal se ajuste a sus reglas de operacién participando en la
suscripcion de los convenios en que participe la Secretaria;

X. Aprobar los Manuales de Organizacioén y de Procedimientos de la Secretaria, para
el mejor funcionamiento de la Secretaria;
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Xl. Proponer al Gobernador del Estado, a través de la Secretaria General de Gobierno,
los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes
sobre los asuntos de la competencia de la Secretaria;

Xll.  Establecer las bases y lineamientos generales a que deban sujetarse las Unidades
Administrativas de la Secretaria, para el otorgamiento de conformidad con la ley, de
las concesiones, asighaciones, permisos, autorizaciones y licencias en las materias
de la competencia de la Secretaria;

Xlll.  Aprobar el anteproyecto del programa de presupuesto anual de egresos de la
Secretaria y de sus 6rganos desconcentrados, y presentarlo a la Secretaria de
Finanzas y Administracién de conformidad con las disposiciones aplicables;

XIV. Expedir los acuerdos secretariales, avisos, circulares y demas actos que con tal
caracter, le atribuyan expresamente las disposiciones legales aplicables, o aquellos
que le encomiende el Gobernador del Estado;

XV. Recibir en acuerdo ordinario a Subsecretarios y a los titulares de las Unidades
Administrativas y, en acuerdo extraordinario a cualquier otro servidor publico
subalterno, asi como conceder audiencia al publico;

XVI. Certificar documentos que se encuentren en los archivos de sus dependencias; y

XVII. Las que le otorguen las demas disposiciones legales y reglamentarias, asi como
aquéllas que le confiera el Gobernador del Estado;

ARTICULO 8. E| Secretario tendra las siguientes facultades delegables:

l. Conocer sobre los recursos que se interpongan contra actos realizados por la
Secretaria y sus dependencias y entidades sectorizadas, en los asuntos de su
competencia;

Il Promover el desarrollo de las actividades pesqueras en las aguas marinas costeras
y las interiores de la Entidad, proponiendo, formulando y conduciendo las politicas
publicas estatales correspondientes;

II. Garantizar la conservacién, preservacion y el aprovechamiento de los recursos
pesqueros en el Estado y fomentar su aprovechamiento sustentable;

V. Promover la coordinacion con la Secretaria de Turismo, Economia vy
Sustentabilidad, la produccion y comercializacién para el consumo interno de
productos pesqueros y agropecuarios, la industrializacién y mejoramiento de la
calidad en los productos finales, para competir en los mercados externos;
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V. Participar en los programas de descentralizacion del Gobierno Federal en la materia
y apoyar las actividades pesqueras y agropecuarias en coordinacién con los
Gobiernos Municipales;

VI.  Coordinar acciones en los diferentes niveles de Gobierno, en la ejecucién de
proyectos de construccién y conservacion de las obras de infraestructura pesquera,
de acuacultura y agropecuaria que demanda el sector;

VIl.  Participar en coordinacién con el sector Federal, en medidas de prevencién y
control en materia de sanidad acuicola, con el objeto de garantizar el cabal
aprovechamiento de estos recursos;

VIIl. Resolver los recursos administrativos que le correspondan, de acuerdo con la
legislacién aplicable;

IX. Proporcionar servicios de asesoria juridica y asistencia técnica, organizacién y
capacitacion a los pescadores, acuacultores, agricultores, ganaderos, asi como a
las organizaciones sociales en dichas materias;

X. Establecer mecanismos de coordinacién y promover la participacién en la actividad
pesquera, acuicola, agropecuaria de los sectores social y privado para el desarrollo
de los sectores;

XL Promover la investigacion cientifica y tecnolégica aplicada en los centros
educativos, proyectos operativos en materias de pesca, acuacultura, agropecuaria,
asi como recopilar informacién estadistica de los sectores;

XIl.  Promover la construccion de infraestructura agroindustrial y comercial de la
produccién agropecuaria, en coordinacién con las dependencias federales,
estatales y municipales correspondientes;

XIll.  Promover, en coordinacion con la Federacién, programas y proyectos de
educacion, capacitacion, investigacion, transferencia de tecnologia, acordes con el
programa nacional respectivo;

XIV. Gestionar la obtencién de recursos econdémicos de organismos nacionales e
internacionales para el desarrollo de proyectos productivos;

XV. Representar al Gobierno del Estado en foros Nacionales e Internacionales, sobre
las materias de la competencia de esta Secretaria;

XVI. Impulsar y promover la implementacion de proyectos, programas, acciones,
estrategias y campanas para fomentar el ordenamiento costero, pesquero vy
acuicola, asi como las acciones de inspecciéon y vigilancia para proteger los
recursos marinos de Baja California Sur;

W
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XVII. En su caso, proporcionar los elementos necesarios que requiera el funcionamiento
de los 6rganos desconcentrados de los sectores coordinados por la Secretaria, en
los términos que establecen las disposiciones legales aplicables;

XVIIl. Atender las solicitudes de informacién que le presente la ciudadania, en los
términos de la ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Baja California Sur;

XIX. Ejercer las atribuciones que al ejecutivo confiere la Ley Ganadera del Estado;

XX. Realizar las funciones en materia de transparencia, registrar y atender todas las
solicitudes de informacion de la ciudadania;

XXI. Realizar las funciones en cumplimiento a la normatividad en materia de mejora
regulatoria; y

XXIl. Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones que le asigne el Gobernador del Estado.

CAPITULO Il ]
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 9. Al frente de cada Subsecretaria habra un Titular, quien se auxiliara por el
personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran; y tendran las
siguientes funciones genéricas:

l. Planear, programar, presupuestar y evaluar las funciones de la Subsecretaria a su
cargo;

I Acordar con el superior jerarquico la resolucién de los asuntos cuyo tramite se les
haya encomendado;

[l. Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el
superior jerarquico;

V. Elaborar los anteproyectos de presupuestos de egresos que les correspondan,
conforme a las normas establecidas y enviarlos a la Coordinacién Administrativa,
Financiera e Informatica para su integracion correspondiente;

V. Elaborar, conforme a los lineamientos establecidos por el Secretario, los
anteproyectos de Manuales de Organizacién y de Procedimientos correspondientes
a la Subsecretaria a su cargo;

VI. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Unidades Administrativas,
cuando asi se requiera;



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

VII. Asesorar en asuntos de su especialidad a las dependencias de la Secretaria, asi
como a las demas unidades, dependencias y entidades del Gobierno del Estado,
previo acuerdo con su superior jerarquico;

VIIl. Proponer al Secretario la selecciéon, evaluaciéon, promocién y capacitacion del
personal de la Unidad Administrativa a su cargo;

IX. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar su desempefio;

X. Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y elaborar informes
estadisticos;

XI. Recibir en acuerdo a los funcionarios y servidores publicos adscritos a su Unidad
Administrativa y conceder audiencias a los particulares;

XIl.  Atender y dar seguimiento a las consultas presentadas por servidores publicos del
Gobierno del Estado o por particulares;

XIll.  Representar al Secretario de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario en los
asuntos que le encomiende e informar oportunamente de los resultados obtenidos;

XIV. Determinar, conforme a las instrucciones y lineamientos del superior jerarquico, los
procedimientos y normas para el cumplimiento de los programas y objetivos
establecidos;

XV. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares,
mandamientos y demas disposiciones legales, en las areas de su competencia;

XVI. Resolver los recursos administrativos que, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias, les correspondan; y

XVII. Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el Secretario y
demas disposiciones del Ejecutivo del Estado.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 10. Al frente de cada Direccion habra un Titular, quien se auxiliara por el
personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran; y tendran las
funciones genéricas siguientes:

I.  Planear, programar, presupuestar y evaluar las funciones de la Direccion a su
cargo;

Il.  Acordar con el superior jerarquico la resolucién de los asuntos cuyo tramite se les
haya encomendado;
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[ll.  Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el
superior jerarquico;

IV. Elaborar los anteproyectos de presupuestos de egresos que les correspondan,
conforme a las normas establecidas y enviarlos a la Coordinacion Administrativa,
Financiera e Informatica para su integracion correspondiente;

V. Elaborar, conforme a los lineamientos establecidos los anteproyectos de Manuales
de Organizaciéon y de Procedimientos correspondientes a la Direccidn a su cargo;

VI. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Unidades Administrativas,
cuando asi se requiera;

VII. Asesorar en asuntos de su especialidad a las dependencias de la Secretaria, asi
como a las demas unidades, dependencias y entidades del Gobierno del Estado,
previo acuerdo con su superior jerarquico;,

VIIl. Proponer al Secretario la seleccion, evaluacién, promocién y capacitacion del
personal de la Unidad Administrativa a su cargo;

IX. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar su desempefio;

X.  Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y elaborar informes
estadisticos;

Xl. Recibir en acuerdo a los funcionarios y servidores publicos adscritos a su Unidad
Administrativa y conceder audiencias a los particulares;

Xll.  Atender y dar seguimiento a las consultas presentadas por servidores publicos del
Gobierno del Estado o por particulares;

XIll. Representar al Subsecretario en los asuntos que le encomiende e informar
oportunamente de los resultados obtenidos;

XIV. Determinar, conforme a las instrucciones y lineamientos del superior jerarquico, los
procedimientos y normas para el cumplimiento de los programas y objetivos
establecidos;

XV. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, decretos, acuerdos, circulares,
mandamientos y demas disposiciones legales, en las areas de su competencia;

XVI. Resolver los recursos administrativos que, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias, les correspondan; y

XVIl. Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el Secretario,
Subsecretario y demas disposiciones emitidas por el Gobernador del Estado.
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CAPITULOV
DE LA SUBSECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA

ARTICULO 11.- Para el ejercicio de sus atribuciones el titular de la Subsecretaria de
Pesca y Acuacultura, tendra las siguientes facultades especificas:

l. Conocer sobre los recursos que se interpongan contra actos realizados por la
Secretaria y por las demas dependencias y entidades de la Administracién Publica,
en los asuntos de su competencia;

Il Promover el desarrollo de las actividades pesqueras en las aguas marinas costeras
y las interiores de la Entidad, proponiendo y formulando las politicas publicas
estatales correspondientes;

II. Garantizar la conservacién, preservacion y el aprovechamiento de los recursos
pesqueros en el Estado y fomentar su aprovechamiento sustentable;

V. Participar en los programas de descentralizacion del Gobierno Federal en la materia
y apoyar las actividades pesqueras en coordinacién con los Gobiernos Municipales;

V. Coordinar acciones en los diferentes niveles de Gobierno, en la ejecucion de
proyectos de construccién y conservacion de las obras de infraestructura pesquera
y acuacultura que demanda el sector,

V1. Participar en coordinacion con el sector federal, en medidas de prevencion y control
en materia de sanidad acuicola, con el objeto de garantizar el cabal
aprovechamiento de estos recursos;

VIl.  Proporcionar servicios de asesoria juridica y asistencia técnica, organizacion y
capacitacion a los pescadores y organizaciones sociales pesqueras;

VIII. Establecer mecanismos de coordinacion y promover la participaciéon en la actividad
pesquera de los sectores social y privado para el desarrollo del sector;

IX. Operar el Sistema Estatal de Informacién Pesquera y Acuicola y el Registro Estatal
de Pesca y Acuacultura, asi como mantenerlos actualizados en forma permanente,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

X. Promover la investigacion cientifica y tecnolégica aplicada en los centros
educativos, proyectos operativos en materia pesquera, acuacultura y recopilar
informacion estadistica del sector;

Xl. Gestionar la obtenciéon de recursos economicos de organismos nacionales e
internacionales para el desarrollo de proyectos productivos;
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Xll.  Representar al Gobierno del Estado previa autorizacién del Secretario, en Foros
Nacionales e Internacionales, sobre las materias de competencia de Pesca y
Acuacultura;

XIll.  limpulsar y promover la implementacion de proyectos, programas, acciones,
estrategias y campanas para fomentar el ordenamiento costero, pesquero y
acuicola, asi como las acciones de inspeccion y vigilancia para proteger los
recursos marinos de Baja California Sur; y

XIV. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones que le asigne el Secretario.

ARTICULO 12. La Subsecretaria de Pesca y Acuacultura, para el ejercicio de sus
funciones se auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

I. Direccion de Ordenamiento Pesquero.
Il. Direccién de Promocién y Desarrollo Acuicola.
Ill. Direccién de Estudios y Proyectos.

ARTICULO 13. La Direccién de Ordenamiento Pesquero, contara con las unidades
administrativas estrictamente necesarias y tendra las siguientes facultades especificas:

|.  Realizar el seguimiento y la evaluacién de los programas de ordenamiento
pesquero que opera la Subsecretaria, asi como la formulacién de los informes para
su presentacién y evaluacién ante las instancias normativas;

II.  Coadyuvar en coordinacién con el Gobierno Federal, Municipal y organizaciones de
productores; en la formulacién y ejecuciéon de planes, programas y proyectos para
el fomento y desarrollo de la pesca en el Estado;

Ill.  Establecer y aplicar indicadores de impacto en la evaluacién de los programas de
ordenamientos;

IV. Coordinar conjuntamente con las dependencias federales que correspondan, los
acuerdos del Consejo Estatal de Pesca y Acuacultura;

V. Asistir, participar y colaborar en los subcomités mixtos de recursos marinos y
acuicolas en cada uno de los municipios;

VI. Elaborar en coordinacién con la instancia correspondiente los sistemas de
informacién e indicadores que se requieran en el disefio de politicas publicas para
el aprovechamiento y regulacion de las pesquerias;

VII. Elaborar y actualizar informacién estadistica para generar documentos de consulta
de la Secretaria de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario;
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VIIl. Disefar y aplicar estrategias de manejo bajo criterios, requisitos y normas para la
instrumentacion y seguimiento de programas y acciones de ordenamiento
pesquero;

IX. Elaborar diagnésticos sobre el comportamiento estadistico y las series histéricas de
los principales indicadores en la produccién de las pesquerias;

X. Elaborar en coordinacién con las areas operativas de la Secretaria, el Programa
Sectorial para el desarrollo del sector pesquero y acuicola, e integrar el programa
anual de Inversiébn y el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la
Subsecretaria;

Xl.  Establecer e instrumentar las acciones de planeacién y evaluaciéon que permitan
operar eficientemente con estrategias disefiadas para promover el desarrollo del
sector pesquero en Baja California Sur;

Xll.  Coordinar el ordenamiento y regulaciéon de la explotacion del recurso pesquero, y
fomentar la pesca responsable para mejorar el aprovechamiento y distribucién de
los recursos naturales en el sector;

Xlll.  Fortalecer la coordinacion Institucional con todas las instancias de gobierno,
organizaciones e instituciones de investigacién, para regular, ordenar y fomentar el
manejo sostenible del recurso pesquero y acuicola;

XIV.  Promover politicas publicas con el fin de resolver los requerimientos detectados en
el sector pesquero;

XV. Impulsar la implementacién del reordenamiento pesquero, para lograr un desarrollo
integral y sostenible de la pesca en la Entidad coordinadamente con el Gobierno
Federal;

XVI.  Promover la diversificaciéon de la pesca con el proposito de disminuir el esfuerzo
pesquero en las diferentes pesquerias del litoral del estado;

XVII.  Participar y coordinar las actividades de desarrollo y fomento de la pesca artesanal
y dimensionar los aportes presupuestarios;

XVIII.  Participar en el programa de inspeccion y vigilancia en coordinacion con la
Comision Nacional de Acuacultura y Pesca;

XIX. Gestionar ante las dependencias que corresponda, en la solucién de la
problematica que enfrenta el sector pesquero en el Estado;

XX. Atendery canalizar la denuncia popular en materia de recursos pesqueros;
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XXI.  Atender y canalizar las demandas de organizacion del Sector Pesquero y Acuicola
para fortalecer su produccién pesquera y acuicola, asi como brindarles la asesoria
necesaria;

XXII.  Dentro del ambito de su competencia generar la instrumentacién de planes de
manejo del recurso;

XXIIIl.  Instrumentar un proceso de regionalizaciéon de las capturas que permita a corto
plazo racionalizar y optimizar el esfuerzo pesquero en los cuerpos de agua de la
region;

XXIV. Coordinarse con dependencias para fomentar la practica y desarrollo de la actividad
de pesca deportiva y recreativa;

XXV. Propiciar la celebracién de convenios para el adecuado manejo y proteccion de las
especies relacionadas con la pesca deportiva;

XXVI. Fomentar la practica del método de capturar y liberar las especies de la pesca
deportiva;

XXVII.  Buscar incrementar la capacidad para identificar, cuantificar, aprovechar,
administrar y conservar las especies de la pesca deportiva; y

XXVIII.  Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, circulares,
acuerdos o que expresamente le sean encomendadas por el Secretario y el
Subsecretario de Pesca y Acuacultura.

ARTICULO 14. La Direccién de Ordenamiento Pesquero, se auxiliara de los siguientes
departamentos:

I. Departamento de Vinculacion y Gestoria Pesquera.
Il. Departamento de Ordenamiento Pesquero.
lll. Departamento de Pesca Deportiva.

ARTICULO 15. La Direccién de Promocién y Desarrollo Acuicola, se auxiliara de las
unidades administrativas estrictamente necesarias y tendrd las siguientes facultades
especificas:

|. Ejecutar las acciones convenidas entre el Gobierno del Estado, Federacién vy
Ayuntamientos, para el desarrollo acuicola de las diversas regiones el Estado;

ll.  Promover el aprovechamiento, fomento y proteccion de las especies de potencial
acuicola, de manera sustentable, mediante la coordinacion con las dependencigs
federales competentes;
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lll. Elaborar, actualizar, publicar y difundir la Carta Estatal Pesquera y Acuicola;

IV. Vigilar la ejecucion de los programas de fomento, desarrollo, organizacién,
capacitacién y asistencia técnica, especiales y de contingencia, de conformidad con
las leyes aplicables y con sujecion en su caso a las Normas Oficiales Mexicanas;

V. Coordinar y ejecutar la politica estatal para crear y apoyar empresas que asocien a
grupos de productores y acuicolas, a través de las acciones de planeacion,
programacion, concertacion, coordinacién, recuperacion y revolvencia de recursos
para los mismos fines,

VI. Promover el empleo en el medio rural, asi como establecer programas y acciones
para fomentar la productividad y la rentabilidad de la actividad pesquera y acuicola;

VIl. Promover conjuntamente con las diversas instancias de los tres niveles de
gobierno, acciones que permitan fomentar el consumo humano de productos
pesqueros y acuicolas, asi como garantizar su abasto y distribucion de productos
en el ambito estatal, nacional e internacional y de materia prima e insumos a la
industria del ramo en el Estado;

VIIl. Impulsar programas para la creacién de industrias para la trasformacion de la
materia prima;

IX. Generar esquemas para la aplicacion de tecnologias y acciones para una mejor
explotacion racional de los productos pesqueros y subproductos;

X. Proponer y dar seguimiento a los esquemas de asesoria, capacitacién y asistencia
técnica a los productores pesqueros y acuicolas en el Estado;

Xl. Generar el intercambio de experiencias entre los productores pesqueros del estado,
para la construccion de escenarios productivos mayormente calificados;

XIll. Llevar a cabo a solicitud de productores acuicolas, prospecciones de areas para
determinar su vocacion y viabilidad para desarrollar proyectos acuicolas;

XIll. Mejorar las condiciones y calidad de vida de las mujeres y joévenes de las
comunidades Acuicola y Pesquero, brindandoles igualdad de oportunidades en la
adquisicién de conocimientos practicos para su participaciéon en proyectos que les
permita desarrollar su capacidad productiva en beneficio de su economia familiar;

XIV. Asesorar técnicamente la produccidon e industrializacién de los productos
pesqueros, en coordinacién con las dependencias competentes;

XV. Coadyuvar con las dependencias federales correspondientes, en las acciones de
sanidad acuicola, investigacién, diagnéstico, prevencion de enfermedades, calidad
del agua, asi como de higiene de las instalaciones acuicolas, para la obtencion
los certificados sanitarios; y
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XVI. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, circulares,
acuerdos o que expresamente le sean encomendadas por el Secretario y
Subsecretario de Pesca y Acuacultura.

ARTICULO 16. La Direccién de Promocion y Desarrollo Acuicola, se auxiliara de los
siguientes departamentos:

I. Departamento de Asistencia Técnica y Capacitacion.
ll. Departamento de Planeacién y Ordenamiento Acuicola.

ARTICULO 17. La Direccién de Estudios y Proyectos, se auxiliara de las unidades
administrativas estrictamente necesarias y tendra las siguientes facultades especificas:

I. Participar en las instancias de planeacién, coordinacion y seguimiento del sector
pesquero de la entidad, para vincular y priorizar las inversiones y acciones de
desarrollo, en congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo.

II.  Analizar y dictaminar técnicamente en cuanto a los proyectos de su competencia
que se presenten a fin de obtener financiamiento;

lll. Coordinar y supervisar la formulacion de los estudios y proyectos, asi como los
contratos de servicios relacionados con éstas;

IV. Apuntalar en coordinacién con las instancias que correspondan, la organizacién y
su constituciéon legal en figuras de primer y segundo nivel, propiciando las
condiciones que les faciliten el acceso a la asistencia técnica, administrativa,
capacitacion, transferencia de tecnologia, comercializacién y financiamiento de los
distintos programas gubernamentales y de financiamiento Bancario;

V. Derivar en concurrencia con las instancias correspondientes, la organizaciéon de
mujeres y jovenes promoventes de proyectos pesqueros y acuicolas, congruentes
con la problematica particular de cada comunidad;

VI. Potencializar la organizacion operativa de las empresas sociales del sector
pesquero mediante programas de apoyo con servicios profesionales para la
consultoria empresarial, asistencia técnica, capacitacion y desarrollo administrativo;

VIl. Capacitar y asesorar a los productores, técnicos, extensionistas y en general de
prestadores de servicios profesionales que inciden en el sector, sobre proyectos y
politicas publicas, que coadyuvan en el desarrollo de la actividad pesquera y
acuicola;

VIIl.  Detectar y promover proyectos estratégicos con las instituciones gubernamentales,
financieras y organizaciones del sector pesquero y acuicola;
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IX. Inducir a las organizaciones sociales y privadas, la implementaciéon de proyectos
que faciliten la captura, conservacion, transformacién, de productos pesqueros y
acuicolas;

X. Diserar conjuntamente con las instancias e instituciones financieras, programas de
financiamiento, fondos y fideicomisos en apoyo al sector pesquero;

XIl.  Impulsar y apoyar las gestiones financieras de las organizaciones sociales de
primer y segundo nivel, la concurrencia de recursos para la implementacién de
proyectos de construccion, rehabilitacion y conservacion de infraestructura,
pesquera y acuicola, que potencialicen las cadenas productivas del sector;

Xll.  Elaborar y promover la celebraciéon de convenios con los tres niveles de Gobierno,
asi como con organismos y empresas privadas, que estimulen la inversién de
recursos concurrentes para la implementacion de proyectos pesqueros y acuicolas;

Xlll.  Operar y dar seguimiento financiero a las acciones de apoyos econdémicos
subsidiarios no concurrentes ni convenidos con otras instancias, dirigidas a los
productores pesqueros y acuicolas de bajos recursos, que requieren apoyo
financiero;

XIV. Dar seguimiento financiero a las acciones a los Programas de Empleo Temporal,
dirigidos al sector pesquero y acuicola;

XV. Validar en coordinacién con el Centro de Evaluacién de los Servicios Profesionales
del Programa de Desarrollo de Capacidades, Innovacion Tecnolégica vy
Extensionismo Rural de la Secretaria de Desarrollo Rural, los pagos de los servicios
autorizados a los productores;

XVI. Dar seguimiento financiero a las operaciones asumidas por parte de la
Subsecretaria de Pesca y Acuacultura en los Convenios Especificos y anexos

técnicos;

XVII.  Promover la modernizacién y sustitucién de equipos y artes de pesca de flota
menor;

XVIIl.  En coordinacién con las dependencias federales, estatales y gobiernos municipales;

realizar acciones de rehabilitacion y conservacién de la infraestructura pesquera;

XIX. Promover la construccién de infraestructura necesaria para llevar a cabo la
actividad de pesca comercial,

XX. Promover el incremento, modernizacién y equipamiento de la flota costera y
mediana altura;
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XXI.  Disedar, proponer y dirigir con base en la politica pesquera y acuicola, las obras de
infraestructura necesarias para el desarrollo del sector, observando la normatividad
aplicable;

XXIl.  Fomentar y acordar con las dependencias de la Administracién Publica Federal y
Municipal, asi como con el sector productivo, su participacion en el establecimiento
y ejecucion de los programas de obras de infraestructura pesquera y acuicola, asi
como de infraestructura de apoyo;

XXIll.  Programar y presupuestar los estudios y proyectos ejecutivos, asi como la
supervision, evaluacion, conservacion y mantenimiento de las obras de
infraestructura pesquera y acuicola de acuerdo a las politicas, lineamientos internos
de caracter técnico y administrativo, sistemas y procedimientos aplicables;

XXIV. Integrar y mantener actualizados los inventarios de los estudios, proyectos y obras
de infraestructura pesquera y acuicola en el Estado;

XXV. Estudiar y evaluar el estado que guardan los puertos y abrigos pesqueros, asi como
promover y concertar ante las dependencias y entidades competentes de la
Administracién Publica y ante los sectores social y privado, la realizacion de
proyectos, obras de conservacion, mantenimiento y de ampliacién necesarias para
incrementar su productividad y eficiencia;

XXVI. Regular la formacién y organizacion de la flota pesquera y participar en el comité
consultivo nacional de normalizaciéon en materia de flota;

XXVIl.  Promover politicas y programas generales de construccion, localizacién, operacion,
mantenimiento, conservacién y reposicion de las embarcaciones pesqueras, en
coordinacién con las autoridades competentes;

XXVIII.  Apoyar al sector pesquero con evaluaciones y acciones en caso de haber sufrido
dafios o afectaciones por el acontecimiento de fendmenos meteorolégicos,
empleando programas emergentes para hacer frente a los dafios del sector
pesquero;

XXIX. Mantener actualizado el padron de proyectos de investigacion promovidos y
apoyados por diferentes instancias académicas y de investigacion; y

XXX. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, circulares,

acuerdos o0 que expresamente le sean encomendadas por el Secretario de Pesca y
Acuacultura.

ARTICULO 18. La Direccion de Estudios y Proyectos, se auxiliara de los siguientes
departamentos:

|.  Departamento de Integracion de Estudios y Proyectos.
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Il. Departamento de Normatividad y Enlace Financiero.
lll. Departamento de Seguimiento a Infraestructura y Flota Pesquera.

_ CAPITULO VI
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

ARTICULO 19. Corresponde al Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Agropecuario, el
ejercicio de las siguientes funciones:

I. Proponer al Secretario politicas, lineamientos y criterios que se requieren para la
elaboracién, revision, actualizacién, seguimiento y evaluacién de los planes y
programas del sector, asi como de los proyectos estratégicos que de ellos deriven;

. Promover y coordinar acciones con las instituciones publicas y demas organismos
relacionados con las actividades agricolas y pecuarias, a efecto que haya

congruencia entre el Plan Estatal de Desarrollo y los Programas Sectoriales;

lll. Implementar estrategias que impulsen el desarrollo rural, agricola y pecuario del
Estado;

IV. Instrumentar las politicas que en materia de desarrollo agricola y pecuario
establezca el Gobernador del Estado;

V. Difundir y proponer el uso de nuevas tecnologias que permitan el incremento de la
productividad agricola y pecuaria;

VI. Recopilar informacién sobre el avance de los programas agricolas, de desarrollo
rural y pecuarios para su analisis, difusién y evaluacién correspondiente;

VII. Asesorar a productores agricolas y ganaderos en materia de organizacion y gestion
en los distintos aspectos del proceso productivo;

VIIl.  Promover esquemas de reconversiéon productiva de acuerdo a la vocaciéon del suelo
y al uso racional de los recursos naturales;

IX. Vigilar el buen uso y manejo de los créditos agricolas y pecuarios;

X. Difundir a nivel estatal, informacién relativa a las Normas Oficiales Mexicanas en
materia de agricultura y ganaderia;

Xl.  Recopilar la informacién estadistica del sector, asi como elaborar inventarios y
censos relacionados con las actividades agropecuarias;
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Xll.  Proponer, fomentar e inducir la instrumentacién de acuerdos de concentracion de
acciones con los productores agricolas y pecuarios;

Xill.  Atender las peticiones e inquietudes de los productores agricolas y pecuarios,
canalizando sus propuestas por las vias mas convenientes;

XIV.  Expedir y registrar los documentos que las disposiciones legales y reglamentarias
en materia agricola y ganadera, obligan a tramitar a los productores;

XV. Proponer, ejecutar y evaluar la politica general de desarrollo rural estatal, a fin de
elevar el nivel de vida de las familias que habitan en el campo, en coordinacién con
las dependencias federales;

XVI. Realizar las funciones en cumplimiento a la normatividad en materia de mejora

regulatoria;

XVIl.  Promover el empleo en el medio rural, asi como establecer programas y acciones
que tiendan a fomentar la productividad y la rentabilidad de las econémicas rurales;
y

XVIIl.  Las demas que le senalen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas

disposiciones que le asigne el Secretario.

ARTICULO 20. La Subsecretaria de Desarrollo Agropecuario para el ejercicio de sus
funciones, se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

|.  Direccién de Desarrollo Agricola.

Il. Direccién de Desarrollo Ganadero.
lll.  Centro de Propagacion Vegetativa.
IV. Centro Caprino, Ciudad Constitucién.

ARTICULO 21. La Direccién de Desarrollo Agricola, se auxiliara de las unidades
administrativas estrictamente necesarias y tendra las facultades especificas siguientes:

I. Fomentar, el incremento de la produccion y productividad agricola;

Il.  Fomentar el desarrollo sustentable de la actividad agricola, propiciando la
optimizacién de los recursos acuiferos, la reconversién y la promocién de la cultura
para la organizacion productiva de este sector;

[ll.  Propiciar la organizacion para la produccién agricola con el fin de facilitar el acceso
a créditos y al avance tecnolégico, impulsando a su vez, la elevacion de los niveles
de productividad y competitividad en la comercializacién en coordinacién con las
instancias competentes en la materia;
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V. Promover obras de infraestructura hidroagricola que contribuyan a eficientar el
aprovechamiento del agua de riego;

V. Coordinar, con las instancias correspondientes Ila elaboracién, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de programas y proyectos de inversién agricola regional,
especial y de contingencia, financiados con recursos propios, y/o convenidos con la
federacién o con convenios de concertacién con los sectores social y privado;

VI. Coordinarse con dependencias y organismos competentes en la preservacion y
aprovechamiento de los recursos agricolas naturales, para desarrollar de manera
sustentable su potencial productivo, otorgando asesoria a las diferentes instancias
gue lo soliciten;

VII.  Apoyar la investigacion agricola, fomentando la validacién, demostracién y adopcion
tecnolégica de los diferentes sistemas de produccién, aplicando tecnologias de
produccion adaptadas a la regién;

VIIl.  Promover la organizacion de productores propiciando una cultura empresarial,
privilegiando la creaciéon de agroindustrias, con el fin de generar un mayor valor
agregado a los productos agricolas;

IX. Impulsar en coordinacién con las instancias correspondientes la participaciéon de
grupos organizados de mujeres y jévenes campesinos, mediante la instrumentacién
de proyectos agricolas, técnica y econémicamente viables, orientados a
incrementar el ingreso familiar para mejorar el nivel de vida en el medio rural;

X.  Coadyuvar con los organismos auxiliares de Sanidad Vegetal y diferentes instancias
del Gobierno del Estado para la difusion de las Normas Oficiales Mexicanas para
propiciar el cumplimiento de las mismas; y

Xl. Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables, asi como las que le
asigne el Secretario en el ambito de su competencia.

ARTICULO 22. La Direccién de Desarrollo Agricola se auxiliara de los siguientes
departamentos:

I. Departamento de Desarrollo Agricola.
Il.  Departamento de Fomento a la Infraestructura y Equipamiento.

ARTICULO 23. La Direccion de Desarrollo Ganadero, se auxiliara de las unidades
administrativas estrictamente necesarias y tendra las siguientes facultades especificas:

I.  Fomentar el incremento de la produccién y productividad ganadera en el Estado;
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Il.  Propiciar la organizacién para la produccién ganadera con el fin de facilitar el
acceso a crédito y el avance tecnolégico, impulsando a su vez, la elevacion de los
niveles de productividad y competitividad en la comercializacion en coordinacion
con las instancias competentes en la materia;

lll.  Apoyar la investigacion pecuaria y fomentar la validacién, demostracién y adopcién
tecnolégica de los diferentes sistemas de produccién, aplicando tecnologias de
produccion adaptadas a la region;

IV. Promover con todas las instancias gubernamentales federales, estatales vy
municipales, asi como con organismos privados, la organizacion de productores
pecuarios, con el fin de faciltar el acceso a créditos, asistencia técnica,
capacitaciéon, transferencia de tecnologia y comercializaciéon, a través de la
adopcién de esquemas regionales y de figuras juridicas correspondientes;

V. Promover el desarrollo y ejecucion de proyectos de investigacién pecuaria y
fomentar la adopcion de nuevas tecnologias que mejoren la produccion y
productividad ganadera;

VI. Promover la programacioén, elaboracién y ejecucién de programas y proyectos de
fomento y desarrollo pecuario en un ambito de corresponsabilidad y concertacion
con grupos sociales y en coordinacion con las dependencias federales, estatales y

municipales;
VIl.  Difundir y aplicar la legislacién vigente en materia pecuaria;
Vill.  Promover la organizacién de productores propiciando una cultura empresarial,

privilegiando la creacién de microindustrias, con el fin de generar un mayor valor
agregado a los productos pecuarios locales;

IX. Impulsar en coordinaciéon con las instancias correspondientes la participacion de
grupos organizados de mujeres y jovenes campesinos, mediante la instrumentacion
de proyectos pecuarios, técnica y econémicamente viables, orientados a
incrementar el ingreso familiar para mejorar el nivel de vida en el medio rural;

X. Promover y generar las condiciones para el desarrollo sustentable de la actividad
pecuaria, en un marco de competitividad comercial, impulsando la productividad y el
aprovechamiento racional de los recursos;

Xl.  Mantener coordinacion con las dependencias y organismos federales, estatales y
municipales, vinculados con las acciones de la secretaria, a efecto de identificar con
oportunidad los programas que se ejecutan con recursos bajo convenio de
aportaciones;

XIl.  Analizar y difundir las reglas de operacion de los programas que cada dependencia
emite y publica en el Diario Oficial de la Federacién, para la ejecucion de _sus
programas correspondientes;
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XIll.  En coordinacién con las subsecretarias y las dependencias correspondientes,
formular, revisar y gestionar, la dictaminacién ante el area juridica estatal de los
convenios respectivos que se firman para la operacion de los programas en cada
ejercicio;

XIV. Participar en la elaboracién y gestionar las firmas de los convenios, anexos
técnicos, addendum, 6rdenes de pago y todos los documentos que haya lugar para
la operacién de los programas convenidos;

XV. Participar en la elaboracién de propuestas de adecuacion a las reglas de operacién
y lineamientos especificos de los programas;

XVI. Gestionar ante la Secretaria de Finanzas y Administraciéon las aportaciones
correspondientes a la parte estatal, hasta el finiquito financiero, en base a los
montos convenidos;

XVIl.  Coordinar la operaciéon de las ventanillas y la operacién del sistema unico de
registro de informacion sobre la operacion de los programas convenidos;

XVIIl. Dar seguimiento operativo permanente de los programas convenidos, hasta el
cierre finiquito de los mismos por cada ejercicio; y

XIX. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, y las que le asigne el
Secretario en ejercicio de sus atribuciones.

ARTICULO 24. La Direccién de Desarrollo Ganadero, se auxiliara de los siguientes
Departamentos:

I.  Departamento de Desarrollo Ganadero.
[l. Departamento de Seguimiento a Programas Agropecuarios.
1. Departamento de Operacién y Seguimiento en Ventanilla.

CAPIiTULO VII
DE LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA OFICINA DEL SECRETARIO

ARTICULO 25. La Coordinacién Administrativa, Financiera e Informatica, estara
directamente bajo las instrucciones del Secretario, y sera la encargada de planear,
programar, presupuestar, controlar y evaluar las actividades internas de administracion,
gasto publico y de informatica de la Secretaria.

ARTICULO 26. Al frente de la Coordinacién Administrativa, Financiera e Informatica,
habra un Coordinador quien para el ejercicio de sus atribuciones se auxiliara de las
unidades administrativas estrictamente necesarias y tendra las funciones siguientes:
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[.  Procurar el 6ptimo aprovechamiento de los recursos asignados a la Secretaria;

[I. Realizar los requerimientos de Recursos Humanos de la Secretaria, asi como llevar
a cabo los tramites respectivos ante la Direcciéon General de Recursos Humanos del
Gobierno del Estado, de acuerdo con la normatividad vigente;

Ill.  Registrar y llevar el seguimiento de las plazas adscritas a la Secretaria;

IV. Integrar, controlar y mantener actualizados los expedientes del personal y los
registros de la plantilla de puestos autorizada de la Secretaria;

V. Aplicar sistemas de control de asistencias, asi como registrar y tramitar los
movimientos, incidencias y prestaciones del personal de la Secretaria ante la
Direcciéon General de Recursos Humanos, en los términos de la normatividad
aplicable;

VI. Difundir y aplicar los sistemas de promocion establecidos por la Direccion General
de Recursos Humanos del Gobierno del Estado, asi como realizar los tramites
correspondientes del personal;

VIl.  Proporcionar asesoria e informacién al personal de la Secretaria sobre los tramites
y requisitos relativos a la administracién de los Recursos Humanos;

VIIl. Detectar las necesidades de desarrollo, actualizacién, capacitacién y adiestramiento
del personal de apoyo y asistencia de la Secretaria; asi como programar, organizar
y supervisar la realizacién de los cursos respectivos;

IX. Llevar el inventario de los bienes muebles e inmuebles asignados a la Secretaria;

X. Proporcionar los servicios de conservacién y mantenimiento de instalaciones,
magquinaria y equipo, asi como mobiliario de la Secretaria;

Xl. Integrar las comprobaciones financieras de los recursos ministrados para los
diferentes programas federales;

Xll.  Captar, clasificar y analizar la informacion sobre el ejercicio del gasto publico para
apoyar el analisis que en esta materia requiera la Secretaria;

Xll.  Integrar el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Secretaria y enviarlo a la
Secretaria de Finanzas y Administracion;

XIV. Desarrollar el sistema de programacion - presupuestaciébn para la integracion y
administracién del presupuesto de la Secretaria;

XV. Organizar en coordinacion con los demas é6rganos administrativos que integran a la
Secretaria, el crecimiento ordenado de los sistemas de informaciéon que_#8Stos
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requieran, asi como evaluar dichos requerimientos para detectar los de mayor
prioridad;

XVL  Difundir y vigilar el 6ptimo aprovechamiento de los bienes informaticos con que
cuenta la Secretaria;

XVII.  Otorgar al personal de la Secretaria la capacitaciéon y asesoria necesaria para el
uso del equipo y los programas de cémputo;

XVIIl.  Proveer mantenimiento preventivo y correctivo al equipo computacional de la
Secretaria;

XIX. Disefar métodos de informacion para la sistematizaciéon de los procedimientos que
se generen en la Secretaria;

XX. Disefar y actualizar la pagina de Internet de la Secretaria de Pesca, Acuacultura y
Desarrollo Agropecuario en la pagina institucional del Gobierno del Estado;

XXI.  Administrar la red computacional de la Secretaria en coordinacién con la Direccién
de Informatica del Gobierno del Estado;

XXI. Informar periddicamente al Secretario sobre fa administracion interna de la
Secretaria;
XXIIl.  Recibir en acuerdo a los servidores publicos de la Secretaria y al personal adscrito

a la Coordinacion y conceder audiencias a particulares; y

XXIV. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, circulares,
acuerdos o que expresamente le sean encomendadas por disposiciones legales
aplicables y el Secretario de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario.

ARTICULO 27. La Coordinacién Administrativa, Financiera e Informatica se auxiliara de
los siguientes Departamentos:

I. Departamento de Recursos Humanos.

Il. Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales.
. Departamento de Recursos Financieros.

IV. Departamento de Informatica.

ARTICULO 28. La Coordinacion de Sanidad e Inocuidad Alimentaria, se auxiliara de las
unidades administrativas estrictamente necesarias y tendra las facultades especificas
siguientes:
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I.  Promover y apoyar el desarrollo de capacidades y la modernizacion de sanidad e
inocuidad agropecuaria, acuicola y pesquero en el sector productivo;

Il. Respaldar el desarrollo de las actividades agropecuaria, pesquera y acuicola,
mediante la sanidad e inocuidad a efecto de maximizar la explotacion, rendimiento y
capacidades de recursos;

Il.  Supervisar la aplicacion de Normas Politicas, estrategias, programas y proyectos,
campanas y disposiciones vigentes en salud Fitozoosanitaria, pesquera y acuicola,
con el objetivo de prevenir, reducir o evitar las pérdidas causadas por las
enfermedades o plagas que afectan las actividades de los sectores;

IV. Implementar y supervisar proyectos y disposiciones relacionadas con la proteccion,
campafias, buenas practicas de produccién, regulacién de insumos y servicios en
materia de sanidad e inocuidad y reduccion de riesgos de contaminaciéon en hatos
ganaderos, productos y subproductos agropecuarios, pesqueros y acuicolas;

V. Prevenir, controlar y erradicar plagas y enfermedades en las actividades primarias
agropecuarias, pesqueras y acuicolas mediante la correcta aplicaciébn de la
legislacidon federal y estatal vigente en materia de sanidad e inocuidad alimentaria,
con el apoyo de dependencias federales, estatales, asi como organismos auxiliares
en materia sanitaria;

VI.  Supervisar y evaluar la ejecuciéon de las campafias Fitozoosanitarias, pesqueras y
acuicolas que se lleven a cabo con la participacién de las autoridades federales,
estatales y los organismos auxiliares;

VIl.  Controlar y expedir los certificados Fitozoosanitarias de productos y subproductos de
origen vegetal y animal, para la exportacién, movilizacién al interior del estado y
nacional dando a conocer a los interesados los requisitos para su expedicion;

VIII.  Ejercer un sistema de vigilancia epidemiolégica en el estado y participar en los
dispositivos de emergencia en la deteccién de riesgos en productos y subproductos,
agropecuarios, pesqueros y acuicolas o bien de la contaminacién en alimentos;

IX. Apoyar la inspecciéon en puertos de entradas y salidas, aeropuertos internacionales
en materia de importacion y exportacion de ganado en pie, productos agropecuarios,
pesqueros y acuicolas;

X. Supervisar e impulsar las actividades de buenas practicas de produccién primaria,
asi como el buen uso y manejo de insumos a fin de reducir o eliminar riesgos de
contaminacion en ganado en pie, productos y subproductos agropecuarios
pesqueros y acuicolas;

XI.  Aplicar las normas oficiales en el otorgamiento de permisos para la distribucién y
venta de plaguicidas, asi como tramitar, expedir y controlar los registros de
empresas productivas y expendedoras de plaguicidas y productos veterinarios;
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XIl.  Supervisar las actividades de los organismos de certificacién, unidades de
verificacion laboratorios y técnicos especialistas autorizados, asi como de los
organismos auxiliares en materia sanitaria acorde a la normatividad,

XIll.  Supervisar que el uso de productos quimicos y biolégicos para uso agropecuario,
sean de acuerdo a las disposiciones vigentes en la ejecuciéon de las campanias de
prioridad nacional, campafas estatales y emergentes;

XIV. Controlar y prevenir la dispersién de plagas y enfermedades de importancia
cuarentenaria que puedan ingresar al estado o de plagas reglamentadas, con el
apoyo de los organismos auxiliares de sanidad vegetal, salud animal y sanidad
acuicola;

XV. Participar en acciones preventivas de coordinacion y de control en situaciones
emergentes ocasionadas por fenémenos climatolégicos, plagas y brotes de
enfermedades que afectan las actividades agropecuarias, pesqueras y acuicolas en
el estado;

XVI. Revisar y evaluar la informacién de metas fisicas y financieras de los programas de
sanidad e inocuidad agropecuaria, pesquero y acuicola que operan los organismos
auxiliares en el estado;

XVIl.  Implementar y operar el sistema de vigilancia epidemiolégica en el estado y
participar en el dispositivo nacional de emergencia para la deteccién de riesgos
sanitarios en bienes de origen agropecuario, pesquero, acuicola y de alimentos, asi
como participar en la implementacion de las medidas de seguridad;

XVIIl.  Apoyar téchicamente los cuerpos de vigilancia encargados de la inspeccién y control
para la entrada y salida de ganado en pie, productos y subproductos agropecuarios,
pesqueros y acuicolas en los puertos maritimos y aéreos y en los puntos de revision
terrestre ubicados en la geografia del estado;

XIX.  Elaborar y difundir los requisitos Fitozoosanitarios obligatorios para la movilizacién
de ganado en pie, productos y subproductos y expedir los formatos de requisitos
Fitozoosanitarios para la importacion de los mismos;

XX. Aplicar medidas cuarentenarias cuando exista riesgo Fitozoosanitario en las
unidades de produccion;

XXI.  Apoyar las operaciones del dispositivo nacional de emergencia a salud animal,
sanidad vegetal y sanidad acuicola;

XXII.  Vigilar la observancia de las leyes, normas federales y estatales sus reglamentos en
materia de sanidad, y las normas oficiales mexicanas conforme a su nivel de
competencia en materia de regulacion en aspectos relacionados con los procesos
de produccién distribucion, transporte, almacenamiento, anuncios y comercializagion
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de ganado en pie, productos y subproductos, servicios agropecuarios, pesqueros y
acuicolas;

XXHI.  Fomentar una cultura de excelencia a través de la aplicacién de modelos de sanidad
e inocuidad alimentaria via el cumplimiento de la normatividad nacional e
internacional en la materia;

XXIV. Fomentar los programas acuicolas y vigilar el cumplimiento de las Normas Oficiales
Mexicanas de sanidad acuicola, asi como atender, coordinar, supervisar y evaluar
las campanas de sanidad, coordinadamente con la dependencia federal
correspondiente;

XXV. Promover la aplicacién del sistema integral de aseguramiento de la calidad sanitaria
de los productos pesqueros, en las diferentes fases del proceso productivo, en
coordinacién con las dependencias de los tres dérdenes de gobierno y organismos
privados;

XXVI. Coadyuvar con las dependencias federales correspondientes, en las acciones de
sanidad acuicola, investigacion, diagnostico, prevencién de enfermedades, asi como
de higiene de las instalaciones acuicolas, para la obtencion de los certificados
sanitarios;

XXVII. Coordinarse con las Dependencias Federales para cumplir con la normatividad de
las Sanidades en el Estado;

XXVIll.  Coordinar el disefio y actualizacion del libro de Registro del Padron Ganadero del
Estado de Baja California sur;

XXIX.  Coordinar la supervision de los procedimientos municipales en el area de marcas y
sefales;

XXX. Coordinar y supervisar el disefio de los planes, temas y procedimientos de
capacitacién hacia las instancias involucradas en temas de titulos de marca y sefial
y movilizacioén;

XXXI. Dar Seguimiento a los Programas de Certificacion para mantener vigente la
Certificacion Sanitaria de las areas acuicolas de nuestro estado;

XXXII.  Elaborar oportunamente los reportes técnicos sanitarios que permitan refrendar los
Certificados Sanitarios cada afo de las areas certificadas;

XXXIl.  Mantener una estricta vigilancia en todo el estado a fin de que, a traves de
monitoreos poder detectar a tiempo la presencia de contingencias;

XXXIV.  Coadyuvar a que se incremente el nimero de areas certificadas para el cultivo de
moluscos bivalvos en nuestro estado; y
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XXXV. Las deméas que le confieran las atribuciones aplicables y las que le asigne el
Secretario en ejercicio de sus atribuciones.

ARTICULO 29. La Coordinacion de Sanidad e Inocuidad Alimentaria se auxiliara de los
siguientes departamentos:

I.  Departamento de Marcas y Sefales.

Il.  Departamento de Sanidad Agropecuaria, Pesquero, y Acuicola.
lll. Departamento de Control de la Movilizacién Agropecuaria.

ARTICULO 30. A la Unidad de Asesores, en el apoyo directo al Secretario, le corresponde
realizar las funciones siguientes:
I.  Emitir los dictamenes, opiniones y consultas que solicite la titularidad;

[I.  Auxiliar al Secretario en las tareas de coordinacién en la elaboracién del Informe
Anual de Gobierno;

Ill. Analizar y realizar diagnosticos, recomendaciones y estudios necesarios que
permitan al Secretario contar con informaciéon estratégica para el ejercicio de sus
funciones;

IV. Acordar con el Secretario la resolucién de los asuntos cuyo tramite se le haya
encomendado;

V. Brindar asesoria y apoyo necesario para la realizacién de las funciones del
Secretario, asi como de las dependencias y entidades de la Secretaria que asi se lo
soliciten;

VI. Elaborar el Plan Estatal de Desarrolio, en lo concerniente a la Secretaria, bajo la
coordinacién del Subsecretario que corresponda;

VII. En coordinacién con los funcionarios designados por el Secretario, elaborar el
Informe de Gobierno, correspondiente a la Secretaria;

VIII.  Asistir al Secretario, en las relaciones con las organizaciones del sector publico o
privado del sector;

IX. Llevar a cabo actividades y tramitar asuntos que le encomiende el Secretario, y
coordinar las tareas con la Dependencias competentes;

X. Elaborar y dar seguimiento a la informacién estadistica correspondiente a la
Secretaria;

Xl.  Revisar los documentos que signe el Secretario;
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Xll.  Coordinar, a solicitud del Secretario la generaciéon y acopio de informacion
concernientes a las dependencias, entidades, 6rganos desconcentrados,
organismos auxiliares que integran la Secretaria de Pesca, Acuacultura y Desarrollo
Agropecuario, asi como los estudios y analisis que con base en ésta se realicen; y

Xlll.  Las demas que le encomiende el Secretario.

Lo anterior, sin afectar las funciones que en el marco de sus facultades, el Secretario
delegue en los servidores publicos subalternos de la Secretaria, conforme al presente
Reglamento.

La Unidad de Asesores se integrara con el numero de asesores especializados en las
materias que requiera la Secretaria para el cumplimiento de sus funciones, atendiendo el
presupuesto autorizado para ello.

ARTICULO 31. La Unidad de Apoyos y Servicios a la Comercializacién, se auxiliara de
las unidades administrativas estrictamente necesarias y tendra las facultades especificas
siguientes:

I. Proponer y participar en el desarrollo de estrategias, programas, esquemas y
servicios de apoyos a los productores, procesadores y sus agentes comerciales
estatales, para que impulsen el desarrollo de los mercados agroalimentarios,
pesquero y acuicola;

Il.  Orientar y difundir el uso de mecanismos de financiamiento entre los productores
primarios y agentes comerciales, para el desarrollo de proyectos orientados a
promover la modernizaciébn y construccion de nueva infraestructura basica
comercial, permanente y rentable, que permita hacer mas eficiente los procesos de
acopio, almacenaje, conservacion, transporte y comercializacién de productos
agroalimentarios, pesqueros y acuicola en coordinacién con la Direccion de
Estudios y Proyectos de la Secretaria;

Ill.  Promover y difundir entre productores primarios y agentes comerciales, la
certificacibn y uso de esquemas de calidad e inocuidad de productos
agroalimentarios, pesqueros y acuicolas en combinacién con la Coordinaciéon
Sanidad e Inocuidad alimentaria de la Secretaria;

IV. Establecer y operar los directorios de infraestructura basica comercial para el
acopio, almacenaje y comercializacién de productos agroalimentarios, pesqueros y
acuicolas;

V. Coadyuvar con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, en la
integracion de analisis de propuestas en materia de cooperacion comercial, y
participar como mediador, a solicitud de productores y compradores de productos
agroalimentarios, pesqueros y acuicolas, en las negociaciones que establezcan;
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VI. Promover la participacién en ferias, eventos y misiones comerciales que permitan
contribuir a la diversificacion de mercados para identificar oportunidades de negocio
en los mercados local, nacional e internacional,

VII.  Planear y realizar sus actividades conforme a las politicas, programas, estrategias,
acuerdos, lineamientos y acciones que determine el Secretario; y

VIll. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, circulares,
acuerdos o0 que expresamente le sean encomendados por disposiciones legales
aplicables y el Secretario de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario.

ARTICULO 32. La Unidad de Enlace y Promocion, dependera jerarquicamente de la
Oficina de Planeacion, Evaluaciéon y Promocién de Politicas Publicas, y presupuestalmente
de la Secretaria que norma éste reglamento realizando actividades de promocion y tendra
las siguientes funciones:

|. Por conducto de la Oficina de Planeacién, Evaluacién y Promocién de Politicas
Publicas, coordinar y supervisar el material periodistico sobre las actividades que
lleva a cabo el Secretario y los Subsecretarios que forman parte de la estructura de
esta Secretaria;

Il.  Generar el material periodistico (boletines, fotografias, capsulas informativas para
radio y television), correspondientes a las actividades del Secretario y
Subsecretarios y coadyuvar con la Oficina de Planeacién, Evaluacién y Promocion
de Politicas Publicas, en su promocion y difusion;

[ll.  Por conducto de la Oficina de Planeacion, Evaluaciéon y Promocion de Politicas
Publicas, coordinar al equipo de comunicacion que tiene como responsabilidad
principal dar cobertura a las actividades que desarrolla el Secretario y los
Subsecretarios;

IV. Establecer controles necesarios que permitan conformar un archivo fotografico,
videografico e informativo sobre las actividades y Programas que desarrolla esta
Secretaria;

V. Revisar diariamente el contenido de periédicos y noticieros electrénicos a fin de
detectar de manera oportuna cualquier punto critico que tenga que ver con la
responsabilidad inherente de esta Secretaria en coordinacién con la Oficina de
Planeacioén, Evaluacién y Promocion de Politicas Publicas;

VI. Instrumentar un mecanismo de informacibn que permita al Secretario vy
Subsecretarios, conocer las diversas expresiones que sobre su desempefio se
generan en la opinién publica;
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VIl. Trabajar de manera coordinada con la Oficina de Planeacion, Evaluacion y
Promocién de Politicas Publicas a fin de dar cobertura a las actividades de las
instancias de la administracion estatal que lo requieran; y

VIIl. Las demas que le confieren las disposiciones aplicables y las que asigne la Oficina
de Planeacién, Evaluacion y Promocién de Politicas Publicas, en apoyo del
Secretario en el gjercicio de sus atribuciones.

ARTICULO 33. La Unidad de Enlace y Promociéon se auxiliara de los siguientes
Departamentos:

I. Departamento de Analisis y Produccion.
Il.  Departamento de Fotografia y Video.

ARTICULO 34. La Unidad de Transparencia y Asuntos Juridicos tendra las facultades
especificas siguientes:

Ejercer las funciones en materia de transparencia, de conformidad con las
atribuciones que le otorga la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica del Estado de Baja California Sur y la normatividad aplicable, a la
Secretaria;

Il.  Determinar las medidas necesarias en términos de los ordenamientos juridicos
aplicables, para efectos de asegurar la proteccién de los datos personales que se
generen con motivo de las facultades y atribuciones inherentes a la Secretaria;

Ill. Otorgar el acceso a la informacién publica competencia de la Secretaria en los
términos de ley y demas disposiciones aplicables;

V. Responder sustancialmente las solicitudes de informacién y recursos de revision
que sean presentados en términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, asi como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica del Estado de Baja California sur y demas normatividad en la materia;

V. Fomentar la cultura de transparencia y el derecho al acceso a la informacion
publica;

VI. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones que en materia de
transparencia y acceso a la informacién puablica realice el Instituto de

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Baja California Sur;
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VIl. Coordinar con las Subsecretarias, Direcciones y Coordinaciones, las obligaciones
que tiene la Secretaria como sujeto obligado tanto en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica como de proteccion de datos personales;

VIIl. Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes de acceso a la
informacion publica y de protecciéon de datos personales en los términos de la
normatividad aplicable;

IX. Realizar registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion y correccién de datos personales, asi como sus tramites, resultados,
costos de atencion y tiempo de respuesta, haciéndolo del conocimiento del Comité
de Transparencia de la Secretaria;

X. Proponer al Comité de Transparencia de la Secretaria los procedimientos internos
que contribuyan a la mayor eficiencia en la atencién de las solicitudes de acceso a
la informacion;

XI.  Supervisar la aplicacién de los criterios necesarios para la correcta clasificacion y
conservacion de la informacion de la Secretaria, asi como proponer al Comité de
Transparencia los acuerdos de clasificaciébn o desclasificacion de informacién
reservada y gestionar su publicacion, en términos de la normatividad aplicable;

XIl. Asesorar juridicamente al titular de la Secretaria, Subsecretarias, Direcciones,
Coordinaciones y Departamentos, como 6rgano de consulta de las mismas en sus
actividades juridicas, sin perjuicio de las facultades conferidas especificamente a
dichas Unidades Administrativas en este Reglamento;

XIll. Elaborar, y en su caso, revisar los proyectos de iniciativas de leyes, asi como de los
reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones de observancia general en
las materias de competencia de la Secretaria;

XIV. Emitir opinién juridica, escuchando en su caso a las areas técnicas
correspondientes, respecto de las consultas de las Subsecretarias, Direcciones y
Coordinaciones, de los asuntos que tengan relacion con las materias competencia
de la Secretaria;

XV. Tramitar ante la Subsecretaria de la Consejeria Juridica adscrita a la Secretaria
General de Gobierno, la publicaciéon en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado,
de las disposiciones normativas de caracter general o de caracter interno que
expida la Secretaria y llevar la compilacién de los mismas;

XVI. Solicitar la informacion competencia de las Subsecretarias, Direcciones y
Coordinaciones de la Secretaria para dar contestacién a todo tipo de requerimientos
de las autoridades tanto federales, estatales y municipales;

XVII. Representar al Secretario, Subsecretarios, Coordinadores y a los Directores de esta
dependencia en todos los tramites dentro de los juicios de amparo, asi cgmo
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formular informes previos y justificados que deban de rendir los servidores publicos
de la Secretaria, sefialados como autoridades responsables;

XVIII. Iniciar y sustanciar procedimientos administrativos que se suscite por motivo del
ejercicio de las obligaciones, facultades y atribuciones de la Secretaria y sus
servidores publicos; y

XIX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el titular de la
Secretaria.

Articulo 35. El titular de la Unidad de Transparencia y Asuntos Juridicos, tendra las
facultades que le asigne este reglamento y se auxiliara de las areas siguientes:

I.  Transparencia; y
Il.  Juridica.

] CAPITULO VIII
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 36. El Organo Interno de Control, dependera jerarquica y funcionalmente de Ia
Contraloria General, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO 37. La Dependencia o Entidad, proporcionara los recursos financieros,
materiales y humanos que requiera el érgano interno de control, para llevar a cabo los
asuntos de su competencia.

ARTICULO 38. El Organo Interno de Control, tendra las atribuciones y facultades que le
confiere la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur, y el articulo 24 del Reglamento Interior de la Contraloria General, asi como
las que le confiera en el ejercicio de sus funciones el titular de la Contraloria General.

ARTICULO 39. El Organo Interno de Control, sera competente para llevar a cabo la
Investigacion, por posibles actos u omisiones que puedan constituir responsabilidad
administrativa, bajo los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia,
verdad material y respeto a los derechos humanos, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

ARTICULO 40. En el caso de acreditarse los actos u omisiones en términos del articulo 24
fracciones Il, lll y IV del Reglamento Interior de la Contraloria General, se incluira la misma
en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y este, se presentara ante la
Direccion Juridica de la Contraloria General, quien tendra la facultad conforme a la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, de
substanciar y resolver el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.
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CAPITULO IX
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 41. La Secretaria de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario, para la
eficaz atencion de los asuntos de su competencia, podra contar con oérganos
desconcentrados, mismos que tendran la organizacién y las atribuciones que establezcan
los ordenamientos legales y decretos por los que fueron creados y su coordinacion sera
conforme lo establece la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California Sur.

CAPITULO X

DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

ARTICULO 42. El Secretario sera sustituido en sus ausencias temporales por el
Subsecretario que el designe, excepto en el despacho y resolucién de los asuntos que por
disposicion del presente Reglamento sean indelegables.

ARTICULO 43. Durante las ausencias temporales de los Subsecretarios, éstos seran
suplidos por el Director de area que el mismo designe, previo acuerdo con el Secretario.

ARTICULO 44. Durante las ausencias de los Directores de area, estos seran suplidos en
el despacho de los asuntos de su competencia, por el funcionario que designe el
Secretario de Pesca y Acuacultura y Desarrollo Agropecuario.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - E| presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDO. - Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Pesca, Acuacultura y
Desarrollo Agropecuario, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, Namero 42, de fecha 31 de agosto del 2018.

TERCERO.- El Organo Interno de Control en la Secretaria de Pesca, Acuacultura y
Desarrollo Agropecuario, tratandose de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, llevara a cabo la investigacion por posibles actos u omisiones que puedan
constituir Responsabilidad Administrativa; de conformidad con los articulos 39 y 40 del
presente Reglamento y sera la Contraloria General, quien tendra la facultad conforme a la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur y
Reglamento Interior de la Contraloria General de substanciar y resolver
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.
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CUARTO. - Conforme al articulo anterior, una vez que se tenga el presupuesto debido en
el ejercicio fiscal que corresponda, el Organo Interno de Control, debera dar cumplimiento
a la conformacién de las autoridades tanto Substanciadora y Resolutora; lo anterior, para
estar en la posibilidad material y juridica de dar cumplimiento a la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

QUINTO. - Una vez que se tenga el presupuesto debido en el ejercicio fiscal que
corresponda, se conformara la Unidad de Transparencia y Asuntos Juridicos, lo anterior,
para estar en la posibilidad material y juridica de dar cumplimiento a la Ley de
Transparencia y acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur.

SEXTO. - Los Manuales de Organizacién y de Procedimientos de la Secretaria de Pesca,
Acuacultura y Desarrollo Agropecuario, se deberan expedir en un plazo no mayor de 180
dias naturales, contados a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, en tanto
el Secretario de Pesca, Acuacultura y Desarrollo Agropecuario queda facultado para
resolver las cuestiones que conforme a dichos instrumentos se deban regular.

En la Ciudad de La Paz, Capital del Estado de Baja California Sur, a los 9 dias del mes
julio del 2020.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR DEL ESJADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

R
&__..CARLOS MENDOZA DAVIS

SECRETARIO DE PESCA, ACUACULTURA
Y DESARROLLO AGROPECUARIO

LUIS ANDRES/CORDOVA URRUTIA
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 79 FRACCION XXIll DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA
SUR Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTIiCULOS 1, 2, 3, 4, 8, 16,
FRACCION IX Y 29 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, TENGO A BIEN
EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
DESARROLLO SOCIAL

CAPITULO | ,
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 1.- La Secretaria del Trabajo y Desarrollo Social, como
Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, tiene a su cargo el desempefio de
las atribuciones y facultades que le encomiendan la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, asi como las
demas Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y érdenes del Ejecutivo del
Estado que de ellas emanen, en materia de trabajo y desarrollo social.

Articulo 2.- Al frente de la Secretaria del Trabajo y Desarrollo Social, estara
el Secretario, quien para el desahogo de los asuntos de su competencia se
auxiliara de:
A) Unidades Administrativas siguientes:
I Subsecretaria del Trabajo y Prevision Social.

a) Direccion de Inspeccién Laboral y Seguridad e Higiene.
il Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano.

a) Direccién Técnica Operativa y Seguimiento de Desarrollo Social.

b) Director de Planeacién, Evaluacion y Desarrollo Regional.

¢) Director de Desarrollo Social y Humano.

d) Director de Desarrollo Comunitario.

e) Director de Participacion Social.

B. Estaran adscritas directamente al Secretario las Unidades Administrativas
siguientes:
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b) Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Baja California
Sur.

c) Direccidon de Asuntos Juridicos y Transparencia.

d) Coordinaciéon de Apoyo Administrativo e Informatica.

C) Estan bajo su coordinacién los Organos Desconcentrados siguientes:
I. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.

Il. Procuraduria de la Defensa del Trabajo.

D) Estan bajo su coordinacién sectorial los Organismos Descentralizados
siguientes:

I. Centro de Conciliaciéon Laboral de Baja California Sur.
II. Instituto de Capacitaciéon para los Trabajadores del Estado de Baja
California Sur.
lll. Instituto Sudcaliforniano de las Mujeres.
IV. Instituto Sudcaliforniano de la Juventud.
V. Instituto Sudcaliforniano para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad.

Articulo 3.- La Secretaria del Trabajo y Desarrollo Social, a través de sus
Unidades Administrativas, conducira sus actividades en forma programada y
con base en las politicas que establezca el Gobernador del Estado, para el
logro de los objetivos y prioridades de la Planeacién Estatal del Desarrollo,
basandose en los ejes del Plan Nacional de Desarrollo y de los programas a
cargo de la Secretaria y de sus entidades coordinadas.

CAPITULO I
DEL TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 4.- Corresponde al Secretario, la representacion, tramite y
resolucion de los asuntos de la competencia de la Secretaria, quien podra
para la mejor distribucion y desarrollo de las actividades, conferir sus
facultades delegables a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su
ejercicio directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberan ser
publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Para efectos del presente articulo, se debera atender lo previsto en el

articulo 7° de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de
Baja California Sur.
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Articulo 5.- El Secretario tendra las facultades no delegables siguientes:

Vigilar la observancia y aplicacién dentro del ambito estatal, de las
disposiciones relativas contenidas en el articulo 123 y demas de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como la
debida aplicaciéon de los reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes
del Gobernador del Estado, en materia de trabajo y prevision social;

L. Coadyuvar con la Subsecretaria de la Consejeria Juridica en la
representacion del Gobernador del Estado en los juicios de amparo,
juicios de nulidad o cualquier controversia juridica que se suscite por
motivo de la observancia y aplicacién de los diversos ordenamientos
laborales, reglamentos o decretos expedidos en materia de trabajo y
previsién social,

lll. Conducir y evaluar la politica estatal en materia laboral de los diversos
sectores sociales y productivos de la entidad, privilegiando en todo
momento, la conciliacién de los factores de la produccién, asi como
proponer al Gobernador del Estado, la remocién, designacion y
coordinacioén de los organismos de justicia laboral, asi como a sus
titulares;

IV. Establecer mecanismos, normas, politicas y lineamientos que
permitan, la estrecha colaboracién y vinculacién permanente con las
diversas instancias, 6rganos y organismos de la administracion publica
federal, tendientes a la celebraciébn de acuerdos, convenios de
coordinacion, y bases de colaboracién, asi como los deméas actos
juridicos necesarios a través de los cuales se logre debidamente el
seguimiento y cumplimiento a los programas establecidos vy
coordinados por el Gobierno Federal, y que sean aplicables en materia
de trabajo, y prevision social e imparticion y procuracion de justicia
laboral;

V. Coordinar la participacion de la Secretaria con las demas
dependencias y entidades de la administracion publica federal y los
sectores productivos, en la aplicaciéon y formulacion de programas y
proyectos en materia de productividad, de capacitacion vy
adiestramiento de los trabajadores, asi como la implementacion de
politicas, programas y operacion del Servicio Nacional de Empleo;

VI. Coordinar el establecimiento y la integracién de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje del Estado, asi como las especiales que se
instalen o se encuentren en el territorio estatal, asi como proponer a
dicha instancia laboral en apego a su autonomia jurisdiccional, las
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acciones tendientes a lograr el mejoramiento de la imparticién de la
justicia laboral en el Estado; asi como vigilar su funcionamiento;

VIl. Intervenir conciliatoriamente en los conflictos que se deriven de la
aplicacion y administracion de los contratos colectivos de trabajo,
recomendando el cumplimiento y la observancia de las disposiciones
legales, reglamentarias y condiciones de trabajo pactadas; procurando
el equilibrio entre los factores de la produccion, y en todo momento,
con estricto respeto a los principios de bilateralidad, legalidad, dialogo
y transparencia;

VIIl. Procurar permanentemente la solucién de los conflictos laborales
colectivos o individuales, a través de la conciliacién con el objeto de
que las partes resuelvan sus diferencias mediante la celebracion de
convenios, privilegiando en primera instancia, la prevision de
conflictos, y posteriormente la conciliacién, como medios alternos y
fundamentales de solucién en controversias laborales;

IX.  Vigilar que se proporcionen los servicios de asesoria, conciliaciony en
su caso representaciéon juridica gratuita en materia laboral a los
sindicatos y trabajadores cuando estos asi lo soliciten, por conducto
de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

X. Actualizar, a partir de su registro, la estadistica de los sindicatos,
federaciones, confederaciones de ftrabajadores y patrones,
asociaciones obreras, patronales y profesionales, asi como los demas
datos que se consideren necesarios, informacion que sera publica en
términos de la Ley de la materia;

XI.  Participar en la planeacién y coordinacién de la capacitacion y
adiestramiento de los trabajadores ya sean del sector publico o
privado, a través del Instituto de Capacitacién para los Trabajadores
del Estado de Baja California Sur; y expedir constancias de
habilidades laborales, en coordinacién con las diversas autoridades
educativas;

XIl.  Programar, ordenar y realizar por conducto de los inspectores del
trabajo las inspecciones ordinarias y extraordinarias en los centros de
trabajo sujetos a la jurisdiccion y competencia estatal para efectos de
verificar el debido cumplimiento de la normatividad laboral y en su
caso aplicar las sanciones correspondientes;

XI. Vigilar la instalacién y funcionamiento de las comisiones obrero-

patronales que ordene la Ley Federal del Trabajo dentro del ambito de
competencia estatal;
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XIV. Establecer mecanismos de operacion y seguimiento de politicas,
programas y acciones que propicien la igualdad de oportunidades y la
no discriminacion en materia de trabajo y previsién social, buscando y
tutelando permanentemente la integracion laboral de personas
pertenecientes a grupos vulnerables, asi como de aquellas recluidas
en los centros de readaptacion social del Estado;

XV. Llevar las estadisticas estatales correspondientes a las materias de
trabajo y prevision social, asi como las inherentes a imparticion y
procuracion de justicia laboral, de conformidad y en términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

XVI. Integrar la informacién para la elaboracién del Plan Estatal de
Desarrollo, en lo concerniente a la Secretaria, bajo la coordinacion del
Subsecretario que corresponda y de las areas respectivas;

XVIl. Coordinar los diversos programas de desarrollo social en el ambito
estatal;

XVII. Promover y facilitar la inversién social en proyectos de desarrollo;

XIX. Coordinar y supervisar los programas sociales del Gobierno Federal
que se desarrollen en el Estado;

XX. Llevar un registro de los beneficiarios de los programas sociales que
ejecuten las diferentes dependencias y entidades de la administracién
publica del Estado;,

XXI. Proponer politicas y lineamientos encaminados a la planeacion,
financiamiento, ejecucién, supervision y control de los programas de
desarrollo social, regional y de combate a la pobreza y desigualdad
que realicen las dependencias y entidades de la administracion publica
estatal;

XXII. Proponer e impulsar la ejecucion de programas de emergencia social,
destinados a zonas indigenas, rurales y urbanas marginadas;

XXII. Establecer contacto con organismos no gubernamentales interesados
en la inversién social para proyectos de desarrollo social dentro del
Estado;

XXIV. Coordinarse con las areas de desarrollo social de los municipios del
Estado;
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XXV. Apoyar las acciones de aquellos organismos publicos y privados que
desarrollen actividades de bienestar y asistencia social en beneficio de
los habitantes de la entidad;

XXVI. Fomentar la participacion de las instituciones académicas, de
investigacién de organizaciones no gubernamentales y de la sociedad
en general, en el desarrollo e instrumentacion de estrategias para
superar rezagos sociales e impulsar el bienestar social de la
poblacion;

XXVII. Concertar programas y, apoyar las actividades de bienestar y
desarrollo social de los particulares, grupos intermedios y organismos
no gubernamentales que actian en el estado;

XXVIIl. Crear y operar un sistema de vinculacién formal para incluir y
cohesionar a los grupos vulnerables a las oportunidades de
participacion y desarrollo social; y

XXIX. Las demas que le sefialen las leyes aplicables.

ARTICULO 6.- El Secretario tendra las siguientes facultades delegables:

I.  Representar al Gobernador del Estado en los juicios de amparo,
juicios de nulidad o cualguier controversia juridica que se suscite por
motivo de la observancia y aplicacién de los diversos ordenamientos
laborales, reglamentos o decretos expedidos en materia de trabajo y
prevision social; sin que dicha atribucién pueda entenderse exclusiva
o una excepcion al ejercicio de la atribucién de la Secretaria General
de Gobierno establecida en el articulo 21 fraccién XVIII de la Ley de
Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California
Sur, en vigor,

Il. Coordinar la participacion de la Secretaria con las demas
dependencias y entidades de la administracién publica y federal y los
sectores productivos, en la aplicacién y formulacion de programas y
proyectos en materia de productividad, de capacitacion y
adiestramientos de los trabajadores, asi como la implementacion de
politicas, programas y operacion del Servicio Nacional de Empleo;

Ill. Intervenir conciliatoriamente la solucién en los conflictos que se
deriven de la aplicacion y la administracién de los contratos colectivos
de trabajo, recomendando el cumplimiento y la observancia de las
disposiciones legales, reglamentarias y condiciones de trabajo
pactadas; procurando el equilibrio entre los factores de la produccion,
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y en todo momento, con estricto respeto a los principios de
bitateralidad, legalidad, dialogo y transparencia;

IV. Procurar permanentemente la solucién de los conflictos laborales
colectivos o individuales, a través de la conciliacién con el objeto de
que las partes resuelvan sus diferencias mediante la celebracion de
convenios, privilegiando en primera instancia la prevencion de
conflictos, y posteriormente la conciliacién, como medios alternos y
fundamentales de solucién en controversia laborales;

V. Vigilar que se proporcionen los servicios de asesoria, conciliacion y a
su caso, representacion juridica gratuita en materia laboral a los
sindicatos y trabajadores cuando estos asi lo soliciten, por conducto
de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

VI. Participar en la planeacién y coordinacion de la capacitacion y
adiestramiento de los trabajadores ya sean del sector publico o
privado, a través del instituto de capacitacion para los trabajadores del
estado de baja california sur;

VIl. Integrar la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral de
Baja California Sur, en los términos que su respectiva Ley o Decreto
de creacion, asi lo determinen, y de conformidad con lo que para tal
efecto establezca el Ejecutivo Estatal,

VIll.  Expedir constancias de habilidades laborales en coordinacién con las
diversas autoridades educativas;

IX. Vigilar la instalacién y funcionamiento de las comisiones obrero
patronales que ordene la Ley Federal del Trabajo dentro del ambito de
competencia estatal,

X. Llevar las estadisticas estatales correspondientes a la materia de
trabajo, prevision y desarrollo social, asi como las inherentes a
imparticién y procuracién de justicia laboral, de conformidad y en
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XI.  Acudir ante el Congreso del Estado, cuando este Io solicite, en el caso
de que se discuta o estudien asuntos relativos a la Secretaria;

Xil.  Vigilar la observancia y aplicacién de la Ley Federal del Trabajo, los
reglamentos y disposiciones de ella, en materia jurisdiccion local, asi
como coordinar con las autoridades federales competentes, las
acciones de capacitacién, empleos, productividad, inspeccion y
seguridad e higiene;
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XIll.  Programar, ordenar y realizar por conducto de los inspectores del
trabajo las inspecciones ordinarias y extraordinarias en los centros de
trabajo sujetos a la jurisdiccion y competencia estatal para los efectos
de verificar el debido cumplimiento de la normatividad laboral y, en su
caso, aplicar las sanciones correspondientes;

XIV. Proporcionar los elementos necesarios que requieran para el
funcionamiento de los 6rganos desconcentrados de la Secretaria del
Trabajo y Desarrollo Social, en los términos que establecen las
disposiciones legales aplicables;

XV. Organizar y vigilar el funcionamiento de las unidades administrativas
adscritas a la Secretaria;

XVI. Coadyuvar con las autoridades federales, en el desempefio de sus
funciones, cuando estas los soliciten; asi como coordinarse
permanentemente con el Gobierno Federal, para efectos de que, los
programas de desarrollo social y humano se apliquen debidamente en
términos de los ordenamientos juridicos y normatividad aplicable en el
Estado;

XVIl.  Formular, fijar, disefiar, conducir, dirigir y supervisar las politicas
publicas de Trabajo y Desarrollo Social, incluidos sus oérganos
desconcentrados y organismos descentralizados, de conformidad con
los Reglamentos, objetivos, estrategias, Normas y lineamientos del
Plan Estatal de Desarrollo, con fundamento en la legislacién aplicable,
y en base a las politicas estatales, objetivos y metas que para tal
efecto determine e instruya el Titular del Poder Ejecutivo; asi como
emitir las disposiciones de caracter general, normas, lineamientos y
politicas en el ejercicio de las atribuciones que, conforme a las Leyes;

XVIIL.  Instruir a los niveles jerarquicos inferiores para efectos de que se
coordinen con aquéllas, con las Dependencias Federales, comisiones,
asociaciones civiles y demdas organismos vinculados al desarrollo
social, de conformidad a las politicas publicas del Plan Estatal de
Desarrollo, y en términos de los lineamientos y estrategias que para tal
efecto determine el Gobernador del Estado;

XIX. Coordinar y supervisar el registro de los beneficiarios de los
programas sociales que ejecutan las diferentes dependencias y
entidades de la administracién publica del Estado;

XXXVI.  Proponer politicas y lineamientos encaminados a la planeacion,

financiamiento, ejecucion, supervisién y control de los programas de
desarrollo social, regional y de combate a la pobreza y desigualdad
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que realicen las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal;

XXXVII.  Proponer e impulsar la ejecucion de programas de emergencia social,
destinados a zonas indigenas, rurales y urbanas marginadas;

XXXVIIl.  Llevar un registro de los beneficiarios de los programas sociales que
ejecuten las diferentes dependencias y entidades de la administracion
publica del Estado;

XXXIX. Coadyuvar con las autoridades federales y municipales, en el
desemperio de sus funciones, cuando éstas lo soliciten;

XL. Proponer a los sectores sociales que pueden ser beneficiarios de los
programas sociales, cuando la Secretaria los detecte como poblacion
objetivo o los solicite alguna instancia ya sea publica o privada;

XLI. Crear y operar el Sistema de Vinculacién formal para incluir y
cohesionar a los grupos vulnerables a las oportunidades de
participacion y desarrollo social;

XLIl.  Establecer contactos con organismos no gubernamentales interesados
en la inversion social para proyectos de desarrollo social dentro del
Estado e incrementar vinculos con entidades publicas vy
organizaciones afines o coadyuvantes de la sociedad civil, en la
promocion y ejecucion de programas y proyectos de Desarrollo Social
y Humano, tanto del &mbito Estatal como Nacional e Internacional;

XLIl. Coordinarse con las areas de desarrollo social de los Ayuntamientos
del Estado;

XLIV. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion y
aplicacion de este Reglamento, asi como los casos no previstos en el
mismo;

XLV. Constituir y mantener debidamente actualizados los sistemas de
archivo y gestiébn documental;

XLVI. Publicar, actualizar y mantener disponible la informacion que sea de
interés publico, incluyendo en los medios electrénicos y demas medios
necesarios para tal efecto;

XLVIl. Determinar las medidas necesarias en términos de los ordenamientos

juridicos aplicables, para efectos de asegurar debidamente la
proteccidn de los datos personales que por motivo de las facultades y
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atribuciones inherentes por virtud de Ley, le corresponda a la
Secretaria, preservar,

XLVIIl.  Otorgar el acceso a la informacién publica que sea requerida, en los
términos de Ley y demas disposiciones aplicables;

XLIX.  Elaborar programas de capacitacién para el personal de la Secretaria
en temas de transparencia, acceso a la informacién, rendicion de
cuentas, datos personales y archivos;

L. Procurar condiciones de accesibilidad para que las personas con
algun tipo de discapacidad ejerzan los derechos regulados en materia
de transparencia,

LI. Crear y hacer uso de un sistema de tecnologia sistematizados y
avanzado, y adoptar las nuevas herramientas para que los ciudadanos
consulten informacion publica de manera directa y accesible;

LIl. Responder substancialmente las solicitudes de informacion que le
sean presentadas en términos de la Ley de Transparencia;

LIll.  Fomentar la cultura de la transparencia y el respeto del derecho a la
informacién publica y de acceso a la informacion publica;

LIV. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones Yy
criterios que en materia de transparencia y acceso al a informacion
publica realice el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica;

LV. Generar la informacién en formatos abiertos que permitan su facil
acceso, asi como contar con bases de datos que permitan la
busqueda y extraccién de informacion;,

LVI. Coordinar con las areas determinadas responsables, y como sujeto
Obligado, el proceso de mejora regulatoria;

LVIl.  Nombrar a un enlace oficial de mejora regulatoria;

LVIl. Hacer del conocimiento de la Direccion de Transparencia y Mejora
Regulatoria de Gobierno del Estado las actualizaciones o0
modificaciones al catalogo en el &mbito de competencia;

LIX. Cumplir y hacer cumplir los Acuerdos, Ordenes, Circulares y demas
disposiciones que emita el Gobernador del Estado;
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LX. Desempefiar las comisiones especiales que el Gobernador del Estado
le confiera para su ejercicio personal, manteniéndolo informado, en
todo momento, sobre su ejecucion y desarrollo;

LXl. Someter al acuerdo del Gobernador del Estado, los asuntos
encomendados a la Secretaria;

LXIl. Proponer al Ejecutivo del Estado los proyectos de Leyes,
Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Ordenes sobre los asuntos de
competencia de la Secretaria;

LXIIl.  Proponer al Gobernador del Estado, para su autorizacion, la creacion,
fusién o supresion de Dependencias de la Secretaria;

LXIV. Proponer la creacion, cambio o supresion de plazas dentro de la
Secretaria;

LXV. Aprobar el ante proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la
Secretaria, de su o6rgano desconcentrado y organismos
descentralizados y presentarlo a la Secretaria de Finanzas Yy
Administracion;

LXVI. Someter a la consideracion y aprobacion del Gobernador del Estado,
previo dictamen de la Secretaria de Finanzas y Administracion, el
proyecto de los programas sociales, y remitir a ésta, los proyectos de
los programas regionales y especiales, asimismo, aprobar los
programas institucionales y sociales de los Organismos Sectorizados
a la Secretaria;

LXVIl.  Aprobar los proyectos de reglas de operacion y sus lineamientos de
los programas sociales propuestos por las unidades administrativas y
los organismos descentralizados de la Secretaria, asi como las
medidas de implementacion, seguimiento, evaluacién de los mismos;

LXVIIl.  Expedir los acuerdos secretariales, avisos, circulares y demas actos
que, con tal caracter, le atribuyan expresamente las disposiciones
legales aplicables, o aquellos que le encomiende el Gobernador del
Estado;

LXIX. Designar a los representantes de la Secretaria en las comisiones,
organizaciones, consejos, organos de gobierno, instituciones vy
entidades en las que participen;

LXX. Informar al H. Congreso del Estado sobre la situacién que guarda su
ramo, cuando dicho 6rgano legislativo solicite su comparecencia;
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LXXl. Representar al Gobernador del Estado cuando éste lo estime
conveniente, ante las autoridades de la federacién, ante las entidades
federativas, asi como ante los Municipios del Estado y de otras
entidades; y

LXXIl. Las demas que le sefialen otras disposiciones legales o las que le
asigne el Gobernador del Estado.

CAPITULO Il '
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

Articulo 7.- Al frente de cada Subsecretaria habra una persona titular, quien
se auxiliara, por el personal técnico y administrativo que las necesidades del
servicio requieran; y tendran las funciones genéricas siguientes:

|.  Planear, programar, presupuestar y evaluar las funciones de la Unidad
Administrativa a su cargo;

II.  Acordar con el superior jerarquico la resolucion de los asuntos cuyo
tramite se les haya encomendado;

lll.  Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean
solicitados por el superior jerarquico;

IV. Elaborar los anteproyectos de presupuestos de egresos que les
correspondan, conforme a las normas establecidas y enviarlos al
Departamento Administrativo correspondientes, para su integracion;

V. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Unidades
Administrativas, cuando asi se requiera;

VI. Asesorar, en asuntos de su especialidad, a las Unidades
Administrativas de la Secretaria, asi como a las demas Unidades,
Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado, previo acuerdo
CON SU SUperior jerarquico;

VIl. Intervenir, en coordinacion con el Departamento Administrativo
respectivo, en la seleccion, evaluacion, promocién y capacitacion del
personal de la Unidad Administrativa a su cargo;

VIIl. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar su
desempefio;

12
46



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

IX. Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
elaborar informes estadisticos;

X. Recibir en acuerdo a los funcionarios y servidores publicos adscritos a
su Unidad Administrativa y conceder audiencia a los particulares;

XI. Atender y dar seguimiento a las consultas presentadas por servidores
publicos del Gobierno del Estado o por particulares;

Xll.  Administrar y controlar los fondos revolventes cuando asi se
determine,

Xlll. Determinar, conforme a las instrucciones y lineamientos del superior
jerarquico, los procedimientos y normas para el cumplimiento de los
programas y objetivos establecidos;

XIV. Elaborar los Manuales de Organizacién y de Procedimientos que le
corresponda;

XV. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demas
disposiciones legales, en las areas de su competencia; y

XVI. Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y el
superior jerarquico, dentro de la esfera de sus atribuciones.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

Articulo 8.- Al frente de cada Direcciéon habra una persona titular, que se
auxiliara por el personal técnico y administrativo que las necesidades del
servicio requieran; y tendran las funciones genéricas siguientes:

I.  Acordar con el Titular de la Secretaria y los Subsecretarios, segun
corresponda, los asuntos relevantes de las Unidades Administrativas a
su cargo;

ll. Desempefar las funciones y las comisiones que el Titular de la
Secretaria o los Subsecretarios, respectivamente les delegue o
encomiende, informando el desarrollo de las mismas;

0. Presentar para aprobacion del Titular de la Secretaria o de los
Subsecretarios, respectivamente, toda normatividad que se elabore en
el area de su responsabilidad, cuando el alcance legal asi lo amerite,
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IV.  Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y disposiciones juridicas que resulten
aplicables;

V. Dirigir, programar y coordinar las funciones de las Unidades
Administrativas a su cargo y establecer mecanismos de integracion e
interrelacibn que propicien el 6ptimo desarrollo de las
responsabilidades que son competencia de la Direccion,;

VI. Implementar las medidas necesarias para el mejoramiento del servicio
de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccidn, y en su caso,
someter a la aprobacion del Secretario la delegacion en servidores
publicos subalternos, las atribuciones que se les hayan encomendado,
cumpliendo con las disposiciones legales para tal efecto;

Vil. Participar y, en su caso presidir, cuando sean designados para tal
efecto, los comités, subcomités y grupos de trabajo en donde se
analicen y elaboren programas y/o proyectos en materia de trabajo y
prevision social, desarrollo social y humano; inspeccion laboral e
higiene, y cualquier otro que resulte necesario en virtud de las
facultades y atribuciones de la Secretaria;

VIIl.  Dar seguimiento y respuesta oportuna a los planteamientos recibidos
de las diversas areas de la Secretaria;

IX. Recibir y atender a los funcionarios de las &reas adscritas a la
Direccion, asi como a los servidores publicos subalternos y, conceder
audiencia a la ciudadania en general, representantes del sector
publico, iniciativa privada y a las organizaciones de la sociedad civil;

X.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aquellos que le sean seflalados por delegacion, encomienda o
suplencia;

XI. Organizar con la Coordinacién de Apoyo Administrativo e Informatica,
los procesos de evaluacion y capacitacién del personal adscrito a la
Direccién, de acuerdo con las politicas vigentes en materia de
administracion de recursos humanos;

Xll. Elaborar y en su caso, aprobar conforme a las Guias
correspondientes, los Manuales de Organizacién, de Procedimientos y
de Servicio al Publico de la Direccion;

XIll. Presentar anualmente al Secretario, por conducto de los
Subsecretarios respectivos, la propuesta de la planeacion operativa y
financiera de los programas y proyectos en materia de trabajo y
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previsién social, desarrolio social y humano, asi como inspeccién
laboral e higiene, y cualquier otro que resulte necesario en virtud de
las facuitades y atribuciones de la Secretaria;

XIV. Elaborar los informes y estadisticas relativas a los asuntos de su
competencia, para el conocimiento de sus superiores jerarquicos;

XV. Vigilar el exacto cumplimiento de las leyes, reglamentos, y reglas de
operacién de los programas que se le tengan encomendados; y

XVI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el
Secretario y los Subsecretarios.

~ CAPITULO V
DE LA SUBSECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Articulo 9.- Al Subsecretario del Trabajo y Prevision Social, le corresponde
el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I, Emitir los dictamenes, opiniones y consultas que solicite el Secretario;

Il. Coordinar, supervisar y elaborar el Informe Anual de Gobierno, en lo
concerniente a los rubros de Trabajo y Prevision Social, en auxilio del
Secretario;

. Apoyar técnicamente al Secretario en las negociaciones con las
diversas organizaciones sindicales o gremiales;

IV. Elaborar y dar seguimiento a la informacion estadistica, en materia de
su competencia;

V. Coordinar, supervisar y elaborar el Plan Estatal de Desarrollo, en lo
concerniente a los rubros de Trabajo y Prevision Social;

VI. Vigilar conjuntamente con el Subsecretario de Desarrollo Social, el
cumplimiento de la Secretaria en materia de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica en sus Unidades respectivas, por conducto del
servidor publico que esté facultado para realizar las funciones en
materia de transparencia; y

VIl. Asistir al Secretario, en las relaciones con las organizaciones e
instituciones del sector.
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Articulo 10.- La Subsecretaria del Trabajo y Previsién Social, para el ejercicio
de sus atribuciones, contara con las Unidades Administrativas siguientes:

I.  Direccién de Inspeccién Laboral y Seguridad e Higiene.

Articulo 11.- La Direccion de Inspeccion Laboral y Seguridad e Higiene, tiene
las atribuciones siguientes:

I.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales en materia
de trabajo, de la Ley Federal del Trabajo, de sus reglamentos y demas
disposiciones aplicables, dentro del &mbito de la competencia estatal, y
en la colaboracion con las autoridades federales del trabajo en el aspecto
de la seguridad de higiene industrial;

Il.  Elaborar e integrar expedientes relativos a las infracciones en materia de
Seguridad e Higiene Laboral; y, en su caso, aplicar las sanciones
administrativas procedentes, instaurando para tal efecto, procedimiento
administrativo sancionador, en términos con la legislacion aplicable, y de
conformidad con lo establecido en el Reglamento para la Inspeccion del
Trabajo en el Estado de Baja California Sur,

ll. Integrar las comisiones de seguridad e higiene en las empresas de
jurisdiccion local; y

IV. Las demas que se sefialen en el Reglamento para la Inspeccion del
Trabajo en el Estado de Baja California Sur, asi como las que le asigne el
Secretario en términos de la legislacién aplicable.

Articulo 12.- La Direccién de Inspeccion Laboral y Seguridad e Higiene, se
integrara con el numero de inspectores, asesores y personal especializado en
las materias que por necesidades del servicio, requiera para el debido
cumplimiento de sus funciones, de conformidad, y atendiendo al presupuesto
autorizado para tal efecto.

~ CAPITULOVI
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Articulo 13.- Al (la) Subsecretario (ia) de Desarrollo Social y Humano, le
corresponden las atribuciones siguientes:

I.  Emitir los dictdmenes, opiniones y consultas que solicite el Secretario;
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ll. Coordinar, supervisar y elaborar el Informe Anual de Gobierno, en lo
concerniente al rubro de Desarrollo Social, en auxilio del Secretario;

IIl.  Coordinar, supervisar y elaborar el Plan Estatal de Desarrolio, en lo
concerniente a los rubros de Desarrollo Social y Humano;

IV. Vigilar conjuntamente con el Subsecretario del Trabajo y Prevision
Social, el cumplimiento de la Secretaria, en materia de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica en sus Unidades respectivas, por
conducto del servidor publico que esté facultado para realizar las
funciones de transparencia;

V. Asistir al Secretario, en las relaciones con las organizaciones e
instituciones del sector;

VI. Representar al Secretario cuando asi lo indique, ante fondos,
congresos, organizaciones, instituciones y foros nacionales e
internacionales en los que participe, en tratandose de lo concerniente
a Desarrollo Social y Humano;

VIl. Coordinar la implementacion de los programas de Desarrollo Social y
Humano destinados a reducir la pobreza y marginacion, a fortalecer el
ingreso familiar y en general a todo aquello que mejore la calidad de
vida de la poblacién vulnerable, en coordinaciéon con las demas
dependencias y entidades de la administracion publica Estatal, y en su
caso Federal;

VIII.  Someter a la aprobacién del Secretario, los estudios y proyectos que
se elaboren en las unidades administrativas de su responsabilidad;

IX. Coordinar y supervisar el registro de los beneficiarios de los
programas sociales que ejecutan las diferentes dependencias y
entidades de la Administraciéon Publica del Estado;

X. Proponer al Secretario las politicas y lineamientos encaminados a la
planeacién, financiamiento, ejecucién, supervision y control de los
programas de desarrollo social, regional y de combate a la pobreza y
desigualdad que realicen las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal;

Xl. Coordinar actividades con el Sistema Estatal para el Desarrolio
Integral de la Familia (SEDIF); con los Sistemas Municipales para el
Desarrollo Integral la Familia, asi como con la Subsecretaria del
Trabajo y Previsién Social de la Secretaria, como ferias de empleo
dirigidas personas con discapacidad, entre otras actividades y en
materia de desarrollo social, o de su competencia;
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XII.

XL

XIV.

XV.

XVI.

Proponer al Secretario en lo que respecta a la creacion, fusion o
supresion de plazas y unidades de la Subsecretaria a su cargo;

Llevar a cabo actividades, designaciones y tramitacion de asuntos que
el Secretario le encomiende, y coordinar sus tareas con las
dependencias y areas competentes;

Evaluar las acciones y programas de fas instituciones de beneficencia
publica y privada, asi como asesorarlas para la ejecucion de sus
actividades cuando de manera coordinada trabajen con las
dependencias y entidades de la Administracién Publica del Estado;

Coordinar, a solicitud del Secretario, la generacién y acopio de
informacion concerniente a desarrollo social, que se solicite; y

Las demas que asigne el Secretario del Trabajo y Desarrollo Social,
atendiendo a sus atribuciones y facultades.

Articulo 14.- La Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, para el
ejercicio de sus atribuciones, contara con las Unidades Administrativas
siguientes:

I
1.
.
V.
V.

Direccion Técnica Operativa y Seguimiento de Desarrollo Social.
Direccion de Planeacién, Evaluacion y Desarrollo Regional.
Direccion de Desarrollo Social y Humano.

Direccion de Desarrollo Comunitario.

Direccion de Participacion Social.

Articulo 15.- A la Direccion Técnica Operativa y Seguimiento de Desarrollo
Social, realizara las siguientes funciones:

Fungir como enlace entre la Subsecretaria de Desarrollo Social y
Humano y la oficina del Secretario, asi como con la Subsecretaria del
Trabajo y Previsién Social,

Fungir como enlace Técnico Operativo y de seguimiento entre la
Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano y las Direcciones que la
conforman;

Impulsar y dar debido seguimiento a la correcta operacion de los
Programas Sociales, de conformidad y en términos a las Reglas de
Operacion respectivas y aplicables;
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V.  Coadyuvar con la Coordinacion de Apoyo Administrativo e Informatica
el seguimiento a la Calendarizacién de los Recursos de los
Programas Sociales de acuerdo al Plan Anual de Aplicacion de la
Secretaria;

V. Coadyuvar conjuntamente con la Coordinacion de Apoyo
Administrativo e informatica, para verificar y dar el debido seguimiento
para efectos de que cada &rea operativa de Desarrollo Social y
Humano, cuente con los recursos financieros, que le fueron
asignados en la partida presupuestal correspondiente, para el debido
desarrollo de los Programas Sociales;

VI.  Coordinar y supervisar la operatividad de cada &area que instrumente
los diversos Programas Sociales, para efectos de que, cuando asi lo
permitan las necesidades del servicio, las actividades de éstos, se
desarrollen en forma integral,

VIl. Apoyar, asesorar, representar y dar seguimiento a las lineas de
accién, estrategias, acuerdos y compromisos de trabajo, que para tal
efecto instrumente el Secretario y/o el Subsecretario de Desarrollo
Social y Humano, y que por ende, le sean encomendadas;

VIIl.  Verificar la correcta instrumentacion de los Programas Sociales que
opera la Secretaria, a través de la Subsecretaria de Desarrollo Social
y Humano;

IX. Supervisar que cada uno de los Programas Sociales se apliquen
debidamente de conformidad y en términos de las Reglas de
Operacién Aplicables;

X. Solicitar e Integrar la informacién que le sea remitida por las
Direcciones respectivas, para efectos de la elaboracion de carpetas
técnicas de giras y eventos, requeridas por el Secretario y/o el
Subsecretario de Desarrollo Social y Humano; y

Xl. Las demas que le encomiende el Secretario y/o el Subsecretario de
Desarrollo Social y Humano.

Articulo 16.- La Direccién Técnica Operativa y de Seguimiento de Desarrollo
Social, se integrara con el numero de asesores y personal especializado en
las materias que por necesidades del servicio, requiera la Secretaria para el
debido cumplimiento de sus funciones, de conformidad, y atendiendo al
presupuesto autorizado para tal efecto.

Articulo 17.- Corresponde al Director de Planeacion, Evaluacién y Desarrollo
Regional, el ejercicio de las siguientes funciones:
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I. Planear, disefar, implementar y evaluar las estrategias, programas,
proyectos y acciones que tengan como finalidad abatir los rezagos en
los indicadores de pobreza y pobreza extrema, prioritariamente en
educacion, acceso a los servicios de salud, seguridad social, calidad y
espacios en la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la
alimentacion;

.  Proponer las politicas, criterios y lineamientos generales para el
cumplimiento de los objetivos de los programas y acciones de la
Secretaria,

IIl.  Formular los lineamientos generales para el disefio de las Reglas de
Operaciéon de los Programas Sociales, que tienen a su cargo las
unidades administrativas y los organismos descentralizados de la
Secretaria;

IV. Proponer a las instancias correspondientes, en acuerdo con el titular
de la Subsecretaria de Desarrollo Social, los criterios para la
distribucién de los recursos para el desarrollo social, asi como evaluar
el uso de las transferencias de fondos a las Entidades Federativas y
los Ayuntamientos, y a los sectores social y privado para la realizacion
de acciones en materia de desarrollo social;

V. Promover e impulsar acciones de capacitacion, dirigidas al
fortalecimiento institucional de los Municipios para la aplicacion de las
Aportaciones Federales para Entidades y Municipios en materia de
desarrollo social y humano, de conformidad con lo que establecen la
Ley de Coordinacion Fiscal y la Politica Social del Gobierno del Estado;

VI. Establecer los lineamientos para la elaboracion y la actualizacion de
los padrones de personas beneficiarias de los programas sociales e
integrarlos al padrén de programas federales de desarrollo social, asi
como para la recoleccion de informacion socioeconémica, identificacion
de hogares, informacién social, regional, estadistica 'y
georreferenciada;

VIl.  Proponer al Subsecretario (a) la politica para coordinar la contratacion,
operacion y supervision de la evaluacién y monitoreo de los programas
sociales a cargo de las unidades administrativas y &rganos
desconcentrados de la Secretaria, asi como de las entidades del
Sector;

VIIl.  Proponer al Subsecretario (a), estrategias, acciones y mecanismos
para promover con los Gobiernos Municipales, la conjuncion de
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esfuerzos y recursos institucionales y sociales para impulsar el
desarrollo social;

IX. Integrar, con la participacion que corresponda a las unidades
administrativas y los 6rganos desconcentrados de la Secretaria, asi
como las entidades del sector, la informacién relativa a las actividades
de la Secretaria para los informes que el Titular del Ejecutivo Estatal
deba presentar de conformidad con la Ley de Planeacion y demas
disposiciones juridicas aplicables;

X. Coordinar la elaboracién y someter a la aprobacién del Subsecretario
los proyectos de Reglas de Operacion, lineamientos y normatividad de
los programas sociales, asi como de aquellos programas que deriven
del Plan Estatal y del Nacional de Desarrollo, cuya ejecucion
corresponda a la Secretaria; y

Xl. Las demas que le confiera el Subsecretario Desarrollo Social y
Humano, y las que le sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias relativas.

Articulo 18.- La Direccién de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo Regional
para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara de las areas
administrativas siguientes:

I. Subdireccién de Planeacion, Evaiuacién y Desarrollo Regional;

Departamento de Planeacion.

Departamento de Andlisis y Prospectiva.

Departamento de Desarrollo Regional.

Departamento de Evaluacion y Seguimiento.
Coordinacion con Ayuntamientos e Instituciones.
Coordinacion Geo Estadistica y Padrén de Beneficiarios.

~oQpOTe

Articulo 19.- Corresponde al Director de Desarrollo Social y Humano, el
ejercicio de las siguientes funciones:

I.  Operar en conjunto con el Subsecretario (a) a los programas sociales
del Gobierno Federal que se desarrollen en el Estado;

Il.  Programar, organizar, dirigir, y controlar el desarrollo de los programas
de infraestructura social que permitan contar con los servicios basicos
y calidad de espacios en las viviendas que no cuenten con ellos;

IIl. Coordinar con las Dependencias Federales, Municipales, Estatales y
las organizaciones sociales, la ejecuciébn de los programas que
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mejoren la calidad de vida de los grupos vulnerables en el Estado, e
incidir en la reduccién de la carencia de alimentacién para abatir los
indices de marginacion y pobreza;

IV. Promover acciones de coordinacién institucional con las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal,
Estatal y Municipal, de los organismos del sector y de las
organizaciones sociales, para la operacién e implementacion de
programas que mejoren la calidad de vida de los grupos vulnerables
en el Estado e incidir en la reduccién del analfabetismo para abatir los
indicadores de rezago educativo;

V. Impulsar la ejecucién de programas de emergencia social,

VI. Coordinar con las Dependencias de los tres 6rdenes de Gobierno, con
los organismos del sector y con las organizaciones sociales, la
ejecucién de los programas que mejoren la calidad de vida de los
grupos vulnerables en el Estado;

VI. Implementar programas de investigacion, asistencia técnica y de
capacitacién y desarrollo en materia artesanal, que permita mejorar la
calidad de los productos; el fortalecimiento de los ingresos, la
capacidad adquisitiva y el mejoramiento de la calidad de vida de los
artesanos, propiciando la creacién, conservacion y crecimiento de los
talleres familiares existentes, como una medida para resguardar la
tradicion y estimular la formacion de nuevos artesanos;

VIIl. Mantener frecuente comunicacién con las areas de Desarrollo Social
de los Ayuntamientos y con los Enlaces Municipales de Programas
Sociales y Humanos, para dar seguimiento a tramites de apoyo
correspondientes a la Direccion;

IX. Coordinar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas de energia convencional, no convencional y de
telecomunicaciones que opera ésta Secretaria;

X. Coordinar, supervisar y participar en la elaboracién de estudios,
proyectos, convenios y acuerdos que se signen con instituciones y
organismos nacionales y extranjeros sobre generacién de energia
eléctrica mediante fuentes alternas tales como la solar, edlica o
cualesquier otra que la ciencia descubra, que opera ésta Secretaria;

XI.  Proponer la celebracién de convenios de coordinacién, para conjuntar
acciones y recursos con los Ayuntamientos y sociedad civil, para la
realizacion de obras y acciones de equipamiento basico en materia de
telecomunicaciones y energia, que maneja ésta Secretaria;
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XIl. Gestionar recursos ante grupos sociales y gubernamentales para la
generacion de energia eléctrica y cubrir las necesidades sociales de
jos diversos puntos geogréaficos del Estado, principalmente para el
desarrollo de las islas que opera ésta Secretaria;

Xill.  Asesorar a las autoridades de los Ayuntamientos para la ejecucion de
programas de telefonia rural que maneja ésta Secretaria;

XIV. Coordinar, supervisar y participar en el desarrollo del Programa
México Conectado, a fin de lograr la conexién a los servicios de
Internet en todo el Estado;,

XV. Establecer un banco de datos de los servicios sociales instalados en
cada poblacién del Estado;

XVI. Prestar las asesorias y atender las consultas que sobre asuntos de su
competencia, sean requeridas por el sector publico, privado o social,
previo acuerdo del Secretario por conducto del Subsecretario de
Desarrollo Social y Humano, velando por el apego a la normatividad
aplicable;

XVIl. Operar estrategias para consolidar los micro negocios familiares
ubicados en zonas urbano-marginadas y en comunidades rurales;

XVIII.  Proporcionar informacién suficiente para la evaluacion de los
programas y proyectos sociales y humanos, a fin de cumplir con los
objetivos establecidos;

XIX. Regular con la Coordinacion de Apoyo Administrativo e Informatica,
los procesos de evaluacion y capacitaciéon del personal adscrito a la
Direccién, de acuerdo con las politicas vigentes en materia de
administracion de recursos humanos;

XX. Promover la retroalimentacion de las recomendaciones de la
evaluacion, con las areas de la Direccidén que corresponda;

XXI. Presentar programas de trabajo, propuestas y/o sugerencias para
subsanar las observaciones o recomendaciones hechas por instancias
de supervisién a los programas sociales,

XXIl. Controlar y dar seguimiento a los programas para verificar que estan
cumpliendo con los objetivos de fa Direccion;,

XXHI. Proponer al Secretario, por conducto de la Subsecretaria de
Desarrollo Social y Humano, las modificaciones a los acuerdos y
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convenios en materia de Desarrollo Social y Humano, a fin de
eficientar los esfuerzos conjuntos de la administracién publica: federal,
estatal y municipal, asi como de la iniciativa privada y sociedad civil
organizada;

XXIV. Proponer las medidas de simplificacion administrativa y de mejora
regulatoria, para los procesos operativos y funcionales de la Direccién;

XXV. Integrar la informacién para la elaboracién de carpetas técnicas de
giras y eventos, requeridas por el Secretario;

XXVI. Valorar la apertura de nuevos programas y politicas publicas que
impulsen el desarrolio social y humano en el Estado, en coordinacion
con las demas Direcciones de la Secretaria;

XXVII.  Programar, organizar y llevar a cabo las reuniones del Subcomité de
Desarrollo Social y Humano; y

XXVII. Las demas que le confiera el Titular de la Secretaria, el Subsecretario

de Desarrollo Social y Humano, y las que le sefialen las disposiciones
legales y reglamentarias relativas.

Articulo 20.- La Direccién de Desarrollo Social y Humano, para el despacho de
los asuntos de su competencia, se auxiliara de las areas administrativas
siguientes:

|. Subdireccion de Programas Sociales.

a. Departamento de Atencion al Rezago Educativo.

b. Departamento de Atencién para el acceso a los Servicios de
Salud y Seguridad Social.
C. Departamento de Atencion a la Calidad de Espacios y Servicios

Basicos de la Vivienda.

Departamento de Atencion para el Acceso a la Alimentacion.

e. Departamento de Atencion al Mejoramiento del Ingreso
Familiar.

o

Articulo 21.- Corresponde al Director de Desarrollo Comunitario, el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

I.  Promover y coordinar la participacién social en todos los programas de
combate a la pobreza de forma integral, fortaleciendo la participacion,
cohesién e inclusién social para el desarrollo de las comunidades en
pobreza;
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.  Coordinar a las areas administrativas a su cargo en el disefio,
promocion, articulacion y control de las acciones de desarrollo
comunitario, inclusién y cohesién, a fin de orientar los recursos a los
sectores sociales mas desprotegidos;

lIl. Concertar con las distintas Dependencias Federales, Estatales y
Municipales, asi como con organismos sociales, las acciones que
permitan la concurrencia y coordinacién entre sus programas y
proyectos en materia de desarrolio, inclusién, participacion y cohesion
social, a fin de generar sinergias para atender las necesidades de las
comunidades en pobreza;

IV. Promover y disefiar con la participacion de las Dependencias de la
Administracién Publica, asi como con los tres érdenes de gobierno, los
proyectos y acciones de desarrollo comunitario, inclusion y cohesion
social, como via para mejorar la calidad de vida en las comunidades,
mediante alternativas de combate al rezago de pobreza, programas
alimentarios, desarrollo participativo de las comunidades, cultura,
recreacion, deporte y construccién de obras de infraestructura y
equipamiento;

V. Definir normas que regulen la participacion de organismos publicos y
privados en las acciones relacionadas con el disefio, ejecucion y
seguimiento de las politicas, programas y acciones publicas
orientadas al impulso del desarrollo comunitario y regional;

VI.  Autorizar los criterios y procedimientos de capacitacién que permitan
estandarizar el conocimiento para su aplicacién en el disefio,
instrumentacion, seguimiento y control de los programas y acciones de
desarrollo social comunitario y regional;

VIl. Establecer convenios de concertacién de acciones con instituciones y
organismos publicos y privados, para fomentar el desarrollo, inclusion,
participacion y cohesion social, a fin de formalizar las acciones,
montos, prioridades y metas conjuntas;

VIll. Disefiar, proponer y autorizar los mecanismos de participacion
ciudadana para regular la intervencién de la sociedad en los proyectos
orientados a la participacién de la comunidad en el mercado
productivo, el fortalecimiento en la integraciéon de las familias y de
apoyo por la sociedad civil y grupos vuinerables;

IX. Conformar los Comités Ciudadanos conforme a los lineamientos y
normatividad aplicable, asf como el asistirlos con el fin de presentar
los resultados y avances de las acciones implementadas;
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X. Disefiar y proponer la elaboracion y aplicacion de las reglas de
operacion de los programas a su cargo, a fin de dar cumplimiento a los
objetivos de los programas;

XI.  Definir las acciones que propicien la participacién de las entidades y
dependencias publicas en los tres 6rdenes de gobierno, orientados a
la recuperacién de espacios publicos, a través de proyectos de
infraestructura y equipamiento, con el fin de fomentar la consolidacion
del tejido social;

XIl. Disedar, difundir y aplicar los mecanismos de transparencia y
rendicion de cuentas que involucren la participacion de los ciudadanos
para que verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacién de los recursos publicos, a través de los formatos
autorizados para los programas;

XIl. Evaluar el diagnéstico que al efecto presenten las areas
administrativas adscritas a su cargo, para la identificacién de zonas de
concentracion de pobreza y marginacion que requieren atencion en
materia de desarrollo, inclusion y cohesion social,

XIV. Evaluar la situacion que guarda la poblacion a la que se dirigen las
politicas de desarrollo comunitario, inclusion, cohesién y participacion
social, a fin de proponer estrategias que fortalezcan las politicas
publicas;

XV. Vigilar los avances en el cumplimiento de los objetivos y metas que se
encuentran alineados a los programas sociales que son
responsabilidad de la Secretaria, a fin de someter a consideracion del
Titular de la Secretaria las medidas preventivas y/o correctivas;

XVI. Coordinar la concertaciéon de acuerdos con el fin de organizar a la
sociedad, en las diversas formas de asociacién que permitan mejorar
la convivencia en los espacios comunitarios de las localidades
marginadas; y

XVIl.  Las demas que le confiera el Titular de la Secretaria, el Subsecretario
de Desarrollo Social y Humano, y las que sefialen las disposiciones
legales y reglamentarias relativas y aplicables, asi como las que
competan a las areas administrativas adscritas a la Direccion.

Articulo 22.- La Direccion de Desarrollo Comunitario, para el despacho de
los asuntos de su competencia, se auxiliard de las areas administrativas
siguientes:

|. Subdirector de desarrolio comunitario.
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a. Departamento de Participacion Comunitaria.

Articulo 23.- Corresponde al Director de Participacion Social, el ejercicio de
las atribuciones siguientes:

I. Proponer y conducir las acciones para la implementacion de estrategias y
mecanismos de participacion social, en los programas sociales de combate a
la pobreza de forma integral, involucrando a las distintas Dependencias
Federales, Estatales y Municipales, asi como a la sociedad civil y otras
formas de organizacion, con el fin de homogenizar los métodos y criterios de
aplicacién, para cumplir con los objetivos y metas de desarrollo social y
humano;

Il. Promover y favorecer la creacién y desarrolio de instituciones de
asistencia privada en el Estado y sus Municipios;

1. Definir y presentar al Subsecretario los lineamientos de participacion de la
sociedad civil organizada a fin de regular la actuacién de los actores
involucrados en los proyectos que impliquen la participacion de la comunidad
para abatir los indicadores de rezago y pobreza;

IV. Coordinar las acciones de participaciéon de la sociedad civil organizada,
con el fin de orientar los esfuerzos al desarrolio de las comunidades, a través
de la alineacién y unificacion de los proyectos, evitando su dispersion y
duplicidad;

V. Proponer y coordinar los proyectos y acciones de participacion de la
sociedad civil organizada, relacionados con alternativas de autodesarrollo,
cultura, recreaciéon, deporte y construccién de obras de infraestructura y
equipamiento, en coordinacidon con entidades y dependencias de la
Administracion Publica, asi como con los tres érdenes de gobierno, con la
finalidad de mejorar la calidad de vida de las comunidades en situacion de
pobreza;

VI. Proponer al Secretario del Trabajo y Desarrollo Social los proyectos de
convenios que permitan la operacion de los proyectos a su cargo, con la
participacion de los 6rdenes de gobierno, federal, estatal y municipal, asi
como con organismos privados, a fin de generar compromisos para fomentar
la participacion social en las Zonas de Atencion Prioritaria y Grupos
Vulnerables;

VIl. Establecer los criterios para el disefio de los convenios y acuerdos de
coordinaciéon con los organismos publicos y privados, con el fin de enfocar
las lineas de accién, inversiones publicas y sociales a las zonas en pobreza,;
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VIIl. Aprobar los informes de impacto de la participacion social que permitan
verificar el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y politicas
de participacion social, a fin de presentarlos a su superior jerarquico para
definir estrategias y acciones preventivas y/o correctivas;

IX. Asistir a los Comités de Participaciéon Social, a fin de presentar los
resultados y avances de las acciones implementadas;

X. Definir los controles para el seguimiento de las acciones en materia de
participacién de la sociedad civil organizada, con el fin de garantizar el
encausamiento de los recursos a los sectores sociales en situacion de
pobreza,

Xli. Constituir y mantener actualizado el Registro Social del Estado, para
contar con una base de datos de los grupos sociales organizados, que
contribuyan con sus acciones para el desarrollo social del Estado; y

Xil. Las demas que le confiera el Titular de la Secretaria, el Subsecretario de
Desarrollo Social y Humano, y las que sefialen las disposiciones legales y
reglamentarias relativas y aplicables.

Articulo 24 .- La Direccién de Participacion Social, para el despacho de los
asuntos de su competencia, se auxiliara de las areas administrativas
siguientes:

I. Subdirector de participacion social

a. Departamento de Proyectos de las Organizaciones Civiles.
b. Departamento de Promocién y Participacion Social.

CAPITULO VII
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 25.- Estaran adscritas directamente a la Oficina del Secretario y
coordinaran sus actividades con las demas dependencias de la Secretaria,
conforme lo dispone el presente Reglamento, las Unidades Administrativas
siguientes:

I. Direcciébn General del Servicio Nacional de Empleo Baja California
Sur.
Il.  Direccién de Asuntos Juridicos y Transparencia.
lil.  Coordinacioén de Apoyo Administrativo e Informatica.
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Articulo 26.- A la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Baja
California Sur, en lo sucesivo identificado por sus siglas SNEBCS, le
corresponde el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

l. Procurar, en lo administrativo, el incremento de la productividad y el
equilibrio entre los factores de la produccién, de conformidad con las
disposiciones respectivas;

Il Ser integrante del Consejo Estatal para el dialogo con los sectores
productivos,

. Coordinar y controlar el Servicio Nacional de Empleo en el Estado;

AVA Planear, organizar y dirigir las acciones que forman parte de los
programas y proyectos para su operacion tanto en el Servicio Nacional
de Empleo como en las Unidades Regionales en cumplimiento al
Anexo de Ejecucién del Convenio de Desarrollo  Social para la
Operacién de los Programas y Acciones del SNEBCS, firmado por el
Ejecutivo Federal y el Gobierno Estatal;

V. Vigilar el adecuado cumplimiento de los acuerdos y lineamientos que
norman las operaciones del SNEBCS;

VI. Promover las participaciones de los sectores publico, privado, social
en los programas y proyectos que desarrolle el SNEBCS;

VII.  Participar en los foros y eventos institucionales que se relaciones con
las actividades que competen al SNEBCS;

VIIl. Planear, coordinar y vigilar las campafas de difusién y promocion
acerca de las acciones del SNE, a través de los diferentes medios de
comunicacion social, en apego al manual de identidad y normas
minimas de comunicacién social, y en conjunto con la Coordinacion
General de Empleo;

IX. Desarrollar acciones que permitan apoyar el establecimiento vy
operacion de unidades regionales de empleo;

X. Proporcionar a las autoridades Estatales y Federales competentes la
informacion necesaria para evaluar el cumplimiento de lo establecido
en el Anexo de Ejecucién del Convenio de Desarrollo Social para la
Operacion de los Programas y Acciones del SNEBCS;

Xl.  Mantener informados del avance y puntos criticos de los programas y
proyectos del SNEBCS, a sus superiores, asi como a las autoridades
Federales e instancias que se determinen;
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Xll. Determinar y programar los requerimientos de asistencia técnica y
capacitacion para el personal del SNEBCS;

XIlIl.  Promover y dirigir reuniones de evaluacion entre los responsables de
las Unidades Regionales y su personal, a efecto de proporcionar la
orientaciébn necesaria en cuanto a ejecucion de los programas y
proyectos del SNEBCS; y

XIV. Las demas que le sefialen las disposiciones vigentes y las que asigne
el Secretario del Trabajo y Desarrollo Social, de acuerdo y de
conformidad a sus atribuciones.

Articulo 27.- La Direccién General del Servicio Nacional del Empleo Baja
California Sur, para el desempefio de sus atribuciones se auxiliara de las
Unidades Administrativas siguientes:

I.  Coordinacién de Planeacién e Informacién Ocupacional;
Il.  Coordinacion Apoyos Financieros;
Il.  Coordinacién de Desarrollo Humano y Administracion de Recursos;
V. Coordinacién de Vinculacion Laboral;
V. Coordinacién de Contraloria Social,
VI. Coordinacion de Movilidad Laboral;
VIl.  Unidad Regional La Paz;
VIIl.  Unidad Regional San José del Cabo;
[X. Unidad Regional Cabo San Lucas;
X. Unidad Regional Comondu; y
XI.  Unidad Regional Mulegé.

Articulo 28.- La Coordinacién de Apoyo Administrativo e Informatica sera la
encargada de planear, programar, presupuestar, controlar y evaluar las
actividades internas de administracion, gasto publico y de informatica de la
Secretaria.

Articulo 29.- Al frente de la Coordinacién de Apoyo Administrativo e
Informatica habra un Coordinador, quien se auxiliara por el personal técnico y
administrativo que las necesidades del servicio requieran, y tendra las
siguientes funciones:

I.  Procurar el oOptimo aprovechamiento de los recursos humanos,
materiales y financieros asignados a la Secretaria;

ll.  Proporcionar los servicios de apoyo administrativo e informatico que
se requieran en la Secretaria, asi como sus dependencias y
entidades;
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. Integrar el presupuesto de egresos de la Secretaria y enviarlo a la
Secretaria de Finanzas y Administracion;

IV. Llevar el control de cuentas por liquidar, certificadas y tramites
financieros ante la Secretaria de Finanzas y Administracion, asi como
dar seguimiento de pago a proveedor;

V. Llevar el control de los recursos humanos, materiales, financieros e
informéaticos de la Secretaria;

VI. Informar periddicamente al Secretario sobre la administracion interna
de la Secretaria;

VIl. Presentar ante el Comité de Adquisiciones; Arrendamientos Yy
Servicios del Gobierno del Estado, las solicitudes de anuencia, con
cargo al presupuesto de la Secretaria;

VIIl.  Acordar con el Secretario o en su ausencia, con aquel que éste
designe para tal efecto, la resolucién de los asuntos cuyo tramite se le
haya encomendado;

IX. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar su
desempeiio;

X. Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
elaborar informes estadisticos;

XI. Recibir en acuerdo a los servidores publicos de la Secretaria y al
personal adscrito a la Coordinacion, y conceder audiencias a los
particulares;

Xll.  Administrar y controlar los fondos revolventes;

Xll. Vigilar el cumplimento de las Leyes, Reglamentos y demas
disposiciones legales en las areas de su competencia;

XIV. Disefiar métodos de informacion para la sistematizacién de los
procedimientos que se generen en la Secretaria;

XV. Otorgar al personal de la Secretaria la capacitacién y asesoria
necesaria para el uso del equipo y los programas de computo;

XVI.  Proporcionar mantenimientos preventivo y correctivo al equipo
computacional de la Secretaria;
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XVIl. Disefiar y actualizar la pagina de internet de la Secretaria en la pagina
institucional del Gobierno del Estado, en coordinacién con la Direccion
de Informatica de la Secretaria de Finanzas y Administracion;

XVIHI.  Proveer las herramientas tecnologicas que impidan la violacion de los
sistemas de seguridad informatica para la operacién de la plataforma
tecnolégica de la Secretaria, por conducto de la Direccion de
Planeacién, Evaluacion y Desarrollo Regional para la integracion,
consolidacién y administracion de la informacién en materia de
desarrollo social;

XIX. Administrar la red computacional de la Secretaria en coordinacion con
la Direccion de Informatica de la Secretaria de Finanzas y
Administracién;

XX. Coordinar, elaborar y aprobar, seguin corresponda, los Manuales de
Organizacién y Procedimientos de acuerdo a lo establecido en las
Guias correspondientes; y

XXI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 30.- La Coordinacién de Apoyo Administrativo e Informatica, para el
desempefio de sus funciones se auxiliara, de los departamentos siguientes:

|. Departamento de Recursos Humanos y Materiales.

Il. Departamento de Recursos Financieros y Control Presupuestal.
l1l. Departamento de Informatica.

IV. Departamento de Supervision y Control.

Articulo 31.- La Direccion de Asuntos Juridicos y Transparencia, adscrita
directamente a la oficina del Secretario, coordinara sus actividades con las
demas unidades administrativas de la Secretaria, y realizara, por instruccion
y encomienda del titular, las atribuciones siguientes:

I.  Emitir los dictdmenes, opiniones y consultas que solicite el Secretario;

Il.  Publicar, actualizar y mantener disponible la informacién que sea de
interés publico, incluyendo la informacién electrénica y demas medios
aplicables para tal efecto;

Ii. Determinar las medidas necesarias en términos de los ordenamientos
juridicos aplicables, para efectos de asegurar debidamente la
proteccion de los datos personales que por motivo de las facuitades y
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atribuciones inherentes por virtud de Ley, le corresponda preservar a
la Secretaria;

IV. Otorgar el acceso a la informacion publica que sea requerida, en los
términos de Ley y demas disposiciones aplicables;

V. Elaborar programas de capacitacion para el personal de la Secretaria
en temas de transparencia, acceso a la informacion, rendicién de
cuentas, datos personales y archivos;

VI. Procurar condiciones de accesibilidad para que las personas con
algun tipo de discapacidad ejerzan los derechos regulados en materia
de transparencia;

VIl. Crear y hacer uso de un sistema de tecnologia sistematizados y
avanzado, y adoptar las nuevas herramientas para que los ciudadanos
consulten informacion de manera directa y accesible;

VIIl. Responder substancialmente las solicitudes de informacién que le
sean presentadas en términos de la Ley en materia de Transparencia;

IX. Fomentar la cultura de la transparencia y el respeto del derecho a la
informacién publica y de acceso a la informacion publica;

X. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones vy
criterios que en materia de transparencia y acceso al a informacién
publica realice el instituto;

XI. Generar la informaciéon en formatos abiertos que permitan su facil
acceso, asi como contar con bases de datos que permitan la
busqueda y extraccion de informacion;

Xll. Coordinar con las areas determinadas responsables, y como sujeto
Obligado, el proceso de mejora regulatoria;

XIll. Hacer las actualizaciones o modificaciones al catalogo de tramites y
servicios en el ambito de competencia;

XIV. Colaborar con la direccion o las unidades municipales en la
elaboraciéon e implementacién de mecanismos que permitan medir
periédicamente la implementacién de la mejora regulatoria;

XV. Constituir y mantener debidamente actualizados los sistemas de
archivo y gestién documental;
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XVI.  Auxiliar y, en su caso, coordinar con las areas correspondientes de la
Secretaria, la elaboracién del informe de gobierno, inherente a dicha
Dependencia;

XVI.  Apoyar técnica y juridicamente al Secretario y a los funcionarios de la
Secretaria;

XVill. Elaborar y dar seguimiento a la informacion estadistica, correspondiente
a la Secretaria;

XIX. Asistir al Secretario, en las relaciones con las organizaciones del
sector publico o privado del sector, en materia de su competencia;

XX. Asesorar al Secretario en la correcta expedicion de los documentos
que signe;

XXI. Coordinar las tareas con las dependencias competentes para
eficientar el ejercicio de las atribuciones a la Secretaria;

XXIl. Coordinar, a la solicitud del Secretario, la generacion y acopio de
informacién concerniente a las diferentes dependencias y entidades
de la Secretaria, asi como ios estudios y analisis que con base en esta
se realicen; atender, dirigir, coordinar, supervisar y, en su caso,
representar a la Secretaria en los asuntos juridicos de ésta, cuando
dicha representaciéon no se hubiere conferido legalmente a otra area
especifica, asi como coadyuvar, y atender los requerimientos,
informacién y documentacion juridica que la Subsecretaria de la
Consejeria Juridica asi lo solicite, para la debida atencion de los
juicios de amparo, juicios de nulidad o cualquier controversia juridica
que se suscite por motivo del ejercicio de las obligaciones, facultades
y atribuciones de la Secretaria y sus servidores publicos;

XXIll.  Elaborar, por instrucciones del Secretario, los anteproyectos de Leyes,
Reglamentos, Decretos, Acuerdos y 6rdenes relativos a los asuntos de
competencia de la Secretaria; asi como emitir opinion juridica sobre
las consultas que formulen las direcciones y unidades administrativas
de la Secretaria;

XXIV. Compilar, estudiar y difundir las Leyes, Reglamentos, Decretos,
Acuerdos, Circulares, Normas Oficiales Mexicanas y demas
disposiciones juridicas de dmbito federal y estatal relacionadas con la
Secretaria;

XXV. Llevar el registro de los contratos, convenios, acuerdos y bases que
celebre la Secretaria en el gjercicio de sus atribuciones y facultades,
previa remision de los originales con firmas autbgrafas, por las
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direcciones y unidades administrativas que los hayan elaborado o
celebrado, asi como de los documentos y disposiciones internas que
regulen la actividad administrativa de la misma Secretaria;

XXVI. Coadyuvar con la Subsecretaria de la Consejeria Juridica cuando esta
represente a la Secretaria ante las autoridades de caracter
administrativo o judicial en los juicios o procedimientos en que ésta
sea actora o demandada, tenga interés juridico, o se le designe como
parte; ‘

XXVIl.  Formular denuncias y querellas ante las autoridades competentes,
cuando se estime juridicamente necesario en virtud de las atribuciones
y facultades de la Secretaria en el ejercicio de sus funciones;

XXVIIL En coordinacion y coadyuvancia con la Subsecretaria de la
Consejeria Juridica, elaborar y proponer los informes previos y
justificados que en materia de amparo, en su caso, deba rendir el
Secretario y en los relativos a los demés servidores publicos que sean
sefialados como autoridades responsables, asi como los escritos de
demanda o contestacion;

XXIX. Asesorar a las Direcciones y Unidades de la Secretaria, en la
elaboracion de las actas administrativas que se instauren a los
trabajadores de la Secretaria por violacion a las disposiciones
laborales aplicables;

XXX. Elaborar o preparar los documentos para certificacion del Secretario
de las constancias que obren en los archivos de la Secretaria, cuando
medie controversia en la que esta Secretaria sea parte o tenga interés
juridico, y/o exista requerimiento de las autoridades competentes de
caracter judicial, administrativas o del trabajo; previa remision por
parte de la unidad administrativa involucrada de los documentos
originales para su debido cotejo;

XXXI. Revisar el marco regulatorio, diagnosticar su aplicacion e implementar
programas especificos de Mejora Regulatoria en las Unidades
Administrativas y Direcciones dentro de la Secretaria;

XXXIl. Revisar que se cumpla debidamente y dentro de los términos
aplicables para tal efecto, las solicitudes de acceso a la informacion en
materia de Transparencia que le sean solicitadas a la Secretaria,;

XXXIIl.  Elaborar y publicar un informe anual de las acciones realizadas en la
materia y de implementacion de las bases y principios de
Transparencia;
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XXXIV. Verificar debidamente que fa informacion solicitada no se encuentre
clasificada como reservada o confidencial;

XXXV. Recibir los recursos de revision, dandoles el seguimiento que
corresponda;

XXXVI. Hacer de conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en
la Ley de transparencia; y

XXXVII. Las demas que le encomiende el Secretario.

Articulo 32. La Direccién de Asuntos Juridicos y Transparencia, se integrara
con el nimero de asesores especializados en las materias que por
necesidades del servicio, requiera la Secretaria para el debido cumplimiento
de sus funciones, de conformidad y atendiendo al presupuesto autorizado
para tal efecto.

CAPITULO VI
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 33.- En el caso de las Dependencias o Entidades de la
Administracién Publica de Baja California Sur, que no cuenten con Organo
Iinterno de Control, correspondera a la Contraloria General, ejercer las
facultades sefaladas en articulo 32 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Baja California Sur, Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur y Reglamento
Interior de la Contraloria General, asi como las demés disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO IX
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 34.- Para la eficaz atencién de los asuntos de su competencia, la
Secretaria podra contar con Organos Desconcentrados, dotados de
autonomia técnica y funcional, mismos que le estaran jerarquicamente
subordinados, y a los que se les otorgaran facultades para resolver sobre
materias especificas, de conformidad con las normas que establezcan el
instrumento legal o administrativo de creacién y funcionamiento respectivo.
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CAPITULO X
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

ARTICULO 35.- La Secretaria podra coordinar a los Organismos
Descentralizados cuyo objeto sea compatible con las funciones de la
Secretaria, segln lo establezca su ley o decreto de creacién o, que asi lo
disponga el Gobernador del Estado. Dichos organismos cuentan con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de gestién para el cabal
cumplimiento de su objeto.

CAPITULO XI ,
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

Articulo 36.- El Secretario podra ser suplido en sus ausencias temporales,
en el despacho de los asuntos de su competencia, por el Subsecretario que
designe excepto en el despacho y resolucién de los asuntos que por
disposicién Constitucional, legal y del presente Reglamento, se consideren
no delegables.

Articulo 37.- Durante las ausencias temporales de los Subsecretarios estos
seran suplidos en el despacho de los asuntos de su competencia, por el
Director que para tal efecto, designe el Secretario.

Articulo 38.- Durante las ausencias de los titulares de las Direcciones
Generales, Direcciones y Coordinaciones, éstos seran suplidos por los
funcionarios de jerarquia inmediata inferior que designe el Secretario.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El presente Reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Baja California Sur.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria
del Trabajo y Desarrollo social, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Baja California Sur, nimero 08, en fecha 02 de marzo de
2018, asi como las disposiciones administrativas que se opongan al presente
ordenamiento.
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ARTICULO TERCERO. - En tanto se expidan los Manuales mencionados
en este Reglamento, el Secretario del Trabajo y Desarrollo Social queda
facultado para resolver las cuestiones que conforme a dichos instrumentos
se deban regular.

ARTICULO CUARTO. La Secretaria contara con Unidad de Transparencia,
en el ejercicio fiscal en el que se cuente con la suficiencia presupuestal para
tal fin, siendo la Direcciébn de Asuntos Juridicos y Transparencia, quien
cumpla con las obligaciones establecidas en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales de la
Dependencia.

En la Ciudad de La Paz, Capital del Estado de Baja California Sur, a los 09
dias del mes de Julio de 2020.

ATENTAMENTE

e il

g

GOBERNADOR DEL ESTADO.DE BAJA
““CARLOS MENDOZA DAVIS

‘ORNIA SUR

SECRETARIO géﬁ E

ALVARO DE LA PENA\ANGULO

* ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
Y DESARROLLO SOCIAL.
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* ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
Y DESARROLLO SOCIAL.
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CODIGO DE CONDUCTA PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

INTRODUCCION

Con hase en el acuerdo emitido por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional §

Anticorrupcion por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emision del
Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
en fecha de 12 de octubre de 2018; y en apego al Cédigo de Etica de los Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur mismo que ha sido
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur con
fecha de 31 de mayo de 2019, la Procuraduria General de Justicia del Estado de
Baja California Sur mediante su propio Comité de Etica y Prevencion de Conflicto
de Interés tiene a bien emitir el siguiente : CODIGO DE CONDUCTA PARA LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

Considerando:

Que el desarrollo en México de la Etica Profesional del Servicio Publico en general
y de la Etica Judicial en lo particular, se presenta con motivo de la entrada en vigor
de las Leyes Generales de Responsabilidades Administrativas de los Servidores

Puablicos y del Sistema Nacional Anticorrupcion, misma que establece que “Los
Servidores Publicos deberan observar el cédigo de conducta que al efecto sea
emitido por las Secretarias o los Organos internos de control, conforme a los
lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion, para que en su
actuacién impere una conducta digna que responda a las necesidades de la '
sociedad y que oriente su desempefio.” Ademas, se ordena que: “El codigo a que (
se refiere el parrafo anterior, debera hacerse del conocimiento de los Servidores |-

Publicos de la dependencia o entidad de que se trate, asi como darle la maxima F
publicidad.”

Que resulta fundamental promover una nueva cultura al interior de la Institucion /
misma que atienda los principios de Sistema de Justicia Penal, asi como a [as
ultimas reformas constitucionales y normativas en materia de Derechos Humanos;
Transparencia y Acceso a la Informacién, Anticorrupcion, Equidad de Geénero, No
Discriminacién, Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés, por tanto se %,\

2
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emite el presente, a fin de orientar a las y los servidores publicos sobre el
comportamiento ético al que deben sujetarse en el quehacer cotidiano, previniendo
conflictos de interés y actos de corrupcién en la Dependencia, garartizando de esta
manera brindar a la ciudadania servidores publicos con una sélida cultura ética y
de servicio, mismos que cumplan adecuadamente sus tareas diarias regidos por los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto
a los derechos humanos, mismos que estédn contenidos en el articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, respondiendo asi a las
necesidades de la sociedad, propiciando una plena vocacién de servicio publico en
beneficio del Estado de Baja California Sur. %

OBIJETO

El objetivo principal del presente Cédigo de Conducta es fortalecer el servicio
publico ético e integro en la Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja
California Sur, mediante el establecimiento puntual y concreto de los principios,
valores, conductas, reglas de integridad y compromisos, los cuales deberan ser
conocidos, analizados, aplicados y difundidos constantemente por el personal que
integra a la Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California Sur, a
fin de que la institucion cuente con la confianza ciudadana debido a sus altos
estandares de calidad, alcanzados gracias a su cultura organizacional enfocada en
la integridad y calidad de servicio.

AMBITO DE APLICACION 2

El presente Cédigo es aplicable a todas las personas Servidores Publicos que
desempefien un empleo, cargo, o comisién, al interior de la Procuraduria General

de Justicia del Estado de Baja California Sur. N

Corresponde al Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la
Procuraduria General del Estado de Baja California Sur, fomentar y vigilar el
cumplimiento del presente Cédigo, ademéas de conocer de las denuncias sobre su
observancia.

3
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GLOSARIO

Para los efectos de este Cédigo de Conducta se entendera por:

l. Cédigo de Conducta: Cédigo de Conducta para las y los Servidores
Publicos de la Procuraduria General del Estado de Baja California Sur;

I Coédigo: Coédigo de Conducta para las y los Servidores Publicos de la
Procuraduria General del Estado de Baja California Sur;

1. Conducta: La conducta relacionada a la modalidad que tiene una persona
para comportarse en diversos ambitos de su vida. Esto quiere decir que el término
puede emplearse como sindénimo de comportamiento, ya que se refiere a las
acciones que desarrolla una persona frente a los estimulos que recibe y a los
vinculos que establece con su entorno.

IV. Comité: El Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la
Procuraduria General del Estado de Baja California Sur;

V. Compromiso: Descripcion de una obligacién que se ha contraido, 0 a una

palabra ya dada.

VI. Etica: Trata del estudio de la moral y del accionar humano para promover los

comportamientos deseables.
VII.  Procuraduria: La Procuraduria General del Estado de Baja California Sur;

VIIl.  Misién: Motivo, propébsito, fin o razén de ser, misma que define: lo que
pretende cumplir, lo que pretende hacer, y el para quién lo va a hacer. x\

IX. Servidor Publico: Se consideran servidores publicos, a toda persona qye
desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
Administracién Publica Estatal, quienes seran responsables por los actos u
omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.

4
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X. Valor: La cualidad que confiere a las personas, cosas o hechos una
estimacion. El término se utiliza para nombrar a las caracteristicas morales que son
inherentes a las personas.

XI.  Visién: Descripcion del escenario altamente deseado por una organizacion
para construir un estado futuro deseable que permita tener una claridad sobre lo
que se quiere hacer y a donde se quiere llegar.

FILOSOFIA

Misién \\\
Representar a la sociedad y al Estado, en la Investigacion y persecucién de delitos
del fuero estatal, con apego a los principios de legalidad, certeza y seguridad
Juridica, con respeto total a los derechos humanos, garantizando el estado de
derecho, estableciendo y aplicando politicas y lineamientos normativos acreditados

en estandares nacionales e internacionales que dan certeza a la poblacién en temas

de denuncia ciudadana, procuracién de Justicia pronta y eficaz. :

Visién

Consolidarse como una institucién confiable, transparente y garante en procuracion \

de justicia de excelencia, con personal calificado y con vocaci6n de servicio, con
una formacién sélida que contribuya a que los ciudadanos vivan en un desarrollo
integral dentro del estado de derecho, trabajando con la gestién colaborativa de los
tres niveles de gobierno, asi como la participaciéon ciudadana, que permita a los
ciudadanos, proteger su patrimonio y el ejercicio de sus libertades.

MARCO JURIDICO

' )
‘Con el fin de guiar la accién moral y definir el campo de accién de las y los servidore)/(\
publicos de esta Procuraduria, ademas de servir con honestidad, lealtad y diligencia,
el conocimiento que el personal de la Procuraduria tenga del marco juridico de

5
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actuacion, le permitira evaluar los alcances y responsabilidades de la funcion que
se le encomienda. En tal sentido, la actuacion del servicio publico de esta
Procuraduria estara regida por el siguiente marco juridico:

» Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
» Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur;

» Ley General de Responsabilidades Administrativas;

» Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur;

+ Ley Orgéanica de la Procuraduria General del Estado de Baja California Sur y su
Reglamento;

+ Cbdigo de Etica de los Servidores Publicos del poder ejecutivo del estado de Baja
California Sur

+ Protocolos, Lineamentos, Directrices y demas ordenamientos en la materia.

PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES, VALORES Y REGLAS DE
INTEGRIDAD

Los servidores publicos de esta Procuradurfa, aplicaran los principios

constitucionales y legales, valores y reglas de integridad en el desemperio, cargo o
funcion, establecidos en el Codigo de Conducta, con la finalidad de asegurar la
integridad y el comportamiento ético, para que, en su actuacién impere una
conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y oriente

desempeiio. A continuacion, se describen los principios constitucionales y legales,
valores y reglas de integridad que se instauran en el Cédigo de Conducta de esta
Procuraduria:

Esta hoja corresponde al Cdigo de Conducta de la Procuradurfa General de Justicia de Baja CaliforniaSur
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Principios constitucionales y legales:

1. Legalidad.
Las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que las normas
expresamente les confieren y en todo momento someten su actuacién a las
facultades que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y
atribuciones.

2. Honradez.
Las personas servidoras publicas se conducen con rectitud, sin utilizar su
empleo, cargo o comisién para obtener o pretender obtener algtin beneficio, i
provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona U organizacion, debido a que estan conscientes que ello
compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico
implica un alto sentido de austeridad y vocacién de servicio.

3. Lealtad. ‘
Las personas servidoras publicas corresponden a la corfianza que la
Procuraduria les ha conferido; tienen una vocacién absoluta de servicio a la
sociedad y satisfacen el interés superior de las necesidades colectivas por
encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general y

bienestar de la poblacién.
4. Imparcialidad.

Las personas servidoras publicas dan a la ciudadania, y a la poblacién en
general, el mismo trato, sin conceder privilegios o preferencias a \
organizaciones o personas, ni permiten que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer

sus funciones de manera objetiva. / /

7
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8. Eficiencla.
Las personas servidoras publicas actuaran en apego a los planes y
programas previamente establecidos y optimizan el uso y la asignacién de
recursos publicos en el desarrollo de sus actividades para lograr los
objetivos propuestos, mediante un enfoque hacia resultados y calidad,
empleando el minimo de recursos y tiempos que tengan asignados para
cumplir con sus funciones, desempefiando sus actividades con excelenciay
en apego a los planes y programas establecidos.
6. Economia.
Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto publico '
administraran los bienes, recursos y servicios publicos, con legalidad, g \

austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los que estén
destinados, siendo estos de interés social.

7. Disciplina.
Las personas servidoras publicas desempefiaran su empleo, cargo o
comisién, de manera ordenada, metddica y perseverante, con estricto
cumplimiento a las normas administrativas en el ejercicio de sus funciones
establecidas por la Ley, asi como dar cumplimiento a las instrucciones
recibidas por los superiores jerarquicos; lo anterior, con el propésito de
cbtener los mejores resultados en los servicios brindados a la ciudadania.

!
8. Profesionalismo. \
Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar con capacidad y

perseverancia, y cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones
encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas

disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comisié@
S

observando en todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a |
demas Servidores Publicos como a las y los particulares con los que llegare
a tratar.

9. Objetividad. \
Las personas servidoras publicas deberan preservar el interés superior de
las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales .,7(
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o ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial en la

toma de decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en estricto
apego a la legalidad.

10. Transparencia.
Las personas servidoras publicas privilegian el principio de maxima
publicidad de la informaciéon publica, atendiendo los requerimientos de
acceso y proporcionando la documentacidon que generan, obtienen,
adquieren, transforman o conservan.

11. Rendicioén de Cuentas.

Las personas servidoras publicas informan, explican y justifican sus
decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a

la evaluacién y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la 3
ciudadania.

12. Competencia por Mérito.
Las personas servidoras publicas deberan ser seleccionados para sus

puestos de acuerdo a su habilidad profesional, capacidad y experiencia,
garantizando la igualdad de oportunidad, atrayendo a los mejores
candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes,
objetivos y equitativos.
13. Eficacia.
Las personas servidoras publicas actuaran conforme a una cultura de
servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo momento un
mejor desemperio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades y mediante el uso responsa
y claro de los recursos publicos, eliminando cualquier ostentacion y %

discrecionalidad indebida en su aplicacién.

14. Integridad. U \

Las personas servidoras publicas actuaran siempre de manera congruente
con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo,
cargo, comisién o funcién, su conducta debe responder al interés publico y

9
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generar una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando
en todo momento un mejor desemperio de sus funciones, a fin de alcanzar
las metas institucionales, fortaleciendo la confianza de la sociedad.

15. Equidad.
Las personas servidoras publicas procuraran que toda persona acceda con
justicia e igualdad al uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios,
recursos y oportunidades.

Valores:

1,  Interés publico.
Implica que las personas servidoras publicas orienten el desempeiio de %\‘
sus funciones al bien comun, valorando el efecto de sus actos sobre la \&
sociedad. Todas las decisiones y acciones de las personas servidoras
publicas deben estar dirigidas a la satisfaccion de las necesidades e
intereses de la sociedad, por encima de intereses particulares ajenos al
bienestar de estos. Las personas servidoras publicas no debe permitir que
inﬁuyan en sus juicios y conducta, intereses que puedan perjudicar o
beneficiar a personas o grupos en detrimento del bienestar de la sociedad.

El compromiso con el bien comln implica que las personas servidoras publicas
estén conscientes que el servicio publico es un patrimonio que pertenece a todos
los sudcalifornianos y que representa una misién que soélo adquiere legitimidad

cuando. busca satisfacer las demandas sociales y no cuando se persiguen
beneficios individuales. \

2, Respeto.
Las personas servidoras publicas se conduciran con austeridad y sin
ostentacion, y otorgan un trato digno y cordial a las personas en gener

y a sus comparieros de trabajo, superiores y subordinados, consideran '
sus derechos, de tal manera que propicien el didlogo cortés y la aplicacion M\

arménica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la

eficacia y el interés publico.
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3. Respeto a los derechos humanos.

Las personas servidoras publicas respetaran los derechos humanos, y
en el ambito de sus competencias y atribuciones, los garantizan,
promueven y protegen de conformidad con los Principios de
universalidad, que establece que los derechos humanos corresponden a
toda persona por el simple hecho de serlo; de Interdependencia, que
implica que los derechos humanos se encuentran vinculados intimamente
entre si; de Indivisibilidad, que refiere que los derechos humanos
conforman una totalidad de tal forma que son complementarios e
inseparables y; de Progresividad, que prevé que los derechos humanos
estan en constante evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica un
retroceso en su proteccion.

En el desemperio de las funciones de Procuracién de Justicia, se respetaran y
protegeran los Derechos Humanos reconocidos por la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y demas ordenamientos vigentes, siendo un eje rector
de su actuar. Las personas servidoras publicas deben dar a las personas un trato
digno, cortés, cordial y tolerante. Estan obligados a reconocer y considerar en todo
momento los derechos, libertades y cualidades inherentes a la condicién humana.

4, Igualdad y no discriminacién.
Las personas servidoras publicas prestaran sus servicios a todas las

personas sin distincion, exclusién, restriccién o preferencia basada en el
origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, |?/
edad, las discapacidades, la condicién social, econdmica, de salud
juridicas, la religién, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la

situacién migratoria, el embarazo, el dialecto, las opiniones, las

I
preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, I3\, |
situaciébn familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, IOU

antecedentes penales o0 en cualquier otro motivo.

5. Equidad de género.
Las personas servidoras publicas, en el &mbito de sus competencias y 6

atribuciones, garantizaran que tanto mujeres como hombres accedan con

11
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las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los servicios
publicos institucionales; a los programas y beneficios institucionales, y a
los empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

6. Entorno cultural y ecolégico.
Las personas servidoras publicas en el desarrollo de sus actividades
evitaran la afectacién del patrimonio cultural de cualquier nacién y de los

ecosistemas del planeta; asumen una férrea voluntad de respeto, defensa
y preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus i
funciones y conforme a sus atribuciones, promueven en la sociedad la
proteccién y conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el
principal legado para las generaciones futuras.
7. Cooperacion.
Las personas servidoras publicas estableceran los medios necesarios

que favorecen el trabajo de equipo para alcanzar los objetivos comunes
relativos a su empleo, cargo o comision y a los previstos en los planes y

publico integro encaminado hacia el fortalecimiento de una cultura ética'y
de servicio a la sociedad.

8. Liderazgo.
Las personas servidoras publicas son guia, ejemplo y promotores del
Cédigo de conducta y las Reglas de Integridad; fomentan y aplican en el

programas gubernamentales y comparten conocimientos y experiencias
que contribuyen a la optimizacion de resultados, propiciandose un servicio ! (
\

desempeiio de sus funciones los principios que la Constitucién Feder

Constitucion Local y demas preceptos que la ley les imponen, asf com
aquellos valores adicionales que por su importancia son intrinsecos a la
funcién publica,

PN

S
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Regiran la conducta de las personas servidoras publicas al servicio de la Institucion

y constituiran gufas para identificar acciones que puedan vulnerar lo previsto en

cada una de ellas y que deberan ser del conocimiento del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés. Es por ello que esta Procuraduria adopta las

siguientes Reglas de Integridad para el ejercicio de sus funciones:

-—
N

10.
11.
12.

13.

De la Actuacién Pablica

De la Informacién Publica

De las Contrataciones Publicas y Autorizaciones
De los Programas Gubernamentales

De los Tramites y Servicios

De los Recursos Humanos

De la Administracién de Bienes Muebles e Inmuebles
De los Procesos de Evaluacion

Del Control Interno

Del Procedimiento Administrativo

Del Desempefio Permanente con Integridad

De la Cooperacion con la Integridad

Del Comportamiento digno.

[N

N

|

|
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COMPROMISOS INSTITUCIONALES

Las y los servidores publicos que conformamos la Procuraduria General de Justicia
del Estado de Baja California Sur, estamos convencidos de que laborar dia con dia
bajos los principios de legalidad, honradez, imparcialidad, eficiencia, disciplina,
profesionalismo, objetividad, transparencia, eficacia, integridad y equidad es
fundamental para brindar a la ciudadania Sudcaliforniana plena certeza y altos
estandares de calidad en la investigacion y persecucion de los delitos.

Es por lo anterior que a continuaciéon se presentan una serie de compromisos
institucionales, mismos que tienen el objetivo de apoyar al personal que forma parte
de esta Procuraduria al enfrentar dilemas éticos ante una situacién dada, enfocados
de manera especifica al ejercicio de funciones, atribuciones y facultades de la
Dependencia.

ME COMPROMETO A:
Uso del cargo publico.

o Conocer y aplicar las normas que regulan el cargo, puesto o comisién que
desempeno.

e Hacer mi trabajo con el cuidado y el esmero propios de su naturaleza y con
estricto apego a la normatividad que le resuite aplicable.

o Ejercer una comunicacién efectiva, cordial y respetuosa, en relacion con mis
comparierns y superiores jerarquicos, en el marco de las funciones que
desempeiio plasmadas en los ordenamientos de organizacion
correspondientes.

o Desempefiar mi cargo evitando abusar del mismo para obtener beneficios
personales o a favor de tercera persona; procurar o conseguir privilegios de
cualquier tipo, entre ellos, econdmicos o de influencia; ordenar, realizar
solicitar favores de cualquier indole para perjudicar a cualquier persona, asi
como hacer uso de mi nivel, instancia o jerarquia para imponer doctrinas,
ideologias o creencias politicas, religiosas o culturales, ya que constituyen
faltas graves a este compromiso.

14
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e Presentar veraz y oportunamente las declaraciones patrimoniales que la Ley,
la Contraloria de Gobierno del Estado y el Organo Interno de Control de esta
Procuraduria establecen.

o Denunciar ante el Organo Interno de Control de esta Procuraduria, cualquier
acto u omisién de corrupcién que observe y, en general, cualquier otro que
resulte violatorio a las disposiciones legales que rigen a la Procuradurig.

e Promover, difundir, respetar y garantizar los derechos humanos de todas las
personas, sin distincién alguna.

o Respetar los requisitos previos para los tramites de las y los solicitantes de
servicios con imparcialidad y objetividad.

¢ Cumplir con los procedimientos descritos en los manuales de procedimientos
de la institucién.

o Acatar estrictamente las normas y politicas de la administracién de recursos
humanos establecidos por mi Dependencia. |

ME COMPROMETO A:

Cumplimiento del servicio

e Vivir una cultura auténtica del servicio publico y usar mi cargo en beneficio
de la ciudadania.

o Realizar mi trabajo con honestidad, eficiencia, profesionalismo, cumpliendo
con oportunidad y calidad las tareas encomendadas sin discriminar a ninguna
persona por razones de género, preferencia u orientacién sexual, edad, raza,
etnia, condiciones de salud, capacidades diferentes, religion o credo, estado

civil, condicién social o preferencia politica.

* Respetar fielmente los horarios de entrada y salida en la Dependencia.

e Atender con diligencias a todas las y los usuarios de forma amable, sin
favoritismo ni discriminacién, dando un trato imparcial y equitativo a todos
con apego a la legalidad y, sin aceptar ninguna presién.

e Ejercer mi cargo anteponiendo siempre el interés publico a los intereses
particulares y actuar con honestidad, objetividad e independencia de criterio:

15
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» Cumplir responsablemente con las obligaciones y facultades inherentes a mi

puesto, y en el desempefio de mis funciones me conduciré de acuerdo con
los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que

“ rigen el servicio publico.

ME COMPROMETO A:

Toma de decisiones

En asuntos de mi responsabilidad, decidir racionalmente conforme a los
criterios de justicia, equidad, honestidad, transparencia y con apego a la
legalidad.

Propiciar la participacién de mis comparieras y comparieros de trabajo, en la
toma de decisiones con imparcialidad y eficiencia, anteponiendo el interes
colectivo al interés individual.

Sustentar debidamente mis propuestas con informacién confiable, para dar
una toma de decisiones fundada y motivada.

ME COMPROMETO A:

Conflicto de intereses

Evitar cualquier circunstancia en la que mis intereses personales, familiares
o de negocios puedan entrar en conflicto con los intereses institucionales.
Actuar con imparcialidad, dignidad, honradez y apego a la normatividad
aplicable en el ejercicio del servicio publico encomendado.

ME COMPROMETO A:

Uso y asignacion de recursos

Usar y asignar en forma transparente, equitativa e imparcial los recursos

manera mas eficiente bajo los criterios de racionalidad, austeridad y ahor
Distribuir justa y equitativamente las cargas de trabajo entre mis comparieros,
sin excepciones ni favoritismo;

16
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humanos, materiales y financieros, para realizar el trabajo institucional C\ \
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o Comprobar satisfactoriamente los recursos financieros que se me otorguen,
ya sea para llevar a cabo una comisién o para adquirir algtin bien y/o servicio
conforme a la normatividad aplicable.

e Administrar responsablemente mi horario laboral, aprovechandolo en
actividades propias de mi trabajo.

ME COMPROMETO A:
Uso de la informacion y rendicién de cuentas

e Actualizar la informacién relativa a tramites y servicios, y proporcionarla a -§‘<
quienes la soliciten, conforme a la normatividad aplicable. b

o Evitar la simulacién y la parcialidad al proporcionar informacién y rendir
cuentas de mi desempefio, asi como de los recursos que se me hayan

confiado.
o Ser imparcial y objetivo en la elaboracién de la informacién y cuidar su
integridad fisico-documental, su adecuado archivo y oportuno rescate y

entrega a los usuarios de la misma.

o Cuidar la informacién a mi cargo, evitando su distorsién, sustraccion,
destruccién, ocultamiento o utilizacién indebida.
ME COMPROMETO A:
Relacién con la sociedad y convivencia institucionales
e Atendery asesorar a las personas de manera eficiente, respetuosa y amable,

procurando siempre satisfacer sus necesidades y expectativas, _sin hacer
distincién de ninguna indole; asi como tratar bien y respetar a mis _
compafieras y comparieros de trabajo. (

» Atender con amabilidad a las personas que poseen o son duefias de recursos

naturales: silvicultores (as), campesinas (os), jévenes, nifias, nifios y% \
: |
J

miembros de la sociedad en general.

o Ofrecer una imagen personal y de mi 4rea de trabajo digna y agradable para
los demas.

* Promover la igualdad y la no discriminacién por motivo de género.
17
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ME COMPROMETO A:
Atencion de quejas y denuncias

e Atender con honestidad y diligencia las quejas y denuncias que haga la
ciudadania; en caso necesario, les daré orientacién para que lo hagan ante
la autoridad competente.

o Dar seguimiento, en términos legales y de sentido comudn, a denuncias o
quejas que interponga la ciudadania.

e Promover una cultura responsable de denuncias entre la ciudadania y mis
compaiieras(os).

e Denunciar acciones u omisiones irregulares en la administracion de los
recursos humanos, materiales y financieros de la institucion, especiaimente

los dafios causados al medio ambiente y los recursos naturales.
e |dentificar, evitar y denunciar toda forma de corrupcién y conflictos de interés. %

\

ME COMPROMETO A:

Relaciones interinstitucionales

5! o Ofrecer con cordialidad, imparcialidad, eficiencia y oportunidad a las y los
servidores pUblicos de otras dependencias y entidades gubernamentales, el
) apoyo y la informacién que requieran.

~ e Respetar las formas y conductos autorizados para las relaciones
institucionales con otras dependencias y entidades de gobierno.

ME COMPROMETO A: \
Relacién entre los servidores de la Procuraduria General

¢ Mantener un ambiente de trabajo respetuoso y colaborativo. \

o Dar a mis compafieras y comparieros de trabajo y superiores jerarquicos, ub
trato digno, respetuoso y de cortesia.

o Respetar el tiempo de los demas, siendo puntual en mis citas, en el desarrollo
de reuniones y agendas acordadas.
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o Actuar con honradez y respeto hacia las pertenencias personales y hacia los

bienes de la institucion.

o Procurar el bienestar general evitando conductas que dafien la calidad de
vida en el trabajo.

¢ Respetar el espacio, mobiliario y el material de todas las peisonas.

e Fomentar un ambiente de confianza y comunicaciéon con mis compafieras y
compafieros de trabajo.

» Ser tolerante y respetar las opiniones y preferencias de los demas,
esforzandome por ser una persona flexible y comprensiva. En caso de

A

conflictos, daré la oportunidad al dialogo y la concertacién. 3~ {

ME COMPROMETO A:
Salud, higiene y seguridad
e Desarrollar acciones encaminadas a la proteccién y prevencién para el
cuidado de mi salud, mi seguridad y la de mis compafieras y compafieros de

trabajo.

o Limitar el contacto fisico con usuarios y compafieros laborales, manteniendo
sana distancia, preferiblemente mayor a 1.5 metros de distancia.

o Utilizar cubrebocas en todo momento y de la manera correcta, utilizar gel
antibacterial, realizar lavado constante de manos con agua y jabon,

monitorear la salud personal, teniendo especial atencién en el aumento :
anormal de temperatura corporal, dolor de cabeza, tos seca constante y en /(
caso de presentar sintomas caracteristicos de Covid-19 hacer de’ ™
conocimiento inmediato al superior jerarquico y a los sistemas de salud
conducentes.

o Evitar todo acto inseguro o nocivo que ponga en riesgo mi vida o la de mi
compafieras (0s).

e Usar con cuidado e higiene los bafios, los lugares destinados para tomar
alimentos o fumar y en general los espacios comunes.

e Mantener orden y limpieza en mi area de trabajo.

19
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Participar activamente en las campafias de prevencion y deteccion de
enfermedades que se organicen en la institucion.

Colaborar responsablemente en todas las acciones de proteccion civil y
seguridad e higiene.

ME COMPROMETO A:

Desarrollo integral permanente.

ME COMPROMETO A:

Proteccion al medio ambiente

Esta hoja corresponde al Cédigo de Conducta de la Procuradurfa General de Justicia de Baja California

Capacitarme y actualizarme constantemente en lo relativo a mis funciones,
para el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes para
desempeiiar con calidad y efectividad mi trabajo. :
Mejorar mi desempefio, productividad laboral y personal, aprovechando
responsablemente las oportunidades de capacitacion que se me
proporcionen.

Asistir puntualmente a los cursos de capacitacion y poner mi mejor empefio
para cumplir con los objetivos de aprendizaje.

Compartir con quienes trabajan conmigo, los conocimientos y habilidades
adguiridos durante la capacitacion y experiencia.

Participar en las reuniones de mi area laboral para tener la informacién

necesaria sobre los asuntos sustantivos de la institucion.
Fomentar el espiritu de trabajo en equipo y de responsabilidad compartida
con mis colaboradoras y colaboradores.
Tener informacién acerca de los servicios que ofrece mi area para
proporcionar atencién de calidad a la ciudadania.
Formar parte del Sistema de Justicia Penal para garantizar eficazmente el
acceso a la justicia.

Fomentar una cultura de respeto a la naturaleza y de conductas ecol6gicas
dentro y fuera de mi trabajo.
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e Denunciar cualquier delito ambiental, abuso o desperdicio dentro y fuera de
mi institucién ante las instancias correspondientes.

e Reportar a todas las autoridades competentes cualquier fuga de agua, de
material peligroso, incendios y todo evento que pueda dafiar al medio
ambiente.

¢ Adquirir preferentemente articulos que sean amigables con el medio
ambiente, tanto en el trabajo como en la casa, (por ejemplo: sustancias
biodegradables, recicladas y reciclables). . ~

e Depositar las colillas de los cigarros en los lugares indicados. i

e Usar con racionalidad, austeridad y sentido de ahorro los recursos necesarios
para mis actividades laborales y sociales, tales como agua, electricidad, gas,
combustibles y articulos de papeleria; promoviendo el reuso y reciclado de
papel.

e Mejorar constantemente el uso de los recursos materiales para evitar el
deterioro del ambiente y promover el desarrollo sustentable.

e Cuidar la flora y fauna dentro y fuera de mi institucion.

e Participar en campafias en beneficio del medio ambiente.

MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION DEL CODIGO DE CONDUCTA

Para la divulgacién, conocimiento del Cédigo de Conducta, los integrantes del
Comiteé seran las encargadas de establecer programas anuales para la divulgacién

del Cddigo, instrumentos, disefio y aplicacién de capacitaciones que refuercen la
prevencién y sensibilizacion de valores, principios y reglas, reforzando la formacién
de juicio ético necesario para su aplicacién, estos se difundiran en la pagina de
internet oficial de la Procuraduria, ademas se impartirAn de manera presencial

virtual y podran consistir en cursos, talleres, conferencias, seminarios, videos o
cualquier otra dinamica que facilite el conocimiento y sensibilizacion en los
principios, valores, reglas de integridad y compromisos que rigen al servidor publico

[

21

en su labor diaria.
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De los casos de vulneraciones al cédigo de conducta ’

Cualquier persona servidora publica o particular podra hacer del conocimiento de
dos instancias, los incumplimientos al Cédigo de Conducta:

l. Al Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de esta
Procuraduria, en su caracter de instancia preventiva podra emitir recomendaciones
encaminadas a mejorar el clima organizacional para evitar la reiteracion de
conductas contrarias a las contenidas en el Cédigo de Conducta, asi como de
proponer las actualizaciones al mismo y la normatividad complementaria.

I, Al Organo Interno de Control de esta Procuraduria, quien determinara si se
levantara una falta administrativa.

Los miembros propietarios del Comité tendran voz y voto, en el desarrollo de sus
funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la contravencién del
Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta, actuaran con reserva y discrecion ajustaran
sus determinaciones a criterios de legalidad imparcialidad, objetividad,
transparencia, certeza ética e integridad.

DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

i

Vpry ente\f Secritaria Ejecutiva

C.P. Femando oracio Osuna Ing. Verénica ltzel Her

Sanchez,
\l Enlace de
Miembro Propletatio Temporal <— npues Froplets rio.g?émporal

Lic. Claudia Andrpa Martin José Migugl Almaguer

Sénch Valencla
Subprocuradpra de Directer.de Seplicios Periciales
Procedimientos Pdnales Zona
Centro
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Miembg Propletario Témporal ro-Proptetario Temporal
Ligf Rodrigo Romo Mendoza Lic. Carlos Humberto Olachea
5 Ramilrez,
Comandante Regional de Zona
Centro
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e TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION DE INGRESO

kg s ACUERDO DE NOTIFICACION POR EDICTOS
& Numero de oficio: DIM-0850/2020
H. XV1 AYUNTAMIENTO Datos del contribuyente o deudor
DE LA PAZ

Contribuyente: Enam Ali Jandal Yunes Hagj
Domicilio del predio: Boulevard Las Garzas y Avenida del Tiburén,Fidepaz,Municipio de La Paz, Baja California Sur.
Domicilio para oir y recibir notificaciones: Sinaloa Numero 1540, Municipio de La Paz, Baja California Sur.

Datos del documento a notificar

Ndmero de oficio: DIM-0732/2020 Tipo de documento: Determinacion de crédito fiscal de impuesto predial.
Fecha de emision: 20 de febrero del 2020 Autoridad emisora: Direccién de Ingresos del H. Ayuntamiento de La Paz.
Namero de Crédito fiscal: DIM-EF-002/2020

En la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, siendo las nueve horas del dia dieciocho de marzo del 2020, el suscrito Director de
Ingresos de la Tesoreria Municipal del H. XVI Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 1, 2 primer parrafo, fraccion | y Gltimo parrafo, 8, 9 Fraccion 1, Il y V, 11 Fraccion Il inciso d), 94, 165 Fraccién 1V y
171 del Cédigo Fiscal del Estado y Municipios de Baja California Sur, y en virtud que no fue posible notificar al C. Enam Ali
Jandal Yunes Hagj, en el domicilio que se encuentra registrado ante esta dependencia municipal en la determinacién del crédito
fiscat del impuesto predial que nos ocupa, y toda vez que el contribuyente deudor ha desaparecido del citado domicilio y por tanto
existe imposibilidad de acceder a él, tal como se acredita en el acta circunstanciada de hechos levantada en fecha de febrero
de 2020; se procede a notificar el oficio DIM-0732/2020 de fecha 20 de febrero de 2020, por medio de edictos. La presente
notificacion, contiene a manera de resumen una transcripcion sucinta del citado oficio a través del cual se emite la determinacién
del crédito fiscal del Impuesto Predial a su cargo dentro del crédito nimero DIM-EF-002/2020, y toda vez que al contribuyente
Enam Ali Jandal Yunes Hagj no fue posible localizarlo en este Municipio materialmente, se procede de conformidad con el
articulo 165 Fraccién IV del Codigo Fiscal del Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur.

—-En ese sentido, se emite el presente acuerdo, para que se proceda a notificar por Edicto a Enam Ali Jandal Yunes Hagj en
virtud de que existe un adeudo fiscal a su nombre y por haberse colocado en alguno de los supuestos sefialados en el articulo
165 Fraccidn IV del Codigo Fiscal citado en el parrafo anterior; quedando como sigue:

--La Paz, Baja California Sur, Direccidn de Ingresos, a los dieciocho dias del mes de marzo de 2020.- Vistos los antecedentes y
anexos que forman parte del expediente del crédito fiscal nimero DIM-EF-002/2020, y toda vez que el suscrito es autoridad fiscal
en el Municipio de La Paz conforme al articulo 11 Fraccién |l inciso d), del Cédigo Fiscal del Estado y Municipios del Estado de
Baja California Sur, se le notifica a Enam Ali Jandal Yunes Hagj, que de acuerdo a los registros de esta autoridad municipal y en
su calidad de causante del impuesto predial respecto del predio urbano, localizado en Boulevard Las Garzas y Avenida del
Tiburén, Fidepaz, Municipio de La Paz, Baja California Sur, con clave catastral 101-013-120-002, folio: 56888 presenta un
crédito fiscal a su cargo por la cantidad de $1,476,123.15 (Un Millén Cuatrocientos Setenta y Seis Mil Ciento Veintitrés Pesos
15/100 M.N.) por el periodo que corresponde del primer bimestre 2009 al primer bimestre 2020, en los términos siguientes:

Liguidacién
Cifras al 20 de febrero del 2020
Concepto Ejercicios fiscales anteriores Ejercicio fiscal actual Importe Total
|.- impuesto Predial Omitido $435,513.24 $7,474.87 $442 988.11
Il.- Actualizacion $114,006.08 $35.88 $114,041.96
Impuesto Predial Omitido Actualizado $549,519.32] $7,510.75 $557,030.07
Ill.- Recargos $808,322.82 $450.64 $808,773.46
IV .- Multa $87,102.65 $1,494.97 $88,597 .62
Subtotal $1,444,944.79 $9,456.38 $1,454,401.18
V.- Gastos de Ejecucion $21,720.00
VI.- Forma Oficial $2.00
Total determinado a su cargo $1,476,123.1

---En consecuencia, y conforme lo dispone el articulo 94 del multicitado Cédigo se le apercibe para que en un plazo de 30 dias
siguientes a aquel en que haya surtido efectos su notificacion comparezca por si mismo o mediante persona autorizada para
cubrir o garantizar dicho crédito o en caso contrario se exigira su pago mediante el procedimiento administrativo de ejecucion.

—-La notificacién se hace mediante el presente Edicto, que se publicara en términos del articulo 171,9_(6‘1"% _. j
y Municipios del Estado de Baja California Sur, mediante 3 (tres) publicaciones con un espacio d _‘EW@ dfes,

cal del Estado
cada una,

en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur y en uno de los periddicos dgiynayod 1 el Estado
de Baja California Sur, el cual contiene un resumen gg js_a__rggq‘lucién or notificar, y en este iea‘s%k B io'ﬁi fecha de
notificacion la que corresponda a la Gltima publicaciér.” ) AR - P "

TESGRER!A GENERAL MUNICIPAL.
Ruiz Geraldo LIRECCION DE INGRESOS
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SESION: ORDINARIA

H. Xt AYUNTAMIENTO
1LOS CABOS, B.C.S.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 150 y 151 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, con lo
dispuesto en la Ley Orgénica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur, en
sus articulos 35, 43, 44, 45 y 46, 53 fracciones |, 1l y XIV, 112 y 121 fracciones V y XIV, 30
fraccion |, 31 fraccion Xlll y 32 de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur; asi como
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus
articulos 39, fraccion |, inciso s, 40 fracciones |, Il, XIV y XVII, 82 fracciones Vy Vly 142; 1, 2, 7,
112 fraccion | y 113 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja
California Sur y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesion
Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 09 de julio de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva
“Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de
conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del
dia, se procedi6 al desahogo del punto numero seis denominado: Analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta la ciudadana Jesus Armida Castro
Guzman, Presidenta Municipal del H. XIlIl Ayuntamiento de Los Cabos, mediante el cual se
aprueba el nombramiento del C. Arg. Victor Hugo Green Palacios como Director General de
Desarrollo Urbano del H. XlII Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur; el cual fue
aprobado por mayoria de votos, al tenor de la siguiente:

Exposicién de motivos

PRIMERO: En fecha 28 de septiembre de 2018, se llevé a cabo la Sesion de Instalacion de este
H. XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, y al dia siguiente se inicié formalmente
el periodo de gobierno municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118 fraccion V
de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, y lo establecido en la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, y demas ordenamientos legales
correspondientes.

SEGUNDO: En la Primera Sesion Ordinaria de Cabildo de este H. XllI Ayuntamiento de Los
Cabos celebrada el dia 29 de septiembre del afio 2018, se efectué el nombramiento de casi la
totalidad de los titulares de las dependencias administrativas municipales que mandata la Ley
Organica del Gobierno Municipal para el Estado y los diversos reglamentos municipales
aplicables.

A unos meses de cumplirse dos afos de nuestra gestion, acontecimientos y circunstancias

especiales han motivado cambios en la administracion publica municipal, virtud a lo cual se han
generado procesos reglamentarios de renovacion de titulares en las distintas dependencias.
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LOS CABOS, B.C.S.

TERCERO: Consecuentemente, la renuncia con caracter irrevocable por motivos personales del
C. Arquitecto José Ernesto Amador Garcia a la titularidad de esta Direccion General, presentada
el dia 11 de marzo del afio en curso, propicid que la suscrita, como coordinadora de la
administracion municipal nombrara al referido servidor publico municipal como Encargado de
Despacho de los asuntos de esta Direccién General, a partir del dia siguiente; por lo anterior, se
solicita a este organo de gobierno la aprobacion del nombramiento del C. Arquitecto Victor Hugo
Green Palacios, como Director General de Desarrollo Urbano.

Como sabemos, el arquitecto Victor Hugo Green Palacios, se venia desempefiando de manera
eficiente como Director Municipal de Planeacion Urbana en esta misma Direccién General de
Desarrollo Urbano, desde inicios de esta administracién; asimismo, conforme se establece en
sus datos curriculares que se anexan al presente Punto de Acuerdo, se ha desempefiado en
distintos cargos en anteriores gobiernos municipales en la entidad, asi como en cargos de
direccion en el Gobierno del Estado de Baja California Sur, razén que acredita su experiencia y
profesionalismo.

CUARTO.- Por lo antes expuesto, solicito que la presente propuesta para el nombramiento del
C. Arquitecto Victor Hugo Green Palacios, como Director General de Desarrollo Urbano sea
calificada como asunto de urgente resolucion, de conformidad al articulo 142 del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento de Los Cabos, para que una vez calificado como tal, se proceda al
analisis, discusion y aprobacién, en su caso, en la presente Sesidn Ordinaria de Cabildo.

Resolutivos

Primero.- Se aprueba el nombramiento del ciudadano Arquitecto Victor Hugo Green Palacios
como Director General de Desarrollo Urbano de este H. Xlll Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur.

Segundo.- Una vez aprobado el nombramiento, en esta misma sesion publica ordinaria del H.
Cabildo, tdmese la protesta de Ley al cargo en este Recinto Oficial, al servidor publico municipal,
de conformidad a lo establecido en el articulo 163 de la Constitucién Politica del Estado de Baja
California Sur; y se proceda a la entrega del nombramiento oficial respectivo.

Transitorios
Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. XIl|
Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacién del presente Acuerdo en el Boletin

Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye'a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. Xlll
Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor, Contraloria
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Municipal, Direccion Municipal de Recursos Humanos, y demas instancias administrativas
municipales que corresponda para los efectos administrativos y reglamentarios a que haya lugar.

Tercero.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién

articulos 119, 121 fracclorgs V y Xlll de la Ley Organica del

De conformidad a lo establecido en Ipe

fines legales conducentes en |# Ci N lifornia Sur, a los diez dias
del mes de julio del afio dos

DOWFE.
W ETARIA GRNERAL MUNICIPAL
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H.XIII AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 150 y 151 de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, con lo
dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur, en
sus articulos 35, 43, 44, 45 y 46, 53 fracciones |, Il y XIV, 112 y 121 fracciones V y XIV, 30
fraccion |, 31 fraccion Xlll y 32 de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur; asi como
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus
articulos 39, fraccion |, inciso s, 40 fracciones |, I, XIV y XVII, 82 fracciones Vy Vly 142; 1, 2,7,
112 fraccion | y 113 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja
California Sur y deméas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesion
Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 09 de julio de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva
“Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de
conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del
dia, se procedié al desahogo del punto nimero siete denominado: Analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta la ciudadana Jesus Armida Castro
Guzman, Presidenta Municipal del H. Xlll Ayuntamiento de Los Cabos, mediante el cual se
aprueba el nombramiento del C. José Anselmo Zumaya Montafio como Director General del
Instituto de la Juventud del Municipio de Los Cabos, del H. XIli Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur; el cual fue aprobado por unanimidad de votos, al tenor de la siguiente:

Exposicion de motivos

PRIMERO: En fecha 28 de septiembre de 2018, se llevo a cabo la Sesién Publica de Instalacion
de este H. XIlI Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, y al dia siguiente se inicid
formalmente el periodo de gobierno municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
118 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, y lo establecido en
la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, y demas
ordenamientos legales correspondientes.

SEGUNDO: En la Primera Sesiéon Ordinaria de Cabildo de este H. Xlil Ayuntamiento de Los
Cabos celebrada el dia 29 de septiembre del afio 2018, se efectué el nombramiento de casi la
totalidad de los titulares de las dependencias administrativas municipales, tanto las centralizadas
como los organismos descentralizados conforme lo establece la Ley Organica del Gobierno
Municipal para el Estado y los diversos reglamentos municipales aplicables.

A unos meses de cumplirse dos afios de nuestra gestién, acontecimientos y circunstancias
especiales han motivado cambios en la administracién publica municipal, virtud a lo cual se han
generado los respectivos procesos reglamentarios de renovacion de titulares en las distintas
dependencias; en el caso de los organismos descentralizados su reglamentacion interna o su
estatuto establecen los mecanismos para que atiendan con autonomia de gestion buena parte
de sus labores sustantivas, y estos ordenamientos devienen para su aprobacion de las
decisiones que soberanamente tomen los cabildos.
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H. XHI AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

Asimismo, para el propio caso de los organismos descentralizados, la Ley Organica del Gobierno
Municipal del Estado faculta a los presidentes municipales para la coordinacion y la supervision
de las acciones administrativas que se realizan, con el inherente respeto a su autonomia de
gestion.

Bajo este marco normativo se presenté en el mes de enero del afio en curso en el Instituto de la
Juventud de este Municipio de Los Cabos, la renuncia por motivos personales, con caracter
irrevocable, de su anterior director general, el C. lvan Jair Amador Martinez.

TERCERO: Consecuentemente, a la renuncia sefialada la suscrita Presidenta Municipal, con las
facultades legales y reglamentarias de coordinadora de la administracién municipal, con fecha
15 de enero del presente afio, expedi nombramiento al C. José Anselmo Zumaya Montafio, como
Encargado de Despacho de los asuntos de la Direccién General del citado Instituto de la
Juventud, con el propdsito de que se continuara con el ritmo de trabajo a favor de la juventud
cabefia.

Como sabemos, el C. José Anselmo Zumaya Montaio se venia desempefiando de manera
eficiente como jefe del area administrativa en el referido Instituto de la Juventud, por lo que con
esa experiencia y juventud tal como se establece en sus datos curriculares que se anexan al
presente punto de Acuerdo, hoy se presenta esta propuesta para que de ser aprobada por este
6rgano de gobierno municipal, ocupe la titularidad del Instituto de la Juventud en el municipio.

CUARTO.- Por lo expuesto anteriormente, solicito que la presente propuesta sea considerada
como asunto de urgente resolucién, de conformidad al articulo 142 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento de Los Cabos, a fin de que al término de la lectura de este documento conforme
lo establece el Reglamento Interior sea calificado como tal, y para que se proceda al analisis,
discusion y aprobacion, en su caso, en la presente Sesién Ordinaria de Cabildo.

Resolutivos:

Primero.- Se aprueba el nombramiento del ciudadano José Anselmo Zumaya Montafio como
Director General del Instituto de la Juventud del Municipio de Los Cabos, Baja California
Sur.

Segundo.- Una vez aprobado el nombramiento, en esta misma sesién publica ordinaria del H.
Cabildo, tdmese la protesta de Ley al cargo en este Recinto Oficial, al servidor publico municipal,
de conformidad a lo establecido en el articulo 163 de la Constitucion Politica del Estado de Baja
California Sur; y se proceda a la entrega del nombramiento oficial respectivo.

Transitorios
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Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. Xl
Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacién del presente Acuerdo en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. XIlI
Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a Tesorerfa Municipal, Oficialia Mayor, Contraloria
Municipal, Direccién Municipal de Recursos Humanos, y demas instancias administrativas

municipales que corresponda para los g ativos y reglamentarios a que haya lugar.

Tercero.- El presente acuerdoghtrard en vigor el dia de su aprapacion

iculos 119, 121 fraccione} V y Xlll de la Ley Organica del
presente certificacion para los
California Sur, a los diez dias

De conformidad a lo establgcido en los 2
Gobierno Municipal del Egtado de Baja Oglifornia Sur, se extiende la
fines legales conducentg$ en la Ciudad dSan José del Cabo, Baj
del mes de julio del afio jlos mil veinte. .
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LOS CABOS, B.C.S.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 150 y 151 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, con lo
dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur, en
sus articulos 35, 43, 44, 45 y 46, 53 fracciones |, Il y XIV, 112 y 121 fracciones V y XIV, 30
fraccion |, 31 fraccion Xl y 32 de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur; asi como
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus
articulos 39, fraccion |, inciso s, 40 fracciones |, Il, XIV y XVII, 82 fracciones Vy VIy 142; 1, 2, 7,
112 fraccion | y 113 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja
California Sur y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesion
Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta numero 41, celebrada el dia 09 de julio de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva
“Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de
conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del
dia, se procedio al desahogo del punto numero ocho denominado: Analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta la ciudadana Jesus Armida Castro
Guzman, Presidenta Municipal del H. XllI Ayuntamiento de Los Cabos, mediante el cual se
aprueba el nombramiento del C. Rufino Armando Martinez Morales como Director Municipal de
Organizacion y Participacion Ciudadana del Municipio de Los Cabos, del H. XIlI Ayuntamiento
de Los Cabos, Baja California Sur; el cual fue aprobado por unanimidad de votos, al tenor de la
siguiente:

Exposicion de motivos

PRIMERO: En fecha 28 de septiembre de 2018, se llevé a cabo la Sesion de Instalacion de este
H. X1l Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, y al dia siguiente se inici6é formalmente
el periodo de gobierno municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118 fraccion V
de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, y lo establecido en la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, y demas ordenamientos legales
correspondientes.

SEGUNDO: En la Primera Sesion Ordinaria de Cabildo de este H. XIIl Ayuntamiento de Los
Cabos celebrada el dia 29 de septiembre del afio 2018, se efectué el nombramiento de casi la
totalidad de los titulares de las dependencias administrativas municipales que mandata la Ley
Organica del Gobierno Municipal para el Estado y los diversos reglamentos municipales
aplicables.

A unos meses de cumplirse dos afos de nuestra gestién, acontecimientos y circunstancias
especiales han motivado cambios en la administracién publica municipal, virtud a lo cual se han
generado los procesos reglamentarios de renovacion de titulares en las distintas dependencias
con la participaciéon de este Honorable Cabildo.
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TERCERO: Consecuentemente, a la renuncia con caracter irrevocable por motivos personales
que me fue presentada por el entonces titular de esta Direccion Municipal, como coordinadora
de la administracion publica municipal de este Honorable Décimo Tercer Ayuntamiento de Los
Cabos, tuve a bien extender formalmente al ciudadano Licenciado Rufino Armando Martinez
Morales, oficio en el mes de abril del afio 2019 como Encargado de Despacho de los asuntos
de esta Direccién Municipal. Es por ello que por virtud de la meritoria responsabilidad asumida
en este lapso de tiempo, solicito a este érgano de gobierno la aprobacién del nombramiento del
C. Licenciado Martinez Morales, como Director Municipal de Organizacién y Participacion
Ciudadana, adscrito a la Direccién General de Desarrollo Social, de conformidad a la estructura
y funciones reglamentarias.

Asimismo, conforme se establece en sus datos curriculares que se anexan al presente punto de
Acuerdo, el mencionado profesionista se ha desempefiado en distintos cargos, razones que
acreditan su experiencia y profesionalismo.

CUARTO.- Por lo antes expuesto, solicito que la presente propuesta sea calificada como asunto
de urgente resolucién, de conformidad al articulo 142 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, para que una vez calificado como tal, se proceda al analisis,
discusién y aprobacion, en su caso, en la presente Sesion Ordinaria de Cabildo.

Resolutivos:

Primero.- Se aprueba el nombramiento del ciudadano Licenciado Rufino Armando Martinez
Morales como Director Municipal de Organizacién y Participaciéon Ciudadana de este H.
XIll Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur.

Segundo.- Una vez aprobado el nombramiento, en esta misma sesion publica ordinaria del H.
Cabildo, tomese la protesta de Ley al cargo en este Recinto Oficial, al servidor publico municipal,
de conformidad a lo establecido en el articulo 163 de la Constitucién Politica del Estado de Baja
California Sur; y se proceda a la entrega del nombramiento oficial respectivo.

Transitorios
Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. XIl|
Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacion del presente Acuerdo en el Boletin

Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. XIII
Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a Tesorerfa Municipal, Oficialia Mayor, Contraloria
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Municipal, Direccién Municipal de Recursos Humanos, y demas instancias administrativas
municipales que corresponda para los efectos administrativos y reglamentarios a que haya lugar.

Tercero.- El presente acuerdo entrara ge¥igor el dia de™Swgprobacion.
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 150 y 151 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, con o
dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur, en
sus articulos 35, 43, 44, 45 y 46, 53 fracciones |, Il y XIV, 112 y 121 fracciones V y XIV, 30
fraccion 1, 31 fraccion Xlll y 32 de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur; asi como
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus
articulos 39, fraccion |, inciso s, 40 fracciones |, I, XIV y XVII, 82 fracciones Vy Vly 142; 1, 2, 7,
112 fraccién | y 113 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja
California Sur y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesion
P(blica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 09 de julio de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva
“Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de
conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del
dia, se procedi6 al desahogo del punto numero nueve denominado: Analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta la ciudadana Jesus Armida Castro
Guzman, Presidenta Municipal del H. XllI Ayuntamiento de Los Cabos, mediante el cual se
aprueba el nombramiento del C. Alejandro Rosas Cafiedo como Director Municipal de
Inversiones y Programas Federales y Estatales del Municipio de Los Cabos, del H. XIlI
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur; el cual fue aprobado por unanimidad de votos,
al tenor de la siguiente:

Exposicién de motivos

PRIMERO: En fecha 28 de septiembre de 2018, se llevo a cabo la Sesién de Instalacion de este
H. XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, y al dia siguiente se inicié formalmente
el periodo de gobierno municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118 fraccion V
de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, y lo establecido en la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, y demas ordenamientos legales
correspondientes.

SEGUNDO: En la Primera Sesion Ordinaria de Cabildo de este H. Xlll Ayuntamiento de Los
Cabos celebrada el dia 29 de septiembre del afio 2018, se efectud el nombramiento de casi la
totalidad de los titulares de las dependencias administrativas municipales que mandata la Ley
Organica del Gobierno Municipal para el Estado y los diversos reglamentos municipales
aplicables.

A unos meses de cumplirse dos afios de nuestra gestién, acontecimientos y circunstancias
especiales han motivado cambios en la administracion publica municipal, virtud a lo cual se han
generado los procesos reglamentarios de renovacion de titulares en las distintas dependencias
con la participacién de este Honorable Cabildo.
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TERCERO: Consecuentemente, a la renuncia con caracter irrevocable por motivos personales
que me fue presentada por el entonces titular de esta Direccion Municipal, como coordinadora
de la administracién publica municipal de este Honorable Décimo Tercer Ayuntamiento de Los
Cabos, tuve a bien extender formaimente al ciudadano Ingeniero Alejandro Rosas Cafiedo,
oficio en el mes de febrero del afio 2019 como Encargado de Despacho de los asuntos de esta
Direccién Municipal. Es por ello que por virtud de la meritoria responsabilidad asumida en este
lapso de tiempo, solicito a este 6rgano de gobierno la aprobacion del nombramiento del C.
Ingeniero Alejandro Rosas Caiiedo, como Director Municipal de Inversiones y Programas
Federales y
Estatales, adscrito a la Direccion General de Desarrollo Social, de conformidad a la estructura y
funciones reglamentarias.

Asimismo, conforme se establece en sus datos curriculares que se anexan al presente punto de
Acuerdo, el mencionado profesionista se ha desempefiado en distintos cargos, razones que
acreditan su experiencia y profesionalismo.

CUARTO.- Por lo antes expuesto, solicito que la presente propuesta sea calificada como asunto
de urgente resolucién, de conformidad al articulo 142 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, para que una vez calificado como tal, se proceda al analisis,
discusion y aprobacion, en su caso, en la presente Sesion Ordinaria de Cabildo.

Resolutivos:

Primero.- Se aprueba el nombramiento del ciudadano Ingeniero Alejandro Rosas Caiiedo
como Director Municipal de Inversiones y Programas Federales y Estatales de este H. XIII
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur.

Segundo.- Una vez aprobado el nombramiento, en esta misma sesion publica ordinaria del H.
Cabildo, tdmese la protesta de Ley al cargo en este Recinto Oficial, al servidor pblico municipal,
de conformidad a lo establecido en el articulo 163 de la Constitucion Politica del Estado de Baja
California Sur; y se proceda a la entrega del nombramiento oficial respectivo.

Transitorios

Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. XII|
Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacién del presente Acuerdo en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H. XIil
Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a Tesorerfa Municipal, Oficialia Mayor, Contraloria
Municipal, Direccién Municipal de Recursos Humanos, y demas instancias administrativas
municipales que corresponda para los efectos administrativos y reglamentarios a que haya lugar.
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saprobacion

Tercero.- El presente acuerdo entraga-@q vigor el dia de
De conformidad a lo establecigb en los artid Ios 119, 121 fracciones\V y Xlll de la Ley Organica del
Gobierno Municipal del Estaglo de Baja Calif§gnia Sur, se extiende la presente certificacion para los
fines legales conducentes gh la Ciudad de S§R José del Cabo, Baja Cjlifornia Sur, a los diez dias
del mes de julio del afio dgs mil veinte.
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 149, 150 y 151 fracciones | y Il de la Constitucion Politica del Estado de Baja
California Sur, con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur, en sus articulos 35, 43, 44, 45y 46, 53 fracciones |, VI y Vil y 121 fracciones
V, Xlll y XIV, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur en sus articulos 39, fraccion |, inciso s), 40 fracciones |, Il, VI y VII, 82 fracciones
V y VI y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesion Publica
Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 09 de julio de 2020,
en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva
“Rodrigo Aragon Cesefa” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de
conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del
dia, se procedié6 al desahogo del punto nimero diez denominado: Andlisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta el ciudadano Mario Alejandro
Fernandez Brisefio, Sindico Municipal del H. Xl Ayuntamiento de Los Cabos, relativo a la
modificacién del Acuerdo nimero 090, correspondiente al Acta de Cabildo 19, de fecha 09 de
mayo de 2019, respecto a la aprobacién de la donacién de un terreno de dos hectareas a favor
de la Secretaria de Marina, Armada de México, para la construccion de las instalaciones del
Cuartel General de la Guardia Nacional; el cual fue aprobado por unanimidad de votos,
actalizandose el requisito de mayoria calificada, al tenor de la siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO: En la Novena Sesién Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta 19,
celebrada el nueve de mayo de dos mil diecinueve, se aprobd por unanimidad el dictamen
presentado por la Comisién Edilicia de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, respecto la
aprobacion de la donacién de un terreno de dos hectareas a favor de la Secretaria de Marina
Armada de México, para el establecimiento de un nuevo Cuartel General de la Guardia Nacional
en el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Una vez aprobado el dictamen sefialado, el acuerdo, fue debidamente publicado el 10 de julio
del 2019 en el Tomo XLVI, numero 31 del Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

En virtud del referido dictamen, se autorizé entre otras cosas:

1. La desincorporacién del dominio publico una superficie de 20,000.00 m2 (Veinte mil metros
cuadrados) correspondientes al bien inmueble identificado como “Lote 2 de la Manzana “A”,
Supermanzana 12VP de la Parcela 493 Z6P1/6, ubicado en Boulevard “E”, en la Colonia
Ampliacion Vista Hermosa, dentro del plano oficial de San José del Cabo, Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur, con una superficie de 35,064.84 m2 (Treinta y cinco mil sesenta
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y cuatro punto ochenta y cuatro metros cuadrados), con clave catastral 408-003-343-002"
(en lo sucesivo el “Poligono Original”)

2 La celebracion de un Contrato de Donacion a favor de la Secretaria de Marina Armada de
México;

3. Que el uso de la superficie donada fuera exclusivamente utilizado como Cuartel General de
la Guardia Nacional;

4. Se facultaron a la Presidenta Municipal, al Sindico Municipal y a la Secretaria General
Municipal para comparecer a la celebracion de presente Convenio, y;

5. Se realizara la subdivisiéon correspondiente.

SEGUNDO: Derivado de lo anterior, mediante Escritura Publica 25,429 del 08 de noviembre de
2019, pasada al libro 767 del protocolo a cargo de la Notaria Publica 18 del Estado de Baja
California Sur, se protocolizd la subdivisién de Predios por la cual el Poligono Original fue
subdivido constituyendo entre otros, el bien inmueble identificado como: Fraccion “A” del lote 2
de la Manzana “A”, Supermanzana 12VP de la Parcela 493 Z6 P1/6, ubicado en Boulevard “E”
en la colonia Ampliacién Vista Hermosa, dentro del plano oficial de San José del Cabo, Municipio
de Los Cabos, Baja California Sur, con clave catastral 408-003-343-006, con una superficie de
20,000.00 m2 (Veinte mil metros cuadrados) (en lo sucesivo la “Fraccion "A™).

TERCERO: Mediante reunién de trabajo celebrada el once de junio de dos mil veinte entre este
Gobierno Municipal, la Secretaria de Marina Armada de Mexico y la Secretaria de la Defensa
Nacional, se solicité al Gobierno Municipal que la donacién de la Fraccién “A” se realizara a favor
del Gobierno Federal, con destino a la Secretaria de la Defensa Nacional, para la construccion
de instalaciones de la Guardia Nacional.

CONSIDERACIONES DE DERECHO

Primera. El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala que
los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme
alaley”.

Segunda. El articulo 51 fraccién IV, inciso h) de la Ley Orgéanica del Gobierno Municipal del
Estado de Baja California Sur, faculta al Ayuntamiento a la desafectacion por acuerdo de mayoria
calificada, los bienes del patrimonio inmobiliario municipal, cuando éstos dejen de destinarse al
uso comuin o al servicio publico y asi convenga al interés publico, lo que acontecié en el dictamen
aprobado por este Honorable Cabildo el nueve de mayo de dos mil diecinueve.
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Tercera. El articulo 39, fraccion IV inciso x) del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento
de Los Cabos, B.C.S., sefiala como facultad del Ayuntamiento, el ejercer el poder para actos de
dominio sobre los bienes inmuebles el dominio privado municipal con el objeto de destinarlos
hacia aquellos fines que resulten los mas indicados, para la mejor marcha de la administracion
municipal.

CONCLUSIONES Y PROPUESTA.

La propiedad y la posesion del Inmueble contintan a favor del Ayuntamiento de Los Cabos, por
lo que es juridicamente viable el acordar la modificacién del Acuerdo de Cabildo de fecha nueve
de mayo de dos mil diecinueve, en los términos solicitados por la Secretaria de Marina Armada
de México y la Secretaria de la Defensa Nacional.

La solicitud que realizan la Secretaria de Marina Armada de México y la Secretaria de la Defensa
Nacional es necesaria para la construccion y operacion de instalaciones de la Guardia Nacional,
lo que impone beneficios inmediatos a la poblacion de Los Cabos en materia de seguridad
publica.

En virtud de lo anterior, se propone modificar el Acuerdo No. 90, del acta nimero 19, de fecha
nueve de mayo de dos mil diecinueve, a efecto de autorizar la donacién del bien inmueble
identificado como Fraccion “A” del lote 2 de la Manzana “A”, Supermanzana 12VP de la Parcela
493 Z6 P1/6, ubicado en Boulevard “E” en la Colonia Ampliacién Vista Hermosa, dentro del plano
oficial de San José del Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, con clave catastral
408-003-343-006, con una superficie de 20,000.00 m2 (Veinte mil metros cuadrados) a favor del
Gobierno Federal, con destino a la Secretaria de la Defensa Nacional, para la construccion de
instalaciones de la Guardia Nacional.

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza modificar el Acuerdo No. 090, del acta niumero 19, de fecha nueve de
mayo de dos mil diecinueve, a efecto de autorizar la donacion del bien inmueble identificado
como Fraccion “A” del lote 2 de la Manzana “A”, Supermanzana 12VP de la Parcela 493 Z6 P1/6,
ubicado en Boulevard “E” en la colonia Ampliacion Vista Hermosa, dentro del plano oficial de San
José del Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, con clave catastral 408-003-343-
0086, con una superficie de 20,000.00 m2 (Veinte mil metros cuadrados), a favor del Gobierno
Federal, con destino a la Secretaria de la Defensa Nacional, para la construccién de instalaciones
de la Guardia Nacional.

SEGUNDO. Todos los términos y condiciones sefialadas en el dictamen del nueve de mayo de
dos mil diecinueve que no se contradigan a este dictamen, continuaran en toda su fuerza y vigor.
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TRANSITORIOS

UNICO. Se instruye a la Secretaria General Municipal del Honorable XIII Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur, notifique el resolutivo correspondiente a la Secretaria de Marina
Armada de México y a la Secretaria de la Defensa Nacional, asi como solicite la publicacion del
mismo en el Boletin Oficial del Gobjgs# adp de Baja California Sur, para los efectos

@ presente certificacion para los

Gobierno Municipal del
alifornia Sur, a los diez dias

fines legales conduce
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 149 y 150 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; con lo dispuesto
en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur, en sus articulos 51,
fraccion | inciso b), 53 fracciones | y Il, 60 fraccién IV, 121 fracciones V, Xill y XIV; asi como del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus articulos
39, fraccién |, incisos d) y s), 40 fracciones |, Il y VI, 43 fraccién IV, 82 fracciones Vy VI, 172 y demas
ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesién Publica Ordinaria de Cabildo,
correspondiente al Acta numero 41, celebrada el dia 09 de julio de 2020, en la Sala de Juntas del
Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva “Rodrigo Aragon Cesefia” de la
Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha
28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del dia, se procedio al desahogo del punto
numero trece denominado: Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del Dictamen que presenta
la Comision Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios, mediante el cual se aprueba el
Reglamento de Funcionamiento del Centro Histérico de San José del Cabo, Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur; el cual fue aprobado por unanimidad de votos, actualizandose el requisito de
mayoria calificada, al tenor de la siguiente:

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Que con fecha 28 de septiembre del 2018, en la Primera Sesién Publica Solemne fue
instalado el Honorable XlII Ayuntamiento de Los Cabos.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en su fraccion Il parrafo segundo que a la letra dice “Los ayuntamientos tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal”.

TERCERO.- La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur en su
articulo 117 establece que los Ayuntamientos en el ambito de su competencia, desempefiaran
facultades normativas para el régimen de gobierno y administracion del Municipio, asi como
funciones de inspeccién, concernientes al cumplimiento de las disposiciones de observancia general
aplicables.

CUARTO.- Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, es un ente de
caracter publico, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, autonomo en su régimen
interior y con libre administracion de su hacienda, seguin los articulos 117, 118 de la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur; ademas el sustento en
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el articulo 115 fraccién |, Il, IV de la Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos y los
articulos.

En este mismo sentido el articulo 51 de la Ley Orgéanica del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur y el 39 fraccion | inciso (d), 65 fraccion VIl incisos a, b, e, g y h del Reglamento Interior
del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur y demas legislacion aplicable, el
Municipio y/o el Ayuntamiento tiene facultades para aprobar y modificar los Reglamentos, Circulares
y Disposiciones Administrativas de observancia general que organicen la Administracion Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia.

QUINTO.- Con fecha 8 de agosto del 2019, durante los trabajos de la XlI Sesién Publica Ordinaria
de Cabildo; se aprobé por mayoria de votos la actualizacién de reglamentos, manuales y programas
de trabajo de las diferentes dependencias del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- El Municipio de Los Cabos, como primer orden respondiente de gobierno, frente a sus
representados, tiene en su régimen interior y de manera concurrente con el Gobierno Federal y
Estatal la competencia, el derecho pleno y exclusivo sobre su territorio, poblacién y organizacion
politica y administrativa.

SEGUNDO.- El propdsito del H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, es generar las
condiciones para que los habitantes del Municipio de Los Cabos, B.C.S., tengan una vida satisfactoria
bajo un fortalecimiento sustentable, y politicas publicas que generen el bien comun en estricto apego
de la ley.

TERCERO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, tiene la finalidad de coadyuvar
de manera concurrente con los gobiernos Federal y Estatal en temas juridicos y de la gestion
municipal en el fortalecimiento del Federalismo y el Desarrollo Municipal, para el correcto
cumplimiento de sus funciones de autoridad.

CUARTO.- Que la Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo 26
sefala que el Estado Mexicano organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para
la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de la Nacion y mediante la
participacion de los diversos sectores sociales, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarias al plan y los programas de desarrollo.

QUINTO.- El centro histérico de San José del Cabo, Baja California Sur, es un pequefio espacio de
identidad, legado histérico, cultural y econdmico de nuestro municipio, en el que convergen el ayery
el hoy de una diversidad cultural que data de mas de diez mil afios partiendo desde Pericues,
expedicionarios, misioneros y personajes ilustres que han dado historia y heroismo a esta tierra.
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SEXTO.- Como polo de desarrollo, el centro historico es generador de la promocion turistica, cultural,
artistica, religiosa, gastrondmica y festiva, que fortalecen las actividades productivas y de servicio.
Consolida la diversidad econémica y social, como un caso de éxito y de contribucion a la economia
local: de forma diversificada, equitativa, heterogenia y sostenible. Dando base a los objetivos que
todo pueblo y gobierno buscan; el beneficio, la igualdad y la sustentabilidad social.

SEPTIMO.- El centro historico de san José del Cabo, Baja California sur, necesita contar con una
base normativa que ordene conforme a derecho; toda actividad, llamese social, productiva, y de
gobierno, con el objetivo de conservar, proteger y preservar el patrimonio cultural, histérico,
ambiental, imagen urbana de los espacios publicos, elementos, infraestructura y equipamiento
urbano.

OCTAVO.- Este reglamento es el resultado de atender distintas voces sociales, que a lo largo del
tiempo han solicitado y manifestado de manera respetuosa, fundada y motivada; un ordenamiento
que, de equilibrio, responsabilidad y accion, a la dindmica, necesidades y problematicas que dan vida
cotidiana al centro histérico de San José del Cabo, Baja California Sur.

NOVENO.- Que quienes integramos la presente Administracion de Gobierno, creemos que es
indispensable proceder a realizar una revision detallada de la Reglamentacion Municipal y que ésta
se ajuste a las disposiciones legales que rigen la actuacion de quien somos servidores publicos.

DECIMO.- Es obligacién del ayuntamiento en materia de transparencia y acceso a la informacion
como en su orden administrativo, copilar las Disposiciones Juridicas, Reglamentarias Vigentes y
mantener las mismas bases, publicadas y actualizadas, logrando con esto, dar certeza y una correcta
regulacion a la administracion Municipal, las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos
de su competencia y que aseguren, la participacion ciudadana de conformidad a sus atribuciones y
obligaciones conferidas.

DECIMO PRIMERO.- A partir del dia 23 de abril del afio 2019, instalaron las mesas de trabajo para
la presentacion, estudio y analisis del Reglamento de Funcionamiento del Centro Histdrico de San
José del Cabo, Municipio de Los Cabos Baja California Sur, contando con la participacion de los
representantes de FONATUR vy de las distintas Asociaciones Civiles, propietarios, comerciantes y
residentes por parte de la Sociedad Civil organizada y general; y de las areas de la administracion
publica municipal con los Directores o representantes de Gobierno, Seguridad Publica, Policia
Preventiva y Transito Municipal, Inspeccién Fiscal, Ecologia, Proteccion Civil, Servicios Publicos
Municipales, Turismo, Cultura, Obras Publicas, Instituto Municipal para el Desarrolio e Inclusion de
las Personas con Discapacidad y Desarrollo Urbano, reuniones que formalmente fueron informadas
ante este Cabildo en el punto de Informe de Comision de las Sesiones Ordinarias de Cabildo que
antecedieron al mes de abril del afio anterior al dia de hoy.
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Los dias 15 y 17 de junio y el 2 de julio de los corrientes se presenta el ante proyecto del de
reglamento ante los representantes de Asociaciones Civiles y Camaras de representacion
empresarial, como son: Calle y Plaza Mijares A.C., Asociacion de Comerciantes, Galerias y Jardin
del Arte; Camara Nacional de Comercio en Los Cabos (CANACO), Camara Nacional de la Industria
de Restaurantes y Alimentos Condimentados (CANIRAC), Consejo Coordinador de Los Cabos,
(COPARMEX) Confederacién Patronal de la Republica Mexicana. Reuniones presididas por el VI
Regidor Israel Lépez Martinez, Sindico Municipal Mario Alejandro Fernandez Brisefio y IX Regidor
José Julio Belmar Pimentel Amador, presidente y secretarios respectivamente de la Comision
Edilicia Permanente de Estudios Legislativos y Reglamentarios del H. XIIl Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur; con el objeto de presentar y fortalecer mediante el dialogo y las
coincidencias, un documento rector, que dé certeza normativa, a la actuacién conjunta de sociedad
y gobierno mediante la participacion ciudadana en la toma colegiada de decisiones; que establezcan
las bases y normas técnicas, funciones, procedimientos y responsabilidad del Ayuntamiento, sus
dependencias centrales o descentralizadas y demas instancias de participacion social; en la
conservacion, proteccién y preservacion del patrimonio cultural, histérico, ambiental e imagen urbana
de los espacios, elementos, infraestructura y equipamiento urbano del Centro Histérico de San José
del Cabo y demas objetivos previstos en el articulo 3 del presente proyecto de Reglamento
garantizando asi, la concurrencia entre sociedad y gobierno, y la causa de utilidad publica, dando
cabal atencion a la socializacién de planes, proyectos y acciones de gobierno en pro de la comunidad
y los Derechos Humanos consagrados en la Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos.

DECIMO SEGUNDO.- Agotados los procedimientos establecidos en el Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Los Cabos y demas
ordenamientos Legales aplicables para su socializacion y dictaminarian en comision Legislativa
Municipal; sometemos a su atenta consideracion el presente Dictamen, de conformidad al siguiente:

Resolutivos
PRIMERO.- Se someta a la consideracion del Pleno la seleccion y votaciéon simple de los CC.
Regidores que fungirdn como representantes del Ayuntamiento ante la Comisién Consultiva del
Centro Historico de San José del Cabo.

SEGUNDO.- Se aprueba el Reglamento de Funcionamiento del Centro Historico de San José
del Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, para quedar como sigue:
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO HISTORICO DE
SAN JOSE DEL CABO, MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.

iNDICE

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El cumplimiento y la observancia de las disposiciones generales de este Reglamento,
asi como los actos administrativos que se funden en los mismos; son de orden publico y de interés
general que tienen como objeto, ordenar la organizacion, operacion y conservacion; asi como el
mejoramiento de la fisonomia visual, imagen, medio ambiente y comunicaciéon de los espacios y
elementos que componen el Centro Historico de San José del Cabo Baja California Sur, con base
al marco juridico del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 117
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur y demas legislacion
aplicable.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I.  Accesibilidad universal: Es la condicion que debe cumplir el entorno, proceso, bienes,
productos y servicios, asi como los objetos, instrumentos o herramientas y dispositivos,
para ser comprensibles, utilizables y practicables, para todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad; de la manera mas auténoma y natural;

iI.  Alineamiento: Es la traza sobre el terreno o construccién, que limita el predio
respectivo con la via publica respecto en uso o con la futura via publica, determinada
en los planos y proyectos de caracter urbano;

. Anexo: Documento consultivo complementario del presente reglamento, en relacion
con los distintos acuerdos tomados en el pleno de la Comisién Consultiva, para casos
especificos y/o controversias que por su naturaleza no requieran ser turnados para su
analisis, adicién o reformas al H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur;

V. Catalogo: Documentacién que contiene el registro sistematizado de objetos, bienes
inmuebles en el que se describen sus caracteristicas con fines determinados. No solo
se registran inmuebles de alto valor cultural y arquitecténico, sino tambien aquellos que
por su volumetria y tipologia se consideran de valor ambiental y paisajistico;

V. Centro historico: Area descrita y detallada en los planos anexos, correspondientes a
su delimitacion;
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Ciudad: A la ciudad de San José del Cabo, Baja California Sur;

Comerciante: Persona Fisica o moral dedicada al comercio que vendan, promocionen
y anuncien mercancias o servicios en establecimiento fijo, en via publica en forma fija,
semifija o transitada con fines lucrativos; debidamente registrado en el padrén de
comerciantes del Centro Histdrico y que cuente con la opiniéon favorable de 1a Comision
Consultiva del Centro Histérico y el permiso correspondiente de la Tesoreria Municipal;

Comercio ambulante: Toda actividad comercial realizada de manera cotidiana en la
via o lugares publicos por comerciantes, que transportan sus mercancias sobre su
cuerpo o algun medio de transporte, deteniéndose en algun lugar solamente por el
tiempo indispensable para la realizacion de su actividad comercial,

Comisién Consultiva del Centro Historico: 6rgano de participacién conjunta de
sociedad y gobierno, auxiliar y de consulta; deliberante en responsabilidad de las
facultades conferidas a cada uno de sus miembros, en cuanto al beneficio social se
refiere. Al observar para cada accion la normatividad o legislacion aplicable a su
competencia;

Conservacion: Planeacién, regulacion e implementacion de acciones especificas
tendientes a preservar las zonas con valores histéricos y culturales, asi como proteger
y mantener el equilibrio ecologico en las zonas de servicios ambientales;

Direccion: La Direccién Municipal de Gobierno;

Dependencias Municipales: Son todas aquellas direcciones, institutos que forman
parte de la Administraciéon Publica Municipal;

INAH: Instituto Nacional de Antropologia e Historia;

INBAL.: Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura;

Intervenciéon. Obra o accion de caracter técnico, legal o administrativo relacionada con
la restauracion, el aprovechamiento o la conservacion de un inmueble o de un Centro
Historico;

Inventario. Registro detallado del Centro Histérico y Monumentos; con el fin primordial

de contar con la informacién tendiente a lograr la conservacion, proteccion y buen uso
de estos;

120



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

| 5]

ﬁﬁ% ACUERDO No.: 212
=) ACTA NUMERO: 41

Tl
) v

SESION: ORDINARIA

H. XIIl AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.
XVIl. Juez Civico. Es el titular de un érgano jurisdiccional encargado de dirimir controversias
y aplicar sanciones en observancia de las leyes, cédigos, reglamentos y Bando de
Policia y Buen Gobierno Municipal;
XVIil. Juzgado Civico. Es la unidad administrativa del Municipio encargada de aplicar la

normatividad, realizando; conciliaciones y resolucién de controversias;
XIX. Ley estatal. A la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Baja California Sur;

XX. Ley federal. A la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicas, Artisticas e
Histdricas. (marco normativo aplicable de los tres 6rdenes de gobierno)

XXI. Mobiliario urbano. Es el conjunto de objetos y piezas de equipamiento instalados en
la via publica para varios propositos;

XXil. Municipio. Al Municipio de Los Cabos, Baja California Sur,

XXIil. Padrén. Es el registro de los comerciantes que operan en la via publica donde se
especifican datos del titular, giro, ubicacion, superficie, dias autorizados, numero de
credencial, zona y horarios dependiendo del giro comercial;

XXIV. Plan parcial. Elinstrumento para realizar las acciones de conservacion, mejoramiento
y crecimiento del Centro Histérico, definido en el Plan Director de Desarrollo Urbano de
San José del Cabo, Cabo San Lucas, Baja California Sur;

XXV. Reglamento. Al presente Reglamento;

XXVI. Rehabilitacién. Conjunto de intervenciones que permiten poner nuevamente en uso
activo un edificio o una estructura urbana, mediante obras de restauracion, de manera
que pueda cumplir con determinadas funciones tanto econémicas como sociales;

XXVII. Restauraciéon. Conjunto de acciones y obras especializadas cuyo objetivo es reparar
los elementos arquitecténicos o urbanos con valor histérico y artistico, los cuales han
sido alterados o deteriorados. EL criterio de la restauracién se fundamenta en el
respeto hacia los elementos antiguos y las partes auténticas;

XXVIII. Subcomision operative. Se designa asi al grupo de funcionarios publicos y

ciudadanos representantes de grupos de interés directo en el Centro Historico, quienes
orientaran las acciones que se deben de realizar en el area;
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Via peatona. Espacio destinado al transito exclusivo o prioritario de peatones,
accesible para personas con discapacidad y movilidad limitada, y al alojamiento de
instalaciones o mobiliario urbano y en la que el acceso a vehiculos esta restringido; y

Via publica. Espacio de dominio publico de transito y esparcimiento, que Comprende
el area delimitada y detalla del Centro Histérico de San José del Cabo; regulada por la
normativa local en su construccién, denominacién, uso y limitaciones; con el objetivo
de preservar derechos esenciales.

Articulo 3.- Este reglamento tiene por objeto:

VI.

VII.

Establecer las bases y normas técnicas, funciones, procedimientos y responsabilidad
del Ayuntamiento, sus dependencias centrales o descentralizadas y demas instancias
de participacion social; en la conservacion, proteccion y preservacion del patrimonio
cultural, histérico, ambiental e imagen urbana de los espacios, elementos,
infraestructura y equipamiento urbano del centro histérico., garantizando asi, la
concurrencia entre sociedad y gobierno, y la causa de utilidad publica, del Centro
Histérico de San José del Cabo de Baja California Sur;

Establecer las bases y normas técnicas, funciones, procedimientos y responsabilidad y
derechos de los particulares;

La preservacion, conservacién, imagen y ordenamiento de las caracteristicas fisicas de
la plaza publica, monumentos histéricos y edificacién tradicional del centro historico;

Atencién, estudio y aplicacion normativa en materia de desarrollo Urbano, obra publica,
seguridad, vialidad, accesibilidad universal y movilidad, proteccién civil, ecologia y
normatividad. En apego a los principios de sustentabilidad, resiliencia, y la gestion
integral de riesgos;

Impulsar y promover la participacién ciudadana y de las organizaciones sociales en el
seguimiento evaluacion y operacién de las acciones, planes y programas a realizarse
en el centro histérico;

El cumplimiento obligatorio del presente reglamento y todas las demas disposiciones
emitidas por el Ayuntamiento son de observancia general y de cumplimiento obligatorio
y las infracciones al mismo seran sancionadas de conformidad a lo establecido en el
bando de Policia y Buen Gobierno y el modelo Homologado de Justicia Civica; y

Las disposiciones no contempladas en el presente reglamento cuya accion amerite

alguna sancién se aplicaré de manera supletoria las leyes y procedimientos para el
caso en concreto.
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Articulo 4.- Son supletorias a falta de disposicién expresa de este reglamento:
l. Leyes Generales;
Il Leyes Federales;
[l. Leyes Estatales;
V. Ordenamientos Municipales; y

V. Reglamentos aplicables al caso concreto.

CAPITULO Il
DE LA DELIMITACION DE POLIGONO DEL CENTRO HISTORICO

Articulo 5.- Derivado del acuerdo nimero 373, del Acta 59 de Cabildo, publicada en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Baja California Sur No. 32, de fecha 18/07/18 y de conformidad al
catalogo de monumentos histéricos inmuebles de baja california sur, mediante el cual se aprueba la
delimitacion del centro histérico para quedar de la siguiente manera:
I.  Av. Centenario cruce con Calle Idelfonso Green, y prolongacion de la Calle Coronado;
Il.  Prolongacion Calle Coronado, esquina con la Calle Degollado;
[ll.  Calle Degollado, esquina con Calle Comonfort;
V. Calle Comonfort esquina con la Calle Idelfonso Green;y

V. Calle Idelfonso Green Esquina con la Av. Centenario.

CAPITULO 1l
DE LAS AUTORIDADES

Articulo 6.- Para efectos de este reglamento se consideran autoridades competentes;
l. El Ayuntamiento;

Il.  Autoridades Federales y Estatales;

ll.  Direcciones y dependencias de la administracién Publica Municipal;
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IV. Comisién Consultiva;
V. Jueces de los Juzgados Civicos; y
VI. Inspectores Municipales.

CAPITULO IV
DE LAS COMISIONES

Articulo 7.- Para el cumplimiento de los objetivos de preservacion, conservacion e imagen del centro
histdrico; se crea la Comisién Consultiva del Centro Histérico de San-José del Cabo, como un 6rgano
permanente, auxiliar de diagndstico, para consulta técnica y social; deliberante en la operacion,
funcionamiento y vigilancia del Centro Historico de San José del Cabo Baja California Sur.

Como auxiliar para el correcto desempefio de sus funciones, se crea la Subcomision Operativa.

SECCION PRIMERA ]
DE LA COMISION CONSULTIVA DEL CENTRO HISTORICO

Articulo 8.- La Comision Consultiva del Centro Histoérico, estara integrada de la siguiente manera;

I. El Presidente Municipal, sera quien presida esta comision, facultad que podra delegar a
la Secretaria General y/o Secretario Técnico por ausencia,;

[l. El Director Municipal de Gobierno, fungira como Secretario Tecnico;
[ll. Tendran un lugar permanente en esta comision.
a) Dos Regidores a propuesta del H. Ayuntamiento en Pleno;
b) Representante del Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR);
c) Cronista Municipal,
d) Titular de la Direccion General de Obras Publicas y Asentamientos Humanos;
e) Titular de la Direccién General de Servicios Publicos;

f) Titular de la Direccién General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito
Municipal;

g) Titular de la Direcciéon General de Ecologia y Medio Ambiente;
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h) Titular de la Direccién General de Desarrollo Urbano;

i) Titular de la Direccién Municipal de Imagen Urbana;

j) Titular del Instituto de Cultura y Artes del Municipio de Los Cabos;

k) Titular de la Direccion Municipal de Turismo;

l) Titular de la Coordinacién Municipal de Inspeccion Fiscal;

m) Titular de la Direccién de Desarrollo Econémico;

n) Titular del Instituto Municipal de Planeacion;

0) Un Representante del Instituto Nacional de Antropologia e Historia, de B.C.S; y

p) Representantes de la sociedad civil organizada elegidos previa solicitud en la primera
Sesién Ordinaria de la Comisién Consultiva de la administracion Municipal en turno.

Todos los titulares de las direcciones podran designar mediante escrito a un suplente o
representante, que contara con toda capacidad de decisién por parte de la dependencia que
representa, con el derecho de voz y voto.

Ademas de todos los miembros mencionados en el presente articulo, se podra citar por conducto del
Secretario Técnico del Centro Historico previa autorizacion del pleno de la Comisién, a cualquier otro
miembro de la administracion publica municipal que, por su funcion y experiencia, sea requerida su
participacién; quienes solo tendran derecho a voz.

Articulo 9.- La Comisién Consultiva podra invitar a sus sesiones, a los representantes de todas
aquellas autoridades federales, estatales y municipales, érganos de apoyo, personas morales de
naturaleza publica o privada y particulares, para el tratamiento de un asunto en especifico con
relacion al centro historico. Esta invitacién le dara derecho a voz, mas no de voto.

Articulo 10.- La Comisién Consuiltiva tendra la obligacion de notificar por escrito con 10 dias
naturales de anticipacién por parte del secretario técnico, la celebracién ordinaria de las sesiones en
la que sefalara fecha, lugar y hora de la reunion, asi como la orden del dia.

Articulo 11.- La Comisién Consultiva sesionara cumpliendo con el quorum requerido de la mitad mas
uno de sus integrantes con la direccion del Presidente o Secretario Técnico.

Articulo 12.- Las resoluciones seran tomadas por mayoria simple de votos de los presentes. En caso
de empate en la votacion, el presidente o quien funja como tal, tendré el voto de calidad.
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El Secretario Técnico realizara un acta en la que se haga constar los acuerdos tomados

en cada sesion. La custodia de estos estara a cargo del propio secretario técnico.

Articulo 14.-

VI.

VIL.

La Comisién Consultiva tendra las siguientes facultades:

Discutir y emitir opiniones sobre cualquier autorizacion, permiso, licencia, programa y
accién que se pretenda conceder en el Centro Historico;

Proponer programas especificos para el mejoramiento, conservacion y proteccion del
centro histérico;

Elaborar y presentar ante el H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur; la
propuesta técnicamente justificad, para la asignacién de una partida especial
presupuestaria enfocada al mejoramiento, conservacién y mantenimiento de las areas
que integran el Centro Histérico de San José del Cabo;

Analizar, revisar y proponer soluciones en torno a las cuestiones que se planteen dentro
de la Subcomision operativa;

Acordar las lineas de accién publica para difundir, proteger y conservar el centro
histérico;

Fomentar la planeacion democratica mediante la participacion ciudadana;

Votar en la Ultima Sesion Ordinaria de la Administracion Municipal en turno; la
publicacién de la Convocatoria y/o invitacion presentada por el Secretario Técnico, de

las bases para las Asociaciones Civiles con intension de participar como miembros de
la Comisién Consultiva en el ejercicio de la Administracién siguiente.

Misma que sera publicada en la pagina oficial del H. Ayuntamiento de Los Cabos.

VIILI.

Conveniar con la Sociedad Civil en general, de conformidad a las facultades
reglamentarias y legislativas expresas para el caso concreto, acciones de donacion en
especie de bienes o elementos que den mayor eficiencia, imagen, infraestructura,
equipamiento y servicio al Centro Historico

Generar la convocatoria publica para la participacién e inclusién de la Sociedad Civil
Organizada;
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Determinar el nimero de asociaciones civiles participantes, de conformidad a las
solicitudes recibidas que cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 21 del
presente reglamento;

Designar dentro de la Comisién Consultiva, Comisionados para el seguimiento y
resolucién de los asuntos que se traten dentro de la misma;

Conocer, analizar y proponer la ejecucion de medidas necesarias respecto a cualquier
denuncia sobre acciones que pudieran afectar al centro historico;

Deliberar y aprobar previa solicitud, eventos permanentes y especiales, no
contemplados en el presente reglamento, emitiendo los criterios normativos, técnicos y
sociales dentro de los cuales deberan de desarrollarse;

Dar seguimiento y resolucion a las solicitudes que se formulen en la misma o en la
Subcomision Operativa del Centro Historico;

Proponer las disposiciones técnicas complementarias, en materia de programas,
proyectos, anuncios, equipamiento, infraestructura y mobiliario urbano, imagen urbana,
construcciones, y demas relativas, tendientes a la conservacion del patrimonio urbano
y arquitectdnico, para el centro histérico;

Podra solicitar a la autoridad competente, por causa de salubridad, seguridad,
movilidad y accesibilidad universal por razones de interés publico; de reasignar logistica
y operativamente las actividades, sociales, econémicas y culturales que considere
conveniente;

Solicitar a la autoridad competente la revocacion de permisos para el uso de la via
publica;

En la primer Sesién posterior al protocolo de instalacion de los miembros. Se analizaran
y aprobaran los Anexos que complementan el Presente reglamento.

En lo sucesivo, de conformidad a los criterios técnicos y de operacién requeridos en la
observancia y aplicacion del presente reglamento; se debera estudiar y analizar, la
actualizacion y adicion de estos de manera periddica y/o a solicitud del pleno de la
Comision;

Dirimir controversias que pudieren existir al momento del planteamiento o presentacion
de una accién, programa o proyecto. El integrante de la comisién debera fundar y
motivar su inconformidad.
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La resolucién de la comision debera ser sometida a votacion siendo las dos terceras
partes requeridas para su final determinacion. En caso de existir controversia y no
contar con la mayoria calificada o en caso de empate, seré el presidente o quien funja
como tal, quien tenga el voto de calidad,;

Promover la celebracion de acuerdos de colaboracion con los tres érdenes de gobierno
para el correcto funcionamiento del centro historico;

Coordinarse con el Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR) para realizar
acciones de conservacion, proteccién y preservacion del patrimonio cultural, historico,
ambiental e imagen urbana de los espacios, elementos, infraestructura y equipamiento
urbano del centro histérico sobre el cual tengan jurisdiccion, asi como las zonas
colindantes al mismo;

Recibir de la subcomisién operativa el informe trimestral del estatus que aguardan lo
resolutivos emanados de la comision;

En los trabajos protocolarios de instalacion de la Comision Consultiva se tomara
protesta a los integrantes de la subcomision operativa;

Solicitar a la autoridad correspondiente, se analice y en su caso se proceda a la
suspensién o clausura de las obras, trabajos y actividades que se lleven a cabo en
algiin inmueble o comercio, cuando se observe que se han infringido, o que no se
cumpla con las disposiciones juridicas y normativas segun sea el caso;

Solicitar a las Areas de la Administracion Municipal y/o Estatal, la informacion
actualizada: como la actualizacién de esta; del inventario y catalogo del Patrimonio
Histérico, Cultural y Areas de Conservacion Patrimonial.

Consultar o solicitar asesoria a instituciones u organizaciones especializadas en la
materia de conservacion o restauracion para emitir el dictamen correspondiente del
caso en especifico;

Proponer al Ayuntamiento la emisién de iniciativas legislativas con el objeto de proteger
y conservar el Centro Historico;

Atender a lo establecido en el Capitulo VIl en lo que al patrimonio histérico y cultural
sefiala el Reglamento Municipal de Imagen Urbana.

Acordar y proponer las medidas que fueren procedentes en relacion con las
edificaciones peligrosas que pudieren causar un dafio a la ciudadania;
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XXX. Las demas disposiciones que por su naturaleza y pronta resolucion sean propuestas
por el H. Ayuntamiento, La Administracion Municipal, los integrantes de esta; y

XXXI. Demas facultades contempladas en el presente Reglamento.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION

De la Presidencia
Articulo 15.- De las facultades del presidente:
I. Representar todos los actos oficiales y en su caso delegar esta representacion;

ll. Instruir al Secretario Técnico la expedicion de la Convocatoria correspondiente, asi como
constancias de acuerdos respectivos;

Ill. Dirigir y moderar los debates durante las sesiones, velando por la fluidez de estos, el cual,
podra realizar con el apoyo de un miembro de la Comisidn;

IV. Proponer en la primera sesion de la Comision Consultiva, Instruyendo al secretario la,
conformacion, Votacién e instalacion de la Subcomisién Operativa;

V. Tomar en cuenta las decisiones y ordenar la ejecucion de los acuerdos adoptados por la
Comision;

VI. Supervisar la administracion, registro, control, uso, mantenimiento y conservacion del
patrimonio histérico y cultural del centro histérico;

VII. Celebrar previo acuerdo de la comisién, convenios de colaboracién con los tres 6rganos
de gobierno para fortalecer el correcto funcionamiento, preservacion y conservacion del
patrimonio histérico, cultural y areas de conservacion patrimonial del Centro Historico

VIIl. Convocar foros de consulta con la ciudadania; y

IX. Las demas disposiciones conferidas en el presente Reglamento y la normatividad
aplicable.

Del Secretario Técnico

Articulo 16.- De las facultades del Secretario Técnico del Centro Historico:
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Convocar a las reuniones Ordinarias y Extraordinarias conforme le instruya el Presidente
o a solicitud de cuando menos tres integrantes de la Comision;

Elaborar orden del dia y ponerla a consideracion del presidente de la comision;

. Emitir convocatoria cuando menos con 10 dias naturales previos a los integrantes de la

Comisién; de los citatorios, programas, proyectos y dictdmenes que seran sometidos a
estudio, discusién y en su caso votacién de la Comision;

. En cada sesion, pasar lista a los miembros de este y llevar el registro correspondiente,

para hacer la declaracién de Quérum Legal,

Nombrar entre los presentes al moderador;

Leer el acta de la Sesion anterior y someteria a su aprobacion;
Someter al pleno, la aprobacién del orden del dia;

Levantar las actas de cada una de las sesiones y consignarlas debidamente firmadas en
el archivo correspondiente;

. Llevar el computo de las votaciones y registrar el resultado de cada asunto que se someta

a votacion;

Generar y resguardar los anexos correspondientes a los acuerdos emanados del pleno de
la Comisidon Consultiva; mismos que podran ser de uso y consulta en lo sucesivo para
complemento de toma de sesiones de esta;

Someter a votacion e instalacién, la propuesta para conformar y operar la Subcomision
Operativa;

XIl. Presidir la Subcomision Operativa;

XIIl. Generar y someter a votacién del Pleno de la Comisién, en la Gltima Sesion de la de la

Administracion Municipal en turno, la publicacion de la convocatoria y/o invitacién para las
Asociaciones Civiles con deseos de participar como miembros de la Comision Consultiva
en el ejercicio de la Administracion siguiente.

Misma que sera publicada en la pagina oficial del H. Ayuntamiento de Los Cabos; y

XIV. Las demas que le sefiale la Presidencia o le encomiende la Comision.

16
130



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

ACUERDO No.: 212
ACTA NUMERO: 41

SESION: ORDINARIA

H. Xill AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

Articulo 17.- El Secretario Técnico tendra a su cargo la vigilancia y estricto seguimiento del
funcionamiento de la Comision, informando oportunamente al Presidente y al Pleno, de cualquier
irregularidad, en término de los objetivos de la Comision y en la ejecucién de los acuerdos adoptados
por mayoria de votos.

Articulo 18.- El Secretario Técnico estara obligado a informar a los miembros del Consejo sobre
cualquier asunto relativo a su incumbencia, entregando las minutas definitivas y debidamente

firmadas.

De los Integrantes

Articulo 19.- Obligaciones de los Integrantes de la Comision:

l.

Asistir con regularidad y puntualidad a las reuniones de la Comision para las que fueron
legalmente convocados;

En el caso de la representacion de la Sociedad Civil Organizada, para analizar y emitir sus
opiniones respecto de los asuntos establecidos en la orden del dia para la que hayan sido
convocados y de conformidad a la fraccion que sucede. Preferentemente deberan
presentar el documento autorizado por la asamblea de la organizacion Civil
correspondiente; mediante el cual, se autoriza el resolutivo o posicionamiento de la
decision o acuerdos para efecto del o los asuntos tratados en la sesion.

Lo anterior en total observancia de lo dispuesto en la ley que regule la materia;

VI.

VILI.

Informar y buscar apoyo de los organismos que cada uno representa para las decisiones
y acuerdos en el seno de la Comision;

Informar a sus representados sobre los asuntos tratados en el pleno e integrar expediente
documental;

Se abstendran de Votar, los integrantes que tuvieran interés en lo particular o derivado de
su representacion en el asunto en discusion, haciéndolo manifiesto al momento de la
discusion, en el caso de existir una omisién respecto a la manifestacion de intereses
particulares, sera nulificada las opiniones y deliberaciones emitidas en favor del asunto en
discusion;

Participar en la Subcomisién Operativa,

Respetar los acuerdos emanados de las reuniones de la Comision, asegurandose que sus
representados los cumplan;
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VIII. Vigilar que todos los integrantes de la Comisién cumplan con sus funciones, expresando
de manera verbal o por escrito a la secretaria, las peticiones de inconformidad ante los
incumplimientos; y

IX. Las demas que le confieran los ordenamientos legales en la materia y/o los acuerdos
adoptados por el pleno en mayoria de votos.

Articulo 20.- Los integrantes, no percibiran retribucion alguna por el ejercicio de sus funciones, por
lo que su desempefio dentro de la Comisién tendra caracter de honorario y voluntario.

Articulo 21.- De los requisitos de los representantes de la Sociedad Civil Organizada:
|- Estar legalmente constituidas;

ll-  Comprobar mediante solicitud, el interés legitimo de participacién para la conservacion,
funcionamiento, proteccion y preservacion del Centro Histdrico de San José del Cabo;

lll- Aceptar mediante escrito de conformidad, firmado por los representantes de esta. Los
lineamientos y disposiciones establecidas en el presente Reglamento y demas
normatividad juridica aplicable; y

IV- Que el representante tenga residencia de al menos 5 afios en el municipio.

SECCION TERCERA
DE LA SUBCOMISION OPERATIVA

Articulo 22.- Se crea la Subcomision Operativa del Centro Histérico, como 6rgano auxiliar de la
Comisién Consultiva del Centro Histdrico; la cual se conformara de los siguientes miembros;

|- Titular de la Direccién de Gobierno;

ll- Representantes de la sociedad civil organizada;

Ill-  Cronista Municipal;

IV- Representante de la Direccion de imagen Urbana;

V- Representante de la Direccion de Desarrollo Urbano;

VI- Representante de la Direccién de Servicios Publicos;

VII- Representante de Seguridad Publica y Transito Municipal,
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VIII- Inspectores Municipales y de area; y

IX- Los demas integrantes que acuerde el pleno de la Comision Consultiva.

El titular de la Direccion de Gobierno sera el encargado de la representacion, operacion y registro
de la Subcomisién Operativa.
En el caso de la representacion de la sociedad civil organizada, deberan presentar su solitud de

participacion

para su aprobacion, previo a la primera sesion de la Comision Consultiva de la

Administracion Municipal en turno, donde se tomara protesta los representantes que hayan cumplido
con los requisitos establecidos en el articulo 21 de este reglamento.

Articulo 23.-

La Subcomision Operativa del Centro Histérico se reunira por lo menos dos veces al

mes, previa notificacion por escrito de 48 horas a los integrantes de esta.

Articulo 24.-

VI

VII.

VI,

La subcomisién operativa tendra las siguientes facultades:
Tomar protesta en el acto protocolario de la comision consultiva para su integracion;

Coadyuvar en programas de desarrollo urbano en el Municipio, que involucren o
afecten, directa o indirectamente al Centro Histérico y la modificacién a los mismos;

Recibir solicitudes, quejas o propuestas de mejoras, mediante Solicitud formal y por
escrito, del tema o asunto relacionado al Centro Historico;

Turnar a la comisién consultiva para su estudio y deliberacién, la documentacion
debidamente cotejada de las solicitudes, quejas, peticiones, sobre la operacion,
funcionamiento y vigilancia del Centro Historico;

Realizar recorridos de Inspeccién y Vigilancia las veces que asi considere necesaria o
por solicitud de la Comision Consultiva;

Sugerir planes y programas de urbanizacion y proteccion del Centro Historico, asi como
la modificacién de estos, para que sean evaluados por la Comision Consultiva;

Impulsar la participacién ciudadana y de las organizaciones civiles;

Apoyar a las autoridades municipales en la promocién, difusién y cumplimiento de los
lineamientos normativos aplicables a la materia correspondiente en casos especificos;

Colaborar con las autoridades municipales en la coordinacién de politicas y acciones
destinadas a la proteccion y difusion del Centro Historico;
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X. Sugerir al Ayuntamiento y a la Comisién Consultiva, la ejecucién de las medidas
necesarias respecto a cualquier denuncia sobre acciones que pudieran afectar al
Centro Histérico;

Xl.  Vigilar las obras en proceso, para que cumplan con los lineamientos establecidos, en
colaboracion directa, con los inspectores municipales y/o los inspectores de las distintas
areas municipales;

Xll.  Coordinarse con la Comision Consultiva, Inspeccion Fiscal, Proteccién Civil, Ecologia,
Servicios Publicos y Seguridad Publica; para concertar acciones de control y vigilancia
permanente dentro de la zona. Asi como, la asignacién de elementos de seguridad que
derivado de los andlisis se consideren necesarios para mantener el orden y la prevision
de delitos y coordinarse con la Direccion de Transito Municipal sobre acciones que se
tengan que ejecutar sobre temas de movilidad dentro del Centro Histérico;

Xlll.  En el caso de asuntos que requieran una pronta y urgente decision; esta Subcomision,
podra emitir visto bueno ante la autoridad competente. Debiendo rendir informe
detallado, fundado y motivado de la decision ante el pleno de la Comisién Consultiva;

y

XIV. Las demas disposiciones que por su naturaleza y pronta resoluciéon sean requeridas.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES

Articulo 25.- La Comision Consultiva, debera reunirse por lo menos cada dos meses en reunion
ordinaria y las veces que sea necesario en reunion extraordinaria.

La Subcomisién Operativa, sesionara de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 23 del presente
Reglamento.

Articulo 26.- La Convocatoria a todas las reuniones de la Comisién estara a cargo del Secretario
Técnico, y deberan realizarse por escrito con al menos 10 dias naturales de anticipacion, tratandose
de reuniones ordinarias y por cuanto hace a las reuniones extraordinarias, debera realizarse, por lo
menos con 72 horas de anticipacién a la fecha de su celebracion. En dicha convocatoria, deberan
establecerse la Orden del Dia de los temas a desahogarse en cada sesion, asi como la
documentacion que sustente cada tema, no podra haber asuntos varios, salvo en los casos que se
someta a votacién por solicitud de alguno de los consejeros, un asunto de interés general.

Articulo 27.- La Comision Consultiva se considerara con quérum legal para su instalacién en primera
convocatoria, con las dos terceras partes de sus integrantes y con cincuenta por ciento mas uno de
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sus integrantes para las sesiones sucesivas; de no cumplir con el quorum legal antes mencionado,
se considerara la nulidad por desinterés de parte, estipuldandose una nueva fecha para convocar.

Articulo 28.- Para que los acuerdos adoptados por la comision sean legalmente validos, requiere la
aprobacion de cuando menos el cincuenta por ciento mas uno de los asistentes a esa reunion con
derecho de voto.

Articulo 29.- La asistencia de los suplentes a las reuniones, es voluntaria cuando asista el titular; y
a solicitud del titular consejero, se podra ceder la voz al suplente sometiendo su participacion a la
votacién del pleno. No sera considerada su asistencia para efecto del quorum legal.

Articulo 30.- Previa solicitud y aprobacion de la comisién en pleno y por conducto del Secretario
Técnico, podréa darse intervencion dentro de alguna reunién, a otros sectores social y privado, con el
objeto de exponer argumentos relativos a proyectos y programas contemplados en la orden del dia,
con voz, pero sin voto. Dicha intervencion podra efectuarse por el interesado o en su caso de que se
trate de asuntos cuya afectacion incumbe a varias personas, éstas deberan nombrar a un
representante comun, que debera acreditar su personalidad juridica con poder notarial. En todo
momento, cualquier persona que se presente ante la comision, debera de conducirse de una manera
ordenada y respetuosa.

Una vez concluida la participacion, la comisién analizaréa los asuntos en forma privada.
Articulo 31.- La solicitud de audiencia la deberé de hacer el interesado por escrito directamente al
Secretario Técnico, quien en los términos del articulo precedente la incluira dentro de la orden del
dia de la reunion correspondiente.
Articulo 32.- Las reuniones de la Comision Consultiva y Subcomisién Operativa por regla general
seran privadas, y de caracter publico cuando asi lo disponga la misma, atendiendo a la naturaleza
del asunto a tratar.
Las sesiones se celebraran dentro del territorio del Municipio, en el lugar que para tal efecto se
sefiale.
Articulo 33.- En las sesiones se trataran los asuntos conforme a lo siguiente:

|. Lista de asistencia y establecimiento del quérum legal,

Il. Consideracion y aprobacion de la orden del dia;

Ill. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de |a sesion anterior,

IV. Seguimiento de acuerdos de los asuntos pendientes;
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V. Designacion de un moderador de la sesion;

VI. Presentacion, analisis y discusion de los asuntos que formen parte de la orden del dia;
VIl.  Asuntos Generales; y

VIIl.  Clausura de la sesion.

Articulo 34.- En todo asunto que conozca la Comisién, se abrira y debera llevar un expediente con
las constancias respectivas.

SECCION PRIMERA
DE LAS DISCUSIONES Y VOTACIONES

Articulo 35.- Cuando los miembros integrantes de la comision consideren que el asunto esta
suficientemente discutido, se procedera a la votacion, que podra realizarse por cualquiera de los
siguientes métodos elegidos por acuerdo de la mayoria.

I Voto econdmico (manifestandolo);
Il Voto nominal (A viva voz); y
Ill. Abstencion. (el consejero debera manifestarlo expresamente y justificarlo).

En caso de empate, el voto del Presidente o quien dirija la sesién, tendré ademas el valor de voto de
calidad.

Las cuestiones relativas a la discusion y votacion de los Acuerdos del Pleno no previstas en el
presente reglamento seran resueltas por el mismo pleno de conformidad a la legislacion aplicable
vigente en la materia.

Articulo 36.- Se computara un voto por cada uno de los consejeros de la Asamblea en Pleno con
derecho a voto. Este voto solo podra ser emitido por el titular consejero o en caso de ausencia, por
el suplente en funciones.

Articulo 37.- Los acuerdos tomados por el pleno seran enviados por oficio a la autoridad municipal
competente para su resolucion en un término no mayor de hasta 72 horas, resolucion que la autoridad
debera transmitir los interesados o solicitantes, de conformidad a los tiempos que marcan su
reglamentos o manuales interiores, y en todos los casos se sefialara el resultado de la votacion.

CAPITULO VI
DE LOS MONUMENTOS HISTORICOS Y ARTISTICOS

22
136



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

L5 .
27 3 ACUERDO No.: 212
e ACTA NUMERO: 41
'""g SESION: ORDINARIA

H. X1l AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.5.

Articulo 38.- Son bienes inmuebles del Centro Histérico a conservar; los edificios publicos y privados
que por su valor historico, arquitectonico, artistico y ambiental, forman parte del patrimonio cultural
del Estado y de la Ciudad; los monumentos, ruinas de poblaciones, construcciones civiles y
religiosas, templos y otras construcciones antiguas de interés histdrico, arquitecténico o ambiental,
las casas donde se hubieren realizado acontecimientos histéricos o donde hubiera habitado o nacido
algun procer Local y/o nacional.

Las casonas y zonas que reflejan la imagen histérica actual del Centro Histérico y la Ciudad, los
edificios y zonas que constituyen el testimonio de una época o de una sociedad pasada, que sean el
fundamento de la vida de la sociedad contemporanea.

Con el fin de conservar y preservar el patrimonio Histérico, artistico del Centro Histérico se establecen
las siguientes categorias:

|. Monumentos e inmuebles histéricos por determinacion de ley;

II. Monumentos e inmuebles histéricos civiles relevantes;
Para su evaluacion se atendera a los siguientes parametros:
a) Que representen el ejemplo o los ejemplos mas acabados de una determinada tipologia
arquitecténica o corriente estilistica;
b) Que constituyan una creacion Unica o atipica dentro de un contexto urbano historico;

c) Que posean un area o volumen constructivo significativo;

d) Que se distingan por su calidad de composicion, disefio 0 ejecucion arquitectonica; Que
presenten un grado de innovacién en cuanto a disefio, materiales o técnicas utilizadas;

e) Que sean obra de un autor reconocido;
f) Que posean un reconocimiento particular entre la comunidad en que estan insertas; y

g) La proteccion legal de este tipo de edificaciones corresponde al INAH con apoyo de la
autoridad municipal.

Il. Monumentos e Inmuebles de valor artistico relevante;
V. Monumentos e Inmuebles de valor artistico ambiental;

V. Edificacion armoénica; y
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VI. Edificacién no arménica.

Articulo 39.- Para los efectos de este reglamento seran monumentos y edificios histéricos todos
aquellos inscritos en el INAH, se agrega al presente reglamento el anexo 1 con el listado de
monumentos historicos dentro del poligono del centro de San José del Cabo.

El H. Ayuntamiento a través de la Direccion de Imagen Urbana en conjunto con el Instituto de la
Cultura y de las Artes de Los Cabos y la comision Consultiva, deberan elaborar y mantener
actualizado de forma permanente el Inventario y Catalogo Municipal de Areas, Inmuebles y
Monumentos de Valor Patrimonial, mismos que deberdn considerar los propuestos por las
instituciones competentes.

Dichos inventario y catalogo estaran referidos a la clasificacion especificada en este Reglamento. A
fin de establecer el nivel maximo de intervencién permisible en cada edificacion, el inventario
considerard el estado de conservacion, las alteraciones, la corriente estilistica, la datacion, la
clasificacion por periodos y los usos actual y original del suelo de cada inmueble.

Articulo 40.- Para la conservaciéon y mejoramiento del patrimonio histérico del Municipio, todas las
personas estaran obligadas a conservar y proteger los sitios y edificios que signifiquen testimonios
valiosos de su historia y cultura regional.

Articulo 41.- Todos los edificios histéricos o de valor patrimonial que se encuentren dentro del Centro
Historico de San José del Cabo, deberan de conservar su aspecto formal y no se aprobara el cambio
o adicién de sus fachadas sin autorizacion expresa de la autoridad correspondiente, previo
conocimiento, estudio y resolucion de la Comisién Consultiva.

Articulo 42.- Se podran autorizar proyectos de nuevas construcciones y ampliaciones en predios
ocupados por edificios de valor histérico o tradicional, siempre y cuando no afecten la integridad del
monumento y su entorno, se conserve una relaciéon adecuada entre areas libres y construidas y el
uso de esas construcciones sean compatibles con el inmueble.

Articulo 43.- Para la realizacion de cualquier modificacion o adecuacion de un monumento o edificio
histérico se tendra que presentar proyecto elaborado por especialistas a la Comision Consultiva'y a
la autoridad municipal correspondiente para su revision.

Las intervenciones se ajustaran a:

l. Se podran usar nuevos materiales cuando se integren al sistema constructivo
predominante, sin causar problemas estructurales ni deterioros;

Il En caso de integraciones se deberan respetar las formas y disposiciones que se
estipulan en el articulo 38 del presente reglamento;
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Il. Se dara el mantenimiento de las areas verdes y ajardinadas, correspondientes a cada
inmueble;

V. En caso de ser necesario el derribo de un arbol que represente un valor patrimonial por
cuestion de seguridad, sera necesario un dictamen previo por la autoridad competente;

y

V. Queda restringida la construcciéon de instalaciones aparentes y agregados, ya sean
instalaciones de television por cable, gas, medidores de agua y luz, antenas, jaulas
para tendederos, buhardillas, tanques de gas, tinacos y habitaciones de servicio en
azoteas, cuando alteren elementos decorativos y sean visibles desde la via publica.

Articulo 44.- Los propietarios de inmuebles colindantes con un monumento, que pretendan realizar
obras de excavacién, cimentacion, demolicion o construccién que puedan afectar la estabilidad o las
caracteristicas de los monumentos histéricos o artisticos, deberan obtener la autorizacion previa
conocimiento, estudio y resolucién de INAH, la Comisién Consultiva y el H. Ayuntamiento de Los
Cabos.

La Subcomision Operativa del Centro Histérico en coordinacién con la Comision Consultiva y las
autoridades correspondientes seran vigilante de dichas obras.

Articulo 45.- Compete a la Direccién General Municipal de Planeacion Desarrollo Urbano y Ecologia,
y de cualquier otra dependencia Municipal, Estatal y Federal, efectuar las obras de conservacion y
restauracion de un bien inmueble declarado monumento histérico y artistico, previo conocimiento y
dictamen de INAH y visto bueno de la Comisién Consultiva.

Articulo 46.- El gobierno Federal a través de INAH y en su caso el INBAL, en el caso de los
monumentos artisticos con declaracion; sera el responsable de la expedicion de dictamenes y
licencias para la intervencion en las zonas y monumentos histéricos y artisticos de acuerdo con lo
establecido en la Ley Federal; respetando en todo momento la autonomia y normatividad municipal.

Articulo 47.- La inspeccién de las edificaciones y zonas patrimoniales, se hara con fines
eminentemente preventivos, para coadyuvar en el buen mantenimiento de todos los componentes
del espacio publico, por ello, no se limitara a obra en proceso, sino que se hara extensiva a cualquier
edificacién, con objeto de supervisar su estado y conservacion.

CAPITULO VII
USO, CONSERVACION Y VIGILANCIA DE LOS ESPACIOS PUBLICOS

Articulo 48.- Se considera lugar publico, todo espacio de uso comun, los de libre acceso al publico
o transito, tales como: Plazas, calles, banquetas, avenidas, paseos, jardines, parques, centros de
recreo, los inmuebles publicos y las vias terrestres de comunicacién dentro del Centro Historico.
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Se equiparan a lugares publicos, los medios destinados al servicio publico de transporte y aquellos
inmuebles de propiedad privada que, por razones de su uso o circunstancias temporales, se
conviertan en lugares de acceso al publico.

Articulo 49.- La creacion, recuperacion, mantenimiento y defensa del Espacio Publico para todo tipo
de usos y para la Movilidad, es principio de este Reglamento y una alta prioridad para la
municipalidad, por lo que en los procesos de planeacién urbana, programacion de inversiones
publicas, aprovechamiento y utilizacion de areas, poligonos y predios baldios, publicos o privados,
dentro de los limites del Centros Histérico, se debera privilegiar el disefio, adecuacion, mantenimiento
y proteccién de espacios publicos, el transito de los peatones y para las bicicletas, y criterios de
conectividad entre vialidades que propicien la Movilidad; teniendo en cuenta siempre la evolucion de
la ciudad y a lo establecido en el Plan de Desarrollo Urbano y las normas oficiales mexicanas
aplicables.

Articulo 50.- Los planes o programas municipales de Desarrollo Urbano antes mencionados incluiran
los aspectos relacionados con el uso, aprovechamiento y custodia del Espacio Publico,
contemplando la participacion social efectiva a través de la consulta, la opinion y la deliberacion con
las personas y sus organizaciones e instituciones, para determinar las prioridades y los proyectos
sobre Espacio Publico y para dar seguimiento a la ejecucién de obras, la evaluacion de los programas
y la operacion y funcionamiento de dichos espacios y entre otras acciones, las siguientes:

l. Crear y defender el Espacio Publico, la calidad de su entorno y las alternativas para su
expansion;

Il. Definir las caracteristicas del Espacio Publico y el trazo de |a red vial de manera que
ésta garantice la conectividad adecuada para la Movilidad y su adaptacion a diferentes
densidades en el tiempo;

1. Definir la mejor localizacién y dimensiones de los equipamientos colectivos de interés
publico o social; y

V. Establecer los instrumentos bajo los cuales se podra autorizar la ocupacion del espacio
publico, que Unicamente podra ser de caracter temporal y uso definido.

Las autoridades sefialadas en el articulo 6 del presente, seran los encargados de velar, vigilar y
proteger la seguridad, integridad y calidad del espacio publico.

Articulo 51.- El uso, aprovechamiento y custodia del Espacio Publico se sujetara a lo siguiente:
l. Prevalecera el interés general sobre el particular;

Il. Se debera promover la equidad en su uso vy disfrute;
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Se debera asegurar la accesibilidad universal y libre circulacion de todas las personas,
promoviendo espacios publicos que sirvan para fomenten la pluralidad y la cohesion
social;

En el caso de los bienes de dominio publico, éstos son inalienables;

Se procurara mantener el equilibrio entre las areas verdes y la construccion de la
infraestructura, tomando como base de calculo las normas nacionales en la materia;

Los instrumentos en los que se autorice la ocupacién del Espacio Publico solo confieren
a sus titulares, el derecho sobre la ocupacién temporal y para el uso definido;

Se promovera la adecuacion de los reglamentos municipales que garanticen
comodidad y seguridad en el Espacio Publico, sobre todo para los peatones, con una
equidad entre los espacios edificables y los no edificables; y

Se debera asegurar la preservacion y restauracion del equilibrio ecologico y la
proteccion al ambiente, la calidad formal e imagen urbana, la Conservacion de los
monumentos, el paisaje y mobiliario urbano.

- Las dependencias municipales en coordinacién con la Comision Consultiva,
y analizaran los proyectos de traza urbana relativos a infraestructura y equipamiento

urbano, Movilidad Universal, Vialidad, transporte y demas ordenamientos de la via publica.

Articulo 53.-

De la participacion ciudadana, sector publico, social y privado:

Observar y vigilar el cumplimiento del presente reglamento y denunciar cuando estéen

en riesgo los objetivos de este segun el caso concreto;

Proponer criterios de mantenimiento, conservacion, operacion; proteccion, prevencion,

restauracion y mejoramiento; y

Coadyuvar en las actividades, planes y programas de mantenimiento, conservacion,

operacion; proteccién, prevencion, restauracion y mejoramiento;

CAPITULO VIII
DE LOS EVENTOS PERMANETES Y ESPECIALES
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Articulo 54.- Los eventos que se realizaran en la zona del centro histérico. Seran exclusivamente de
caracter social, cultural y civico; y estaran sujetos, a las disposiciones de este reglamento y de las
legislaciones aplicables; previamente analizadas por la Comision Consultiva.

Articulo 55.- Los eventos realizados en el centro histdrico, se clasificaran en:

Permanentes

Especiales

Articulo 56.- De los eventos permanentes;

IV

V-

VI-

VII-

VHI-

IX-

X-

Xl-

Informe de gobierno;

Grito de Independencia;

Actos Civicos;

Feria de San José del Cabo;
Plazarte, origenes de Los Cabos;
Art-walk;

Jardin del Arte;

Evento Dia de Muertos;

Martes Culinarios;

Circuito Calle Grande; y

Fiestas navidefas.

Articulo 57.- Para la realizaciéon de los eventos, la logistica estard comprendida de la siguiente

manera.:

Martes, se limitara el acceso al transito vehicular en la calle Morelos, desde Avenida
Centenario hasta calle Ignacio Zaragoza;

Jueves, se limitara el acceso al transito vehicular en la calle Alvaro Obregon desde su
cruce con José Maria Morelos hasta avenida Centenario y calle José Maria Morelos,
desde calle Ignacio Zaragoza hasta avenida Centenario;

28
142



H. XII AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

VI-

VII-

VIII-

Articulo 58.-

"

20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

ACUERDO No.: 212
ACTA NUMERO: 41

SESION: ORDINARIA

En el caso de ser necesaria la ampliacion de acceso limitado al transito vehicular en
diferentes avenidas a la establecidas anteriormente, por demanda en el incremento de
afluencia turistica en los dias y horarios antes mencionados; la Comisién Consultiva a
solicitud Ciudadana, estudio o analisis; podra emitir opinién favorable si asi lo
determinara su pleno, ante las autoridades municipales correspondientes;

En el caso de eventos especiales, la autoridad competente, previo visto bueno de la
Comisién Consultiva podra ampliar el desarrollo y logistica de los eventos;

En referencia a los incisos anteriores, se contara con el apoyo de elementos de la
Direccién Municipal de transito para regular el acceso de residentes, usuarios y
comerciantes locales;

Para el montaje y desmonte de escenografia, materiales, instrumentos necesarios para
la realizacion de estos, estos deberan realizar dentro del horario de 22:00 a 12:00 horas,
para resguardar la seguridad del publico en general,

En todo evento a realizarse dentro del centro histérico se debera ofrecer el servicio de
sanitarios publicos, los cuales estaran colocados en la avenida centenario segun la
logistica del evento. Quedando prohibido establecerlos frente a restaurantes, bares o
cualquier comercio o propiedad privada del centro histérico;

Dentro de los eventos a realizarse se garantizara una ruta de acceso a los residentes
que tienen establecido su domicilio dentro del drea donde se realizaran las actividades;

y

La limitacion de acceso vehicular estara a cargo de la Direccion de Transito Municipal,
quien sera la encarga de autorizar el tipo de herramientas que seran utilizadas para tal
efecto, observando la aplicacion de las normas viales requeridas para garantizar la
seguridad fisica y material de quienes transitan por las zonas limitadas.

Del Art-walk, evento de exposicion de obras de arte dentro de las instalaciones del

circuito de galerias.

Articulo 59.-

De las actividades realizadas en el Art-walk:
Exposicion de obras de arte al publico en general;
Venta de obras de arte; y

Actividades culturales y culinarias.
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Articulo 60.- E! Art-walk se llevara a cabo el jueves exclusivamente dentro de los horarios
comprendidos de 5:00 pm a 9:00 pm.

Articulo 61.- Jardin del Arte, Martes Culinario y Circuito Calle Grande; son eventos donde se
realizaran las siguientes actividades:

l. Exposicion de obras de arte al publico en general;
I Venta de obra de arte;
. Actividades recreativas al publico general; y

IV.  Actividades Culinarias en via publica dentro de las calles y avenidas con acceso
vehicular limitado y dentro de los dias y horarios establecidos.

Para lo anterior se debera contar con la autorizacion de la Direccién de Gobierno y el
area administrativa correspondiente de inspeccion fiscal; donde se determinara el lugar,
espacio, cantidad y tipo de mobiliario, asi como la accion a realizar.

Articulo 62.- Los eventos se llevaran a cabo los martes y jueves exclusivamente dentro de los
horarios comprendidos de 5:00 pm a 9:00 pm.

Articulo 63.- El lugar donde se ubicara el Jardin del Arte y Circuito Calle Grande sera dentro de la
Plaza Publica Teniente José Antonio Mijares y las aceras del Boulevard Antonio Mijares hasta la
Calle Coronado, debiendo guardar una logistica de espacio y visibilidad para el fomento de la
actividad comercial y el equipamiento urbano.

Articulo 64.- Obligaciones y prohibiciones de los artistas:

I Los representantes artisticos, deberan de estar registrados ante la autoridad
correspondiente y la Subcomisién operativa para efecto de credencializacion y
derechos. estos seran integrados al anexo de artistas participantes aprobado por la
Comision Consultiva;

. Respetar el lugar asignado por la autoridad;

Il. Los caballetes donde expongan sus obras deberan ser de color negro y en perfecto
estado;

V. Mantener en orden y limpio el lugar donde exponen sus obras;
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V. Queda prohibido el uso de extensiones de luz, deberan tener lamparas de luces led
color blanca o ambar de pilas recargables para cada caballete;

VI. El ascenso y descenso de sus obras y mobiliario deberan ser los puntos establecidos
en el presente Reglamento;

VIl. Emplear manteleria color blanco cuando asi se requieran;
VIII. Al término de la exposicion deberan dejar el area completamente limpia;

IX. No se permite introducir vehiculo alguno para efecto de logistica sobre la explanada de
la Plaza Publica Teniente Jose Antonio Mijares;

X. No se permite obstruir, desplazar, alterar ni utilizar para fines distintos a los
establecidos, el mobiliario y equipamiento urbano, so pena de sancién aplicable por los
inspectores municipales;

XI. Todos los artistas estaran obligados a presentarse ante la autoridad correspondiente,
para realizar la solicitud del registro, permiso y el pago del uso de suelo, pudiéndose
este efectuarse seguln lo determine la autoridad, en dinero o en especie;

XIl.  Ser parte del padron de Programas de apoyo, Plazarte y Origenes Los Cabos adscritos
al Centro Historico;

XIl. Proporcionar el padrén de artistas activos en el Centro Historico; y
XIV. Participar en los eventos especiales, que, con fines de recaudacién o pago de derechos

en especie, autorice la autoridad municipal recaudatoria; previo visto bueno de la
logistica y objetivo por parte de la Comisién Consultiva.

Lo anterior expuesto en el presente Capitulo; sera avalado y propuesto ante la autoridad competente
por la Comisién Consultiva, que resolvera en pleno, la imagen, logistica, aspecto fisico y material de
cada actividad a realizarse en el Centro Historico.

CAPITULO IX
DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 65.- Restricciones en el uso de la via publica:

I Aquellas sefialadas en el bando de policia y buen gobierno y demas leyes y
reglamentos aplicables;
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El aumento del area de una construccién sin la autorizacién de la autoridad competente,
previo analisis y visto bueno de la Comision Consultiva;

Instalar comercios fijos y semifijos o de cualquier otro tipo, sin autorizacién y pago de
derechos ante la autoridad correspondiente;

Para efecto de lo anterior, debe apegarse a los requisitos, caracteristicas y medidas de
seguridad requeridas en el anexo correspondiente;

No se permitira la colocacién de mobiliario fijjo o semifijo en la via publica, sin previa
autorizacion y visto bueno de la autoridad competente prevista en el articulo 6 del
presente reglamento;

Que los comerciantes obstruyan la via publica, ya sea con los bienes que expendan o
con los implementos que utilicen para realizar sus actividades comerciales;

Queda estrictamente prohibido acumular basura, escombro o material de construccion
en la via publica, incluida la baqueta;

Esta prohibido tirar, verter o depositar residuos sélidos o sustancias nocivas para el
entorno en cualquiera de sus clasificaciones en la via publica;

Por seguridad peatonal; ningun vehiculo de uso recreativo, eléctrico o de impulso
humano, podra transitar en el area de plancha de la Plaza Manuel Mijares;

Con excepcion a los utilizados especialmente por personas con discapacidad y/o
movilidad reducida;

Ningun vehiculo de particular y/o oficial, podra entrar o estacionarse en el area de
plancha de la Plaza Publica Teniente José Antonio Mijares, en los espacios sefialados
para ascenso y descenso, sin previa autorizacion;

Emitir emisiones sonaras en cualquier actividad no autorizada que excedan los 65
decibeles;

Violar las dimensiones establecidas y autorizadas para su giro e instalacién y operacion
de actividad; y

Aquellos que la Administracion Municipal y la Comisiéon Consultiva consideren
contrarios al interés publico y al presente reglamento.
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Articulo 66.- Queda estrictamente prohibido concesionar, marcar o pintar guarniciones, delimitar, u
obstruir con objetos el libre aparcamiento de vehiculos en frente de los inmuebles para uso exclusivo
del propietario. Se podra utilizar por un tiempo determinado por el departamento de transito
municipal, para carga y descarga de productos y para uso al publico en general. De no obedecer
estas restricciones sera acreedor a una sancién determinada por las autoridades correspondientes.

Articulo 67.- Todos los habitantes tienen el derecho de denunciar, ante las autoridades
correspondientes, cualquier accion que atente contra la integridad y condiciones de uso, goce y
disfrute del espacio publico.

CAPITULO X
DE LAS FUNCIONES Y LOS SERVICIOS PUBLICOS

SECCION PRIMERA ,
SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y JUSTICIA CIVICA

Articulo 68.- La Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal a
través de los Juzgados Civicos, sera la encargada de dirimir cualquier controversia suscitada entre
particulares e imponer sanciones por violaciones al presente reglamento.

La Justicia Civica es el conjunto de procedimientos e instrumentos de Buen Gobierno orientados a
fomentar la Cultura de la Legalidad, y a dar solucion de forma pronta, transparente y expedita a
conflictos comunitarios en la convivencia cotidiana en una sociedad democratica.

Articulo 69.- La Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal en
coordinacion con la Comision Consultiva y la Subcomision Operativa realizaran mesas de trabajo
para coordinar acciones tendientes a conservar la seguridad y tranquilidad del perimetro que
contempla el Centro Historico.

Articulo 70.- Son facultades y atribuciones de La Direccién General de Seguridad Publica, Policia
Preventiva y Transito Municipal:

l. Garantizar la Seguridad y tranquilidad de las personas y sus bienes, asi como preservar
y guardar el orden publico;

I. Elaborar planes y programas en conjunto de la Comisién Consultiva en materia de
seguridad publica del centro historico;

. Dictar en coordinacion con las autoridades del Centro Historico las medidas necesarias
para mantener el orden y la tranquilidad del centro historico; y

IV.  Asignacién del horario y personal de seguridad para la vigilancia en el Centro Historico.
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SECCION SEGUNDA
TRANSITO Y VIALIDAD

Articulo 71.- La Direccién Municipal de Transito Municipal; tendra las siguientes atribuciones:

l. Cuidar de las personas, el manejo y transito de vehiculos, y que los servicios de
transporte de pasajeros o de carga, se realicen conforme a los mandatos del
Reglamento de Transito Municipal y Leyes relacionados con la materia, para lograr al
maximo, el correcto desenvolvimiento de esas actividades;

Il. Levantar infracciones conforme al procedimiento que fijen los lineamientos de la Ley
Estatal y al Reglamento de Transito Municipal;

il. En el ambito de su competencia, deben adoptar medidas para garantizar la proteccion
de la vida e integridad fisica de las personas y usuarios vulnerables en la via publica
del centro historico;

V. Imponer las infracciones correspondientes a cualquier falta al Reglamento de Transito
Municipal y demas normatividad aplicable; de conformidad a los resolutivos y
procedimientos resueltos en los juzgados civicos, fortaleciendo asi el principio de
justicia civica, en el Centro Histérico y del Municipio de Los Cabos, conforme a la
legislacién y el proceso aplicable para el caso en concreto;

V. Evitar la colocacion de objetos que representen un obstaculo a la circulacion de
vehiculos y transito de peatones en la via publica y zona de rodamiento;

VL. Se dara prioridad en la utilizacion del espacio vial de acuerdo con la siguiente jerarquia;
a) Peatones; en especial personas con discapacidad y movilidad limitada;
b) Ciclistas;
c) Usuarios del servicio de transporte plblico de pasajeros;
d) Prestadores del servicio de transporte turistico; y
e) Usuarios de transporte particular automotor y motociclistas.
Articulo 72.- Este reglamento en homologacién con el Reglamento de Transito y el de Transporte

Publico; tiene facultades sobre las caracteristicas y tipo de vehiculo que pueden transitar en la zona
del centro histérico o areas de rodamiento, salvo los casos que cuenten con permisos especiales
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para dicha accién, suscritos por la autoridad competente. De igual manera en este reglamento en
coordinacion con la direccion de transporte y vialidad, regularén las zonas para ascenso y descenso
del servicio publico y privado.

Articulo 73.- Los ciclistas y cualquier otro medio de transporte de impulsién humana, tendran la
obligacién de utilizar las areas asignadas como ciclovias para su desplazamiento, por ningun motivo
seran autorizados su uso en espacios publicos que pongan en peligro a los peatones o contravengan
toda aquella disposicién que contemple el reglamento de transito municipal, con la excepcion de que
para tal accion, existan permisos especiales, ya sean por discapacidad o bien, la realizacion de algan
evento en coordinacién con el resguardo y la tutela de autoridades competentes en los espacios
publicos y areas de rodamiento.

Articulo 74.- Este reglamento en coordinacion con la autoridad de transito y transporte, regulara las
zonas autorizadas para ascenso y descenso de usuarios del servicio de transporte publico y privado
y aquellos que, por su actividad, ya sea esta turistica o bien de servicio especializado, tengan una
autorizacion extraordinaria por evento y movilidad. De acuerdo en lo contemplado en el articulo 72
del presente reglamento.

Articulo 75.- Este reglamento contempla de acuerdo con las resoluciones tomadas por el pleno de
la comisién consultiva y las autoridades municipales competentes, los horarios de ascenso y
descenso para el servicio de proveedores de acuerdo con la fraccion primera del articulo 170 del
presente reglamento.

Articulo 76.- Todo lo que no esté expresamente contemplado en el presente Capitulo, sera
competencia y observancia de la normativa, procedimientos y protocolos de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal.

SECCION TERCERA
TRANSPORTE

Articulo 77.- De los prestadores de servicio de transporte de taxi:
- A los prestadores de servicio tipo taxi, se les permitira tener cajones de estacionamiento
dentro del area del centro Histérico, los cuales se designaran en la primera sesion de

la Comision Consultiva;

- La base para el estacionamiento de las unidades estara establecida en la avenida
Centenario; y

- Deberan de portar identificacién y uniforme correspondiente.
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Lo anteriormente expuesto, debera para efectos de validez, agotar con los procedimientos de
socializacion entre las partes sefialadas o terceros interesados y las autoridades correspondientes,
sefialadas en la normatividad o legislacion aplicable para el caso concreto. Como contar con el
acuerdo o visto bueno de la Comisién Consultiva.

Articulo 78.- Del ascenso y descenso en zonas autorizadas:

Las zonas autorizadas para el ascenso y descenso seran las que estén sefialadas con los letreros
especificos para este fin, estas zonas seran las establecidas en el articulo 180 del Reglamento de
Transito del Municipio de Los Cabos, B.C.S. y el articulo que antecede del presente Reglamento.
Articulo 79.- De los prestadores de servicio turistico:

l. El ascenso y descenso de los prestadores de servicio turistico, dentro de las
inmediaciones del Centro Histérico, sera de 10 minutos;

. Los lugares establecidos para el descenso y ascenso de turistas seran sobre:
a) Boulevard Mijares frente a Palacio Municipal;

b) Calle Alvaro Obregén frente a la Casa de la Cultura “Profesor Alfredo Green
Gonzalez”;

c¢) Esquina del cruce Boulevard Antonio Mijares y Calle Coronado;
d) Frente a la Misién San José del Cabo, Calle Miguel Hidalgo; y

e) Calle Ignacio Zaragoza y José Maria y Morelos.

En el caso de eventos especiales, el ascenso y descenso se autorizara en la Calle Alvaro Obregon
y su cruce con José Maria Morelos.

Articulo 80.- De los prestadores de servicios privados:

l. Tendran los mismos lugares para el descenso y ascenso de personas con un tiempo
de 3 minutos; y

Il. Ninguin automavil oficial o privado puede hacer uso de los espacios de descenso y
ascenso establecidos, como estacionamiento.

Articulo 81.- Solo se permitira como excepcion a la regla en el punto de ascenso y descenso frente
a Palacio Municipal, el estacionamiento por emergencia o alguna actividad extraordinaria

previamente autorizada.
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Articulo 82.-

De los servicios de transporte publico de pasajeros:

Las paradas establecidas dentro de la zona Centro Historico para el ascenso y
descenso estaran en los puntos determinados por la Direccion Municipal de Transporte,
La Direccion Municipal de Transito y Vialidad de conformidad a lo establecido en las
Normas Oficiales Mexicanas y la Ley de Transporte para el Estado de Baja California
Sur;

Deberan de evitar provocar la congestion en la zona centro priorizando en todo
momento la répida circulacion.

SECCION CUARTA

DE LA LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE

Articulo 83.-

el servicio d
Historico, le

RESIDUOS

De los servicios publicos de limpieza; la direccidn general de servicios publicos prestara
e aseo y limpieza publica, con la colaboracién y cooperacion de los vecinos del Centro
corresponden las siguientes obligaciones:

Establecer en coordinacién con la Comision Consultiva los horarios en que debe
prestarse el servicio, asi como los roles del personal encargado del mismo:

a) Barrido Manual Calles.— de 4:00 A.M. a 8:00 A.M,;

b) Barrido Manual Plaza.— de 7:00 A.M. a 12:00 P.M. de 11:00 A.M. a 4:00 P.M. y de
500 P.M.a10:00 P.M,; y

c) Recoleccién de Basura.- de 4:00 AM. a 9:00 AM. y de 2:00 P.M. a 7:00 P.M.;
contando con un segundo horario para logistica especifica de 5:00 A.M. a 9:00 A.M.

Planificar las rutas de los camiones recolectores de basura, con el objeto de optimizar la
prestacion del servicio; dicho servicio se realizarara de conformidad a lo establecido en
la fraccién anterior y contando con el Camion recolector adecuado para la logistica y
caracteristicas del Centro Histérico;

Barrido y aseo en lugares de acceso publico gratuito: parques, jardines, explanadas
plazas, avenidas, calles y estacionamientos en areas publicas del centro historico; de
conformidad a lo establecido en la Fraccion | inciso a) del presente articulo;

Los residuos sélidos no peligrosos y que provengan de establecimientos industriales y
comerciales, talleres, restaurantes, oficinas, sitios de espectaculos o cualquier otro giro
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similar, se deben de trasportar por cuenta del generador a los sitios de disposicion final
que disponga el H. Ayuntamiento de Los Cabos;

V. Queda estrictamente prohibido que particulares depositen basura, deshechos,
escombros, ramas animales y toda clase de basura en los contenedores peatonales que
existen en la via publica, ya que todo local privado debe contar con el servicio de
recoleccion particular;

VI. Queda estrictamente prohibido verter residuos solidos y liquidos a la via publica del
Centro Historico; entendiéndose con esto; calles, avenidas, banquetas, aceras,
explanada de plaza, parques y jardines, so pena de ser sancionados de conformidad a
lo establecido en el Bando de Policia y Buen Gobierno; y

VIl.  En obras civiles y demoliciones, la recoleccion de escombros y material de construccion
residual es responsabilidad de quienes lo generan.

Las quejas, mejoras y redisefio de estrategias por parte de la sociedad en general, sociedad civil
organizada e inspectores municipales debera ser atendida por la subcomision operativa quien a su
vez informara a los integrantes de la comision consultiva quien de conformidad en el procedimiento
establecido en el presente reglamento dara solucién a los planteamientos y necesidades.

El Ayuntamiento en coordinacion con la Comisiéon Consultiva generara acuerdos, coincidencias y
demas acciones conjuntas con la sociedad para efecto de fortalecer, contribuir, coadyuvar en |a
preservacion, conservacion y mantenimiento de la imagen urbana del Centro Histdrico de San Joseé
del Cabo.

Lo no contemplado en el presente reglamento deberé observarse de manera supletoria lo dispuesto
en el Reglamento Municipal para el Servicio Publico de Limpieza, Manejo de los Residuos Solidos
No Peligrosos y Sanidad del Municipio de Los Cabos, B.C.S.

CAPITULO XI
CONCERTACION ADMINISTRATIVA

Articulo 84.- La Comisién y Subcomision que operan en el Centro Histérico de conformidad en lo
resuelto en el pleno de estas y con el fin de hacer valer el presente reglamento, podran concertar
acciones de coordinacion entre las autoridades municipales, implementando las acciones necesarias
para la preservacion, conservacion, imagen y ordenamiento del centro historico.

SECCION PRIMERA ,
DIRECCION MUNICIPAL DE ECOLOGIA
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Articulo 85.- La Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, podra coordinarse con las
autoridades del centro historico, para el mejoramiento, proteccion y conservacion del entorno natural
del centro histérico, por lo que se apegaran a lo siguiente:

VIIl. Se conservaran las areas verdes, jardines y arboles existentes en el centro histérico y
sus alrededores;

IX. Se conservard e incrementard en numero de acuerdo con las especies locales
(endémicas) y acordes al clima;

X. Se permite la combinacion de diferentes especies, cuando las seleccionadas sean
acordes al clima e incrementen los atractivos paisajisticos y el confort de la localidad,;

XI. Se conservaran en su estado original las especies nativas del lugar y se fomentara el
desarrollo y la multiplicacion de estas;

Xll. Celebrar acuerdos o convenios con el Estado, la Federacion y otros municipios para
conseguir los objetivos;

XIIl. Concertar con los sectores sociales y privados la realizacion de actividades tendientes a
preservar, proteger y restaurar el equilibrio ecologico;

XIV. Vigilar en los establecimientos publicos y privados la correcta descarga de basura y
aguas residuales al sistema de drenaje en coordinacion con las autoridades de salud en
los tres 6rdenes de gobierno que operan en el municipio;

XV. Prevenir y controlar la contaminaciéon atmosférica, acustica, hidrica, suelo y subsuelo y
electromagnética generada en la zona del centro histdrico y que a su vez generen un
impacto en el territorio municipal,

XVI. Atender, investigar, evaluar y resolver sobre la denuncia popular o lo emanado por la
Subcomisién Operativa de la que se tenga conocimiento turnandola a la Comision
Consultiva y/o en su caso a la autoridad correspondiente, llevando un registro de control
y resultado de estas; y

XVII. Fomentar programas de capacitacion a las autoridades del centro histérico y al publico
en general en materia de proteccion y conservacion del medio ambiente.

Articulo 86.- La vegetacion existente en la via publica en Plaza Mijares y jardines publicos, es
propiedad pulblica y sera necesario para cualquier modificacion de ésta, presentar un escrito ante la
autoridad competente y/o a la Comision Consultiva, para su estudio y en su caso aprobacion.
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Articulo 87.- En el caso de las mascotas en la zona del centro histérico y la plaza mijares, solo se
permitira el traslado y acompafiamiento de mascotas dentro del centro historico atendiendo las
siguientes limitantes y obligaciones:

V.

V.

Es obligatorio que las mascotas usen correa;
Las razas grandes y/o peligrosas deberan llevar bozal;

Es obligacién de los duefios levantar y depositar en botes de basura las heces de las
mascotas y dejar el lugar totalmente limpio;

Manejarse con precaucion en todo momento al trasladar a las mascotas; y

Esta prohibido ingresar con mascotas a edificios publicos, con excepcion de los
autorizados para guia de acompafiamiento o asistencia.

Articulo 88.- El ayuntamiento se obligara a establecer lugares de descanso para las mascotas en la
zona del centro histérico y plaza mijares, donde contarad con agua y lugar para amarrar las correas
de las mascotas.

SECCION SEGUNDA
DEPARTAMENTO DE INSPECCION FISCAL

Articulo 89.- El Departamento de Inspeccién Fiscal como departamento dependiente de la Direccion
Municipal de Ingresos, contara con las siguientes atribuciones:

l.

Organizar, dirigir y supervisar visitas de inspeccién a establecimientos comerciales y
giros restringidos dentro del Centro Histérico con el fin de verificar el cumplimiento del
gjercicio de sus actividades, las cuales son normadas por la licencia de operacion y
reglamentos vigentes;

Registrar, credencializar y vigilar a los suscritos al padrén de vendedores ambulantes
autorizados dentro de los programas de Origenes de Los Cabos y Plazarte, para la
actividad de comercio y oficios en las vias publicas

Para efecto de lo anterior, todo suscrito al padron debera contar con credencial
actualizada de beneficio a los programas emitida por la autoridad municipal
correspondiente;

Los Inspectores Fiscales tendran la facultad de apercibir y/o suspender la actividad a
todo vendedor ambulante no registrados ante el padron de los programas mencionados
en la fraccion anterior;
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V. Coadyuvar con los inspectores de Imagen Urbana, en el apercibimiento y sancion a
comerciantes que exhiban sus productos y mercancias en la aceras, banquetas y
fachadas de los comercios adscritos al Centro Historico;

V. Levantar de acuerdo con el procedimiento establecido las actas administrativas
correspondientes a los establecimientos que incurran en faltas al marco legal vigente;

VL. Llevar a cabo el proceso de clausura de establecimientos cuando asi lo amerite la falta
administrativa presentada, previa autorizacion del Presidente Municipal o Tesorero
Municipal; y

VIl. Atender las recomendaciones de conformidad a la normativa aplicable de la Comision

Consultiva del Centro Historico de San José del Cabo;

Seran supletorias a falta de regulacion expresa en este reglamento, todas las leyes en materia fiscal
dentro del territorio estatal y municipal.

SECCION TERCERA
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

Articulo 90.- La Direccion Municipal de Proteccién Civil, en observacion al Programa Municipal de
Proteccion Civil, en apego a la Gestion Integral de Riesgos y demas ordenamientos; aplicara las
medidas de prevencion y seguridad; mediante los protocolos de inspeccion, dictamen,
recomendaciones y sanciones correspondientes, contemplados en su normatividad, con el fin de
salvaguardar la vida, el patrimonio y el entorno.

Articulo 91.- La Direccion Municipal de Proteccién Civil, en coordinacién con la Comision Consultiva:

|. Promovera la cultura de proteccion civil, desarrollando acciones de prevencion, educacion
y capacitacién a la poblacion;

Il. Fomentara la activa y responsable participaciéon de los comerciantes, asociaciones, y
personas en general dentro del centro histoérico;

Ill. Verificara todas las modificaciones, extensiones, remodelaciones y nuevas obras en los
inmuebles dentro del poligono del centro historico;

IV. Realizar acciones con el fin de proteger la integridad de las personas sus bienes y entorno,
dentro del centro historico; y

V. Establecera los protocolos para la prevencién de cualquier riesgo que pueda afectar los
componentes dentro del perimetro que contempla el Centro Histérico.
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Los inspectores de la Direccion Municipal de Proteccion Civil actuaran atendiendo a los resolutivos
emitidos por la Comisién Consultiva en total observancia al presente reglamento.

Lo no expreso en el presente, debera ser observado de conformidad a lo dispuesto en el Reglamento
Municipal de Proteccion Civil de Los Cabos y demas legislaciones aplicables.

SECCION CUARTA
DIRECCION MUNICIPAL DE TURISMO

Articulo 92.- La Direccién Municipal de Turismo, tendra por objeto impulsar y consolidar el Desarrollo
Turistico del Municipio, con ello constituirse como principal érgano de apoyo con las autoridades del
Centro Historico para desarrollar el impulso econémico de este, en el cumplimiento de las funciones
establecidas en el presente reglamento y Plan de Desarrolio Municipal.

Articulo 93.- La Direcciéon Municipal de Turismo dentro del Centro Histdrico tendra las siguientes
atribuciones:

I. Fomentar y desarrollar la actividad turistica en el Centro Historico;

Il. Conservar, mejorar y aprovechar los recursos atractivos turisticos del Centro Historico, asi
como la proteccion y auxilio a turistas, de acuerdo con sus atribuciones;

1. Supervisar y regular la actividad y la prestacion de los servicios turisticos dentro del Centro
Histoérico, en coordinacion con las instancias correspondientes y de acuerdo con las leyes
y reglamento de la materia;

IV. La Direccion Municipal de Turismo podra intervenir en forma directa en todos los asuntos
relacionados con sus facultades expresamente otorgadas para el cumplimiento de su
responsabilidad en el impulso decidido a la actividad turistica en el municipio y Centro
Historico;

V. La Direccion Municipal de Turismo, elaborara y mantendra actualizado un inventario de la
oferta turistica tradicional y de la oferta de esparcimiento publico, social y recreativo para
los habitantes y visitantes del municipio;

VI. Coordinarse con la Comisién Consultiva para el desarrollo de las actividades turisticas y
eventos que se desarrollaran dentro del Centro historico;

VII. Promovera la cultura turistica en la sociedad a través de programas de concientizacion
de la comunidad sobre los beneficios de esta industria; y

42
156



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

M -
gzﬁ% ACUERDO No.: 212
- hz ACTA NUMERO: 41

!“‘a..f"
1 ﬁ -I .

SESION: ORDINARIA

H. XIll AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

VIIl. Establecera en coordinacion con las comisiones del centro histérico, los mecanismos
necesarios para atender, informar y auxiliar con calidad a los turistas que visitan el Centro
Histdrico.

_CAPITULO Xl
DE LAS OBRAS Y MOBILIARIO PUBLICO, EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS BASICOS

Articulo 94.- Es objeto de este Reglamento, buscar la proteccion, conservacion y apariencia de los
inmuebles de la zona, por lo que se autorizaran y recomendaran todas aquellas obras que tiendan a
preservar la integridad, estabilidad y salubridad de los inmuebles de valor historico, cultural y
ambiental, asi como la ordenada construccion de nuevos inmuebles dentro de esta.

Articulo 95.- Todas las obras nuevas que se construyan dentro del perimetro del Centro Historico,
deberan armonizar con las caracteristicas tipolégicas, volumétricas y formales del mismo, de acuerdo
con el I.N.A.H, Reglamento de Imagen Urbana y demas legislacion aplicable para el Municipio de
Los Cabos.

Articulo 96.- El alineamiento debera respetarse en todos los niveles del inmueble, quedando
prohibida la construccién de cuerpos remetidos o salientes, tales como marquesinas y similares. Se
debera conservar el alineamiento original de las construcciones, no autorizdndose el rematamiento
de las construcciones al interior del predio ni dejar espacios libres entre construcciones colindantes.

Articulo 97.- Para las nuevas obras que se realicen en el area perimetral del centro historico, se
debera usar supletoriamente el reglamento de imagen urbana, obras publicas y construccion, para
cubrir las disposiciones que estos dictaminen.

Articulo 98.- Los edificios con estilo tradicional y que apliquen dentro de la zona del centro historico,
deben de respetar la fachada en sus caracteristicas originales en todos sus elementos. Pueden
realizarse modificaciones en el interior, siempre y cuando, no afecten las caracteristicas de
integracién con los otros inmuebles colindantes en la fachada, y que, cuente con la autorizacion
respectiva por parte de la autoridad competente.

Articulo 99.- En las zonas del Centro Histérico, el mobiliario urbano de significacion histérica
existente, tales como fuentes, esculturas, kioscos, bancas, faroles, etc., deberan conservarse en su
totalidad incluyendo su ubicacion. En lo referente a la colocacién de mobiliario urbano nuevo, debera
integrarse a lo existente.

Articulo 100.- Los arriates y las jardineras deberan guardar un disefio congruente a las areas en que
se ubiquen, usando preferentemente, materiales y plantas endemicas.
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Articulo 101.- En las jardineras dentro de la zona Centro Histérico, las plantas deberan ser
endémicas.

Articulo 102.- Todas las areas de supervision, inspeccion y vigilancia, tanto preventivas como de
seguimiento de las obras autorizadas, seran responsabilidad de las distintitas autoridades
municipales, sefialadas en el articulo 6 del presente Reglamento, que deberan atender cualquier
denuncia, ya sea de alguna dependencia o persona fisica para evitar irregularidades que afecten al
patrimonio.

Articulo 103.- El mobiliario urbano que se instale dentro del perimetro del centro histérico, solo podra
contener areas destinadas a mensajes civicos y culturales, en el porcentaje y la posiciéon que defina
la comisién Consultiva.
Para efectos de este Reglamento se consideran medidas preventivas:

l. La sugerencia de la suspensién de trabajos;

. La sugerencia del retiro de instalaciones;

Hi. La sugerencia de la clausura de obras sin autorizacion; y

V. La sugerencia de suspension de los directores responsables de obra por no respetar
los proyectos autorizados.

Articulo 104.- Toda intervencion en inmuebles inventariados, debera contar con la autorizacion del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), el gobierno municipal y visto bueno de la
Comisién Consultiva del Centro Histérico.

Articulo 105.- Las solicitudes para las intervenciones referidas en el articulo anterior, deberan estar
presentadas por escrito y acompariadas de los siguientes documentos ante la Direccion de Imagen
Urbana y/o Comisién Consultiva:

l. Croquis de localizacién que contenga las calles en la que se encuentra el bien inmueble
afectado;

Il Planos del estado actual del inmueble, conteniendo por lo menos plantas y las fachadas
de este;

Il. Fotografias de la fachada, tanto del bien inmueble involucrado como de las inmuebles
vecinos, asi como de los interiores y detalles relevantes;

V. Planos de deterioros del inmueble;
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V. Planos de la propuesta de intervenciones que se pretenden realizar en el inmueble,
conteniendo fachada con detalles y especificacion de materiales; y
VI. En su caso, los estudios histéricos del inmueble.

Articulo 106.- Cuando el caso lo amerite, las dependencias involucradas podran requerir estudios o
proyectos adicionales o especiales.

Articulo 107.- Ademas de solicitudes de autorizacion de proyectos, la autoridad en materia atendera
consultas previas, cuyos requerimientos y documentacion, se limitaran a lo necesario para una clara
y explicita identificacion del sitio, el proyecto y la propuesta.
Articulo 108.- Toda obra o accién realizada en el centro histédrico debera atender los principios de:
I. Derecho a la ciudad;
Il. Equidad e inclusion;
[Il. Derecho a la propiedad urbana;
IV. Coherencia y racionalidad;
V. Participaciéon democratica y transparencia,
VI. Productividad y eficiencia;
VIl.  Proteccion y progresividad del Espacio Publico;
VIlI.  Resiliencia, seguridad urbana y riesgos;

IX. Sustentabilidad ambiental; y

X.  Accesibilidad universal y movilidad.

CAPITULO Xl
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y MOVILIDAD

Articulo 109.- La accesibilidad universal es un Derecho Humano, el cual todas las acciones de
planeacién, ordenacion y regulacion en la construccion, conservacion, remodelacion y mejora en los
espacios publicos, equipamientos urbanos y edificaciones en la via publica; deben regirse en
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igualdad de oportunidades a los servicios y satisfactores urbanos en lo que a politicas de movilidad
y libre desplazamiento se refiere dentro del Centro Histérico de San José del Cabo.

Articulo 110.- Con el fin de garantizar la accesibilidad universal para todas las personas dentro del
Centro Historico de San José del Cabo, se establecen las siguientes zonas para ascenso y descenso
de personas con discapacidad:

|.  En Calle Miguel Hidalgo, frente a la Iglesia Misién de San José del Cabo;
Il.  En la Rotonda del Palacio Municipal en la Calle Manuel Doblado; y

[Il.  En Avenida Centenario contra esquina con la Calle José Maria Morelos.

Articulo 111.- La infraestructura, equipamiento, imagen urbana, obra publica y servicios basicos;
deben observar lo que las distintas normas oficiales mexicanas establecen como requisitos para
facilitar el acceso, transito, y uso de la via publica. Toda construccién, remodelacién y adecuacion,
deberan ser francas, seguras y libres de obstruccion.

Articulo 112.- Queda prohibido, obstruir las rutas de desplazamiento, accesos, banquetas,
estacionamientos, sefialética y equipamiento urbano, por objetos o bienes publicos o privados con
fines de promocidn, comercializacion u otro; sin contar con el premiso especifico y exclusivo expedido
por la autoridad competente.

La falta a lo anterior expuesto sera aplicable de conformidad al Bando de Policia y Buen Gobierno.
Articulo 113.- Las Autoridades deberan realizar:

l. El diagndstico, informacion, seguimiento y evaluacién de las politicas y programas de
Movilidad, incorporando entre otras, la perspectiva de género.

CAPITULO XiIV
DE LA IMAGEN URBANA DEL CENTRO HISTORICO

Articulo 114.- El presente Capitulo comprende la proteccion, conservacion, recuperacion,
mejoramiento y consolidacion de la imagen urbana del Centro Historico; asi como de los elementos
que lo componen tanto del entorno natural, como elementos construidos y culturales, consolidando
su identidad, incluyendo el patrimonio historico y el patrimonio natural.

En los proyectos para equipamientos del Centro Histérico y en general en cualquier parte del sistema
de espacio publico abierto, se deberan contar como elemento rector, la escala humana y la
convivencia social; cuyo objetivo es el confort, la imagen, la accesibilidad universal y las
vinculaciones de los usos y actividades, asi como el disefio universal. Elementos que incorpore,
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sefiales, mobiliario urbano, vegetacién endémica y elementos de sombra, entre otros con
caracteristicas de accesibilidad universal.

Tendran acceso todos los habitantes, con la obligacion de abstenerse de cualquier acto que pueda
redundar en dafio, vandalismo o deterioro de aquellos.

La autoridad municipal debera en conjunto con los vecinos, definir las formas de participacion y
corresponsabilidad para su conservacion en éptimo estado.

Las disposiciones de este reglamento, asi como los lineamientos técnicos en materia de Imagen
Urbana, que al efecto se expidan en el municipio comprenderan los siguientes elementos:

l. Edificaciones;

Il. Equipamiento Urbano;
Il. Espacio publico;

V. Infraestructura;

V. Via Publica;

VI. Mobiliario urbano;
VII.  Anuncios;
VIlIl. Nomenclatura y Sefales;

IX. Cualquier elemento fisico visible, que tenga influencia en el Imagen Urbana;
X. Elementos Culturales; y

XI. Entorno Natural.

TiTULO PRIMERO
DE LOS ANUNCIOS

Articulo 115.- Los anuncios en el area de conservacién patrimonial, Centro Histérico de San José
del cabo. Solo se podra instalar anuncios de conformidad a la normado en los capitulos 11, lll, IV del
Reglamento Municipal de Imagen Urbana; bajo las disposiciones generales para su autorizacion,
prohibicién, expedicién de licencias y permisos; sean estas permanentes o temporales, privadas,
publicas o gubernamentales.
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Entendiéndose a lo anterior; propaganda comercial, institucional, electoral, de informacion civica y
cultural en elementos fijos, semifijos, moéviles, tanto visuales como sonoros, asi como de uso de la
via publica, toldos, adosados, sobre azoteas y tapiales.

Articulo 116.- La Direccidn previo visto bueno de la Comisién Consultiva y a solicitud del interesado

expedira:

l. Licencia de anuncios:

a) De propaganda comercial;

b) Denominativos en inmuebles bajo lo previsto en el presente reglamento; y

c) En mobiliario urbano;

Il Autorizacién temporal:

a)

d)

De informacion civica o cultural contenidos en pendones colocados en el inmueble
a que se refiera el evento publicitado;

Asi como en los postes de infraestructura de las vias publicas adyacentes de
acuerdo con lo dispuesto en el presente reglamento;

De propaganda comercial, institucional y electoral en elementos semifijos y moviles
como son botargas, inflables, carpas, toldos, lonas, banderines, caballetes,
estandartes, en tapiales y cualquier otro elemento de publicidad, eventual o
temporal, tanto visuales como auditivos;

De propaganda comercial, institucional y electoral en vehiculos motores y no
motorizados, y cualquier otros segun determine la Direccion, tanto que no sean
visuales;

De uso de la via publica;

De toldos;

De propaganda electoral en general;

De anuncio de bienes raices y desarrollos inmobiliarios; y

De tapiales y protecciones de obras en proceso de construccion.
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1. Permiso de Uso Publico:
a) De propaganda institucional;

b) De informacion cultural que difundan las dependencias, 6rganos o entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal; y

c) De autorizacién para la colocacion e instalacion de elementos en via publica.

SECCION PRIMERA
DE LAS LICENCIAS

Articulo 117.- La licencia de anuncios expedida, permitira a una persona fisica o moral la instalacion
de un anuncio conforme lo autoriza este reglamento, por un plazo de un afo que podra renovarse.

La Direccién Municipal de Imagen Urbana previo visto bueno de la Comisiéon Consultiva; expedira la
licencia, y el entero para pago que el solicitante haga de los derechos correspondientes.

Articulo 118.- Toda licencia de anuncios debera solicitarse por escrito a la Direccién Municipal de
Imagen Urbana y a la Comisiéon Consultiva, en formato impreso. En todo caso, el formato debera
contener los siguientes datos:

l. Solicitud por escrito dirigida al Director de Imagen Urbana del municipio de Los Cabos,
B.C.S. (Original y copia);

Il. Copia de la Licencia para ejercer el comercio expedida por el H. Ayuntamiento de Los
Cabos;

. En el caso de Persona Fisica:
a) Copia de cedula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC); y
b) Identificacion Oficial.

IV.  En el caso de Persona Moral:
a) Copia de cedula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC);
b) Copia de Acta Constitutiva; y

c) Copia del documento que acredite la personalidad del representante legal;
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V. Copia de recibo de pago de impuesto predial al bimestre en que se promueve o anual
y/o constancia de no adeudo;

VI.  Constancia de numero oficial,
VIl.  Croquis de localizacién del Inmueble;
VIll. Fotografia panoramica de la fachada o muro donde se colocara el anuncio;

IX. Copia del contrato de arrendamiento manifestado ante la Direccion del Registro Publico
de la Propiedad y del comercio o copia de las escrituras de la propiedad segun sea el
caso; y

X. Carta de autorizacion para colocacion del anuncio por parte del propietario (en caso de
arrendamiento).

No podran otorgarse licencias a aquellas personas fisicas o morales que hayan sido sancionadas en
tres ocasiones por la comision de una infraccion prevista en este reglamento, ni aquellas a las que
les haya sido revocada una licencia o una autorizacion temporal en los nueve meses anteriores a la
presentacion de la solicitud.
Articulo 119.- La licencia de anuncios denominativos que se expida, permitir4 a una persona fisica
o moral su instalacion y tendra validez por un plazo de un afio, que podra renovarse. La instalacion
del anuncio debera sujetarse a lo establecido en el articulo 116 del presente reglamento.
Por cada anuncio, se expedira una licencia.
Articulo 120.- Las licencias de anuncios deberan contener, en cualquier caso:

l. Nombre, denominacién o razon social y domicilio, del titular de la licencia;

Il. La ubicacion, disefio, dimensiones, materiales, colores y demas especificaciones
técnicas del anuncio;

Il Fundamento legal para la expedicién de la licencia;
V. Fecha de expedicion y duracion de la licencia; y

V. Nombre, cargo y firma del servidor publico que expida la licencia.

Articulo 121.- La licencia se extingue por cualquiera de las siguientes causas:

l. Vencimiento del plazo por el que se haya otorgado;
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Il. Renuncia a la licencia;
1. Revocacion o nulidad de la licencia;
V. Quiebra o liquidacién del licenciatario;

V. Revocacion.

Articulo 122.- Son causas de revocacion de la licencia:

I Ser sancionado dos veces por la Direccion, de una infraccion prevista en este
reglamento;

Il Difundir mensajes que tengan el caracter de prohibidos por cualquier otro ordenamiento
aplicable;

1 Ceder, gravar o enajenar la licencia o algunos de los derechos en ella establecidos;
V. No dar mantenimiento al anuncio;
V. Tirar o podar arboles en contravencion a las disposiciones legales aplicables; y

VI. Las demas que establezca este reglamento y otros ordenamientos aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS AUTORIZACIONES TEMPORALES

Articulo 123.- Las autorizaciones temporales tendran una vigencia maxima de 30 dias que podra
ser renovable; exceptuando, las autorizaciones de informacion civica y cultural.

Articulo 124.- Toda autorizacién temporal debera solicitarse por escrito al titular de la Direccién de
Imagen Urbana y a la Comision Consultiva, en formato impreso. En todo caso, el formato debera
contener los siguientes datos:

l. Solicitud por escrito dirigida al Director de Imagen Urbana del municipio de Los Cabos,
B.C.S. y Secretario Técnico de la Comisién Consultiva (Original y copia);

. Copia de la Licencia para ejercer el comercio expedida por el H. Ayuntamiento de Los
Cabos;

11. En el caso de Persona Fisica:
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a) Copia de cedula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC); y

b) Identificacion Oficial;
V. En el caso de Persona Moral:

a) Copia de cedula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC);

b) Copia de Acta Constitutiva; y

¢) Copia del documento que acredite la personalidad del representante legal.
V. Croquis de localizacién del Inmueble;

VI. Disefio, materiales, dimensiones, colores y demads especificaciones técnicas del
anuncio o elementos a solicitar;

VII.  Fianza de cumplimiento para el retiro de los anuncios; y

VIIl.  Plano en el que indique ubicacion de los anuncios.

Articulo 125.- La autorizacion temporal se extingue por cualquiera de las siguientes causas:
l. Vencimiento de la vigencia de la autorizacion; y

. Renuncia a la autorizacion temporal.

SECCION TERCERA
PERMISOS DE USO PUBLICO

Articulo 126.- Todo permiso de uso puUblico debera solicitarse por escrito al titular de la Direccion de
Imagen Urbana y a la Secretaria Técnica de la Comisién Consultiva, en formato impreso. En todo
caso, el formato debera contener los siguientes datos:

I Solicitud por escrito dirigida al Director de Imagen Urbana del municipio de Los Cabos,
B.C.S. (Original y copia);

I. En el caso de Persona Fisica:
a) Copia de cedula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC); y
b) Identificacion Oficial;
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VI.

En el caso de Persona Moral;

a) Copia de cedula de Registro Federal de Contribuyentes (RFC);

b) Copia de Acta Constitutiva; y

c) Copia del documento que acredite la personalidad del representante legal;
Croquis de localizacién del Inmueble;

Disefio, materiales, dimensiones, colores y demas especificaciones técnicas del
anuncio o elementos a solicitar; y

Plano en el que indique ubicacion del elemento.

Articulo 127.- Tratandose de edificaciones dentro del Centro Historico de San José del Cabo de

acuerdo con

el Reglamento de Imagen Urbana, previo visto bueno de la Comision Consultiva. El

anuncio denominativo solo podra instalarse en la fachada, en cualquiera de las siguientes

modalidades:

l.

Longitud 1.5 metros y altura 0.5 metros y no exceder 5% de la superficie de la fachada
del establecimiento;

Cuando en la planta baja no exista un macizo en la parte superior de los vanos, el
anuncio se podra instalar en cualquier muro de la fachada en planta baja con las
dimensiones de la fraccion anterior;

Cuando la fachada del primer piso consista en un muro ciego, el anuncio podra
instalarse en la parte baja o en la parte media de dicho muro; y

En el centro histérico de San José del Cabo se podra considerar un anuncio adicional
tipo saliente del mismo modelo y disefio para todos los establecimientos o inmuebles
que integren dicha zona, autorizado por la direccién y opinién técnica del comité de
imagen urbana.

Articulo 128.- Con el afan de preservar la cohesion e identidad del Centro Histérico, el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, con fundamento en la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado
de Baja California Sur, prohibe la fijacion de cualquier tipo de propaganda politica en mantas,
pancartas, laminas, fotografias, banderas, calcomanias, engomados y pinturas, dentro del perimetro
del Centro Historico y en el Area de Proteccion al Patrimonio Histérico y Cultural dentro del Centro

Histérico. La

anterior disposicién incluye equipamiento urbano, fachadas, azoteas, vegetacion,

portales en interior y exterior y jardines.

53
167



20/06/2020 BOLETIN OFICIAL N° 35

ACUERDO No.: 212

e ACTA NUMERO: 41
“"‘5 SESION: ORDINARIA

H. X1l AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

TiTULO SEGUNDO
DEL MOBILIARIO URBANO

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 129.- El mobiliario urbano comprende a todos aquellos elementos urbanos
complementarios, ya sean fijos, permanentes, méviles o temporales, ubicados en via publica o en
espacios abiertos que sirven de apoyo a la infraestructura y al equipamiento urbano y que mejoran
la imagen visual y Urbana del Centro Histdrico.

Los elementos de mobiliario urbano se clasifican segun su funcién de la manera siguiente:

I Para el descanso: bancas, paraderos de autobuses, sillas, paraderos turisticos y
elementos de sombra;

Il Para la movilidad: ciclo puertos, rampas, estaciones para la renta de bicicletas,
semaforos peatonales y sefalética;

Il. Para la comunicacién: cabinas telefénicas y buzones de correo;

V. Para la informacion: tétems, postes y placas de nomenclatura oficial, modulos de
informacién turistica y sefialética en general,

V. Para necesidades fisioldgicas: sanitarios publicos y bebederos;

VI. Para la seguridad: bolardos, rejas, casetas de vigilancia, semaforos y cualquier otro
elemento que cumpla con esta finalidad;

VIl. Para la higiene: recipientes para basura, recipientes para basura clasificada y
contenedores;
VIIl. De servicio: postes de alumbrado, unidades de soporte multiple, parquimetros, soportes

para bicicletas, muebles para aseo de calzado, sitios de taxis, cajeros automaticos, asi
como maédulos de valet parking;

IX. De jardineria: protectores para arboles, jardineras y macetas;

X. Para la cultura: Monumentos, esculturas y placas conmemorativas; y
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XI. Los demas muebles que dictamine técnicamente el comité y apruebe la Direccion en

términos estrictos de la definicion de mobiliario urbano.

Articulo 130.- Cuando la Administracion Publica o particular, pretendan ejecutar un programa y/o
proyecto de mobiliario urbano con o sin publicidad integrada, debe presentar a la Direccion y a la
Comision Consultiva, de manera previa a su ejecucion, el programa y/o proyecto que desea realizar,
expresando las caracteristicas fisicas exteriores y funcionalidad del disefio de los elementos del
mobiliario urbano de que se trate, asi como su propuesta de emplazamiento y distribucion y la
descripcién de la manera de cémo ejecutara la instalacion, operacion, sustitucion y mantenimiento
del mismo.

Sera requerido para efecto de lo anterior, contar con el calendario de ejecucion y finalizacion del
proyecto u obra de que trate; pudiendo asi realizar los protocolos correspondientes para la seguridad
y suspension de actividades correspondientes de manera programada, y coordinada entre las
autoridades y usuarios del Centro Historico.

Articulo 131.- El disefio del mobiliario urbano debe realizarse con las dimensiones basadas en
estudios antropométricos y ergonémicos de los habitantes, tomando en cuenta las necesidades
especificas que en su caso tienen las personas con discapacidad.

Articulo 132.- El disefio, instalacién y operacion del mobiliario urbano debe:

l. Responder a una necesidad real y ofrecer un servicio para el usuario del espacio
publico;

Il. Cumplir antropométrica y ergonémicamente con la funcién buscada;

[l Responder a través del disefio a las necesidades especificas de las personas con
discapacidad;

V. Cumplir con los lineamientos establecidos por la Direccién y Comision Consultiva, con
relacion a la calidad y seguridad para integrarse estética y arménicamente con la
Imagen Urbana del Centro Histoérico;

V. Asegurar resistencia a cualquier tipo de impacto y permitir un facil mantenimiento;

VI. Los muebles no deben presentar, de acuerdo con el disefio, aristas o cantos vivos, ni
acabados que representen peligro a la vida o la integridad fisica de las personas;

VIl.  Los materiales por utilizar deben garantizar calidad, durabilidad y seguridad;
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VIIl. El elemento constructivo debe garantizar la resistencia y/o portabilidad ante fenomenos
hidrometeorolégicos, como huracanes y que responda a las normas complementarias
de disefio de CDMX en cuanto a vientos;

IX. Los acabados deben garantizar la anticorrosion, la incombustibilidad y el antirreflejo;

X. No se podran emplear los colores utilizados en la sefializacion de transito, o de aquelios
que distraigan la atencion de los peatones y automovilistas en la via publica; y

XI. Considerar las instalaciones hidrosanitarias, eléctricas, telefénicas y especiales que
requiera el mobiliario urbano y en su caso, los derechos de toma de agua, conexion al
drenaje y la acometida de energia eléctrica, mismas que seran a cargo del solicitante
de la autorizacion.

Articulo 133.- Para efecto descriptivo y especifico del disefio de los elementos considerados en el
articulo 128 del presente Reglamento; se considerara lo normado en Titulo sexto, capitulo primero
del Reglamento Municipal de Imagen Urbana vigente.

SECCION SEGUNDA
DE LA UBICACION, DISTRIBUCION Y EMPLAZAMIENTO
DEL MOBILIARIO URBANO

Articulo 134.- La ubicacion, distribucion y emplazamiento del mobiliario urbano esta supeditado a
conservar los espacios suficientes para el transito peatonal y personas con discapacidad en aceras
continuas sin obstaculos, en especial en la parte inmediata a los paramentos de bardas y fachadas,
conforma a lo exigido por el Reglamento de Construccion para el Estado de Baja California Sur.

Articulo 135.- La ubicacion, distribucion y emplazamiento del mobiliario urbano que se considere en
los programas y proyectos, debe cumplir con los siguientes criterios:

I El emplazamiento del mobiliario urbano en las aceras, andadores y todo espacio
abierto, debe prever el libre paso de peatones y personas con discapacidad con un
ancho minimo de 1.20 metros a partir de la barda o fachada construida hasta el area
ocupada por el mueble urbano y de 0.60 metros desde aquél al borde de la guarnicion;

Il Cualquier tipo de mobiliario urbano se debe localizar en sitios donde no impida la
visibilidad de la sefalizacion de transito vehicular o peatonal y garantizar el adecuado
uso de otros muebles urbanos instalados con anterioridad, asimismo no se debe
obstruir el acceso a inmuebles o estacionamientos;

II. La distancia inter-postal de las unidades de iluminacién de la via publica sera de
acuerdo con el tipo, a la potencia, a la altura de la lampara y a su curva de distribucion
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luminica, de acuerdo con especificaciones aprobadas por la Direccion y la Comision
Consultiva;

V. Con el fin de que no haya obstaculos que impidan la visibilidad de Monumentos
Histéricos, Artisticos o Arqueoldgicos, esculturas y fuentes monumentales, no podran
instalarse elementos de mobiliario urbano que por sus dimensiones limiten la
percepcion de estos, por lo que se trazaran virtualmente para cada banqueta los conos
de visibilidad, a una distancia de 100 metros de dichos monumentos, para permitir
apreciar las perspectivas de la composiciéon urbana de conjunto;

V. El mobiliario urbano que se instale dentro del perimetro del Centro sélo podra contener
areas destinadas a mensajes civicos y culturales, en el porcentaje y la posicion que
defina y autorice la Direccién y la Comisiéon Consultiva, considerando opiniones
tecnicas; y

VI. Las distancias se mediran en linea recta o siguiendo el camino mas corté por las lineas
de la guarnicion.

Articulo 136.- Los elementos de mobiliario urbano, se situaran de tal manera que su eje mayor sea
paralelo a la banqueta a excepcion de los tétems que deberan situarse de manera perpendicular a
la banqueta, conservando un paso libre de 1.60 metros en banquetas donde mas del 50% del area
de fachada del inmueble corresponda a accesos, escaparates o elementos de exhibicion y de 1.20
metros en los demas casos y separados del borde de la guarnicién a una distancia de 0.60 metros.
Por ninglin motivo se deben adosar a las fachadas.

Queda exceptuado de esta disposicion los postes con nomenclatura.

Articulo 137.- Cuando por necesidades de urbanizacion sea indispensable el retiro del mobiliario
urbano, la autoridad competente podra ordenar y realizar su retiro, de conformidad con el dictamen
que emita la Direccion de Imagen Urbana y visto bueno de la Comision Consuitiva de respecto a su
reubicacion.

Articulo 138.- La nomenclatura en postes, debe emplazarse en las esquinas a una distancia minima
de 0.30 metros y maxima de 0.60 metros del borde de la interseccién de las guarniciones y a una
altura no menor de 2.10 metros o bien adosadas en las fachadas del vértice de la construccion, con
una altura maxima de 3.00 metros.

Su disefio debe cumplir con las Especificaciones Técnicas para la Elaboracion y Colocacion de
Placas de Nomenclatura que establezcan las autoridades competentes.

Se requiere de la aprobacién de la Direccion de Imagen Urbana, previa consideracion de la opinion
del Comisién Consultiva, para el disefio de placas de nomenclatura en zonas de monumentos
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arqueoldgicos, artisticos e histdricos, o en inmuebles que estén comprendidos dentro del Centro
Historico.

TiTULO TERCERO
DE LA VEGETACION

Articulo 139.- En todo plan o proyecto de mejora, habilitacion y equipamiento en el Centro Histérico
sera obligatoria una forestacién preferentemente con especies xerdfitas y nativas o en su caso con
arboles de bajo mantenimiento y bajo consumo de agua, buscando elementos de fronda amplia que
den sombra, esto para ayudar a mejorar las condiciones urbanas tanto en el Imagen Urbana como
en las condiciones de confort térmico.

Articulo 140.- EI mantenimiento por parte de la autoridad competente debe ser programado y
especifico para cada especie. Se tomaran medidas preventivas para la vegetacion en las temporadas
de riesgo por fenémenos hidrometeorologico.

Articulo 141.- Ningun elemento vegetal por motivo alguno, podra ser utilizado para fines diferentes
de su naturaleza y menos aun, ser dafiado por la colocacién de materiales ajenos a estos.

Derivado de lo anterior, con la autorizacion de la autoridad correspondiente y visto bueno de la
Comision Consultiva; se podra autorizar la colocacion de elementos tipo adornos a lucientes a fechas
relevantes y festejos establecidos; debiendo para su colocacion e instalacion tener los cuidados
necesarios para no causar dafio o deterioro al elemento.

Articulo 142.- En caso de ser requerido la reubicacién o reemplazo de algun elemento vegetal; con
el visto bueno de la Comisién Consultiva; sera la autoridad municipal por si o por el apoyo de un
prestador de servicio especializado, quien llevara a cabo la extraccion y trasplante del elemento.

TITULO CUARTO
DE LA ILUMINACION

Articulo 143.- Cuando la iluminacion tenga por objeto hacer notar o destacar un elemento dentro del
ambito de percepcion del espacio publico, debera considerarse la siguiente jerarquizacion:

l. Edificios patrimoniales publicos;
. Estructuras de arte urbano, ornato y elementos de vegetacion; y

il. Edificios patrimoniales de propiedad particular.

Articulo 144.- Toda instalacion de luminarias en fachadas y edificaciones en areas de conservacion
patrimonial, inventariadas o catalogadas, deberan ser sometidas a dictamen de la Direccion de
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Imagen Urbana y visto bueno de la Comisiéon Consultiva, con el fin de cumplir con la referencia en
disefio, estilo y funcionalidad requeridas determinador sus alturas, proporciones, materiales y
elementos compositivos, dentro de las areas de conservacion patrimoniales y a lo estipulado en los
instrumentos de planeacion.

Quedando prohibidas las luces de nedn, intermitentes y estroboscopicas.

TITULO QUINTO
DE LA EDIFICACION NUEVA

Articulo 145.- Se entiende por obra nueva, a toda la edificacién que se erija en el momento actual
sobre un espacio, ya sea provisional o permanente. En términos generales, la obra nueva tendra que
sujetarse a los parametros de referencia marcados por los edificios patrimoniales, determinados por
sus alturas, proporciones, materiales y elementos compositivos, dentro de las areas de conservacion
patrimoniales y a lo estipulado en los instrumentos de planeacién, asi como al dictamen de la
Direccion, previa opinién de la Comision Consultiva.

Las obras nuevas, ya sean en areas de conservacion patrimonial 6 colindante con inmuebles que
por sus caracteristicas estén insertos en el articulo 38, seran autorizadas cuando:

l. Se logre una optima integracién al paisaje urbano, a la arquitectura existente y debera
construirse predominantemente con materiales de la region;

Il. Que no compita en escala y proporcion con el patrimonio edificado;
. Que no provoque problemas estructurales al patrimonio edificado; y

V. Que aporte conceptos y formas contemporaneas de calidad que se integren al paisaje
urbano.

TITULO SEXTO
DEL ALINEAMIENTO

Articulo 146.- Para asuntos relativos al alineamiento se deberéa observar lo siguiente:

l. En las areas que contemplan el Centro Histérico, debera respetarse el alineamiento en
todos los niveles de la Edificacion;

Il Para marquesinas y balcones la Direcciéon Municipal de Imagen Urbana, previa opinion
de la Comision Consultiva, dictaminara su viabilidad en base al analisis de cada
proyecto;
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TiTULO SEPTIMO
DE LAS OBRAS DE REHABILITACION Y REGENERACION

Articulo 147.- La Direccion Municipal de Imagen Urbana, gestionara la celebracion de convenios
con los particulares que promuevan la eliminacién de marquesinas u otros elementos que se hayan
afiadido a edificios de alto valor historico, arquitecténico o contextual en épocas posteriores a su
construccién.

Articulo 148.- La edificacién no arménica al contexto requerirda de un proyecto de adecuacion o
redisefio autorizado por la Direccion Municipal de Imagen Urbana, previa opinion de la Comision
Consultiva.

TiTULO OCTAVO
DE LAS DEMOLICIONES

Articulo 149.- Queda prohibida la demolicién de edificaciones que por sus caracteristicas estén
insertas en el articulo 38 del presente reglamento.

Para efecto de lo anterior las acciones deberan ser condicionadas a estudios previos y a la
presentacion de un proyecto de demolicion, como el de la propuesta o de nuevo uso, que sera
presentado al Ayuntamiento.

Quedan restringidas las demoliciones parciales o totales de inmuebles contemplados en el articulo
38 del presente reglamento:

l. Las demoliciones de elementos agregados en inmuebles patrimoniales tendran que ser
autorizadas por la Direccion, previa opinién de la Comision Consultiva; y

I Queda restringido el uso de los explosivos o materiales detonantes, dentro de las Areas
de conservacién patrimonial.

Garantizar que las obras a realizar no afecten a las mismas y en caso de existir muros medianeros
considerar un tratamiento especial para evitar su debilitamiento o la donacion del area que ocupen
los mismos en beneficio de las edificaciones que se conservan.

TiTULO OCTAVO
DE LA NOMENCLATURA

Articulo 150.- La nomenclatura dentro de las calles, plazas y demas integrantes del espacio publico
se considera de valor patrimonial.

Articulo 151.- Cualquier modificacién de esta nomenclatura debera ser encaminada a recuperar
alguno de sus nombres anteriores, de preferencia el mas significativo.
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Articulo 152.- Las nomenclaturas y monumentos estaran regidos por el Reglamento de
nomenclatura oficial y monumentos para el Municipio de Los Cabos del Estado de Baja California
Sur.

Articulo 153.- El disefio, dimension y ubicacion de cualquier tipo de sefial vial y placas de
nomenclaturas dentro del territorio del Centro Histérico sera facultad de la Direccion Municipal de
Imagen Urbana previo visto bueno de la Comisiéon Consultiva en base a lo minimo dispuesto en el
Manual de Dispositivos para el Control de Transito en Calles y Carreteras de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

Articulo 154.- La nomenclatura se expresa mediante letreros y sefales segun lo estipulado en el
Manual de Dispositivos para el Control de Transito en Calles y Carreteras y el Reglamento de
Nomenclatura Oficial y Monumentos para el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Articulo 155.- En los elementos de nomenclaturas se podra permitir la colocacién de placas con
publicidad comercial con una dimensién maxima de 0.30 x 0.10 metros con una autorizacion
temporal.

Articulo 156.- Las nomenclaturas y monumentos estaran regidos por el Reglamento de
Nomenclatura Oficial y Monumentos para el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Articulo 157.- El disefio dimension y ubicacion de cualquier tipo de sefial vial y placas de
nomenclaturas dentro del territorio municipal sera facultad de la Direccion en base a lo minimo
dispuesto en el Manual de Dispositivos para el Control de Transito en Calles y Carreteras de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

Articulo 158.- Todos los predios baldios que se encuentren en las subzonas de prioridad que se
enlistan a continuacion, independientemente de su uso y ocupacion, deberan estar delimitados hacia
el espacio publico por medio de muros ciegos de 2.5 metros de altura, vegetacion con el objeto de
preservar la armonia de la Imagen Urbana.

TITULO NOVENO
DE LAS SENALES

Articulo 159.- Las seiales son simbolos graficos, textos 0 ambos elementos, colocados en la via
publica que tienen por objeto instruir, prevenir o informar a los usuarios de la via publica de la
existencia de normas, restricciones, prohibiciones o peligros que organicen, agilicen, limiten o
imposibiliten sus movimientos y desplazamientos. Las sefiales pueden ser de tipo horizontal o vertical
segun la superficie y dispositivo de montaje que utilicen para su presentacion y fijacion.

Comprende las sefales necesarias para:
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l. Las indicaciones de transito;

Il La nomenclatura de espacios publicos entre ellos las calles y las plazas;
1. Los nimeros oficiales de los inmuebles;

V. La informacion de los destinos publicos principales; y

Vi De accesos y adaptaciones especiales para personas con capacidades distintas.

Articulo 160.- Las sefales utilizaran primordialmente disefios graficos a base de signos y utilizaran
los simbolos oficiales existentes en México segun el Manual de Dispositivos para el Control de
Transito en Calles y Carreteras, como aquellos convencionales a nivel internacional.

Cada sefalamiento debera ser colocado segun sus caracteristicas las cuales pueden ser:
l. Verticales: Se colocan utilizando postes, estructuras o paramentos verticales; y

Il. Horizontales: Se colocan normalmente sobre el pavimento de las superficies de
rodamiento y de transito vehicular o peatonal.

Por el tipo de mensaje:
I Preventivas;

1. Restrictivas; y

1. Informativas.

Para todos los casos y para proteccion de los peatones y vehiculos. Toda sefial debera tener una
distancia no menor a 2.00 metros sobre el nivel de la acera o de la superficie peatonal
inmediatamente bajo la misma y a no menos de 30 centimetros del paramento vertical que delimita
el espacio del arroyo de circulacién vehicular.

Articulo 161.- Las sefales de tipo informativo se utilizan para dar direcciones o sefialar rutas para
un recorrido que lleven a un destino:

l. Turisticas: Destinos, rutas, servicios;
Il. Emergencias: Salidas y rutas de evacuacion; y

ni. Exhibidores.

Articulo 162.- Podran colocarse sefialética en espacios publicos cuya dimension lo permita, segun
dictamen y valoracién de la Direccion de Imagen Urbana y visto bueno de la Comision Consultiva:
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Sin obstaculizar el trafico peatonal o vehicular;
En plazas publicas;

Sobre vialidades podra haber uno por frente de manzana Gnicamente y la separacion
minima entre ellos sera de 100 m.;

Banquetas y andadores publicos; y

En el caso de requerirse de un lenguaje escrito se utilizara el espariol con prioridad y
se permitira el uso del inglés simultaneamente.

TiTULO DECIMO
DE LAS PROHIBICIONES DE LOS CIUDADANOS

.-. A fin de mantener, preservar y conservar la Imagen Urbana del Centro Historico,

queda prohibido y ninguna autoridad expedira permiso:

VL.

VII.

Fijar o pintar anuncios de cualquier clase o material en edificios publicos, monumentos,
escuelas, templos, equipamiento urbano publico y postes; casas particulares, bardas o
cercas, salvo en los casos o condiciones previstas en el titulo primero del presente
capitulo;

Fijar propagandas en carteleras, paredes, postes, mobiliario urbano o infraestructura
publica;

Borrar, cambiar de sitio, estropear o alterar los nombres, letras y nimeros de las calles,
plazas, jardines, paseos y demas lugares publicos;

Que los propietarios de vehiculos inservibles o en calidad de chatarras los mantengan
fuera de la via publica;

Obstruir la via publica, ya sea con bienes o los implementos que se utilicen para realizar
actividades comerciales o diversas;

Realizar actividades propias del negocio en la via publica a excepcion de lo establecido
en el presente reglamento;

Colocar o mantener vehiculos, contenedores, remolques u cualquier objeto en la via
publica a excepcion de lo establecido en el presente reglamento;
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XII.
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Remover, alterar, modificar o destruir los elementos de ornato de valor histérico tales
como traza urbana, jardines, arriates, fuentes, esculturas, monumentos
conmemorativos y/o elementos de mobiliario urbano;

Edificar o instalar puestos fijos o semifijos, kioscos, templetes, barracas, sitios de
automoviles y/o camiones, o cualquier otra instalacién o construccion ya sean
permanentes o eventuales cuando no cuenten con la aprobacion por parte de las
autoridades municipales correspondientes sefialadas en el articulo 6 y cuando
incumplan con las disposiciones establecidas en el presente reglamento;

Realizar cualquier tipo de pinta, o utilizacion de materiales adherentes que puedan
dafar la superficie o estructura sobre los inmuebles, o muebles, o cualquier elemento
que conforma o se ubica en la via publica, que modifiquen o alteren la imagen urbana
o deterioren el patrimonio urbano arquitectonico e infraestructura urbana;

Pintar las fachadas con los colores de marcas o productos anunciantes;

Que Los comerciantes y exponentes, semifijos y ambulantes; no respeten lo
establecido en el presente reglamento, en lo que a imagen de su puesto y personal se
especifica y en el cumplimiento de las normas de higiene, seguridad, disefio y
proporciones sefaladas; y

Las demas disposiciones aplicables en el presente reglamento, normativa municipal
vigente, leyes y normas estatales y federales en materia.

CAPITULO XV
DE LOS COMERCIOS Y COMERCIANTES
SECCION PRIMERA
DE LOS PUESTOS FIJOS

Articulo 164.- Se entiende por puestos fijos a todos aquellos lugares comerciales establecidos en
un sitio y que no se pueden trasladar de un lugar a otro:

Deberan apegarse a lo establecido en el Reglamento Municipal de Imagen Urbana y el
presente Reglamento;

Queda prohibido colocar, exponer y promocionar fuera de los establecimientos fijos
comerciales, cualquier producto de venta o promocién que interrumpa el libre acceso visual
y de transito en la via publica y banquetas. Y que de igual manera impacte con la
hegemonia del disefio visual del centro historico;

Solo se permitira mediante permiso previo, la utilizacién de mobiliario como mesas, sillas
y aditamentos previamente autorizados por la Comisién Consultiva; y
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V.

Deberan de portar el gafete de identificacion de comerciantes correspondiente.

SECCION SEGUNDA
DE LOS PUESTOS SEMIFIJOS

Articulo 165.- Se entiende por puesto semifijo, al lugar o estructura donde el comerciante de via
publica ejerce su comercio. Deberan contar con la imagen de acorde a los lineamientos establecidos
en el anexo correspondiente, previo visto bueno de la Comisién Consultiva del Centro Histérico y
Reglamento de Imagen Urbana del Municipio de Los Cabos; su operacion atendera o siguiente:

VL.

VII.

VIII.

Quedara prohibido establecer anuncios luminosos, con lonas, laminas o cartulinas que no
vayan acorde al lineamiento del Centro Histdrico;

Quedara prohibido establecer mobiliario, herramientas o equipo de trabajo para su
operacion en la via publica;

Deberan usar uniforme previamente establecido en todo momento;

Debera portar en todo momento un gafete de identificacion el cual sera expedido por la
autoridad competente;

Los objetos de iluminacién deberan guardar un disefio, proporcion y colores congruentes
con el ambiente, fisonomia de imagen de la zona en que se ubiquen;

Queda prohibido la instalacién en via publica y propiedad privada, anuncios referentes a
publicidad economica, social y politica, y debera de someterse a lo dictaminado en el
reglamento correspondiente;

En caso de autorizacién, los anuncios deberan respetar las caracteristicas formales y
arquitecténicas, el perfil urbano y valor ambiental e histérico del Centro Historico;

Retirar al término de la jornada, sus herramientas de trabajo y limpiar las areas de residuos
o basura que hayan generado;

Queda prohibido verter todo tipo de sustancias y residuos que contaminen la superficie y
entorno de las areas y via publica;

Respetar el area asignada por las autoridades para el desempefio o realizacion de su
actividad comercial, so pena de apercibimiento y sancion;
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Xl.  Queda prohibido utilizar, obstruir o reubicar el mobiliario urbano para fines distintos a su
servicio;

Xll. Las dimensiones autorizadas, no podran exceder el 50% del espacio de la banqueta entre
el limite del comercio y el arroyo vehicular; se debera mantener en todo momento, un paso
libre minimo de 1.80 metros a razén de banquetas. En los casos de andadores y plazas se
turnara el caso a la Comisién para su estudio y asignacién de logistica y espacio;

Xlll. Lo anterior no exime de sancion a quien no respete las dimensiones mencionadas y no
permitan el libre transito por justificar contar con el permiso correspondiente;

XIV.  Queda prohibido utilizar lumbre, gas, o cualquier otro combustdleo o substancia que ponga
en riesgo la salud, la integridad de las personas y el entorno.
Para efecto de lo anterior se debe contar con el dictamen o visto bueno de la autoridad en
materia de proteccion civil, ecologia y la comisién consultiva;

XV. Queda prohibido arrojar aguas residuales o desechos a la via publica. La autoridad actuara
notificando con apercibimiento preventivo a quien desacate la presente regla, la
reincidencia a partir de dicha notificacion, dara lugar a la sancién correspondiente conforme
a la normatividad; y

XVI.  Queda prohibida toda emision sonora emitida por comerciantes, .restaurantes, bares,

clubes nocturnos y cualquier otro establecimiento mayor a 65 decibeles.

Articulo 166.- De los lineamentos de los puestos semifijos:

Estructura negra con toldo color blanco el cual tendra una dimension maxima de 2
metros de alto, ancho de maximo 1 metro y largo maximo 2 metros;

Lo anterior previo acuerdo entre Comision Consultiva y comerciantes;

Estructura rodante (carrito) en color negro mate sin publicidad, con toldo sin
elementos salientes y/o punzocortantes.

Lo anterior previo acuerdo entre Comision Consultiva y comerciantes;

No se permitira invadir para la venta o actividad comercial, las zonas de circulacion,
rampas, esquinas o cruces peatonales; y

Deberan contar con bote de basura observando las especificaciones requeridas; para
la separacion de desechos organicos e inorganicos;
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SECCION TERCERA
COMERCIO AMBULANTES

Articulo 167.- Se considera venta no sedentaria la realizada por comerciantes, fuera de un
establecimiento comercial permanente, de forma habitual, ocasional, periédica o continuada, en los
perimetros o lugares debidamente autorizados en instalaciones comerciales desmontables o
transportables, que permitan al vendedor ofertar su mercancia de forma itinerante, deteniéndose en
distintos lugares sucesivamente y por el tiempo necesario para efectuar la venta.

Articulo 168.- Los comerciantes ambulantes deberan:

VI.

Presentar uniforme de colores claros debidamente establecidos y acordados por la
autoridad competente;

. Presentar identificacién otorgada por la autoridad competente;

. Deberan realizar sus actividades dentro del siguiente horario; de 8:00 am a 10:00 pm; los

7 dias de la semana. Salvo cuando por motivos de seguridad, o mandato de autoridad,
deban ser restringidas.

. No se permitira invadir para su actividad, las zonas de circulacién, rampas, esquinas o

cruces peatonales;

Deberan contar con bote de basura observando las especificaciones requeridas; para la
separacion de los desechos organicos e inorganicos; y

Bajo las normas de salubridad; deberan contener recipientes para proteger los alimentos
o productos del exterior si fuese requerido;

SECCION CUARTA
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS COMERCIANTES

Articulo 169.- De las obligaciones de los comerciantes:
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Respetar los horarios de carga y descarga de mercancias, que sera para carga a las
8:00 pm y para descargar 8:00 am horas los lunes a miércoles y de 11:00 pm a 9:00
am los jueves a domingo;

Conservar los puestos en buen estado y darle su mantenimiento;

Acatar las indicaciones de ubicacion, dimensiones, caracteristicas, disefio y color de
los puestos que la autoridad municipal determine;

Proporcionar y exhibir la informacion y documentacién que le solicite la autoridad
municipal;

Portar gafete o credencial y autorizacién que expida para tal efecto la autoridad
municipal para el ejército del comercio en la via publica;

Retirar la mercancia y puesto al término de su actividad comercial, asi como la basura
y dejar limpio el lugar,;

Queda prohibido exhibir sus productos y mercancias en las aceras, banquetas y
fachadas de los comercios adscritos al Centro Histérico;

Los puestos semifijos deberan de circular con elementos que no afecten el pavimento,
sin anclajes, ni soportes en estructuras privadas o publicas;

Retirar al terminar de laborar, el equipo que utilicen para su actividad comercial; sin
afectar el espacio publico en lo que a sanidad y seguridad se refiere y no extendiéndose
del horario que establezca el permiso otorgado; y

Las demas que establezca el presente reglamento y disposiciones legales aplicables.

Articulo 170.- Se implementaran las sanciones correspondientes al presente Capitulo a los
siguientes hechos:

l.

Alguna persona se encuentre ejerciendo el comercio en la via publica sin cumplir con
los requisitos u obligaciones consagradas en el cuerpo del presente ordenamiento.

Exista una queja generalizada de los vecinos o instituciones respecto a algun
comerciante;

El comerciante provoque una rifia contra otros comerciantes o contra clientes, o
provoque disturbios en la via publica, dentro del horario de trabajo;

El comerciante que cambie de giro, que altere la superficie o los dias autorizados;
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V. El ejercicio de la actividad comercial que represente un peligro a la seguridad,
comodidad, salud y buenas costumbres de las personas o por la falta de limpieza de su
area; y
VI. Las demas establecidas en el bando de policia y buen gobierno, leyes y reglamentos

generales aplicables.

SECCION QUINTA
DE LOS MUSICOS

Articulo 171.- Para los efectos de este reglamento se entiende por ejecutores de un instrumento
musical o musicos, a cualquier persona o grupo musical que perciba un salario, sueldo u honorario
por la prestacion de sus servicios musicales.

Articulo 172.- Para que los ejecutores de un instrumento musical o musicos puedan prestar sus
servicios musicales dentro del Centro Histérico, deberan:

l. Ser parte del padron de Musicos, Trovadores y cantantes del Municipio de Los Cabos
B.C.S;

. Contar con licencia correspondiente a la actividad;
1. Contar con credencial oficial expedida por el H. Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S,;

V. Mantener el respeto y las buenas costumbres durante el desarrollo de su activad;

V. Cuidar su imagen, apariencia e higiene personal,
VI. Evitar el congestionamiento de la actividad en centros de comercio; y
VIl. Demas disposiciones sefialadas en el presente Reglamento, el Reglamento de Los

Trabajadores de la Musica del Municipio de Los Cabos B.C.S., y demas normativa
juridica aplicable.

Articulo 173.- Los ejecutores de un instrumento musical o musicos podran prestar sus servicios
dentro de la demarcacion y horarios acordados por el pleno de la Comision Consultiva.

Articulo 174.- Para que los ejecutores de un instrumento musical o muasicos puedan prestar sus
servicios dentro de los establecimientos privados como lo marca el Reglamento de Los Trabajadores
de la MUsica del Municipio de Los Cabos B.C.S., deberan contar con la anuencia del propietario, para
su autorizacion.
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Articulos 175.- Los comerciantes previo acuerdo con los ejecutores de un instrumento municipal o
musicos y la Comisién Consultiva, con el objetivo de apoyar la economia de este sector; fijaran la
forma de colaboracién en lo que a logistica, protocolo, dias y horarios se requiera para la activad
dentro de sus centros de trabajo.

El comerciante con causa justificada tiene el derecho de negarse a la prestacién de este servicio
dentro de su centro de trabajo.

Articulo 176.- Los ejecutores de un instrumento musical o musicos, no podran incurrir en actos de
violencia, amagos, injurias y malos tratos entre si y el publico en general.

Articulo 177.- Se prohibe a los ejecutores de un instrumento musical o musicos ocasionar dafios
materiales de forma intencional al edificio, objetos, mercancias, instrumentos o aparatos instalados
en tales establecimientos.

Articulo 178.- Lo anteriormente expuesto en esta seccion, debera para efectos de validez, agotar
con los procedimientos de socializaciéon entre las partes sefialadas o terceros interesados y las
autoridades correspondientes, sefialadas en la normatividad o legislacion aplicable para el caso
concreto. Como contar con el acuerdo o visto bueno de la Comision Consultiva.

CAPITULO XVI
MEDIDAS DE SEGURIDAD

Articulo 179.- En caso de que se detecten, al momento de llevar a cabo las visitas de inspeccion y
verificacion, irregularidades o violaciones a la normatividad vigente que pongan en riesgo la salud y
seguridad publicas, los inspectores o verificadores podran ordenar de inmediato la aplicacion de las
medidas de seguridad que establece este Reglamento.

Las medidas de seguridad tendran la duracion estrictamente necesaria para corregir las
irregularidades encontradas y podran ser impuestas, en caso necesario, mediante el uso de la fuerza
publica. La imposicién de medidas de seguridad se hara del conocimiento inmediato de las
autoridades competentes, a fin de que se desahogue el procedimiento para determinar, en su caso,
las sanciones que procedan conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 180.- Se consideraran medidas de seguridad las disposiciones de inmediata ejecucion que
dicte la autoridad competente, de conformidad con lo establecido en este ordenamiento y demas
disposiciones aplicables, para proteger la salud y seguridad publicas ante una irregularidad o
violacion al presente Reglamento encontrada en cualquiera de los lugares, o establecimientos a que
se refiere este Reglamento y la ley de la materia.

Articulo 181.- Se podran aplicar las siguientes medidas de seguridad:
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Retiro, demolicion o desmantelamiento de anuncios, estructuras, asi como mobiliario
urbano con o sin publicidad integrada;

Ejecucion de actos u obras, a costa y en rebeldia de quien o quienes estan obligados
a ejecutarlos;

La suspension temporal, parcial o total de obras y actividades, asi como de las licencias
respectivas;

La realizacién de trabajos, obras o actividades que garanticen la estabilidad y
seguridad de los anuncios, estructuras, asi como en el mobiliario urbano con o sin
publicidad integrada;

El aseguramiento, aislamiento o retiro temporal en forma parcial o total, de los bienes,
materiales, vehiculos, utensilios, herramientas, equipo y cualquier instrumento
directamente relacionado con la accién u omision que origine la imposicion de la
medida;

La clausura temporal, parcial o total de los anuncios y/o la estructura, asi como del
mobiliario urbano con o sin publicidad integrada; asi como de las instalaciones,
maquinaria, equipos o sitios en donde se desarrollen las actividades que den lugar a
los supuestos a que se refiere el primer parrafo del presente articulo; y

El retiro temporal, parcial o total del anuncio y/o la estructura, asi como el mobiliario
urbano con o sin publicidad integrada, a costa del anunciante y con la imposicion de la
respectiva infraccion.

Articulo 182.- Las resoluciones que emita la Direccién deberan ser notificadas en forma personal,
mediante cédula o instructivo, al propietario, titular o autorizado, obligado principal o solidario, o quien
o quienes resulten responsables de los anuncios, inmuebles, establecimientos, locales, lugares, o
vehiculos objeto de la visita de inspeccion y verificacion.

Articulo 183.- En caso de negativa a recibir la notificacion, o al no encontrarse el interesado,
habiendo dejado citatorio para el efecto de llevar a cabo la notificacion, se fijara un ejemplar de esta
en un lugar visible del propio inmueble, lugar o establecimiento, en cuyo caso se levantara el acta
respectiva, firmada por lo menos por un vecino del lugar; pudiendo, ademas, publicar los puntos
resolutivos de la resolucion en algin medio impreso o cualquier otro medio de comunicacion.

CAPITULO XVII
DE LAS SANCIONES
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Articulo 184.- Se entendera por sancion, la violacion a cualquiera de las disposiciones establecidas
en la Ley, este Reglamento, bando de policia y buen gobierno, los Programas Parciales de Desarrollo
Urbano y demas leyes y reglamentos aplicables a la materia.

Articulo 185.- La inspeccion, evaluacion vigilancia y operacion en torno a los objetivos sefialados en
el articulo tercero tal del presente reglamento, se hara con fines eminentemente preventivos, para
coadyuvar en el buen mantenimiento de todos los componentes del espacio publico, por ello no sera
limitativo, sino que se hara extensivo al total de las acciones, planes y programas considerados en
el Centro Historico.

Articulo 186.- Una vez comprobada por el inspector municipal la violacién o la contravencion a las
disposiciones de éste y otros reglamentos, se pondréa a disposicion del juzgado civico municipal quien
resolvera de conformidad al procedimiento y lo establecido en el bando de policia y buen gobierno.

Articulo 187.- Las autoridades municipales, en términos de este capitulo aplicaran a los infractores
de este reglamento las siguientes sanciones:

l. Apercibimiento y/o suspension;

I. Multa en unidades de medida vigente en la entidad;
II. Arresto administrativo que no excedera de 36 horas;
V. La suspension definitiva de actividad; y

V. Demolicién por parte del propietario o, en su caso, el Ayuntamiento, cobrando al
propietario infractor los gastos generados por esta accion.

Las sanciones a que se refiere este articulo se aplicaran tomando en consideracion las circunstancias
siguientes:
l. La gravedad de la infraccion; y

1. La reincidencia en la infraccion.

Articulo 188.- Para los efectos de este reglamento, se considera reincidente al infractor que, dentro
de un término de noventa dias, cometa dos veces cualquier infraccion.

Articulo 189.- Dictada y fijada la orden de suspension o clausura de la actividad o accion, no habra
mas medios de apremio. Si las acciones contintian, se incurriran en los delitos previstos en el Codigo
Penal para el Estado de Baja California Sur.

Asi como quienes rompan y quebranten sellos de clausura, se les negaréa el permiso definitivamente
y se presentara la denuncia ante la autoridad competente para su debida sancién penal.
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Articulo 190.- Los involucrados sancionados con una suspension se abstendran de seguir realizando
la actividad o accion, En caso de que los mencionados pasen por alto la orden de suspension, seran
sancionados administrativamente con arresto hasta de veinticuatro horas, pero si se reincide en la
falta, el arresto podra ser hasta de 36 horas, no conmutables.

Articulo 191.- Cuando los propietarios o poseedores de bienes inmuebles contravengan lo dispuesto
por este Reglamento, el Ayuntamiento a costo de aquellos, llevara a cabo por si 0 a través de las
autoridades que fueren comisionadas para el caso, las demoliciones totales o parciales de las
construcciones, ampliaciones o modificaciones que se hayan efectuado en contravencion lo
dispuesto por este ordenamiento.

CAPITULO XIlI
DE LOS RECURSOS

Articulo 192.- En contra de las resoluciones de la autoridad municipal encargada de la aplicacion de
este reglamento, procederan los recursos establecidos en el Capitulo Il Titulo VIl de la Ley Organica
de los Municipios del Estado de Baja California Sur, en la forma y los términos previstos en dicha ley.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. — El presente Reglamento entrara en vigor a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Articulo Segundo. — Los anexos a los que se hacen referencia en el presente Reglamento, seran
aprobados en la primera sesién de la Comisién Consultiva a propuesta y seleccién de la mayoria de
los votos de sus integrantes.

Articulo Tercero. — La observancia de la normatividad aplicable es supletoria con las normas
generales, leyes, y reglamentos vigentes para el caso concreto.

Articulo Cuarto. — Toda accién o proyecto contemplado en el presente Reglamento debera contar
con el estudio, analisis y aprobacién de las Comisiones Edilicias y el pleno del H. Ayuntamiento de
los Cabos cuando para su validez asi sea requerida.

TRANSITORIOS:

Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal de este H. XIII
Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur.
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Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal y a la
Direccién Municipal de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, ambas del H. Xl
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, para que una vez publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, efectien los procedimientos legales correspondientes,
de conformidad a las atribuciones establecidas para cada una de ellas en la reglamentacién municipal
vigente.

Tercero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

% 119, 121 fracciones V y Xl de la Ley Organica del
A Sur, se extiende la presente cgrtificacion para los fines

gcnrynﬁ}.’tﬂ}rumi.

05 B.CS.
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 149 y 150 de la Constituciéon Politica del Estado de Baja California Sur; con lo dispuesto
en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur, en sus articulos 51,
fraccién | inciso b), 53 fracciones | y Il, 60 fraccion IV, 121 fracciones V, Xlll y XIV; asi como del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus articulos
39, fraccién I, incisos d) y s), 40 fracciones |, Il y VI, 43 fraccion IV, 82 fracciones V y VI, 172 y demas
ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Primera Sesién Publica Ordinaria de Cabildo,
correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 09 de julio de 2020, en la Sala de Juntas del
Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva “Rodrigo Aragén Cesefia” de la
Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha
28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del dia, se procedio al desahogo del punto
nuimero catorce denominado: Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Dictamen que
presenta la Comision Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios, mediante el cual se aprueba
el Reglamento Interior del Consejo Asesor de la Reserva Ecoldgica Estatal “Estero de San José del
Cabo”, del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur; el cual fue aprobado por unanimidad de
votos, actualizandose el requisito de mayoria calificada, al tenor de la siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO. - Con fecha 8 de octubre de 1993, mediante Decreto expedido por el Gobierno del Estado
de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial No.1 del Estado el 10 de enero de 1994, se
declaré como Reserva Ecoldgica Estatal al denominado “Estero de San José del Cabo”, en lo
sucesivo “EL ESTERO”, como Area Natural Protegida, bajo la categoria de Zona Sujeta a
Conservacion Ecologica, con una superficie total de 486-58-58- Has.

SEGUNDO. - Con fecha 22 de agosto de 1994, mediante Decreto expedido por el Gobierno del
Estado de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del Estado el 6 de septiembre de 1994,
se reforma el Decreto de octubre de 1993, para declarar como Reserva Ecoldgica Estatal al
denominado “Estero de San José del Cabo”, estableciéndose como Area Natural Protegida, bajo la
categoria de Zona Sujeta a Conservacién Ecolégica, modificando la superficie de “EL ESTERO". Por
lo que en dicho Decreto se establecié que “EL ESTERO” cuenta con una superficie total de 472-97-
36-74 Has.

TERCERO. - El 10 de julio de 1998, el Gobierno del Estado aprueba y publica en el Boletin Oficial,
el Programa de Manejo para la Reserva, elaborado por la Universidad Auténoma de Baja California
Sur, el cual ademas de plasmar las directrices del manejo, actividades a desarrollar y programas a
implementar, se constituye como un instrumento de cumplimiento obligatorio.
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CUARTO. - Con fecha 12 de mayo de 2004, mediante Decreto expedido por el Gobierno del Estado
de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del Estado el 24 de mayo de 2004, se reforma
el Decreto publicado el 6 de septiembre de 1994, para declarar como Reserva Ecolégica Estatal al
denominado “Estero de San José del Cabo”, estableciéndose como Area Natural Protegida, bajo la
categoria de Zona Sujeta a Conservacion Ecoldgica, modificando la superficie de “EL ESTERO?,
para quedar con una superficie de 512-22-98 Has.

QUINTO. - Con fecha 2 de junio de 2004, fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur, el Programa de Manejo de la Reserva Ecolégica Estatal “Estero de San
José del Cabo”.

SEXTO. - Con fecha 30 de junio de 2005, fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur, las modificaciones al Programa de Manejo de la Reserva Ecolégica Estatal
“Estero de San José del Cabo”.

SEPTIMO. - Con fecha 09 de septiembre de 2009, mediante acta marcada con el numeral 27 de la
Sesién Ordinaria del H. Cabildo de Los Cabos, Baja California Sur, se aprobé el punto de acuerdo
para la creacion de la “Comision Edilicia Especial del Estero de San José del Cabo”, mismo que fue
publicado con fecha 22 de septiembre de 2009, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

OCTAVO. - Con fecha 24 de febrero de 2011, el Gobierno del Estado de Baja California Sur y el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur; suscribieron Convenio mediante el cual, el Estado
traspasa y el Ayuntamiento recibe la administracion de la Reserva Ecolégica Estatal, denominada
Zona Sujeta a Conservacion Ecoldgica “Estero de San José del Cabo”, el cual fue publicado el 28 de
febrero de 2011, en el Boletin Oficial No. 12 del Gobierno del Estado de Baja California Sur. En donde
se establecio:

a) El Ayuntamiento de Los Cabos, recibe la administracién de la Reserva Ecologica Estatal,
denominada Zona Sujeta a Conservacion Ecolégica “Estero de San José del Cabo”, ubicada
en San José del Cabo, Municipio de los Cabos, Baja California Sur.

b) El H. Ayuntamiento de Los Cabos, debera administrar la Reserva en estricto apego de los
lineamientos y politicas establecidos en el Decreto publicado el 24 de mayo de 2004, asi
como en el Programa de Manejo de la misma, publicado el 2 de junio de 2004, y su
modificacién del 30 de junio de 2005, todos ellos publicados en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Baja California Sur.

c) El H. Ayuntamiento de Los Cabos, debera instalar un Consejo Asesor que integre las

instancias federales, estatales, y municipales, asi como los diferentes sectores de la
sociedad civil organizada del municipio de Los Cabos, Baja California Sur; el cual se
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establecera como el érgano colegiado para la asesoria y toma de decisiones, conforme al
Programa de Manejo.

NOVENO. - Con fecha 4 de abril de 2011, fue publicado en el Boletin Oficial No. 23 del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, el decreto por el cual se modifica el poligono de la Reserva Ecolégica
Estatal “Estero de San José del Cabo”, quedando una superficie de 589-373 Has., comprendida
dentro de la superficie limitrofe del poligono general modificado sobre una superficie de 766-68-4
Has.

DECIMO. - Mediante Acta de fecha 06 de julio de 2012, se instal6 el Consejo Asesor del “Estero de
San José del Cabo”, del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO PRIMERO. - Con fecha 10 de junio de 2016 se publico en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Baja California Sur, el Acuerdo numero 72, del Acta 18 de Cabildo, por el cual se
autorizo la integracion, objeto y atribuciones de la “COMISION EDILICIA ESPECIAL DEL ESTERO
DE SAN JOSE DEL CABO".

DECIMO SEGUNDO. - Con fecha 08 de abril de 2019, se integra la “Comision Edilicia Especial del
Estero de San José del Cabo”, en la cual se autoriza la integracion, objeto y atribuciones de la misma.

DECIMO TERCERO. - Con fecha 26 de junio de 2019 se reinstala el Consejo Asesor de la Reserva
Ecolégica Estatal “Estero de San José del Cabo”, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO CUARTO. - Con fecha 5 de julio de 2019, en el marco de la segunda Sesién Ordinaria del
Consejo Asesor de la Reserva Ecoldgica “Estero de San José del Cabo”, del Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur, se acordé la creacion del Subconsejo para los trabajos de elaboracion del
Reglamento Interior del Consejo Asesor, para ser coordinados por la “Comision Edilicia Especial del
Estero de San José del Cabo”, y por la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, ambos del
H. Xlill Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO QUINTO. - Con fecha 18 de julio de 2019, se realiz6 la primera mesa de trabajo para la
elaboracién del Reglamento Interior de la Reserva Ecoldgica Estatal “Estero de San José del Cabo”,
del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO SEXTO. - Con fecha 1 de agosto de 2019, se realiz6 la segunda mesa de trabajo para la
elaboracion del Reglamento Interior de Reserva Ecoldgica Estatal “Estero de San José del Cabo’,
del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.
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DECIMO SEPTIMO. - Con fecha 02 de septiembre de 2019, se realiz6 la tercera mesa de trabajo
para la elaboracion del Reglamento Interior de la Reserva Ecolégica Estatal “Estero de San Jose del
Cabo”, del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO OCTAVO. - Con fecha 09 de septiembre de 2019, se realizo la cuarta mesa de trabajo para
la elaboracion del Reglamento Interior de la Reserva Ecolégica Estatal “Estero de San José del
Cabo”, del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO NOVENO. - Con fecha 23 de junio de 2020, en Sesion Ordinaria del Consejo Asesor de la
Reserva Ecologica Estatal, “Estero de San José del Cabo”, del Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur., aprobd el Proyecto denominado “Reglamento Interior del Consejo Asesor de la
Reserva Ecolégica Estatal “Estero de San José del Cabo”, del Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur”.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- De conformidad a los antecedentes expuestos en el presente documento queda
precisada la evolucion legislativa y legal de la Reserva Ecolégica Estatal "Estero de San José del
Cabo", en la que han participado el gobierno del Estado y distintos gobiernos municipales de Los
Cabos, en el ambito de sus competencias. Ello, sin duda ha sido trascendental en los objetivos
institucionales de atender una area geografica y geoldgica que impacta diversos aspectos de la vida
comunitaria en nuestro municipio, resaltando de estos, la tradicidon y las costumbres de los habitantes
en sus alrededores, las manifestaciones culturales e histéricas sobre este ambiente natural, al que
nuestros indigenas pericues llamaron "Afvuiti", y la importancia que por sus caudales y depositos de
agua dulce, flora y fauna, significaron durante siglos para el desarrollo de San José del Cabo y sus
alrededores.

Fundalmente, la atencién de las instituciones sefialadas anteriormente, obedecieron en lo general a
buscar soluciones a la problematica ambiental que esta Reserva Estatal ha presentado, y la que se
ha agudizado en los Ultimos afos, por lo que derivado de la responsabilidad que este gobierno
municipal ha demostrado en este tema ambiental de suyo importante para el desarrollo integral de
San José del Cabo, es que la reactivacion de la Comisién Edilicia Especial del Estero de San José
del Cabo, en la que estan participando activamente integrantes de este Honorable Ayuntamiento,
aunado al interés y responsabilidad del Consejo Asesor del Estero, y en este acto con la presentacion
de esta propuesta de Reglamento, se estara avanzando en la conjuncion de esfuerzos institucionales
y de la sociedad civil, para rescatar y recuperar la salud, ambientalmente hablando, de este que por
siglos fue un oasis por sus recursos naturales y punto de liegada para avituallar de agua dulce a
navios y barcos procedentes de ultramar, lo que la historia local y mundial registra en trascendentales
documentos.
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SEGUNDO.- Coincidentes con este legado de tradicion e historia, y de servicios ambientales que en
el pasado inmediato, concretamente en el siglo XX, antes de auspiciarse el desarrollo como polo
turistico a esta regién, el Estero de San José fue punto de encuentro familiar de residentes y
visitantes, y la desatencion en que se mantuvo por las décadas siguientes, fueron conjuntando
expresiones de preocupacién y de verdaderas demandas sociales en voces de organismos civiles y
luchadores sociales, y en este proposito representantes de gobiernos del Estado y de este municipio
han puesto en marcha, acciones, programas y proyectos dentro del marco normativo, regulatorio y
rector del desarrollo; programas, planes y proyectos que fortalezcan el justo rescate, la preservacion
y el cuidado de nuestra "Reserva Ecoldgica Estatal Estero de San José del Cabo", tanto por el
importante servicio ambiental e histérico que representa para esta region, como por nuestra
obligacion de generar politicas e instrumentos encaminados a un desarrollo sustentable en todo el
territorio municipal.

Este Honorable Décimo Tercer Ayuntamiento de Los Cabos, ha dado muestras de responsabilidad
y un real interés mediante acuerdos que dan certeza y personalidad juridica a instrumentos cuyo
objetivo es dirigir acciones en la conservacién, restauracion, proteccion, investigacion y
aprovechamiento de nuestra reserva ecologica.

TERCERO.- Derivado del Convenio celebrado entre el Gobierno del Estado y el H. Ayuntamiento de
Los Cabos, publicado el 28 de febrero del 2011, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, en el cual se establece la creacion del Consejo Asesor, asimismo en su Clausula
Segunda se obliga a dar seguimiento a los lineamientos establecidos en el Programa de Manejo de
la Reserva Ecoldgica Estatal “Estero de San José del Cabo”, publicado el 2 de junio de 2004 en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, numero 35, sefalandose en este
medular documento que la administracion, direccion y coordinacion de dicha Reserva debera recaer
en la elaboracion de un Reglamento Interno, para garantizar asi su cabal funcionamiento.

Resolutivo

UNICQ.- SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO ASESOR DE LA RESERVA
ECOLOGICA ESTATAL “ESTERO DE SAN JOSE DEL CABO”, DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS,

BAJA CALIFORNIA SUR, para quedar como sigue:
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REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO ASESOR DE LA RESERVA ECOLOGICA ESTATAL
“ESTERO DE SAN JOSE DEL CABO” DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA

SUR.

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento Interno se fundamenta en el Capitulo IV del Reglamento de la
Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente en materia de Areas Naturales
Protegidas, asi como en el Programa de Manejo de la Reserva Ecolégica Estatal “Estero de San
José del Cabo”, de fecha 02 de junio de 2004, o en su caso el que se encuentre vigente, y tiene como
objeto regular las bases para el funcionamiento del Consejo Asesor de la Reserva Ecologica Estatal
“Estero de San José del Cabo”, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

VL.

VIL.

VIIL.

Consejo. - El Consejo Asesor de la Reserva Ecologica Estatal "Estero de San José del
Cabo". Cuerpo colegiado que funge como 6rgano de asesoria y apoyo técnico;

Consejeros. - Los miembros integrantes del Consejo Asesor;

Presidente Ejecutivo. - El Presidente Ejecutivo del Consejo Asesor, quien presidira las
sesiones del Consejo Asesor, tendra voz y voto;

Secretario. - El Secretario Técnico del Consejo Asesor, a cargo del Director de la Reserva;

Miembro titular. - Aquella dependencia federal, estatal o municipal y/o persona moral del
consejo debidamente acreditado que participa en las sesiones de éste;

Invitados Especiales. - Personas fisicas o morales invitadas por los Consejeros, al
considerar necesario contar con su presencia, a fin de abordar un tema determinado
durante una sesion del Consejo o Subconsejo, participando con voz sobre el tema, pero sin
voto;

Invitados Permanentes. - Representantes de dependencias publicas u otros sectores
invitados por los Consejeros, que asisten permanentemente a las sesiones del Consejo con
voz, pero sin voto;

Subconsejos. - Los Subconsejos asesores de caracter sectorial que el Consejo establezca
en los términos y condiciones a que se refiere el presente Reglamento;
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IX.

XI.

XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIil.

XIX.

Comisiones Especiales. - Aquellas creadas por acuerdo o consenso del Consejo Asesor,
para la atencion de asuntos especificos de interés de la Reserva Ecologica Estatal, y se
daran por terminadas en cuanto el asunto que las gener6 sea concluido. Las mismas
deberan organizarse conforme a lo dispuesto en su normatividad interna de cada Consejo
Asesor;

Gobierno Federal. - Representantes de dependencias del Gobierno Federal;

Gobierno Estatal. - Representantes de dependencias del Gobierno del Estado de Baja
California Sur;

Gobierno Local. - Representantes del Ayuntamiento de Los Cabos;

Vecinos Colindantes. - Personas fisicas o morales, establecidos como propietarios
particulares colindantes con la Reserva Ecoldgica Estatal de acuerdo al Programa de
Manejo;

Particulares. - Personas que habitan, colindan o trabajan en el area de influencia de la
Reserva Ecoldgica Estatal “Estero de San José del Cabo”, Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur;

Programa de Manejo. - El Programa de Manejo de la Reserva Ecologica Estatal "Estero
de San José del Cabo", de fecha 02 de junio de 2004, o en su caso el que se encuentre
vigente;

Reserva Ecoldgica Estatal. - Reserva Ecologica Estatal “Estero de San José del Cabo”,del
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur;

Presidente Honorario. - Correspondera la autoridad politica estatal, en caso de empate el
presidente honorario tendra voto de calidad;

Director de la Reserva. - El titular de la Direccion de la Reserva Ecologica Estatal, el cual
debera de cumplir con los requisitos, facultades y obligaciones establecidos en el Programa
de Manejo;

PROFEPA. - Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente;
Organizaciones No Gubernamentales(ONG’s).- Aquellas organizaciones sin fines de
lucro, que se encuentren legalmente constituidas y relacionadas con el medio ambiente, asi

como el uso sostenible y la conservacion de los ecosistemas de flora y fauna silvestre del
pais;
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XXI.

XXIL.

XXIIL.

XXIV.

Persona Fisica. - Personas susceptibles de adquirir derechos y contraer obligaciones;

Persona Moral. - Institucién creada por una o mas personas fisicas para cumplir un objetivo
social que puede ser con o sin fines de lucro;

Consejero Suplente. - Persona designada por el Consejero Titular para suplirle en las
sesiones del Consejo;

Coordinador de Subconsejo y/o Coordinador. - Persona fisica o moral designada por los
integrantes de cada Subconsejo;

Reglamento. - El Reglamento Interior del Consejo Asesor de la Reserva Ecologica Estatal
“Estero de San José del Cabo”, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

CAPITULO I
DEL CONSEJO ASESOR

Articulo 3.- El Consejo es un érgano colegiado de colaboracion intersectorial, y tendra por objeto ser
organo de asesoria y consulta de la Direccién de la Reserva Ecoldgica Estatal, los poseedores de
tierras y aguas, asi como a los avecindados, en el disefio, ejecucion, evaluacion y/o validacion de los
programas, proyectos, obras y acciones asi como en la toma de decisiones sobre acciones de
conservacion, investigacion, proteccion, restauracion y aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales , que se contemplen realizar en la Reserva Ecoldgica Estatal.

Articulo 4.- El Consejo Asesor tendra las siguientes funciones:

Vi

Proponer y promover medidas especificas para mejorar la capacidad de gestion de la
Direccion de la Reserva Ecologica Estatal, en las tareas de conservacién y proteccion del
area;

Participar en la elaboracion del Programa de Manejo de la Reserva Ecolédgica Estatal, y en
la evaluacién de su aplicacion;

Proponer acciones para ser incluidas en el Programa Operativo Anual de la Reserva
Ecoldgica Estatal;

Promover la participacién social en las actividades de conservacion y restauracion del area
y sus zonas de influencia, en coordinacién con la Direccion de la Reserva Ecologica
Estatal;

Opinar sobre la instrumentacién de los proyectos que se realicen en la Reserva Ecoldgica
Estatal, proponiendo acciones concretas para el logro de los objetivos y estrategias,
consideradas en el Programa de Manejo;

Coadyuvar con el Director de la Reserva, en la solucion o control de cualquier problema o
emergencia ecolégica en la Reserva Ecoldgica Estatal, y su zona de influencia que pudiera
afectar la integridad de los recursos y la salud de los pobladores locales;
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VI. Coadyuvar en la busqueda de fuentes de financiamiento para el desarrollo de proyectos
de conservacion del area, y en su caso en la actualizacién del Programa de Manejo;
VIIl.  Sugerir el establecimiento de mecanismos agiles y eficientes que garanticen el manejo de
los recursos financieros;
IX. Participar en la elaboracion de diagndsticos o de investigaciones, vinculadas con las
necesidades de conservacion de la Reserva Ecolégica Estatal;
X. Validar las propuestas técnicas de los Subconsejos técnicos, integrados por miembros del
Consejo Asesor; y,
XI. Proponer y en su caso opinar sobre la contratacién de centros de investigacion y/o
instituciones académicas, para la elaboracién de estudios y/o dictamenes que sean
necesarios para el cumplimiento del Programa de Manejo.

Articulo 5.- El Consejo podra hacer gestién de denuncia de ilicitos detectados en laReserva
Ecoldgica Estatal, y dar seguimiento ante las autoridades correspondientes.

Articulo 6.- El consejo debera, previa solicitud, emitir opiniones a través de la Direccion de la Reserva
Ecoldgica Estatal, respecto a proyectos, programas, obras o actividades que se lleven a cabo dentro
de la Reserva Ecoldgica Estatal “Estero de San José del Cabo”, cuya planeacion, desarrollo,
ejecucion, operacién o mantenimiento, esté a cargo de otras dependencias municipales distintas a
la Direccién, a cargo del Gobierno Federal o estatal, o bien, de particulares.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO ASESOR

Articulo 7.- El Consejo estara integrado por los siguientes miembros titulares:

I.  El Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur;
Il. El Titular de la Direccién de la Reserva Ecoldgica Estatal;
ll.  Unrepresentante del Gobierno del Estado de Baja California Sur, a través de la Secretaria
de Turismo, Economia y Sustentabilidad,;
IV. Un representante de los Vecinos Colindantes;
V. Un representante de las Organizaciones No Gubernamentales;
VI.  Un representante de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales;
VIl. Un representante de la Comision Nacional del Agua;
VIIl.  Un representante del Fondo Nacional de Fomento al Turismo;
IX. Un representante de la Universidad Auténoma de Baja California Sur.

Articulo 8.- En ninglin caso el total de integrantes de este Consejo Asesor excedera de 11 miembros

titulares. El cargo de Consejero es honorifico y no remunerado, por lo que no recibiran retribucion
alguna por su participacién en el Consejo Asesor.
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Articulo 9.- Los representantes de los sectores deberan ser personas con irrefutable calidad moral,
experiencia y compromiso en proyectos y acciones relacionados con la proteccion, conservacion,
investigacion, restauracién, educacion ambiental y aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales; ya sea en representaciéon de organismos gubernamentales, no gubernamentales,
instituciones educativas y de investigacion cientifico-técnica u otras, que contribuyan al desarrollo y
consolidacion de la Reserva Ecoldgica Estatal y su Programa de Manejo, o bien con participacion
individual para los mismos fines.

Por cada Consejero Titular nombrado conforme a este articulo, habra un suplente. Los Consejeros
suplentes asistiran a las sesiones del Consejo Asesor y tendran los derechos y obligaciones del
titular, lo anterior en caso de ausencia justificada y acreditada.

Articulo 10.- Ademas de los Consejeros, podran asistir a las sesiones del Consejo Asesor, el numero
de invitados que sean convocados por el Pleno del Consejo.

Articulo 11.- Los integrantes del Consejo, definidos en el articulo 7° de éste Reglamento, deberan
de acreditar el caracter legal de su representacién legal, y alcances para este efecto, asi como
cumplir con los requisitos establecidos en este Reglamento, asi como peticionar a través de una
solicitud con su nombre y exposicion de motivos.

CAPITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO ASESOR

Articulo 12.- El Presidente Ejecutivo siempre recaera en la figura del Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, o en su caso en la persona que designe como
suplente por escrito.

Articulo 13.- La designacion de cada uno de los integrantes del Consejo se hara en la forma
siguiente:

I. El Presidente Ejecutivo, que sera el Presidente del H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, o en su caso el suplente que designe por escrito para tal efecto;
Il. El Secretario Técnico, sera invariablemente el Titular de la Direccién de la Reserva Ecologica
Estatal;
lll. Los representantes de las dependencias gubernamentales que sean nombrados por los
titulares de las mismas, o0 en su caso, el suplente que designen por escrito para tal efecto;
IV. El representante de la Organizaciones No Gubernamentales, o en su caso el suplente que
designen por escrito para tal efecto;
V. Elrepresentante de los Vecinos Colindantes, o en su caso el suplente que designen por escrito
para tal efecto;
VI. Los representantes de los Subconsejos que sean aprobados por el pleno del Consejo.
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Articulo 14.- Para que una persona moral pueda ser parte del Consejo Asesor debera cumplir con
los siguientes requisitos:

I.  Acreditar que se encuentra legalmente constituida y vigente en sus funciones;
Il. Tener ambito de accidn en la Reserva Ecolégica Estatal,
lll. Los representantes que se designen como persona moral, una vez aceptados deberan
designar por escrito su representante Titular y Suplente.

Articulo 15.- Por cada miembro titular de El Consejo habra un suplente, que debera satisfacer los
requisitos mencionados para el titular.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE, SECRETARIO Y CONSEJEROS

Articulo 16- Las funciones y obligaciones del Presidente Ejecutivo del Consejo son:

I. Presidir las Sesiones del Consejo;
Il. Representar al Consejo, cuando sea requerido;
lll.  Convocar, juntamente con el Secretario Técnico, a las sesiones del Consejo;
IV. Dar seguimiento a las opiniones, acuerdos y compromisos del Consejo;
V. Solicitar a los integrantes de los Subconsejos y comisiones la informacion que sea
necesaria para el mejor funcionamiento del Consejo;
VI. Informar a los Consejeros de las notificaciones y gestiones que realice la Presidencia y;
VIl. Presentar, de manera conjunta con el Secretario Técnico, un informe anual de gestiones,
ejecucion del Programa de Manejo, actividades, avances, pendientes y Programa Anual,
el cual debera de ser dirigido a los Consejeros, debiendo asi mismo notificar a la Direccion
General de Ecologia y Medio Ambiente del H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur.

Articulo 17.- El Secretario Técnico tendra las siguientes funciones y obligaciones:

I. Convocar, conjuntamente con el Presidente Ejecutivo, a las sesiones del Consejo;
ll. Preparar el orden del dia y la convocatoria correspondiente para la celebracion de las
sesiones del Consejo;
lll.  Turnar al Consejo o a los Subconsejos, segun corresponda, los expedientes y asuntos
sobre los que se solicite su opinion;
IV. Tramitar la correspondencia y los asuntos que no requieran acuerdo del Consejo;
V. Levantar las Actas de las sesiones del Consejo y asentarlas en el libro correspondiente, el
cual llevara al corriente y conservara bajo su responsabilidad,;
VI. Enviar copias de las Actas a los integrantes del Consejo, asi como llevar el control y
seguimiento de los acuerdos de las sesiones del Consejo, y desarrollar un informe anual
de las actividades del Consejo;
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VIl. Registrar y llevar un control de la asistencia de los integrantes del Consejo;
VIIl. Atender las solicitudes de informaciéon que requieran los Consejeros sobre asuntos del
Consejo;
IX. Auxiliar al Presidente Ejecutivo en la organizacion y desarrollo de las sesiones del Consejo;
X. Dar seguimiento preciso a las resoluciones y asuntos relacionados con EI Consejo y
Subconsejos que se establezcan;
Xl. Coordinar y atender el funcionamiento de los Subconsejos;
XIl. Ejecutar las propuestas y opiniones emitidas en el Consejo Asesor, asi como las
denuncias, para que sean atendidas y/o turnadas al sector correspondiente; y
Xlll. Las demas que, en casos especiales, le encomiende El Consejo o su Presidente Ejecutivo.

Articulo 18.- Son obligaciones y responsabilidades de los Consejeros:

Il.

Asistir a cada una de las sesiones que El Consejo convoque y permanecer en ellas hasta
su término. De no poder asistir el Titular, debera estar presente el Suplente;

Integrar las propuestas e inquietudes de sus representados y hacerlas del conocimiento
del Consejo;

Dar a conocer los acuerdos y resoluciones del Consejo a sus representados;

IV. Proporcionar la informacién y participar en las acciones necesarias que el Consejo le
solicite a fin de apoyar y facilitar sus tareas;
V. Atender los asuntos que El Consejo le encomiende;
VI. Evaluar anualmente el resultado de sus actividades y;
VI. Las demas que sean convenientes para el mejor cumplimiento de las atribuciones
sefaladas;
VIll. Respetar y promover el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables a la Reserva

Ecolégica Estatal para fomentar la proteccién, conservacion y aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales; y
IX.  Cumplir con las disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 19.- La duracion del cargo del Presidente Ejecutivo sera de tres afios, comenzara su gestion
al inicio de la reinstalacion del Consejo, en cada administracion del H. Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur.

Articulo 20.- El Consejo debera ser reinstalado o ratificado cada tres afios, en un plazo que no
excederd a los 30 dias habiles al inicio de cada administracion municipal, manteniendo su estructura
e integracion conforme al Programa de Manejo que se encuentre vigente y al Reglamento Interior del
Consejo Asesor.

Articulo 21.- Los miembros del Consejo Asesor, solo podran ser destituidos de su cargo por acuerdo
de El Consejo en pleno, debiendo contar con la votacion favorable de la mayoria de los Consejeros;
dado el caso, su suplente ocupara el lugar en el Consejo, y deberan observarse en todo momento
las siguientes reglas:
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a. Los Consejeros representantes del H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, no
podran ser removidos de sus funciones como Consejeros;

b. La destitucion podra recaer sobre la persona fisica o la institucion;

c. Solo podra destituirse a un Consejero por causas graves, tales como incumplimiento reiterado
a las resoluciones del Consejo; faltar a tres sesiones de forma consecutiva o a cinco en un
periodo de doce meses; conflicto de intereses con sus funciones como Consejero, o con el
Programa de Manejo de la Reserva Ecoldgica Estatal; agresiones fisicas o verbales hacia los
demas Consejeros, divulgar informacién que el Consejo determine como confidencial; realizar
acciones U omisiones que atenten contra los fines de desarrollo sustentable, sostenible y de
conservacion de la Reserva Ecologica Estatal; e incumplimiento de tareas o acuerdos
encomendados.

~ CAPIiTULO VI
DE LA INTEGRACION DE NUEVOS CONSEJEROS E INVITADOS

Articulo 22.- Cualquier persona fisica o moral perteneciente a alguno de los Sectores que tenga
relacion o incidencia directa con la Reserva Ecoldgica Estatal, que desee ingresar al mismo y cumpla
con los requisitos establecidos en el Articulo 14 de este Reglamento, debera enviar su solicitud al
Secretario Técnico del Consejo, el cual la sometera al mismo para que se emita su dictamen de
aceptacion o rechazo.

Articulo 23.- Para la sustitucion de los representantes Titulares o Suplentes, se notificara dicha
decisién por escrito al Secretario Técnico, y los nuevos integrantes deberan ser ratificados por el
Consejo y presentados en la siguiente Sesién Ordinaria.

Articulo 24.- Cuando El Consejo lo considere oportuno, podran participar en las Sesiones de éste,
cualquier persona fisica o moral en calidad de Invitados Especiales o Permanentes, previa
convocatoria de la Secretaria Técnica, a fin de obtener informacién técnica especializada sobre
temas estrictamente ligados con la Reserva Ecoldgica Estatal. Contaran con voz, pero sin voto.

CAPITULO VII
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

Articulo 25.- El Consejo Asesor llevara acabo Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, mismas que
tendran caracter de publicas; a menos que el Consejo por mayoria decida lo contrario.
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El Consejo Asesor en pleno debera de autorizar, previa propuesta del Presidente Ejecutivo, la
agenda de sesiones ordinarias; y a peticion de sus miembros, podra convocar a sesiones
Extraordinarias, a través del Secretario Técnico.

En las sesiones del Consejo, se concedera el acceso a las personas que deseen asistir, en la medida
de la capacidad del recinto, guardando en todo caso compostura y abstencion de hacer
manifestaciones ruidosas u ofensivas. Toda conducta contraria a la dispuesta como debida, facultara
al Presidente Ejecutivo del Consejo, a exhortar a la persona o personas, para que desalojen el lugar
donde se desarrolla la Sesion.

Articulo 26.- Las sesiones ordinarias se celebraran por lo menos tres veces al afo, en el lugar fecha
y hora que acuerden los miembros del Consejo; debiéndose citar a los integrantes de éste, por
conducto del Presidente Ejecutivo y el Secretario Técnico, con una anticipaciéon de cuando menos
cinco dias habiles, previo a la fecha de su celebracion.

Articulo 27.- Procurando un uso sustentable del papel, la via electrénica sera la forma oficial
mediante el cual se hagan llegar las convocatorias, comunicados y demas documentos; con
excepciéon en su caso, que exista algin Subconsejo que no cuente con acceso a ese medio,
quedando obligados todos los remitentes a notificar los acuses de recibido respectivos.

Articulo 28.- En la convocatoria a las sesiones del Consejo, se hara saber el orden del dia de los
temas a desahogar, y seran acompafiados por los documentos e informacion correspondiente, a los
asuntos que seran tratados en la Sesién. Integrando el orden del dia, entre otros con los siguientes
puntos:

I. Lista de asistencia y declaratoria del quérum reglamentario;
II. Lecturay aprobacion del orden del dia;
lll. Lectura, aclaraciones, aprobacion en su caso y firma del acta/minuta de la Sesion anterior;
IV. Seguimiento de los acuerdos tomados en la Sesién anterior y presentacion de avances;
V. Asuntos Generales a tratar, los cuales deberan de sefialarse de manera concreta y que a
peticion del integrante del Consejo se incluyan en orden del dia; y
VI. Clausura.

Articulo 29.- Para la instalacion de las sesiones, cuando éstas se realicen en primera convocatoria,
debera concurrir cuando menos la mitad mas uno de los representantes. Si el dia sefialado para
llevar a cabo alguna sesién, no asistiera la mitad mas uno del total de los miembros del Consejo
Asesor, el Secretario Técnico elaborara una constancia de no verificativo por falta de quérum, misma
que servira de base para que de inmediato se defina y se expida la segunda convocatoria; cuando
se lleven a cabo por virtud de segunda o ulterior convocatoria, se celebraran validamente cualquiera
que sea el nimero de representantes que concurra.
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Quienes asistan a las sesiones del Consejo en calidad de invitados, conforme a este Reglamento,
no seran tomados en cuenta para efectos de computar la mayoria requerida conforme al parrafo
anterior.

Articulo 30.- Cuando se proponga tratar asuntos relevantes, no comprendidos en el orden del dia,
el Presidente Ejecutivo debera analizar y en su caso consultar a los integrantes presentes del
Consejo, sobre su analisis y/o discusion en la sesion de que se trate.

Articulo 31.- Las sesiones del Consejo seran publicas o privadas, y las presidird el Presidente
Ejecutivo, 0 en su ausencia el Secretario Técnico, o la persona a quien confiera el Presidente
Ejecutivo su representacion expresamente. Las resoluciones se tomaran validamente por mayoria
simple de votos de los miembros del Consejo presentes. En caso de empate, el Presidente Ejecutivo
del Consejo contara con voto de calidad.

Articulo 32.- Las sesiones extraordinarias se efectuaran cuando asi las convoque el Presidente
Ejecutivo y el Secretario Técnico; o bien, mediante solicitud por escrito, debidamente firmada por lo
menos, por el 50% mas uno, de los Miembros Titulares del Consejo. En ambos casos, se expresara
en la convocatoria el asunto a tratar, y la reuniéon no podra versar sobre otro tema, debiendo
desarrollarse ésta en un plazo de uno a cinco dias habiles siguientes a la convocatoria, siendo el
quérum valido para su instalacién en primera convocatoria, del 50% mas uno, de los Miembros
Titulares del Consejo.

Articulo 33.- Cuando por alguna causa ajena a su voluntad, algun Consejero no pudiere asistir a la
reunion del Consejo, éste debera dar aviso por escrito al Secretario Técnico, notificandose la
asistencia de su Suplente, quien tendra el derecho de voz y voto. Dicho aviso se presentara en el
momento de pasar lista de asistencia y registrandose en la minuta.

Articulo 34.- Cuando algln representante de Persona Moral, deje de asistir a dos sesiones
consecutivas del Consejo, a requerimiento por escrito del Secretario Técnico, dicha Persona Moral
debera designar un nuevo Consejero Titular con su respectivo suplente, que garanticen su
participacion futura. De no hacerlo, en un término de 15 dias habiles, a partir del requerimiento; dejara
de pertenecer al Consejo, lo cual se notificara de su conocimiento por escrito.

Articulo 35.- La lectura del Acta de la sesidn anterior, dara lugar exclusivamente a las aclaraciones
que formulen quienes hubieren intervenido en las discusiones a que dicha acta se refiera. El
Secretario Técnico tomara nota de ellas, con el fin de agregarlas a la version definitiva y su
aprobacidon se hara en votacion econdémica, y cumplir con la formalidad de difusion para los
Consejeros.

Articulo 36.- Las resoluciones del Consejo se tomaran por votaciéon directa de los Consejeros
Titulares, y para que sean validas, se requiere de la votacion favorable de cuando menos la mayoria
simple de los Consejeros asistentes.
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Articulo 37.- Cada representante miembro del Consejo tendra sélo un voto. Cuando un acuerdo no
pueda ser alcanzado por unanimidad, se requerird el voto de la mitad mas uno de los consejeros
presentes en la sesion.

Articulo 38.- Los Acuerdos del Consejo tendran el caracter de recomendaciones ante los sectores
involucrados, debiendo darle seguimiento y difundirlos.

CAPITULO VIII
DE LOS SUBCONSEJOS

Articulo 39.- El Consejo podra crear Subconsejos de caracter técnico, que apoyen las funciones del
Consejo y los objetivos del Programa de Manejo. Estos podran tener un caracter sectorial, para la
discusion y seguimiento de asuntos relevantes de la Reserva Ecoldgica Estatal. Al frente de cada
Subconsejo estara un Coordinador, quien sera designado por los integrantes de cada Subconsejo, y
atendera el cumplimiento de las funciones previstas del Subconsejo de que se trate, y cumplir con
este Reglamento.

Articulo 40.- El Consejo contara con los Subconsejos de ONG’s y Vecinos Colindantes, y podra
previo acuerdo del Consejo, conformar los Subconsejos Cientifico y Académico, y el de Desarrollo
Social y Concertacién; ademas de los que considere necesarios de conformidad con los objetivos del
Programa de Manejo y temas emergentes.

Articulo 41.- El Subconsejo Cientifico y Académico podra estar integrado en manera enunciativa,
pero no limitativa por:

I.  El Centro del Instituto Nacional de Antropologia e Historia en Baja California Sur (INAH);
ll. El Centro de Investigaciones Forestales del Noroeste/Instituto Nacional de Investigaciones
Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP);
. La Universidad Auténoma de Baja California Sur (UABCS);
IV. El Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, S.C. (CIBNOR);
V. El Centro de Investigaciones Cientificas de Ensenada (CICESE).

Articulo 42.- Las funciones del Subconsejo Cientifico y Académico son:

I. Revisar y analizar la elaboraciéon y modificaciones que requiera desde el punto de vista
cientifico y académico el Programa de Manejo de la Reserva Ecologica Estatal;
Il.  Asesorary promover medidas para incrementar la capacidad y eficiencia en la planificacion
de los proyectos de investigacion de la Reserva Ecoldgica Estatal;
Il. Revisar y proponer la fundamentacion cientifica y técnica de las estrategias y medidas de
conservacion de la Reserva Ecologica Estatal;
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IV. Promover y participar en la asistencia y asesoria técnica y cientifica a los demas
Subconsejos que integran el Consejo;
V. Coadyuvar en la difusién cientifica, a nivel nacional e internacional, a las diversas
actividades de investigacion de la Reserva Ecolégica Estatal;
VI. Participar en la busqueda de los mecanismos de apoyos y gestion financiera para la
aplicacion de los proyectos de investigacion avalados por el Consejo; v,
VIl.  Analizar, revisar y enriquecer desde el punto de vista cientifico y académico, el Programa

Operativo Anual y Programas Emergentes de la Reserva Ecoldgica Estatal.

Articulo 43.- El Subconsejo de Desarrollo Social y Concertaciéon podra estar integrado en manera
enunciativa, pero no limitativa por:

l.
.
iil.
V.
V.

El H. Ayuntamiento de Los Cabos;

La Delegacion de la Secretaria de Bienestar en Baja California Sur;

La Camara Nacional de Comercio y Servicios Turisticos de Los Cabos, Baja California Sur;
La Asociacién Ganadera Local de Los Cabos;

La PROFEPA.

Articulo 44 - Las funciones del Subconsejo de Desarrollo Social y Concertacion son:

VI

Revisar y analizar la elaboracion y modificaciones que requiera el Programa de Manejo de
la Reserva Ecoldgica Estatal, fundamentalmente en lo relacionado con las acciones de
desarrollo social;

Asesorar continuamente en la instrumentacion de los proyectos de desarrollo social y
comunitarios avalados por el Consejo;

Promover y fomentar la participacién de las comunidades, organizaciones, instituciones,
en la aplicacion de proyectos de desarrollo sustentable;

Proponer y promover las medidas necesarias para incrementar la capacidad y eficiencia
técnica en el desarrollo de proyectos de uso sustentable de los recursos naturales;
Coadyuvar en los mecanismos de gestién y apoyo financiero de los proyectos de desarrollo
social y comunitario avalados por el Consejo; y

Detectar cualquier actividad o problema relacionado con el uso de algun recurso, que
pudiera afectar la integridad del ecosistema y la salud de los pobladores locales,
coadyuvando en su solucion.

Articulo 45.- Para las sesiones de los Subconsejos, estas seran convocadas por el Coordinador del
mismo, con copia de conocimiento a la Secretaria Técnica del Consejo.

Articulo 46.- Los temas propuestos y tratados en las sesiones de los Subconsejos, seran llevados
al Pleno del Consejo para su conocimiento, analisis y aprobacion.
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Articulo 47.- Los Subconsejos estaran integrados por aquellas personas fisicas o morales queV0
tengan estricta relacién con la competencia de cada Subconsejo, pudiéndose invitar a participar en
ellos a otros especialistas cuyas aportaciones enriqueceran los trabajos del Subconsejo.

Cada Subconsejo designara un Coordinador y un Asistente Técnico.
Articulo 48.-Los Coordinadores de cada Subconsejo tendran las siguientes funciones:

I. Convocar a las sesiones del Subconsejo;
Il. Presidir las sesiones del Subconsejo;
lll. Informar por escrito al Presidente del Consejo Asesor de las opiniones, normas y
recomendaciones que emita el Subconsejo; y
IV. Solicitar a los integrantes del Subconsejo la informacién necesaria para alcanzar los
objetivos de este.

Articulo 49.- Los miembros de los Subconsejos deberan:

I. Asistir a cada una de las sesiones que convoque el Coordinador, informando por este
conducto, los asuntos que deben turnarse al Presidente del Consejo;
Il.  Proporcionar la informacion necesaria, asi como realizar las consultas e investigacion de
la indole que se precise, segun el topico o problema bajo analisis; y
Il. Realizar las tareas que, como parte de los asuntos tratados por el Subconsejo, les
encomiende el Coordinador.

Articulo 50.- Los Subconsejos sesionaran previa convocatoria del Coordinador, la cual debera de
cumplir con la formalidad de convocatoria consideradas en este Reglamento, en su articulo 28.

Articulo 51.- La periodicidad de las sesiones de los Subconsejos, sera determinada en el Seno de
estos, conforme a las tareas o asuntos que les sean encomendados, y debiendo de sesionar
conforme a la urgencia del caso e independiente de las sesiones del Consejo Asesor.

Articulo 52.- En el caso de los Subconsejos de caracter sectorial; éstos, deberan elaborar un reporte
de los acuerdos y opiniones tomados en cada caso. Este reporte debera ser firmado por cada
miembro del Subconsejo, para ser presentado a El Consejo para su anélisis y votacion al caso.

Articulo 53.- Cuando se requiera, el Consejo Asesor podra formar Comisiones Especiales para la
atencion de asuntos especificos de interés, para la Reserva Ecologica Estatal. Estas comisiones
quedaran constituidas por simple acuerdo del Consejo, previa constancia en la minuta
correspondiente, dandose por terminada en cuanto el asunto que las generé haya sido concluido.

Articulo 54.- El Consejo Asesor integrara las comisiones Especiales que considere necesarias, para

dar seguimiento a las acciones y actividades del Programa de Manejo, de acuerdo con sus directrices
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de gestién; y emitirdn recomendaciones, apoyaran y asesoraran técnicamente la Direccion de la
Reserva. Lo anterior, previamente seréa validado en el Seno del Consejo Asesor, para su conclusion
0 seguimiento.

Las comisiones especiales, informaran al Pleno del Consejo Asesor, sobre los avances en sus
trabajos; asi como las conclusiones, recomendaciones y decisiones de cada asunto atendido, para
su validacién correspondiente.

Articulo 55.- Las comisiones especiales podran ser de manera enunciativa mas no limitativas, en
materia de:

I.  De conservacion, proteccion y restauracion;
Il. De ecoturismo y actividades recreativas;
lll. De investigacion y monitoreo;
IV. De educacion y difusion ambiental; y
V. De aprovechamiento sustentable de recursos naturales.

TRANSITORIOS

Primero. - El Presidente Ejecutivo podra consultar al Pleno del Consejo Asesor, cualquier asunto no
previsto en este Reglamento, a propuesta de la mitad mas uno de los Consejeros.

Cualquier situacién relativa a la organizacién o funcionamiento del Consejo Asesor, que no esté
prevista por este Reglamento, o por el Programa de Manejo de la Reserva Ecolégica Estatal, sera
resuelta por mayoria simple de votos en Sesion Ordinaria y/o Extraordinaria del Consejo Asesor;
salvo que la decisién corresponda a otra instancia, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.
En su caso, los Consejeros podran proponer a la Direccién de la Reserva, reformas a este
Reglamento o al Programa de Manejo de la Reserva. Dichas propuestas deberan de ser conocidas
y consensadas por mayoria simple, para efecto de continuar el procedimiento reglamentario de
aprobacion.

Segundo. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

TRANSITORIOS:

Primero. - Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal de este H. XilI
Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur.

Segundo. - Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal y a la
Direccion Municipal de Trasparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, ambas del H. XIlI
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Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, para que una vez publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, efectien los procedimientos legales correspondientes,
de conformidad a las atribuciones establecidas para cada una de ellas en la reglamentacion municipal
vigente.

Tercero. - Se derogan todas lage Qunicipales que se opongan al presente
ordenamiento.
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