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PODER FJECUTIVO
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Carlos Mendoza Davis, Gobernador Constitucional del Estado de Baja
California Sur, en uso de las facultades conferidas por los Articulos 2 y 21
fraccion XIX de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Baja California Sur, 1, 25 y 29 parrafos primero y segundo de la Ley de
Notariado para el Estado de Baja California Sur, y 1, 7 fraccién XV del
Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno del Estado de
Baja California Sur:

Tengo a bien nombrar a la C. Licenciada en Derecho,
Guadalupe del Carmen Castro Salazar, Notaria Adscrita a la
Notaria Plblica Numero Siete, cuyo titular es el Lic. José
Alberto Castro Salazar, lo anterior, debido a que Ila
'-_'_T; profesionista referida fue propuesta por el notario titular a
5 e-fectos de que lo supla en sus faltas temporales, o en los
casos de licencia del notario titular, debiendo desempefar las
* mismas funciones y obligaciones que la Ley de Notariado del
) = Es{ado de Baja California Sur, y de mas ordenamientos

B ﬁ%%%?‘?% imponén a los notarios titulares.
| . Bl

RV La Paz, Baja California Sur, enero 16 del 2017.

\ f_': j‘iv Atentamente.

C.C.P.-Archivo 1 /-_/‘ff" R
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EL CONTRATO DE COMODATO DE BIEN INMUEBLE, que otorgan por una parte el
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, en
lo sucesivo para efectos del presente contrato se le denominara el “Ejecutivo Estatal”,
representado en este acto por el Secretario General de Gobierno, Licenciado Alvaro
de la Peifia Angulo; actuando conjuntamente con el Secretario de Finanzas y
Administracion del Gobierno del Estado, el Licenciado Isidro Jordan Moyron, asi
como también actuando conjuntamente con el Secretario de Planeaciéon Urbana,
Infraestructura y Transporte del Estado, el Mtro. José Luis Escalera Morfin, y por la
otra parte comparece el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, representado
en este acto por la Directora General, la Licenciada Dora Luz Salazar Sanchez, quien
en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se le denominara “SDIF BCS”, asi
mismo de manera conjunta se les denominara “Las Partes”, acomparfiados en el
presente acto en su calidad de Testigo de Honor la Presidenta Honoraria del Sistema
Integral para la Familia en Baja California Sur, la Sefiora Gabriela Velazquez de
Mendoza; estando los otorgantes de acuerdo en sujetarse al cumplimiento de las
siguientes declaraciones y clausulas: i

DECLARACIONES

l.- Declara el “Ejecutivo Estatal” que:

1.1 El Estado de Baja California Sur es una entidad libre y soberana de conformidad con lo
establecido en los articulos 40°, 42° y 43° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; asi como el Articulo 1° de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur.

Que en cumplimiento al acuerdo emitido por el “Ejecutivo Estatal” mediante el cual se
crea el Centro de Asistencia Social Publico denominado “Casa Hogar para el
Adolescente”, con fecha 20 de diciembre 2015, publicado en Boletin Oficial nimero 70,
tomo XLII, debera brindarse un albergue temporal o permanente, para prestar servicios
asistenciales a adolescentes en situacion de riesgo y vulnerabilidad de manera continuae &
ininterrumpida dependiendo del modelo de atencién correspondiente, garantizandoles )
condiciones que permitan el desarrollo, bienestar, crecimiento saludable y armonioso
como lo establece la Ley Estatal de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del

Estado de Baja California Sur. ~

]

!

1.2 De acuerdo con lo establecido en los articulos 16° fraccion | y 21° fraccion XV, XVII, y
XXVII de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Baja California Sur,
la Secretaria General de Gobierno eiﬂgﬁa’ﬂd_%?endencia centralizada del Gobierno Estatal
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a la cual le corresponde revisar y validar los proyectos de acuerdos, decretos, normas,
reglamentos, iniciativas y demas documentos de caracter juridico que se remitan al
Gobernador del Estado, elaborados por los titulares de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica del Estado.

El Licenciado Alvaro de la Pefia Angulo, acredita su personalidad como Secretario
General de Gobierno mediante nombramiento expedido por el Gobernador del Estado de
fecha 9 de septiembre del 2015, documento que marcado como anexo1 se adjunta al
presente para que forme parte integrante del mismo.

1.3 De acuerdo con lo establecido en los articulos 16°, fraccion I, y 22° fraccion XLVI del
mismo ordenamiento, la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado, es una dependencia centralizada del Gobierno Estatal a la cual le corresponde la
administracion de los bienes muebles e inmuebles del Gobierno del Estado, asi como la
administracion de los recursos materiales de la Administracién Publica Estatal, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 22° fraccidén XLIll de la Ley Organica de la _ |
Administracién Publica del Estado de Baja California Sur.

El Licenciado Isidro Jordan Moyrén acredita su personalidad como Secretario de
Finanzas y Administracion de Gobierno mediante nombramiento expedido por el
Gobernador del Estado de fecha 9 de Septiembre del 2015, documento que marcado
como anexo2 se adjunta al presente para que forme parte integrante del mismo.

I.4 De acuerdo con lo establecido en los articulos 16° fraccion Il y 23° fraccion Vi de la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, a la
Secretaria de Planeacién Urbana, Infraestructura y Transporte, le corresponde intervenir
en la adquisicion, enajenacion, afectacidbn o destino de los bienes inmuebles propiedad
del Gobierno del Estado, asi como en su construccién y mantenimiento, e igualmente
controlar el inventario de reservas territoriales y predios sin construccion o edificacion
alguna. |

El Mtro. José Luis Escalera Morfin acredita su personalidad como Secretario de
Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte, mediante nhombramiento expedido

por el Gobernador del Estado de fecha 10 de septiembre del 2015, documento que |
marcado como anexo3 se adjunta al presente contrato para que forme parte integrante del_ ' y -
mismo. &)

.5 Que es el legitimo propietario del lote de terreno identificado con el nimero 88
(ochenta y ocho), ubicado en la manzana numero 3 (tres), seccion “b”, de la Colonia
Burocratica Adolfo Ruiz Cortines del plano oficial de esta Ciudad de La Paz, con la clave
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catastral 101-003-207-001, con extension superficial de 12,279.99 (doce mil doscientos
setenta y nueve punto noventa y nueve) metros cuadrados y con las siguientes medidas y
colindancias:

Al Norte: 223.80 (doscientos veintitrés punto ochenta) metros con calle dos;
Al Sur: 171.50 (ciento setenta y uno punto cincuenta) metros calle del alamo; y

Al Oeste: 143.23 (ciento cuarenta y tres punto veintitrés) metros con lotes nimeros del
setenta y cinco al ochenta y siete.

1.6 Acredita la propiedad con el contrato de donacion pasado en la escritura publica
numero 1,076 (mil setenta y seis) del volumen especial nimero 21 (veintiuno), de fecha

28 (veintiocho) de junio del afio de mil novecientos noventa y seis, otorgada ante la Fe del
Licenciado Armando Antonio Aguilar Ruibal Notario Publico niumero uno del Estado;
documento inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio de esta Ciudad,

bajo el nimero 406 del volumen 218, de fecha 02 de Septiembre del afio de mil
novecientos noventa y seis, de la seccion primera. Documento que se agrega al presente )
para formar parte integrante del mismo como anexo 4. o \ =

1.7 El inmueble arriba referido se encuentra libre de gravamen segln consta en el |
Certificado de Libertad de Gravamen expedido por el Director General del Registro I
Publico de la Propiedad y del Comercio en el Municipio de la Paz, Baja California Sur. 5
Documento que se adjunta como anexo 5. |

1.8 Es su voluntad otorgar en Comodato una fraccion del inmueble con las medidas y
superficie que mas adelante se especificaran.

1.9 Para los efectos legales del presente contrato sefiala como domicilio legal el ubicado
en calle Isabel la Catdlica, sin numero entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo, colonia
centro, codigo postal 23000, en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur.

Il. Declara “SDIF BCS”: : /

- /
I.1 Ser un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio ""5) )
propio, creado y regulado por la Ley de Asistencia Social para el Estado de Baja California * i
Sur, publicada bajo el decreto 2361 en el boletin oficial de fecha 31 de julio de 2016, que . J)
tiene como objetivos la promocién de la asistencia social, la prestacion de servicios en
ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las
disposiciones legales aplicables, de conformidad con en los articulos 4 y 9 de la Ley de
Asistencia Social para el Estado de Baja California Sur.
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ll.2 Que la Licenciada Dora Luz Salazar Sanchez, cuenta con facultades para celebrar
convenios, contratos y actos juridicos que sean indispensables para el cumplimiento de
los objetivos del organismo, en términos de lo dispuesto por el articulo 37 fraccion VIl de
la Ley del Sistema sobre Asistencia Social del Estado de Baja California Sur; acreditando
su personalidad como Directora General conforme a el nombramiento otorgado por el LIC.
Carlos Mendoza Davis, Gobernador Constitucional del Estado de Baja California Sur, de
fecha 10 de septiembre de 2015; manifestando que cuenta con facultades plenas para
suscribir el presente convenio y que las mismas no le han sido limitadas, modificadas o
revocadas en forma alguna.

1.3 Que para efectos del presente contrato sefialan como domicilio el ubicado en
carretera al norte kildmetro 4.5 acceso a CECYTE, Colonia el Conchalito, Cédigo Postal
23090, en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur.

lll. Declaran de manera conjunta “Las Partes”:

lll.1 Se reconocen la personalidad con la que comparecen a la celebracion del presente
contrato, asi como su contenido y alcance legal.

11l.2 No existe error, violencia, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento en la
celebracion de este contrato.

l11.3 “Las Partes” reconocen que no se ha determinado el plazo de vigencia, generandose
en consecuencia el supuesto del articulo 2425 del Cédigo Civil para el Estado de Baja
California Sur.

lll.4. Es de su total interés la celebracion del presente contrato, sujetandose al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto. “El Ejecutivo Estatal” concede a “SDIF BCS” el uso gratuito de una

fraccion de terreno urbano de una superficie de 1,769.95 (mil setecientos sesenta y nueve *

punto noventa y cinco metros cuadrados) con instalaciones para oficinas y cancha de

baloncesto techada con estructura metalica y bardas de concreto, que se encuentran en

I‘. '/,'1& h G 0 B | € R N O Dk \i
gy e 2 BAJA CALIFORNIA SUR

./
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-
=
N
i

ella y que forman parte de “el inmueble” cuyas caracteristicas de identificacion se - |

reproducen bajo las siguientes medidas y colindancias y que “SDIF BCS” contrae la
obligacion de restituirlo individualmente.
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Segunda.- Uso del bien. El “SDIF BCS” se obliga a destinar el bien exclusivamente para
un albergue temporal o permanente para adolescentes en situacion de riesgo vy
vulnerabilidad de manera continua e ininterrumpida dependiendo del modelo de atencion
correspondiente.

Tercera.-. “SDIF BCS” reconoce expresamente:

A. Que le esta prohibido transmitir, ceder, arrendar, permutar, traspasar, limitar o
gravar de cualquier forma, los derechos que adquiere por virtud del presente
contrato de comodato;

Que esta obligado a poner toda la diligencia en la conservacion del bien;

Que es responsable de todo deterioro que por causas ajenas al desgaste natural
sufra el bien inmueble;

Que respondera de la pérdida del bien si lo emplea en usos diversos al convenido,
aun cuando sobrevenga por caso fortuito;

Que no tiene derecho para retener el bien a pretexto de lo que por expensas o por
cualquiera otra causa le deba el comodante;

Que conoce el inmueble y ha sido verificado en sus condiciones técnicas y
estructurales.

m O Ow

M

Cuarta.-Vigencia.- Por acuerdo de “Las Partes” el presente contrato tendra una vigencia
indeterminada y surtira efectos a partir del dia de su firma.

\ ) Quinta.- Devolucion del Inmueble.- EI Comodatario se obliga hacer entrega del
' inmueble al comodante en perfectas condiciones de uso y limpieza, autorizando en todo
momento desde ahora al Comodante para tomar posesion fisica del Inmueble, en caso

de incumplimiento con las clausulas de)contrato y se considera motivo de la
\ i

CUADRO DE CONSTRUCCION GENERAL
LADO RUMBO DISTANCIA | V | COORDENADAS

EST| PV | ] Y [ —
_ 1 12.669,351.4314 | 570.136 .7951

1 2 | NB86°21°45.84"E 17.36 2 |2,669,352.5324 | 570,154.1155

2 3 | N04°52°45.39"W 10.68 3 |2,669,363.1761 | 570,153.2069

3 4 | N86°2145.84"E | 2.90 4 |2,669,363.3600 |570,156.1000

4 7 | S04°52°45.39"E 1966 | 7 |2,669,364.8848 |570,175.7027

7 8 | N85°44'55.78"E 8.51 8 |2,669,365.5156 |570,184.1887

8 9 |S05°43'29.09'W 45.00 9 |2,669,320.7400 | 570,179.7000

9 10 | S 87°43°'03.65" W 41.43 10 |2,669,319.0900 |570,138.3000

10 | 1 |N02°39°51.06"W |  32.38 1 [2,669,351.4314 |570,136.7951

. Superficie =1,769.95m2

Pagnas5ded
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devolucion del inmueble sin necesidad de notificacion alguna o procedimiento judicial o
extrajudicial alguno, en los siguientes casos:

A

B.

C.

D.
E.

El incumplimiento del uso especifico del inmueble bajo los términos del presente
contrato de comodato,

La falta de establecimiento de programas afines al uso del inmueble o la promocion
de estos para su ejecucion;

El no ejercicio de los recursos obtenidos de los programas en que haya sido
beneficiado para el impulso del objeto del comodato;

La rescision del contrato; y

La terminacion del presente contrato.

Sexta.- Conservacion del Inmueble.- Durante la vigencia del presente contrato el
comodatario asume la responsabilidad de sufragar todos los gastos necesarios para la
Optima conservacion y mantenimiento del Inmueble, de igual manera esta obligado a
cumplir con las medidas de seguridad necesarias para la proteccion de los mismos y
debera cubrir durante el tiempo que utilice el Inmueble, los pagos por concepto de agua
potable, luz eléctrica, linea telefénica y demas servicios necesarios y contratados para su
funcionamiento; debiendo dejar cubiertos todos los adeudos que por motivo de esos
conceptos se hayan generado al momento de que el comodatario se lo requiera, por

cualquiera de las causales de terminacién del presente contrato.

Séptima.- Dafios al Inmueble.-El Comodatario sera responsable de cualquier deterioro,
menoscabo, dafio o pérdida parcial o total que sufran el Inmueble por cualquier causa
diferente del uso convenido en este contrato, falta de resguardo y proteccion debida del
mismo, incluso por caso fortuito o fuerza mayor.

Octava.- Inventario. “Las Partes” se obligan en elaborar conjuntamente un Acta de
Entrega-Recepcion, haciéndose constar el estado en que se encuentran el Inmueble, asi
como anexar un inventario detallado y set fotografico; participando en su elaboracion por
parte del “Ejecutivo Estatal” la Secretaria de Finanzas y Administracion; y por “SDIF
BCS” la Coordinacién Juridica, documento que debera ser elaborado por “Las Partes”,
«€n un plazo que no exceda de 5 dias habiles, posteriores a la firma del presente contrato,

instrumento que sera considerado parte integrante del contrato.

Novena.- El Comodatario tendra todas las facultades necesarias para que realice los «

tramites y gestiones que estime necesarios para el cumplimiento de los objetivos para el
uso del bien inmueble; quedando comprometido en informar oportunamente al
Comodante del programa de recursos al que hubiere accesado, asi como también debera
hacer del conocimiento sobre cualquier hegEo o circunstancia que pudiera traducirse en

./‘F’
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beneficio, dafio o perjuicio de sus intereses. Debiendo informar a la Secretaria de
Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado, quien conservara bajo su poder el
Expediente Principal que se integrara en el presente acto juridico, debiendo remitir copia a
la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte, y a Ia
Subsecretaria de la Consejeria Juridica, para ser agregado a los expedientes que se
canservaran en las citadas dependencias durante la vigencia del contrato.

Décima.- “Las Partes” acuerdan que para el caso de que se realizara alguna mejora,
modificacion o trabajos de mantenimiento que ejecute el Comodatario quedaran a favor
del Comodante, en beneficio del inmueble, sin la obligaciéon por parte de éste uitimo de
pagar o reembolsar cantidad alguna, debiendo ademas el Comodatario contar con
autorizacion previa por escrito del Comodante para realizarlas.

Décima Primera.- El Comodatario se obliga en otorgar y permitir. al representante,
personal adscrito o comisién designado por el Comodante que practique verificaciones,
cuando lo considere necesario, para comprobar la adecuada conservacion y el uso debido
del Inmueble, asi como el cumplimiento estricto del objeto del comodato; por lo que el
incumplimiento en la presente clausula sera motivo de rescision del contrato.

Décima Segunda.- El presente contrato de comodato terminara anticipadamente por:

A.
B.

M

Lo establecido en la Clausula Quinta del presente contrato;
Por la autorizacién del Comodatario a un tercero para servirse o beneficiarse de
cualquier manera, utilizar, aprovechar o explotar el inmueble; —

. Acuerdo por escrito de “Las Partes” ;

Porque el Comodatario utilice el inmueble para fines distintos del convenido en este
contrato; y

La afectacion del inmueble.

Por materializarse el supuesto del articulo 2425 del Cédigo Civil de Estado de Baja
California Sur.

Décima Tercera.- E| Comodante puede terminar anticipadamente este contrato por las
causales senaladas en la clausula que antecede y por razones de interés general, dando _

aviso por escrito con 30 dias naturales de anticipacion en el domicilio sefialado en el -

)

capitulo de declaraciones.

Décima Cuarta.- “Las Partes” acuerdan que las situaciones no previstas en el presente
contrato y, en su caso, las modificaciones o adiciones que se realicen, seran pactadas de
comun acuerdo entre “Las Partes” y se haran constar por escrito, surtiendo sus efectos a
partir del momento de su suscripcion.

Pagina7 de 9
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Décima Quinta.- “Las Partes” manifiestan que las obligaciones y derechos contenidos
en este contrato son producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de que se suscitase duda o controversia
en la interpretacion y cumplimiento del mismo, se sujetaran a las disposiciones
establecidas en el Codigo Civil y de Procedimientos Civiles Vigentes, del Estado de Baja
California Sur, asi como los demas ordenamientos relativos y aplicables.

Asi mismo, convienen que en caso de subsistir la controversia, se sujetaran a la
Jurisdiccion de los Tribunales con residencia en la Cuidad de La Paz, Baja California Sur,
renunciando expresamente a cualquier otra Jurisdiccion que en razén de su domicilio
presente o futuro, o cualquier otra circunstancia pudiera corresponderles.

Décima Sexta.- EI Comodatario se compromete a cubrir los gastos que se deriven con
motivo de la celebracion del presente contrato.

Décima Séptima.- Entrega-recepcion.- Se realizara por parte del Comodante al
Comodatario, asi como la devoluciéon del Inmueble, sujetandose bajo el cumplimiento de
las condiciones previstas en el presente contrato, haciéndose constar en las
correspondientes actas suscritas por “Las Partes”, en las cuales participara por parte del
“Ejecutivo Estatal” la Secretaria de Finanzas y Administracion; de igual forma por
parte de “SDIF BCS” participara la Direccion General, documento que siendo firmado
por “Las Partes”, consideradas instrumentos anexos del presente contrato.

Leido el presente CONTRATO DE COMODATO y enteradas “Las Partes” de su valor,
contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado al calce de la ultima hoja y al
margen de las anteriores, en la Ciudad de La Paz Baja California Sur, a los 14 dias del
Mes de Noviembre del afio dos mil dieciséis.

EL COMODA

S —-LIC‘"ALVARO DE L\AA E A ANGULO
SE(}RETARIOGENE L DE GOBIERNO

q\‘txl) 11"&

LIC. ISIDRO JoquN MOYRON MTRO. JOSE LUIS ERCALERA MORFIN
SECRETARIO DE FINANZAS Y SECRETARIO DE|PLANEACION
ADMINISTRACION DE GOBIERNO URBANA, INFRAESTRUCTURA Y
\ > TRANSPQRTE.
\ sl
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i-&. @ BAJA CALIFORNIA SUR
X‘ MEJOR FUTURLEO G ’ CONTRATO DE COMODATO DE BIEN INMUEBLE
* ' NUMERQO DE CONTROL: BCS/SGG-SCJ/SFAISEPUITI0010/2016

POR EL COMODATARIO

C. LIC. DORA LUZ SALAZAR SANCHEZ
DIRECTORA GENERAL DE SDIF B.C.S.

TESTIGO DE HONOR

\ﬁ/ k\”f

SRA. GABRIELA VELAZQUEZ DE MENDOZA
PRESIDENTA HONORARIA DEL SISTEMA INTEGRAL PARA LA FAMILIA EN B.C.S.

-
- ./
Vo. Bo 4 7 f“’ %
P e /[
Py /

D/B/RODR 6 SERRANO CASTRO
SUBS%BETARI "DE LA CONSEJERIA JURIDICA

LAS ANTEFIRMAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONTRATO DE COMODATO DE BIEN INMUEBLE,
NUMERO DE CONTROL: BCS/SGG-SCJ/SFA/SEPUIT/0010/2016 DE FECHA 14 DE NOVIEMBRE DEL 2016 CELEBRADO ENTRE EL
PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.

Pagina 9 de 9
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PODER EJECUTIVO

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE LA CONDONACION DE
CONTRIBUCIONES ESTATALES, MULTAS Y RECARGOS.

CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME OTORGA
EL ARTICULO 79 FRACCION XXIil, XXV Y XLVII DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS; 1, 2, 8, 15, 16, 21 Y 22 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR: 65
FRACCION | DEL CODIGO FISCAL DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR; Y

CONSIDERANDO

Que el Poder Ejecutivo Estatal a mi cargo, es el encargado de promover el desarrollo
economico del Estado y mejorar las condiciones econémicas para el bienestar social y
la calidad de vida de los sudcalifornianos.

El Gobierno del Estado de Baja California Sur, consiente del impacto que genera en
todos el incremento de los precios de las gasolinas y de que se aproximan tiempos
dificiles, ante la incertidumbre que generan las circunstancias que se han venido
presentado en nuestro pais, emprende las acciones puntuales con el fin de apoyar la
economia de nuestra entidad.

Con ello, se pretende atenuar la crisis que aqueja y preocupa a todos los
sudcalifornianos, pues sabemos que en estos tiempos demandan como autoridad una
gran sensibilidad, y por lo cual se pone el maximo esfuerzo en las acciones que
emprende la presente Administracién Publica, de forma que represente un apoyo real
y certero en la economia de todos los nucleos que integran nuestra sociedad.

Somos congruentes ante la ciudadania, entendemos a la gente, por lo que tenemos
que actuar de tal forma que nuestra solidaridad pase de las palabras a los hechos, por
lo cual se estdn tomando las medidas para impulsar la economia, defender el empleo y
apoyar los ingresos de los sudcalifornianos, en razén de lo anterior, se ha determinado
en apoyo a las economias de las familias sudcalifornianas emitir el presente Decreto
condonatorio de contribuciones, multas y recargos de los adeudos del Impuesto Sobre
Tenencia o Uso Vehicular establecido en la Ley del Impuesto Estatal Vehicular y la
calcomania de revalidacién anual, mejor conocida como revista.
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PODER EJECUTIVO

Tenemos que tomar medidas responsables y consistentes, es una prioridad para esta
Administracién preservar la economia de nuestro Estado, y dentro de las acciones que
caracterizan a la presente Administracién Publica, es aumentar los ingresos sin
perjudicar a nuestra sociedad, transparentando su administracion, para lograr las metas
y cubrir las necesidades primordiales como: seguridad, administracién de justicia,
educacioén, salud y desarrollo social y humano.

El impulso al desarrollo econémico es trascendental para lograr los compromisos ante
la sociedad de ia presente Administracion Plblica, por lo que consiente siempre de los
esfuerzos de los ciudadanos sudcalifornianos y de quienes han adoptado a nuestro
Estado como eje de sus actividades y con la finalidad de apoyar la economia de las
familias, es necesario, conceder estimulos fiscales como los que se proponen en el
presente Decreto, otorgando beneficios para que sea tangible el apoyo que el Gobierno
del Estado requiere dar en estos tiempos dificiles.

La actividad primordial de esta Administracion, es fomentar el bienestar econémico
mediante la implementacion y coordinacién de estrategias que generen aumenten y
fortalezcan todas las actividades productivas del estado, que les permitan generar
mejores ingresos para superar cualquier condicidn econémica que prevalezca, es una
responsabilidad que tenemos ante la sociedad, estamos ante sacrificios compartidos y
somos conscientes de las necesidades y limitaciones que enfrentaremos antes esta
situacion por los incrementos de las gasolinas y del cual se pueden derivar incrementos
a los bienes y servicios que adquirimos.

Por consiguiente y en términos del Articulo 65 fraccion | del Cédigo Fiscal del Estado y
Municipios del Estado de Baja California Sur, el Ejecutivo del Estado en su caracter de
autoridad fiscal, dentro de la esfera de su competencia tiene la facultad de condonar o
eximir, total o parcialmente el pago de contribuciones y sus accesorios.

Por lo anteriormente expuesto y en virtud de la sensibilidad social del estado para

anteponer la tranquilidad de las familias sudcalifornianas ante los intereses
recaudatorios, he tenido a bien expedir el siguiente:
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DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE LA CONDONACION DE
CONTRIBUCIONES ESTATALES, MULTAS Y RECARGOS.

Articulo Primero.- Se condonan los créditos fiscales derivados de contribuciones
estatales en materia vehicular, conforme a lo siguiente:

I.  Se condona el treinta por ciento (30%) del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de
Vehiculos establecido en la Ley del Impuesto Estatal Vehicular del Estado de
Baja California Sur causado durante su vigencia (Ejercicios fiscales 2012, 2013
y 2014), ademas se condona el cien por ciento (100%) de las multas y recargos
causados por la falta de pago oportuno. Para gozar de esta condonacién, debera
ser pagado en una sola exhibicién el impuesto actualizado no condonado.

Il. Se condona el cien por ciento (100%) de los derechos por la expedicion de la
calcomania de revalidacion (Revista), incluyendo sus accesorios, causados
durante el ejercicio fiscal 2013 y anteriores.

lll.  Se condona el cien por ciento (100%) de las multas y recargos causados por la
falta de pago oportuno de los derechos por la expedicion de la calcomania de
revalidacién (Revista), durante los ejercicios fiscales 2014, 2015 y 2016. Para
gozar de esta condonacion, el derecho actualizado debera ser pagado en una
sola exhibicion.

IV. Las condonaciones sefialadas en las fracciones anteriores, también procedera
para créditos fiscales que estén siendo pagados a plazos, ya sea en
parcialidades o diferidos en los términos del articulo 95 del Cédigo Fiscal del
Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur, sobre el saldo pendiente
de liquidar.

Articulo Segundo.- La condonacién a que se refiere el articulo primero de este
Decreto, procedera tratandose de créditos fiscales determinados por la autoridad fiscal,
asi como por los autodeterminados por los contribuyentes, ya sea de forma espontanea
0 por correccién fiscal.

La adhesion al presente decreto, no libera a los contribuyentes de cumplir en tiempo y
forma con sus demas obligaciones fiscales contraidas con el Estado de Baja California

13
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Sur, tanto en el ambito Estatal como Federal, futuras como anteriores al ejercicio de
aplicacion del presente.

Articulo Tercero.- Para obtener la condonacion que establece el presente decreto, los
contribuyentes deberan de presentar ante la Oficina Recaudadora o Subrecaudadora
de Rentas correspondiente a su domicilio, la siguiente documentacion:

I Original del documento con el cual se acredite la propiedad del vehiculo;

. En su caso original del documento con el que se acredite la legal importacion,
estancia o tenencia del vehiculo en el pais;

In. Original del comprobante de domicilio (Antigiledad no mayor a tres meses);

V. Original de la identificacion del propietario del vehiculo, (en caso de persona
moral, del representante legal);

V. En caso de personas morales, copia certificada del acta constitutiva y del
documento con que se acredite la representacion legal, y

VI. CURP.

Articulo Cuarto.- No se podran condonar créditos fiscales pagados, por lo que en
ningin caso la condonacion a que se refiere el presente Decreto dara lugar a
devolucion, compensacion, acreditamiento o saldo a favor alguno.

Articulo Quinto: La condonacién a que se refiere el presente Decreto, surtira sus
efectos al momento en que el contribuyente cumpla con el pago de las contribuciones
no condonadas, mismo que debera de realizarse dentro de la vigencia del presente

Decreto.

Para efectos del pago mencionado en el parrafo anterior, no se aceptara la daciéon en
pago ni la compensacion.

Articulo Sexto.- Los contribuyentes podran adherirse al presente Decreto a partir de
su entrada en vigor y hasta el dia 28 de abril del 2017.

TRANSITORIOS

Articulo Unico.- El presente Decreto entrar4 en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

14
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En la Ciudad de La Paz, Capital del Estado de Baja California Sur, a los 18 dias del
mes de enero del 2017.

COBIERE LELESTARD
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ACUERDO 02/2017.

ACUERDO POR EL CUAL SE DETERMINA LA ADOPCION Y APLICACION DE LA GUIA
NACIONAL DE CADENA DE CUSTODIA.

MAESTRO ERASMO PALEMON ALAMILLA VILLEDA, Procurador General de Justicia en
el Estado de Baja California Sur, con fundamento en los articulos 16, 20, 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, 3, 85, apartado “A” de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 20 fraccién | de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur; 20 fraccién
XIV de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California

Sur; 5 fraccion 1V de su Reglamento en vigencia; y,
CONSIDERANDO

El aflo dos mil ocho fue de gran trascendencia para la vida juridico penal de los Estados
Unidos Mexicanos; lo anterior, por la Reforma Constitucional de Seguridad y Justicia que
se publico en el Diario Oficial de la Federacion el dieciocho de junio de esa anualidad;
modificacién al contenido de nuestra Carta Magna de diversos dispositivos, entre otros el
articulo 20 que, a partir de dicha evolucién legislativa, dispone: el proceso penal sera
acusatorio y oral, tendra por objeto el esclarecimiento de los hechos, proteger al inocente,
procurar que el culpable no quede impune y que los dafios causados a la victima por el

delito se reparen.

En la Constitucion de la Replblica, en otra de sus modificaciones, con motivo de la Reforma
de alusion, el articulo 21 establece que, la investigacién de los delitos corresponde al
Ministerio Publico y a las policias, las cuales actuaran bajo la conduccién y mando de aquél

en el ejercicio de esta funcién.

En la transformacion de Seguridad y Justicia, el Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales, que se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el dia 6 de marzo de 2014,
unifica el Procedimiento Penal y homologa las reglas de investigacién, la administracién de
justicia en las competencias local y federal, en un marco de respeto a los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion y en los Tratados Internacionales; cédigo que se encuentra
vigente en el Estado de Baja California Sur a partir del 1 de julio de 2015.
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La Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia es un érgano publico, colegiado,
integrante del Sistema Nacional de Seguridad Publica, encargado de generar y dar
seguimiento a las estrategias, acciones y politicas para el combate a la delincuencia y la
investigacion del delito; que en términos de sus estatutos se integra por los Titulares de las
instancias de procuracion de justicia de las Entidades Federativas del Pais; y que a través
del Comité Técnico de Investigacion Cientifica Ministerial, tiene la funcion de unificar
criterios de investigacion cientifica en areas como la cadena de custodia y la homologacion
en la forma de investigacién criminal; la Conferencia Nacional, es una audiencia en el que
se generan trabajos innovadores y buenas practicas en el ambito de Procuracién de Justicia

en toda la Republica.

En la sesion ordinaria numero 38 del Consejo Nacional de Seguridad Publica de fecha 21
de agosto de 2015, se tomé el acuerdo numerado 04/XXXVI111/15, en el que se instruye a la
Conferencia Nacional de Procuracion de Justicia y a la Conferencia Nacional de Secretarios
de Seguridad Publica, someter a la consideracion de sus integrantes la Guia Nacional de
Cadena de Custodia, asi como realizar acciones pertinentes para que se aprueben en el
marco de una sesién Conjunta de Conferencias de Secretarios de Seguridad Publica y de

Procuracion de Justicia.

Por ello, en el Diario Oficial de la Federacion el dia 26 de Noviembre de 2015, se publicd
un extracto de la Guia Nacional de Cadena de Custodia, la version integra de la Guia
Nacional de Cadena de Custodia, consultable en la normateca del Secretariado Ejecutivo
del Sistema  Nacional de  Seguridad Publica, localizable en linea

http://www.secretariado.ejecutivo.gob.mx/normateca/normateca.php

Guia que, hoy se adopta, con el objetivo de que dicho instrumento dote al personal de la
Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California Sur de las formas a seguir,
en las que se homologuen las directrices de sus actuaciones de conformidad a las mejores
practicas, para la aplicacion de la metodologia criminal en el lugar de la investigacion, asi
mismo, garantizar la mismisidad y la autenticidad de los indicios o elementos materiales
probatorios, mediante actividades de control y elaboracion de registros, que demuestren la
continuidad y trazabilidad de la Cadena de Custodia, con el fin de incorporarlos con los

medios de prueba en el proceso penal.

En este orden de ideas, con el presente instrumento se cumple la adopcion de la Guia

Nacional de Cadena de Custodia, la cual fue aprobada por los representantes de las
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instituciones de Seguridad Publica, Procuradurias y Fiscalias del pais, con el objetivo de
homologar entre las entidades federativas y la federacién el desarrollo del procedimiento

penal.

En ese contexto y con-base en las atribuciones expresas en la Ley Organica de la
Procuraduria General de Justicia en el Estado de Baja California Sur, tengo a bien expedir

el siguiente:

ACUERDO

ARTICULO 1.- El presente Acuerdo tiene como objeto que la Procuraduria General de
Justicia en el Estado de Baja California Sur, adopte la Guia Nacional de Cadena de
Custodia, que se describe por su origen, en el apartado que antecede.

ARTICULO 2.- La Guia Nacional de Cadena de Custodia, tiene como objetivo especifico:

a) Homologar las actuaciones de las policias, Ministerio Publicos, elementos de la
Secretaria de la Defensa Nacional, Secretaria de Marina y Servicios Periciales,
durante la Cadena de Custodia;

b) Establecer los tramos de control entre las policias, fuerzas armadas y servicios
periciales, durante la Cadena de Custodia;

c) Definir las acciones para la proteccién y preservacion de los indicios o elementos
materiales probatorios, desde su localizacion, descubrimiento o aportacion, y hasta
que la autoridad competente ordene su conclusion, y

d) Establecer las bases de documentar las actividades y responsabilidades de quienes
en cumplimiento de sus funciones u obligaciones, tengan contacto con el indicio o

elemento material probatorio.

ARTICULO 3.- Los servidores pUblicos de la Procuraduria General de Justicia del Estado
de Baja California Sur que intervengan en la realizacién de los actos relativos a la Cadena
de Custodia, definiran cada uno sus limites, actividades y acciones que desarrollaran, hasta

que la autoridad competente ordene su conclusion.

ARTICULO 4.- Los formatos que integran la Guia Nacional de Cadena de Custodia, que se
adopta, constituyen un esquema del procedimiento y seran utilizados como guia o

referencia para determinado asunto que se investigue.

ARTICULO 5.- Los agentes del Ministerio Publico, el personal de servicios periciales y

agentes de investigacion de la Policia Ministerial, de esta Procuraduria, estan obligados a

3
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conocer y aplicar la Guia Nacional de Cadena de Custodia, a fin de que garanticen el
principio de mismisidad de la prueba, la autenticidad de los indicios o elementos materiales
probatorios, mediante actividades de control y elaboracion de registros, que demuestren su

continuidad y trazabilidad.

ARTICULO 6.- El agente del Ministerio Publico, los peritos, los policias de investigacion
criminal y todos los servidores publicos de la institucion a quienes van dirigidos en la
aplicacion del instrumento que se adopta, guiaran su actuacion en observancia obligatoria
de lo dispuesto por la Guia Nacional de Cadena de Custodia, en la medida que resulte

aplicable su participacion.

ARTICULO 7.- La Procuraduria General de Justicia en el Estado de Baja California Sur, a
través de su Instituto Interdisciplinario de Ciencias, capacitara a los servidores publicos en

la aplicacion de la Guia Nacional de Cadena de Custodia.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur y en medios electrénicos de consulta publica, en términos de lo
dispuesto en los articulos 20 fraccién XIV de la Ley Organica de la Procuraduria General
de Justicia del Estado de Baja California Sur; 5 fraccion IV del Reglamento Interior de la

Procuraduria General de Justicia del Estado.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

TERCERO.- Hagase del conocﬁniento del personal que integra las areas operativas de éSta
institucion, el contenido de este acuerdo para su debido cumplimiento en el &mbito de sus

respectivas competencias.
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CUARTO.- Se instruye a los titulares de las Subprocuradurias, Regional de Procedimientos
Penales Zona Centro, Regional de Procedimientos Penales Zona Sur, Regional de
Procedimientos Penales Zona Norte, de Atencion a Delitos de Alto Impacto, de Atencion a
Victimas de Delitos contra la Libertad Sexual y la Familia, de la Direccion de Servicios
Periciales, de la Direccion de la Policia Ministerial, del Instituto Interdisciplinario de Ciencias
Penales, al Organo de Contro! Interno, a las diversas jefaturas administrativas de la
institucion, a los agentes del Ministerio Publico y al demas personal que forma parte de esta

entidad gubernamental, den cumplimiento al contenido de este acuerdo.

QUINTO.- El incumplimiento del presente Acuerdo, serd causa de responsabilidad

administrativa, sin perjuicio de las que deriven de otras disposiciones legales.

SEXTO.- Para los casos no previstos, derivados de lo que se ha establecido en el presente

acuerdo, seran resueltas por el titular de la Institucion.

SEPTIMO.- Se derogan todas aquellas disposiciones normativas que se opongan a lo

dispuesto en el presente acuerdo.
CUMPLASE.

Asi lo acordé y firma el Maestro Erasmo Palemoén Alamilla Villeda, Procurador General de

Justicia del Estado de Baja California Sur, el dia 5 de enero de 2017.

e Sos £ PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL
(377" e A\ ESTADO DE BAJA CALIFORNIA-SUR.

N—

/< MTRO. ERASMOPALEMON-ALAMILLA VILLEDA.
=

Esta hoja es parte final del Acuerdo nimero 02/2017, por el que se determina la adopcion y
aplicacion de la Guia Nacional de Cadena de Custodia.

20



20/01/2017 BOLETIN OFICIAL N°2

H. XV L/;Y&%"QESENTO SECRETARIA GENERAL
, MUNICIPAL

La Paz, Baja California Sur, a 16 de enero de 2017.

Lic. Isidro Martin Ibarra Morales, Secretario General del H. XV Ayuntamiento de La
Paz, Baja California Sur, por medio del presente instrumento, en uso de las facultades
que me confieren los articulos 121 fraccion V de la Ley Orgéanica del Gobierno Municipal
del Estado de Baja California Sur; y 32 fraccién V del Reglamento de la Administracion
Publica Municipal de La Paz, Baja California Sur, CERTIFICO, dando fe y constancia que
en fecha martes 13 diciembre de 2016, siendo las 8:25 horas, se reunieron los
integrantes del Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz, para llevar a cabo la Décima
Tercer Sesion Publica Extraordinaria, en la cual, en el punto nimero Tres del orden
del dia, se aprob6 por Mayoria Calificada de votos, el Cédigo de Conducta de los
Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur, de
conformidad a lo vertido en el Dictamen presentado por la Comision de Estudios
Legislativos y Reglamentarios del H. XV Ayuntamiento de La Paz, mismos que se anexan
al presente documento para los efectos legales conducentes.

SUFRAGIO EFECTIVO.

~EE 'SEGRETARIO GENERAL MUNICIPAL
x »A\’/&TAMIENTO DE LA PAZ

RA MORALES
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CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO IjE LA PAZ, DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EXPIDE:

cODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR

INTRODUCCION

La transparencia en el actuar de los servidores publicos, en la rendicion de
cuentas y en el guehacer administrativo de la funcién publica, ademas de ser una
prioridad, es ya un compromiso con la socnedad del Municipio de La Paz, Baja
California Sur. | "

Lo
r

Los servidores publicos ejercen sus fumciones con la responsabilidad de
garantizar el cumplimiento de los! principios constitucionales de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio publico, con la
conciencia de que las acciones y decisiones inciden en el bienestar de la
poblacion, en sus oportunidades de desarrollo y en su futuro.

El compromiso que tienen los servidores publicos de enfrentar el actuar diario
con un estricto apego al cumplimiento de las Leyes y con la observancia de
valores éticos y de integridad ha llevado a la necesidad de contar con un Cédigo
de Conducta que permita normar el 'comportamiento de los servidores publicos
de todos los niveles. —

El objeto del Codigo de Conducta, es el de contar con normas minimas que

permitan definir un rumbo para cualquier actividad desarrollada por lo servidores

publicos. Es por eso que todo el capital humano del H. Ayuntamiento de La Paz,

Baja California Sur, deben saber con claridad y certeza que su actuacion estg

sujeta a los principios y valores establemdos en el Cédigo de Etica y a Ios-—-———J
principios previstos en el Cédigo de Conducta de los servidores plblicos del H. ’_TL
Ayuntamiento de La Paz, ya que es responsabilidad absoluta de cada servidor

publico hacer lo correcto’en el desempefio de sus tareas, responsabilidad que

no puede delegarse por/ningin motivo.

Este documento, ademads, busca ser una guia, referencia y apoyo para la toma
de decisiones; asi mismo, ofrece lineamientos para orientar nuestras conductas
y nos ayuda a tener presentes en nuestros actos, la Visiéon y la Mision del
Municipio de La Paz, Baja California Sur.

Derivado de lo anterior es que, a partir de la publicacion del Cédigo de Conducta,
todos los servidores publicos del Municipio de La Paz, Baja California Sur, debe

conocer y hacer suyo este Cédigo, adoptando cada una de las acciones descritas
como una forma de trabajo y un estilo de vida, con el Gnico propésito de dignificar

el servicio publico, fortalecer las Dependencias tidades Municipales y lograr
asi el bienestar de la ciudadania y e espetoﬁés |
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CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAz,f[ BAJA CALIFORNIA SUR
CAPITULO |!
OBJETO Y ALCANCE

ARTICULO 1°. El presente Cédigo tiene por bjeto coadyluvar con el adecuado
funcionamiento de la funcién publica municipal, asi como dar a conocer a los

servidores publicos del municipio de La Paz, Baja California Sur, los principios
de conducta para el correcto, honorable y adecuado desempefio de sus
actividades. * |

ARTICULO 2°. Los principios y valores previstos en el prsLsente Cadigo, son de
observancia general, de manera enunciativa \} no limitativa para los servidores
publicos de la administracion pablica del municipio de La Paz, Baja California
Sur, cualquiera que sea su nivel jerarquico, sin perjuiciad de lo establecido en
otras normas o disposiciones. Quien forme parte de la administracién publica
municipal debera conocerlo y asumir el comprbmiso de SLJ_ debido cumplimiento.

ARTICULO 3°. Para los efectos del presents Cédigo de cgnducta, se entendera

por: ,

l. ADMINISTRACION PUBLICA MUMCIPAL. T las dependencias y
organismos dependientes de la administracion| publica del municipio
de La Paz, Baja California Sur; | |

I. CODIGO. Al Cédigo de Conguctq de los se:rvidores publicos del
municipio de La Paz, Baja California Sur y sus unidades
administrativas; / | |

. FUNCION PUBLICA. Aquella actividad desarrollada por las
dependencias y organismos del municipio de 4&1 Paz, Baja California o
Sur, consistente en satisfacer de luna manera regular, continua y
uniforme, necesidades gfrblicas de caracter esencial o fundamental, a O)
través del ejercicio de sus atribuciones;

IV.  SERVIDOR PUBLICO. Aquella persona que desempena un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza en la administracion publica
del municipio de La Paz, Baja California Sur, %asi como aquellas que
manejen o apliquen recursos publicos; :

=)

V. PRINCIPIO. Reglas o normas que orientan |la accion de un ser
_ humano; se trata de normas de caracter generefl y universal; P
VI.  VALOR. Las cualidades que integr?n a la persona, sin estos valgres—————— )

el individuo perderia su humanidad o gran parte de ella. Los valokgs _'LQ_
pueden entregar una imagen rJllegativa o| positiva al hombre
dependiendo de sus actos y pgnsamientos frente a los demas o

acciones determinadas.\ | —~
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ARTICULO 4°.

. OBSERVANCIA Y APLICACION DE LAS LEYES, REGLAMENTOS Y
NORMAS.

COMPROMISO

Es obligacién de cada servidor publico, conocer, respetar y hacer cumplir :l
la Constitucion, las leyes, los reglamentos y la normatividad aplicables a
la administracion publica del Municipio de La Paz, Baja California Sur. En
aquellos casos no contemplados por la ley o donde exista espacio para la
interpretacién, se debe conducir con criterios de ética, transparencia,
rendicion de cuentas e integridad; atendiendo los valores senalados en el
Cddigo de Etica para los Servidores Publicos del Municipio La Paz, Baja -
California Sur.

ACCIONES Y AB;:STENCIONES

; S & o
Debe conocer, observar y aplicar {Ia;iey, las normas y criterios con las
cuales se regula el cargo, puesto o;cpmisién.
j

i\
Hara trabajo con estricto apego a la; ley y a la normatividad, promoviendo
que sus companeros lo hagan de la misma manera. Presentar puntual y
verazmente la declaracién patrimonjial. Revisar la lista de proveedores y
contratistas inhabilitados para no:*es;ablecer un trato oficial con alguno de

ellos. T

It Bl b
i

& . USO DEL CARGO PUBLICO. '
COMPROMISO

e

Es su obligacion abstenerse de utilizar el cargo para obtener beneficios
personales de tipo econémico, privilegios de cualquier tipo, con el fin deg
beneficiar o perjudicar a terceros, pues de lo contrario estaria afectando’
la confianza de la sociedad en la administracion publica del municipio de
La Paz, y de sus servidores publicos.

ACCIONES Y ABSTENCIONES

Orientara su trabajo a la busqueda de la misién de la administracion
publica del municipio de La Paz, aportando el maximo de su capacida
conocimientos y esfuerzo, sin esperar un beneficio ajeno al
corresponde por ley.

Respetara los horarios de inicio y fin de labores. Una vez que haya sido
proporcionado, portar el gafete de ideptificacion en un lugar visible dentro
de las instalaciones de trabajo.

Al
X 24
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. USO Y ASIGNACION DE RECURSOS

COMPROMISO

Los bienes, instalaciones, recursos |humanos |y financieros de la
administracion publica del municipip e La Paz, | deben ser utilizados
Gnicamente para cumplir con Ia misidn institucional, adoptando criterios
de racionalidad y ahorro. il

, |
ACCIONES Y. ABSTELCIONES

{ |

Utilizar con moderacion los servmto de teléfono, internet y correo

electrénico. |
Realizar la comprobacion de los fecursos financieros que sean
proporcionados, ya sea para cumplir una comision oficial o para realizar
alguna adquisicion de conformidad con|la normatividad aplicable
Utilizar preferentemente los médios electrénicos establecidos para \
comunicarse con otras areas ewtando en la medida de lo posible, generar
oficios y papeleo innecesario. Lo
AN
Abstenerse de retirar de las instalaciones del Municipio de La Paz, los

bienes que me sean proporcionados palja el desempeno de mis funciones,
salvo en aquellos casos en que las actividades inherentes a mi cargo,

empleo o comisioén asi lo requieran. J

Abstenerse de utilizar los recursos humanos, financieros o materiales del
Municipio de La Paz, para favorecer o|perjudicar a algun partido politico
o bien de solicitar o exigir la colaboracién de mis companeras y

companeros para dicho proposito.
Abstenerse de hacer mal uso del equip&: de oficina, parque vehicular y en
general de los bienes del Municipio de La Paz, reportando cualquier falla
que presenten y de la que tenga conocimiento.

k Abstenerse de utilizar los servicios cont]atados por el Municipio de La Paz,

para fines personales o para beneficiarme econémicamente.

Abstenerse de utilizar, compartir, al| erar u ocultar informacién del
Municipio de La Paz, para obtener beneficios econémicos o de cualquner
indole o bien, para favorecer o perjudlcar a un tercero. 7 S

e - )

nto de la mision del‘ “—--—t—-""
)S recursos material ~

—
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Iv. USO TRANSPARENTE Y RESPONSABLE DE LA INFORMACION
INTERNA.

COMPROMISO

Ofrecer a la sociedad los mecanismos adecuados para el acceso libre y
transparente a la informacion que;generé la administracién publica del
municipio de La Paz, siempre qué esta no se encuentre reservada por
razones legales o bien por respeto a la privacidad de terceros, de
conformidad con la legislacién y reglanientacion que en materia de

transparencia corresponda. ! ) .
‘ S
Actuar siempre con transparencna entendlendo ésta ultima como un pacto
de honestidad y honradez que’ 'realizan los servidores publicos y los
ciudadanos. ; ;
| ‘n
ACCIONES Y ABSTENCIONES

Proporcionar informacién a la somedad de manera equitativa, sin criterios
discrecionales, excepto cuando se justifique la reserva o confidencialidad
y utilizando para ello los procedlmlenjos establecidos en la ley.

5

Actuar con imparcialidad, cuidado y dedicaciéon en la elaboracién,
preparacién e integracion de la informacién interna.

Garantizar la organizacién y conservacion de los documentos y archivos

a mi cargo, con el objeto de facmtar el ejercicio del derecho de acceso a

la informacién.

Cuidar la informacién a cargo; impidiendo o evitando la sustraccionfla—
destruccion, el ocultamiento o‘{a utilizacién indebida de la misma. "\’)‘ T
Mantener actualizada la infp’rmacic')n relativa a tramites y servicios, y la
proporcionaré a las y los uguarios oportunamente.

Propiciar el cumplimiento del articulo 9 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Baja California Sur, con el
propésito de que la informacién correspondiente a cada area de trabajo
se encuentre permanentemente actualizada, solicitando la intervencién de
las instancias competentes.

Proporcionar la informacion que genera el Municipio de La Paz a lo

_ medios de comunicacién, cuando se requiera y por conducto. de Aa

S Direccidén General de Comunicacién Social, con excepcion de aquella que’
se encuentre clagificada como reservada

26
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Es deber de los servidores publicos proporcionar informacién a la
sociedad de manera que ésta sea accesible, confiable, verificable, veraz
y oportuna, buscando que la informacién generada tenga un lenguaje
sencillo para cualquier persona. |
|

V. CONFLICTO DE INTERESES. _
COMPROMISO

Cualquier situacion en la que existiesen la posibilidad de obtener un
beneficio econémico o de cualquier [tipo que sea ajeno a los que
corresponden al cargo, puesto o comigion, representara potencialmente
un conflicto de intereses.

i |
ACCIONES Y ABSTENCIONES

Siempre el actuar del servidor plblico sera con honradez y con apego a
la ley y las normas de la administracic’); publica de| municipio de La Paz,
principalmente en lo que se refiere a las relaciones con proveedores y
contratistas.

s . . m
Informar a mi jefe inmediato de aquellos asuntos en los que pueda |
presentarse el conflicto de intereses.
Excusarse de intervenir, con motivo del empleo, cargo o comision, en §
cualquier asunto en el que tenga interés personal, familiar o de negocios,
el conyuge o parientes r_:‘onsanguine()| 0 por afihidad hasta el cuarto
o~ \

entre mis intereses personales y los intereses del Municipio de La Paz.
Evitar situaciones en las que existan posibilidades de obtener un beneficio
econémico o de cualquier tipo que sea ajeno a los|que me corresponden
por mi empleo, cargo o comisién. |

7 incluyendo aquéllos de los que pueda résultar un beneficio personal, para
grado, o parientes civiles; o para terceros con los que se tengan relaciones
- profesionales, Iaboraleg ode negocios.&i
\ Evitar involucrarse e;n situaciones que Buedan representar un conflicto
0

Me abstendré de aceptar regalos o estimulos de cualquier tipo que
pretendan influir en mis decisiones como servidora o servidor publico en

la Administracién Publica Municipal en perjuicio de|la gestién publica.

=

f T
Abstenerse de aceptar regalos o estimulos de cualquier tipo que\ - )
pretendan influir en_mis decisiones coq’mo servidora o servidor publico tLe‘(] k
el Municipio de juici

Paz, en estion publica.

0y
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Abstenerse de incumplir con las responsabllldades asi como, de tomar =
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Cualquier situacion en la que existiesen la posibilidad de obtener un
beneficio econémico o de cualquier tipo que sea ajeno a los que
corresponden al cargo, puesto o comision, representara potenciaimente
un conflicto de intereses.

TOMA DE DECISIONES.
COMPROMISO

Todas las decisiones que tome el servidor publico, sin importar el cargo,
puesto o comision deben estar apegadas a la Ley y a los valores
contenidos en el Cédigo de Etica de los Servidores Publlcos del Municipio
de La Paz. : §

f
ACCIONES Y ABSTENCIONES
Actuar siempre al tomar decisiones, con honestidad, congruencia
transparencia, justicia y equidad, sin hacer distincidn de ningun tipo por
motivos personales y anteponiendo S|empre el finterés publico a los
intereses particulares.

Proponer, al personal de mando y a companeras y companeros, ideas,
estrategias e iniciativas, que coadyuven a mejorar el funcionamiento de

cada area y del Municipio de La Paz, en su conjunto, propiciando de igual

modo su participacién en la toma de decisiones.

Optar siempre en las situaciones en las que tenga que elegir entre varias

opciones, por la mas apegada a la justicia, legalidad, equidad y al bien

comun. ‘ ;

Consultar previamente con el personal de mando, iniciativas o decisiones
importantes y que tengan un impacto en el area de trabajo. C — )

decisiones que no sean necesarlas

Abstenerse de tomar decisiones- que tengan por objeto conceder

privilegios indebidos en favor de persona alguna.

Conducirse con honestidad, congruencia y transbarenma anteponiendo
el interés publico a los intereses particulares.

El actuar sera conforme a criterios de justicia y equidad cuando tome una

decision, sin hacer distincién de ningudn tipo por motivos personales.
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SOCIEDAD.

COMPROMISO

Promover la creacién de una cultura responsable d

ACCIONES Y ABSTEi' CIONES
Promover una cultura responsable que propicie la p
y denuncias por parte de la ciudadania asi como de
publicos.

| |
ATENCION A PETICIONES, QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA

e quejas y denuncias.

resentacion de quejas
los propios servidores

Brindar, cuando se solicite y a través le los mecanismos institucionales
establecidos, la orientacién e informacién necesarias a las y los
ciudadanos y servidoras y servidores publicos que acudan al Municipio de

La Paz para presentar una queja o denluncia.

Atender con diligencia y prontitud los re
motivo de las quejas y denu
Paz. :
Atender, en el marco de sus atribuciones y con e
todas las quejas o denuncias presentadas ante el
|
Canalizar adecuadamente las quejas y den
competentes para su debida atencion.

L

quejas o denuncias por parte dg la ciud:adania odel
o servidores publicos con fines de evitar su trami
oportuno. 'I'

J |
Abstenerse de utilizar las quejas y | denuncias
servidores publicos de esta dependencia o de c‘trasI i
con fines de represién, parcialidad o tual
objetiva y fundamentada.

bre el
|

Abstenerse de generar falsas expectati
o denuncia.

vas so

- |
En las areas en las que se ofrece atejcién a la ci
seguimiento, y respuesta oportuna e imparcial a t

responsabilidad del servidor publico, acerca de la
una peticion, queja o denuncia prese

stricta confidencialidad,
Municipio de La Paz.

udadania, se debe\dar |

Of
Informar de manera suficiente y precisa al ciudadano, cuando sea la

Iquerimientcs que se formulen con
ncias: presentadas ante el Municipio de La

ncias a las areas

Abstenerse de realizar acciones tendigntes a inhibir la presentacién de

as propias servidoras
tacion y seguimiento

presentadas por los
nstituciones publicas,

quier ofra actitud que no sea

alcance de una queja

as las peticiones.

situacion que guarda




VI,

la informacion, la colaboracion y el servicjo.que reqmeran con amabilid

y generosidad, pnvnleglando en el trabajo prevencion antes que la

observacién y |a sancion. -
\ ﬁ g\ 9
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Verificar que las quejas y denuncias se resuelvan conforme a la ley.

Los detalles relativos a las quejas y denuncias se haran publicos
solamente hasta su resolucion mediante los conductos institucionales
para no afectar a terceros. Informar oportunamente a los ciudadanos
sobre la competencia y el alcance de sus quejas y denuncias, utilizando
los conductos adecuados para ello.

RELACIONES ENTRE SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
LA PAZ.

COMPROMISO
Conducirse con dignidad y respeto hacia todos los compaferos de trabajo,
promoviendo el trato amable y cordial con independencia de género,
capacidades especiales, edad, religién, .lugar. de nacimiento o nivel
jerarquico. y g

ACCIONES Y ABSTENCIONES
i f
Los cargos publicos del Municipio de La PaZ no son un privilegio sino una
responsabilidad, por lo que el trato entre servidores publicos debe basarse
en la colaboracién profesional y el respeto mutuo, y no en razén de una
diferenciacion jerarquica. j

__Ofrecer a los companeros de trabajo un trato basado en el respeto mutuo,

en la cortesia y la equidad, sin importar la jerarquia, evitando conductas y
actitudes ofensivas, lenguaje soez, prepotente o abusivo.

Reconocer los méritos obtenidos’ por los colaboradores y compareros,
evitando apropiarse de sus ideas o iniciativas.

Senalar ante las instancias competentes, todas las faltas a la Ley, los
Reglamentos y a este Cédigo de Conducta.

RELACIONES CON‘ OTRAS DEPENDENCIAS, MUNICIPIOS Y
ENTIDADES DEL GOBIERNO FEDERAL O ESTATAL.

COMPROMISO ' [

Ofrecer a los servidores publicos de otras dependencias de diversop=
municipios asi como del Gobierno Federal y Estatal el apoyo, la atencion,
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ACCIONES Y ABSTENCIONES

Siempre tomar en cuenta el impacto integral de las decisiones la
administracién publica del municipio de La Paz sobre las areas de la
administracion publica federal y del| gobierno del estado (normas,
procesos, requerimientos, decisiones,| etc.) para evitar perjudicar su
trabajo. Otorgar el apoyo que soliciten y|ofrecer un trato respetuoso, justo,
transparente y cordial a los servidores publicos de|otras dependencias y
entidades de gobierno, evitando toda forma |de hostigamiento y

discriminacion.

Utilizar la informacion que proporcionen otras dependencias y entidades
de gobierno dnicamente para las funciones propiaE de la administracién
plblica del Municipio de La Paz. | :

Brindar un trato respetuoso, justo, transparente y cordial a los servidores
publicos de otras dependencias o entidades de gobierno, federal o local,
evitando toda forma de hostigamiento )) discriminacion.

Utilizar la informacion que proporcionen|otras instancias gubernamentales
Unicamente para las funciones propias del Municip‘o de La Paz.

|
Respetar las formas y los conductos autorizadLs para conducir las
relaciones institucionales con otras dependencias yentidades e instancias
_ [ % 4 de gobierno e incluso con otros podere's de caracter federal o local.
Evitar traslados innecesarios .y utiIiJar prefere ‘ temente los medios
electrénicos o telefénicos para la comunicacién cor otras dependencias y
entidades del gobierno federal y locales.

Abstenerse de inhibir la actuacion de!los servidolres publicos de otras
dependencias y entidades: de gobierno, mediante la ostentacion del
| empleo, cargo o comisién. ¢ : ' )
/ :
X. RELACION CON LA SOCIEDAD. ¥ /

COMPROMISO

|
Ofrecer a todos los ciudadanos un ftrato justo, cordial y equitativo,
orientado siempre por un espiritu de ﬁewicio. Asi mismo, practicar una _“_-u.,._)
actitud de apertura, acercamiento, transparencia 5) rendicién de clenta IR
asi como de colaboracion con la sociedad. Ser congruente en la condu ’3{; o
diaria con los principios y valores que establece el Caodigo de Etica de los
servidores publicos del Municipio de La Paz, sirviendo de ejemplo para

los demas. ~

f

10
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ACCIONES Y ABSTENCIONES:

Atender y orientar con eficiencia, cortesia y espiritu de servicio a los
ciudadanos en sus requerimientos, tramites y necesidades de
informacion, eliminando toda actitud de prepotencua e insensibilidad.

Asistir con equidad a los ciudadanos, sin distincién de’ genero edad, raza,
credo, religion, preferencia politica, condicién socioeconémica o nivel
educativo, y con espeC|a| generosidad y solidaridad a las personas de la
tercera edad, a los nifios, a personas con capamdades especiales y a los
miembros de grupos étnicos. _

Buscar la confianza de la sociedad en la admlnlstra0|on publica del
municipio de La Paz. i

Buscar que las acciones y actitudes brinden a la sociedad, confianza y
credibilidad en el Municipio de La Paz, con el objeto de lograr su
participacion en la prevencion, deteccion'y sancion de conductas
irregulares de los servidores publicos, en favor'de la transparencia y el

combate a la corrupcion.
Ser congruente en la conducta diaria con los principios y valores que

establece el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Municipio de
La Paz y este Cédigo de Conducta. N
Propiciar a través de los conductos apropiados, la vinculacién de la

sociedad con el Municipio de La Paz y particularmente en acciones de
transparencia.

Privilegiar la prestaciéon de los servicios que se soliciten, sobre los
intereses personales.

\(,/"' Abstenerse de afectar los intereses de tercéros’ por las actividades

=TS cotidianas del Municipio de La Paz y de anteponer los intereses
personales a los del Municipio de La Paz, cuando proporcione la atencion
o servicios que corresponda en funcién del empleo, cargo o comision.

arf
Tk
&
;

XI.  SALUD, HIGIENE, SEG’UﬁIDAD Y MEJORAMIENTO ECOLOGICO.

COMPROMISO ¢

Desarrollar acciones de proteccion al medio ambiente, asi como cuidar
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ACCIONES Y ABSTENCIONES

Reportar toda situacion que pudieSe selri riesgosa para la salud, seguridad
e higiene de la sociedad, aS| como para el entorno ambiental del

munICIpIO

Atender sin excepcion la normatividad én cuanto a Jas areas destinadas a

fumar, asi como las recomendaciones relativas a la seguridad.
|

Facilitar la realizacién de las acciones de proteccion civil y de fumigacion.

| .
1 Mantener el lugar de trabajo limpio y seguro. :

Utilizar racionalmente el agua, el papel y la energia eléctrica, apagar la
luz, las computadoras y demas aparatofs eléctricos cuando no se utilicen.

Cumplir estrictamente las dlSpOSlClores de uso y seguridad de las
instalaciones del Municipio incluyendo|estacionamiento, los elevadores,
los banos y los talleres.

Contribuir a que los sanitarios se conserven permanentemente limpios.
Reutilizar el material de oficina las veces que sea pmsuble (sobres, tarjetas,
folderes, etc.). Verificar que las hojas d papel que ya no se utilicen sean
recicladas. '

DESARROLLO PERMANENTE E INTEGRAL.

COMPROMISO

Establecer el compromiso de buscar de manera permanente la
actualizacién y formacién profesionallpropia y de los colaboradores y
companeros para el mejoramiento del ‘ esempeno)

ACCIONES Y ABSTE_|NCION'ES
Aprovechar las actividades de capacitacion y desarrollo que brinde y
promueva la administracion y otras instjtuciones, lograr la mejora continua
en la practica siempre que no se afect el desempeiio laboral. ,———

r

cargo del funcionario publico para tomar cursos de capacitaciéon que

Brindar las facmdades necesarias a IcFﬁ colaboradores y al personal alr
- organice y promueva el Municipio de L{T'l Paz.

Evaluar el desempefic de |os serwdor'es publicos que corresponda, en

foTie&:ta imparcial y




20/01/2017 BOLETIN OFICIAL N°2

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR

WA AT BE 1A AT

Aprovechar las actividades de capacitacién y desarrollo que brinde y
promueva el Municipio de La Paz y otras instituciones y mostrar
disposicion para lograr la mejora continua en el desempefio, siempre y
cuando no se afecten las actividades propias del empleo, cargo o
comision.

Buscar la actualizacién constante en lo relativo a las funciones y materia
de trabajo, con el proposito de desempenarse con calidad y efectividad.
Otorgar al personal a cargo las facilidades necesarias para que se
capacite y supere profesionalmente, procurando a su vez, su legitima
promocién laboral.

Promover la participacion equitativa de mujeres y hombres en programas
de capacitacién y formacion que al efecto desarrollen sus potencialidades
y favorezcan su crecimiento profesional y personal.

Respetar la promocion laboral de las mujeres, sin condicionar su _
contratacion o permanencia laboral por razones de maternidad. !

Propiciar esquemas laborales que permitan el cumplimiento del horario de
trabajo para que exista una conciliacién entre vida familiar y el trabajo.

. Abstenerse de evadir las oportunidades que se presenten para actualizar
sus conocimientos y elevar su desarrollo profesional.

Abstenerse de evadir la participacién como capacitador(a) cuando asi se
lo soliciten y tenga oportunidad para efectuar dicha actividad.,
¥

TRANSITORIOS

f 4 .
PRIMERO.- E| presente Cédigo entrara en vigor al 1 siguienté habil de O
su publicacién en el Boletin Oficial del Goblerno del Estado de Baja
California Sur. T, L

SEGUNDO.- Los Servidores Publicos Integrantes del H. Ayuntamiento,

que encabecen las Direccioneg Generales, cuya designacién _sea—
competencia del Presidente Mtnicipal y en general, toda p rser}a———-ﬂuﬁ
empleada en la Administracion Puablica Municipal, debera observarh
comunicar y dar a conocer el presente Cédigo y foment?r e incentivar su
cumplimiento al personal a su cargo.

TERCERO.- Se derogan las disposiciones que se opongan as/o
establecido en el presente Cédigo.

13
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S ARIVAR O A AL

Dado en la Sala de Sesiones de Cabildo del Honorable XV Ayuntamiento de La
Paz, Estado de Baja California Sur, a los trecelpllas del mes de diciembre del afio
dos mil dieciséis. ”

JTIVO

IENTO DE LA PAZ, BAJA

UR

L ARTINEZ VEGA
ICIPAL
| [ >
ARTURQ-BARRON PINTO
REGIDOR
LIC. P

4) 74
?ﬁ"’ﬁ JEDA MEZA
) ,

ANDO HIGUERA MARQUEZ
/ REGIDOR

"] d _. -_/' /’ ol
~PROFA. J PROF, J}Jﬂ CE
IV REGIDORA /

VI REG|DORA
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VIII REGIDORA

LIC. ROSALVA T
X REGID

C. JOSE OSCAR M EZ BURGOS C. PERLA GUADALUP S LEYVA
Xil REGHIOR P K Xlil REGIDORA

i

\
|
‘Esta hoja de firmas, forma parte del Cédigo de Conducta de los Servldofbs Publicos del H. Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur, aprobado

por el Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz, en la Décima TercerSasion Publica Extraordinaria, de fecha 13 de diciembre de 2016."

15
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Los suscritos integrantes de las Comisiones Unidas Edilicias de Estudios
Legislativos y Reglamentarios; y de Gobernacién, Seguridad Publica y Transito, del H.
XV Ayuntamiento de La Paz, con fundamento'en lo dispuesto por los articulos 115
fraccion 1l de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 117, 148
fraccion Il 'y 153 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Baja California Sur; 2, 3, 35, 51 fraccion | inciso b), 52, 60 fracciones IV, VI y X, 63, 66
fracciones a) e i), 212, 213 y 214 fraccion | de la.Ley Organica del Gobierno Municipal
de Baja California Sur; 3, 32, 60 inciso e), 143, 157 fracciones 1y VIIl, 159 fraccion VII,
166 fraccion 1, 179 fraccion Il y 182 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de La
Paz y demas relativos y aplicables, en este tenor tenemos a bien someter a la
consideracién de este H. Cabildo el presente:

DICTAMEN

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE CONDUCTA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, BAJA
CALIFORNIA SUR.

ANTEDECENTES Y CONSIDERACIONES

PRIMERO.- Mediante oficio nimero SG/DTC/3939/2016, de fecha 13 de octubre del
presente ano, signado por el Lic. Isidro Martin Ibarra Morales, Secretario General
Municipal y dirigido al C. P. César Eduardo Juarez Castilio, Décimo Primer Regidor y
Presidente; Lic. Rosalva Tamayo Aguilar, Décima Regidora y Primer Secretaria; C.
Ramén Alejandro Tirado Martinez, Noveno Regidor y Segundo Secretario, todos de la
Comisién Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios; por medio del cual envia
la propuesta del “Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos del Honorable
Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur”,'que presenta la C.P. Sara Maria Beltran
Navarro, Contralora Municipal del’ H. Ayuntamiento de La Paz, para su revision,
aprobacion y publicacién en su caso. Con el objeto de construir y consolidar la calidad
y calidez en la gestion publica; asi'como la honradez, compromiso y espiritu de servicio
en el cumplimiento de las responsabilidades publicas.

SEGUNDO.- Que en la Décima Séxta Sesién Publica Ordinaria de Cabildo, de fecha jueves
10 de noviembre del presente ang, se turné por correspondencia a las Comisiones Unidas
de Gobernacion y Seguridad Piblica y a la de Estudios Legislativos y Reglamentarios del
H. XV Ayuntamiento de La Paz, la propuesta del Cédigo de Conducta de los Servidores
Publicos del Honorable Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur.

TERCERO.- Es atribucién del Ayuntamiento aprobar los Reglamentos y las disposiciones
administrativas de observancia general, que organicen la Administracién Pdblica Municipal,
regulen las materias, procedimientos y funciones de conformidad con lo establecido en el
articulo 115 fraccién |l parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 117, 148 fraccion Il, 153 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Bg_ia)California Sur.

Cy

J
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CUARTO.- Es facultad de los Regidores presentar al Ayuntamiento reformas y
adiciones a los reglamentos municipales en coordinaciéon con la Comisiéon Edilicia
Permanente de Estudios Legislativos y Reglamentarios de conformidad a lo establecido
en los articulos 60 fraccion IV de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de
Baja California Sur y 166 fraccion | del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de La
Paz. Por consiguiente los integrantes la Comisién Permanente de Estudios Legislativos
y Reglamentarios, emitimos el presente dictamen, de conformidad a las facultades
conferidas por los articulos 2, 3, 35, 51 fraccién | inciso b), 60 fraccién IV, 66 fraccion |
inciso i) de la Ley Organica del Gobierno Municipal de Baja California Sur, 3, 32, 60
inciso e), 157 fracciones VIl y 166 fracmon I del Reglamento Interior del Ayuntamiento
de La Paz, Baja California Sur.

QUINTO.- El Estado de Derecho no es matei'la exclusiva de un ambito de gobierno,
sino de los tres que reconoce la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
de tal forma que dadas las atribuciones que la'misma establece para cada uno de ellos,
es responsabmdad concurrente de las autorldades competentes, implementar las
acciones necesarias para que los 6rganos publlcos cuenten con el marco ético y de
conducta que regulen su actuacion. ;

SEXTO.- Que la transparencia en el actuar de los servidores publicos, en la rendicién
de cuentas y en el quehacer administrativo de la funcién publica, ademas de ser una
prioridad, es ya un compromiso con la sociedad del Municipio de La Paz, Baja California
Sur; y se busca coadyuvar con las dependencias y entidades para favorecer la
eficiencia, eficacia y transparencia en el desempefio de sus funciones, a través de un
Codigo de Conducta que propicie la‘integridad y el incremento de calidad en los
servicios publicos que se proporcionan y la optimizacion de los recursos asignados.

SEPTIMO.- Que los servidores publicos ejercen sus funciones con la responsabilidad
de garantizar el cumplimiento de log principios constitucionales de legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio publico, con la conciencia de que
las acciones y decisiones incideryén el bienestar de la poblacion, en sus oportunidades
de desarrollo y en su futuro. :

OCTAVO.- Que el objeto del Codigo de Conducta, es el de contar con normas minimas
que permitan definir un rumbo para cualquier actividad desarrollada por los servidores
publicos. Es por eso que todo el capital humano del H. Ayuntamiento de La Paz, Baja
California Sur, deben saber con claridad y certeza que su actuacion esta sujeta a los
principios y valores establecidos en el Cédigo de Etica y a los principios previstos en el
Cadigo de Conducta de los servidores publicos del H. Ayuntamiento de La Paz, ya que
es responsabilidad absoluta de cada servidor publico hacer lo correcto en el desemperio
de sus tareas, responsabilidad que no puede delegarse por ningln motivo.
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NOVENO.- Que el Cédigo de Conducta busca ser una guia, referencia y apoyo para la
toma de decisiones; asi mismo ofrece lineamientos para orientar nuestras conductas y
nos ayuda a tener presentes en nuestros dctos; la vision y la misién del Municipio de
La Paz, Baja California Sur, siendo interés de I‘a presente administracién municipal,
adecuar, crear e integrar los ordenamientos legales, figuras y mecanismos necesarios
para un eficaz y eficiente modelo de servicio publico.

DECIMO.- Es indispensable que el Cédigo de donducta se haga del conocimiento a
través de la Contraloria General Mummpal a todos los servidores publicos municipales,
propiciando por parte de estos su comprensmn y -aplicacion en el desempefio cotidiano
de sus funciones publicas. ‘ :

Por lo anteriormente expuesto se somete a cong.lderamon de este Honorable Cabildo el
siguiente:

DIC‘;‘TAMEN

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE CONDUCTA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, BAJA
CALIFORNIA SUR.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se instruye al Secretario éeneral del H. XV- Ayuntamiento de La Paz,
para que por su conducto se solicite la publicacion del presente Dictamen en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

A
SEGUNDO.- Se instruye al Secretario General Municipal para que por su conducto
se notifique a las dependencias municipales del presente acuerdo, con la observacion
de que a su vez cada Director General del cada dependencia de a conocer el presente
documento y fomentar e incentivar su cumplimiento al personal a su cargo.

TERCERO.- El presente “Coédigo de Conducta de los Servidores Publicos del
Honorable Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur”, entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja

California Sur.

CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones que contravengan al presente Cédigo
de Conducta. S

Dado en la Sala de Sesiones de Cabildo, del Honorable Ayuntamiento de La Paz
Estado de Baja California Sur a lo J%diés del mes-de « d|C|embr>!e 2016.

2l
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RESPETUOSAMENTE:

LA COMISION DE GOBERNACION Y SEGURIDAD PUBLICA
DEL H. XV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ

LIC. ARMANDO MARTINEZ VEGA
PRESIDENTE

PROFRA. CASTRO IGLESIAS C. PERLA GUADALUPE FLORES LEYVA

/

PRIMERA SECRETARIA SEGUNDA SECRETARIA

LA COMISION DE ESTYDIOS LEGISLATROS Y REGLAMENTARIOS

LIC. ROSALY C. RAMON ALEJANDRO TIRADO MARTINEZ
TARIA SEGUNDO SECRETARIO
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La Paz, Baja California Sur, a 18 de enero de 2017.

Lic. Isidro Martin Ibarra Morales, Secretario General del H. XV Ayuntamiento de La
Paz, Baja California Sur, por medio del presente instrumento, en uso de las facultades
qgue me confieren los articulos 121 fraccién V de la Ley Organica del Gobierno Municipal
del Estado de Baja California Sur; y 32 fraccién V del Reglamento de la Administracién
Publica Municipal de La Paz, Baja California Sur, CERTIFICO, dando fe y constancia que
en fecha miércoles 18 de enero de 2017, siendo las 8:24 horas, se reunieron los
integrantes del Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz, para llevar a cabo la Décima
Octava Sesiéon Publica Ordinaria, en la cual, en el punto nimero Cinco del orden del
dia, se aprob6é por Mayoria Simple de votos, las Bases Generales del Comité de
Licitacién de Obras Publicas y de los Servicios Relacionados con las Mismas del
Municipio de La Paz, Baja California Sur, de conformidad a lo vertido en el Punto de
Acuerdo que presenta Lic. Armando Martinez Vega, Presidente Municipal del H. XV
Ayuntamiento de La Paz, el cual se anexa al presente documento.

_—77-SUFRAGIO EFECTIVO.

N
i

EL SECR%RIO GENERAL MUNICIPAL
DEL H. XV UNTAMIENTO DE LA PAZ

RRA MORALES
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PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS
BASES GENERALES DEL COMITE DE LICITACION DE OBRAS
PUBLICAS Y DE LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS
MISMAS DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR.

O LIC. ARMANDO MARTINEZ VEGA, en mi calidad de Presidente Municipal del H. XV Ayuntamiento de La Paz,

) "f,\zon fundamento en lo dispuesto por los articulos 151 fraccion | y 161 de la Constitucion Politica del Estado Libre y

- “Soberano de Baja California Sur, 35, 52 fraccion |, 53 fraccion | y XIX de la Ley Organica del Gobierno Municipal

J _"';c!iel Estado de Baja California Sur; 3, 4, 5, 6, 32 y 60 inciso d) y 139 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento

~/de La Paz, tengo a bien presentar a este Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz, Propuesta con PUNTO DE

. ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS BASES GENERALES DEL COMITE DE LICITACION DE

crue - OBRAS PUBLICAS Y DE LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL MUNICIPIO DE LA PAZ,
BAJA CALIFORNIA SUR; el presente Punto de Acuerdo'se emite de conformidad a los siguientes:

ANTECEbENTES Y CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que con fecha 06 de diciembre del 2016, se celebro la Décima Séptima Sesion Publica Ordinaria de
Cabildo, en la cual se aprobo el Punto de ‘Acuerda'mediante el cual se autoriza la creacion e integracion de del -
Comité de Licitacién de Obras Publicas y de los Servicios Relacionados con las mismas del Municipio de La Paz,
Baja California Sur; estimulandose en el articulo Cuarto Transitorio, la instruccion al Oficial Mayor, para que, en un
término no mayor a 15 dias naturales, contados ja partir de la aprobacion del citado punto de acuerdo, elaborara y
por conducto del C. Presidente Municipal, sométiera a aprobacion del H. Cabildo de La Paz, las bases generales
mediante las cuales se regulen las acciones/relativas a la planeacion, programacion, presupuestacion, gasto,
ejecucion, conservacion, mantenimiento y co;%roi de la obra pablica y de los servicios refacionados con ella.

/

SEGUNDO.- En ese tenor, el suscrito preseﬁta para su analisis y en su caso aprobacion el documento denominado
Bases Generales del Comité de Licitacténlf’de Obras Piablicas y de los Servicios Relacionados con las mismas del
Municipio de La Paz, Baja California Sur; que tiene por objeto establecer la operacion del Comité de Licitacion de

-Obras Publicas y de los Servicios relagionados con las mismas del Municipio de La Paz, Baja California Sur, a
través del cual se llevan a cabo los prqdedimientos para contratar y ejecutar obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, con sujecion a las diSposiciones federales y estatales aplicables.

TERCERO.- EI H. XV Ayuntamiefito de La Paz, es competente y esta plenamente facultado para conocer y resolver
respecto del presente asunto,..--ﬂe conformidad a lo establecido'por los articulos 134, 115 fracciones | y Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 117, 120 inciso a), 148 fracciones | y XV, 151 fraccion | y
161 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 2, 3, 35, 51 fracciones | inciso

b) y Ilinciso j) y VI, 62 y 63 fracciones I y XIX y 212 de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur; 3, 4, 5, 6, 32 y 60 inciso d) del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de La Paz; donde se
establece que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento, siendo éste el drgano supremo de gobierno y
_administracion municipal, quien como 6rgano deliberante, debera resolver colegiadamente los asuntos de su
+  competencia, como lo es la propuesta con punto de acugrdo mediante el cual se aprueba la creacion e integracion

-
AN )
/

42



20/01/2017 BOLETIN OFICIAL N°2

s il PRESIDENCIA MUNICIPAL

de Comité de Licitacion de Obras Publicas y de los Servicios relacionados con las mismas del Municipio de La Paz,
Baja California Sur.

CUARTO.- Es de suma importancia y gran interés social que los recursos econémicos que disponga el M}J(f/ G;[Sl(lm‘
de La Paz, se administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, acorde al compr |sqat[ue‘-;l-'
esta administracion municipal hiciera con los ciudadanos de esta poblacion, obteniendo de ellos la confighza p@f
administrarlos conforme a las leyes aplicables y el presupuesto autorizado, se propone a este H. Cabildo, \|as Ba .
Generales con la finalidad de que el Comité de Licitacion de Obras de mérito, sustente su operacion en ér;ﬁ“has 1\
de lo estipulado en dicho documento, que contempla entre otros aspectos, la formalidad de las sesiones ce arg “
dicho 6rgano colegiado con motivo de condcer y someter los asuntos relacionados con la planeacién, programacion, —

contratacion y ejecucién de la obra publlcagque lleve a cabo este H. XV Ayuntamiento de La Paz. SECREIARI
3

~Por lo vertido anteriormente vertido y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134, 115 fracciones | y Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas; 117, 120 inciso a), 148 fracciones |y XV, 151 fraccion |
y 161 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 2, 3, 35, 51 fracciones | inciso
b) y Ilinciso j) y VI, 52 y 53 fracciones | y XIX y 212 de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur; 3, 4, 5, 6, 32 y 60 inciso d) del Reglameénto Interior del H. Ayuntamiento de La Paz, se somete a
consideracion de este Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO:

UNICO. - SE APRUEBAN LAS BASES GENERALES DEL COMITE DE LICITACION DE OBRAS PUBLICAS Y
DE LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA
SUR, COMO SIGUEN:

El Honorable XV Ayuntamiento de La Paz, del Estado de Baja California Sur, Expido: / .

BASES GENERALES DEL COMITE DE LICITACION DE OBRAS PUBLICAS Y DE LOS SERVICIQ;s*E:A__*--'_‘- o
RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR. % 4

|
r

- i
CAPITULO | ‘ SECRETAN
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Las presentes Bases tiene por objeto establecer la operacion del Comité de Licitacion de Obras
Publicas y de los Servicios relacionados con las mismas del Municipio de La Paz, Baja California Sur, a
través del cual se llevan a cabo los procedimientos para contratar y ejecutar obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, con sujecion a las disposiciones federales y estatales aplicables y se emiten
conforme a lo dispuesto por los articulos 1 fraccién VI'y 25 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
relacionados con las mismas, asi como en lo dispuesto por los articulos 25, 26, 27, 28, 29 y 30 y demés
relativos del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y\iSerwclos felacionados con las mismas, asi como
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los articulos 1 fraccion II, 6 y 9 Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado
y Municipios de Baja California Sur,

% \ Bases: Bases Generales del Comité de Licitacién de Obras Piblicas y de los Servicios relacionados con
4 mlsmas del Mun10|p|o de La Paz, Baja Cahforma Sur, -

nicipio de La Paz, Baja California Sur,

# _AJf- Ley de Obras Federal: Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas,

V.- Reglamento de la Ley Federal: Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con
las mismas,

“GEMERAL- Ley de Obras Estatal: Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado y

Municipios de Baja California Sur,

Articulo 3.- La vigilancia de la aplicacion e interpretacion de las Bases correspondera al Comité, para
cualquier interpretacion, aclaracion o modificacion debera someterse para analisis de dicho érgano, quien
debera emitir en la sesion ordinaria posterior a la solicitud respectiva, la resolucién al asunto.

En caso de conocer de una modificacién a las presentes Bases, resolvera la procedencia de ésta y en su
caso proponer la misma al Presidente Municipal, ‘para que, por su conducto de considerarlo pertinente,
someta del conocimiento del H. Cabildo el asunto.
Articulo 4.- El Comité, se integrara y funcionafé con apego a las leyes u ordenamientos aplicables'en la
materia, a las presentes Bases, con autonomla de cualquier otro comité que exista y opere en el Municipio
de La Paz. :
) ; CAPITULO |l
DEL COMITE DE LICITACION DE OBRAS PUBLICAS Y DE LOS SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR
INTEGRACION Y ATRIBUCIONES.

Articulo 5.- El Comité se integrara de ld manera siguiente:
a) Oficial Mayor, Presidente.
~b) Director General de Obras Publicas'y Asentamientos Humanos Municipal, Secretario Técnico.
Los Vocales titulares con nivel j Jerarqwco minimo de Director General, siendo estos:
“¢) Tesoreria Municipal, :
d) Direccion General de Servicios Publlcos Municipales,
e) Direccion General de DesarrollofSocial,
f) Direccion General de Desarrollo/Econdmico,
g) Direccion General de Desarrollo Urbano y Ecologia,

Todos los integrantes sefialados con anterioridad, tendra voz y voto, en caso de empate el Presidente del Comité
tendra el voto de calidad.
&

”,"\

|
%
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La responsabilidad de cada integrante del Comité guedara limitada al voto que emita respecto del asunto sometido
a su consideracion, con base en la documentacion que le sea presentada, debiendo emitir expresamente eksentido
de su voto en todos los casos, salvo cuando exista confiicto de interés, en cuyo caso debera excusarse y expresar—

el impedimento correspondiente. ; \3-;3 ?:j

[
El area juridica y el érgano interno de control deI H. Ayuntamiento de La Paz, deberan asistir a las SQS]Gn@SAdPhJ "
Comité, como asesores, con voz, pero sin voto, debiendo pronunciarse de manera razonada en los asunfos xiufe f‘-_‘
conozca el Comité. Los asesores titulares no podran tener un nivel jerarquico inferior al de Director Ge é?ai 0.

&

equivalente. S

Los integrantes del Comité con derecho a voz y voto, podran: designar por escrito a sus respectivos suplenfés©fog ¢
que no deberan tener un nivel jerarquico inferior a director de area, en el caso del area juridica y el 6rgano de
control interno municipal, podran designar a éstos de la misma forma, que no deberan tener un nivel inferior a

coordinador o a falta de éste en la estructura al Jefe de Departamento con funciones en la materia.
3

Articulo 6.- Cuando la naturaleza de las operaciones y contrataciones a revisarse en el Comité lo hagan
necesario, podran participar como invitados: asesores, especialistas, profesionistas, representantes de areas
gue presenten casos especiales a propuesta de los integrantes del Comité, los cuales asistiran con voz, pero
sin voto.

Articulo 7.- El Presidente del Comité, tendra derecho a voz y voto, contando con voto de calidad en caso de
empate en las votaciones, los vocales tendran voz y voto, asesores e invitados en caso de que se lleguen a
nombrar presente o futuro, solo podran opinar motivada y fundadamente.

Articulo 8.- Son atribuciones del Comité, ademas de las previstas en la Ley de Obras Federal, Ley de Obras
Estatal y en los reglamentos respectivos de las mismas, las que a continuacion se indican:

.- Interpretar las presentes Bases estableciendo las medidas de control y correctivas necesarias para ello A
asi como resolver los casos y situaciones no previstas en los ordenamientos aplicables; P ‘
.r\ -
Il.- Revisar los programas y presupuestos de obras plblicas y serwmoé relacionados con las mismas; $u i
planeacién, programacion, presupuestacion, procedimientos de contratamon ejecucion y supervision dg bra -
publica y servicios relacionados con las mismas, asi como formular observaciones y recomendaci lones

convenientes; ’

e

lil.- Proponer las politicas, bases y lineamientos en materia de obras publicas y servicios relacionados:con
las mismas, asi como autorizar los supuestos no prevnstos en éstos, sometiéndolas a consideracion del titular
de la dependencia;

IV.- Autorizar, cuando se justifique, la creacion de subcomités de obras publicas y servicios relacionados con
las mismas, asi como aprobar la integracion y funcionamiento de los mismos;

V.- Coadyuvar al cumplimiento de la ley en materia de licitacion, adjudlcacmn contratacion y administracion
de obras publicas y servicios relacionados con las mismas; \

/
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VL.- Conocer el calendario anual de sesiones, so;neﬁdo por el Presidente y en su caso aprobarlo, conforme
E ,\, r( -.al programa anual de obras y servicios; ‘

Llevar a cabo los procedimientos para planeacién, programacion, presupuestacion, contratacion,
cién y supervision de las obras piblicas y servicios relacionados con las mismas, conforme a la Ley de
Obias Federal o Ley de Obras Estatal, segtin proceda, y en su caso autorizar a la dependencia facultada para
[ale:# efectos, por lo que en ningun caso se podran contratar servicios para que por su cuenta y orden se
contraten las obras o servicios de que se trate;

.- VlIL- Convocar, adjudicar o contratar obra plblica y servicios relacionados con las mismas y en su caso
autorizar a la dependencia facultada para tales efectos, solamente cuando se cuente con saldo disponible,
dentro de su presupuesto aprobado y el calendario de egresos autorizado por la Tesoreria municipal.

IX- Conocer y resolver respecto a la inhabilitacion en los terminos de la Ley de Obras Estatal o la Ley de Obras
Federal, segln el caso que corresponda.

! p! :
X.- Analizar trimestralmente el informe de la conclusion y resultados generales de las contrataciones que se
realicen y, en su caso, recomendar las medidas necesarias para verificar que el programa y presupuesto de obras
y servicios se ejecuten en tiempo y forma, asi como proponer medidas tendientes a mejorar o corregir sus procesos

de contratacion y ejecucion.

Articulo 9.- Los integrantes del Comité tendran las siguientes funciones:
l. - El Presidente: v

a) Expedir las convocatorias y érdenes del dia de fas sesiones ordinarias y extraordinarias;

b) Presidir las sesiones del Comité;

¢) Hacer uso de la voz para someter a consideracion del Comité cualquier asunto relativo a éste;

’5.d) Emitir su voto respecto de los asuntos que se sometan a consideracion del mismo, debiendo emitir

.7~ _expresamente el sentido de su voto en todos los casos, salvo cuando exista conflicto de interés, en cuyo caso
" . debera excusarse y expresar el impedimento correspondiente;

II.F El Secretario Técnico:
a) Elaborar las convocatorias, ordenes del dia y los I|staHos de los asuntos que se trataran, en los formatos
correspondientes e incluir en las carpetay correspondlentes los soportes documentales necesarios, asi como
remitir dichos documentos a los mtegrantes del Comité;
b) En cada Sesion del Comité, dar lectura del Orden del dia, levantar la lista de asistencia para verificar que
exista el quérum requerido; ’
¢) Hacer uso de la voz para sopeter a consideracion del Comité cualquier asunto relativo a éste, previo
conocimiento del Presidente;
d) Dar cuenta del sentido de la votacion del asunto particular sometido al acuerdo del Comité:
e) Supervisar que los acuerdos del Comité se asienten en los formatos respectivos, elaborar el acta de cada
una de las sesiones y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos;

-, f) Vigilar que el archivo de documentos esté completo y se mantenga -actualizado;

>

Y-

-
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Il - Los Vocales: 3

a) Asistir a las sesiones del Comité que hubiese sido:convocado, conforme al término establecido;

b) Analizar el orden del dia y los documentos de los. asuntos que se sometan a su consideracion en las
sesiones del Comité;
¢) Hacer uso de la voz en las sesiones del Comité, respecto a los asuntos que se sometan a consideracié % .
d) Emitir su voto respecto de los asuntos que se sometan a consndelaczon dei mlsmo deblendo e Lﬂr~‘ .

debera excusarse y expresar el impedimento correspondlente

IV.- Los Asesores:

a) Asistir a las sesiones del Comité que hubjese sido convogado, conforme al término establecido;
b) Proporcionar de manera fundada y motivada la orientacion necesaria en toro a los asuntos que se frateh”
en el Comité, de acuerdo con las facultades conferidas al aréa que representa;

1Ay

V. Los invitados: 1

a) Asistir a las sesiones del Comité que hubiese sido convocado, conforme al término establecido;

b) Proporcionar los aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra naturaleza de su competencia,
relacionados exclusivamente con el asunto para el cual quron convocados previamente a participar en la
sesion del Comité como invitados.

.\is, ‘ . . i
Articulo 10.- Las sesiones del Comité se celebraran en los términos siguientes:

l.- Seran ordinarias aquéllas que estén programadas en el calendario anual de sesiones, las cuales se podran
cancelar cuando no existan asuntos a tratar, seran extraardinarias las sesiones del Comité para tratar asuntos de
caracter urgente debidamente justificados, previa solicitud formulada al Presidente del Comité por el titular de la
Direccion General de Obras Publicas y Asentamientos Humanos;

Il.- Se llevaran a cabo cuando asista la mayoria de los miembros con derecho a voz y voto;

de calidad;

IV.- Las sesiones solo podran llevarse a cabo cuando esté presente el Presidente del Comité o su suplente;

V.- La convocatoria de cada sesion, junto con el orden del dia y los documentos correspondientes a cada asunto,
se entregara en forma impresa o, de preferencia, por medios electronicos a los participantes del Comité cuando
menos con tres dias habiles de anticipacion a la celebracion de las sesiones ordinarias y con un dia habil de
anticipacion para las extraordinarias. La sesion s6lo podré llevarse a cabo cuando se cumplan los plazos indicados;

VI.- Los asuntos que se sometan a consideracion del Comité, deberan presentarse en el formato que el Comité
considere conveniente, y tratandose de los caso prewstos en la Ley Obras Federal, invariablemente debera

"
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contener el resumen de la informacién prevista en la misma y la relacion de la documentacién soporte para cada
caso.

Ve OR\formato a que se refiere el prlmer parrafo de esta fraCCIon debera estar firmado por el secretarlo técnico, qmen

\'l

< <M. Una vez que el asunto sea analizado y dictaminado por el Comité, el formato a que se refiere la fraccion
~ anterior deberé ser firmado, en la propia sesion, por cada asistente con derecho a voto;

VIii.-Cuando def asunto presentado, no se desprendan, a juicio del Comité, elementos suficientes para dictaminar
el asunto de que se trate, éste deber4 ser rechazado, Io cual quedara asentado en el acta respectiva, sin que ello
impida que el asunto pueda ser presentado en una subsecuente oéasmn a consideracién del Comité, una vez que
se subsanen las deficiencias observadas o sefialadas por éste.
‘i
En ninglin caso el Comité podra emitir su dictamen condicionado a que se cumplan determinados requisitos o a
que se obtenga documentacion que sustente o justifique la contratacion que se pretenda realizar,
P

IX.- De cada sesion se elaborara acta que sera aprobada“iy firmada por todos los que hubieran asistido a ella, a
mas tardar en la sesion inmediata posterior. En dicha acta’se debera sefialar el sentido de los acuerdos tomados
por los miembros con derecho a voto y, en su caso, los comentanos relevantes de cada asunto. Los asesores y
los invitados firmaran Unicamente el acta como constancia de su asistencia o participacion y como validacion de
sus comentarios. La copia del acta debidamente firmada debera ser integrada en la carpeta de la siguiente sesion;

e ‘f‘luzr,;-.g)_(.'_-\ El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra un apartado correspondiente al seguimiento de los
Ial 1 5 b iy . « . 3 11
-ﬁ.; c;uerdos emitidos en las sesiones anteriores. En el’punto correspondiente a asuntos generales sélo podran

4

) }\
e XI En la Ultima sesion de cada ejercicio fiscal se presentara a consideracion del Comité el calendario de sesiones
““ordinarias del siguiente ejercicio.

'cluu‘se asuntos de caracter informativo;
\\\J 0

XII.- El contenido de la informacién y documentacion que se someta a la consideracion del Comité seran de la
exclusiva responsabilidad del area que las formule.

Articulo 11.- El gasto de la obra pt]blicazy servicios relacionados con las mismas, se sujetara en su caso, a las
disposiciones especificas de los presuptiestos anuales de egresos del Municipio, la Ley de Hacienda Municipal,
asi como en las demas disposiciones aplicables, en el caso que el gasto sea con cargo total o parcial a recursos
federales, se sujetara conforme a los convenios que se celebren con el EjeCUtIVO Federal y deméas ordenamientos
aplicables.

/
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Articulo 12.- Las controversias que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de las presentes
Bases, seran resueltas primeramente por el Comité y en segundo término por el H. Cabildo, por conducto del
Presidente Municipal, en caso de que éste considere pertmente hacerlo del conocimiento del citado 6rgano.

CAPITULO Il %
INFORME TRIMESTRAL.

Articulo 13.- El informe trimestral estipulado en el articulo 8 fraccion X de las presentes Bases, que tiene ® WlE

como atrlbumén analizar eI Comité, se suscnblra y presentara por el Presidente del Comne en la sesi ‘_\A\ ﬂop

cual contendra los siguientes aspectos:

I. Una sintesis sobre la conclusion y los resultados generales de las contrataciones realizadas con fundamento - -
en los articulos 42 y 43 de la Ley de Obras Federal, asi como dé las derivadas de licitaciones publicas, en* -
caso de Obras ejecutadas con recursos federales y los similares de la Ley de Obras Estatal; -
SECHE Fa
Il. Un reporte del avance fisico y financiero de cada uno de los contratos formalizados, que contenga, ademas:
namero de contrato; tipo de obra; lugar en el que se realiza; monto contratado incluyendo convenios
modificatorios; monto estimado a la terminacion de los trabajos; fecha de terminacion estipulada originalmente
en el contrato, y fecha estimada de conclusion de los trabajos;

lll. Una relacion de las inconformidades presentadas, precisando los argumentos expresados por los
inconformes y, en su caso, el sentido de la resolucién emitida, yf'

IV. Una relacion de los contratos que hayan sido rescmdldos concluidos anticipadamente o suspendidos
temporalmente, asi como de los contratos que, en su caso, ise encuentren terminados sin que se hayan
finiquitado y extinguido los derechos y obligaciones de las partes.

, CAPITULQ IV B
EL PADRON DE CONTRATISTAS, LICITANTES, CAMARAS, COLEGIOS O PVl
PRESTADORES DE SERVICIOS. AL

Ny G
Articulo 14.- EI Comité, contara con un padron de contratistas, licitantes, camaras, colegios o prestadpres’ 1
de servicios en el ramo de las obras pablicas y servicios relacionados con las'mismas, a efecto de contar\con”
informacién oportuna de los servicios que prestan, experiencia, capacidad, especialidad, responsabilidad,
cumplimiento, honradez y el monto econémico de los trabajos que desempefian o van arealizar, el que debera
actualizarse cada afio, incluyendo actualizaciones de los precios a las obras y servicios relacionados con los
mismos,

Articulo 15- El padron de contratistas, licitantes, camaras, colegios o prestadores de servicios en el ramo de
las obras publicas y servicios relacionados con las mismas, contara con una clasificacion de contratistas,
licitantes, camaras, colegios o prestadores de servicios en el ramo de las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, ateniendo las circunstancias referidas en el articulo que antecede de las
presentes bases, y contendré una estadistica referentes a lo mismo, en el cumplimiento de lo que se les
contrate, asi mismo se tomara nota si éstos se enctientran sancionados, inhabilitados o boletinados por

A !: |

K \
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contralorias, federales, estatales, municipales, de otros organismos, dependencias, entidades o cualquier otro
ente, relacionados con la licitacion y contratacion obras publicas y servicios relacionados con las mismas

Articulo 16.- Corresponde al érgano de control interno del H. Ayuntamiento de La Paz, y en su caso del
Estado, la verificacion y supervision del cumplimiento de la normatividad vigente en materia de licitacion de

obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como de las presentes Bases, pudiendo llevar a

cabo las verificaciones y auditorias internas que considere necesarias, conforme a la normatividad aplicable,

L 7’0\ por lo cual los integrantes del Comité, tienen el deber de informar a dichos 6rganos, de cualquier deficiencia
2 irregularidad que tengan conocimiento provenientes del procedimientos para planeacion, programacion,
( “presupuestacion, contratacion, ejecucion y supervision de las obras piblicas y servicios relacionados con las

-A/rticulo 17.- En todo lo no previsto en las presentes Bases, se estara a lo que disponga la Ley de Obras
“Federal, su Reglamento, asi como la Ley de Obras Estatal, su reglamento, la Ley Organica del Gobierno
Municipal del Estado de Baja California Sur o cualquier otro ordenamiento legal que contenga disposiciones

- =:aplicables vigentes.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. - Se instruye at C. Secretario General Municipfél, para que por su conducto se solicite la publicacion del
presente punto de acuerdo y las bases generales citadas en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja

California Sur.

SEGUNDO. - Se instruye al C. Secretario General Municipal del H. XV Ayuntamiento de La Paz, para que por su
conducto haga del conocimiento de las y los servidores publicos municipales, que fungen como integrantes del
Comité de Licitacién de Obras Publicas y de los Seryicios Relacionado con las mismas del Municipio de La Paz,
Baja California Sur, el presente Punto de Acuerdo y |as Bases Generales aprobadas.

4 = _TERCERO - El presente Punto de Acuerdo y las Bases Generales de mérito entraran en vigor partir del dia
mgmente de su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur

CUARTO. - A partir de la entrada en vigor de las presentes Bases, queda sin efecto cualquier disposicion
interna que sobre la presente materia exista.

D’édo en la Sala de Sesiones del Honorable Ayuntamiento de La Paz, Estado de Baja California Sur, a los 10 dias
del mes de enero del afio 2017. /

P\N\lEI\]]
\swnob “* (1

% EL\PRES BENTE MUNICIPAL -
FLH: ;(v A) TODE LA PAZ
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o 7...__..A<.—
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SHE. ARMANDO/MARTiNEZ VEGA.

| “HH-\_ = 0 .
Presidencia Municin”
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Municipio de La Paz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificacion Administrativa Importe
Total $ 984,480,763.21
Organo Ejecutivo Municipal $ 984,480,763.21
Otras Entidades Paraestatales y Organismos $ -
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Baja California Sur / Municipio de La Paz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificador Funcional del Gasto Importe

Total $ 984,480,763.21

Gobierno $ 568,654,306.53

Desarrollo Social $ 380,165,751.77

Desarrollo Econémico $ 35,660,704.90

Otras no clasificadas en funciones anteriores $
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Baja California Sur / Municipio de La Paz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total $ 984,480,763.21
Servicios personales
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 283,042,473.86
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $ -
Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 209,367,470.21
Seguridad Social $ 61,966,051.85
Otras Prestaciones Sociales y Economicas $ 157,507,140.08
Previsiones $ -
Pago de Estimulos a Servidores Pliblicos $ 6,169,984.00
Materiales y Suministros
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales $ 10,133,831.92
Alimentos y Utensilios $ 3,922,012.48
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion $ 607,200.00
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $ 5,303,312.28
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 3,678,361.16
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $ 44,168,275.28
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $ 628,513.50
Materiales y Suministros para Seguridad $ -
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $ 4,880,310.68
Servicios Generales
Servicios Basicos $ 58,231,640.32
Servicios de Arrendamiento $ 4,940,861.19
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $ 8,587,247.59
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 5,622,648.53
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion $ 12,874,694.52
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $ 1,580,104.59
Servicios de Traslado y Viaticos $ 4,051,589.62
Servicios Oficiales $ 13,387,094.92
Otros Servicios Generales $ 32,501.59
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $
Transferencias al Resto del Sector Publico $ -
Subsidios y Subvenciones $ 17,909,597.00
Ayudas Sociales $ 3,610,683.60
Pensiones y Jubilaciones $ -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos $
Transferencias a la Seguridad Social $
Donativos $
Transferencias al Exterior $
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracion $ 1,121,030.24
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $ 8,000.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $ -
Vehiculos y Equipo de Transporte $
Equipo de Defensa y Seguridad $ -
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $ 142,000.00
Activos Bioldgicos $ -
Bienes Inmuebles $
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Baja California Sur / Municipio de La Paz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total 984,480,763.21
Activos Intangibles $ -
Inversion Publica
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico $ 29,610,000.00
Obra Publica en Bienes Propios 2,950,000.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento -
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

-

-

©*

A |h|R|R ||

©“

-

©“

4,033,445.00
18,953,764.00

5,458,923.21

AP |A || |n|em
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Baja California Sur / Municipio de La Paz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
Clasificador por Tipo de Gasto

Total $ 984,480,763.21
Gasto Corriente $ 984,480,763.21
Gasto Capital $ .
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos $
Pensiones y Jubilaciones $
Participaciones $
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H. XV Ayuntamiento de Mulegé

2015 - 2018
VAMOS A HACERLO JUNTOS

ACUERDO: 157/2016

SANTA ROSALIA, BAJA CALIFORNIA SUR., A 21 DE DICIEMBRE DE 2016.

C. DRA. ILIANA ENRIQUETA MONTANO MENDEZ.
Tesorera General Municipal

del H. XV Ayuntamiento de Mulegé.
PRESENTE.-

POR ESTE CONDUCTO ME PERMITO INFORMAR A USTED QUE EN LA VIGESIMA
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE CABILDO DE FECHA
VEINTIUNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, SE APROBO EL SIGUIENTE
ACUERDO POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN RELACION A LA DEPENDENCIA QUE
USTED DIGNAMENTE REPRESENTA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

SE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2017.

EL CUAL HAGO DE SU CONOCIMIENTO PARA EL TRAMITE RESPECTIVO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 121 FRACCION V DE LA LEY ORGANICA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL Y ARTICULO 21 FRACCION | Y VIil DEL REGLAMENTO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

ATENTAMENTE

C. EDITH AGUILAR_-,VILEAVICENCIO.

C.c.p. PROFA. CECILUA LOPEZ GOZALEZ -PRESIDENTA MUNICIPAL DEL H, XV AYUNTAMIENTO DE MULEGE.~

C.e.p.C. LIC. GIBRAN FRANCISCO LUCERD ALVAREZ.-SINDICO MUNICIPAL DEL H, XV AYUNTAMIENTO DE MULEGE.-

C.c.p. HONORABLE CABILDO.-

C.c.p. C.ABIGAIL CARDENAS MORENO.-TITULAR INTERINA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESD A LA INFORMACION PUBLICA DEL H. XV AYUNTAMIENTO DE MULEGE.-
C.cp. ARCHIVO.~

EAV/haap.

- N Palacio Municipal, Avenida Carranzay Calle Plaza 5/N, Colonia Centro.
Santa Rosalifa, Baja California Sur, 615 1520046
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CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 121 FRACCIONES V'Y
X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y ARTICULO
21 FRACCION V Y XVIIl DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
LA C. EDITH AGUILAR VILLAVICENCIO, SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL H. XV
AYUNTAMIENTO DE MULEGE, HACE:

CONSTAR

Y CERTIFICA QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES COPIA FIEL Y EXACTA SACADA
DE SU ORIGINAL, QUE CONSTA DE 01 FOJA UTIL FRENTE TAMANO CARTA.

PARA LOS FINES LEGALES QUE HAYA LUGAR, SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA
CIUDAD Y PUERTO DE SANTA ROSALIA, MUNICIPIO DE MULEGE, ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE ENERQ DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

lEN TO
Q’zﬁ:‘s‘“”% %

AYUNTA IEfTO DE MULEGE

H. XVAYUNTAMIENTO DE 125 BAJA CALIFORNIA SUR.
SECRETARfA cr™
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CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 121 FRACCIONES VY
X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y ARTICULO
21 FRACCION V Y XVill DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
LA C. EDITH AGUILAR VILLAVICENCIO, SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL H. XV
AYUNTAMIENTO DE MULEGE, HACE:

CONSTAR

Y CERTIFICA QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES COPIA FIEL Y EXACTA SACADA
DE SU ORIGINAL, QUE CONSTA DE 04 FOJAS UTILES FRENTE TAMANO CARTA.

PARA LOS FINES LEGALES QUE HAYA LUGAR, SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA
CIUDAD Y PUERTO DE SANTA ROSALIA, MUNICIPIO DE MULEGE, ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA § ; ; ONCE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.
) [

P Wth

H. xv Avuntamiento oe vyt EC RETARIA GENERAL DEL H. XV

SECRETARIA GEREr - AYUNTAMIENTO DE MULEGE,
RETARIA GENE:! BAJA CALIFORNIA SUR.
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2’_52: i [ H. XV Ayuntamiento de Mulegé
ﬁi gﬂ; 2015 - 2018

VAMOS A HACERLO JUNTOS

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 121 FRACCIONES V'Y
X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y
ARTICULO 21 FRACCION V Y XVill DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL, LA C. EDITH AGUILAR VILLAVICENCIO, SECRETARIA
GENERAL MUNICIPAL DEL H. XV AYUNTAMIENTO DE MULEGE, HACE:

CONSTAR:

Y CERTIFICA QUE EN LA VIGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CABILDO DEL H. XV AYUNTAMIENTO DE MULEGE, CELEBRADA
EL DIA 21 DE DICIEMBRE DEL ANO 2016, SE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017.

PARA LOS FINES LEGALES QUE HAYA LUGAR, SE EXTIENDE LA PRESENTE
EN LA CIUDAD Y _PUERTO DE SANTA ROSALIA, MUNICIPIO DE MULEGE, ESTADO
ACORNIASUR, A LOS DIECISIE DJAS DEL MES DE ENERO DEL ANO

GENERAL DEL H. XV
SECRETARIA GFW" “AYUNTAMIENTO DE MULEGE,
BAJA CALIFORNIA SUR.

Palacio Municipal, Avenida Carranza y Calle Plaza S/N, Colonia Centro.
Santa Rosalia, Baja California Sur, 615 1520046
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

CORRESPONDENCIA DE SEGUNDA CLASE-REGISTRO DGC-NUM. 0140883
CARACTERISTICAS 315112816

SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20, Y ULTIMO DE CADA MES

CUOTAS EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

) TARIFA AUTORIZADA
ARTICULO 35 DE LA LEY DE DERECHOS Y PRODUCTOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

RESPONSABLE: CIPRIANO ARMANDO CESERNA COSIO
NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO Y SIN
LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
ANTONIO NAVARRO E/ ISABEL LA CATOLICA Y MELITON ALBANEZ, LA PAZB.C.S.
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