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DECRETO 2354
EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETA:

SE EXPIDE LA LEY DE FOMENTO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTiCULO UNICO.- SE EXPIDE LA LEY DE FOMENTQ ECONOMICO ¥
COMPETITIVIDAD DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

LEY DE FOMENTO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Ariculo 1°.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico y de
interés social, de observancia general en el territorio del Estado de Baja
California Sur, v tienen por objeto impulsar el desarrollo econdmico vy
competitividad en cada regidn del EBEstado, mediante el
establecimiento de las bases generales para promover, fomentar e
incentivar la inversion local, nacional y extranjera, incrementar |d
compeftitividad, y cumentar el empleo.

Articulo 2°.- La aplicacion de la presente Ley corresponde al Titular del
Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de los Titulares de las
Secretarias de Desarrollo Econdmico, Medio Ambiente y Recursos
Naturales del Estado, 1a Secretaria de Finanzas y Administracion dentro
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del ambito de sus competencias, asi como a los Ayuntamientos dentro
del ambito de sus raspectivas competencias, en coordinacion con el
sector privado.

Para efectos de lo previsto en el pdrrafo anterior, los Titulares de las
Secretarias de Desarrollo Economico, Medio Ambiente y Recursos
Naturales y de Finanzas y Administracidn, se coordinaran con las demas
Dependencias del Estado vy Entidades Paraestafales, cuyas
afribuciones incidan en el cumplimiento del objeto de esta Ley.

Los Titulares de las Secretarias a gque se refiere el presente arliculo,
dentro de sus respectivos dmbitos de competencia, se encuentran
faculfadas para interpretar esta Ley, asi como para emitir las
disposiciones de cardcter general que resulten necesarias pard su
adecuado cumplimiento, mismas que deberdn publicarse en el Boletin
Oficial del Gohierno del Estado de Baja California Sur.

Articulo 3°.- Para efectos de esta Ley se entiende por:

I Cadena Productiva.- Cada una de las etapas del proceso de
produccion empresarial de un bien o servicio que abarca desde
la obtencién de sus insumos originarios, su  transformacion,
distribucidn y consumao.

.  Consejo.- El Consejo Consultivo Estatal de Promocidn de la
Inversion y el Empleo del Estado de Baja California Sur.

. Empresa.- La persona fisica o juridica legalmente constituida,
cuyo cbjeto sea llevar a cabo actividades econdmicas para la
produccidn o el intercambic de bienes vy servicios para el
mercado.

IV. Estimulos.- Apoyos que se otorgan en los férmines de esta Ley v las
disposiciones fiscales de cardcter estatal.
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Fondo.- El de Desarrollo Econdémico y Competitividad del Estado
de Baoja Californic Sur.

Ley.- La de Fomento Econdmico y Competitividad del Estado de
Baoja California Sur.

Padrén.- El Padron Empresarial del Estado de Baja California Sur,

Regiones Prioritarias.- Las Regiones con menor nivel de desarrollo
econdmico del Estado en las que se tiene como propdsito
fomentar su reactivacion econdmica segun lo determina el
Reglamenio.

Reglamento.- El de |a Ley de Fomento Econdmico vy
Competitividad del Estado de Baja California Sur.

Secretaria.- La de Desarrollo Econémico, Medio Ambiente vy
Recursos Naiurales del Gobierno del Estado; y

Ventanllla Unica.- La oficina de la Secretaria, para la recepcion
de las solicitudes de las Empresas interesadas en obtener
Estimulos.

Articulo 4°.- Las accicnes gue deriven de la presente Ley vy que
implementen las qutoridades estatales sefaladas en el articulo 2°, en
coordinacion con el sector privado, deberdn encaminarse a cumplir
con los siguientes objetivos:

Promover el desarrollc econdmico, a fin de estimular su
crecimiento  regional  equilibrade,  impulsande todas  las
actividades industriales, comerciales y de servicios;
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Fomentar la reactivacion economica de 1as regiones con menaor
nivel de desarrollc econdmico del Estado para lograr. en |a
medida de lo posible, una equitativa distribucion de la riqueza;

Instrumentar  beneficios  fiscales,  administratives vy de
fortalecimiento  empresarial para la  atraccidon  de  nuevds
inversiones en el Estado, asi como para la consolidacion vy
diversificacion de las existentes, siempre respetando o igualdad
de género y grupos vulnerables:

Establecer los lineamientos v bases minimas a efecto incluir en el
desarrollo econdomico del Estado a los distintos  factores
econdomicos sudcalifornianos;

Incentivar la creacidn de nuevas fuentes de empleos locales y
consolidar las existentes;

Impulsar la produccién y comercidlizacion de bienes y servicios en
todos los sectores productivos y regionales del Estado;

Estimular  las  inversiones en el Estado aprovechando
racionadimente  los recursos nafurgles ¥y en apego a ld
normatividad vigente en materia ecoldgica;

Impulsar 1as actividades productivas v de servicios mediante Id
desregulacion econdmica, la simplificacidén administrativa v o
mejora regulatera;

Fomentar el desarrollo de |a investigacion cientifica, tecnoldgica vy
social que favorezca la productividad en el sistema economico y
social;

Promover ¢ impulsar la cultura de emprendedores;
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Facilitar la inversion de capitales en las regionas y micro regiones
del Estado, aprovechando la mano de obra, 10s servicios y |a
utilizacion de insumos regionales;

Propiciar de forma prioritaria el desarrollo de la micro, pequena y
mediona industria, promoviendo en su favor los instrumentos
necesarios;

Alentar la preferencia de los sectores publico v privade por las
empresas sudcalifornianas, en la asignacion de obra y adquisicion
de bienes y servicios;

Impulsar la produccidn y comercializacion de bienes y servicios de
todas las regiones y sectores productivos, en los mercados
regional, estatal, nacional € internacional;

Alentar la competitividad, modermizacion vy eficiencia de las
empresas sudcalifornianas, y

Fomentar la inversion productiva y la competitividad de los
empresas generando un entorne favorable para 1as actividades
econémicas, el comportamiento ético, y promoviendo la
igualdad de oportunidades entre |as empresas.

Articulo 5°.- El Titular del Poder Ejecutive del Estado v los Ayuntamientos,
acordardn las bases de ceordinacion para la redlizacion de acciones
conjuntas en materia de fomento a la competitividad y el desarrollo
econdomico, mismas que deberdn estar alineadas o los planes vy
programes estatales y municipales en la materia.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ESTIMULOS

Articulo &°.- Los estimulos que se otorguen conforme a las disposiciones
de esta Ley serdn:

I Fiscales, mismos que se preveran en los ordenamientos fiscales
correspondientes.

El Titular del Poder Ejecutive del Estado podrd proponer al Congreso
Estatal la creacion de estimulos para incentivar g inversion vy el
desarrcilo, de igual forma. los Ayuntamientos pedran crear estimulos
para estos mismos fines.

. No Fiscales.

a) De Gestidn, gue consistird en la intervencion de la Secretaria
parQ:

1. Simplificar los trédmites para la constitucion, establecimiento vy
funcionamiento de actividades empresariales;

2. Apavar en la gestion para la obtencidn de recursos financieros parg
estudios de pre inversion y factibilidod;

3. Lo obtencidon de asesoria para la solucion de las problematicas que
inhiben la competitividad de las empresas y afecten su operacion, y

4. Facilitar la vinculacion de las empresas con lds universidades y
cenfros educatives del Estado, parg promover proyectos de
desarrollo administrativo, tecnologico y sustentable.
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b) De Desarrcllo Empresarial, gue consistird en apoyos directos a las
micro, pequenas y mediandas empresas, a fraves de los programas
de desarrollo, fomento y competitividad enfocados a la:

1. Formacion de emprendedores;
2. Capagcitacion y adiestramiento;
3. Consultoria especializadg;
4. Acceso al financiamienic;

5. Ariculacion  de los  programas,  instrumentos, productos,
herramientas y acciones para glevar su competitividad, vy

6.  Informacion estadistica, sectorial v econdmica para la toma de
decisiones.

c] De Acceso @ Mercados, que consistird en la intervencion de Ia
Secretaria, en coordinacion con las instancias competentes, parc
estimular la participacion de Empresas, especialmente de micro,
pequenas y medianas empresas, en los mercados externos,
mediante las siguientes acciones:

1.  Apovar mediante asistencia técnica a las empresas que cuentfen
con potencial exportador;

2. Apoyar la parficipacion de empresas en ferias y  eventos
nacionales € internacionales para promocionar productos;

3. Establecer programas especificos por sectores y grupos de
Empresas para promover exportaciones, v



30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

H. CONGRESO DEL ESTADO

d)

PODER LEGISLATIVO

Establecer programas especificos por sectores y grupos de
Empresas para fortalecer el mercado interno., con especial énfasis
en el sector primario,

De Infrgestructura, que consistird en apoyo para la realizacion de
cbras de infraestructura publica gue faciliten el establecimiento y
funcionamiento de las Empresas, iales come nivelacidn de
predios, construccion de caminos de ccceso, pavimentacion,
aobras de electrificacidn, construccion de tomas de agua, entre
otras.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE ESTIMULOS

Aticulo 7°.- Podrdn ser objeto de los Estimulos previstos por esta Ley, las
actividades que realicen las personas fisicas o juridicas establecidas o
por establecerse en el Estado, cuyas inversiones © ramas productivas
en el Estado se encuentren en alguno de 1os siguientes supuestos:

I

V.

V.

Redlicen proyectos de inversion en €] Estado;

Se establezcan en las Regiones Prioritarias, con el objeto de
mejorar la distibucién de las actlividades econdmicas del Estado,

Promuevan e inviertan en  esquemas vy programas  de
investigacion, asi como desarrollo tecnologico y cientifico;

Desarrollen infraestructura en las Regiones Prioritarias del Estado;

Redlicen inversiones para solucionar problemas de  |d
contaminacién ambiental en materia de reciclaje, tratamiento y
confinamiento de residuos domésticos e indusiriales, asi como en
sistemas de eficiencia energética a través de la implementacién
de fuentes de energia renovable no contaminante;
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Sustituyan importaciones mediante el control v la adquisicion de
insumos, componentes, servicios o productos de origen local;

Generen nuevas fuentes de empleos bien remunerados;

Destinen sus productos al mercado de exportacion directa o
indirecta;

Celebren acuerdos de cooperacion con instituciones educativas
para estimular la formacidon y capacitacion de técnicos y
profesionistas;

Inviertan en capacitacion especializada de sus recursos humanoes;

Den empleo directo a personas productivas con copacidades
diferentes y/o adultos mayores, en numero igudal o mayor al cinco
por ciento de su planta laboral;

Den empleo directo a personas jovenes entre [0s 18 y 29 anos de
edad, sin que se les exija como requisitc para su contratacion,
experiencia o haber tenido un trabagjo anterior, en nimero igual o
mayor al cinco por ciente de su plantd lakboral;

Fomenten la infegracion de cadenas productivas, v

Redlicen nuevas inversiones © amplien sus instalaciones,
generando con su actividad nuevos empleos permanentes.

CAPITULO CUARTO ]
DE LA OBTENCION Y EXTINCION DE ESTIMULOS

Articulo 8°- El Titular del Poder Ejecutivo del Estado, a tfraves de
Reglamento de esta Ley, establecerd el tipo, plazo y. en su cdso,

10
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monto de los Estimulos, con base en |os estudios y propuestas técnicas
que le presente el Consejo.

Articulo 9°.- Para el oforgamiento de los incentivos se deberdn ufilizar
los criterios de rentabilidad social, fomando en consideracién, d
menas, l0s siguientes factores:

Vi.

ViI.

VIII.

NUmero de empleos directos a generar y remuneracion promedio
de los nuevos empleos,

NGmero de empleos de nueva creacidn y remuneracion
promedio para jovenes trabajadores de primer empleo;

Nomerc de empleos de nueva creqcién y remuneracion
promedic  para  personas  productivas  con  capacidades
diferentes;

Numero de empleos de nueva creacidn y remuneracion
promedio para adultos mayores;

Localizacion geografica en que se redlice la inversion;

Impacto al medio ambiente;

Uso racional y eficiente de agua y electricidad;

Contribucién de la inversién al desarrollo cientifico y tecnologico;
Integracion de cadenas productivas regionales y nacionales;

Sustitucion de las importaciones por iNsumaos, componentes,
servicios ¢ productos de origen local, v

11 10
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Xl. Fomento de la cooperacién con el sector educativo, en lo
relativo a formacion v capacitacion de tecnhicos y profesionistas.

Aricule 10°- Las empresas interesadas en obtener los Estimulos,
deberdan presentar la solicitud con los requisitos gue se establezcan en
el Reglamento, ante la Ventanilla Unica que se establezca para tal
efecto.

Cuando la solicitud incumpla con alguno de los requisitos que se
establezcan en el Reglamento, la Secretaria y/o la Secretaria de
Finanzas v Administracion, dependiendo del tipo de  Estimulo,
requeriran al solicitante a fin de que en un plazo de 5 dias hdbiles,
cumpla con el requisito omitido. En caso de no hacerlo, la solicitud se
tendrd por no presentada.

Articulo 11.- La Secretaria coniard con un plazo maximo de 30 dias
hdbiles para determinar en su caso, Ia procedencia de la solicitud de
estimulos no fiscales, contados a partic de que la referida solicitud se
encuentre debidamente requisitada.

La Secretaric de Finanzas y Administracion resolverd |as solicitudes de
estimulos fiscales conforme a lo previsto en Ias disposiciones fiscales
aplicables.

Articulo 12.- En cudlguier tiempo. la Secretaria y/o la Secretaria de
Finanzas ¥y Administracion, podran verificar o inspeccionar que o
empresa  observe 105 requisitos v las condicicnes genercles vy
parficulares que sirvieron de base para el oftorgamientc de los
Estimulos.

Fara los efectos del parrafo anierior, la Secretaria y/o la Secretaria de

Finanzas vy Administracion, podrdn auxiliarse de las  demds
Dependencias del Estado y Entidades Paraestatales.

12
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Las empresas estardn obligadas a presentar la informacion que les seda
requerida, en un término no mayor a 5 dias hdbiles, contados a partir
de dicho requerimiento. Asimismo estardn obligadas a brindar todas las
facilidades para la redlizaciéon de la verificacion o inspeccion en su
Caso.

Arliculo 13.- Cuando con posterioridad al otorgamiento de cualguier

Estimulo sobrevengan circunstancias que modifiquen las condiciones

que lo motivaron, el interesado deberd dar aviso a la Secretaria anfes

de seguir ejerciendo el incentivo formulondo una nueva solicitud que

deberd ser analizada v resuelia en los téminos contemplados en este

Capftule.

Articulo 14.- Los estimulos quedardn sin efectos en los siguientes casos:

L Cuando cumplan el término de su vigencia;

II. Cuoando la Empresa deje de sitvarse dentro de los supuestos
previstos por las disposiciones que sirvieron de sustento para su

otorgamiento;

. Cuando el interesado renuncie A 1os Mismos de manera expresa
por escrito, v

V. Porrevocgcion.

Articulo 15.- Procede g revocacion de los estimulos, cuando la
EFmpresa:

. Aporte informacion falsa para su obtencién;
. Suspenda sus actividades duragnte seis meses sin causa justificada;

M. Los destine a una finalidad diversa para la que se le otorgaron;

13
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V. Incumpla los requisitos y las condiciones generales y particulares
que sirvieron de base para su ctorgamiento;

V. No se encuentre al cormriente de sus obligaciones fiscales;
VI. Los fransfiera por cualguier medio, ©
VIl. Simule acciones parc hacerse acreedor a ios mismaos.

Cuando se revoque un estimulo fiscal, se procederd a la determinacion
y cobro integro de la diferencia de las contribuciones gue
correspondan o partir de la fecha en que se presente la causa que dio
origen a la revocacion, incluyendo sus accesornos, en [os términos de
las disposiciones gplicables.

Articulo 16.- La revocacion de estimulos se sujetard a lo siguiente;

L Se nofificard a la Empresa el inicio del procedimiente de
revocacion y la causa que motiva el mismao;

I. La Empresa contard con S dias habiles para manifestar lo que a su
derecho convengd, aportando en su case los elementos gue
estime pertinentes, los cuales deberdn estar relacionados con el
hecho que se pretende probar, vy

. Transcurido dicho plazo, la autoridad que oforgd el estimulc
resolverd lo conducente.

Articulo 17.- La Secretaria serd la Responsable de operar la Ventanilla
Unica conforme lo establezca el Reglamento de la presente Ley.



30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

H. [ONGHESD BEL ESTALQ

PODER LEGISLATIVO

CAPITULO QUINTO
DEL PADRON EMPRESARIAL DEL ESTADO

Arficulo 18.- En el Padrén empresarnial del Estado quedardn inscritas 1as
Empresas que pretendan acceder a los estimulos previstos en |a
presente Ley, por lo gue la inscripcidn serd voluniaria.

El Padrén empresarial del Estade quedard a carge de la Secretaria.

Arliculo 19.- Dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la inscripcidn en
el Podron empresarial, la Secretaria expedird a la empresa el
Certificado de Registro.

Articulo 20.- Las empresas inscritas en el Padrdn, deberan citar la clave
de registro que les corresponda en todos los tramites que realicen ante
la Secretaria y/o la Secretaria de Finanzas y Administracion.

Articulo 21.- La inscripeion y cancelacion en el Padrdn, asi como sus
modificaciones, se redalizardn en forma gratuita. Las Empresas gue
gueden inscritas en el Padrén deberdn hacer del conocimiento de Ia
Secretaria la madificacion de sus datos, dentro de los treinfa dias
haturales siguientes a la fecha en que ocurra.

Articulo 22.- La cancelacién de la inscripcién en el Padron procederd a
peticidn de la Empresa, o por infraccidon a las disposiciones de |
presente Ley.

Ariculo 23.- El Estado y los Ayuntamientos, en el dmbitc de sus
respectivas competencias, podrdn registrar proyectos o necesidades
para gue la iniciativa privada proponga programas especificos para
solventar las necesidades o proyectos propuestos,
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CAPITULO SEXTO
MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Anrticulo 24.- La Secretaria en el marco de sus atribuciones, formulara la
politica de desarrollo para lo competitividad de las micro, peguenas y
medianas empresas, tomando en cuenta la parficipacion de los
sectores privado, social y del conocimiento, vy considerando oS
objetivos v politicas del Consejo Nacional para la Competitividad de la
Micro, Pequena v Mediana Empresa.

Articulo 25.- El Tivlar del Poder Eecutive del Estado y los
Ayuntamientos, podrén signar convenios con instituciones publicas y
privadas, especidlizadas en promover la eficiencia y el desarrolle de ko
industria de manera permanente y competitivg, con el fin de fomentar
y desarrollar proyectos productives para las micro, pequenas vy
medianas empresas.

Articulo 26.- El Titular del Poder Ejecutive del Estado vy los
Ayuntamientos, impulsardn la conformacién de Empresas infegrando
los diversos sectores econdmicos y promocionando en el Estado Ia
comercializacion de los productos de las empresas sudcalifornianas.

Arficulo 27.- Los apoyos a las micro, pequenas ¥y medianas empresas en
el Estado se otorgardn de forma eguitativa,

Articulo 28.- El Titular del Poder Ejecutivo del Estado y 1os Ayuntamientos
promoverdn ante la Banca de Desarrollo, crédifos con terminos y tasas
favorables a favor de las micro, pequenas y medianas empresas.

Articulo 29.- Siempre que las condiciones economicas del Estado o
permitan, en el Presupuesto de Egresos del Estado se destinaran
Qpoyos economicos a [as micro, peguenas y medianas empresas,
procurando que los mismaos no sean inferiores, en terminos reales, a los
previstos en el presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal anterior.
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CAPITULO SE:PTIMO
FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Articulo 30.- Con el fin de asegurar la canalizacidon de mayores recursos
econdmicos para el fomento de la inversidbn que promueva €l
desarrollo econdmico del Estade, el Titular del Poder Ejecutive Estatal a
través de la Secretaria, constituird v operard el Fondo de Deasarrollo
Economico y Competitividad.

Articulo 31.- El Fondo se integrard con los recursos gue para tal efecto
se determinen en el Presupuesto de Egresos del Estado de Baja
Cadlifornia Sur para €l gjercicio fiscal correspondiente.

El Fondo se podrd complementar con aporfaciones adicionales
provenientes de los gobiernos federal, estatal y/o municipal, asi como
con aportaciones de la iniciativa privada realizadas a fravés de
camargs empresariales o de forma individual.

Articulo 32.- Los Estimulos ¢ que se refiere la presente Ley estardn
sujetos al saldo disponible en el Fondo,

Articulo 33.- Los actives del Fondo, asi como sus rendimientos vy
aprovechamientos serdn recaudados y administrados por la Secretaria
de Finanzas y Administracién del Estado, la cual llevard el registro
contable vy elaborard los estados financieros haciéndolos  del
conocimiento del Consejo, a través de la Secretaria.

CAPITULO QOCTAVO
CONSEJO ESTATAL

Articulo 34.- Se crea el Consejo Consultivo Estatal de Promocion de la
Inversion v el Empleo como érgano permanente de consulta, andlisis,
asesoria, opinion y definicion de prioridades en todo lo referente a la

17 6



30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

H. CONGRESD DEL ESTAD

PODER LEGISLATIVO

polifica de desarrollo, al oforgamiento de estimulos fiscales y 1o
referente a la declaratoria de actividades prioritanias para el desarrollo
econdmico y social en [gs diferentes regiones y micro regiones del
Estado.

Articule 35.- El Consejo se integrard de la siguiente manera:

In-

IV.

aj

b)

c)

d)

f)

g)

Un Presidente que serd el Gobernador del Estado;
Un Secretario Técnico, que serd el Titular de [a Secretaria;

Un Consejero gque serd el Titular de la Secretaria de Finanzas vy
Administracion;

Los siguientes Vocales;
El Titular de la Secretaria de Turismo;

Fl Titular de la Secretaria de Pesca, Acuaculiura y Desarrollo
Agropecudric;

H Titular de la Secretaria de Planeaciéon Urbana, Infraestructura y
Transporte;

El Titular de 1a Secretaria del Trabaojo v Prevision Social:
Un representante del Congreso ael Estado;
Un Representante de cada Municipio, segin correspondda;

Un representante por cada unoe de los Consejos Coordinadores
Empresariales en el Estado;
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Un representante de la Confederacién Patronal de la Republica
Mexicana;

Un representante de la Camara Nacional de Comercio;

Un representante de lag Camara Nacional de la Industria de
Transformacion:

Un representante de o Camara Mexicand de |a Industria de la
Construccion;

Un representante de la Cdmara Nocional de la Industria de
Desarrcllo y Promocion de Vivienda;

Un representante de la Camara Nacional del auto fransporte de
carga;

Un representante de la Asociacion de Holeles.

Un representante de la Federacion de Colegios de Profesiconistas
de Baja California Sur, vy

Dos representantes de las instituciones de educacion superior, Uno
del sector publice y otro del privado, designados por la Secretaria,
de entre las propuestas que 1as mismas le presente.

Los representantes del Sector PUblico en el Consejo, en |a Sesidon de
Instalacion, deberdn registrar a guienes los suplirdn en caso de
ausencia, el cual podrdn remover cuando asi lo consideren ¢ sea
necesario.

Articulo 36.- El Consejo serd presidido por el Gobernador del Estado y
en su ausencia por el Secretario General de Gobierno, quien tendrd
voio de calidad.
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Articulo 37.- Los cargos de los integrantes del Consejo serdn honorfficos,
por lo que no percibirdn reiribucidn, emolumento o compensacion
alguna por su desempeno.

Articulo 38.- El Conssjo tendrd las siguientes facultades:

.

V.

V.

Froponer al Titular del Poder Ejecutive del Estado la declaratoria
de actividades prioritarias para el desancllo economico y social
en cada region v micro region del Estado, a fin de establecer una
Region Prioritaria en términos de esta Ley y el Reglamento;

Proponer en su caso, <l Ejecutive del EBstado y a los
Ayuntamientos, denfro de sus respectivas competencias, [0s
glementos que deban contener los respectivos decretos de
estimulos fiscales,

Analizar las propuestas de apoyo para el Estado, que haga el
inversionista para establecerse en una Region Prioritaria que no
haya sido declarada dentre de las actividades prioritarias para el
desarrolle,  remitiende al Eecutivo del EBEstado o a los
Ayvuntamientas las recomendaciones que estime convenientes;

Estimular el desarrolle de las oaclividades rurales mediante |as
entidades de ahorre vy crédilo glendiende las regulaciones
federales existentes en esa materia:

Emitir fodo tipo de recomendaciones a las dependencias de 105
fres Ordenes de gobierno con 1o que respecta al desarrolle

econcmico:

Proponer las lineamientos para Ia redlizacién de dictdmenes de
impacto regulatorio;
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VIl. Vigilar gue se cumplan los objetives planteados en la presente
Ley, @ traveés de recomendaciones, y

VIll. Las demds aue le oforguen la presente Ley v su Reglamento,

Articulo 392.- El Consejo se reunird 2 veces al ano de manera ordinaria y
extraordinariamente  cuandc se requiera a convocatoria  del
Presidente,

Fl Consejo sesionara validamente al reunirse cuando menos la mitad
mdas uno de sus miembros, siempre y cudando se cuente con Ia
presencia de su Presidente o de su suplente, y sus decisiones se
tomaran por mayoria simple de volos, En caso de empate, &
Presidente v, en su ausencia, su suplente, tendrdan voto de calidad.

Las convocatorias para las reunicnes del Consejo se hardn por escrito,
y deberdn indicar con precision el lugar y la hora en que habrda de
celebrarse, los asuntos g tratar y se deberdn enviar por mensajeria, fax,
correo electrénico o por cudlguier ofro medio que permita acreditar su
entreqa.

Articulo 40.- La organizacion y demds normas de funcionamiento del
Consejo, se sujetardn a [as disposiciones previstas en el Reglamento.

CAPITULO NOVENO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 41.- Se considera infraccidn el incumplimiento de Ias
obligaciones establecidas en esta Ley, y demds que se desprendan de
las disposiciones de la misma, de su reglamento, asi como de las reglas
de operacion que expida el Ejecutivo del Estado.
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Articulo 42.- La revocacidn de los incentivos se sujetard al
procedimiento que para tal efecto se establezca en el Reglamento de
esta Ley.

Arficulo 43.- Cuando una Empresa, valiéndose de informacion falsa o
mediante un acto de simulgcion acceda a los incentivos a que se
refiere esta Ley, la Secretaria procederd a presentar formal denuncia
de hechos ante el Ministerio PUblico.

Arficulo 44.- Las infracciones a esta Ley serdn sanciongdas previo
procedimiento administrativo, con:

I Amonestacion:
Il. Multa:

. Cancelacion del Certificado de Regisiro en el Padrdn Empresarial
del Estado, y

IV. La revocacidn y devolucion de los incentiveos, Estimulos o apoyos
recibidos.

Articulo 45,.- La Secretaria ¢ la Secretaria de Finanzas y Administracion,
dependiendo si se frata de estimulos fiscales o no fiscales, ol imponer
las sanciones deberdn fundarlas y motivarias debidamente vy, en todo
caso tomara en cuenta la gravedad de la infraccidn, las condiciones
econdmicas del infractor, vy la reincidencia si la hubiere.

Articulo 44.- El beneficiaio gue haya sido sancionado con los
infracciones mencicnadas en las fracciones 1l o IV del arficulo 44 de
esta Ley no tendrd derecho, en lo sucesivo, a presentar solicitud para
acogerse alos beneficios de esta Ley.
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CAPITULO DECIMO
DEL RECURSO

Articulo 47.- Contra los actos ¢ resoluciones dictadas por el Consejo, 1a
Secretaria o la Secretaria de Finanzas y Administracion, con metivo de
la aplicacion de esta Ley, sus reglamentos y disposiciones gue de elia
emanen, gue causen agravic a los particulares, procederd el recurso
de reconsideracion que deberd hacerse valer dentro del termine de
guince dias hdbiles siguientes a 1a fecha de su nofificacidn,

Articulo 48.- €l recursc de reconsideracion tiene por objeto gque Ia
autoridad revoque, modifique o confime el aclc o resolucidn
reclamada vy el fallo que lo resvelvg confendra la precision del acto
impugnadao, los fundamentos legales en gue s& apoye y los puntos
resolutivos.

Arficulo 49.- El recurso de reconsideracion se interpondrd por escrito
dirigido al Consejo, a la Secretaria o a la Secretaria de Finanzas vy
Administracion, segun sea el caso de la autoridad que haya emitido el
acto o resolucion reclamada, v deberd presentarse ante la Secretaria,
personalmente o por correo cerfificado con acuse de recibo, en cuyo
case se tendrd como fecha de presentacion la del dia en que el
escrito corespondiente se haya depositado en el Servicio Postal
Mexicano o el respectivo servicio de mensajeria.

Articulo 50.- En el escrito por el que se interponga el recurso de
reconsideracion se deberd expresar el nombre y domicllio del
recurrente, 1os hechos y los agravios que dan motivo al recurso,
acompandandose 1os elementos de prueba que se consideren
necesarios, asi como las constancias gue acrediten la personalidad del
promovente,

Articule 51.- Dentfro del término de quince dias hdkiles el Consejo, 1a
Secretaria o la Secretaria de Finanzas y Administracion, segun sea el
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caso. dictard resolucion en la gue se confirme, modifique o revoque la
resolucion recurrida o el acto combatido. Dicha resolucion se natificard
al interesado personalmente o por corres certificado.

En contra de la resolucién o que se refiere el presente arficulo,
procederd el juicio contencioso administrativo en términos de la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado de Baja California Sur.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobiermno del Estado de Baojo
California Sur.

SEGUNDO.- Se abroga la Ley de Fomento y Desanrcllo Econdmico para
el Estado de Bgja California Sur, publicada en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur el 20 de febrerc de 2006.

TERCERQ.- El Titular de la Secretaria deberd convocar en un plaze
mdaximo de 30 dias posteriores a la enfrada en viger de la presente Ley
a los miembros del Consejo, o efecto de que celebren la sesion de
instalacion de dicho drgano, vy ordene |a publicacion de dicha
instalacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estade de Baja
Cdlifornia Sur. Asimismo, para tales efectos y dentro del referide plazo,
deberd designar a o5 dos representantes de las insfituciones de
educacioén superior.

CUARTO.- Se le concede al Titular del Poder Ejecutivo del Estado un
teérming de hasta 120 dias contados a partir de la entrada en vigor de
la presente Ley. para emitir su Reglamento correspondiente,

QUINTO.- En tanto no se expida el Reglamento citado en el Articulo
anterior, la Secretaria y la Secretaria de Finanzas y Administracion,
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podran emitir las disposiciones de cardacter general que consideren
necesarias para la aplicacion de la Ley.

SEXTO.- En tanto se emite el Reglamento citado en los Articuios Cuarto
y Quinto Transitorios, e Consejo acordard las medidas tendientes d
reqular su funcionamiento vy el de sus drganoes de frabajo.

SEPTIMO.- En caso de gue existan recursos econémicos presupuestados
para |a Secretaria en el Ejercicio Fiscal de 2016 destinados al Fomento
de la Inversidn para el Desarrollo Econdmico del Estade, la Secretaria
de Finanzas y Administracion del Gobiernc del Estado de Baja
California Sur, deberd en su caso, tomar las medidas necesarias para
que estos pasen a formar parte del Fondo de Desarrollo Econdmico y
Competitividad sefaladc en el Capitulo S$épfimo  de esle
ordenamiento,

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA PAZ BAJA
CALIFORNIA SUR, A LOS NUEVE | DiAS DEL MES DE JUNIO DE 2018,

R *’IZ}&E
.HN 7 j—J@EL VARGA Aeu:ﬁﬂ— -
Noplaihs

W PRESIDENTE

H. ECING!i'.I_a j d '\L"Q,,_ A __::)ahrus ,"‘4
DEL ESTARD
DIP. JULIA HONORIA DAVIS MEZA

SECRETARIA
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EN CUMPLIMIENTG A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTITRES DiAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS

MIL DIECISEIS.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

e

S-MENDOZA-DAVIS

SECRETARIO GENERA GOBIERNQG

l
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DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE LA CONDONACION EN EL PAGO DE
DERECHOS POR SERVICIOS A CARGQO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

LICENCIADO CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADQ DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
OTORGA EL ARTICULO 79 FRACCION XXIII, XXV ¥ XLVIi DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADQ; Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 2, 3, 4, 8, 15, 16,
21 Y 22 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
BAJA CALIFCRNIA SUR; 85 FRACCION | DEL CODIGO FISCAL DEL ESTADOQ Y
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; Y

CONSIDERANDOC

Que es funcion del Estado promover ¢l desenvolvimiento de todas las facultades de sus
habitantes y promover en todo, a que disfruten sin excepcién de igualdad de

oportunidades, dentro de |a justicia social.

Que es funcian del Estadoe promover sl desarrollo econdmico y procurar & progresao social

compartido, procurando el garantizar la justicia social.

Que el Poder Ejecutive Estatal a mi cargo, es el encargado de mantener la Administracién
Publica en constante perfeccionamiento, adecuandola a las necesidades técnicas y
humanas de la entidad, expidiendo los decretcs, Reglamentos y Acuerdos necesarios &n

&l Ambito de su compeiencia.
Que el Gobierno del Estado tiene a su cargo la gran tarea de promover el desarrallo

eccnomico del Estado, buscande siempre que sea comparido y equilibrade, ademéas, de

mejorar las condiciones econdmicas y sociales de los que en &l residen.

27



30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

FOGDER EJECUTIVD

(lue una parte importante de nuestra sociedad, son las personas que han aportado con su
trabajo al desarrollo de nuestro Estade y que en retribucidn, gozan de una pensién y
jubilacién, asi ¢omo aguellas personas con discapacidad que ejemgplifican el esfuerzo

diario por contribuir a la sociedad en que se desenvuelven.

Qe en aras de promover & implementar mejores acciones de desarrcllo para los
pensionades vy jubilados, perscnas con discapacidad o de la tercera edad, que les permita
brindar una mejar calidad de vida, la presente Administracién Flblica que encabezo, ss

destaca ampliamente por instrumentar apoyos que les permitan incluirse en la sociedad.

Que es fundamental ia promocion de una mejor calidad ds vida para los pensichados y
jubilades, personas con discapacidad o de la tercera edad, mediante acciones que
permitan acceder a un mayor desarrclle individual, atendiendo a sus necesidades

primordiales.

Que es imprescindible contribuir, &n la medida en que |la capacidad de las personas a las
que se les otorga un beneficio con el presente Decreto les permita, para aportar a las
necesidades basicas que requiere nuestro Estado para su funcionamiento y garantia de

oportiunidades de desarrolle para todos.

De igual forma, es imprescindible colaborar de forma activa con las funciones que
desarrcllan las autoridades de |z Federacidn, del Estado y log Municipios en sus
actividades propias para no interferir en las acciones que gjecutan en su actuacidn para
garantizar la seguridad juridica v que son decretadas por &l bien de la comunidad.

1

ll, Es por elle gue e presente Decreto busca fundamentalmente garantizar la justicia socizl

—

gue vela nuestra Constitucion Local, en apoyo a los pensionades y jubilados, personas

'-"a, con discapacidad o de la tercera edad, para lo cual se reduce en un 50% {por ciento) la

| \recaudacidn de contribugiones por concepto de Derechos causados por los Servicios de

'-u\Registm Fublico de la Propiedad y del Comercio, asi como las salicitadas de oficic per las
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autoridades de [a Federacidn, del Estado v los Municipios de nuesira entidad, en los
términos acotados en e presente decreto, de manera que se contribuya de forma
aguitativa v proporcional para asi contribuir a la par al desarrolle econdmico v social de

nuestra Entidad.

En consecuencia, de conformidad con el Articulo 65, fraccion | del Codigo Fiscal del
Estado y Municipios de! Estado de Baja Califormia Sur, el Ejeculive del Estado en su
caracter de autaridad fiscal, tiene la facultad de condonar o eximir, total o parcialmente el
pago de contribuciones y sus accesorios, dentro de los cusles se encuentran las
contribuciones, sefialando el tipo de contribucidn, region de la entidad beneficiada, &l
monto o proporciones de los beneficios, periodos de vigencia y los requisites que deban
reunir para ser aplicados, por lo que he tenido & bien expedir el siguiente:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE LA CONDONACION EN EL PAGO DE
DERECHQS POR SERVICIOS A CARGO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFCRNIA SUR.

Articulo Primero.- Se establece a favor de los pensionados v jubilados, personas con
discapacidad y personas de la tercera edad, la condanacion del 50% en el pago de los

derechos que a continuasion se indican:

I. Derechos causados por los servicios que presta el Registro Plblico de la
Propiedad y del Comercio, Unicamente por o que se refiere a los servicios que
preste en materia de propiedad sobre bienes del Pensionado o Jubilade, de la
persona con discapacidad o de la tercera edad,

II. Derachos por servicios del Registro Civil, dnicamente en actos relativos a la
persona del Pensionado o Jubilado, la persona con discapacidad o de la tercera

edad, asi como de su conyuge o sus descendientes mencres de edad;
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INl. Derechos por Legalizacién de Firmas, expedicion de certificados y copias
certificadas, Onicamente en actos en los que axista interés directo del Pensionado
o Jubilado, de la persona con discapacidad o de |a tercera edad; v

IY. Derechos por servicio de contral vehicular, Unicamente en licencias de conducir
para automovilista, placas o calcomanias de un solo vehiculo por ejercicio fiscal,
propiedad del Pensionado o Jubilado, de la persona con discapacidad o de |a
tercera edad.

Articulo Segundo.- Los pensionados o jubilades, personas con discapacidad o de la
tercera edad que realicen el pago de los derechos sefalados, [0 deberdn hacer en las
Recaudaciones de Rentas de |la Direccidn de Ingresos de la Secretaria de Finanzas y
Administracion del Gobierno del Estado de Baja California Sur, o en cualquier institucion o

medios autorizados por ésta.

Articulo Tercero.- Para adherirse a los beneficios del presenie Decreto, se debera
acreditar la calidad de pensionado, jubilado, persona con discapacidad ¢ de |a tercera
edad, con la documentacion oficial correspondiente, expedida por las instifuciones de

sequridad social que a continuacion se sefalan;

I. Institute de Seguridad y Servicies Sociales de los Trabajaderes al Servicio del
Estado;
il.  Instituto Mexicano del Segurc Social;
. Instituto de Seguridad ¥ Servicios Sociales de las Fuerzas Armadas Mexicanas, de
Petrolecs Mexicanos y de la Comisidn Federal de Electricidad; v
IV.  Otras instituciones de Seguridad Social que presten estos servicios en las diversas
Entidades Federativas del Pais. '

\ Articulo Cuarto.- La condonacion de los derechas aqui establecidos, surtira sus afectos al
I‘. mamento de que el pensionado, jubilado, persona con discapacidad o de |a tercera edad,

I'ﬁ,Ublsnga el recibo oficial de pago emitido por la Recaudacion de Rentas de la Direccion de
\
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Ingresos de la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del Estade de Baja

California Sur, ¢ de 1a institucidn o medios autorizados par esta,

Articulo Quinto.- Se condona al 100% el pago de los derechos por los servicios gue presta
el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, solicitados de oficio por las
autoridades de la Federacian, del Estado y los Municipios, asi como por sus Organismos
Publicos Descentralizados en materia de Sequridad Social.

Transitorio

Articulo Unico.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur y surtird sus efectos desde el mes

de Enero del afio de su publicacion.

En la Ciudad de La Paz, Capital del Estado de Baja California Sur, a los 18 dias del mes
de Mayo del 2016.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE B;e.pA CALIFORNIA SUR

_\i\f *—{’ .

. ) w
~ CARLOSWENDOZA DAVIS

GOBIERNG [EL ESTADO
PERBAJA R T RHR

EL SECRETARIC DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

™ . ¢ |
- ISIDRO JORDAN MOYRON
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TConvenio de colaborgcion mutua gue celebra, el GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, por conducto del Secretaiio General de Gobierno, LIC.

ALVARO DE LA PENA ANGULO v la SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL _'
DEL GOBIERNO DEL £$TADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, representada por el UC, |7

GUSTAVO HERNANDEZ VELA KAKOGUL, a guien en lo sucesivo se le denominard) (
“STyPSE™; con &l H, XV, AYUNTAMIENTO DE LA COMDNDU representada en ESJrIp
acto por el Presidente Municigal, LIC. FRANCISCO PELAYO COVARRUBIAS, sl Q
MANUEL HUMBERTO GUTIERREZ BRISENG, en su calidaod de Secretario Generﬂi
Municipal y el ING. JOSE LUIS PERPULI MEZA. en su cdlidad de Secretario de

Desarrollo Social y Econdmico, a quien se le denominara “EL AYUNTAMIENTO”; y a

guienes cuande actden en forma conjunta se les denominard “LAS PARTES", al’
tenor de declaraciones y clausulas siguientes.

DECLARACIONES: l
|. Declaraciones del "GOBIERNO DEL ESTADO”, por medic de su representante: i

a) El Estode de Bojo California Sur s ung entidod libre v scbherona gue formcl
porte integrante de la Federacion de conformidad con 1o establecido en las
arficulos 40, 42 v 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
cornn 1 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California
Sur. .

b) La Secretaria General de Gobiemo es una Dependencia de la Administracidn
Publca Centralizada del Estado de Bajo Cadfernia Sur, que tiene q su cargo el
desempefio de las facultades v obligaciones que astablece el Articulo 21 de o
Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Bstado de Baja Calfornia Sur, asi
como las demds que le asigne e! fecutivo del Estada vy olras disposicionas legales
Administrativas aplicables.

c]) Que el Lic. Alvaro de la Pefia Angulo, Secretario General del Gobiemo del
Estado, cuenta con las focultades suficientes para intarvenir en la celebracion del
presente instrumente juridico, en virtud de su nombramiento de fecha 10 [diez)
de septiembre de 2015 [dos mil gquince), por parte del Ejecutivo del Estade, Lic,
Carlos Mendoza Davis, v de lo establecido en la ley Orgdnica de o
Administracién Poblica del Estade, en sus Articulos 20 fraccion Il y 27, y demds
leyes v reglameantos aplicables,

d) Gue para efectos del presente instrumento juridico sefiala como su denjellio
oficial el Palacio de Gobiemo que se ubica en calles lsabel La Catdlica ehtre™

lgnacio Allende v Nicolds Bravo., Ceolonia Centro, C.P. 23000, La Paz Eéut-s\

California Sur.

= Pégina 1
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ll. Declaraciones de la “STyPSE”, por medio de su representante

a) La "STYPSE" es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del |
Estade de Bgja Colifornia Sur, gue tiene o su corgo el desempefic de los

facultades y obligaciones que en el Articule 29 e otorga la Ley Crgdnica de la |f

Administracion PUblica Estatal, asi como las demas gue le osigne el Becutivo del 4
Estado y ofras disposiciones legales administrativas aplicables. % J
b) Gue el Lic. Gustavo Hemndndez Vela Kakogul, Secretario del Trabajo y Previsiaon x,t

Social del Gaobierne del BEstado, cuenta con las facultades suficientes para
intervenir en la celebracién del presente instrumente juridico, en virtud de su

nombramiente de fecha 10 [diez) de septembre de 2015 (dos mil quince), par 4
parte del Eecutivo de! Estado, Lic. Carles Mendoza Davis, [0 contenido en |a Ley (
Orgdnica de la Administraciaon Poblica del Estado, en su Articulo 290 Arficulo 5° !! / '.
Fraccion IV v XVII del Reglaments Interior de la Secretario del Traobajo vy Previsidn ' c{_;’f.;"“,f
social del Estado, y demds leves v reglamentos aplicables. {) 4

1
¢) Que cuenta con una Dependencia lamada Servicio Nacional de Empleo Baja &(
California Sur, @ traves de la cual se desamrolla el Progroma de Apoye al Empleo
[PAE), cuyo objetivo es el de vincular a la poblacion desempleadd con las &,
diferentes agentes del mercado laboral que 1o requieran, asi coma otorger Hﬂ
capacitacion a personas desempleadas, con el propdsito de gue adguieran, W
actuglicen y mejoren sus conocimientos, habiidades v aptitudes para & trabgjo,
cwyo Director General es el Lic. José Luis César Mdrquez Castre, con

nombramiento de fecha 10 [diez) de septiembre de 2015 {dos mil quince).

d} Que para efecios del presente documentz, senala corme domicilio &l vbicado
en la Calle Ignacio allende, Numero 1486, entre Melitdn Albahez v Ensenada,
Fraccionamienta Perla, C.P. 23000, Ciudad de La Paz, Estado de Bajo California
Sur, México.

I15.- Declaraciones del "TAYUNTAMIENTO", por medio de su represenfante: \

a) El Municipio libte es la base de |a divisidn territorial v de la arganizacion politico \

del Estado de Bgja California Sur, investide de personglidad juridica  prapia, 5)\
integrado por una comunidad establecida en un territorio, con un gobiema  \\ /Y
autdnomo en su régimen interior y en la administracidn de su haciendao poblica, N A

en térmings de los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidoes \
mMexicanaos v 117 de lg Constitucion Politica para el Estado de Baja California Sur,

lo anterior, de conformidad con el arficulo primere, pdarrafe segunde de kg Ley
Crgénico del Gablerne Municipal del Estade de Baoja California Sur. Su finalided
consiste en erganizar a la comunidod asentada en su territorio en lo gestidn de&:lsl:u_‘ﬁ
interesas y la satisfaccion de sus necesidades colectivas, tendientes o lograr su f.:"\\‘“;a
desarollo integral y sustentable: proteger vy fomentar les valores de lo convivencia

Pagina 2 - = —
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local v ejercer los funcisnes en la presiacion de los servicios poblicos de su
competencia.

b) &l Lic. Francisco Pelayo Covarrubias en su calidad de Presidente Municipal v 1G \
lic. Ltaura Heléna Chacén Cérdenas, en su cordcier de Sindico Municipal d
acreditan su persondidad con la Declaratoria de Validez de Ya EHeccion y /™ A
Constancia de mMavyorio de la Flanilla Electo para integrar el H. XV Ayun’ramientc}{-’ '
de Comondy Bajo California Sur, expedida por el Consejo Municipal Electoral de =5 fl -
o Ciudad de Comondd, Baja California Sur; asl mismo, el C. Manuel Humberfo \/
Gutiérrez Brisefic en su colidad de Secretario General Municioal, ccredita)su \f
perscnalidad con el nombramiento respective de fecha 27 [veintisigte) de \l
septiembre de 2015 {dos mil gquince) suscrito por el Presidente Municipal del H., XV f ]
Ayuntamients de Comondy. Boja California Sur, asistidos en el presente acto ( _
coma testigo por el Ing., José Luis Perpuli Meza, en su calidad de Secrefario de ,,;,ﬂf
Desarrolle Socal v Econdmico guien fungird como enlace paro el desarrolle y Ay
clcarce de los objetivos del presenle insfrumento juridico: guien acredita su L[f/ /
personalidad con el nombramiento de fecha 27 [veinfisiste) de septiembre de .

2015 (dos mil quince} , suscrito por el Presidents mMunicipal y el Secretario Generdl

Municipal del H. XY ayuniamiento de Comondu, Baja Californic Sur, manifestondo

bajo protesta de decir verdad, que dichas personalidades a la fecha no les han

siclo revocadas, ni imitadas de manera alguna. |

¢) Sus representantes cuentan con las atibucionas, facultades y compeiencia
suficientes para la celebracion del presente instrumento de conformidad o |0
establecido por los articulos 53 fraccion X, §7 fraccidnly ¥V, 121 fraccion v de |a
Ley Crganica del Gobierne tAunicipal del Esindo de Baja California Sur; del
Reglamento de la Adminisiracidn PUblica Municipal de Comondl, Boja California
S,

\
]
]

d) Para los efectos del presente Convenio, sefala como su domicilio lega &
ubicado en Blvd. Agustin Olachea Aviles s/n entie Abvaro Obregdn y Mananao
Matamorss, de Ciudad Constitucién, Municipio de Comandu, Baja California Sur.

IV.- Declaracién de “LAS PARTES™:

a) Que hon decidido conjuntar esfuerzos y cumplir con cado uno de 1gs \
compromisos estipulados en i presenie acuerdo de colaboracion.

b) Gue reconocen la personalidad juridica con que s& gsientan cada ung de
ellas, asi como 1o capacidad legal de sus representantes para suscrbir &l presente

T

instrumento de colaboracion.

¢} Que se coordinaran en generar las condiciones en gl mercado laboral QAL ""-\H
incentiver las posibiidodes de acceso; brinden apoyo para lograr una mayor \-\J
equidad: permitan la vinculacion entre la capacitacién y el aparato preductivo:
fomentanda la creacien de empleos de calidad en la economia formal del

Estado de Baja California Sur,

- - ———— Pdgina3 —— - —
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d) Que estan de acuerdo en osumir [os derechos v obligaciones gue les deriven
del presente documenio sujetdndase g las siguigntes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO:; s

I ¥

_ . : //
El oresente acuerdo tiene como objeto sestablecer o3 mecanismos para &)

fortalecimiento del Programa de Apovo ol Empleo, mediante el cual "LAS/
PARTES", instrumentaran acciones conjuntas para apoyar vy orientar al mercago
loboral, en donde o “STyPSE" o tavés del “SNEBCS", otorgord cursos de
capacitacidn  para el froboo, apoyos pora iniciar oroyectas producti}iros,_-
blsqueda de empleo con vacantes disponibles, celebracion de ferios de empleo
vy eventos de winculacion loboral, agpoycs economicos ¥ en especie para
formentar &l autcempleo con enfogue humanoe v social, beneficiondo con este a
o poblacion en desventgja economica, ¥y en gensral a [a pobldcién
desempleada v subempleada del Municipio de Comondd v en todo el Bstado,

Asi tambien el presente instrumanto jundico tiene come propdsito, o instalacién
de una oficing modulo- enlace del Servicio Nacional de Empleo Bajo California
Sur, en los instalaciones del mMunicipio de Coimondu, para asegurar gue las
QoCiones v programdas de empleo v capacitacion para &) frabojc operados par el
“SNEBCS", como primer acercomientc con o poblacidn que acude al H.
Ayuntamiento de Comondd buscando las condiciones mas favorables para
responder ¢ las actuales circuonstancias y desatios del nuevo entorno econémico
¥y gue permitan benefictar un gran nurnero de familias sudealifornianas,

Cabe hacer mencion gue el Sewvicio Nacional de Empleo, opera el Programa de
Apoya al Emplee en base o lgs Reglas de operacion publicadas en ef Digri
CHicial de la Federacion el 27 de dciembre de 2015 v gue entfrargn en vigor a
partir del dia 1ro de Enero de 2016 v en el cual se establece que el Servicio
Naciondl de Ernplea, tiene enfre ofras objetivos; “promover vy disefiar mecanismos
para el seguimiento @ lo colocacién de los trabajodores, asi como disenar,
conducir v evaluar programas  especificos para generar oportunidades de

§

r Y

/
»
/

W

\fp
\

_—

4
!
)

b

|
ka

emplec para jovenss y grupos en situacion vulnerable”, \

Que en este marco, comesponde a la Secretaria del Trabajo v Prevision Social,
promover Ig articulacion entre los actores del mercado de trabaje para mejorar
lo: ocportunidades de emples; elaborar informes y formular programas pard
impulsar la ocupacidn en <l pais, asi como progurar su ejecucion; v, orientar o los
buscadores de emples hacia las vocantes ofertadas por los empleqdores con
base a su formacion y aptitudes.

N

El Programa de Apoye ol Emplec brinda Servicios de Vinculacion Laberal, \gsi

COMmo gpoyos econdmicos y/o en especie con recursas publicos federales“q..

tfraves de cuatro subprogramas: Bécaotle, Fomento al autcemplea, Moviidad /.

Laboral v Repatriados Trabgjondo. Asimismo, con g finolidad de favorecer o

PAging 4
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incorporacian de personas con discapacidad y adulios mayores al mercado de
frabajo. la Coordinacdn General del Servicio Nacional de Empleo promueve |G
Estrategia Abrienda Espacios.

Lo anterior, sera con apoyo de la “STyPSE" por medio ae! Servicio Nacional de
Emplec. misma gque reqizara los acciones encamindadas a promavery aprovechar
los servicios de Vincuocion Laborgl, Capacitacidn, Bventos v Publcaciones
comprendidos en el marco del Programa de Apoyo al Empleo ["PAE"] entre o

poblacion en general, siempre y cuando sed poblocion objetive o que cumplo'_'__.'

corn los requisitos para ser beneficiana del mismeoe. i

. ‘_.'-

SEGUNDA.- Lo oficing madule-enlace del Servicio Nacional de Emeleo ms’rc:lf:ldo
en el H. Ayuntamientc de Comondu, tendrd las siguientes funciones: (=

1. Conocer, difundr v aplicar las politicas, lineamientos y dispasiciones para la
operacion de los subprogramas que opera €l Servicio Nacional de Empleo
Boja Califomia Sur.

2. Serd lo responsable de la aperacidn directa de los subprogramas v de I
atencion a la poblocion beneficioria con &l pregrama de Apoyo «al

Empleo.
3. Recibir de lo Unidad Central las politicas, lineamiantas vy disposicicnes
aplicables g la ejgcucion de los sisternas. .

4 Operar con recurscs de o Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado, a través del Servicio Mocional de Emplec Baja Caoifornia Sur,
ocupande del H. Ayuntamiento las instalaciones y espacio fisico digno v
conrfortable para la poblacidn que salicite sus servicios.

5. Dar seqguimisnto a la ocupacién de las wvacantes, proyectos de
autoemplec y copacitacion productiva ast como todos aquellas procesos
que sed necesancs.

I\

TERCERA.- DE LOS COMPROMISOS DE LA "STyPSE” o traves del "SNEBCS”. Para dar \ \

cumplimiento a los objetivos del presente acuerdo de voluntades gl "SNEBLCS", s
compromete a:

1. Proporcionar las nermas, lineamisntos, las polificas, la metodologia y 105
procedimientos para prormover la colocacion de poblocién desempleada
en puesios de frabajo. mediante .o operacidon de una bolsa de frabajo, 14
redlizacion de fernas de empleo vy la instrumentacidn del programa de

becas de capacitacidn para el trabajo y fomento al autcempleo y de_\

todas las estrategios planteadas para tal fin en el Programa de Apoyo en gl

.
Empleo. \ M

..\.
.,

7 los elementos necesdrios de difusion, sefclzacidn vy localizacidén de lab "}Jg\

oficing meaulo- enlace dentro de las instalaciones de “EL AYUNTAMIENTO",

= — — Paglna 5 S ———
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gue corespondan a los maruales de identidad institucional de amibas
partes.

3. Proponer aooiones de mejorg continud que permitan el funcicnamiento ae
lo oficing enlace,

A

/

4. Proporcionar el equipc necesdrio, tripticos, carieies, periddcos v apoyos ;ie
difusidn para la operacion de la oficing modulo- erlace. ¥,

5. Qrgarizar den'ro de o regicn ferias de empleo, expo’s v toda clasé de
evento gue den proyveccion a los servicios gue otorgue el “SNEBCS". !

4. Otorgar capacitacion continua al personal qsignado, en su caso por “EL
AYUNTAMIENTQ" sobre los programas implementados por et “SNEBCS”, para

asi brindor de forma adecuaaa la informacion proporcionada o la

poblacian.

7. Permitir gque sean utilizodos logotipos, lemas, escudos y  frases de"
recaongcimients de la Institucion con la finalidad de promaover os servicios
de ta oficina medula- enlace.,

8. Otargar la informacion actualizada de las politicas v criterios sobre los'y
cuales se lleven < cabo o gplicacion de los recursos, con la finalidod de
cumplir metas v otjetives complidos en cada uno de los subprogramcds,

9. Preporcionar los recursos econdmicos para o operacidn de o oficing
maodulo- enlace, "

10, Tedaos aguellas que s& deriven del presente acuerdo de voluntodes v
aquellas gue se adicionen en el desarrcllo de les trabajos.

CUARTA.- DE LOS COMPROMISCOS DE “EL AYUNTAMIENTG", Pora dar cumplimiento
¢ los obyjetivos del instrumenta juridico, “"EL AYUNTAMIENTO", se compromete a:

1. Proporcionar informacion de manera prioritaria a las oficings centrales del
“SNEBCS", de los inversiones que se prelendan instalar en el Municipio de
Comondl, para ser la primera instancia que vincule el capital humano de
aste muricipio, hacia los pusstos vacantes que puedan generarse con la
instafacion de nuevas emprasds, mediante todas las estrategias del FAE.

2. PFroporcionar o intercambiar  informacion estadistica que permita al
SNEBCS detectar ventanas de oportunidad para la aplicacidén de todas sus
estrategias,

3. Proporcionord el espacio fsico en las instalacionas del H. Ayvuntomiento de
Cornondd, para o incoporacan de [a oficing moedulo-enlace, en donde
habrdan de desarrollarse o3 servicios del "SNEBCS” el cual deberd contag.,

I/

/
.

J
oy
AA

\

con todos los servicios basicos pora el buen funcionamianto [agua, qu.\ N
p

telefona).
L0 Asignar a uno o dos empeados de “EL AYUNTAMIENTO", quisnes
dependeran laboralmente y jundicameants de manera directa del mismo,

Pagina & —
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en los poblados de Cd. Insurgentes v Poblado gnacio Zaragoza, Baja
Cdlifornia Sur, guienes readlizarar aclividodes propias del “SNEBCS”, en
donde habran de instalarse Modulos de atencion del Servicio Nacional de >
Ermpleo, para la realizocién de acciones. objetives y metas planteadas, los
cuales serdn debidomente capocitados por el *SNEBCS”, guien también ;'
proporcionard el equipo de computo, papelerda y material necesario pard’

el gjercicio de sus funciones, en dichas localiaades, y “EL AYUNTAMIENT?"

el espacio fisico pora su instalacion., / f

5. Establecer vinculos con los diferentes sectores {camargs empresoriglales, k .
instituciones educativas e instituciones dei sector piblice municipal) conla o
intencion de articular 1o oferla v la demanda de amplec. / “ J;‘

&, Orientar o los solicitantes de empleo candlizandolos hacia el progroma o e .
servicio que seq ofin a o necesidad, o ten ol sector empraesarial qu
requisra de [os mismaos.

7. Apoyar al personal del “SNEBCS" con una asignacién de combustible v d
ser posile con un vehiculo parg el mejor desermpefo de sus funciones. \{)

8. Distribuir el pefriddico de ofertas de empleo y demdas materiales de difusion ~b.
an €l municipio.

#?. Permitir que sean utiizodoes logotfipos, lemas, escudos vy frases de
reconocimiente de la Institucion sole con lo finalidad de promover los \B
servicios de la oficing mddulo-enlace, siempre v*cuando no se dltere o
dispueasto por los manuales de idenfidad de ambas partes. 4

10, Bl personal designodo por “EL AYUNTAMIENTC" o los maddulos enlaces en \\1
los poblados de Cd. Insurgentes v Poblade Ignacio Zaragoza, Bajo \x

California Sur, recibirdn de manera obligatoria, constante capacitacion por

parte del SNEBCS, sobre los subprogramas implementados en el Municipio.
1. Todas aquellas que se deriven del presente acuerdo de voluntades y o

aquellas que se gchicionen en el desanolle de los rabajos. \

.,__,

QUINTA.- CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS RESULTADOS DEL HI"-.,I
CONVENIO. ™\

El cantral, vigilarcia y evaluacién de los resultados del Convenic, coresponderda |\
*LAS PARTES", sin perjuicio de las atrilbucionss que en &l ambito estatal v municipal \ N
coraspondaon a la Confralona General del sstado v Contraloria Municipal, en los "\\_'_x J
terminas de lo legislacion aplicabie vio cualguier otra Autoridod competente, par \
viclacionas ala Ley de respansabilidadss de los Servidores Poblicos,

SEXTA.- DE LAS PRORIBICIONES.

Para el gdecuado desanolle de la oficing Modulo- Enloce “LAS PARTES" no H'\

poedrdn realizar en formao general, dacciones contrarias o los criterios establecidos \ \
por o Federacian o el Estado, asi como aauellas prohibicionss que se encuentran ‘\‘x "')
—t
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insertas en el clousulodo del presente Convenio v de manerg especifica los
siguientes:

V.
{

1. “LAS PARTES" no podian delegar la responsabilidad de 1os subprogromas qfﬁ’
unidades administraivas diferentes o las sefcladas en el presente acuerdo/
de voluntades. /

Z. "LAS PARTES" no podran condicionar lo entrego de beneficios en r::ch:}g dle /‘ i
proselitismo politico — elecioral. : (

3. "EL AYUNTAMIENTO” no podrd condicionar | entrega de los benefncros por K“".“F;.T}

ningun motivo econdmico, politico o social. ‘Y EV
4, "EL AYUNTAMIENTO" no podra suspender de forma parciol o total el servicio '
de |la oficing modulo-entace, salvo que existan motivo de interés publico
gue afecten |os objetivos del programa, previo acuerdo de “LAS PARTES”. /'

SEPTIMA.- COLABORACION ACTIVA:

Las partes manifiestan su disposicién para colaborar activamente en cualguier
- - L) \

ofra actividod tendiente o salvoguardar los derechos e infereses de los

“USUARICOS™.

QCTAVA.- Para el mejor desempeafio de las aolividades, materia del presentea
insfrumento, Qs partes acuerdon constituirse en un GRUPD DE TRARAIC

NOVENA.- "LAS PARTES" constituyen., en este acto, un grupo de trabaje [en lo
sucesivo el "GRUPO DE TRABAIQ" con el propdsito de cumplir con sus obligaciones
bajo el presente Convenio, [

E “GRUPO DE TRABAIO" queda conformado por los funcionarios que enseguida se
mencionan, o por quienes lleguen a sustituinos en su encargo:

q) Porlo “STyPSE™; \ ~.
C. lic. Gustave Herndndez Vela Kakogui "-.k ".i""n.._
Secretaiio del Trabgjo v Previsidn Social del Gobierna del Estade de B.CS. A\ \

\ |
C. Llc. Tomas Frank Flores Gameros ‘\\
Subsecretario del Trabagjo y Prevision Scocial del Gobierna del Estado de B.CS, \
, . i
C. Llc. Jose Luis Cesar Marquez Castro ".H \“m\
Directar General del Servicio Nacional de Emples Baja California Sur. ‘\____H
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b} Por “EL AYUNTAMIENTO"

C. lic. Francisco Pelayc Covarrubias
Presidente Municipal del H. XY Ayvontamiento de Comendd, B.CS.

C. Ing. José Luis Perpuli Mezo
Secretaro de Desarrolle docial y Econdmica

C. Llic. Huge Gémez Savin

Director Juridico del H.XV Ayuntamiente de Comoned, /

i
r/
DECIMA. - AUSENCIA DE RELACIDN LABORAL: “}“
“LAS PARTES" convienen gue el personal csignado por cadg una, purqflo

gjecucidn ¥y cumplimiento de sus obligaciones baje el presenie Corwemq, S

entenderd relacionodo lgboralimente exclusiva con aquella que ko empled. Por |

endsa, cada una de “LAS PARTES" asumird su respensobilidad por ese concepto, v

en ningdn case seran consideradas como patrones solidarios, sustitutos @

beneficiarios entre =i, aclarando que, cada ung de ellas tiene medios propios v ‘
suficientes pora afrontar la responsabilidad que derive de los relacionas de
frabajo v seguridad social que establezcan con sus respectives frabajadores;
deslindande de toda responsabilidad a la parte gue no tenga relacian labaral
alguna con el trabojodor de 1a ofra parte.

En tal virtud, "LAS PARTES", se chligan a sacar en paz v o salvo o su contraparte en
caso de gue surgiese cualguier controversia al respecto.

DECIMA PRIMERA - VIGENCIA.- El presente Convenio de Colaboracian entrarg en
vigor o partir de la fecha de su firma v tendid una vigencio hasta el dia en que
findlice 1o actual administracidén rmunicipal.

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDADES.

Gueda expresaments pactodo que “LAS PARTES” no tendrdn responsabilidad aivil
en case de retraso, demora ¢ incumplimients tetal o parcial del presente
Convenio debido o causas de fuerza mayor o caso fortuite, entendiéndase por
esto a todo acontecimiento futuro, ya seo fendmens de la naturalezd o no, que
este fuera de dominic de la voluntad que no pueda preverse v que aun
previandolo no se pueda evitar, sin tener responsabilidad "LAS PARTES” por danos
por causa fortuita, Ung vez superado dichg cousg, se podedn reanudar las
actividades en la forma y términas que determinen “LAS PARTES", Convienen las
partes que en tales cases, deberdn revisar el avance de los trabdjos parcy,
estabxlecer de comun acuerdo las bases de su finigquito, Asi tamisién “LAS PARTES'
se liberagn mutuamente de cualquiar responsabiidad gue contraigon con terceros
para llevar a cabo la instrumentacion de los compromisos contraidas en virtud del
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presente convenio, por lo que se comprometen a liberar a la ofra parte de
cualquier conflicta que llegase o suscitar en virtud de ko anterior,

DECIMA TERCERA.- PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

“LAS PARTES” designardn responsables para llevar o cabo la coordinacidn
necesaria para el desarollo del programa de frabaje que emane del presente
Convenio, quienes calendarizaran todas las actividades que se deriven de g
clausulas anterniores. I
K

DECIMA CUARTA.- MODIFICACION DEL CONVENIO: [

El presente documento de colaboracion podrd ser modficade ¢ adicienado por
voluntad de las quienes se obligan, a cumiplic fales modificaciones o partir de o
fecha de su suscripcion en el entendide de que estas tendrdn como Unica
finalidad perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto, /

4
i
DECIMA GUINTA.- REVISION DEL CONVENIO: /,-’[

B presente instrumento juridgice de colaboracidn serd revisado por “LAS PAR éS"
en forma semestral con la finalidad de evaluar las metas v objetivos, asi como
reclizar las modificaciones gue sean necesarios para el cumplimiento dst mismo.

DECIMA SEXTA.- BUENA FE:

“LAS PARTES" manifiestan que el presenie irstrumento de coloboracidn es
producto de lg buena fe, por lo que no existe aror, solo, ni otre vicio del
consentimiento que pudiere invalidarlo, ©or o gue se reqglizaran todas fas
acciones posibles para su debicdo cumplmiente, en caso de presentarse alguna
discrepancia ¢ controversia sobre su interpretacidn o cumplimisnte, se deberan
resolver valuntariamente y de comun gcuerdo.

Una vez leido, vy debidamente eateradas “LAS PARTES" del alcance del contenido
legal de las declaracicneas vy clausulas, ambas firman de conformidad el presents
Convenio, por fripiicade, en Ciudad Constitucion, Municipio de Comondl, Bajo
Catifornia Sur a los 06 dios del mes de Moyo de 2014,
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FIRMAS

TESTIGO DE HONOR.

Lic. Carlos Mendaza Davis
Gobernador Comstitucionot del BEstado
de Boja California Jur,

POR EL GOB{ERNO DEL ESTADOC: PO

Secretaro GFI‘EE Golgierno de Presidente.
/gi aliformia Sur Ayuntafrien g Comondy
_-""-F.-F.-F-

,f""'_‘_ il : = ’6(,‘_‘/___ “UQ

Lic. Gusigvb Hernundez z Vela Kakogui C. Manuel ‘Humberto Guherrez
= -ﬁeueigrlo del Trabajo y Frevisién Brisefio
Social del Estado secretario General Municipal
7 Del HxV ayuntamiento de Comondu
_../"/
// i
/'{ A |
Lic. José I.uis C ar Marquez Castro C. Lavra Heléna Chacdn Cardenas '\ \ }H
Directop de:] ewr::ro Macional de Sindico Municipal \ >~
/ Empleo BCS \ \

[ \
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SUR// SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR//SERVICIO NACIONAL DE
EMPLEO BAJA CALIFORNIA SUR //UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA PAZ

-

La Paz, -Béja California Sur,
12 de Mayo de 2016
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Convenio de colaboracion mutua que celebra, el GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, por conducto del Secretario General de Gobierno, LIC.
ALVARO DE LA PENA ANGULO y la SECRETARIA DEL TRABAJOQ Y PREVISION
SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, representada
por el LIC. GUSTAVO HERNANDEZ VELA KAKOGU], a quien en lo sucesivo se le
denominaré “LA SECRETARIA™; con la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA PAZ,
representado en este acto por el Rector de la misma, LIC. ALLAN ALEXANDER
AMADOR CERVANTES, a quien se le denominara “LA UTLP"; y a quienes cuando
actien en forma conjunta se les denominara “LAS PARTES”, al tenor de
declaraciones y clausulas siguientes.

DECLARACIONES:

I. Declaraciones del “GOBIERNO DEL ESTADQ”, por medic de su
representante: :

a) F! Estado de Baja California Sur es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacién de conformidad con lo establecido en los articulos 40,
42 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como 1 de
la Constitucidn Politica de! Estade Libre y Soberano de Baja California Sur.

b) La Secretaria General de Gobierno es una Dependencia de la Administracién
Piblica Centralizada del Estade de Baja California Sur, que tiene a su cargo el
desempeifio de las facuitades y obligaciones que establece el Articuto 21 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja Catifornia Sur, asi como
las demas que le asigne el Ejecutivo del Estado y otras disposiciones legales
Administrativas aplicables.

¢) Que o Lic. Alvaro de la Pefia Angulo, Secretario General del Gobierno del
Estado, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la celebracion del
presente instrumento juridico, en virtud de su nombramiento de fecha 10 (diez) de
septiembre de 2015 (dos mil guince), por parte del Fjecutivo del Estado, Lic, Carlos
Mendoza Davis, y de lo establecido en la Ley Qrgénica de la Administracién
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Pablica del Estado, en sus Articulos 20 fraccién Il y 21, y demas leyes y reglamentos
aplicables.

d) Que para efectos del presente instrumento juridico sehala como su domicilio
oficial el Palacio de Gobierno que se ubica en calles Isabel La Catolica entre Ignacio
Allende y Nicolas Bravo, Colonia Centre, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur.

IL. Declaraciones de la “SECRETARIA", por medio de su representante

a) La "STyPSE" es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del

Estado de Baja California Sur, que tiene a su cargo el desempefio de las facultades \
y obligacianes que en el Articulo 29 le otorga la Ley Organica de la Administracion
Pdblica Estatal, asi como las demas que le asigne el Ejecutivo del Estado y otras :
disposiciones legales Administrativas aplicables. « \ |

bY Que el Lic. Gustavo Hernandez Vela Kakogui, Secretario del Trabajo y \
Prevision Social del Gobierno del Estado, cuenta con las facultades suficientes para \
intervenir en la celebracién del presente instrumento juridico, en wvirtud de su
nombramiento de fecha 10 (diez} de septiembre de 2015 {dos mil quince}, por
parte del Ejecutivo del Estado, Lic. Carlos Mendoza Davis, [0 contenido en la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado, en su Articulo 29; Articulo 5°
Fraccidn IV y XVIII del Reglamento Interior de la Secretarfa del Trabajo y Prevision n

o

Social del Estado, y demas leyes y reglamentos aplicables. & 1

¢) Que cuenta con una Dependencia llamada Servicio Nacional de Empleo Baja
California Sur, a través de la cual se desarrolla el Programa de Apoyo al Empleo
{PAE), cuyo objetivo es el de vincular a la poblacion desempleada con los diferentes
agentes del mercado laboral que lo requieran, asi como otorgar capacitacion a
personas desempleadas, con el proposito de que adquieran, actualicen y mejaren
sus conocimientos, habilidades y aptitudes para el trabajo, cuyo Director General es
el Lic. José Luis César Mérquez Castro, con nombramiento de fecha 10 (diez) de
septiembre de 2015 (dos mit quince),

d) Que para efectos del presente documento, senala como domicilio el ubicado en
la Calle Ignacio Allende, Ndmero 1486, entre Melitdn Albafiez y Ensenada,
Fraccionamiento Perla, C.P. 23000, Ciudad de La Paz, Estado de Baja California Sur,
México.
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IIl.- Declaraciones de “LA UTLP”, por medio de su representante:

a)

b)

c)

d)

9)

h}

Que es un organistmo plblico descentralizado de caracter Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propics, tal como lo establece el articulo
primera, por lo gue se crea la Universidad Tecnolégica de La Paz, publicado
en Boletin Oficial del gobierno del Estado de Baja California Sur, el dia 31 de
diciembre de 2012,

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 4° del Decreto del Ejecutivo de
referencia, La Universidad Tecnolégica de La Paz, tiene por objeto:

Ofrecer pragramas cortos de educacidn superior de dos afios con las
caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; formar a
partir de egresados del Bachillerato. Técnicos Superiores Universitarios aptos
para la aplicacién de conocimientos y la solucion de problemas con un
sentido de innovacién en la incorporacidn de los avances cientificos y
tecnolbgicos.

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para
egresados de nivel Técnico Superior Universitario ¢ Profesional Asociado de
otras instituciones de Educacion Superior que permitan a los estudiantes
alcanzar los niveles académicos de ingenieria técnica (Licencia Profesional} y
licenciatura de conformidad con lo sefalado en el Acuerdo R16a.14 por el
Consejo Nacional de Autoridades Educativas.

Desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y
mayor eficiencia de la produccién de bienes o servicios y a la elevacion de la
calidad de vida de la comunidad.

Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y
social para contribuir al desarrollo tecnolégico y social de la comunidad.
Que su representante legal, Lic. Allan Alexander Amador Cervantes,
cuenta con las facultades legales de representacion, en su caracter de Rector
y Apoderado Legal, conforme a lo establecido por el articulo 13 de su
Decreto de Creacion. De conformidad con el nombramiento otorgado por el
Gobernador Constitucional del Estade de 8aja California Sur, Lic. Marcos
Alberto Covarrubias Villasefior, misma personalidad que no le ha sido
revocada, ni limitada de forma alguna.

Que tiene la atribucidn de suscribir contratos y convenios por personas
fisicas o morales; con instituciones publicas y privadas, nacionales y
extranjeras para el cumplimiento de su objetivo en su articulo 5to, Fraccion
XVIIL
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i) Que se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con la
clave de identificacidn fiscal UTP-121231-222, para todos |os efactos fiscales
a que haya lugar, y para los efectos de este convenio sefiala como su
domicilio legal, el ubicado en calle sin nombre, sin nimero, fraccionamiento
Camino Real, C.P. 23088, La Paz Baja California Sur.

IV.- Declaracion de "LAS PARTES™:

a) Que han decidido conjuntar esfuerzos y cumplir con cada uno de los
compromisos estipulados en el presente acuerdo de colaboracion.

b} Que reconocen la personalidad juridica con gue se ostentan cada una de ellas,
asi como la capacidad legal de sus representantes para suscribir el presente
instrumento de colaboracién.

£) Que se responsabilizan en generar las condiciones en el mercado laboral que
incentiven las posibilidades de acceso; brinden apoyo para lograr una mayor
equidad; permitan la vinculacidn entre la educacion, la gapacitacién y el aparato
productive; fomentando la creacién de emplecs de calidad en la economia formal.

d) Que estdn de acuerdo en asumir los derechos y obligaciones que les deriven del
presente documento sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO:

El presente acuerdo tiene como objeto que “LA UTLP", con apoyo de la
“SECRETARIA", realice acciones encaminadas a promover y aprovechar los
servicios y productos que se deriven de programas y servicios de Vinculacion
Laboral, Capacitacién, Eventos y Publicaciones comprendidos en el marco del
Programa de Apoyo al Emplec ("PAE") de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Gobierno del Estado, entre los estudiantes y egresados de “LA UTLP™.

De igual forma en el presente instrumento tiene como finalidad, gue ambas partes
establezcan las bases y lineamientos para que los egresados de las carreras de la
Universidad, de manera especial las afines al sector turistico, encuentren un primer
acercamiento con la Secretaria del Trabajo y previsidn Social a través del Servicio
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Nacional de Empleo Baja California Sur, la vinculacidn entre los hoteles en el
Estado, y {a colocacion que la Secretaria del Trabajo pueda lograr entre los
mismos, y asi los hoteleros y empresarios turisticos se encuentren en posibilidad de
cubrir en forma breve, y con los mejores perfiles, su bolsa de trabajo disponible,
coadyuvando al fortalecimiento de la vinculacion y colocacion laboral  entre el
Servicio Nacional de Emplec en Baja California Sur y el ramo hotelero en el
Municipio de Los Cabos y La Paz, favoreciendo con las oportunidades de
ocupacion para los buscadores de empleo gue ya se encuentra radicando en Baja
California Sur, vy de preferencia con los egresados de las universidades del Estado,
en especial con la Universidad Tecnoldgica de La Paz, fomentando
permanentemente el incremento de la productividad laboral de los Hoteles y
posicionar al Servicio Nacional de Empleo en Baja California Sur, como la principal
alternativa para quien busca u ofrece un emplec a la poblacién solicitante.

El Servicio Naciona! de Empleo en Baja California Sur, es un instrumento de pelitica
activa de mercado de trabajo, orientado a reducir los costos de contratacion y
busqueda de empleo gue enfrentan las empresas vy la pE:bIacir:’:n desempleada, e
incrementa las posibilidad de colocacion, brindando orientacion ocupacional,
asistencia técnica, informacion y en su caso, capacitacion para el trabajo a corto
plazas en funcién de sus caracteristicas y del mercado laboral.

Cabe hacer mencion que el Servicio Nacional de Empleo, opera el Programa de
Apoyo al Empleo en base a las Reglas de operacion publicadas en el Diario Oficial
de la Federacidn el 27 de diciembre de 2015 y que entraron en vigor a parfir del dia
1ro de Enero de 2016 y en el cual se establece que el Servicic Nacional de Empleo,
tiene entre otros objetivas: “promover y disehar mecanismaos para el seguimiento a
la colocacién de los trabajadores, asi como disedar, conducir y evaluar programas
especificos para generar oportunidades de empleo para jovenes y grupos en

situacion vulnerable”.

Que en este marco, corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
promover la articulacién entre los actores del mercado de trabajo para mejorar las
oportunidades de empleo; elaborar informes y formular programas para impulsar
la ocupacidn en el pais, asi como procurar su ejecucion; y, orientar a les buscadores
de empleo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores con base a su
formacion y aptitudes.
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El Programa de Apoyo al Empleo brinda Servicios de Vinculacion Laboral, asi como
apoyos econdmicos y/o en especie con recursos plblicos federales a traves de
cuatro subprogramas: Bécate, Fomento al Autoempleo, Movilidad Laboral y
Repatriados Trabajando. Asimismo, con la finalidad de favorecer la incorporacion
de personas con discapacidad y adultos mayores al mercado de trabajo, la
Coordinacién General del Servicio Macional de Empleo promueve la Estrategia
Abriendo Espacios.

Lo anterior, serd con apoye de la "STyPSE" por medio del Servicio Nacional de
Empleo, misma que realizard las acciones encaminadas a promover y aprovechar
los servicios de Vinculacion Laboral, Capacitacion, Eventos y Publicaciones
comprendidos en el marco del Programa de Apoyo al Empleo {"PAE") entre la
poblacién en general, siempre y cuando sea poblacion objetivo ¢ gue cumpla con
los requisitos para ser beneficiario del mismo.

SEGUNDA.- Asi también, el presente documento tiene por objeto establecer los
lineamientos para que los estudiantes y pasantes “LA UTLP"en sus diferentes
perfiles profesionales realicen el servicio social, residencias profesionales y/o
voluntariado en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado
de Baja California Sur, asi como de sus Dependencias sectorizadas,

TERCERA.- Para el curnplimiento del objeto del presente acuerdo de colaboracion,
“LA UTLPse compromete a:

1- Promover ante la comunidad estudiantil las acciones en materia de
formalizacion del emplec y sus beneficios.

2.- Difundir sobre los distintas programas y subprogramas de “LA SECRETARIA" a
través del servicio nacional de empleos y los beneficios que éstos representan,
en plataformas digitales (pagina de la institucion, redes sociales, paginas de
organizaciones involucradas con “LA UTLP”); en los planteles de la Universidad via
impresos; y en eventos en los que la Universidad participe.

3.- Apoyar a “LA SECRETARIA" en el desarrollo, promocidn e impulso de estudios
acerca de la pertinencia y equilibrio entre oferta educativa con necesidades sociales
y requerimientos del sector productivo.
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4.- Colaborar con “LA SECRETARIA" en la identificacion de buenas practicas y
experiencias exitosas en materia de Vinculacion Educacidn-Empresa, con impacto
positivo en la mejora de la empleabilidad da las personas, especialmente de {as y
los egresados de los niveles de educacion media supenor y superior.

5 - Desarrollar de manera conjunta con “LA SECRETARIA”, modelos y estrategias
en materia de vinculacién educacion-empresa, orientados a la articulacion de entre
educacién y formacidn, con las necesidades del mercado laboral. \

6.- Desarrollar de manera conjunta con “LA SECRETARIA", modelos y estrategias
en materia de practicas profesionales, pasantias y en general cualquier otra
actividad de caracter formativo, que las y los jdvenes egresados ¢ por egresar
pueda realizar con la intencién de ampliar, aplicar y consolidar las competencias
desarrolladas en su formacion académica, asi como posterior a la culminacion de

sus estudio.

7.- Promocionar practicas profesionales, pasantias y en general cualquier otra
actividad de caricter formativo que las y los jévenes ggresados o por egresar
pueda realizar fuera de "LA UTLP” con la intencion de ampliar, aplicar y consolidar
las competencias desarrolladas en su formacion académica, asl como posterior a la 0\
culminacion de sus estudios. E;-li"

8.- Disefic & implementacidn de estrategias de promocion y difusidn de la oferta en
materia de practicas profesionales, pasantias y en general cualquier otra actividad
de caracter formativo, involucrando la participacién de empresas, organismos y
dependencias publicas de los tres &mbitos de gobierno, asi como de
organizaciones de la saciedad civil.

9.- Colaborar con “LA SECRETARIA” en el disefip, implementacion, operacién y
evaluacion de una plataforma tecnolégica para dar servicio, informacion, asesoria y
herramientas al publico para la obtencion de espacios de tipo practicas
profasionales y primer empleo.

10.- Colaborar con en la celebracidn de eventos, reuniones, seminarios que “LA
SECRETARIA” celebre dirigidos a promover los temas que como objetive de este
convenio, han quedado establecidos en la clausula primera de este instrumento.
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11.- Supervisar la aplicacion de las actividades en funcion de los reglamentos de
servicio social, estadias profesionales y voluntariado de LA UTLP”.

12.- Vigilar que los estudiantes y pasantes gue sean asignados a |a Secretaria del
Trabajo y Previsidn Social del Gobierno del Estado de Baja California Sur, lleven a
cabo las actividades encomendadas por esta.

Compromisos de “LA SECRETARIA":

1.- Apoyar a “LA UTLP” en el desarrollo, promocion y difusion de estudios acerca
de la pertinencia y equilibrio entre oferta educativa con necesidades sociales y
requerimientos del sector productivo.

2.- Difundir y reconocer las mejores practicas y experiencias exitosas en materia de
Vincutacién Educacidén-Empresa realizadas por “LA UTLP” en materia de mejora de
la empleabilidad de las personas, especialmente de las y los egresados.

3.- Apoyar a “LA UTLP” en el desarrollo e instrumdntacién de maodelos y
estrategias en materia de vinculacidon educacion-empresa, orientados a la
articulacién de entre educacion y formacidn, con las necesidades del mercado
laboral.

4.- Promaver entre las empresas y et sector gubernamental el otorgamiento de
apoyos para la realizacidon de practicas profesionales, pasantias y en general
cualguier otra actividad de cardcter formative, que las y los jovenes egresados o
por egresar pueda realizar,

5.- Promaover la creacion de acervos de informacién y mecanismos de coordinacién
entre "LA UTLP” y empresas que deseen establecer relaciones mutuas sobre temas
de promocion de estudios, contratos, proyectos de capacitacion, becas, seleccidn y
perfeccionamiento de personal, practicas en empresas y demas relacionadas;

6.- Apoyar los procesos de actualizacion de planes y programas de estudio de la
oferta educativa y de capacitacion de “LA UTLP” de acuerdo a las competencias de
“LA SECRETARIA”.
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53



30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

CONVENIO DE COLABORACION | 2016

7.- Promover los egresados de “LA UTLP” ante las empresas en general, ya sea en
el ramo turistico © en su caso ante los hoteleros, para que encuentren en ellos, de
primer momento a las personas que ocupen los puestos que busquen de sus
bolsas de trabajo.

8.- Participar conjuntamente con LA UTLP” en el disefio y operacidn de
programas de actividades o estrategias orientadas a la ampliacion, aplicacidn y
consolidacidén de la formacién por competencias para facilitar el transite de la
escuela al trabajo de los jdvenes egresados o por egresar.

9- Apoyar la organizacidn y celebracion de eventos, reuniones y seminarios, \
dirigidos a promaver la participacion de las empresas en la promacidon de las o \
practicas profesionales gque por si misma o en colaboracion de "LA UTLP” se
decida celebrar. L\ |

10.- Acordar las acciones especificas que se deriven del presente Convenio y que
propongan “LAS PARTES” con la finalidad de cumplir cormel objeto del mismo.

11 .- Desarrollar de manera conjunta con “LA SECRETARIA", modelos y estrategias

en materia de pricticas profesionales, pasantias y en general cualguier otra
actividad de caracter formativo, que las y los jovenes egresados o por egresar ~d
pueda realizar con la intencion de ampliar, apiicar y consolidar las competendias | \ ,,f‘l
desarrolladas en su formacién acadéemica, asi como posterior a la culminacién de’ “'&
sus estudio. '

12.- Promocion de practicas profesionales, pasantias y en general cualquier otra
actividad de caracter formative gue las y los jovenes egresados O por egresar
pueda realizar fuera de “LA UTLP” con la intencion de ampliar, aplicar y consotidar
las competencias desarrolladas en su formacion académica, asi como posterior a la
culminacion de sus estudios.

13.- Enviar 3 “LA UTLP", los programas y plazas disponibles que tenga para la
prastacion del servicio social, residencias profesionales y voluntanado por periodo
acadéemico.
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14.- Vigilar que las actividades a realizar por los estudiantes y pasantes, tengan una
relacion estrecha con su perfil profesional, a fin de poner en practica los
conocimientos y destrezas adquiridos.

15.- Proporcionar a los estudiantes y pasantes los equipos y espacio fisicos
apropiados para el desarrollo de dichas actividades.

16.- Gestionar una vez concluido el periodo de prestacion de actividades de
servicio social, residencias profesionales y/o voluntariado, ante la instancia
correspondiente la constancia de inicio y terminacion de los mismos, para los
efectos legales y administrativos correspondientes.

REMISION DE “USUARIGS” ‘\

CUARTA.- “LA UTLP" estd de acuerdo en remitir a la “SECRETARIA” a todos \
aquellos egresados que requieran de los servicios del PAE, los cuales seran fr'\ ]
atendidos en los términos y por los medios que para tales efectos sean \
establecidos por la *SECRETARIA”, siempre y cuando se encuentren dentro del |
marco de su normatividad vigente. E

Asi también, promover ante la comunidad estudiantil las actividades a realizar en
materia de voluntariado, residencias profesionales y servicio social en la
“SECRETARIA”, de acuerdo a los perfiles profesionales de la institucidn que
anticipadamente esta sclicite.

TALLERES PARA BUSCADORES DE EMPLEO:

QUINTA.- Lla “SECRETARIA", brindard talleres para buscadores de empleo,
consistentes en sesiones grupales a los estudiantes y egresados de “LA UTLP” que
presenten dificultades para conseguir empleo, con o sin experiencia en las
actividades inherentes a la blsqueda de emplec brindando informacion y
promoviendo la reflexién que permita mejorar sus oportunidades de encontrar un

trabajo de acuerdo a su perfil profesional, capacidades y hahbilidades especificas.

SEXTA.- "LAS PARTES” difundiran, de acuerdo a sus posibilidades operativas y
presupuestales, las acciones derivadas del presente convenio y los servicios que
cada una ofrece a la comunidad, a través de los medios de comunicacion a su
alcance y en aquellos sitios de gran afluencia piblica en los que tengan inadenaa.
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NUEVA CULTURA LABORAL:

SEPTIMA.- “LA UTLP”, en la medida de sus posibilidades y capacidades,
coadyuvard con la “SECRETARIA” en (a difusion de los servicios prestados por
ésta, asi como en la promacién y desarrollo de la nueva cultura laboral, consistente
en buscar las condiciones mas favorables para responder a las actuales
circunstancias y desafios del nueve entorno econdmico, asi come la satisfaccion de
las nacesidades de los estudiantes y egresados.

FOROS Y CONFERENCIAS: \

OCTAVA.- Para el mejor desempefo de las actividades materia del presente
documento, “LA UTLP”, facilitara a la “SECRETARIA" |os espacios fisicos que ésta 'l{il
requiera para la realizacion de foros, conferencias y demas eventos de naturaleza v“
similar, siempre y cuando los citados eventos tengan como objeto realizar las ° \l’ll
actividades materia del presente acuerdo de voluntades.

ASESORIA Y CAPACITACION: " ||

NOVENA.- La "SECRETARIA" proporcionard asesoria y capacitacion en materia
laboral, asi como informacién sobre el uso de jos servicios y praductos ofrecidos
por el Servicio Nacional de Empleo, Procuraduria de la Defensa del Trabajo del
Estado, Inspectorias de Seguridad e Higiene, Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje
del Estado e Instituto de Capacitacién para Trabajadores del Estado, a las personas
que para tales efectos designe "LA UTLP”, W

COLABORACION ACTIVA: ' “\

DECIMA.- las partes manifiestan su disposicion para colaborar activamente en
cualgquier otra actividad tendiente a salvaguardar los derechos e intereses de los
"USUARIOS".

DECIMA PRIMERA.- Para el mejor desempeio de las actividades, materia del
presente instrumenta, LA UTLP” facilitard a la “SECRETARIA" los espacios fisicos,
mobiliario y la seguridad del personal que asista para la realizacion de foros,
conferencias, capacitaciones, certificaciones y demas eventos de naturaleza similar,
siempre y cuando los citados eventos tengan como objeto realizar las actividades
materia del presente acuerdo de voluntades,
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PROPIEDAD INTELECTUAL:

DECIMA SEGUNDA.- “LA UTLP” reconocerd en todo momento la propiedad
intelectual de los contenidos que la “SECRETARIA” le entregue, por lo que, en
materia de derechos de autor, la “SECRETARIA” se hard responsable de verificar el
origen de los contenides que entregue a “LA UTLP" a fin de hacer valer en tiempo
y forma los derechos que deriven de ellos, en el entendido que "LA UTLP” no
obtendré lucro alguno por los contenidos que difunda; salve en circunstancias
especiales par nuestro acuerdo.

Las partes convienen que el resultado de las obras intelectuales que resulten del
presente instrumento se regiré conforme a lo que establecen las leyes en materia.

COLABORACION ACTIVA: W

DECIMA TERCERA.- Las partes manifiestan su disposicion para colaborar \
activamente en cualquier otra actividad tendiente a salvyaguardar los derechos e
intereses de los “USUARIOS".

DECIMA CUARTA.- Para el mejor desempefio de las actividades, materia del
presente instrumento, las partes acuerdan constituirse en un GRUPQ DE TRABAJO

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES” constituyen, en este acto, un grupo de trabajo
(en lo sucesivo el “GRUPO DE TRABAJSO” )con el propdsito de cumplir con sus
obligaciones bajo el presente Convenio.

£l “GRUPO DE TRABAJO" queda conformado por los funcionarios que enseguida
se mencionan, o por quienes lleguen a sustituirlos en su encargo:
N
[} L "._.. 'i_l
a} Porla "STyPSE": ,. /‘*h'-
C. Lic. Gustave Herndndez Vela Kakogui i
Secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de B.CS.

C. Lic. Tomas Frank Flores Gameros
Subsecretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de B.C.S.
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€. Lic. Josa Luis Cesar Marquez Castro
Director General del Servicio Nacional de Emplec Baja California Sur.

b) Por LA UTLP™

Ing. Yolanda Patricia Aivarez Coronado
Directora Académica de la Universidad Tecnoldgica de La Paz

AUSENCIA DE RELACION LABORAL:

DECIMA SEXTA.-“LAS PARTES” convienen que el personal asignade por cada ?#
una, para la ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones bajo el presente \#
Convenio, se entenderd relacionade laboralmente exclusiva con aguella que lo Tj;.,_r_,_
empled. Por ende, cada una de “LAS PARTES” asumira su responsabilidad por ese . Eu

concepto, y en ningln caso seran consideradas como patrones solidarios,
sustitutos ¢ beneficiarios entre si, aclarando que, cada una de ellas tiene medios
propios y suficientes para afrontar la responsabilidad que derive de las relaciones
de trabajo y seguridad social que establezcan con sus respectivos trabajadores;
deslindando de toda responsabilidad a la parte que no tenga relacién laboral
alguna con el trabajador de la otra parte.

Fn tal virtud, "LAS PARTES” se cbligan a sacar en paz y & salvo a su contraparte en
caso de que surgiese cualguier controversia al respecto.

VIGENCIA. -

DECIMA SEPTIMA.- El presente Convenio de Colaboracidn entrara en vigor a
partir de la fecha de su firma y tendra una vigencia hasta el dia en que finalice la
actual administracion Estatal.

RESPONSABILIDADES.

DECIMA OCTAVA.- Queda expresamente pactado que “LAS PARTES" no tendran

responsabilidad civil en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial

del presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito,

entendiéndose por esto a todo acontecimiento futurc, ya sea fendmeno de la
Pagina
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naturaleza o no, que esté fuera de dominio de la voluntad que no pueda preverse y
que aun previéndolo no se pueda evitar, sin tener responsabilidad “LAS PARTES”
por dafios por causa fortuita. Una vez superada dicha causa, se podran reanudar las
actividades en la forma y términos gue determinen “LAS PARTES”. Convienen las
partes que en tales casos, deberan revisar el avance de los trabajos para establecer
de comun acuerdo las bases de su finiquito. Asi también “LAS PARTES" se liberan
mutuamente de cualquier responsabilidad que contraigan con terceros para llevar
a cabo la instrumentacidn de los compromisos contraidos en virtud del presente
convenio, por lo que se comprometen a liberar a la otra parte de cuaiquier
canflicto que llegase a suscitar en virtud de lo anterior.

PROGRAMACION, SEGUIMIENTOQ Y EVALUACION:

DECIMA NOVENA.- "LAS PARTES” designaran responsables para llevar a cabo la
coordinacion necesaria para el desarrollo def programa de trabajo que emane del
presente Convenio, quienes calendarizaran todas las actividades que se deriven de
las cldusulas anteriores.

MODIFICACION DEL CONVENIO:

DECIMA CUARTA.- Fi presente documento de colaharacion podra ser medificado
o adicionada por voluntad de las quienes se obligan, a cumpilir tales modificaciones
a partir de la fecha de su suscripcidn en el entendido de que estas tendran como
Unica finalidad perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

REVISION DEL CONVENIO: N

VIGESIMA - El presente instrumento juridice de colaboracion sera revisado ﬁgnr
“LAS PARTES” en forma semestral con la finalidad de evaluar las metas vy
cbjetivos, asi como realizar las modificaciones que sean necesarios para el
cumplimiento del mismo.
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BUENA FE:

VIGESIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente instrumento de
colaboracion es producto de la buena fe, por [o que no existe error, solg, ni otro
vicio del consentimiento que pudiere invalidarlo, por lo que se realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento, en caso de presentarse alguna
discrepancia o controversia sobre su interpretacion o cumplimiento, se deberan
resolver voluntariamente y de comun acuerdo.

Una vez leido, y debidamente enteradas “LAS PARTES" del alcance del contenido
legal de las declaraciones y clausulas, ambas firman de conformidad el presente
Convenio, por triplicade, en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur a los 12 dias
del mes de Mayo de 2016, ~

FIRMAS \ f{'
LY

Al
POR EL GOBIERNO DEL ESTADO: POR LA UNWERSIQAD TECNOLOGICA:

Lic. Muarqd{ﬁ%i‘m ingulo Lic. Allan Alexander Amador Cervantes
Seg;&tancrﬁenera} de Gobierno de Baja Rector de fa Universidad Tecnoioglé/ de
o= g California Sur La Paz ff
_— L
A A
[/
x R /
i i — /.‘.] =
3 p— C__ -;"-‘-.,:-'-" / y2y i
= = - __.:_;_'.'.'-E.:._,_.'-_r"’L "'__'_}-'--"' F o2 .I..-.-’ - - /
Lic; ﬁ’usfairn Hernandez Vela Kakogul R Mtrn Tamas Frank Flores Gamerus
Secretario def Trabajo y Prevision Social del ,{ S SUbsecretarlo dg ﬁfrabapu y Pravision
Estado rh_ -~ Sﬂr.:leﬂ el Estado
ety
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A S F) fue

ol Ing. ?ﬂi&pﬁa’?ﬁ‘tﬁtla Alvarez
Lic. Jésé}ufé Cesar Marquez Castro Coroffado
I?il‘éctgr/deF BEgiiio Nadonal de Emplec Directora Académica de la Universidac
i - BCS

Tecnolégica de La Paz

rd
2
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR//
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL
GQBIERNO DEL ESTADQO DE BEAJA CALIFORNIA
SUR//SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO BAJA
CALIFORNIA SUR //INSTITUTO TECNOLOGICO DE
ESTUDIOS SUPERIORES DE LOS CABOS

Cabo San Lucas, BCI]CI Califérnia Sur,
28 de Abril de 2016

'{““. l

BAJA CALIFORNIA SUR

5, '\‘ SECRETARUADEL TRABAL
¥ REVISION SOCIA.

AITES

VICIO AN A H-},f{ O LOS CABOS
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Convenio de colaborgcidn mutua que celebra, e GOBIERNO DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR. por conducto del Secretario General de
Gobiemno, LIC. ALYARO DE LA PENA ANGULO v la SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL DEL GORIERNG DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
representada por el LIC. GUSTAVO HERNANDEZ VELA KAKOGUI, a quien en
lo sucesivo se le denominard LA SECRETARIA™; con el INSTITUTO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LOS CABOS, representado en
aste acto por el Director General de la misma, LIC, ADALBERTO PEREZ PEREZ,
a quien se le denominard “INSTITUTO"; v o quienes cuando actien en
forma conjunia se les denominardy “LAS PARTES”, al tenor de declaraciones
y cldusulas siguientes.

DECLARACIONES:

. Declaraciones del "GOBIERNO DEL ESTADOC", por medio de su
representante;

a) El Estado de Boja Calfornia Sur es una entidad libre y soberana que
forma parte integrante de la Federacion de cenformidad con o
establecido en los articulas 40, 42 v 43 de la Constitucidn Politica de los \._
Estados Unidos Mexicanos; asi como 1 de la Constitucion Politica del Estade /
Libre y Scherano de Baja Californic Sur.

B) La 3Secretaric General de Gobierno =5 una Dependencia de la
Administracian Publica Cenfralizada del Estade de Baja California Sur, que
tiene a su cargo el desempeno de las facultades v obligaciocnas que
establece el Articulo 21 de la Ley Cradnica de la Administracion Pablica
del Estado de Baoja Califormia Sur, asi como las demdas que le asigne el
Eiecutivo del Estado v otras disposiciones legales Administrativas aplicables.

¢) Que el Lic. Alvaro de la Pefia Angulo, Secretario General del Gobiermo
del Estado, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en g
celebracion  del prasente  instrumente  juridico, en  wvirtud de su |
nombramiento de fecha 10 [diez) de septiembre de 2015 [dos mil guince),

por parte del Ejecutivo del Estado, Lic. Corlos Mendoza Davis, v de o '.
astablecido en la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado, en '.
sus Arficulos 20 fraccion Ly 21: y demds leyes v reglamentos aplicables.
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dy Que para efectos del presente instrumento juridico sefala como su
domicilio oficial el Palacio de Gobierno que se ubica en colles sabel Lg
Catdlica entre Ignacico Allende y Nicolas Bravo, Colonia Centro, C.F. 23000,
La Paz, Baja California Sur.

Il. Declaraciones de la “STyPSE", por medio de su represeniante

a) Lo "STyPSE” es una Dependencia de la Administracion Publica
Centralizada del Estado de Baja California Sur, gue tiene o su cargo el
desempefio de las facultades y obligaciones que en el Articulo 29 le oforga
I Ley Orgénica de la Administracion Publica Estatal, asi como las demdas
que le asigne el Eecutivo del Estado y olras disposiciones legales
Administrativas aplicables.

b) Que el Lic. Gustavo Herndndez Vela Kakogui, Secretario del Trabgjo vy
Prevision Social del Gobierno del Estado, cuenta con lgs facultades
suficientes para intervenit en la celebracion del presente instrumento
juridico, en virtud de su nombramiento de fecha 10 {diez) de sepliembre
de 2015 [dos mil guince), por parte del Ejeculive del Estado, Lic. Carlos
Mendoza Davis, |0 contenido en la Ley Drgc’micc; de la Administracicn
Publica del Estado, en su Articulo 29 Arliculo 5° Fraccion 1V y XV del
Feglamento Interior de la Secretaria del Trabgjo v Prevision Sccial del
Estado, v demas [eyes y reglamentos aphcables.

¢) Que cuenta ¢on una Dependencio llamada Servicio Nacional de
Empleo Boja California Sur, o fiaves de la cual se desarrolla el Programa de
Apoyo al Empleo {PAE), cuyvo objetivo es el de vincular a la poblacién
desempleada con los diferentes agentes del mercado laboral que lo

requieran, asi como otorgar capacitacidn a personas desempleadas, con

el propdsito de que adquieran, actualicen y mejoren sus conocimientos,
habilidades v aptifudes parg el trabajo, cuyo Director General &5 el Lie,
José Luis César Mdrquez Castro, con nombramiento de fecha 09 [nueve)
de sepfiembre de 2015 {dos mil quince).

d) Gue para efectos del presenfe documento, senala como domicilic el
ubicado en la Calle Ignacic Allende, Numero 1484, entre Melitdn Albanez v
Ensenada, Fracciocnamiento Perla, C.P. 23000, Ciudad de La Paz, Estade de
Baja California Sur, Mexico.

lll.- Declaraciones del “INSTITUTO", por medio de su representante:
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a) B “INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LOS CABOS, &5
un organismo Publico Descentralizade del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, sectorizade en la Secretaria de Educacion Publica, ¢creado
seqgun Decreto del Ejgcutivo Estatal, publicado en el Boletin Oficial con
fecha 10 de julio del 2000, con personalidad juridica.

b) Que es representado en este acto por el Llic, Adalberto Pérez Pérez, en
su caracter de Director General, acreditdndolo con su nombramientc de
fecha 01 de septiembve del 2012, por el C. Gobernador Constitucional del
Estado de Bajo California Sur, el Secretario General de Gobiemnao,
respectivamente; quien esté facultade para celebrar éste convenio vy
ejercitar todos 1os derechos que sean neceasarios para realizar [os fines de la
Institucion, conforme o lo establecide en | articule 17 del Decreto de
Creacion y que a la fecha sus facultades no le han sido revocadas ©
imitadas en forma alguna.

c) Que fiene por objeto, entre ofros: impartir & impulsar 1o educacién
supericr  tecnologica, asi como  redlizar  investigacion  cientfifica y
tecnologica en la entidad, propiciande la vinculacion de las necesidades
de desarrollo regional vy nacional, y la superacion de 1 calidad, asi como
ofrecer educacién de nivel superior, conjugando convenientemente el
conocimienio fedrico-practico que asegure su vertiente, facilitar a los
jiOvenes el acceso ol conocimiento y a la preparacion tecnica y cientifica,

d) Que para los efecios del presente Convenio senala come sv domicilio
legal en Boulevard Tecnoldgico de Los Cabos sin nUmero, Colonia
Guaymitas, en San Jose del Cabo, Baja California Sur, C.P. 23407, Internef:
www itesloscabos.edumy,  correo electrdnico: tes@prodigy.net.mx, con
nomero telefonico: 01(624) 142 593% v fax 01 {624] 142 5749

IV.- Declaracion de “LAS PARTES";

a) Gue han decidido conjuntar esfuerzos y cumplir con cada uno de los
compromisos estipulados en el presente acuerdo de colaboracion.

b} Quc reconocen la personalidad juridica con gue se ostentan cada una
de ellas, asi como la capacidad legal de sus representantes para suscribir
gl presente insirumenio de colaboracisn.

¢} Que se responsabilizan en generar |as condiciones en el mercado
labaral que incentiven las posibilidades de acceso; brinden apoyo parg
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lograr una mavyor equidad; permitan la vinculacion entre la educacion, o

capacitacion vy el aparato productive; fomentando la creacion de -

empleos de calidad en la economia formal.

d) Que estdn de acuerdo en asumir los derechos y obligaciones que les
deriven del presente documento sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- QBIETQ:

El presente acuerdo tiene comoe objeto gue el “INSTITUTO", con apovo de
la “SECRETARIA", reclice acciones encaminadas a promover y aprovechar
los servicios y productos gque se deriven de programas vy servicios de
Vinculacion Laboral, Capacitacion, Eventos y Publicaciones comprendidos
en el marco del Programa de Apoyo al Empleo ["PAE"} de la Secretaria del
Trabajo v Prevision Social del Gobiemo del Estado, enfre os estudiantes v
egresados del “INSTITUTO".,

De igual forma en el presente instrumento tiene como finalidad, que
ambas partes establezcan las bases v lineamientos para que 1os egresados
de las carreras del "INSTITUTO", de manera especial las ofines al sector
turistica, encuentren un primer acercamiento con la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social a traves del Servicio Naciondal de Empled Baja California
Sur, la vinculacion entre los hoteles que infegran la asociacidon de Hoteleros
en el Estado, v la colocacion que la Secretaria del Trabajo pueda lograr
entre los mismos, y asi los hoteleros v empresancs furishcos se encuentren en
posibilidad de cubrir en forma breve, v con los mejores perfiles, su bolsa de
trabajo disponible, coadyuvando o fortalecimiento de o vinculacién vy
colocacidn laboral entre el Servicio Nacional de Empleo en Baja California
Sur y el ramo hotelero an el Municipio de Los Cabos v La Paz, favoreciendao
can las oportunidades de ocupacion pard |05 buscadores de empled que
ya se encueantra radicando en Baja Californica Sur, v de preferencia con los
egresados de lags Universidades e Instituciones de Educacion Superior del
Estado, en especial con “EL INSTITUTO", formentando permangntements el
incremento de la productividad laboral de los Hoteles que forman parte de
lo Asociacion de hoteleros, v posicionar al Servicio Macional de Emplec en
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Baja California Sur, como la principal alternativa para quien busca u ofrece
un empleo a la poblacién solicitante.

El Servicio Nacional de Emplec en Baja California Sur, es un instrumento de
politica activa de marcado de trabgjo, crientade a reducir los costos de
contratacion y bisqueda de empleoc que enfrentan las empresas y G
poblacion desempleada, e incrementa los posibilidad de colocacion,
brindado orflentacién ocupacional, asistencia técnica, informacion y en su
caso, capaciiacion para el traboje a corto plazas en funcién de sus
caracteristicas y del mercado laboral,

Cabe hacer mencidn que el Servicio Nacional de Empleo, opera el
Programa de Apoyo d Emplec en bose a las Reglas de operacion
publicadas en el Diaric Oficial de ia Federacion el 27 de diciembre de 2015
v que enfraron en vigor a partir del dia 1ro de Enero de 2014 v en el cudl se
establece gue el Servicio Nacional de Empleo, tiene enfre otros objetivos:
“promaover y disenor mecanismos para el seguimiento a la colocacion de
los trabojadores, asi como  disenar, conducir y evallar programds
aspeacificos para generar oporfunidades de emplegspara jévenes y grupos
eh situacion vulnerable™.

Que en este marco, corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision
Sacial, promover la arficulacién entre los actores del mercade de trabajo
para mejorar las oportunidades de empleo; elaborar informes y formular

programas parg impulsar la ocupacién en el pals, asi como procurar su -

gjecucion; vy, onentar a los buscadores de empleo hacia las vacantes
ofertadas por los empleadores con base a su formacién y aptitudes.

El Programa de Apoyo al Empleo brinda Servicios de Vinculacion Laboral, -

asl como apoyos econamicos y/o en aspecie con recursos poblicos
federales a trovés de cuatro subprogramoas: Bécale, Fomento dl
Autoempleo, Movilidad Laboral v Repatriados Trabajando. Asimismo, Con
Ia finalidad de favorecer la incorporacion de personas con discapacidad y
adultos mayores al mercado de trabajo, lao Coordinacion General del
Servicio Nacional de Empleo promueve la Estrategia Abriendo Espacios.

La anterior, serd con apayo de la "SECRETARIA" por medio del Servicio
Nacional de Emplec, mismma que realizard las acciones encaminadas @
promover y aprovechar 1os servicios de Vinculacion Laboral, Capacitacion,
Eventos y Publicaciones comprendidos en el marco del Programa de
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Apoyo al Emplec [“PAE") entre @ poblacian en general, siempre y cuando

e poblacion objelivo o que cumpla con los requisitos parg ser |

beneficiano del mismo.

SEGUNDA.- Asi lambign, el presente documento tiene por objsto
aslablecer los lineamientos para gue los estudiantes y pasanies de “EL
INSTITUTO" en sus diferentes perfiles profesionales realicen el servicio socidl,
residencios profesionales y/o voluntariade en la Secretaria del Trabajo v
Prevision Social del Gobierne del Estado de Baja California Sur, asi como de
sus Dependencios sectorizadas.

TERCERA.- Fara el cumplimiento del objeto del presente acuerdo de
colaboracion, el YINSTITUTO” se compromete a:

1.- Promover ante g comunidad estudiantil las acciones en materia de
formalizacién del emplec y sus beneficios.

2.- Difundir sobre los distintos programas v subprogramas de “LA
SECRETARTA'_' a fravés del servicio nacional de empleo vy los beneficios que
éstos representan, en plataformas digitales {paginas=de lg institucion, redes
sociales, paginas de organizaciones involucradas con “EL INSTITUTO"; en los
planteles de la Universidad via impresos; ¥ en evenlos en los que |Q
Universidad participe.

3.- Apoyar a “LA SECRETARIA" en el desarrollo, promocidon & impulso de
estudios acerca de la pertinencia y equilibrio enfre oferta educativa con
necesidades sociales y requerimientos del sector produciivo.

4- Colaborar con “LA SECRETARIA™ en Il identificacion de buenas
practicas y expenencias exitosas en materia de Vinculacion Educacion-
Empresa, con impacto positive en la mejora de ia empleabilidad de las
persongs, especiaimente de las y los egresados de. los niveles de
educacion medida superior y superior.

5. Desarrcllar de manera conjuntd con “LA SECRETARIA", modelos vy
estrategias en materia de vinculacién educacidn-empresa, crisntados a la
articulacion de enfre educacion v formacion, con lgs necesidacdes del
mercado laboral. '

6.- Desarrollar de manera conjunta con “LA SECRETARIA", modelos y
estrategias en materia de praclicas prolesiondles, pasantias v en general

—————————————————— Pagina é
68

._“ o :

- _‘-‘:: =



30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

CONVENIO DE COLABQRAC[ON 2016

cualguier ofra actividad de cardacter formativo, gue las y los [dvenes
egresados o por egresar pueda redlizar con la intencidn de ampliar, aplicar
y consolidar las competencias desarrolladas en su formacion académica,
asi como posterior o la culminacion de sus estudio.

7.- Promocionar practicas profesionales, pasantias v en general cudlquier
otrq actividad de cardcter formativo que las v los iGvenes egresados © por
egresar pueda redlizar fuera del “INSTITUTG” con la intencion de ampliar,
aplicar v consolidar las competencias desarrolladas en su formacion
académica, asi como posterior ¢ la culminacidn de sus estudios,

8 - Disefio e implementacion de estralegias de promocion y difusidn de la
oferta en materia de practicas profesionales, pasantias ¥y en general
cualguier ofra actividad de caracter formalive,  invelucrande  |a
participacion de empresas, organismos v dependencias publicas de los
tres dmbitos de gobierno, asi como de organizaciones de la sociedad civil.

9- Coigborar con “LA SECRETARIA” en el disefio, implementacion,
operacion y evaluacion de una plataforma tecnoldgica para dar servicic,
informacidn, asesorfa v hermamientas al publico Euorc: la obtencién de
aespacios de tipo practicos profesiondles y primer empleo.

10.- Colaborar en lg celebracion de eventos, reuniones, seminarios que “LA
SECRETARIA” celebre dirigidos o promover los temas que como objetivo de
aste convenio, han guedado establecidos en la cldusula primera de este
instrumento.

11.- Supervisar la aplicacién de las actlividodes en funcion de 1os
reglamentos de servicio social, residencias profesiondlas v voluntariado del
"INSTITUTO",

12.- Vigilar que los estudiantes y pasantes que sean asignados a |a
Secretaria del Trabajo y Frevision Social del Gobierno del Estado de Bajo
California Sur, lleven a cabo las actlividades encomendadas por esta.

Compromisos de “LA SECRETARIA™:

1.- Apoyar ol "INSTITUTO" en el desarrollo, promocidn vy difusidn de estudios
acerca de la pertinencia vy equilibrio entie oferla educativa con
neceasidadeas sociales y requerimientos del sector productivo.
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2.- Difundir ¥ reconocer las mejores practicas y expenencias exitosas en
materia de Vinculacion Educocion-Empresa realizadas por et “INSTITUTO"
en materia de mejora de la empleabilidad de las personas, especialmente
de las y los egresados,

3.- Apoyar al "INSTITUTO" en el desarrcllo e instrumentacion de modelos vy
estrategias en materia de vinculacidn educacion-empresa, crientados o la
arficulacion de entre educacion vy formacion, con las necesidadas del
mercado laboral.

4.- Promover enfre las empresas y €l sector gubernamental el otorgamiento
de apoyos para la realizacidn de practicas profesionales, pasaniias y en
general cualguier olra actlividad de caracter formativo, que las v los
jovenes egresados © por egrasar pueda realizar.

5.- Promeover la cregcion de acervos de informacidén y mecanismos de
coordinacion enfre &l “INSTITUTO" v empresas que deseen establecer
relaciones mutuas sobre temas de promaocidn de estudios, contratos,
pioyectos de copacitacidn, becas, seleccion y perfeccionamiente de
personal, practicas en empresas vy demas relacionadas;

é.- Apoyar los procesos de aclualizacion de planes y programas de estudio
de la oferta educativa y de capacitacion del "INSTITUTO" de acuerdo alas
competencias de "LA SECRETARIA™.

7.~ Promover los egresados del "INSTTUTO” ante las empresas en general,

va seq en el ramo turstico o en su caso ante los hoteleros, para que
encuenfren en ellos, de primer momento a las personas gue ocupen |os
puestos que busquen de sus bolsas de frabagjo.

&.- Participar conjuntamente con “EL INSTITUTO" en el disenc vy operacion
de programas de actividades ¢ estrategias orentadas a la ampliacion,
aplicacian vy consclidacion de la formaocion por competencias para
facilitar el transito de la escuela dl trabgjo de los [dvenes egresados © por
egresar.

- Apovar lg organizacicn v celebracidn de eventos, reuniones v
seminaros, dingidos a promover | participacion de las empresas en 1a
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promocidn de las practicas profesionales que por sl misma o en
colaboracion de “EL INSTITUTO" se decida celebrar.

10.- Acordar las acciones especificas gue se deriven del presente
Convenio y gue propongan "LAS PARTES” con la finclidad de cumplir con
el objeto del mismo.

11.- Desarrollar de manerga conjunia con “EL INSTITUTO", modelos vy
estrategias en materia de praciicas profesionales, pasantias y en generql
cualquier otra actividad de cardcter formativo, que las y los jOvenes
egresados o por egresar pueda reclizar con la intencién de ampliar, aplicar
y consolidar las competencias desarrolladas en su formacién academica,
asi comao posterior a la culminacion de sus estudio.

12.- Promocion de practicas profesionales, pasantias v en general cualquier
otra actividad de caracter formativo que las v los jGvenes egresados o por
egresar puedda realizar fuera de “EL INSTITUTO” con la intencidn de ampliar,
aplicar y consolidar las competencias desarrollgdas en su formacion
academica, asi como posterior a la culminacion de sus estudics.

13.- Enviar a “EL INSTITUTO", los programas v plozas disponibles que tenga

para la prestacion del servicio social, residencias profesionales y

voluntariado por periodo académico.

14.- Vigilar que las actividades a redlizar por los estudiantes v pasantes,
tengan una relacion estrecha con su perfil profesional, @ fin de poner en
pracltica los conocimiantos v destrezas adquiridos.

15.- PFroporcionar a los estudiantes y pasantes los equipos vy espacio fisicos
aprapiados para el desarrcllo de dichas actividades,

14.- Gastionar una vez concluido el periodo de prestacion de actividades
de servicio social, residencias profesionales y/o voluntariado, ante o
instancia  correspondiente la constancia de inicio vy terminacion de los
mismos, pard los efectos legales y administrativos correspondientes,

REMISION DE “USUARIOS"

CUARTA.- “EL INSTITUTO" estd de acuerdo en remitir a la "SECRETARIA™ o
todos aguellos egresados que requieran de los servicios del PAE, los cuales
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serdn atendidos en los términos y por los medics que para tales efectos
sean establecidos por la “SECRETARIA”, siempre v cuanda se encuentren
dentro del marco de su normatividad vigente.

Asl también, promover ante la comunidad estudiantil las actividades o
realizar en materia de voluntariado, residencias profesionales y servicio
social en la “SECRETARIA", de acuerdo a los perfies profesionales de la
institucion que anticipadamente esfa solicite.

TALLERES PARA BUSCADORES DE EMPLED:

QUINTA.- Lo "SECRETARIA", brindard tolleres para buscadores de empleo,
consistentes en sesiones grupales a los esfudiantes y egresados de "EL
INSTITUTO™ que presenten dificultades para conseguir empleo, con o sin
experiencia en las actividades inherentes o la blsqueda de emplec
brindando informacidn y promoviendo la reflexicn que permita mejorar sus
oportunidades de encontrar un trabajo de acuerdo a su perfil profesional,
capacidades v habilidades especificas.

SEXTA.- "LAS PARTES” difundirdn, de acuerdo a sus posibilidades operativas v
presupuestales, las acciones derivadas del presente” convenio vy los sernvicios
que cada una ofrece a la comunidad, a fravés de los medios de
comunicacion a su alcance vy en agquellos sifios de gran afluencia publica
en [os que fengan incidencia.

NUEVA CULTURA LARORAL:

SEPTIMA. - “EL INSTITUTO", en ia medida de sus posibilidades v capacidades,

coadyuvard con la "SECRETARIA" en la difusidn de los servicios prestados
por ésta, asi como en la promocidon y desarrollo de la nueva cultura
laboral, consistente en buscar las condiciones mas favorables pare
responder a las actudles circunstancias v desafics del nuevo entorno
economico, asi como la satisfaccién de las necesidades de los estudiantes
vy egresados.

FOROS Y CONFERENCIAS:

QCTAVA.- FPara el mejor desempefo de las dctividades materia del
presente documento, "EL INSTITUTQ", facilitard  a la “SECRETARIA" los
aspacios fisicos que ésta requiera para la realizacion de foros, conferencias
y demdas eventos de naturaleza similar, siempre v cuando los citados
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eventos tengan como objeto realizar las actividades materia del presente
acuerdo de voluntades.

ASESORIA Y CAPACITACION:

NOVENA.- La “SECRETARIA" proporcionard asesoria y capacitacién en
materia laboral, asi como informacion sobre el uso de los servicios vy
productas ofrecidos por el Servicio Nacional de Empleo, Procuraduria de 1d
Defensa del Trabajo del Estado, Inspectorias de Seguiidad e Higiene, Junia
Local de Conciliacion vy Arbitrgje del Estado & Institute de Capacitacidon
para Trabgjadores del Estado, a las personas que para tales efectos
designe “EL INSTITUTO".

COLABORACION ACTIVA;

DECIMA.- Las partes manifiesian su disposicién para colaborar activamente
en cualquier oftra actividod tendiente o salvaguardar los derechos e
intereses de los "USUARIOS".

DECIMA PRIMERA.- Para el mejor desempefic de las actividades, materia
del presente instrumento, “EL INSTITUTO" fociiitard o la “SECRETARIA" los

espacios fisicos, mobiliario v lg seguridad del personal que asista para la

realizacidn de foros, conferencias, capacitacicnes, certificacionas y demdas

eventos de naturaleza similar, siempre y cuande los citados eventos tengan
como objeto realizar las actividades matena del presente acuerdo de
voluntades.

FROPIEDAD INTELECTUAL:

DECIMA SEGUNDA.- "EL INSTITUTQ" reconocerd en todo momento g
propiedad intelectual de los contenidos gue 1a “SECRETARIA" le enfregue,
par lo gue, en materia de derechos de autor, lo “*SECRETARIA" se hard
responsable de verificar el ongen de los contenidos que entregue a "EL
INSTITUTO" o fin de hacer valer en tiempo v forma los derechos que deriven
de ellos, en el entendico que "EL INSTITUTO” no obtendrd lucro alguno por
los contenidos que difunda; saivo en circunstancias especiales por nuestro
acuerdo.
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Las partes convienen que el resuliado de las obras intelectuales que
resulten del presente insfrumentc se regird conforme a lo que establecen
las leyes en materia

COLABORACION ACTIVA:

DECIMA TERCERA.- Los partes manifiestan su disposicion para colaborar &
acltivamente en cualquier ofra actlividad tendiente a salvaguardar los -

derechas e interases de los “USUARIOS". am—— {

DECIMA CUARTA.- Parga el mejor desempenc de las actividades, materia }\..
del presente instrumento, las partes acuerdan constituirse en un GRUPO DE N o E
TRABAJO 5\

DECIMA GUINTA.- “LAS PARTES" constituyen, en este acto, un grupo de
trabajo {en lo sucesivo el "GRUPO DE TRABAJO" con el propdsito de cumplir
con sus obligaciones bajo el presente Convenio,

El "GRUPQ DE TRABAJO" queda conformado por los funcionarios gue I‘x;;
enseguida se mencionoan, © por quienes leguen o sustituirdos en su
encargo:

a) Por la “STyPSE": \
C. Lic. Gustavo Herndndez Vela Kakogui
secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de B.C S.
C. Lic. Tomds Frank Flores Gameros
Subsecretaric del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de

B.C.5.

C. lic. José Luis Cesar Marquez Casho
Director General del Servicio Nacional de Empleo Baja California Sur.

CC. Lics. Yolanda Gpe. Leén Castro y Edith Katherine Acevedo Nifiez
Asesoras Juridicas de la Secretaria del Trabajo y Pravisidn Social. |

o) Por “EL INSTITUTC” iy N
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Lic. Adalberto Pérez Pérez
Director General del Instituio Tecnoldgico de estudios Superiore: de Los Cabos

C. P. Juan del Rlo Torres
Director de administracion y Finanzas del ITES Los Cabos

Arq. Luis Rodrigo Guzmdn Viniegra
subaoirector de Vinculacion del ITES Los Caleos

Lic. Rey David Mendoza Rosales
Abcgodo General del ITES Los Cabaos

AUSENCIA DE RELACION LABORAL:

DECIMA SEXTA.-“LAS PARTES" convienen que el personal asignado por
cada ung, para la gjecucion y cuomplimiento de sus obligaciones baio el
presente Convenio, se enfenderd relacionado laboralmente exclusiva caon
aquella gue lo empled. Por ende, cada vna de “"LAS PARTES" asumird su
responsabilidad por ese concepto. v en ningdin ¢aso serén consideradas
como potrones solidarios, sustitutos o beneficiaros entre si. aclarando que,
cada una de ellas tiene medios propios v suicientes para afrontar g
responsabilidad gue derive de las relaciones de frabajo v seguridad social

que establezcan con sus respectivos trabajadores; deslindande de toda,

responsabilidad o la parte que no tenga relacién laboral alguna con el
frapqjader de g otra parte, :
En tal virtud, “LAS PARTES" se obligon o sacar en poz y o salvo a su

confraparte en caso de que surgiese cualquier controversia al respecto.
VIGENCIA. -

DECIMA SEPTIMA - El presente Convenio de Colaboracién entrara en vigor
a partir de la techa de su firma y tendrd ung vigencia hosta el dia en que
finalice la actual administracidn Estatal.

RESPONSABILIDADES.

DECIMA QCTAVA.- Gueda expresamente pactado que “LAS PARTES” no
tendran responsabilidad civil en caso de retrase, demora ¢ incumplirmignto
total o parcial del presente Convenio debido a causas de fuerza mayor o
caso forfuito, entendigndose por esto a tode gcontecimiento futuroc, vo sea
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fendmeno de I naturaleza o no, gue asté fuera de dominio de la valuntad
gue no pueda preverse ¥y que aun previéndolo no se pueda evilor, sin
tener responsabilidad “LAS PARTES” por danos por causa fortuita, Una vez |
superada dicha causa, se podrdn reanudar las actividades en g forma v
términos que determinen “LAS PARTES". Convienen las partes que en fales
casos, deberan revisar el avance de los frabojos para establecer de
comun aclerdo lgs boses de su finiquito. Asl también "LAS PARTES" so
iceran mutuamente de cualquier responsabilidad gue contraigan con
terceros para llevar a cabo la instrumentacion de los compromisos i'
contraidos en virtud del presente convenio, por lo gue se comprometen o LI
izerar o la otra parte de cualquier conflicto que legase a suscitar en virtud ¢ |

de lo anterior. —~flem

PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

DECIMA TERCERA.- "LAS PARTES" designaran responsables para llevar a \\"lf
cabo la coordinacién necesarnia para el desamcllo del programa de frabaqjo '
que emane del presente Convenio, quienes calendarizaran todas las
actividades que se deriven de las clausulas anteriorgs,

MODIFICACION DEL CONVENIO:

o

DECIMA CUARTA.- F| presente documento de colaboracién podra ser
modificade o adicicnado por voluntad de las quisnes se obligan, a cumgplir

fales modificaciones a partir de la fecha de su suscripcion en el entendidao® \ :
de que estas tendrdn como onica finalidad perfeccionar y coadyuvar en \_ /
el cumplimiento de su cbjeto. _;f

REVISION DEL CONVENIO:

DECIMA QUINTA.- El presente instrumento juridico de colaboracion serd
revisado por "LAS PARTES" en forma semestral con la finalidad de evaluar
las metas y objetivos, asi como realizar las modificaciones que sean
necesarios para el cumplimiento deal mismo.

BUENA FE:

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento
de colaboracion es producte de la buena fe, por lo que no existe error,
sola, ni otfro vicio del consentimiento que pudiere invalidarlo, por lo gque se A
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento, en
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case de presenfarse alguna discrepancia o confroversio sobre  su
interpretacidn o cumplimients, se deberdn resolver voluntariamente v de
comun acuerdo.

Una vez leido, vy debidamente enteradas “LAS PARTES” del dlcance del
contenido legal de las declaraciones v clausulas, ombas firman de
conformidad el presente Convenio, por triplicado, en la Ciudad de Cabo
San Lucas, Baja California Sur alos 28 dias del mes de Abril de 2014.

FIRMAS
POR EL INSTUTO TECNOLOGICO:
" [Iiﬁ:}{l /l}’/..
x‘" 1\

Lic Adalberto Per)e E rezl’/
Director General si. '

Tecnoldgico de Estudiat Supe Hores de

Los C bos
/,f /
e W e
i = = ; =
= — :‘_f ] — ! — ,_?.‘J‘
Lic. Gustayo-Herndndez Vela Kakogul C. P. Juan del Rio Tores
Secretario del Trabajo y Prevision Director de Administracion y Fmanzos
Social del Estado del ITES Los C—erl;xps
A —
Lic. José I.u1$ Cesar Marquez Castro Arq Ld' is Rcdrlgn G*u:rncln Viniegra
Directo el Servicio Namonul de subdirector de Vinculacion def [TES
/ Frﬂpleo BLS Los Cabos

'_1 % Ir. L% \x
o F. ri
—1 Pl
tro. Tomas ank Flores Gameros Lic. Rey David Mendoza Rosales

Subsccreion’o del Trc:bqjo y Prevision  Abogado General del ITES Los Caobos
fSoch Fri Estado
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AJA CALIFORNIA SUR

i ‘ SECHE 1aRE OL DESARACLLC SOHZIAL

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA APOYO ASISTENCIAL EMERGENTE EN EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016.

JOSE LUIS PERPULI DREW, Secretarc de Desarrollo Social del Gobierne del Estado de Baja
California Sur, con fundamento en los Articulos 2, 4 v 16 fracciones | y X y el Articulo 30 de la Ley
Organica de la Administracién Poblica del Estado de Baja California Sur, Articulos 39 y 15
fracciones Il y Il de la Ley de Planeacion del Estado de Baja California Sur y los Articulos 1y §
fracciones |, Il, X y X! del Reglamento Interior de |a Secretaria de Desarrollo Social.

Introduccién

México, de manera similar a olros paises en desarrollo, presenta dificuitades propias de una
transicion econdmica con siluacién de pobreza y marginacion. Las crisis econdmicas, sociales y
politicas, suslen impactar con mayor fuerza en las condiciones de vida de la poblacion vulnerable.

La sociedad actual se enfrenta a diversos retos. Uno de los méas importantes es brindar
alternativas de soluciéon a las necesidades de |las persona que por diferenles factores o la
combinacion de ellos se encuentran en situacion de vulnerabilidad y estan expuestas a ser
afectadas gravemente, en su salud, en su integridad flsica y muchas veces con nesgo de perder
s propia vida ante siniestros o desastres ya sean causados por el hombre ¢ por fendmenos
naturates como es &l caso de 10s climaticos o ambientales.

De acuerdo at INEGI, en Baja California Sur predomina €l clima muy seco y se registran
temperaturas de entre 9°c en Invierno y hasta 35% en verano, sin embarge se han registrado,
cada vez de manera mas frecuente temperaturas minimas de 5 & 6°¢ y maximas de mas de 40°%
que afectan a la poblacion vulnerable, principalimente nifos menores de 6 afios, personas con
alguna discapacidad, madres solteras o en periodo de lactancia y adultos mayocres.

Par ofra parte, por su situacion geografica, Baja California Sur es un Estado que tanto puede tener
temporadas de sequia con temperaturas de mas de 40°% como presentar lluvias intensas,
formentas y huracanes, factores que afectan significativamente a la poblacidn. Aunado a lo antenor
la gran extensién longitudinzl del territorio estatal y [a gran dispersidn en gue se encuentra ubicada
la poblacién sudcaliforniana, hace muy dificil su atencién en cuanto a senvicios institucionales, de
servicios o médices, dadas las grandes distancias, entre los centros urbanos y de senvicios, que
tienen que cubrir las personas con alguna situacion extraordinaria.

CONSIDERANDO

" Que los programas a través de los cuales se otorguen subsidios, deberdn sujetarse a reglas de

operacién con el objeto de asegurar que la aplicacidn de los recursos publicos se realice con
eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefalaran en el
Presupuesto de Egresos los criterios generales a Ips cuales se sujetaran 1as reglas de operacian
de los programas.

QQue los programas sociales, entre ellos, el Programa Apayo Asistencial Emergente, se destinaran,
en {a entidad, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la poblacion en
condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacion, de acuerdo con los criterios
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de resultados que defina el Consejo Nacional de Poblacidn y a ias evaluaciones del Consejo
Macional de Evaluacidn de la Politica de Desarrollo Social, en los programas que resulte aplicable
y la Declaratoria de Zonas de Atencion Prioritaria formulada tanto por la Camara de Diputados,
como par el congrese local mediante acciones que promuevan la superacion de la pobreza a
través de la educacion, la salud, la alimentacién, fa generacidn de ampleo e ingrese, autcemplec y
capacitacion; proteccidn social y programas asistenciales; y el fomento del sector social de la
economia; conforme lo establece el articulo 33 de la Ley General de Desarrclle Social, ¥ tomando
en consideracién las criterios que proponga El Ejecutive del Estade.

Que el Programa Apoye Asistencial Emergente fue sometido y puesto & consideracion del
Ejecutivo Estatal de conformidad con el Articulo 31 de |a Ley de Planeacién del Gobiernc del
Estado de Baja California Sur ¥ que esta alinsado al Plan Estatal de Desarrallo 2015 — 2021 en el
Eje 4 Calidad de vida, mismo que dispene orientar las acciones gqubernamentales a superar los
rezagos sociales v la desigualdad, para mejorar la calidad de vida de las familias sudcalifornianas.

Que la vigencia de! Programa Apoyo Asistencial Emergente seré el gjercicio fiscal 2016 y que sera
ravisado anualmente.

Que an este marco, las dependencias serédn respansables de emitir las reglas de operacién de los
programas que inicien su caperacidén en el sjercicio fiscal siguiente o, en su case, las
modificacicnes 3 aquellas que conlinuen vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la
Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobiermns del Estado.

Por lo anterigrmente expuesto, he tenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA APOYO ASISTENCIAL EMERGENTE EN EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016.

1. Objetivos

1.1. Ganeral

Contribuir a que personas residentes dentro del estade, en sityacion vulnerable o de marginacion,
puedan hacer frente a situaciones de contingencia, emergencia grave ¢ de axcepcion propia o de
un familiar en primer grade, a través del otorgamiento de apoyos en especie, parciales o totales,
qua propicien |a igualdad, el equilibrie ¥ la inclusién social.

1.2. Objetiva Especifico
Solventar parcial o totalmente situaciones excepcionales, que no son sujetas de apoyo inmediato
por algin ofra programa social, ya sea Estatal, Municipal o Federal en los siguientes conceptas:

,,,,/ I.  Proteccion a los ciudadanos por cantingencia o emeargencia.
_,/ ~ _ Il Por situaciones climéticas extremas o atipicas.

i / ~" W, Por afectacion grave a la convivencia familiar directa en primer grado.
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2. Lineamientos

21. Cobertura

Este programa opera en los cinco Municipios del Estado de Baja California Sur, tanto en las zonas
urpanas como en las zonas rurales, para personas residentes dentro de él y que se encugntren en
situacion de vulnerabilidad por contingencia, amergencia grave, situaciones de excepcién extrema,
marginacién social, o derivadas de ¢ausas humanas yio fendmenos climaticos, meteoroidgicos o
ambientales y siempre sujetos a la suficiencia prasupuesial del programa.

2.2. Poblaclin Qbjetivo

La poblacidn objetivo del Programa son todas aquellas personas que residan de forma permanente
0 en su caso, aquellas que de forma fija lleven mas de 12 (Doce} meses haciéndelo dentro del
Estado, que $e encuentren, por causas ajenas a su voluntad, en situacién vulnerable o de
marginacin, que por sus condiciones socioecontmicas y de ingresos, les impidan hacer frente a
una situacién de contingencia o emergencia grave y no puedan o no sean atendides por algdn ofro
programa de inclusién social ya sea de! Gobiermno del Estado, Gebiernos Municipales o del
Gobigrnn federal.

2.3, Criterios y Requisitos de Elegibilidad
|, La cobertura de atencién podra ser para toda persona de cualguier entidad federativa de
origen y que cumpla con lo estipulado en |05 puntos anteriores. (1.1.y 1.2)
. Que su situacién comprobable sccinecondémica y/o de ingresos famiiiares no les permitan
hacer frente de forma inmediata a una cantingencia o emergencia grave.
Il.  Se dara pricridad a nifios menores de 6 afios, mujeres embarazadas o en lactancia, adultos
mayores y a personas con alguna discapacidad.
IV. Que exista por parte de Proteccién Civil de! Estado, un pronunciamiento de siluacion real
de emergancia.
V. Que exista por parte de la Autoridad Estatal y/o Municipal, Proteccion Givil Eslatal y/o
Fegeral Una Declaratoria de Contingencia 0 Emergencia.
VI.  Ei solicitante o posible beneficiaric deherd proporcicnar en tiempo y forma la informacian y
documentacion que se le solicite por parte de SEDESObcs.
VIl.  Que el Solicitante no pueda ser atendido de forma pronia per algin ofro Programa de
Inciusidén Social y esto pueda originar dafios graves en su persona o su salud,

2.4. Caracteristicas de los Apoyos del Programa

Los Apoyes que, previa calificacion otorga este Programa siempre serdn &n ESPECIE y por un
monto mé&ximo total por evento o persona, al equivalente de $5,000.00 (Cinco mil pesos G0/100
M.N.) siendo este apoyo por una sola ocasién y siempre sujetc a disponibilidad y suficiencia
al asignada al programa dentro de! ejercicio fiscal 2016,
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2.4.1. Proteccidn a los Ciudadanos por Contlngencia o Emergencia
En todos los casos aqui sefnzalados se refieren Onica y exclusivamente a dafios occasionados en sus
personas a articulos de uso personal que se vieren afectados en mayor grado:

|, Apoyo con coberlores yfo colchonetas en zonas afecladas por heladas u onda fria extrema
atipica, ¥ Gnicamente en fas zonas que sean declaradas por el Gobierno del Estado o
Proteccién Civil Estalal como tales y este apoyo sera personal y por unica vez.

1.  Apoyo con suministro emergente de agua potable en situaciones de calor extreme atipico
&n que se supere la media historica, mediante 2l llepado de gamafones o depdsilos
particulares cerrados, surtido en pipas, maximo de 300 litlros por hogar.

. En los casos declarades de inundacién, derrumbes, deslaves ge laludes ocasicnados por
lluvias atipicas y que exista una declaratoria de emergencia por parte de Froteccion Civil
Estatal y que no entren an el catdloge de afectaciones y apoyos otorgados por el FONDEN,
se les podra apoyar con ropa de uso personal.

IV. En los casos de incendio, derumbes por movimientos leliricos, con afectacién mayor o
total de 3u vivienda de residencia permanenie y de su prepiedad, se les podra apoyar con
material basico {polin, bastén y barrotes de madera y {8mina galvanizada) para habilitar
una superficie dependiendo del nimero de integrantes del nicleo familiar afectado, para
habilitar un lugar provisional gonde guarecerse en tanio los pregramas responsables de la
contingencia, la solvantan.

2.5. Instancias Participantes

2.%.1. Instancia Normativa

La Secretaria de Dasarrolio Social det Gobierno det Estado de Baja California Sur (SEQESQbcs), &
través de la Direccion de Pianeacidn, Evaluacidn y Desarrcllo Regicnal de la Secretaria de
Desarrollo Social del Gobierno del Estado, serd la Instancia Normativa del Programa y estara
facultada para interpretar las presentes Reglas, informando a la Secretaria de Desarrollo Social en
su caracter de Coordinadora Sectorlal del Frograma de apoyos v tipo de eslos,

2.5.2. instancia de Control

La Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estade de Baja California Sur (SEDESObcs), a
través de su Direccion de Desarrctio Comunitario v Participacion Sccial, sera la que levantara la
cedula con los datos minimos del solicitante y/o beneficiaric para evaluar la factibilidad de poder
proporcionarie el apoyo solicitado mediante un andlisis socicecondmico preliminar que le sirva al
Comité de Validacion [a pertinencia de la enirega sclicitada.

2.5.3. Instancia Ejecutora

La Secretaria de Desarrolle Social del Gobierne del Estado de Baja Caiifornia Sur (SEDESObcs), a
través de |la Direccion de Desarrollo Social y Humano de la Secretaria de Desarrollo Social del
Guobierno del Estado, serd la Instancia Ejecutora del Programa, debiendo informar a la Secretarfa
de los apoyos eniregados a beneficiarios, en un lapse no mayor a 72 horas de haberlo efectuade,
cuerdo a la disponibilidad de recursos asignados al programa, para el ejercicio fiscal 20156,
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2.54. Comité Interno de Valldacion.

Comité Interno de Validacion

Para darle transparencia al otorgamiento o no de los apoyos, unz vez que la Direccion de
Desarrollc Social y Humano determina que las solicitudes cumplen con los fequisitos, [as tuma a
un Comité Interno de Validacion disefado para [os programas de |a Secretaria que asi lo requieran
de acuerdo a su naturaleza y reglas de operacion que lo incarparen.

Este Comite Interno, es un drgano colegiada que revisa, analiza, discute y determina la aprobacién
o no del otorgamiente de un apoyo de acuerdo a los criterios establecidos en las presentes reglas
de operacién.

Las decisiones de! Comité Intemo de Validacién podran ser, la aprobacidn del apoyo, 'a negativa
de la solicitud o la canalizacidn de esta a las diversas dependencias o entidades gue poer su
Naturaleza puedan alenderla. La aprobacidén ¢ no de estos apoyos, se determinard por mayoria
simple de los votos de los miembros permanentes y en caso de empate, quien presida tendra voto
de calidad.

Fara que tenga validez {a sesidn y sus acuerdos, se requerira la presencia de cuando menos tres
de los seis miembros pemanentes que lo componen,

26. Derechos y Compromisos de los Beneficiarios
Fara ser elagibles los posibles beneficiarios deben cumplir con los requisitos siguientes:

2.6.1. Derechos
I.  Recibir informacion y erientacién clara y oportuna schre la operacién del programa.
Il. Recibir la respuesta en el sentido que esta sea, en un plazo no mayor a 72 horas.
Il.  Recibir oportuna y gratuitamente los apoyos y beneficios de! programa, conforme a sus
Reglas de Operacion y su Normatividad.
V. Dada la connotacién de emergencia de los tipos de apoyo que otorga este Programa, que
sean entregados estos en el menor tiempo posible.
V.  Que en el caso de que no sea elegibie para obtener los apoyos de este programa, de forma
inmediata sea redireccionado a quien posiblernente si pueda apoyarlo,

2.6.2. Compromisos
I.  Proporcionar informacicn oportuna, clara, veraz y comprobable.
Il.  Autorizar y permitir que personal de SEDESQbcs pusda verficar y comprobar la
infermacion propercicnada por et salicitante del apoya.
Il  Autorizar a lz SEDESObes que a su nombre haga las gestionss necesarias para obtener
ante otras instancias de Gobiernc o Instifuciones ya sean pdblicas o privadas, lo pertinente

/ para obtener ef apoyo sclicitado.
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2.6.3. Requisitos especificos
|, Tipo de apoye solicitado.
. Motivo de [a peticién.(Anexo )

.  Nombre del benseficiario.

Y. MNombre y firma del solicitante, quien a su vez podra ser el posible beneficiario, familiar
directo (padres, hijos 0 hermanos), esposos, concubines, otros familiares y/o amistades.

V. Datos de localizacién: calle, nimerg, colonia, codigo postal, estade, municipio y/o localidad
{indicande entre gué calles se ubica el domicilio).

VI Nimeros telefdnicos locales o celularss del sclicitante y/o beneficiario, asi como de los
familiares, amigos o vecinos, donde se les pueda localizar o dejar recado; requisito
indispensable para contactare y dar continuidad a su tramite.

VI, Cédula de Identificacidn Basica (Anexo ).

VIH,  Evidencia clara e Irrefutable de la causa de la peticién presentada.

2.6.4. Documentagidn que debera proporcionar el Solicitante.

Todas las solicitudes se recibirdn y manejaran de manera individual, quedande excluidas
peticiones grupales, colectivas, de congregaciones religiosas, de partidos politicos, vio
asociaciones civiles.

. En el caso de que los datos asentados en los Anexos | y |l amojen que es factible e
otorgamiente del apoyo solicitado, se procederd a llenar el Cuestionano Preliminar de
situacién Socioecontmica de SEDESObces. (Anexo i)

Il.  Fotocopia de identificacicn oficial del beneficiario, asi como del solicitante, la cual puaden
ser credencial de elector, pasaporte, credencial expedida por institucién gubernamental con
fotografia.

lil.  Fotocopia de! CURP del posible beneficiario y solicitante.

I¥.  Comprobante de domicilio del posible Beneficiario, el cual puede ser recibo de CFE, Recibo
del organisme operador del agua potable municipal, Recibo de ielefonia, Carta de
Fesidencia expedida por autoridad municipal.

V. Documentos especificos que requiere o relacionan algunos de los apoyos que en estas
reglas de operacion se detallan.

VI. E! Solicitante ¢ posible beneficiario Declara el conocer el proceso a seguir para la
consideracion del apoyo solictado y 1o firma de conformidad (Anexo 1V).

Para el supuesto de aquellas soliciludes cuyo representante yf/o solicitanie ante las razones gue
apremian el estado de necesidad, no pueda identificarse en los términos planteados en el numeral
anterior, seran dispensados de manera ternporal del cumplimiento de los requisitos antes
descritos, lo cual deberd quedar debidamente asentado en la solicitud,
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3. Seguimiento, Control y Auditorfa

Con el propésito de corroborar fa correcta operacion del Programa, la Direccidn de Planeacion,
Evaluacion y Desamollo Regional {levard a cabo el seguimiento del ejercicio de los recursos
asignades al mismo, asi como a las accicnes ejecutadas, resultados, indicadores y metas
alcanzadas.

3.1. Seguimlento

La Direccién de Planeacion, Evaluacién y Desarrollo Regional realizard accicnes de seguimiento
fisico y operativo de sus apoyos, acciones o servicios entregados, cuya metodologia deberd ser
elaborada con base en los elementos técnicos minimos que defina esta; quien asimismo,
astahblacera el mecanismo para la validacién de dicha metodologia, previo a su aplicacién en
campo.

3.2. Rasultados y saguimiento

La SEDESObcs, a traves de la Direccion de Desarrollo Social y Humano, llevaré el control interno
que permita emitir informes del funcionamiento y aperacion de! programa, asi como dar sclucion a
cualquier anomalia detectada hasta su total solucion

3.3. Control y Auditoria

Debido al impacto del Programa por las caracteristicas de su cobertura a nivel estatal, asi como
por la impertancia y sensikilidad de los recursos asignados, éste es materia de revision por la
Contraloria General del Estado, quienes se encargan de vigilar que se cumpla con la nomatividad
aplicable en la materia y en las Reglas vigentes,

4. Enfoque de Derechos

Con el objetive de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo en términos de
disponibiidad, accesibilidad vy calidagd en las acciones que realiza esta Programa, se
implementaran mecanismos que hagan efectivo el acceso a la informacion gubernamental y se
asegurarj que &l accese a los apoyos y servicios se oforguen dnicamente con base en lo
establecido en estas Reglas, sin discriminacion o distincion alguna.

De igual manera, se fomentara que las y los servidores publicos involucrados en la operacion del
Programa, promuevan, respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo de los derechos
humanos de las y los beneficiarios, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindande en tode momeanto un trato digno y de
respeto a la poblacién objetive, con apego a los cniterios de igualdad y no discriminacion.

Asimismo, el Programa fomentara |z vigencia efectiva y respeto irrestrictc de los derechos de las
personas con discapacidad, mujeres en situacion de viclencia, personas adultas mayores y de los
pueblos indigenas, contribuyendo a generar conocimiento y acciones que potencien su desarrollo
integral & inclusién plena.
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En cumplimiento a la Ley de Atencién a Victimas para el Estado de Baja California Sur vy
atendiendo las reglas de operacion vigentes, se favorecera el acceso al Programa de las personas
inscritas en el Registro Nacional de Victimas, que se encuentren en condiciones de pobreza,
vuinerabilidad, rezago y marginacién, mediante solicitud escrita, fundada y motivada que emane de
autoridad competente.

5. Quejas y Denuncias

Cualquier irregularidad, queja, denuncia, sugerencia o reconocimiento de la ciudadania en
general, se podra realizar en el buzdn de sugerencias y quejas de la Contraloria General del
Estado ubicado en la SEDESObcs. en Isabel la Catélica y Ocampo, colonia centro, C.P. 23000, La
Paz, Baja California Sur; de manera personal, escrita o telefénica a la Contraloria General del
Estado ubicada en Ignacio Allende ef Isabel la Catdlica y Dionisia Villarine Colonia Centro, La Paz,
Bajs California Sur, tel. 12 2 21 83.

6. No Previstos,

Cuaiguier circunstanciafs) NO prevista{s) en estas Reglas de Operacion que se diera en el
transcursc y vigencia de este Programa del Gobiemo Estatal, serd atendida y resuelta dnicamente
par la Direccion de Flaneacidn, Evaluacion y Desarrolio Regional de la Secretaria de Desarrollo
Social del Gohierno del Estado de Baja California Sur,

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los 29 dias del mes de junio de 2016

EL SECRETARIC DE DESARROLLO SOCIAL

T Josétvéapuu DREW
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE B.C.S.
FORMATO DE SOLICITUD

FROGRAMA DE APOYD ASISTENCIAL EMERGENTE

Municipio:
Localidad:
Fecha:

Lic. José Luis Perpuli Drew

Secretario de Desamuolle Social del

Gobiemo del Estado de B.£.5.

Presente

Por maedic de la prasente y atendiendo |o establecido en las Raglas de Operacién del Programa de Apoya
Agistancial Emergents a Personas Afactadas por Contingencia, Emergancia Grave, Vulnerabilidad Social o

da Marginacidn vigentes, el (la) que suscribe, , manifiesta su

interés por recibir los apoyos -en especie- del Programa, por el aquivalente a %
{ O/160  MN.,

para la situacién que & continuacién se describe:

Atantamente

Mombre y firma

“Este programa es publica, ajgno a cualquier partido politico, Queda prohibido &l uso para fines distimas al
desarrolio social.”

ANEXC |
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PROGRAMA DE APOYO ASISTENCIAL EMERGENTE
CEDULA DE IDENTIFICACION BASICA

IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Mombre:;

Cormidiliar

Calonia:

Takéfong:

| DESCRIPCION DE LA CONTINGENCIA Y/O EMERGENCIA

Fecha:

BENEFICIARIO

ANEXO [F
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO ¥ PARTICIPACIIN SOCIAL.
ESTUDIO SDCIOECONOMICO

Falia / Registro,

J Fe$|

MNombre del Encuestador

. Nombre de lafel Sclicitante Ede. Civil
5‘ (1] | v ] 4] 1

Domicilio Localidad
Colonia Municipie | LP | LC | CO [ LTD | MU
Teléfono | ] l
Escalarfdad Fecha Mac. Ccupacidn Centro da Trabajo
Tipo de emplea Tipe de Ingreso
Temporal | Permanente Fires de semana Desempleada Sernanal Quincenal Mensual
APOYO QUE SOLICITA

PERSONAS QUE VIVEN CON LISTED EN 54 DOMICILIC

Edo | Escolaridad |Ocupacidn| Ingreso |Aportacion
Civil menaual| al hogar

%

Nombre sexc |Edad |Parentesco

BEMEFICIARIO{A)

T
|
|

o | = iﬂle‘il
[=2]

l
TOTAL INGRESOS (incluide el de la persona beneficiaria) b3 3

ANEXO Ill_112
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Alimenta| Gas | Luz | Agua |Teléfono| Educacitn [Transponteiviendal Médico |Medicinas Total
2 b ] e i fi fi Fi & & F
Hay algulen de la famlifa con problemas de:
Alcoholismo Progas Enfermedad Crénica
sl NO 8 | ND | 51 | MO JCUAL?
Hay alguien de la famliia con alguna discapacidad
s NC JCUALY
Marcar con una (x)
Los bienes y sarvicios con los que cuenta.
i . : . rie | Recoleccio
Agua (Electricidad) Fosa |Latrina [Drenajel Empedrado | Pavimento Transp_:-u Hi|EEwlEctan Teléfono
- L publico de basura
nternet|  Gas  |Lefia Carbén IMSS | ISssTE | Medico | Seguro | CentoDe oo oo
Paricular | popular saiud
TV, Refrigerador| Cama | Estufa| Comedor| Sata | Alacena | Roperg | Lavadora | Plancha
. = _.- = _ > _. = TV
Licuadera| Microondas | Computadora | Radio AC |Ventilador| Closet | Autorndwil Cable
i Marcar con una (x} -
4 Cual de estos alimentos consumen y cada cuando?
Came | Pollo [PescadolHueva| Leche Refresco [Cereales| fjgl |Aroz| Soya | Frutas |Verduras
No
Diario
Semana I
Quincena
mas B
Documentos entregados
Identiflcacién oficial ¢f futografia C.U.R.P. Camprobante de Domicillo Acta nacimlenteo
5l MO 51 ] NO &l HNO 5l MO
Mombre y firma dei Solicitante
ANEXO Il_2/2
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PROGRAMA “APOYD'ASBTENCEA-L EMERGENTE”
MICROLOCALIZACION PARA GEOREFERENCIACION

! MAZA. #

MZA, # l LOTE. # 4.’ .

MEZA, 4
MZA, 7

MZA. ¥ ‘

Mombre del beneficiarlo:

CURP:

Calonia:

{1] Principal
Manzana
Lote Mo.

{2} Derecha

_—
{3) lzquierda

{4) Posteriar

{5] Observaclanes/ Referencias de Acceso v/ o Ublcaclén

ANEXO IV
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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE “APOYQO ALIMENTARIO EMERGENTE” EN EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016.

JOSE LUIS PERPULI DREW, Secretario de Desarrollo Social del Gobiernc del Estada de Baja
California Sur, con fundamento en los Articulos 2, 4 y 186 fracciones | y X v €l Articulo 30 de |a Ley
Qrgénica de 1a Administracién Pdblica del Estado de Baja California Sur, Adiculos 9 y 15 fracciones [f
¥ il de la Ley de Planeacidn del Estado de Baja California Sur y los Ariculos 1 y S fracciones [ |1, X v
At del Reglamento Intarior de la Secretaria de Desarrelle Social.

Introduccidn
Uno de los principios fundamentales para lograr e} desarrollo social ¥ humane es garantizar que las
perscnas puedan cubrir sus necesidades de alimentacidn y nutricion, pues cuando éstas no son
satisfechas se condiciona el crecimiento y desarrollc de sus capacidades cognitivas, ademas del
adecuado funcionamiento diario, o que constituye un obstaculo para alcanzar un mayor nivel posible
de salud y bienestar.

Asimismo, el Programa contribuye al cumplimiente del Objetivo del Plan Estatal de Desarrolle 2013-
2021 y del Plan MNacional de Desarrollo 2013-2018, en el que se establecen como pricridad el
garantizar el ejercicio efectivo de los derechos scciales para toda la poblacidn. Al respecto, las
mcciones de este programa se alinean a las Csirategias del Plan Estatal de Desarroflo y de! Plan
Nacional de Desarrollc que buscan asegurar unz alimentacién y nutricion adecuada para los
mexicanos, en particular para aquellos en extrema pobreza ¢ con carencia alimentaria severa,

En cuante a las prioridades sectonales, este programa se afinea al Objetivo del Programa Sectorial de
Desarrcllo Social del Gabierno del Estade de Baja California Sur, el cual tiene como propdsito
fortalecer el cumplimiento efective de los derechos sociales que polencien las capacidades de las
perscnas en situacion de pobreza, asi como a la Estrategia, que busca ampliar las capacidades de
alimentacién, nutricién, salud y educagion de las personas en condicion de pobreza.

Los resultados obtenidos por la medicidn de pobreza 2014 del CONEVAL, en e cual tiene capitule
especificc €l Estado de Baja California Sur, muestran que 4 de cada 10 personas del pais reportan
algun grado de inseguridad alimentaria y que, a pesar de los notables avances registrados en los
uitimos afies, millones da personas enfrentan la carencia por acceso a la alimentacién y la prevalencia
de desnutricibn crénica infantil continda siendo un problema de salud pablica, particularmente en la
poblacién en condicidn de pobreza donde la quinta parie de la poblacién en edad preescolar la
padece. Estas resultados indican ia necesidad de abordar de manera integral el combate a la pobreza,
atendiendo sus causas estructurales de manera amplia y a través de acciones complementarias de los
diferentes sectores,

Ei acceso a la alimentacidn en México se establece como un derecho en la Constitucion Politica, la
Ley General de Desarrollo Social y la Ley General de Salud. De igual forma, México se ha incorporado
a importantes acuerdos internacionales en materia alimentaria, como los Ohjetives de Desarrolio del
Milenio, que consideran entre sus compromisos [a reduccion de los niveles de pobreza y hambre.

El derecho de acceso a la alimentacidn se encuentra estrechamente vinculade a la condicibn de
seguridad alimentaria. De acuerdo a la Organizacion de las Naciones Uinidas para la Alimentacion y la
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Agricultura (FAD, por sus siglas en inglés). La seguridad alimentaria es la sitvacion dende las
personas tienen acceso fisico y econdmico a suficientes alimentas inocuos y nutritivos para sattsfacer
sus necesidades nutricionales y sus preferencias alimentaras a fin de llevar una vida acliva y sana. La
seguridad alimentaria considera tas siguientes dimensiones basicas: a) la disponibiidad de los
alimentos, b) acceso a los mismes y/o capacidad de adquisicion de las personas, ©) su consumo ©
utilizacidn biolégica, d} estade nutricional y e) permanencia en el acceso a los alimentos. Por Io
anterior, e Programa de “Apoyo Alimentaric Emergente” contribuye a mejorar 8! accesoc a la
alimentacion de sus beneficiarios y beneficiarias, mediante |a entrega de apoyos en aspecie.

Hay un nimero importante de familias que, pese a que forman parte de su poblacion objetivo, no
pueden ser atendidas por otros programas estatales, municipales o federales, todos de Inclusion
Social, en virtud de que para su cperacién, estos programa reguieren de la existencia de servicios de
salud y educacion, los cuales no estan dispenibles para ia totalidad del Estado de Baja California Sur.
Por lo anterior, se considera necesanc que la implementacién de instrumentos complementarios de
politica publicz, se oriente a la poblacién que no puede ser atendida por otros programas existentes de
Inclusidn Social y que se encuenirs en Ias mismas condicicnes socicecondmicas y de ingreso.

Desde esta perspectiva, et Programa de "Apoyo Alimentario Emergente” tiene un ol primordial en las
acciones que conforman el Flan Estatal de Desarrollo que realiza el Gobierne del Estado,
concentrando los esfuerzos que garanticen el derecho a la alimentacion.

Las presentes Reglas de Operacion tienen como objetivo establecer caracteristicas y ambitos de
accién del Programa de “Apoyo Alimentario Emergente” del Gobierna de Baja California Sur, ademas
de asegurar una aplicacidn eficients, eficaz y transparenta de los recursos plblicos destinados a su
operacitn, y paralelamente coadyuvar en la Cruzada contra el Hambre como eje transversal de los
pragramas de Desamelle Social, incluido el Programa de Apoya Alimentaro Emergente.

CONSIDERANDOQ

QQue los programas a través de los cuales se otorguen subsidios, deberan sujetarse a reglas de
operacién con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos publicos se realice con
eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el Presupuesto
de Egresos los criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacion de los programas.

Que los programas socigles, entre ellos, e Programa de Apoyo Alimentario Emergente, se destinaran,
en la entidad, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamenta a la poblacidn en
condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezage y de marginacién, de acuerdo con los criterios de
resultados que defina el Consejo Nacional de Poblacion y a las evaluaciones del Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrolle Social, en los programas que resulte aplicable y la Declaratoria
de Zonas de Atencién Priontaria formulada tanto por ia Camara de Diputados, como por gl congreso
local mediante acciones que promuevan la superacion de la pobreza a través de la educacién, |a
salud, la alimentacién, la generacién de empiec e ingreso, autoempleo y capacitacion; proleccion
social y programas asistenciales; y el fomento del sector sociat de la economia; conforme o establece
el articulo 33 de la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en consideracién los criterios que
proponga El Ejecutivo del Estade.
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Que e Programa de “Apoyo Alimentaric Emergente” fue sometido y puestc a consideracién del
Ejecutive Estatal de conformidad con el Articulo 31 de la Ley de Planeacién del Gobierno del Estado
de Baja California Sur y que esta alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2015 — 2021 en el Eje 4
Calidad de vida, mismeo que dispone orientar las acciones gubernamentales a superar los rezagos
socigles y la desigualdad, para mejorar la calidad de vida de las familias sudcaiffornianas.

Que la vigencia del Programa de “Apoyo Alimentaric Emergente” serd el ejercicio fiscal 2016 y que
sera revisado anualmente.

Que en este marco, las dependencias seran responsables de emitir las reglas de operacion de los
programas que inicign su operacién en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a
aquellas que continden vigentes, previa autorizacidn presupuestana de la Secretaria de Finanzas v
Administracion del Gobierne del Estado.

Par lo anteriormente expuesto, he lenido a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “APOYO ALIMENTARIO EMERGENTE” PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2016,

1. Objetivos

1.1. General

Contribuir a mejorar el acceso a la aimentacidn emergente, originada por situaciones excepcionales
de las familias heneficiarias dentro del Estado de Baja California Sur, mediante la eniraga en especie,
de apoyes de calidad nutriciensl.

1.2. Objetivo Especlifico
Subsanar por un periode definido y determinado de tiempeo, la situaciéon de emergencia alimentaria de
las perscnas yfa familias beneficiadas por este programa.
Ampliar las capacidades de alimentacién y nutricidn de las familias beneficiarias a través de accipnes;
¥ Qe compensen la pérdida del ingreso que destinan a lz alimentacion de los integrantes de
dichas familias para facilitar su acceso a la alimentacién;

v De coordinacion y aniculacidn institucional que premugvan que la poblacién atendida acceda
efectivamente a la ofera institucional de programas sociales estatales, municipales y foderales
que incrementen sus capacidades de acceso a la alimentacidn o mejaren el bienastar
economico de las familias y de todos sus integrantes por un tiempo determinado;

v Que establezcan la instrumentacion del Plan Estatal de Desarrgllo del Gobierno del Estado de
Baja California Sur 2015-2021 y alineado a la Cruzada Nacional contra el Hambre, como
estrategia de inclusidn y bienestar social, fomentande la participacion de los sectores publico,
social y privado y de organizaciones e institucicnes tante nacionales como internacionaies a fin
de dar cumplimients a los objetives de la misma,;

¥ Los apoyns otorgados por este programa son con caracter emergente y de excepcién por un

tiempe definide ¥ nunca se tomaran con caracter de apoyo permanante,
=
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2. Lingamientos

2.1, Cobertura
Este Programa cpera en localidades del ambito rural y urbano donde habita la pablacion objetive.
La estimacidn de [a meta de cobertura de inclusién social del Programa de “Apoyo Alimantario
Emergente”, se realizara considerando ef presupuesio asignade al Programa, a través del Presupuesto
de Egresos de la Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobiermo del Estado, ademas de lgs
siguientes elemenics:;
¥ Cobertura de las familias registradas en el padrén de beneficiarios de alguna institucion de
gobierno, ya sea eslatal, municipal o federal, al cierre del Ejercicio Fiscal inmedtato anterior;
¥ Que el Beneficiario o Familia Beneficiaria NO tenga los medios minimos econdmicos o de
acceso a la considerada “Canasta Basica de Alimentacién” por Situaciones Excepcicnales
Emargentes.
¥ {Que se encuentre considerado como persona de alta o muy alfa vulnerabilidad alimentaria,
mediante un estudio socipecondmico preliminar que se le realizaré;
¥ Que NQ estén siendo atendidas y/o apoyadas por ningun otro programa alimentaric similar, ya
s&aq estatal, federal o municipal;
¥  Que mediante un esludic minimo socioecondmice se determine que estan por debaje de la
“Linea Minima de Bienestar Social” o la *Linea de Bienestar Social” en Io referente al ingreso
personal yo familiar,
v El Apoyo Alimentario Emergente, en caso de proceder, se entregard de forma asislencial, por
tiempo definido y en especie.

2.2, Situaciones Excepclonales

Entiéndase por "Situaciones Excepcionales” aquelas fuera de lo cominmente establecido en Io
ordinario, que ocurre rara vez y de manera imprevista en el entorno social yfo familiar de un individuo
provocando un desequilibric en su vida que |o convierte en persona vulnerable y gue no sea imputable
directamente a la persgna a quien se pretende beneficiar.

v Carencia alimentaria excepcional por pérdida temporal del ingreso propio o familiar, derivado
de la pérdida del empieo formal remuneradoe que en el ultimo ejercicio fiscal hubieren oblenido
¥ que esté perdida del empleo no sea mayoer a 30 dias antes de la solicitud;

¥ Por incapacidad 'aboral momentanea y definida debida a factores externos al nucleo familiar y
que ef ingreso, que de forma oficial venian percibiendo, NO este cubieric por alguna octra
institucion publica o privada;

v Por la pérdida ds las capacidades para desarrollar la actividad productiva formal que venia
desempeniando y esta no sea por implicaciones imputables al posible beneficiario;

¥ Por fallecimiento del integrante del nilcleo familiar que aportaba el mayor porcentaje o la
totalidad del ingreso para la alimentacién de la familia;

v Por perdida de |la capacidad de acceso a la alimentacién dentro del nucleo familiar, derivado de
un procesc de separacién o abandone del proveeder del ingreso principal, asignade al rubro
especifico para la alimentacion de la familia;

Persona adultc mayor que haya quedado a cargo de sus nietos y/o bisnietos;
Personas con alguna discapacidad que no estén incluidos en algan programa alimentario,
v En caso de siniestro o contingencia ambiental (Incendio, inundacion, temperaturas extremas);

v
v

ﬂ::’;,/)lv Toda aquella persona que el comité de validacidén determine entregarla, por considerarse sujeto

vilnerable, marginado o en estado de emergencia.
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3. Caracteristicas de los Apoyos del Programa

El Programa otorga apoyos en especie y en situaciones extraordinarias con vele canjeable por una
sola ocasién y solo por excepcién hasta por dos ocasiones, a los beneficiarios y sus familias para
cantribuir & que mejoren la cantidad, calidad y diversidad de su sana alimentacién, buscando por esta
via elevar su estado de nutrcién.

4, Composicion da los apoyos en especie

Los apoyos en especie directos se entregan por dnica ocasidn, en farma individual a Las o Los Jefes
de familia que se encuentren en los supuestes mencicnados en los puntos 2.1 y 2.2 de estas reglas de
aperacién.

En e marco del Sistema Nacional para la Cruzada contra el Hambre, a la cual estd sumado el
(Gobierno del Estado de Baja California Sur, con el propésito de contribuir a que las familias
beneficiarias cuenten con acceso fisico a los alimentos, la Secretaria de Desarrollo Social del Estado
podra re-direccionar ! monto equivalente al apoyo alimentario, para gue las famitias adquieran
productos alimenticios en el Sistema DICONSA, que incluye leche fortificada LICONSA, cuando
axistan condiciones de accesibilidad para las familias beneficiarias, lo cual se informara a la familia al
momento de su asignacién.

4.1, El Apoyo Asistencial Emergente en especie incluye de forma genérica:
Leche Fonrificada en polvo. (dos sobres para preparar 2its. cfu)
Café instantanes soluble. {un sobre de 200 grs.)

Azucar. {un paquete de 1Kg.}

Arroz. (un paquete de1Kg.)

Frijof. {un pagueie de 1Kg.)

Lenteja. {dos paquetes de 500 grs. cfu.)

Atdn en agua o aceite. {cche latas de 140 grs. cfu}

Galletas Saladas. (un paguete de 137 grs))

Galtetas Dulces. {un paquete de 170 grs.)

Choealate en polvo (uh sobre de 400 grs.)

Sopa de pasta. {cuatro paquete de 200 grs. cfu)

Aceite comestible (una botella de 11t}

Jabon de tocador (una pieza de 150 grs.)

FPasta de dientes (un tubc de 110 grs.)

Cetargents para ropa o multiusos, (un paquete de 1Kg.}

Fapet Higiénico sanitaric. (cuatre rollos)
#  Los producios inclutdos son por unidad mencionada, independiente de la merca o presentacion da la misma,

R N R N O O S N N N SR N

&. Instancias Partlcipantes

£.1. Instancia Normativa

La Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estade de Baja Califomia Sur, a través de |a
Direccion de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Regional de la Secretaria de Desarrollo Social del
Gobierno del Estado, sera la instancia normativa del programa v estaré facultada para interpretar [as
presentes reglas, informando a la Secretaria de Desarrolio Social en su caracter de coordinadora
sectorial del programa de apoyos y tipo de estos.

,_,.;-."-?”f:"""
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5.2. Instancia de Control

{ & Secretaria de Desarollo Social del Gobierno de! Estade de Baja Califomia Sur, a través de su
Direccién de Desamollp Comunitario y Participacion Social, sera la que levantara la cédula con los
datos minimos del Solicitante para evaluar la factibilidad de proporcionare el apoyo scficitade
mediante un andlisis Socicecandmico praliminar que ie sirva de Validacion para la pertinencia de |a
entrega solicitada.

5.3. Instancia Ejecutora

La Secretaria de Desarmolio Social del Gobiemo dei Estado de Baja Calfomnia Sur, a través cde la
Direccidn de Desarrolio Social y Humano, sera la Instancia Ejecutora del Programa, debiendo informar
a la Secretaria de ios Apoyos entregados a beneficiarios, en un lapso no mayor a 72 horas de haberlo
afectuado, de acuerdo a la disponibilidad de recursos asignades al pregrama para el ejercicio fiscal.

§. Derechos, Compromisos y Requisitos de [os Beneficiarios
Para ser elegibles los posibles beneficianos deben cumpiir cen los requisitos siguientes:

6.1. Derechos

¥ Racibir informacién y orientacion clara y oportuna sobre la eperacion del programa.

¥ Recibir la respuesta en el sentido gue esta sea, en un plazo no mayor a 72 heras.

¥ Recibir opertuna y gratuitamente los apoyes y beneficios del programa, conforme a sus Reglas
de Qperacidn y su Normatividad.

v Dada la connotaciin de emergencia de los tipos de apoyo que otorga este programa, gue sear
entmegados estos en el menor tiempo posible y lagico,

¥ Que en el caso de que no sea elegible para obtener los apoyos de este pregrama, de forma
inmediata sea redireccionado a quien posiblemente si pueda apoyarlo.

6.2. Compromisos
¥ Praoporcionar infarmacian oporiuna, clam, veraz y comprobable
¥ Autorizar y Permmitir que personal de SEDESOLcs pueda verificar y comprobar la informacion
proparcionada par el Solicitante de! apoyo.
v Autorizar a la SEDESCObcs que a su nombre haga !as gestiones necesarias para obtener ante
otras instancias de Gobiemo o Instituciones ya sean publicas o privadas, lo perinente para
abtener &l apoyo solicitado.

6.3. Requisitos especificos deberd proporcionar el Solicitante o Beneficiario. (Anexos | y il)
¥ Tipo de apoye solicitado;
¥ Nombre del beneficianio;
v Nombre y firna del sclicitante, quien a su vez podra ser el posible beneficiario, familiar directo
{padres, hijos o hamanos), espoesos, concubines, otros familiares y/o amistades;
¥ Dalos de lecalizacidn: calle, nimero, celonia, cédige postal, estado, municipic y/o localidad
(indicando entre gué calles se ubica el domicilio};
¥ Numerps telefanicos iocales o celufares del solicitante y/o beneficiario, asi come de los
familiares, amigos o vecinos, donde se les pueda lecalizar o dejar recado, requisito
indispensable para contactarle y dar continuidad a su tramite;
¥ _Documentos especificos que requiere o se refacionan en algunos de los apoyos que en estas
=~ reglas de operacién se detallan;
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El Solicitanta o Beneficlario Declara conocer e proceso a seguir para la consideracién del apoyo
salicitado y lo firma de conformidad.

7. Seguimiento, Control y Auditoria

Con el propdsito de corrgherar la correcta operacién del Programa, la Direccion de planeacion,
evaluacidon y desarrcllo regicnal llevarad a cabo el sequimiento del gjercicio de los recursos asignados
al mismo, asl coma aias acciones gjecutadas, resuttados, indicadores y metas alcanzadas.

8. Quejas y Denunclas
Cualquier irregularidad, gueja, denuncia, sugerencia o reconacimiento de la ciudadania en general, se

podra realizar en &l buzon de sugerencias y quejas de ta Contraloria General de! Estade o de manera
personal, escrita o telefénica a la Contraloriz General del Estado ubicada en Ignacic Allende ef
Isabel la Catdlica y Dionisia Villaring Colonia Centro, La Paz, Baja California Sur, tel. 12 2 21 63,

9. No Previstos.

Cualquier circunstancia(s) NO prevista(s) en estas Reglas de Operacidn que se diera en el transcurso
y vigencia de este Programa del Gobiemo Estatal, serd atendide y resuelta dnicamenie por la
Direccién de Planeacion, Evaluacién y Desarrolio Regional, de ia Secretaria de Dasamollo Sccial del
Gobierno del Estade de Baja Califernia Sur,

TRANSITORIOS

UNICO.- E| presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial
del Gobierno de! Estado.

Dado en la Ciudad de La Paz, Baja Califernia Sur, a los 29 dias del mes de Junic de 2016.

EL SECRETARIC DE DESARROLLO SQCIAL

~—% JOSE E%/ PERPULI DREW
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PROGRAMA “APOYO ALIMENTARIO EMERGENTE”
CEDULA DE IDENTIFICACION BASICA

IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombra:

MOTIVQO DE LA SOLICITUD

Facha:

BENEFICIARIO

FIRMA

ANEXO |
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SECIRETARIA DE [YEBARRLLY () HECHAL
ilil—r
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO ¥ PARTICIPACION SOCIAL.
ESTUDID SDCIOECONOMICD
Folic / Registro.
[ Fecha |
Nombre del Encuestador
Noembre de lafel Solicitante Edo. Chvil
5D |V L
Domicilio Localidad
Colonia Municipio | UP | LC | CO | LTD | MU
Telfono
Escolaridad Fecha Nac. Drupaciin Centro de Tra ba_jo
Tipo de emplec Tipa de kgreso
Temporal Permanente Fines de semana Desempleada Semanal Cuincenal Mensual
APOYD QUE SOLICITA
PERSONAS QUE VIVEN CON LUSTED EN SU DOMICILIO
Nombre sexo | Edad | Parentesct | Ede | Escolaridad |Ogupacion| Ingreso Apurtaciﬂﬁ
Ciwil mensual| al hogar
BENEFICIARIO[A} $ 5
43 h3
k3 i3
5 ]
TOTAL INGRESOS (incluido el de la persona beneficiaria) 53 &
ANEXC 11142
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EGRESDS [cdlcule mensual)

BAJA CALIFORNIA SUR

:‘ B

JHE TAHIS Lk SEEARRGLLO F0001AL

[Alimentcr (Gas | Luz | Agua |Teléfono| Educacion |Transpons|vivienda| Medico |Medicinas o] ]
rﬁ P B i th E th 3 i fﬁ 2 |
Hay alguien de la familia con problemas de:
Akoholismo Drogas Enfermedard Crénica
5l ‘ NO 51 | MO | 51 | NO iCUALY
Hay alguien de la familia con atguna discapacidad
sl NO iCUAL?
Marcar can una {x) - o
Los biapes y servicios con 108 que cuenta. :
. . . ) Transporie | Recoleccion .
Agua |Electricidad | Fosa |Letring |Drenaje| Empadrade | Pavimanto publica de basura Teiéfono
Madico Sequro Centro Da .
Internat Gias Leda |Carbdn| IMSS | ISSSTE Particular | popular salud Cruz _Ruja
TV, Refrigerador | Cama | Estufa | Comedar | Sala | Alacena | Ropero | Lavadora | Plancha
Licuadora| Microondas | Computadora | Radic | A/C | Ventilador| Closet | Automéwil [T.V. Cable
o ) Marcar con una {x)
2Cudl de estos alimentos consumen y cada cuando?
Came | Polio PescadoHuevo| Leche | Refresco (Cereales| frig) |Arroz| Soya | Frufas Verduras
Mo i
Diario | s
Semana | .
Quincena | |
mes | |
o Documentos entregados
Identificacidn oficial ¢/ fotografia 1 C.LR.P. Comprebante de Domkcilio Acta naclmlento

sl

|
- NQ ] 5l | MO J ) __SI_ [ NGO

Ell MO

Mombre y firma del Sollcitants
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(¥ & BAJA CALIFORNIA SUR
IF- :, SRCHE TAA L DR Al L Al

PROGRAMA “APOYO ALIMENTARIO EMERGENTE”
MICROLOCALIZACION PARA GEOREFERENCIACION

MZA. H

MZA. # | LOTE. #
3 e
N

[
Az, #

Nombre del heneficiario:

CURP:

Colonia:

{1} Principal
Manzana
Lote No.

{2) Derecha

{3) lzquierda

(3) Posterior

{5) Observaciones/ Referencias de Acceso v/ o Ubicacidn

ANEXC 1]
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CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA Y COLABORACION PARA LA
REHABILITACION, ADMINISTRACION Y OPERACION ODOE ACTIVIDADES
RELATIVAS A LA OBRA YA EXISTENTE PARA EL EMBARCADERC PARA
AVISTAMIENTO DE BALLENA GRIS EN PUERTO LOPEZ MATEOS, MUNICIPIO DE
COMONDU, BAJA CALIFORNIA SUR, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
REPRESENTADG POR SU SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, LIC. ALVARO
DE LA PENA ANGULD, Y POR 5SU SECRETARIO DE TURISMO ESTATAL, LUIS
GENARO RUIZ HERNANDEZ, EN LO SUCESIVQ “EL ESTADO", POR OTRA
PARTE EL H. XV AYUNTAMIENTO DE COMONDU, EN LO SUCESIVO, “EL
MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL  LIC. FRANCISCO PELAYO
COVARRUBIAS, PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO POR LA SINDICA
MUNICIPAL LA C. LAURA ELENA CHACON CARDENAS, Y EL SECRETARIO
GENERAL MUNICIPAL, EL G. MANUEL HUMBERTO GUTIERREZ BRISENO; Y
POR OTRA PARTE LA UNION DE PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS
DE LOPEZ MATEOS, S. DE R.L. DE C.V., EN LQ SUCESIVO "EL PRESTADOR DE
SERVICIOS TURISTICOS”, REPRESENTADA FOR S0 CONSEJC DE

x

ADMINISTRACION, CONFORMADO PCOR SU PRESIDENTE EL C. FERNANDO..

ROMERO ROMERO, EL SECRETARIO RAUL ROMERO OSUNA Y SU TESORERO,
SERGIO GARCIA TAPIA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA '"LAS PARTES”; AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. En el Poblado Puerte Adolfo Lopez Mateos, dentro de Bahla Magdalens,
correspondiente al Municipio de Comondd, s& encuentra el embarcadero donde se
ofrecen los servicios turlsticos para el avistamiento de ballena gris en |
subsecuante el “DESTING”, el cual registra la visita de mas de veinte mil turistas
en la temporada de avistamiento y representa una de las principales aclividades
econémicas dei “DESTING” y del Municipio de Comondu.

. Derivado de las gestiones del Gobiemo Estatal a traves de Secretaria de
Turisma con la SECTUR federal, con fecha 26 de febrero de 2016, se signd
“Convenio de Coordinacion para el Otergamiento de un Subsidio en Materia de
Foralecimienta de la Oferta Turlstica, en el Marco del Programa de Desarrollo
Regional Turistico Sustentable y Pueblos Magicos®, en el cual se conving recursas
de aportacién federsl y esiatales, dentro de las cuales esta autorizado el proyecto
“Rehabilitacion del embarcadere para Avistamiento de Ballena Gns en Puerlo
Lopez Mateos™, en el Municipio de Comondu, en lo sucesivo “EL PROYECTO”

M. Que “EL PROYECTO" a realizarse, estd ubicado a 500 metros en direccion
Sur-Qeste del poblade de Puerto Adolfo Lépez Mateos, Municipio de Comondd,
Baja Califarnia Sur, dentro del predio otorgado en Concesion de Zons Maritimo
Federal Terrestre a favor de “EL PRESTADOR DE SERVICIGS TURISTICOS”,
como mas adelante se describe.

IV. Que "EL PROYECTO" tiene como objetivo la rehabiltacion de la
infraestructura adyscente al muelle, consistente en: 9 mddulos comerciales para
venta de artesanias. Se conservaran los mddules comercizles, rehabilitando 3
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modulos adicionales para completar 9 médulos comerciales para venta de
artesanias; 1 Area comun para comensales con 10 médulos de venta de
comida. Esta area de restaurant/comensales se rehabilitara con médulos de venta
de comida y comensales, ofreciéndole un espacio més funcional para los visitantes
de este espacio turistico; 1 explanada de esparcimiento con un templete al aire
libre para actividades artisticas y culturales. Esta zona se conservara y la
rebabilitacion en general del proyecto sefiejard e embellecimientc de esta area
fundamental de su entomoe, con una explanada de esparcimiento y su templete al
aire libre para actividades aristicas y cuburales; 1 médulo de Informacion
Turistica. Esta area disminuira en cantidad, siendo scle 1 module de Informacian
Turistica; 1 Caseta de Acceso. Estas dreas se compactaran en una sola Caseta de
Acceso y de control; 1 Mé&dulo de Servicios Sanitarios. La rehabilitacion de este
modulo ya existente, contando con un mejor funcionamiento para ofrecer a los
visitantes la comodidad requerida; 1t Estacionamiento Publico. Esta zana se
conservara por la necesidad del resguardo vehicular para los visitantes; el disefio
estratégico de! Estacionamisnte Publico, contara con un espacio para autobuses:
Mdodulos de informacidn. La rehabilitacion contempla el adaptar 3 médulos de
prestaderes de servicio, para |a atencian persenalizada a los visitantes, asi como un
Area de Juegos Infantilés para e! esparcimiento de los menores de edad,

& 4

P

V. Que “EL. DESTINO” esi& autorizado para uso de varar y desvarar
embarcaciones menores de pesca riberefia y actividades de avistamiento de
bailena gris, asl mismo con |as obras de rehabililacidn adyacentes al muelles se
ampliara la gama de servicios turisticos a la venta de artesanias, informacién
turistica, venta de alimentos y bebidas y actividades nherentes a la actividad
turistica que pemnitan potencial e uso de las instalaciones, en adelante “LOS
SERVICIOS".

VI. En razén de la naturaleza de “EL PROYECTO™, se hace necesaria la
colaboracion de "EL ESTADO”, “EL MUNICIPIO” y “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS TURISTICOS” para garantizar la prestacion de “LOS SERVICIOS™
gue permitan offecer a los turistas y visilantes condiciones de seguridad y
estandares de calidad durante su estancia en “EL DESTINO”: por Io que “LAS
PARTES™ manifiestan estar de acuerdo en las siguientes:

DECLARACIONES

. De"EL ESTADO™;

I.1.  Que el Estado de Baja California Sur, es una entidad libre y scberana que
fomma parte integrante de |a Federacion, de conformidad con o establecido en
los articuios 40, 42 y 43, 90 y 116, de la Consfitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; asi como articulo 1°ds la Constitugién Polltica del Estado
Libre y Soberano de Baja California Sur,

1.2 El Lic. Alvaro de La Pefia Angulo, en su caracter de Secretario General de
Gobierno, cuenta con las facultades suficientes y necesarias a efectos de
__\{-— celebrar el presente Convenio, camo titutar de la Dependencia que forma parte
“__// del Poder Ejecutive de! Estade de Baja California Sur, en términos de lo
dispuesto por los articules 80 y 83 fraccion de la Consfitucion Politica del
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Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, 1 y 18 fraccion |, 20 fraccion I,
y 21 de la Ley Organica de la Administracion Pdblica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur, y 1, 2 y 6 fraccion XIIl del Reglamento Interior
de la Secretaria Genearal de Gobiema dei Estado de Baja California Sur.

El €. Luis Genaro Ruiz Herndndez, en su caracter de Secretario Estatal de
Turismo, cuenta con facultades suficientes y necesarias parg efectos de
celebrar y suscribir gl presente Convenic, como titular de la Dependencia que
forma parte del Pader Ejecutiva del Estado de Baja Califarnia Sur, en términos
de lo dispuesto por los arliculos 80 de Ja Constitucidn Politica det Estado Libre
¥ Soberano de Baja California Sur, 1 y 16 fraccion VI, 20 fraccion |l ¥ 27 dela
Ley Crganica de la Administracidn Flblica del Estade Libre y Soberano de Baja
Califernia Sur, 1, 2 y 5 fraccion IX del Reglamenta Interior de la Secretaria de
Turismo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

Que sefiala como domicilio el Palacio de Gobierno ubicado en calles Isabel La
Catélica entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo, Colonia Centro, Cédigo Postal

o

23000 en La Ciudad de La Paz, Baja California Sur. /
#

De “EL MUNICIPIO™:

Que el municipio de Comondd, es parte integrante del Estade de Baja California
Sur, en téminos de los articulos 115 de la Constitucién Polftica de los Estados
Unidos Mexicanos; 117, 118, 119 y 120 inciso b) de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

Que sus representantes se encuentran facultados para suscribir el presenta
convenio, de conformidad con los articulos 149, 150, 152 v 154 fraccién | de |3
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; asl
como con los articules 53, 57, ¥ 121 en sus fracciones ¢onducentes de la Ley
Crganica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja California Sur.

IL.3 Que para efectos del presente Convenio, sefiala coma domicilic gl Palacio

Municipal vbicado en Boulevard Olachea efAlvarc Cbregdn y Javier Mina sin,
Colonia Centro C.P. 23800, Municipioc de Comondu, Baja California Sur,
México.

De “EL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS":

.4 Que es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas,

tal y como consta en escritura publica 5,276, volumen 106, de fecha 18 de
marze de 2009, otorgada ante la fe del Lic. Marco Antonio Felix Contreras,
Motario Paklico Numero 16, de Ciudad Constifucion, Baja California Sur,
debidamente inscrita en el Registro Pablico de la Propiedad y del Comercio del
Municipic de Comondi, baje el folic mercantil 5801 de fecha 02 de abril de
2009,

1.2 Que su representante legal, se encuentra debidamente facultado para suscribir

el presente convenio, tal y come lo acredita mediante escritura publica 5,276,
de fecha 18 de rmarzo de 2008, otergada ante la fe del Lic. Marce Antonio Felix

— 7 Contreras, Natario Piblico NUmero 16, de Ciudad Constilucion, Baja California

Sur el municipio de Comondy; faculiades y atribucicnes que no le han sido
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revocadas ni medificadas en forma alguna hasta la fecha, y que permanecen
'“‘( vigentes hasta la fima del presente.

.3 Que su representada &s concesionaria de! Titulo de concesion DGZE-381/12,
de fecha 08 de junic del afic 2012, otorgade por conducto de La Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, a fravés de la Direccién General de
Zona Federal Maritimo Terrestre y Ambientes Costeres, con el derecho de
usar, ocupar y aprovechar una superficie de 6,7456.31 m2 de Zona Federal
Maritima Terrestre, con las obras que existen en la misma, ubicada junto al
muelle de avistamienic de ballenz a 500 metros en direccion Sur-Oesta del
poblado de Puerto de Adolfo Lépez Mateos, municipio de Comondu, estado de
Baja Califernia Sur.,

.4 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicade en
Adcolfo Ruiz Cortines sfn, Lazaro Cdrdenas, Puerto Adolfo Lopez Matos, C.P.
23710, municipio de Comondil, Baja California Sur, México,

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en oftorgar &l
presente Convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO - “LAS PARTES” acuerdan en suscribir el presente Convenio
de Participacion Conjunta y Colaboracién para la rehabilitacién, administracién y
operacion de actividades relativas a la construccién de “EL. PROYECTO" a la obra ya
axistente en el Inmueble descrito en la declaracion 111.3, con la finalidad de que una
vez concluida la obra de rehabilitacién, se lleve a cabo la prestacion exclusiva vy
permanente de “LOS SERVICIOS".

SEGLNDA.- APORTACIONES.- “EL PRESTADDR DE SERVICIOS TURISTICOS”
por conducte de su Presidente del Consejo de Administracion, manifiesta estar de
acverdo en que "EL PROYECTO" se realice en el inmueble descrito en la declaracion
1.3, del cual su representada es Concesionaria de la Zona Maritimo Federal Terrestre.
Por sy parte “EL ESTADO" aportara el recurso econdmico obtenido mediante subsidio

\ Federal, descrito en gl Convenio de Coordinacién para el Otorgamiento de un Subsidio
en Materia de Fortalecimiento de la Oferta Turistica, en el Marco de! Programa de

Desarrcllc Regional Turistico Sustentable y Pueblos M&gicos, singado entre la
“SECTUR” y “EL ESTADO” con fecha 26 de febrero de 2016, qua s& incorpora al
presente Convenio ¥ forma parte integral del mismo come Anexo 1, para la
construccion de “EL PROYECTO”. Asimismo “EL. MUNICIPIO”, por tratarse de cbra
piblica para beneficic la comunidad de Puerto Lopez Mateos, otorgara todas las
facilidades necesarias dentro del &mbito de sus atribuciones, tales como iicencias de
construccién, permisos, deslindes, alineamientos, ¥ demas trémites de indole municipal
necesarios para llevar a cabo la construccion de “EL PROYECTO™.

__: Ce igual forma, “LAS PARTES” acuerdan que €! presente Convenio es de buena fe,

e por lo que la construccién que se realice en el inmueble concesionade & favor de “EL
N PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS" tendrd un funcionamients y uso
exclusive para prestacion de “LOS SERVICIOS™ descritos en el antecedente V, el cual
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operard al servicio de 1os turistas-usuarios de “EL DESTINO™, por lo que cualguier
derecho constituido a favor de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS”, asl
como cualguier otra que se le pudiera conferir, sera a favor del objeto de este convenio
comoe parte de un proyecto en el que “LAS PARTES” garantizaran entre si la inversion
realizada, asi como los esfuerzes conjuntos, con la finalidad de que ja "EL
PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS” opere de manera permanente e
indefinida para prestar “LOS SERVICIOS” descritos en el antecedente V de este
Convenio.

\Q TERCERA.- OBLIGACIONES.- "EL MUNICIPIO™ se obliga a otorgar icdas las
facilidades necesarias tales como licencias de construccion, permmisos, deslindes,
\& alineamientos, y demé&s trémites de indole municipal necesarios para llevar a ¢abo |a :
construceion de “EL PROYECTO™. Y
4‘ “EL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS”, se obliga a realizar y cubtir por su T
R cuenta el pago de derechos corespondientes durante la vigencia de la concesidn Y~
1‘ \ DGZF-381112, de fecha 08 de junic det afio 2012, otorgada a su favor, asi mismo a
\\ cumplir con el fin para el cual le fue otorgada a efectos de gue ne le sea exiinguido el .~
| uso y aprovechamiento conferido; y a realizar dentro de los plazos de ley, los tramites 8
pagos necesarios ante la SEMARNAT, para la préroga de! titulo de concesion DGZF-
38112, con la finatidad de que siga ocupando el area concesionada a su favor,
pudienda garantizar el uso y deslino de “EL PROYECTO".

Asimismo, “EL PRESTADOR DE SERYVICIOS TURISTICOS" se obliga a realizar las
aclividades necesarias para ofrecer “LOS SERVICIOS”, garantizando que el uso de
éstos operen conforme a lo aqui pactado, de forma permanente e indefinida. Es decir,
nunca podra cambiar el girc de “LOS SERVICIOS" para los que fue realizada a
inversian del provecto de “EL PROYECTO".

7e_q_-lg-1_.-

El uso que realicen “LAS PARTES” de las instalaciones de “EL PROYECTO™ no
generard coste alguno para éstas; comprometiéndose "EL PRESTADOR DE —
SERVICIOS TURISTICOS” en este acto a cuidar con foda |2 diligencia las

instalaciones, mobiliario y recursos destinados fa prestacidon de “LOS SERVICIOS”. /

1
1
i
|
\

sara el responsable de cubrir 1as obligaciones que se generen por mantenimiento de
“EL PROYECTO", asi como &l suministro de agua potable, energia eléctrica, 1elefonia
y comunicaciones, y los demas gque se deriven del uso y operacion del inmueble, sin
costos adicionales para “EL ESTADO" o “EL MUNICIPO”, a los ya comprometidos en
el presente instrumenta.

CUARTA.- MANTENIMIENTO.- “EL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS”, (

Para los efectos del parrafo anterior, “LAS PARTES™ manifigstan su conformidad de
que “LA UNION DE OPERADCRES TURISTICOS™ se desempefie como
administrador de “EL PROYECTO", una vez concluidos los trabajos de rehabilitacion.

QUINTA.- MODIFICACIONES.- En caso de que “LAS PARTES" pretendan realizar
cualgquier modificacion al presente convenio, serd previa aceptacidn por escrito de
L AS PARTES".
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SEXTA.- PROHIBICIONES.- “EL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS”, no
podra enajenar, gravar, ni arrendar en tode o en parte el inmueble destinade para *EL
PROYECTO™. Igualmente, "LAS PARTES" no podran ceder, total ni parcialmente, los
derechos adquiridos sobre “EL PROYECTO", ni tampoco podran cambiar el giro de
“LOS SERVICIOS” para los que fue creado.

‘%{1
N
SEPTIMA.- INTERPRETACION Y VIGENCIA - “LAS PARTES" manifiestan que en
caso de duda sobre la interpretacion, alcances o cumplimiento de este Convenino, lo
resolveran de comin acuerdo. La vigencia del presente Convenio iniciara a partir de
su firma y continuara indefinidamente.
é
i
§
C
\
L]

OCTAVA.- Para la inlerpretacién y cumplimiento de este instrumente, asi como para
tedo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes se someten
expresamente a los tribunales competentes en el Estade de Baja California Sur,
renunciando al fuerc que por cualquier razén presente o futura pudiese
corresponderles.

Previa lectura y debidamente enteradas las partes del contenido, alcance y fuerza legal
del presente Convenio, en virtud de que se ajusta a la expresién de su libre voluntad ¥
que su consentimiente no se encuentra afectado por dolo, etror, mata fe ni otros vicios
de la voluntad, lo firman vy ratifican en todas sus partes, por quintuplicado ¥ para
constancia, en la Ciudad de Cabo San Lucas, Baja Califernia Sur, el dfz 01 junio del
20186,

POR EL FODER EJECUTIVO DEL POR EL AYUNTAMIENTO DE
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COMONDL,

NICIPIO"”

LIC. ALVARQ DE LA “ -
2 ) .;l— ]

F
PRE
- L —— v "'_:-'_'FI el é
LUIS GENARO RVIZ HERNANDEZ C. LAURA ELENA CHACON
SECRETARIO DE TURISMO. CiﬁQENAS SINDICA MUNICIFAL

C. MANUEL HUMBERTQ GUTIERREZ
BRISEND
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SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

POR LA UNIGN DE PRESTADORES DE SERVICIOS
TURISTICOS DE LOPEZ MATEQS, 5. DE R.L. DE C.V,,

YEL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS”
EL CONSEJQ DE ADMINISTRACION

-

‘,ﬁ;""’;—'}--ﬂ A -""E‘_*—J"'e

C. FERNANDQ ROMERO ROMERO

PRESIDENTE
C. RAUL ROMERO OSUNA C. SERG I‘{'IlﬂJ GARGIA TAPIA
EL SECRETARIO EL TESCRERC

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, CORRESFONDEN AL CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA
Y COLABORACION PARA LA REHABILITACION, ADMINISTRACION ¥ OPERACION DE ACTIVIDADES
RELATIVAS A LA OBRA YA EXISTENTE PARM EL EMBARCADERC PARA AVISTAMIENTO DE
BALLENA GRIS EN PUERTO LOPEZ MATEQS, MUNICIPIO DE COMONDU, BAJA CALIFORNIA SUR,
CELEBRADD EMTRE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADD LIBRE Y SOBERANG DEBAJA
CALIFORNIA SUR “EL ESTADO", EL AYUNTAMIENTO DE COMONDU “EL MUNICIPIG™ ¥ LA UNIGN
DE PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DE LOPEZ MATECS, 5. DE RL. DE C¥, 'EL
FRESTADCR DE SERVICIOS TURISTICOS .
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H. XV AYUNTAMIENTO ;
LA PAZ, BCS SECRETARIA GENERAL
CERTIFICACION

La Paz, Baja California Sur, a 10 de Junio de 2016

Lic, Isidro Martin Ibarra Morales, Secrétario General del H. XV Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur,
por medio del presente instrumento, en uso de las facultades. que me confieren los articulos 121 fraccién V de
la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estade de Baja California Sur; y 32 fracclén V del Reglamento de la
Administracién, Publica Municipal de La Paz, Baja California . Sur, CERTIFICO, dando fe y constancia que en
fecha Viernes 10 Junio de 2016, siendo las 8:12 horas, se reunieron los integrantes del Cabilda dal H, XV
Ayuntamiento de La Paz, para llevar acabo Ja Décima Primer Sesion Puablica Ordinaria, en la cual, en el punto
nimero Ocho del orden del dia, se aprobd por Mayoria Calificada de votos, LA AUTORIZACION A LOSC.C.
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICA MUNICIPAL Y SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, PARA QUE EN
REPRESENTACION DEL H. XV AYUNTAMIENTO “DE LA™ PAZ," SUSCRIBAN CONVENIO' DE
COLABORACION ADMINISTRATIVA CON EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA' SUR; lo
anterior de conformidad a lo vertido en el punte de acuerdo que presenta el Lic. Armando Martinez Vega,
Presidente Municipal del XV Ayuntamiento de La Paz Baja California, el cual en.su punto-de acuerdo’y
Transitorios establece lo siguiente: 125 ; ' /

' "“" PUNTO DE ACUERDO |

“...UNICO.- PUNTO DE Aculﬁno MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA AL C. PRESIDENTE MUNIGIPAL,
SINDICA MUNICIPAL Y SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, PARA QUE EN REPRESENTACION DEL H.
XVAYUNTAMIENTO DE LA PAZ, SUSGRIBAN CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA CON EL
GOBIERNO DEL-ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR..."." = - e

e g " _TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se ifstruye al Secrotario General Municipal, a efecto de' que nolifique ‘s la$ dependeiicias
municipales competentes, la determinacién adoptada en el presente punto de acuerdo, | | N

SEGUNDOQ.- Se. .F'qérmye al Secretario General Municipal, para que por sy conducto se .%gﬂ.:‘:i‘ré_m’ publicacion
del presente punte de acuerdo en el Boletin Oficial del, Gebiermno del Estado. AR N TR

TERCERO.- El prasente punto de acuamd'anﬂ‘a}ﬁ'e}';-'ﬁgﬂr al momento.de su aprobacién.

Dado en la Sala de Cabildo del H. XV Awntamieﬁl;él_cjﬁ_:l:.a Faz, Baja Gaji(urhia Sur a los diez dias del mes de

junio de 2016,

HRA/aagg.
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H. XV AYUNTAMIENTO

LA PAZ, BCS SECRETARIA GENERAL

CERTIFICACION
La Paz, Baja California Sur, a 10 de Junio de 2016.

Liz. Isicre Martin |barra Morales, Secretario General dal H. XY Avunlamiento de La Paz, Baja California Sur, por
medio del presents instrumentc, en use de las facultades que me confieran los ariculos 121 fraccién Y de la Loy
Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur y 32 fraccién V del Reglamenle de la
Administracion Publica Municipal de La Paz, Baja California Sur, CERTIFICO, dandeo fe v constancia que en facha
Vigrnes 10 Junic de 2016, siendo las 8,12 horas, se reunieron los integranles del Cabiltdo del H. XV Ayuntamiento de
La Paz, para llevar acaba la Bécima Primer Sesidn Poblica Ordinaria, en fa cual, en el purdo nimero Seis del orden
del dia, se aprobo por Mayoria Simple de votos, DEJAR INSUBSISTENTE LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA NO.
001/2014 DE FECHA 27 DE MARZG DEL AND 2014, QUE AESUELVE EL RECURSC DE REVOCACION
INTERPUESTO POR EL C. MIGUEL GALINDO MANRIQUEZ, POR LA BOLETA DE INFRACGION DE TRANSITO
CON ELL NUMERDC DE FOLIC 94598, DE FECHA VEINTITHES DE DICIEMBRE DEL ANO OS5 MIL DOCE: |o antariar
de conformidad a la woride en ! punto de acuerdo que presenta sl Lic. Armando Maninez Vega, Presidente Municipal
del H. XV Ayuntamionto de La Paz Baja Calfornia Sur, sl cual en su punte de acuerdo y Transitorios establece la
siguients:

PUNTO DE ACUERDO
LUNICO. - SE_DEJA INSUBSISTENTE LA RESOLUCION ADMINIZTRATIVA NQ. 001/2014 DE FECHA 27 DE
MAF’IEO DEL AND 2014, QUE RESVELVE EL RECURSO DE REVGCACIDN INTERPLUESTO POR EL C, MIGUEL
GALINDQ MANRIQUEZ, POR LA BOLETA DE INFRACCION DE TF\‘ANSITO CON EL NUMERD DE FOLIO 94968,
DE FECHA, "I-"'EINTITF'IES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOCE ..
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se insfruye al C. Secretaro General Muricipal, para gue por si conducto se soficile fa publicacion def
prasente punto de ackerdo en &l Bolalin Oficial daf Gobiarno del Estado de Baja Catiformia Sur,

SEGUNDQ.- Se instruye af Dirscfor General de la Consejeria Juridica, pars que por su conguycio s¢ roalice
natificacitn del presente punio de acuerdo al C. Migual Galindo Manriquez.

TERCERQ.- 5 instruye a fas auloridades demandadas. para que por su conduacto irfomren af C. Magistrada de fa
Salfa Unitaria de Juslicia Adiinistralive del H. Trbunal Superor de Justicie en ef Estado de Baja California Sur, fo
acordadn por este B Ayountamiento de La Paz, Baja Cafifornia Sur.

CUARTO.- B presante punio de acuerdo enfrard en vigor al gia siguicnte de su aprobacion,

Dado en la Sala de Cabilde del H, XV Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur a tos diez dias del mes de junic de
2016.

.-o-—-.._\\
SUFRAGIO EFEGTIVO.

RFAAaag0.




30/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°27

H. XV AYUNTAMIENTO ,
LA PAZ, BCS SECRETARIA GENERAL

CERTIFICACION
La Paz, 8aja California Sur, a 10 de Junig de 2016

Lic. Isidro Martin Ibarra Maorales, Secratario General del H. XV Ayuntamiento de La Paz, Baja California
Sur, por medio del presante instrumento, en uso de las facultades que me confieren los articulos 121
fraccidn W de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja Calitornia Sur; y 32 fraccion v
del Reglamento de la Administracion Pdblica Municipal de La Paz, Baja Californig Sur, CERTIFICS, dando
fe y constancia que en fecha Viermes 10 Junio da 2016, siendo las 8:12 horas, se reunieran |os integrantes
del Cabildo del H. XV Ayuntamisnto de La Paz, para llevar acabo la Décima Primer Sesién Piblica
Ordinaria, en la gual, en el punto numero Nueve del orden del dia, se aprobd per Unanimidad de votos,
DEJAR SIN EFECTO EL PUNTO NUMERS 3 DEL ORDEN DEL DiA DEL ACTA DE LA DECIMA
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDC CELEBRADA POR EL H. XIl AYUNTAMIENTOQ
DE LA PAZ EN CONTRA DEL RECURSO DE RECONSIDERACION INTERPUESTO POR LA UNION
DE PROPIETARIOQS DE TRANSPORTES DE ALQUILER SITIO COROMUEL Y COMO
CONSECUENCIA SE DECLARA LA NULIDAD DE LA MISMA PARA EFEGCTOS DE QUE LA
AUTORIDAD DEJE INSUBSISTENTE LA RESCLUCION IMPUGNADA Y EMITA UNA NUEVA PARA
QUE DICHOQ RECURSQ INTERPLESTO POR EL RECURRENTE SE ADMITA; o antetior de
conformidad a lo vertido en el punto de acuerdo que presenta la Lic. Rosa Evalia Solorio Aamirez, Sindico
Municipal del H. XV Ayuntamiento de [a Paz Baja California Sur, el cual en s0 punte de acuerde y
Transitorios establece lo siguiente;

PUNTO DE ACUERDO

“..UNICO.- EN CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DEFINITIVA DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE
2009 DICTADA DENTRO DEL JUICIO CONTENCIOS0 ADMINISTRATIVO NUMERG 20/2006, FOR LA
SALA UNITARIA ADMINISTRATIVA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR SE DEJA SIN EFECTOS EL PUNTO NUMERO 3 DEL ORDEN DEL DfA DEL ACTA
DE [ A DECIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA POR EL H. X
AYUNTAMIENTCO DE LA PAZ DE FECHA 29 DE NOVIEMERE DE 2005, EN EL QUE SE ACUERDA
DESECHAR EL RECURSO DE RECONSIDERACION INTERPUESTO POR LA UNION DE
PROPIETARIOS DE TRAMSPORTES DE ALGHNLER SITIO COROMUEL. ASI MISMC EN
CUMPLIMIENTO A LA MENCIONADA SENTENCIA, SE ADMITE EN TODOS SUS TERMINOS EL
RECURSD DE RECONSIDERACION INTERPUESTO FPOR MANUEL LOYA RAMIREZ ¥
COAGRAVIADOS EN SU CARACTER DE CONCESIONARIOS DEL SERWICIO FPUBLICO DE
TRANSPORTE COLECTIVO, AFILIADOS A LA UNION DE PROPIETARIOS DE TRANSPORTE DE
ALQUILER SITIO COROMUEL, LA FAZ BAJA CALIFORMA SUR CTM EN CONSECUENCIA
TURNESE EL PRESENTE ASUNTO A LA COMISION DEL TRANSPORTE DE ESTE H CABILDO PARA
El EFECTO DE QUE LE DE EL TRAMITE CORRESPONDIENTE DE CONFORMIDAD A LA LEY DE LA
MATERIA ¥ EN EL MOMENTO FPROCESAL OPORTUND EMITA DICTAMEN CORRESPONDIENTE
DUE CONTENGA EL PROYECTO DE RESOLUCION PARA BU ANALISIS ¥ VOTACION DE ESTE H.
CABILLYD. "

TRANSITORIOS
PRIMERQ.- 5S¢ instruye af Secretario General Municipal, para gue por sS4 conduclo se soficie fa

publicacian daf presente punto de acuerdao en ef Boletfn Oficial del Gobierno del Estads de Baja Califormia
S

ViTva o
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H. XV AYUNTAMIENTO

Ao SECRETARIA GENERAL

SEGUNDOQ.- Se insfriye a la Shadico Munfcipal en colaboracidn con fa Direccidn General de Consejeria
Jurldica, para que por su4 canduclo, s& informe & la Salz Unitaria de Justicia Administrativa del Tribunal

Superior de Justicia en e Estado. autoridad qua da prosecucidn al julcio nimero 02002606, para que
fortga conocimianto de fa aprobacidn y contenide def presente punto de acirerdo.

TERCEROQ.- Se& instruye a fa Sindico Municipal vy Dirgclor General de Conseferia Juridica, para que
furnen el expediente que nos ocupa a fa Comision de Transporle de este H. Ayunlamionts, para que
desahogue e procedimiento gue establece la Ley de la Maleria vy en su caso envid diclamen que
comenga proyecto de resolucién af recurso interpuesto por Manuel Loya Ramirez y Coagraviados emn su
cardcter de concesionarios del servigio plbfico de fransporte colectivo, afiiados a fa Unidn de
Propietarios de Transportes de alquifer sito Coromuel, La Paz, Baja Calffornia Sur, C.T.M., para su
anafises y votacion de esle H. Cahildo.

CUARTO - B presente punio de acuerdo entrard en vigor af dia siguiente de su aprobacidn.

Dado en la Sala de Cabildo del H. XV Ayuntamiento de La Paz, Baja Califarnia Sur a los diez dias del mes
de junio de 2016,

SUFRAGIO EFECTIVO,

D E%ETARID GENERAL
: _H. RVAY OTAMIENTO DE LA PAZ
2 £\

SECREVARI: ENER
L& PAT. BB

RARAaagy,
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H. ¥l AYUNTAMIENTC
DE LOS CABOS, B.C. 3

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 149, 150 v 151 fracciones | y Il de la Constitucidn Politica del Estado de
Baja California Sur, con lo dispuesto en la Ley Orgénica del Gobiemo Municipal para el Estado
de Baja California Sur, en sus articulos 35, 43, 44, 45, 46, 51 fraccion IV inciso g) 53 fraccion
I, 118 ¥ 121 fracciones V, Xlll y XIV, asi como del Reglamento Intericr del Honorable
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus articulos 39, fraccion |, inciso s),
fraccion IV incisos i) y |}, 40 fracciones | y VI, 82 fracciones V y VI, 83, 88 y 172 y demas
crdenamientos aplicables, derivado de la Novena Sesion Publica Crdinaria de Cabildo
correspondiente al Acta numero 19, celebrada el dia 10 de junio de 2016, en la Sala de
Sesiones "Profr. Juan Pedrin Castilla”, dentro de los asuntos del orden del dia, en el punto
diez denominado: Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Dictamen que presenta la
Comision Edilicia de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, relativo al Informe de avance de
la gestion financiera del mes de febrerc del 2016 del H. Xl Ayuntamiento de Los Cabos; s&
aprcbd por mayoria de votos el siguiente acuerdo:

ANTECEDENTES

PRIMERQO.- El 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diaric Oficial de la Federacion la
Ley General de Contabilidad Gubernamenial, teniendo como objeto establecer los criterios
generales que regiran la Contabilidad Gubernamental y la emisidn de informacicn financiera
de los entes pablicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion, para facilitar a los entes
publicos el registro y la fiscalizacidon de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general,
contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingreso plblicos.

Los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental son los elementos fundamentales
que configuran Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG), teniendo incidencia en la
identificacion, el analisis, la interpretacién, la captacién, el procesamiento y el reconocimiento
de las transformaciones, transacciones y otros eventos que afectan el ente plblico. Siendo
ios siguientes:
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1) Sustancia Econtmica:

Reconccimignto contable de |as transacciones, transformaciones internas y otros eventos, que
afectan economicamente al ente publico y delimitan la operacisn del Sistema de Contabilidad
Gubernamental

2) Entes Publicos:

Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacién y de las entidades federativas;
los entes autdnomos de la Federacion y de las entidades federativas: los ayuntamientos de
los municipios; los 6rganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal; y las entidades de la administracion pablica paraestatal, ya sean federales,
estatales o municipales.

3) Existencia Permanente;

La actividad del ente publico se establece por tiempo indefinido, salvo disposicién legal en ta
que se especifique [o contrario.

4] Revelacidn Suficlente:

Los estados y [a informacion financiera deben mostrar amplia y claramente ia situacién
financiera y los resultados del ente pablico.

5} Importancia Relativa:

La informacién debe mostrar los aspectos importantes de la entidad gque fueron reconocidos
contablemente.

6) Registro e Integracion Presupuestaria:

La informacion presupuestaria de los entes publicos se integra en la contabilidad en los
mismos términos que se presentan en la Ley de Ingresos y en el Decreto del Presupuesto
Egresos, de acuerdo a la naturaleza econémica que le corresponda.

El registro presupuestario del ingrese y del egreso en los entes publicos se debe reflejar en la
contabilidad, considerande sus efectos patrimoniales y su vinculacion con las etapas
presupuestarias correspondientes.

7) Consolidacion de la Informacion Financiera:
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Los estados financieros de los entes pablicos deberan presentar de manera consolidada la
situacién financiera, los resultados de operacion, el flujo de efective o log cambios en la

situacion financiera y las variaciones a la Hacienda Publica, como si se tratara de un sclo ente
publico.

8) Devengo Contable:

Los registros contables de laos entes pdblicos se Hlevaran con base acumulativa. El ingreso
devengado, es el momento contable que se realiza cuando existe juridicamente el derecho de
cobro de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y otros ingresos por parte de los
entes publicos. El gaste devengado, es el momento contable que refleja €l reconocimiento de
una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicics y obra plblica contratados; asi como de las obligaciones gue derivan de tratados,
ieyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

9 Valuacion;
Todos los eventos gue afecten econdmicamente al ente publico deben ser cuantificados en
terminos monetarios v se registraran al costo histdrico o al valor econdmice mas objetivo

registrandose en moneda nacional.

10)Dualidad Econémica:

El ente publico debe reconocer en la contabilidad, la representacién de las transacciones y
algiin otro evento que afecte su situacion financiera, su composicién por los recursos
asignados para el logro de sus fines y por sus fuentes, conforme a los derechos y obligaciones.

11)Consistencia:

Ante la existencia de operaciones similares en un ente publico, debe corresponder un mismo
tratamiento contable, el cual debe permanecer a través del tiempo, en tanto no cambie la
esencia economica de las operaciones.

SEGUNDO. - El dia 13 de mayc del 2018, mediante el oficio TGM/797/2016, la Tesoreria

General Municipal hizo entrega de los Estados Financieros correspondientes del mes de
febrerc 2016.
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CONSIDERANDOS LEGALES

PRIMERO. - De acuerdo con la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur en su articulo 57 menciona que son facultades y obligaciones de los
Ayuntamientos en materia de hacienda publica municipal: Administrar libremente su hacienda
publica municipal; Presentar al Congreso del Estado, la iniciativa de Ley de Ingresos, que
debera regir durante el afio siguiente. Elaborar anualmente su presupuesto de Egresos.
Proponer al Congresoc del Estado en términos de Ley, las cuctas y tarifas aplicables a
impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarics de suelo ¥
construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre la propiedad
inmobiliaria. Asimismo, aprobar el prondstico de ingresos remitiendo al Congreso del Estado
copia certificada de los mismos. Conocer los informes mensuales contables y financieros, qLe
presente la Tesoreria Municipal.

SEGUNDO. - De conformidad con la Ley Organica del Gobierno Municipal def Estado de Baja
California Sur en su articulo 63 hace mencion que las Comisiones Edilicias, tendran por objeto
el esiudio, dictamen y propuestas de solucién a los asuntos de las distintas ramas de la
Administracién Publica Municipal. Para tal efecto, las comisiones estan obligadas a emitir
opinicnes de los ramos de la administracidn cuya vigilancia y evaluacion les haya sido
encomendada.

TERCERO. - Una vez recibida la informacién de ia Tesorerla General Municipal a través de la
Bireccion Municipal de Contabilidad, debidamente firmada y sellada por los responsables de
sU ejecucion y elaboracion, se procede a realizar el presente informe de avance de gestion
financiera para el mes de febrera 2016.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

INGRESOS

Durante el periodo de febrero del 2016 el municipio de Los Cabos tuvo una recaudacicn por
cenceptos de ingresos de gestion, participaciones y aportaciones convenios y olros ingresos
por un total de $128'592,847.00 (Ciento veintiocho millones, guinientos noventa y dos mil,
ochecientos cuarenta y siete pesos 00/100 M.N.}, quedando un punto porcentual debajo de lp
que se presupuesté de $129,635,428.00 { Ciento veintinueve millones, seiscientos treinta ¥
cinco mit cuatrocientos veintiocho pesos 00/100 M.N)

Al comparar los ingresos recaudados del mes de febrero con el total de ingresos captados del

mismo periodo por el ejercicio 2015 fue de $105'351,670.00 (Ciento cinco millones trescientas
cincuenta y un mi seiscientos setenta pesos 00/1G0 M.N.) presentd un incremento en términos

4
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absolutos de $23'241,177.00 {Veintitrés millones, doscientos cuarenta y un mil, ciento setenta
y siete pesos 00/100 M_N.) que en términos relativos representsd un incremento del 22%.

Los INGRESOS POR GESTION que abtuvo el Municipio fueron de $79'491,900.00 (Setenta
y nueve millones, cuatrocientos noventa y un mil, novecientos pesos 00/100 M.N.) este
capitulo representa el 62% sobre el total de los ingresos captados durante el mes de febrero
del 2016. Este capitulo esta conformado por.

Impuestos donde se recaudd $48,847,101 (Cuarenta y oche millones, ochocientos cuarenta
y siete mil, ciento un pesos 00/100 M.N.) Por los Impuestos Sobre los Ingresos el cual tuvo
una recaudacién de $163,088.00 (Ciento sesenta y tres mil, ochenta y nueve pesos 00/100
M.N). En el impuesto sobre el Patrimonio se recaudd $29'782,840.00 {Veintinueve millones,
setecientos ochenta y dos mil, ochocientes cuarenta pesos 00/100 M.N.). El Impuesto Sobre
la Produccién, el Consumo vy las Transacciones fueron recaudados $15'067,282.00 (Quince
millones, sesenta y siete mil, doscientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.). Los Accesorics
recaudados fueron de $1'656,018.00 (Un millén, seiscientos cincuenta y seis mil, dieciocho
pesos 00/100 M.N.). Otros Impuestes la recaudacion fue de $2'177 872.00 {Dos millones,
ciento setenta y siete mil, ochocientos setenta y dos pesos 00/100 M.N.)

Derechos el municipio de Los Cabos recaudd $9'665,868.00 {Nueve millongs, seiscientos
sesenta y cinco mil, ochocientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N). Este capitulo es
conformada por los Derechos por el uso, goce, aprovechamiento de bienes de dominio publico
teniendo una recaudacion de $597,838.00 {Quinientos noventa y siete mil, ochocientos treinta
y acho pesos 00/100 M.N}. Derechos por prestacion de servicios por $20,728.00 (Veinte mil,
setecientos veintiocho pesos 004100 M.N.). Accesorios de Derechos $2'552,447.00 {Dos
millones, quinientos cincuenta y dos mil, cuatrocientos cuarenta y siete pesos 00/100 M.N.).
Otros Derechos tuvo una recaudacion de $6'494,856.00 (Seis millones, cuatrecienios noventa
y cuatro mil, ochocientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.}

Productos de Tipo Corriente el importe captado fue de $13,748,708.00 (Trece millones,
setecientos cuarenta y ocho mil, setecientcs ocho pesos 00/100. M.N.}). Este capitulo esta
integrado por los Productos Derivados del uso y aprovechamiento de bienes recaudando
$12'703,128.00 (Doce millones, setecientos tres mil, ciento veintiocho pesos 00/100 M.N}. Por
venta de solares propiedad del Ayuntamiento $1'011,484.00 (Un millén, once mil,
cuatrocientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) por la ccupacién de locales en los
mercados municipales $34,116.00 {Treinta y cuatro mil, ciento dieciseis pesos 00/100 M.N).

Aprovechamientos de Tipo Corriente tuvo una recaudacién de $7°230,223.00 (Siete
millones, doscientos treinta mil, doscientos veintitrés pesos 00/100 M.N.). Este capitulo esta
integrado por Uso y Goce de la Zona Maritimo Terrestre donde se recaudd $5°359,247.00
{Cinco millones, trescientos cincuenta y nueve mil, doscientos cuarenta y siete pesos 00/100
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M.N.}. Por Multas se obtuvo una recaudacion de $1°690.439.00 {Un millon, setecientos
noventa mil, cuatrocientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.). Otros Aprovechamientos tuvo

una recaudacion de $180,537.00 (Ciento ochenta mil, quinientos treinta vy siete pesos 00/100
M.N)

Las PARTICIPACIONES Y APORTACIONES se cbtuvieron recursos por $48’639,449.00
(Cuarenta y ocho millones, seiscientos treinta y nueve mil, cuatrocientos cuarenta y nueve
pesos 00/100 M.N). Este rubro estd integrado por las Participaciones Federales que
ascendieron a $25629,165.00 (Veinticinco millones, seiscientos veintinueve mil, ciento
sesenta y cinco pesos 00/100 M.N). Las Participaciones Estatales fueron de $6'725,304.00
(Seis millones, setecientos veinticinco mil, trescientos cuatro pesos 00/100 M.N). Las
Aportaciones fueron de $16'284,980.00 (Dieciséis millones, doscientos ochenta y cuatro mil,
novecientos ochenta pesos 00/100 M.N.).

El capitulc de OTROS INGRESOS fue de $461,504.00 (Cuatrocientos sesenta ¥ un mil,
quinientos cuatro pesos 00/100 M.N.) Este capitulo esta integrado por Ingresos Financieros
los cuales se obtuvieron $435 403.00 (Cuatrocientos treinta y cinco mil, cuatrocientos tres
pesos 007100 M.N.). Otros Ingresos y Beneficios Varios fueron de $26,101.00 (Veintiséis mil,
ciente un pesos 00/100 M.N.}

EGRESQS

Durante el periodo de febrerc del 2016 el municipio de Los Cabos tuvo egresos gjercidos por
concepto de gastos de funcionamiento, transferencias, asighaciones, subsidios y otras
ayudas, intereses comisiones, gastos de la deuda pulblica y otros gastes y pérdidas
extracrdinarias por un total de $104'689,568.00 (Ciento cuatro millones, seiscientos ochenta
y nueve mil, quinientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.}. Estando 9.95% por debajo de o
presupuestado del periodo que fue por un monto de $116,260,943.00 (Ciento dieciséis
millones, doscientos sesenta mil, novecientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.NJ

Al comparar los egresos del periode con el total de egresos realizados del mismo periodo por
el ejercicio 2015 fue de $85'479,003.00 (Qchenta y cinco millones, cuatrocientos setenta ¥
nueve mil tres pesos 00/100 M.N.). Se presentd un incremento en términos absolutos de
$19'210,565.00 (Un millén, trescientos ochenta ¥ cinco mil, ochocientos cuarenta y nueve
pesos 00/100 M.N.) que en términos relativos representd un incremento del 22.47%.

Los GASTOS DE FUNCIONAMIENTO que se ejercieron fueron de $96°913,457.00 {Noventa
y seis millones, novecientos trece mil, cuatrocientos cincuenta y siete pesos 007100 M.N.) Este
capitulo representa el 75.36% sobre el total de los ingresos captados del 1 al 29 de febrero
del 2016. Este capitulo estd conformado por:
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Servicios Personales se realizaron erogaciones por $57'521,416.00 (Cincuenta y siete
millones, guinientas veintiin mil, cuatrocientos dieciséis pesos 00/100 M.N.).

Materiales y Suministros se tuvieron ercgaciones por $11°349,026.00 (Once millones,
trescientos cuarenta y nueve mil, veintiséis pesos 00/100 M.N.}.

Servicios Generales las erogaciones fueron por $28'043,016.00 ({Veintiocho millones,
cuarenta y tres mil, dieciséis pesos 00/100 M.N.})

El capitulo de TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS se
gjercieron $4'867 456.00 (Cuatro millenes, ochocientos sesenta y siete mil, cuatrocientos
gincuenta y seis pescs 00/100 M.N.

El capitulo de INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

fueron de $1°808,604.00 {Un milldn, cchocientos ocho mil, seiscientos cuatro pesos 00/100
M.N.)

El capftulo de OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS se ejercieron
$15,270.00 {Quince mil, doscientos setenta pesos.00/100 M.N.}
ESTADOS FINANCIEROS

PRIMERO: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El Estado de Situacion Financiera tiene como propdsito mestrar informacion relativa a os
recursos y ohligaciones de un ente publico, a una fecha determinada. Se estructura en
Activos, Pasivos y Patrimonio/Hacienda Publica.

120

ESTADO DE SITUACHIN FINANCIERA ACTIVDS Feb-15 _Ene-16 Comparative Feb-15
Efactive y Equivalentes 137.064.471 | 139,929,497 -2,865.026 | 153.303.054
Derechos a recibir afective o equivalentes 309.144.967 | 312,306.760 -3,161,793 95,936 458
Derechos a recibir hienes o servicics 70,055,941 TO,805,399 =749 458 97,302,739
Almacen 5144 7R7 5,144,787 0 397 446
Otros Activos Circulantes 23.947 145 16,311,197 7.035.948 17,928,871

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 545,357.311 | 545097 640 250671 | 364.868.508
Inversiones financieras a largo plazo 420,540 | 31,387 389,153 47,954
Derechos a recibir efective o equivalentes a largo
plazo 98,653,640 98,653,643 -3 80,637,126
Bienes inmuebles, Infraestructura y Construcciones
&n processo 1.030.943.607 | 1.030.945.607 0] 763.046701
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Eienes Muekles 522,248,302 | 522 091,195 257,104 | 506,016,038
Aclives Intangibles 29,701 266 29,703,266 0 12,255,241
TOTAL ACTIVO NO CIRCULANTE 1,682,069 355 | 1,681 423,101 646,254 | 1,372 003.060
TOTAL ACTIVOS 2,227 426 666 | 2,226 530, 741 905,925 | 1 736 871,658
PASIVOS Feh-16 Ene-16 Comparativa Feb-15
Cuentag por Pagar a Gorto Plazo S17,070,549 | 530,170,682 -13.100.133 | 432,627 761
Documentas por pagar a Corto Plazo 456,447 456,447 [} 30.761,931
Porcidon a C.P. de ia Deyda Publica Interna 3,319,595 3,628,065 -308,470 3,096,127
Fondos y Bienes de Terceros 26,518,365 37,483,577 -10,965,212 17,761,226
Otros Pasivos a Corto Plazo T0.255 437 67,600,574 2,654 863 47 518 623
TOTAL PASIVO CIRCULANTE B17.620,393 | 639,339,345 21,718,952 | 526,065 663
Deyuda Pablica a Largo Plazo 340 133,419| 340,133,419 0| 3440654905
TOGTAL PASIVOS 957.753.812 | 979.472.764 -21.718952 | 870,131,573
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO ’ 1,269,672,854 | 1.247, 047976 | 1,247.,047,976 | 866,740,085
TOTAL PASIVOG! HACIENDA PUBLICA Y
FATRIMONID 2227426666 | 2,226,520.740 | 1,225,329.024 | 1,726,871.658

SEGUNDO: ESTADO DE ACTIVIDADES

Muestra una relacién resumida de los ingresos y los gastos y ofras pérdidas del ente publico

durante un periodo determinado comparandolo con el mismo perictdo del
diferencia positiva o negativa determina el superavit o deficit {

gjercicio anterior, cuya
resultado del gjercicio).

INGRESOS Feb-1& Ene-16 Comparativo Fab-15
Ingresos por gestidn 79,491,900 | 233,753.653 -154,261,753 58,652, 42( |
| Parlicipaciones Faderales 25,629,165 23.404.941 2,204,184 31,638,801
Padicipaciones Eslalales = 5,725 304 o 0725 304 i
Aporiacionas 185,284 330 16,284 980 s 15,032 634
Conuenips ] D416, 7T -8,416 727 |
Transferencias, Asignaciones, Subsidivs, y Diras Ayudas 0 1] ] ]
Olros Ingresos 461.498 242,775 178723 57,425
Total Ingresos 128,592,847 283,142,116 -154,550,26% 105,351,670
EGRESOS i
Gastas de Funcionamiento #6813 4568 56,668, fag Al Aad 812 75,233 835 |
Tranglerencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas 4,867 456 239671 2,274 585 8,513,454
Farticipaciones y Aportaciones 0 0 ] 48,480
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Imeresas Comisionas Y O1ras gastas de la Deuda POblica

1.808 604 1.463, 687

344 317

Mros Gasios v Pérdidas Extraordinanas

15270

15.M5

Imversidn Fublica no capitalizable

1,084, 7B

Tatal Gastos y Otras Pérdidac

Ahorro Mensual

1,084,781

FATRIMONIC

PATEG oM | PATRIMONIO GENERADO POR
DESCRIPCION EoNTEBU Gg;:ag?n gE Ml cAMBIODE |  TOTAL
[+]+] EJERCICIO VALOR
1.114,300.63
PATRIMONIC CONTRIBUIDG 3 1.114,300.633
1,114, 300,63
Lrartacionns 5 1.114.200 632
Fevaluaciones del Patrimanin
Donaciones de Capilal
FATRIMOMIO GENERADC 79,670,114 235042 335 155,372 21
Resultada dol Ejercicio -236,. 320,736 236 320, T30
Resuliado Ejercicios Anteriores -BOO9EEE2 | -1.2FE 400 -E1.372.033
Roolificaciones Resultados Ejorc.
Anteriores 423.518 423,514
EXCESD O INSUFIC. ACTUALIZ.
PATRIM.
1.034,630,51
FATRIMONID AL FINAL DE EJERCIC| O 9 235042335 0| 1.26%672.854

TERCERQ: ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
Este estado tiene por finalidad mostrar los cambios gue sufrieron los distintos elementos que
companen la Hacienda Pdblica/Patrimonio del municipio, entre el inicio y el final del periodo.
Ademas de mostrar las vanaciones busca explicar y analizar cada una de ellas.

1.681.776

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DEL 01 AL 29 DE
FEERERO DEL 2046

INGRESOS POR GESTION 79.491,900| 58,652,320 EGRESOS 1114,554,TBT. B5.479,002
Impuestios 48 847 101 39,172.848| Servicios Perschalas 57.521.416| 52,771,508
Derechos 9,665,868 14,523 645 | Materiales y Suministros | 11,349,026 11,918,032
Productes de tipo Corriente 13,748,708 483.457 | Servicios Generales 2B.043.015| 10544295

Aprovechamiento de tipo Transf.Asign.Subsid. Ayu
carriente 7.230,223| 4.472.366|das 4,867 456| B.163.454
Transf. Fideicomisos 1,050,000 350,000

PARTICIPACIONES Y

APORTACIONES 44,639,449 46,671,525| Convenios 0 48 480
Participaciones 32,354 469| 31.638.891 | Interesas Deuda Publica 1,808,604 1,681,776
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Aportacicones 16,284,980| 15,032,634 | Otros Gastos 15,270 1.459
Convenios 0 a
Transf. Agign. Subsid. Otras
Ayudas 0 0
OTROS INGRESOS. 461,498] 27,825
 Ingresos Financieros 435,403 18,578
Otros ingresos y Beneficios
Varlos 256,085 9,247
| Ingresos Extraordinarios 0 ]
169,923,44] 217,595,33
TOTAL DE FONDOS 2 1]
Efectivo y valores de inmediata Efactivo y valeres de
realizacién 31 de Enero del 139,929,4$ 153-3“3-”3 inmediata realizacién 28 | 137.064.471| 91,166,707
2016 £ de febrero 2016
Movimiantos Cuentas Movimiantos Cuentas
o Acreedoras 29,983 945 64,292,276| Deudoras 3,770,953 56,982 517
Provesdores 52 717.608| 89,055,531
Deuda Publica

308,470 263,243

CUARTO: ESTADC DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANGIERA su finalidad es proveer
de informacién sobre los flujos de efectivo que tuvo el municipio, identificando las fuentes de
entradas y salidas de recursos.

10
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DE LOJ ESTADD DE CAMBIO DE LA SITUACION FINANGIERA
Dl 01 al 29 de Febraro del 2016
ACTIVD CRIGEN APLICACION
Rasultado del pericde 231903279 4]
Elzslivo 17.647 .00 a
Eancos £ Tesarcria o 14, TE1 404
| Depdsilos da Fondos en Tarcaros 4] n
Inversiones Financierss a Coro Flazo 16,421 662 0
Cuentas por Cobrar a Cofo Plazo Lk 266, 0d4
Deudores Diversos por Cobrar a Coro Flazo 0 11,589 5844
Cltros Nerechos a Hecibr en Efective v Equivalenies 5720 "]
Ant Frowcedores de Bienes y Senvicics BV o.GIE 0
Ant. Proveedores por Adg. Ue Beoes e Inmyeblas L ] N
Ant. Cantratistas por Obras Publicas n 126,180
Alracén de Materiates ¥ Suminisinos 4] 0o
Valgres £n Saraotla n 7.035.944
Deudnres Diversos a Largo Plazo 1] 01
Fideicomisos. Mandatos v Coniralos Andlooos o | 385 152
Temanos b 1]
Construce. En process €n Bienes de Dominio P Oblics 1] a
Construce. En procese on Biencs Propios b 0
Mebiliario v Equipo de Admimstracitn 0 228 554
Fauipn & Instrumeanlal Moo v de Laboratorio 0 21.B73
Maguinana vy Equioo Educacional Recreativo A b
Yehloulos v Cadipo de Transpode i} 0
Equipo de Defensa v Sequridad 1] |y
Maguinaria, Owos Equipos y Hemamienlas 1] 7,577
Soflware 0 0
11
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Froveedores

1,728, 766

12088030

as da Chras Pablicas
5y Cantribucionos

Ehes y Aportacionas por Pagra Corlo

SC

las por Pagar a corto !HQ

Lo DCisrvase fifiss

Dactos. Comercialas por pagar a carty plazo

H. X1 AY —
DE LOS FAE 'E}g‘ ggrinplago de la Deuda Publica Interna 308,470 I
Fendos en Garantia a Corle Plazo 108985212
| Ingresas por Clasiicar 2730747
Préstamos de |a Deuda Publica Interna por Pagar a LP
Otres Pasives Circulantes 75,5833 |l
CAMEBIO EN PASIVD B.422 710 28,741,663
FPalnmanio Confribuido
| Patrimonio Generada . ] 1,278, 403 _
CAMBIO EN LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0 1,278,400
TOTAL 64,276,319 64,276,312

QUINTO: ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
Muestra el comportamiento de los fondos, valores, derechos y bienes debidamente
identificados y cuantificados en términos monetarios, que dispone el ente publico para realizar
sus actividades, entre el inicio y el fin del periado.

MGVIMIENTOS DEL

S FLUJO DEL

SALDOS SALDOS
DESCRIFCION DE LA CUENTA e i CARGOS ABONOS S PERIODO
ACTIVD
ACTIVO CIRCULANTE 545,007,641 | 5,248,032,104 | 8,247,772433 | 545,357,312 | 259671
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES 129,929,497 | 4.3d4,440,357 | 4347305383 | 137,064,471 | -2.865.026
CFECTIVO 96,386.61% 2,556 453 70203472 18739810 | -17.647.009
BANCOSTESORERIA 104084 7S | 4,341 BBAEDS | 4 327101411 117 866 (5K 14,751,983
DEPOSITOS DE FONDOS DOE TERCERGE EN GARANTIA
Y10 ADMON i 222 835 . ” L) q
OTROS EFECTIVOS ¥ EQUIVALENTES 735 568 [ o 235 968 0
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 312,306.760 | 3,895840,087 | 3,699,001.880 | 309,144,967 | 3,181,793
INVERSIONES FINANGIERAS DL CORTO PLAZO 178.087,520 | 3.883214.294 | 2.898.636.256 | 162675567 | -15.421 962
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 10,458 829 46 455 144,411 | 10,724,673 266 044
DEUDORES LIVERSOS FUR COBRAR A CORI ) PLAZD 133,617 983 12,162,878 163,033 | 132.617,828 | 11990845
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O . =
EQUIVALENTES A C. P. 1132 419 2480 Badg| 1126899 =3
DERELHOS A RECIBIR BIENES O SERVIGIOS 70,805,400 715,712 1,465,170 | 70,055,942 .749 458
A PROV, . . .
EN,I AP POR 4DQ. UE BIENES ¥ PREST, OE SERY. A S S R i e
ANT. A PROV, POR ADQ. DE BIENES INMUCELES ¥ .
MUEBLES A C.P. 12,364,578 U 0| 12354578 0
ANT. A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO — ;
PLAZO ’ S 126,180 0 36507325 126,180
| ALMACEN —— 5,144,787 D 0 514,787 0
ALMAGEN DE MATERIALES ¥ SUMINISTROS OC S 144 77

CONSUMO 5,144,787 & o Jaa i L)
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 16,911,197 7,035,948 0| 23947,145| 7,035,948
VALORES EN GARANTIA 16,911,197 7 035,948 0| 23847145 7405946
ACTIVO NO CIRCULANTE o

12
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INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 31,387 9,542,522 9,153,370 420,539 389,152
FIDEICOMISOS. MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 31.387 0542522 §.153.370 420535 |  389.152
fisggﬂﬁi;onmlam EFECTIVO © EQUIVALENTES A 98,652,643 d AT o
DEUBORES DIVERSOS A LARGD PLAZO | eresigas| 1] 0| 753643 D
PRESTAMDS OTORGADOS A LARGO PLAZG 1,000,000 ol 0 1,000 4D D
EESESSISMUEBLES, INFRAEST. ¥ CONSTRUCCIONES EN | | 0.1 000 cor - Y | —— 0
TERREMOS 619788171 0 ol s19.788,171 0
'_EDIFICIK_}S MO HABITAZIONALES 3 (074,544 0 0 A, 074 Gad [
COMSTRUCCIONES EN PROGESO EM BIENES DE

DOMINID PUBLICO 2B0.700.77 1 Q | R R .
COMSTRUCCIONES EN PROCESD EN BIENES PROPIOS | 93.638.511 i 0] 93,834,911 0
OTROS BIENES INMUEBLES B.740.760 o 0 5,740,760 0
BIENES MLEBLES 522,051,199 257,104 0| 522,348,303 257,104
MOBILIARIO ¥ EQUIPC DE ADMINISTRACION 127 650,338 228,554 0| 127.878.593 228,654
MOBILIARKY ¥ EQUIPC EDUCACIONAL ¥ RECREATIVG 1875615 0 o 1,825,615 i
EQLIPO E INSTRUMENTAL MEDICC ¥ DE LABORATORICH 102 764 21,873 0 124,837 21,673
VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSFORTE 134,782,182 | B a| 0| 184789182 0
EQUIPS DE BEFENSA ¥ SEGURIDAR 15 656,537 0| 0| 15656537 | 0
MASUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMENTAS 191473222 6,577 0| 151,473,793 B.577
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE ¥ OBJETOS VALIDSDS 553,540 a o 553,540 0
ACTIVOS INTANGIBLES 29,703 265 & 0| 29703265 0
SOFTWARE 29 664 737 & D  295ETFAF i
LICENCIAS 38.478 ﬂ' 0 384 7H 4
ACTIVO NO CIRCULANTE 1,684.423,101 9,799,626 5,153,370 | 1,682,069,357 646,256

ACTIVO 2,2265.520,742 | 8,257,831,730 | 5256925803 | 2,277 426 669 905,927

SEXTO: ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTALES

Analisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente publico o cualquier
tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales y federales,

ESTADO ANALITICO DE INGRESQOS PRESUPUESTALES
Al 29 de febrero del 2016

LEY
FUENTE INGRESG INGRESDS | MODIFICADO | DEVENGADO | RECAUDADO
ESTIMADA

IMPUESTOS 599,512,384 | 589.51238¢ | 266210282 | 266,219.282

Impta Divorsiones ¥ Especldculos Poblicos 3,931,261 3.931,361 480,122 480123
Impuesto Prodial 280,074,395 | 290074395 | 202150568 | 202150568
Impuesls sobre Adgusidn de inmoebles 24A0.57E. 754 200 GTE THY 55 E18.A75 ' 55.619.675
ACCESANOS 9,816,077 8816077 4,507 977 4607 97T
IMpuesto Adicianal 55111782 55111782 1,460 940 3 460 940

13
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183,705,938 | 183,705,928 14,786,867 14,786,867
Por Servicios Funerarios y de Panteonos B o1 218 21818 1,480 1,460
Foria ocupacitn de |a via piblica y de otres bienes de uso comin 3.851 654 3.951 858 1,085 252 1,088,252
Pat ligencias pemisos y auliizamiones por anuncios, carleles 1 ' 1 f EI_
For pemizos para fa réalizacion de especticulos y eventos 1 1 ] a
Paor Servicios del Rastro Muonicigsl 230,051 230,651 38534 38,934
Por alineam,, medicion de predios y exp. DE ndmeros dom, Oicales 230,989 230,989 57,198 57,168
| Por Servicio de Seguridad y Transito 39,272,107 38,272 107 675 724 B7E, 724
Por serv, De asco, imp., recolec,, iraslado, Wal. ¥ dip, Final de basura 1,300 302 1,300,302 a0 37d A0.57R
Por servicios di inspaccidn mimicipal 2071741 2071741 £41,045 34@ .
Por expacicién, revalidaciones, ralrendos v modilicaciones a las Jicencias 33,095,879 33,0u5,879 1407 421 1,107 421
Por la recepcian y esludino de la solicilud de registro, licencias y per 3,415,084 3,415,084 . T ARy 727 BAT
Por Servicias del Registra Plblico e la Fropiedad ¥ del Comercio 44,143,535 A4 148 535 36340 38,249
Far Servicios Catastralas 3824081 3,824,061 TE3,393 723,203
For serv., aut, y licencias ploonsir, ¥ regulagsn de acl. De protece. Rr 44 535157 44,_535,15? B.612.842 B.E13,B42
Por setvicios de registeo clvil 1,387,373 1347,373 74 74
Por 13 legalizacion de firmas, exp. De certif., constancias y copias ca £09 251 609,251 142,087 143[:,3?
C_uﬁparaciérl para obras pdblicas que realics el ayontamienlo 1 1 0 a
ACCEEONOS 5,540,928 5.540.929_ I 2,851,623 2,851,923
n
PRODUCTOS 25837.986 | 25637588 15254B818| 15,254,818
For productos diversas 8,959 303 5.999.31}_2 13,036,825 13,036,826
Productos Financarms 3,007,400 3,907 400 i 0 o
Par pcupacion de locales, almacenes y use de cuanos fios mercado Mpal 295 200 205 500 BAAM0 BB 330
Por venta o explalac. enes muehles e inmuebles del Patimonio Municipal, 7.200.007 7 200,007 o - E
For la venta de salares propiedad del ayuntamicnio £ 295,477 5295477 2 148 562 2 149 6/2
APROVECHAMIENTOS 65420778 | 65420.776| 15,984,584 | 15,984 584
Uso y gote la la Zona Federal Marilimo Terresire 50,560,358 50,560,358 13,034,382 11,034,382
Mulias B.172.428 8,172,428 3,413,307 3.413.307
Aprovech. Proneniante Obra Piblica 0 0 ] i
Aprovechamicntos diversos - 6687.092| 6887992 536,895 535,895
Owos Aprovechamicalos del capital 0 il o i
PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES 562,550,893 | 562,550,893 | 97,746,135| 97,746,128
Farticipaciones Faderalas A0E.247T 840 309 247 540 449.034 146 48,034, 146
Participaciones Estalales 14,241,370 | 14,241,370 5,726,504 5,725,304
Fondo Aportac. Fondo Infraest, Sacial Mpal 35795526|  35.795.528 B,260.165 8,260,166
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Fondo de Fordalecimienta para 1o Muricipios 134 408 090 134409030 24,509 795 24,308,735
Fonda de Pavimentacidn, Espacios Deporivos, Alumbrado Poblice 0 E o 0
Aportagiones para Proyeclo de Modarmicacion Catasiral a ¥ ] o
Habitat 52677820 B EFTOF0 K U_
Rescats da Espacics Poblicos 4,000,000 4,000,000 a0 o
SUBSEMLN 12,179,504 12,179,504 o i
Apoyo al fortalecirmienio de instancias Municipales de Juventud aq o 0 ()]
Recurso Federal Cxtramidinans para Gonfingencias coond micas o ] U 41EF27 9416727
Recurse extraordinario ramo 23 W] il 0
OTROS INGRESOS o 1] 744,274 T44,274
Ingresos Binanciongs o n 675,354 i:i?ﬁ.:i-si_i-
Benencio por variacdn de Invenlarios 0 o i a0
Citros Ingresos 0 0 65,885 LG BES
RECLURZ0S5 EN CUENTAS BANCARIAS 19,203 437 18,203,437 ] ]
TOTALES 1456031416 | 1,456,031 416 | 411,735,983 | 411,73 E.EE

SEPTIMO: ESTADO ANALITICO DE LOS PASIVOS
Muestra las obligaciones insolutas de los entes publicos, al inicio v fin de cada periodo,
derivadas del endeudamiento interno y externo, realizado en el marco de la legislacién

vigente.
1 M O V1M1 ENTGOGS
DPERACIONES OE ENDEUDAMIENTD DEL PERIDDC
INSTIT Uf:ltiu"'saﬂél.;?:n:*g AHD:TIZACI(']N COLOCACION | ENDEUDAMIENTC | SALDOS 2B
— RUTA ERUTA METO DEL
—EUHEERTES PERIGDO FEBRERD
FASIVDS A CORTO FLAZO; 4 04 515 0B 470 L1 ~AUBAT] 3,775 048
DEUDA PUBLICA INTERNA d : F 4
CADENAS PROULICTIVAS Eancomer 59,356 | g -0 o 5%, 266
CALDENAS PRODUCTIVAS Santander 87,087 B o d u 97,047
EMPRESTITO REFINANCIADE Banorte 3,628,065 308,470 0 -308,470 3,319,595
CADENAS PRODUCTIVAS | pancre 300, 000 0 0 o 306}, 000 |
PASIVOS A LARGO PLAZO: 240,133,419 g [ 0| 340133413
INSTITUCIONES DE CREDITO Banorte 340,133,418 a a0 a| 2340133419
TITULDE ¥ VALORES o ) q o il
ARREMDAMIENTOS FIMANCIEROS o o U il o
OTROS PASIVOS: e 63| dsd2sazst| = 21410482| G 5
~ RETEMCIONES ¥ CONTRID. POR PAGAR 307,798,447 26,008,841 26,770,338 -1,23B,503 31}5.559.91
PROVEEDORES 106 859,125 50,854,680 38 766,651 AzZoBB028 | 93771008
COMTRATISTAS POR OHHAS FUELICAS 54,733,859 1,562,424 126,180 -1, 736, 748 49,997 151
DEPDSI [058 EN SARAMTIA 37 483,577 74,316,683 3,351,471 AD9§5.212 | 26,516,365
INGRESOS POH CLASIFICAR B7.031,781 13 duk, Dz 5,226,678 2730798 | 65, 7H2,5TE
15
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OTERAS CUEN |AS POR PAGAR A6, D82 3490 2282755 5874670 351814 48,784 304
SECRETARIA DE Filﬂr::ASNms OCL EDOC. DE o 1,338,500 1,339,500 o &
DOMSAPASLE 15,933,707 0 0 o| 15433707
SERVICIOS PERSONALES 2,753,135 3TB45Z14|  I6I16448| 1,726,766 1,024 368
PARTICIPACIONES FOR PAGAR A G2 o 4 u 0 L
01 HOS PASIVOS CIRCULANTES 568,793 54572145 462.060
TOTAL PASIVOS ' 52 3

OCTAVO: Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egrescs del que se derivan
las siguientes clasificaciones:

» CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: EI proposito de esta clasificacion es presentar
los programas ejercidos en el periodo que se informa, en un cuadra analitico en el que
se muestran los recursos que se ejerciercon y destinaron a las diferentes unidades
administrativas del municipio.

ESTADO PRESUPUESTAL DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA AL 20 DE FEBRERQD 5016
PRESUPUESTC | PRESUPUESTD | WARIACIAN o,

L AUTORIZADC | EJERCIDO | PRESUPUESTAL | variac | REPRESENT.
PRESIDENCIA MUNICIPAL 11,509,624 o 43EE03 | 37, 63%
H. CABILDO 403.507 2,073,785 1870278 | _y1qm 5145
SINUICATURA MUNICIPAL 5158452 S0 4.281,389 | pang 17%
SECRETARIA GEMERAL 4. 411.0034 T2E61,278 1.044, TE() 174, BTN
TESORERlA_GENERAL RAUMICIEAL 17,165,513 19,811,920 -1.8d45, 407 REL 111%
CONTRALORIA MUNICIPAL THIED0 652 1089.714 670.929 |  aa% 2%
OFICIALLE MAYOR MLBICIEAL a1.514.2ar7 15,358 093 16,154 164 B4, 4005

34
ﬂ?;gﬁ'ﬁ':“ GENERAL DE ECOLOGIA Y MEDIC 2 577 688 1,22 863 1343726 o, =
DIRECCION GEMERAL MUNICIFAL DE ]
Bey it 35,302,011 25.114.057 10187954 | g0 _
?L”m?ﬁ? DE FOMENTD ECOMOMICE ¥ ] T 2612303 o o
DIR. GRAL MUNICIPAL OC PLAN. ¥ 7 — —
DESARROLLD URBANG 1,694,843 g BBS.3E0 | 5oy 5%,
DIF. GRAL MUNICIPAL OE OBRAS, ASENT . . -
T 27,944,753 2,339,434 25504818 | gop A
DIRECCION GENERAL MUMNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS 35,525,780 14,710,827 081962 oo, 1%
IR GRA PL 1A P = =
g e PEBLICS, FOTICUREREMF 37,331,737 27,068,607 10232130 . .
o
CIE MUNICIPAL t3812.20 TJOTEAFT £.435, 733 483, 534
DELEGACIAON MUNICIEEL CABC SAN LUCAS 4,047 7AG & 347,521 4350052 | 4pyey 207 %,
16
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DELEGACIEIN MUNIGIPAL DE MIRAFLORES 4.050.737 | 4,684 850 A33913 | gy 116%
DELEGACION MUNICIFAL DE SANTIAGO 5.774.812 4.641.514 1,133,098 | g, 80%
DELEGAGION MUNICIPAL LA RIBERA 3.696.417 3.051.671 644745 a7y B3%
INSTITUTO MUNICIPAL DE La MUJER 1.536.213 | 12,832 15232811  ggy, 1%
INSTITUTO MUNICIPAL DE JUVENTUD Uil 233730 718,221 | gy 43%
INSTITUTO MUNICIPAL OF DISCAPACIDAD 343,334 : 333,334 q00% 0%
— 254,787,071 154,096,934 100,690,238 |  40% -

» CLASIFICACION ECONOMICA ¥ POR OBJETO DEL GASTO: El propdsito de
esta clasificacion es presentar de manera ordenada, homogénea y coherente el
gasto, dividido en corriente o de capital, que permita identificar la naturaleza de los
bienes y servicios que demanda el municipio, para cumplir y llevar a cabg sus
atribuciones y responsabilidades.

CLASIFICAGCION ECONOMICA POR OBJETD DEL GASTO

17

DEL 01 AL 28 DE FEBRERC DEL 2016
PRESUPUESTC VARIACION RESRECTO AL
AUTORIZADD PRESUPUESTC PRESUPUESTD DEL:
DEL DEL
CONCEPTD EJERCICIC | PERIODO | EJERCIDC | EJERCICIO | % | PERIODO | %
GASTD CORRIENTE 1,282.902,179 | 99,070,543 150,187.856 | 1,132,714,321 | 0.00 | 51,917,313 | 0.00
SERVICIOS PERSCMALES 617.378,006 | 46,418,872 87 995.567 | 519363319 | 0.84 | 51,576,715 1.11
MATERIALES ¥ SUMINISTROS Z1BA7T,547 | 16,476,480 10,949,251 | 207,428,296 | £.95 | -5.527.245 | 0.34
SERVICIOS GENERALES 257,120,812 | 22,080.701 34,497,211 | wevgzaboe | 0.87 | 12,416,510 | .56
TRANSF, ASIGNAG. SUBS. OTHAS AYUDAS 190,024,914 | 14,084,480 B.745,B07 | 183270 106 | 046 | 7348673 | 0.52
GASTOS DE CARITAL 143,549,433 | 14,336,391 24,395 | 143,525,03% | 0.00 | 14,311,996 | 0.00
EIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANG 50.5970.633 | 5,534 565 24,285 | 50,846,238 | 100 | -5,510.27¢ | 1.00
INVERSION PUBLICA 92,578,300 |  B.801728 o] o2578.800 )| 1.00 | -BEO1,726 | 1.00
AMORT. DE DEUDA Y PAGOS BE PASIVOS 29,579,806 | 2,854,000 3,884,582 |  25.695225 | 0.00 | 1.030.573 | 0.36
INVERS. FINANE. ¥ O1RAS PROVISIONES 7,000,000 | 1,000,000 0|  7.000,000|1.00| -1.006,000|1.6C
PARTICIPACIONES Y APDRTACIONES 1BO.OLUD ] 0 18,004 | 1.00 0| 1.0
DEUDA PUBLICA 22,399,806 | 1,854,009 3684562 | 18515225 [ 063 | 2.030,573]1.10
TOTAL | 1.456,031,418 | 116,250,943 154,096,831 | 1,304,934 58S | 89% | 37.835.890 | 33%
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» CLASIFICACION FUNCIONAL — PROGRAMATICA: Los estados programaticos
deben demostrar la distribucion de los recursos publicos en base a los programas
efectuados por el municipic de acuerdo a la Clasificacion Funcional Programatica
del Gasto, y son los siguientes:

a) Gobierno
b) Desarrolic Social
c) Desarrollo Econdmico
d} Otras Finalidades del Gasto
_BEL PERIODO ACUMULADO
NIVEL CONCEPTO PARCIAL IMPORTE PARCIAL IMFORTE
1 GOBIERND 47,346,359 O 114303 247
1.1 Leqslacion 4,574913 10,516, 356
1.2 Justicia $4Y, 556 1,535,213
1.3 Caordinacidn dw la Folilica de Gobierno 18,655,992 41.831.324
1.4 Hulacionas Exteriores q n
15 Asunins Financioros v Hacendarlos 5360850 | 176582 850
16 Dalanga ajl n
1.7 Asiilos de Crden Pubdico y de Sequrnidad 1d,183.421 45,337 735
1.8 Investigacon Furdamenal (Basica) 3.042.297 F.307.729 0
1.9 Qtros Serviciws Fablicos Genaralos [ n
2 DESARROLLD SOCIAL } 56.722 777 130,124,801
21 Fratesoion Amblantal 17,777 626 40.483.504
22 Mivienda y Sarivicios a la Comunidzgd 15,312,581 47 B04 444
2.3 Ealud EE8. 106 1.496 208
2.4 Racreacion, Cuitura y oiras manifestaciones Socales J.619.27% B.D43 BER .
2.5 Educacidn 2,935615% 4,724 331
2.6 Prataccitn Sacial BA445 77T 13,512,410
27 OHros Asunlos Sociales 5,863,750 13,310,241
3__ | DESARROLLO ECONOMICO | 4,763,671 10,360,023
4.1 Asuntas Econdmicos, Comerciales v Laborales en goneral i 503.932 1669874
3.2 Agropecuaria, Silvicullura, Pesca y Cara 355,188 SB1.772
3.3 Combustibles y Encrgla 0
X ) Mineria, Manidacturas v Construccidn 0
3.5 | Transporte 361705 741,21¢ e
3.6 Camunicaciones o
a.7 Turismo 495 893 1.7 45.605
3.6 Investig, y Asunlos relacionados con asuntos acondmicos 226,637 4,538 177
149 Otras Indusirias y Olros Asuntos Econdmicos 326,016 PH3.372 |
4 OTRAS FINALIDADES 0 0 0 1]
TOTALES 108,332, 807 254 TB7.0T1
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INFORMACION CONTABLE

DE CARACTER PARTICULAR:

INGRESOS: Representa el importe de los ingresos y otros beneficios del ente pablica
provenientes de |los ingresos de gestion {propios}, participaciones, aportaciones,
transferencias, asignacioneas, subsidios y otras ayudas, otros ingresos.

DEL 91 AL 2% DE FEBRERQ DEL 2016 RECAUDACION VARIACION
CONCEPTO ESTIMADDO | OBTENIDD IMPORTE %%
INGRESOS PROPIOS ; | B375,267 | 79,401,900 3,683,367 | 4%
IMpuUCsios - 59.505.155 | 45847101 10661054 | -1R%
Derechos 14,835,398 | Y665 EED -3168.530 | -35%
Froducios liog comrmiente 4,358 348 | 13,748,708 9389 360 | 213%
Aprovechamignio bpe corriento 4,473 3GE T230.223 2757 BET 2%
INGRESGS PARTICIPACIONMES FEDERALES 30,530,891 | 25.629.16% 4,900,726 | -18%
Faondo General 22.769.543 | 18 110,850 -4 638 683 | -20%
Fondo Fomenta Municipal 4 676.799 4, 270260 406,539 -51 %,
Tanencia 56,971 44 907 | 12084 | 1Y
Fondo de Fiscalizanén 653,558 GEa 805 =153 0%:
Impuestos Especisles 710.74% 580 238 30511 | -18%
Impuestas sobrg Aulomiviles nuevps 235,141 263,983 24 742 10%:
Impueasto & b Gasohna y Digsel 1.441.700 17053232 PR Y 158% |
INGRESOE PARTICIPACIONES ESTATALES 1,440,855 B. 725 304 5564220 489
Irpuesio 2.5% sobre Marnas 108,444 0 -1 083444 | -100%
Impuesio sobre enaenacein Bwnes Mochlas 275231 0 -L7.a2 | -100%
Irmpyesto Estatal WVahicular 1 4.281.422 4.281422 0%
Raglstro Civil _ i 174,346 | 174.346 | 0%
Regustro Pdbhco de la Propiedad v del Comorcio B 0|  226BS3E 2,265,636 %
APDRTACIHIMNES FEDERALES RAMO 33 14 780,306 | 16,254,980 1,504,674 10%
FAIS 3,578,553 4.130,083 A5 BT 15%
FORTAMUN 11,200.753 | 12154897 | 954144 | o
INGRES0S EXTRAQRQINARIOS 5 1] 461,498 461.498 | 100%
Recurso Federal exiracrd. PéContigencias Ecan, 0 n ¥ 0%
Otros Ingresos (] 451,495 461,458 | 100%
TOTAL | 129,635,429 | 129, 592,847 -1.042 582 -1%0
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Revelan informacién complementaria y suficiente de ios rubros y saldos presentados en
los estados financieros, siendo de utilidad para ampliar y dar significado a los datos
contenidos en la informacian financiera, de conformidad con los Postulades Basicos de

Contabilidad Gubernamental, que permite ia toma de decisiones con base objetiva.

PRIMERO: Efectivo y Equivalentes: Son los recursos a corto plazo de gran liquidez que
pueden ser facilmente convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos

a un riesgo minimo de cambio en su valor.

Rubros de este Capitulo Salde Inicial | Saldo Final Variacion
Efectiva 36,386,619 18,739 610 -17 647 009
Bancos 103,084,075 | 117,866,059 14,781,984
Depdsitos en gurantia en podar de terceros 222,835 222835 )]
Diros efectivos y equivalentes 235 968 235 968 1
| Fondos en Poder de Cajeros 19,280 19,290 IV
Fondos de Caja Chica en Poder de Funcionarios 806,377 774,776 268,399
Recaudador de San Jose del Cabo 24 122,245 12,692 7085 11,428 53%
Recauvdador de Cabo San Lucas 11,337,107 4,876,016 6,461,181
Recaudador de Santiago 149,847 7.508 142339
Recaudador de Miraflores 105,301 52,084 43,207
Recaudador de La Ribera 146,362 307,219  -160,857
TOTALES 176,316,116 | 155,804,081 15,318,783
SEGUNDO: Derechos a Recibir Efectivo ¢ Equivalentes: Representan los derechos de
cobro ariginados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los cuales se
espera recibir una contraprestacion representada en recursos, bienes o Servicios; en un
plaza menor o igual a doce meses.
Rubros de aste Capitulo Saldo Final | Saldo Final Variacion
Inversiones Financieras de Carto Plazo 178,047 528 | 162 675,567 -15.421 962
Cuantas por cobirar a corto plazo 10,458, 820 10,724 873 266,044
Deudores diversos par cobrar a cortg plazo 122,617,983 134,_61?,323 11,999,845
Otras Derechos a recibir efectivo o equivalentes a corto plazo 1,132,419 1,126,688 - .5.720
| Suma de Derecho z Recibir Efectiva o Equivatentes 312,306,760 | 309,144,967 -3,161,793
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TERCERQ: Derechos a Recibir Bienes o Servicios: Representa los anticipos
entregados previo a la recepcidon parcial o total de bienes o presfacion de servicios, que

seran exigibles en un plazo menor o igual a doce meses.

Rubros de este Capitule Salda Inicial | Salde Final | WVariacion
Anticipos a Proveedores a corto plazo 22089678 21184040 875,638
Antic, por Adquisic.de Bienes Inmuebles 12,354 576 12,354 576 g
Antic. a Contralislas par QObrag corto plazo 36,381,145 36,507 325 =126, 180
TOTALES 70,805,398 | 70,055941| 749,458

CUARTO: Almacén: Representa el valor de la existencia de materiales y suministros de
consumo para el desempefic de las actividades del ente publico. En esta partida se
registran tanto las entradas como salidas que se realizan en el Almacen del municipio, el

cual es administrado por la Oficialia Mayor a través de la Coordinacion de Almacenes.

Rubros de este Capitulo 5 Salde Final | Variacion
Saldo Inigial
Materiales, Otiles y equipos de oficing 1,683 575 1,583,574 0
Prod. Quimicos, Farmaceuticos y de Labaratorio 6,845 &,845 O
Vestuario, Blancos, Articulos Departivos 835 540 835 540 0
Herramientas menores 230,608 230,808 n
TOTALES 2,756,572 2,756,572 1]

QUINTO: Valores en Garantia: Representa el monto de los valores y titulos de crédito
gue reflejan derechos parciales para afianzar o asegurar el cobre, en un plaze menor ©
iguat doce meses.

Se maneja el fideicomiso para la administracion y fuente de pago del refinanciamiento
contraido con Banco Mercantil del Norte, S. A, el cual es administrade por Deutsche Bank
México, Institucién de Banca Mdltiple.

También se considera en este renglon el deposito entregado al fideicomise de Banorte por
el empréstito y 1a reestructuracion a largoe plazo coniraido con esta institucion, para con
ello garantizar el pago del mismo ¢ cubrir las penalidades a que haya lugar en caso de
incurrir en los atrasos mensuales; se presentan movimientos con la Reestructura y
Endeudamiento adicional, asi como los fondos que son invertidos durante el mes
carrespondiente.

Rubros de este Capitulo Saldo Final

Saldo Inicial

Variacion

il
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15,911.19?[ 23,947,145 ?.035.948]

Deulsche Bank Mexico SA Inslituc Bra Multiple
TOTALES

15,911‘197| 23,947 145 ?,035,945[

SEXTO: Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo: Representan los
derechos de cobro originados en el desarrolio de las actividades del ente publico, de lgs
cuales se espera recibir una contraprestacion representada en recurscs, bienes o
servicios; exigibles en un plazo mayor a doce meses,

Rubros tfa este Capitulo Saldo Inicial | >aldo Final | Variacion
Deudores Diverses a Largo Plazo 87.653,6843| 97653643 ]
Fréstamos otorgados a Largo Plazao 1,000,000 1,000,000
TOTALES 98.653,643| 98,653,643 0

SEPTIMO: Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso-
Representa el monto de todo tipo de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones;
asi como los gastos derivados de actos de su adquisicion, adjudicacion, expropiacion e
indemnizacion y los que se generen por estudios de pre-inversion, cuzndo se realicen por

causas de interes publico,

Rubres de esta Capitule Saldo Inicial | Saldo Finat Variacidn
Terrenos 619.788,171| 619,788,171 0
Edificios no habitacionales 30074994 | 30,074.904 o
Const. En Proceso en Bienes dominio Fropio 280,700,771 280,700,771 0
Construce. En proceso en Bienes Propios 93,638,911 936833911 0
(tros Bienes Inmuebles 6,740,760 6,740,760 0
Totai Bienes Inmueables en Proceso 1.030,943,607 | 1,030,943 607 0
OCTAVO: Bienes Muebles: Representa el monto de los bienes muebles requeridos en
gl desempefic de las actividades del ente publico y esta representado de la manera
siguiente:
Mabiliario y Equipo de Administracion: Representa el maonto de toda clase de mobiliario
y equipo de administracion, bienes informaticos ¥ equipo de cdmputo, bienes artisticos,
obras de arte, objetos valiosos y ofros elementos coleccionabies. Asi como también las
refacciones mayores correspondientes a este conceplo. Incluye los pagos por
adjudicacion, expropiacion e indemnizacién de bienes muebles a favor del Gobierne.
Bienes Muebles Saldo Inicial | Salde Final Varfacion
Suma de Bienes Muebles | 522,091.198 | 522,348,302 257,104

22
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NOVENQ: Activos Intangibles. Se integrd en este capitulo, la adquisicion del software
para la Modernizacion Catastral y del Registro Pudblico, asi como sus Licencias

Informaticas.

Rubros de este Capitulo Saldo Inicial | Saldo Final Variacion
SOFTWARE 29664 787 | 29,664,787
Licencias Infarmaticas e Intelectuales 38,478 38,478

Total Activos Intangibles_ 29,703,265 29,703,265

DECIMO: Pasivo: Son las obligaciones presentes del ente publico, identificadas,
cuantificadas en términos monetarios y que representan una disminucion futura de
beneficios econdomicos, derivadas de operaciones ocurridas en el pasado gque le han
afectado economicamente, las cuales se integran de la siguiente manera:

Pasivo Circulante: Esta constituido por las obligaciones cuyo vencimiento sera &n un

periodo menor o igual a doce meses, y e organiza por:

Pasivo no circulante: Constituido por las obligaciones cuyo vencimiento sera posterior a
doce meses.

Hacienda Publica/Patrimonio: Represenia la diferencia del activo y pasivo del ente
publico. Incluye el resultado de la gestion de ejercicios anteriores y del actual.

23
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PASIVOS I Feb-16 Ene-16 VARIACION
CUENTAS POR PAGAR A CORTO FLAZO 517,070.549 | 530,170,682 | 13,100,133
Senvicios Personales 1.024.368 2753135 -1.728.766
Proveedores 93771088 | 1058568128 | 12,088,030
Cantratistas por Obras Pablicas | 49.997151| 51733899 | -1.736.748
Retenciones y Contribuciones por pagar | 306558914 | 307798 418 -1.238,504
Devolucienss y Aperlaciones por Pagara C.P. 3.454,124 i 3,454 124
Ciras Cuentas por pagar 62,263,803 | 62028102 237,791
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 456,447 455 447 a|
Documentas comerciales por pagar 456,447 456,447 i]
PORGCIOGN A C_P. DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO
PLAZO 3,319,595 |  3.628.065 -308.470
Forcion a ©.F. de la dewda pubhca interma 339595 | 3628065 308470
FOWNDOS Y BIENES DE TERCERQS 26,518,365 | 37483576 | 10965211
Deposilos en garanlia 26518365 | 37483576 | -10.965.211
DTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 410,268,858 | 407,733, 994 2,654, 864
Ingrosos por clasificar 69762579 67 031,782 2730787
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Diros Pasivos Circulanias 4892 860 558,753 -75,933 F
Deuda Piblica @ Largo Plazo 340133419 | 340,133,419 Q)
SUMA PASIVO A LARGO PLAZO BET.753.614 | 979,472 7éd | -21,718,950

DECIMO PRIMERO: Dentro de las notas a los Estados Financieros del mes de febrero
2016 entregados por la Tesoreria Municipal se hace mencion en la cuenta 11232
Faltantes de Caja sobre traspasos de fondos de las cuentas del municipio a cuentas no
identificadas. Derivado de esto, la Sindica Municipal en su cardcter de representante del
H. XII Ayuntamiento del Municipic de Los Cabos, ¥y encargada de procurar, promover, y
defender los intereses municipales; as! como la procuracion, defensa y promocion del
patrimeonio municipal, en términos de lo dispuesto por el articulos 46, fraccidn || y 85,
fraccion N, inciso |}, ambos del Reglamenta Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de
Los Cabes, B.C.S. y con base en las investigaciones realizadas por parte de la Contraloria
Municipal se puso en conocimiento de los hechos a las autoridades competentes.

DERIVADO A LLO ANTERIORMENTE EXPUESTO, ESTA COMISION EDILICIA RINDE
ANTE ESTE HONORABLE CABILDO EL INFORME RESPECTIVO. SATISFACIENDO
LA OBLIGACION DERIVADA DE LAS DISTINTAS NORMAS JURIDICAS
APLICABLES, PARA REVISAR EL APEGO DEL MUNICIPIO A LA LEGISLACION
HACENDARIA Y AL PRESUPUESTO DETERMINADO EN SU MARCO LEGAL, LO
QUE SE INFORMA EN ESTE ACTO ANTE EL H. XIl AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS,
B.C.S.

PUNTOS DE ACUERDD

El articule 2 de La Ley General de Contabilidad Gubernamental alude g gue los entes
publicos aplicaran la contabilidad gubernamental para facilitar el registro v la fiscalizacion
de los activos, pasivos, ingresos y gastos y en general a contribuir a medir la eficiencia,
economia y eficiencia del gasto e ingresos publicos, la administracién de 1a deuda publica
incluyendo las obligaciones contingentes y el patrimonio.

Esta Comision Edilicia de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica en aras de buscar la
transparencia y rendicion de cuentas y para dar cumplimiento con La Ley General de
Contabilidad Gubernamental exhorta a la Tesoreria General Municipal, quien es el area
encargada de la administracidn de los recursos de la Hacienda Publica Municipal,
Direccion Municipal de Contabilidad, Direccion de Egresos y Recursos Financieros,
Direccion de ingresos | Direccién General de Obras Ptiblicas y Asentamientos Humanos,
Direccion General de Desarrgllo Social, Direccion Municipal de Recursos Humanos,
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Contralorla Municipal, Comité tecnico de ZOFEMAT, para que rindan informes a esta
Comisién sobre los siguientes puntos de acusrdo y sus avances; 10s cuales han sido
reiterativos en diferentes informes de gestion financiera.

PRIMERO: Durante el mes de febrerc 2016 se oforgarcon préstamos personales o
anticipos de nomina por la cantidad de $460 mil 455 pesos y solamente fue recuperado
$194 mil 411 pesos, por lo que el saldo final de estos préstamos al 29 de febrero del 2016
es de $9 millones 164 mil 472 pesos. Esta Comisién Edilicia exhorta a la Direccion
Municipal de Recursos Humanos a realizar la recuperacidon de los mismo mediante
descuentos via némina y que en un plazo de 30 dias naturales haga llegar un informe a
esta Comision sobre el monto recuperado. Es preocupante el aumento en dicha cuenta y
que no exista una politica de control internc para otorgar y recuperar préstamos a los
colaboradores.

SEGUNDQ: Durante el mes de febrerc del afic en curso, se enfregarcn gastos a
comprobar por la cantidad de $ 895 mil 777 pesos, comprobéndose la cantidad de $ 163
mil 033 pesos, finalizando con un saldo de $12 millones 472 mil 623 pesos al mes de
febrero del 2016, por lo que percibe que al cierre del ejercicio 2015, quedaron mas del
50% de funcionarios con gastos sin comprobar en contravencion al articulo 36 de La
Normatividad el Contenido y Control de la Cuenta Plblica vigente.

Se solicita a Contraloria Municipal que realice las acciones pecesarias para gue los
colaboradores que no realicen la comprobacion del recurso en el mes en gestién inicie e
procedimiento correspondiente para tal efecto. Es prependerante mencionar gue el
importe al cual asciende esta partida, tendré que ser comprobado & la brevedad posible,
en virtud de que es un monto considerable que al momento de que sea comprobado por
cada unc de los funcionarios, dicha comprobacidn afectard de manera presupuestal los
diferentes rubros de Egresos. En el heche de que los funciocnarios se demoren en
comprobar estos recursos, muy probablemente tendran dificultades respecto a la
suficiencia presupuestal de las partidas del Clasificador por Objeto del Gasto.

TERCERO: Se ha estado solicitando a la Tesoreria Municipal en repefidas ocasiones la
integracién del saldo correspondiente a los traspasos que el Municipio ha realizado como
préstamos al Comité Técnico de ZOFEMAT, hasta el momento sin tener respuesta alguna.
Al mes de febrera del 2016 el monto acumulado por este concepto es de $108 millones
265 mil 485 pesos; el cual se ha estado incrementado. Esta Comisidn desea conocer los
montos, la periodicidad de los traspasos y la aplicacidn de los recurses por parte del
Comité Técnico de ZOFEMAT, por lo cual se requiere un informe financiero al mes de
febrero 2016 scbre la recaudacidn y aplicacion del gaste por parte del Comité Técnico de
ZOFEMAT
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CUARTO: La cuenta de inversiones financieras al 29 de febrero del 2016 tuvo un saldo
de $ 162 millones,675 mil, 567 pesos por lo cual esta Comisidn Edilicia requiere a la
Tesoreria Municipal el monto de los ingresos obtenidos por dichas inversiones
(rendimientos) al igual que una mayor descripcion del tipo de inversiones que se estén
realizando y los estados de cuenta bancarios que amparen dichos movimientos.

QUINTO: En [a cuenta de Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion
de Servicios a Corto Plazo se observa un saldo fina! de $ 21 millones 194 mil 040 pesos.
Es de menester informar que en esta cuenta vienen saldos de anticipos a proveedores de
los cuales no se han generado movimiento alguno durante ejercicios pasados. Esta
comision requiere que la Tesoreria Municipal le haga llegar una integracion de los saldos
y antigliedad de estos, al igual se debera de implementar un sistema de control interno
para evitar que existan duplicidad en los pagos.

SEXTO: Se vuelve a reiterar y pedir por parte de esta Comision Edilicia hacia la Tesoreria
Municipal, la integracion de los expedientes de las cuentas por cobrar y por pagar del
Activo y Pasivo Circulante, con antigiiedad de saldos de 30, 60, 90, 120, més de 120 dias
y derivado del andlisis de antigliedad de saldos, clasificar las cuentas recuperables a corto
plaze, mediano vy largo plazo y de las que en su caso resulten incobrables o se requiera
de litigios juridicos.

SEPTIMO: Se instruye a !a Tesoreria Municipal y a la Direccion Municipal de Recursos
Humanos para que conjuntamente se coordinen ¥ presenten un informe esta Comisién
sobre las retenciones y enteros de las siguientes cuentas: Retenciones de Pensiocnes
Alimenticias, Retenciones de ISSSTE, Retenciones para Aseguradoras, Retenciones de
Contribuciones Federales, Retenciones Secodam 5%, Caja de Ahomro, Retenciones
Sindicales, Impuestos Federales SAT, Impuestos Federales ISSSTE e Impuestos
Federales FOVISSSTE.

OCTAVO: Realizar la integracion y depuracién del rubro de Ingresos por Clasificar, que
representa los recursos depositados del ente publico, pendientes de clasificar segun los
conceplos del Clasificador por Rubros de Ingresos, se observa un saldo al 29 de febrero
del 2016 finalizé con un saldo de $70 millones 255 mil 438 pesos el cual ha amentado
considerablemente, por lo tanto, se solicita a la Direccion de Ingresos realizar dicha
integracidn.

NOVENO: La cuenta de Contratistas por Obras Publicas finalizé con un saldo de $ 49
millones 997 mil 151 pesos. Se hace un exhorto a la Direccién General de Desarrollp

Social y a la Direccidn General de Asentamientos Humanos y Obras Publicas para que
realicen una revision e integracién analitica de los saldos, generen un analisis de
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antigliedad de los adeudos y hagan una revisién fisica de las obras, para tener un
expediente por cada abra.

DECIMO: La cuenta de Fondos en poder de Recaudaderes tuve un saldo al 29 de febrero
del 2016 por $ 17 millones 945 mil 543 pesos por lo que se le solicita a la Tesoreria
Municipal realice de manera urgente una implementacion de controles interncs mediante
conciliaciones mensuales a dicha cuenta ya que de acuerdo con la Normatividad de la
Cuenta Pablica en su Articulo 15 menciona gue el ingreso deberd depositarse en su
totalidad, al dia habil siguiente a la fecha de su recaudacién, sin excepcion alguna.

DECIMO PRIMERO: Se instruye a la Contraloria Municipal responsable del control
interno, evaluacion de |a gestion municipal y desarrollo administrativo para que gjeculte las
acciones de control interno, con la finalidad de evitar observaciones y sancicnes incluidas
en los articulos transitorios de la Ley por parte del Organo de Fiscalizacién del Estado de
Bajz California Sur.

DECIMO SEGUNDO: E| Sistema de Contabilidad Gubernamental debera registrar de
manera automatica, armonica, delimitada, especifica y en tiempo real las operaciones
contables y presupuestarias, propiciando con ello un regisiro unico, simultanec vy
homogéneo. El articulo 34 de La Ley General de Contabilidad Gubernamental establece
que “Los registros contables de |os entes publicos se llevaran con base acumulativa®, es
decir que "La contabilizacién de las transacciones de gasios se haran confarme a la fecha
de su realizacidn, independientemente de |la de su pago, y la del ingreso se registrara
cuando exista juridicamente el derecho de cobro”

Dentro del pericdo se cbservo que géhkstado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por
Capitulo del Gasto en el momento contdble "Fagado®™ la cuenta de Gastos de
Funcionamiento tiene un saldo de § 85 miJ s.463 mil 043 pesos mientras gue el
Estado de Actividades tiene un monto por d6 m Iones 913 mil 458 pesos. Existiendo
discrepancias con los Estados Presupuestarios con los Estades Contables Financieros.
Por lo cual esta comision exhorta a la Tescreria Municipal ¥ a La Direccidn de Sistemas
para que en un periodo de 10 dias naturales logren la correcta homolagacion entre los
Estados Presupuestarios y los Estados Contables Financieros para dar cumplimiento ¢on
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

DECIMO TERCERO: Tesoreria Municipal debe de liguidar las retenciones atrasadas de
ISR de Salarics, ya que esta Comision encontré que no han sido enterados al SAT de
manera oportuna, teniendo un saldo pendiente de enterc al 29 de febrero del 2016 por $
24 millones 907 mil 744 pesos.
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DECIMO CUARTO: Se instruye al C. Lic. Luis Albertc Gonzalez Rivera, el turno del
Informe de Avance de Gestion Financiera que conocio el Cabildo correspondientes al mes
de febrero 2016, al Organc de Fiscalizacian Superior del Estado de Baja California Sur y
se notifique a los funcionarios Municipales que se mencionan en este acuerdo los cuales
son Tesoreria General Municipal, Direccion Municipal de Contabilidad, Direccion de
Egresos y Recursos Financiercs, Direccién de ingresos ,Direccion General de Obras
Publicas y Asentamientos Humanos, Direccidn General de Desarrollo Social, Direccién
Municipal de Recursos Humanos, Contraloria Municipal, Comité técnico de ZOFEMAT,
del contenido del presente documento para su respectivo y puntual cumplimiento.

DECIMO QUINTO: En cumplimiento a lo establecido por los articuios 48 y 52 de la Ley
General de contabilidad Gubernamental, por conducto de! Secretaric General del
ayuntamienta, remitanse el Informe de Avance de Gestion Financiera del mes de febraro;
a la Secretaria Generai de Gobierno a través de |la Subsecretaria de la Consejeria Jurldica
para su publicacidn en el Boletin Oficial del Gobiernc del Estado de Baja California Sur y
publiquense en la pagina Oficial del Municipio de los Cabos, B.C.S.

De conformidad a lo estahlecido en los articulos 119, 121 fraccicnes V y Xlll de la Ley
Orgénica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, se extiende la presente
certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José del Cabo, Baja
California Sur, a los diez dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis.

BB CION"
IUNICIPAL
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Potitica de los Estados
Unidos Mexicanos, 148, 150 y 151 fracciones ! y )l de la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur, con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para ei
Estado de Baja California Sur, en sus ariiculos 35, 43, 44, 45, 46, 51, fraccion | inciso b),
53 fracciones | y Il, ¥y 121 fracciones V y XIV, asi comeo del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baia California Sur en sus articulos 38, fraccion |,
inciso §), 40 fracciones | y il 82 fracciones V y V! y 172 y demas ordenamientos aplicables,
derivado de la Novena Sesidn Publica Ordinaria de Cabildo correspondiente al Acta nimero
19, celebrada el dia 10 de junio de 2018, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin
Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia, en el punto quince denominado: Analisis,
discusion y aprobacidn, en su caso, del Dictamen que presenta la Comisién Edilicia de
Estudios Legislatives y Reglamentarios, mediante el cual se aprueba el nuevo Reglamento
de Nomenclatura Oficial y Monumentos para el Municipio de Los Cabos, Baja California
Sur; se aprobo por unanimidad de votos el siguiente acuerdo:

Consideraciones

Primero: Es facultad y cbligacién del Ayuntamiento, en materia de obra pablica y desarrollo
urbano, la apraobacion de la aperfura o ampliacién de la vias poblicas y decretar la
nomenclatura de calles, plazas y jardines publicos, asi como el alineamiento y nurmeracion
oficial avenidas y calles, conforme al reglamento respectivo, dando aviso a los organismos
correspondientes, en términos del Titulo Il, Capitulo Sexto, articulo 52 de la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur.

Segundo: El Reglamento vigente de Nomenciatura Oficial y Monumentos para el Municipic
de Los Cabos, Baja California Sur, fue aprobado con fecha 16 de abril del 2004, publicado
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, el 10 de octubre del
2004, en Boletin ndmero 57.

Asl como no se puede concebir el desarrollo y avance de una comunidad si no existe la
observancia de |la norma, asi también la ausencia del perfeccionamiento de su orden
juridico, que se acergue a la realidad social. Por 1o gue hace una legistacion cbsoleta vy
necesaria su Abrogacion.

Tercero; La aplicacion de la nomenclatura, surgi¢ de la necesidad de ordenar, localizar y
nombrar las vias de transito. Aun la necesidad de crigen, cobra vigencia, sin embargo
tendiendo al crecimiento de la poblacidn y consecuentemente la necesidad de servicios
publicos, requiere especial atencidn, asi mismo siendo un destino turistico de primer
mundo, aunado que somos el municipio con mayor crecimiento urbano del Estado, y con
mayor poblacion este punto de acuerdo adquiere mayor imporancia y relevancia social.
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Cuarto: Con la peticion de la ciudadana Lic. Maria de los Angeles Gamez Romero, recibida
en fecha 11 de enero del 20186, en oficinas de la Presidencia Municipal de Los Cabos, asi
comao dentro de los trabajos de la Quinta Sesion Publica Ordinaria de Cabildo, celebrada el
dia 10 de febrero del 2016, dentro de la correspondencia recibida en Cabildo, se instruya
para su analisis de reforma.

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO: Se aprueba la Abrogacién de! Reglamentc de Nomenclatura Oficial Y
Monumentos para el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, gue fue aprobado con
fecha 16 de abril del 2004, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, el 10 de octubre del 2004, con numerg 57.

SEGUNDOQ: Se aprueba el REGLAMENTO DE NOMENCLATURA OFICIAL Y
MONUMENTOS PARA EL MUNICIPIO DE LOS CABDS, BAJA CALIFORNIA SUR al
tenor de lo siguients:

REGLAMENTO DE NOMENCLATURA OFICIAL Y MONUMENTOS PARA EL MUNICIPIO
DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.

DISPOSICIONES GENERALES

TiTULQC PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Este regiamento es de interés publico y de observancia general, tiene por
objetivo regular el procedimiento para asignar nombres a las calles, avenidas,
fraccionamientos, colonias, conjuntos urbanos. subdelegaciones, delegaciones y espacios
de caracter publico; asi como la propuesia en la regulacién para el levantamiento,
reubicacion, rescate, conservacidn de monumentos y la colocacion de placas
conmemorativas en el Municipio de Los Cahos Baja California Sur.

ARTICULO 2.- En lo sucesivo cuando se haga referencia a los siguientes términos,
entiéndase por:

a} Reglamento: El Reglamento de Nomenclatura Oficial ¥y Monumentos para el Municipio
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de los Cabos, Baja California Sur.

b) Consejo: Consejo Consultivo de Nomenciatura Cficial y Monumentos para el Municipio
de Les Cabos, Baja California Sur.

¢) Comisian: Comision Edilicia de Nomenclaturas Oficiales del H. Ayuntamiento de Los
Cabos, B.C.5.
d) Cronista Municipal: La persona oficiaimente nombrada por el H. Ayuntamiente de Los

Cabos, B.C.S., encargada de registrar el acontecer histarico local; asi como preservar y
fomentar |a identidad de los pobladores con su municipio y el Estado.

TI[TULO SEGUNDO
CONSEJO CONSULTIVO

CAPITULO PRIMERO
INTEGRACION DEL CONSEJO CONSULTIVO

ARTICULO 3.- Habra un Consejo Consultivo que se integrara de la siguiente manera:

Un Presidente que sera el Presidente Municipal o la Persona que &l designe;
Los Ediles que integran la Camisidn Edilicia de Nomenclaturas Oficiales;

B! Cronista Municipal;

El Director General de Planeacion y Desarrcllo Urbano,

El Director General de Obras Publicas y Asentamientas Humanos;
El Director Municipal de Turismo;

El Director General del Instituto Monicipal de Cultura v las Artes;
El Director General de Seguridad Publica y Transito Municipal,

El Director General de Desarrollo Social,

El Regidor presidente de la Comision Edilicia de Educacion, Cultura, Recreacion y
Deporte;

Lin representante de la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte
del Gobierno del Estado de Baja California Sur;

Un representante del Instituto Naciona!l de Antropologia e Historia;

Un representante del Servicio Postal Mexicano;

El Director General del IMPLAN Los Cabos; v
El Director Municipal de Catastro.

ARTICULO 4.- Los Integrantes del Consejo podran proponer el acreditamiento de un
representante de sus areas respeclivas, para que este asista a las sesiones en su nombre.

Los Miembros del Consejo elegiran de entre ellos mismos al Secretario del Consejo.
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De cambiar las denominaciones de la Secretaria, Direcciones, y ofros organismos del sector
oficial citados en este articulo, o de desaparecer los mismos, formaran parte del Consejo
los funcicnarios que desempefien las funciones respectivas.

Les Miembros del Consejo se integraran y durarén en sus Cargos, mientras sean titulares
de la funcidn publica correspondiente, a excepcion del Cronista Municipal, quien ejercera
su cargo en |os términos que acuerde el Ayuniamiento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 5. La Comision enviara por escrito a los integrantes del Consejo |a
convocatoria para entrar en sesién dentro de los primeros dos meses a partir del inicio del
periode de cada Administracién Municipal, para que nombren a sus representantes y Io
comunigquen por escrito a la Comisian, dentro de los 10 dias naturales posteriores.

Los titulares o representantes nombrados, tomaran posesion y entraran en funciones en la
sesion del Consejo a realizarse dentro de los quince dias siguientes a su aceptacion.

En caso de que cualquiera de los miembros representantes del Consejo fallezca o se separe
definttivamente de su cargo, se haré una nueva designacion para cubrir la vacante por el
plazo que falte para su ejercicio, dicho nombramiente debera otorgarse en un términe no
mayaor de siete dias y conforme al siguiente procedimiento.

Dentro de los tres dias naturales siguientes a partir de la separacién del cargo, la Comisidn
hara la invitacion por escrito a los organismos, instituciones o dependencias, para que en
el plazo fijado designen al representante susfituto v lo comuniquen por escrito al H. Cabildo
Municipal para ser turnado a la Comision para su dictamen correspondiente,

ARTICULO 6. Los miembros del Consejo, deben asistir con puntualidad a las sesiones, y
en caso de no poder asistir, deberdn comunicarle al Secretario del Consejo con uns
anticipacion de veinticuatro horas de la fecha sefialada para la sesion.

ARTICULO 7.- Los miembros integrantes del Consejo que acumulen tres faltas
consecutivas injustificadas, dejaran de pertenecer al Consejo, en este caso, se notificara al
ente que |0 nombrd como su representante, para que designe un sustituto.

En e! caso de aquellos miembros que cuenten con representante acreditado, ias faltas se
entenderan aun cuando no acuda el titular i su representante a tres sesiones consecutivas.
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CAPITULO TERCERO

ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
ARTICULQ 8.- Son atribuciones del Consejo:

. Proponer al H. Ayuntamiento las politicas, normas, planes y programas sobre
nomenclatura, numeros oficiales, eleccion de moeonumentes y colocacion de placas
conmemorativas dentro del Municipio de Los Cabos, B.C.S., para su dictamen
correspondiente por parte de la Comisidn;

Il. Realizar estudios, andlisis y proyectos, mismaos gue seran turnades al H. Ayuntamiento
de Los Cabos B.C.S., para gue decida previc dictamen de la Comision, sobre la asignacién
de nombre a calles, avenidas, fraccionamientos, colonias, conjuntos urbanos,
subdelegaciones, delegaciones y espacics de caracter publico y en general cualquier
demarcacién politica a cargo del H. Ayuntamiento, asi como promacion para la eleccion,
conservacion, reubicacion y rescate de monumentos y edificaciones historicas y colocacion
de placas conmemorativas en el Municipio, asi como promover la correccién de
incongruencias y errores en los renglones antes descritos;

M. Estudiar v proponer al H. Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.5., los requisitos a gue
deberan sujetarse las personas fisicas y morales, al solicitar asignacién o cambio de
nombre a calles, avenidas, fraccionamientos, colonias, conjuntos urbanos,
subdelegaciones, delegaciones y espacios de caracter pablico y en generai cualguier
demarcacion politica a cargo del H. Ayuntamiento, asi como para €l levantamiento de
monumentos y colocacicn de placas conmemorativas en el Municipio de Los Cabes, B.C.5.;

V. Promover consultas, atender y estudiar las propuestas realizadas por la Comunidad,
respectas de nomenclatura, levantamiento, conservacion, reubicacién y rescate de
monumentos, edificaciones histéricas y colocacidon de placas conmemocrativas en el
Municipio de Los Cabos B.C 5.

V. Constituir los Comités o equipes de trabajo gque considere necesarios, para dar
cumplimiento al objeto de este Reglamento;

Wl Llevar un registro de la nomenclatura, numeros oficiales, monumentos y placas
conmemorativas del Municipio de Los Cabas, B.C.5 ;
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VII. En general llevar a cabo todos los actos para gue el cumplimiente del objeto de este
Reglamento; y

H. XIl AYUNTAMIENTO
DE LOS CABOS,B. C. 5.

VIl Auxiliar a la Comision cuando esta solicite en apoyo a los trabajos edilicios que
considere pertinente o cuando el H. Cabildo Municipal asi lo acuerde.,

ARTICULO 9.- El Consejo podra solicitar e apoyo e intervencién de las diversas
Dependencias Municipales en los casos que fuere necesario, para hacer cumplir o
dispuesto en el presente Reglamento.

CAPITULO CUARTO
SESIONES DE CONSEJO

ARTICULO 10.- EI Consejo sesionara de manera ordinaria cuando menos una vez cada
dos meses, y de manera extraordinaria cuando:

1. Asi lo acuerde el H. Ayuntamiento de Los Cabos B.C.S.

2. Cuando solicite el apoyo la Comision.

3. Cuando asl lo considere urgente el Presidente Municipal,

4. Cuando menos cuatro miembros integrantes del propio consejo por la extremna urgencia
0 importancia lo consideren y motiven par escrito dirigido al presidente para la calificacion
y emision de la convocatoria correspondiente.

Las sesiones ordinarias se llevardn a cabo de conformidad al calendario gue se establezca,

quedando facultado el Secretario del Cansejo enviar las convocatorias dentro de Ias 48 hrs
antes de la sesién,

Las sesicnes extraordinarias deberan ser convocadas para su celebracion dentro de las
24hrs. previas mediante escrito,

Las sesiones seradn vélidas con la asistencia de la mayoria de sus miembros, los cuales
tendran voz y voto, el Presidente del Consejo tendra voto de calidad.

ARTICULO 11.- El H. Ayuntamiento determinara el lipo de apoyo que dara al Consejo, para
el mejor cumplimiento del objeto de este reglamento.

TITULO TERCERD
ASIGNACION DE NOMENCLATURAS Y MONUMENTOS

CAPITULO PRIMERCO
ASIGNACIONES DE NOMENCLATURAS
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ARTICULO 12.- Todo ciudadano mexicano, residente en el Municipic de Los Cabos, podra
presentar al Ayuntamiento, por conducto de la Comisicn, las propuestas para asignar o
cambiar nombres a calles, colonias, fraccionamientos, parques, conjuntos urbanos, asi
comao para la edificacién de monumentos y colocacion de placas conmemorativas.

ARTICULO 13.- La asignacion del nombre, procedera sobre calles, colonias,
fraccionamientos, parques y conjuntos urbanos de reciente o futura creacion, delegaciones,
subdelegaciones, o en su caso el cambio de nombre de e€stos cuandoc represente un
problema para el Municipio.

ARTICULO 14.- En la aprobacion de nomenclaturas de fraccionamientos o conjuntos
urbanos de nueva creacion, la inmobiliaria o el inversionista por si ¢ a través de la Direccion
General de Planeacién y Desarrollo Urbano haran la solicitud o propuesta a la Comision,
misma que debera rendir su dictamen al Pleno del Cabildo para someterlas a estudic,
analisis, deliberacion y en su caso aprobacidén o rechazo. Lo anterior estara a lo dispuesto
por la Ley de Desarrollo Urbane para el Estado de Baja California Sur y su Reglamento.

ARTICULO 15.- Los nombres a calles, colonias, fraccionamientos, conjuntos urbanos,
parques, asi come la edificacion de monumentos y colocacion de placas conmemaorativas,
deberdn ser congruentes con el contexto histérico, cultural o geografico del Municipio, no
debiendo atentar contra la moral y las buenas costumbres.

ARTICULO 16.- Las propuestas gue sobre nomenclatura se hagan, no deberan referirse a
ningtin partido politico, asocciaciones u c¢rganizaciones religiosas, comerciales e
industriales, tampaoco se aceptaran propuestas para asignar nombres de personas gue atin
estén con vida.

ARTICULQ 17.- La jerarquia de preferencias para la asignacién o cambic de nomenclatura,
edificacion de monhumentos y colocacion de placas conmemorativas, tendran el siguiente
orden:

Cabefios per nacimiento o adopcion;

Sudcaliforniano por nacimienio o adopcion;

Mexicanos por nacimiento ¢ adopcidn;

Acontecimientos Historicos Nacionales, y

Extranjeros, cuyo descubrimiento cientifico ¢ labor social realizada, haya beneficiado
a la humanidad.

ARTICULO 18.- Los nombres propuestos ante la Comision, seran considerados si
corresponden a personajes fallecidos y que hayan realizado una labor sacial, intelectual o
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filantrépica sobresaliente en la comunidad, mismos que deberdn reunir las cualidades
siguientes:

l. Haberse desempefiado leal y patriGticamente en la tarea que se le haya asignado o
asumido,
I Haber realizado un estudio, descubrimiento o actividad por la cual haya resultado
beneficiada el Municipio;
Il Haberse distinguido por una labor social trascendente dentro de la comunidad Cabena;
V. Haber tenido un desemperio destacado en la comunidad, ya sea en |as artes, ciencias,
educacion o en los deportes y en general haber dejado un legado ejemplar.;
V. Persona heroica;
VI, Relacionadas con sucesos historicos importantes y conmemorativos: Y
VIIL. Para fortalecimiento de los puntos anteriores, se debera acempanar breve narrativa
histérica correspondiente como apoyc de la misma, citando de ser posible los datos
biogréficos que correspondan.

ARTICULO 19.- En las vialidades ya existentes y que por necesidades de urbanizacién
tengan que prolongarse, deberan conservar el mismo nombre en toda su longitud, inclusive
despues de las barreras o accidentes naturales o artificiales que impidan la continuidad de
la misma.

ARTICULO 20.- En el caso de vialidades que en su paso por diferentes asentamientos o
desarrollos urbanos, tengan en cada tframo un nombre distinto, la Comisién propondra al
cabildo en pleno la propuesta del nombre Unico que debera observar,

ARTICULO 21.- La Comisién sometera a la aprobacion del cabildo en pleno, el cambio de
nomenclatura de calles, colonias, fraccionamientos y conjuntos urbanos cuando:

l. El nombre en cuestion este repetido en la ciudad respectiva;
1. El 80 por ciento de los vecinos de la zona lo scliciten por escrito, o bien lo proponga el
Consejo; y
il La nomenclatura existente en determinado lugar, represente un problema para la
comunidad.

CAPITULO SEGUNDO
SOLICITUDES Y TERMINOS DE APLICACION.

ARTICULO 22.- A partir de la fecha en que Ia solicitud sea recibida y conocida ésta por la
Comision, tendré el términe legal para su dictaminacion en un plazo no mayor a quince dias
habiles contados a partir de la fecha en que se haya turnado el asunto, io anterior salvo lo
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dispuesto en la Ley de Desarrolle Urbano de Baja Califomia Sur.

ARTICULO 23.- En case de una solicitud de asignacién de nombres a las calles, avenidas,
fraccionamientos, colonias, conjuntos urbancs, espacios de cardcter publico asi como
parques de nueva creacion gue se encuentren o localicen en zonas de alto riesgo, ya sean
Federales, Estatales o Municipales y dichas zonas no sean susceptibles de regularizacion,
la Comision revisara detalladamente dicha propuesta, sin desestimarla, en un plazo no
mayor a 30 dias habiles.

ARTICULO 24.- La Comisién, al recibir propuestas en e! supuesto sefalado por el articulo
anterior, realizaré una consulta a la Direccion General de Desarrollo Urbano, asi como a la
Direccion General de Obras Publicas y Asentamiento Humanos, a efecto de gue estas
aporten mayor informacion scbre el estatus vy proceso de regularizacion de dichas zonas.

ARTICULO 25. Una vez aprcbado por el H. Cabildo en Pleno, el nombre de las avenidas,
fraccionamientos, colonias, conjuntos urbanos, subdelegaciones, delegaciones, parques y
espacios de carécter publico, el H. Ayuntamiento, a través de su Secretario General, girara
oficiaimente la orden a la Direccion General de Planeacion y Desamolle Urbanc, a la
Direccion General de Cbras Publicas y Asentamiente Humanos y a la Direccién General de
Servicios Publicos Municipales, para que en un plazo de 60 dias, de manera cocrdinada se
encarguen de colocar la nueva nomenclatura, placas conmemorativas, rescate de
monumentos o en su caso lo autorizado por H. Cabildo, asi como de notificar a los vecinos
¥y a la sociedad en general ya sea personalmente o mediante publicacién oficial las
maodificaciones o asignaciones realizadas.

ARTICULO 26.- Las placas de nomenclaturas que sean colocadas, deberan lievar el
ndmero del Cédige Postal que corresponda a la zona, previa informacién recabada en el
Servicio Postal Mexicano.

CAPITULO TERCERO
PROCEDIMIENTO DE MONUMENTOS

ARTICULO 27.- El procedimiento para aprobar el levantamiento de monumentos, o la
¢colocacién de placas conmemerativas, en cualguier zona del Municipio, debera ser de la
siguiente manera:

[. A solicitud por Persona o Institucion interesada, por escrito y explicandoe los motivos de
5U propuesta;
II.  Se anexara Cutriculum del persanaje a quien pretendan erigir el monumento o colocar
placa conmemorativa;
lll. La Solicitud estara dirigida al Consejo o bien al H. Ayuntamiento Los Cabos, cuestion
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que invariablemente sera atendida por el Consejo;
V. Una vez estudiada la solicitud por el Consejo, el resultado sera turnado a la Comisién: y
V. El Consejo podra realizar solicitudes también, las cuales turnara a ta Comision para su
tramite correspondiente.

ARTICULO 28.- En caso de no ser aprobada |a propuesta por el H. Cabildo, tanto para la
asignacion o cambio de nomenclatura, edificacién de monumentos y colocacion de placas
conmemorativas, la Comisidn tendra un plazo de treinta dias para su revision, mismo que
debera volver a presentar para su aprobacién al H. Cabildo.

ARTICULO 29.- En caso de ser rechazadas las propuestas por el H. Cabildo, de manera
definitiva, éste tendra la facultad de sefialar el nombre que debera asignarse en su caso, o
de resolver la propuesta de gue se trate.

TITULO TERCERQ
SANCIONES

CAPITULO DUNICO
SANCIONES

ARTICULO 30.- Son infracciones al presente Reglamento los siguientes:

|.- Dafiar o cometer actos de vandalismo contra monumentos, placas conmemorativas,
parque y sefialamientos que formen parte de la nomenclatura publica propiedad del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur:

Il.- Cambiar intenciocnalmente y sin autorizacion de la autoridad municipal, las
denominaciones de la via publica, calles, avenidas, colonias, fraccionamientos, parques,
conjuntos urbancs, subdelegaciones y delegaciones, que formen parte del . H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur:

lll.- Poner nombre a vialidades, via publica, calles, avenidas, colonias, fraccionamientos,
parques, conjuntos urbanos, subdelegaciones y delegacianes sin estar autorizados por la
autoridad municipal correspondiente;

IV.- Borrar u ocultar a la vista de los transetntes, la denominacion establecida en los
sefialamientos; v

V.- Edificar monumentas, o colocar placas conmemorativas sin la autorizacion respectiva y
requisitos establecidos en el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

10
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ARTICULO 31.- Las infracciones sefialadas en este reglamento, seran sancionadas por la
Direccién General de Seguridad publica, Policia Preventiva y Transito Municipal, conforme
a lo que disponga el Bando de Policia y Buen Gobiernc del Municipio de Los Cabos, B.C.S.,
lo anterior es independiente de la tipificacion de los delitos que apliguen conforme a la
Legislacion Penal del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO 32.- En el caso de edificacion de monumentos sin auterizacion, el responsable
se hara acreedor a la demalicion de ta construccion sin perjuicio de lo que determine la
Autoridad v Ieyg,s cnmpetentes

ARTICULO 33.- Cefitra los actos del H. Aylntamiento de Los Cabos, B.C.S., y autoridades
administrativas del mismo, procederan los, recursos previstos en la Ley Orgénica del
Gobierno Municipal del Estado de Baja Cailgcrnla Sur,

ARTICULO 34.- Los rubros o materias qu!:.- re?!ia.@l presente Reglamento, deberan
atenderse de manera armdnica con el Reglaritentﬂ de Imagen Urbana para el Municipio de
los Cabos B.C.5. a fin de que se cumplan los objetivos en materia de imagen urbana que
regula dicho ordenamiento legal.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gabierno del Estado de Baja California Sur. Se abroga el Reglamento publicado
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado numero 57, de fecha 10 de octubre del 2004

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que contravengan el presente reglamento.
Para integrar el primer Consejo Consultivo, el Secretaric Municipal hara las invitaciones
respectivas siguiendo ¢l procedimiento establecido en este Reglamento, dentro de los 30
dias naturales siguientes en que el presente reglamento entre en vigor.

TERCEROQ: Por conducto del C. Secretario General Municipal de este H. XIl Ayuntamiento de
Los Cabos, Baja California Sur, girese atento oficic al C. Secretario General de Gobierno, a
efecto de gue se sirva publicar en el Botetin Cficial del Gobierno del Estado de Baja California
Sur, log presentes acuerdos,

CUARTO.- Una vez aprobada y publicada en ! Boletin Cficial del Gobierno del
Estado la reforma propuesta, se turne por conducto de la Secretaria General Municipal,
a la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, a |a
Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asl como a

11
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Comunicacién Social para su difusién en la pagina Web de| Ayuntamiento, y en la
gaceta oficial del ayuntamiento de los cabos, Baja California Sur.

De conformidad a lo establecids en los articulos 119, 121 fracciones V y Xlll de la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, se extiende la presente certificacién
para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José del Cab i
los diez dias del mes de junio del afo dos mil dieciseis.

Baja.California Sur, a

DOY FE.
"SUFRAGIO EFECTIVO, NO REEL

12
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La que suscribe, PROFESORA MARIA LUISA FLORES COTA, e mi vardeler de Secrelaria Genernl
Municipal del H. VIIE AYUNTAMIENTO DIX LORETQ, B.CS., con atribuciones ¥ facuitades que me
conlicren segan lo establecide en el articule 121 fraceién V de la Ley Organicn del Gobierno Municipal del
Estado de Baja Calilornia Sor:

CERTIFICO
Dando fe ¥ constancia que on sesidn de cabildo marcada cun el nimero 118, celebrada ea fecha ] lde mayo de
2015, del 1onorable VIl Ayuntamiento del Municipio de I.oreto Baja Californiz Sur, para los efectos legales
a que haya lugar, fueron aprobadas por Unamimidad el incremento de la tarifa de fletes y acawrens de
malgriales pétrcos para consituceién y ¢l incremento de 1 tarifa de cobro de agua, @ ls unidn de Piperos Unidus
del Municipio de Loreto al servicio de la construccidn, de acuerdo a las siguientes especificaciones:

TABULABOR DE PRECIOS PARA KL COBRO DE FLETES ¥ ACARREQS DI
MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION, BN EL MUNICIPIO DE LORETO,

EL PRIFCIO SERA POR METRO CUBICO Y TENDRA UNA VIGENCIA MINIMA POR UN ARNO.

Nu. MATERIALES UNIDAD PRECIO ACTUAL
| ACARREQ AL PRIMER KM M? $ 19.60 M®
2 | EL SUBSECUENTE W $ 9.80 M
3 | DE20KMASQ0KM M $ T8IM
4 | DI 50 KM ITASTA 200 KM M* _§ sEM®
5 | RENTA X HRA CAMION 7 M? M $448,00 M*
6 | RENTA X CAMION DE 12-i6 M = M* 376440 M° _
7 PIEDRA CORAZA M’ $31.36 M? A 1ER KM.
R | SUBSECUENTE s M _ S1S6B M
9 | ARENA DE ARROYO DE SAN JUAN LONDO M $227.01
10 | ARENA DL ARROYO CRIBADA DL SAN JUAN M $271.82
LONDO
(1 | ARENA COMUN DE ARROY( DE LORETO M| $ 143.05
12 | ARENA CRIBADA ARROYO DI} LORLTO M $ 252.14
13 | GRAVA-ARENA M $164.50
|14 | GRAVA CRIVADA TODAS MEDIDAS M? $252.14
[5 | GRAVA TRITURADA TODAS MEDIDAS M? $ 252.14
16 | ESCOMBRO M? $ 135.90

El FLETE DE MATERIAL SATURADO CON AGUA, TENDRA UN INCREMENTO DEL 20% Al
PRIMER KILOMETRO IGUAL LKL SUBSECUENTE.

1.08 MATERIALES NO CONSIDERADOS EN LA PRESENTE QUEDARAN SUJETOS AL TRATO
CON EL CLIENTL.
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PARA EFECTOS DE MEDRICION EN NUESTRO MUNICIPIO DE LORETO, EL KILOMETRAIE A
PARTIR DG LA PRIMER ESTACION {100 MUETROS) POSTERIOR AL KILOMETRD, SUBE
AUTOMATICAMENTE AL SIGUIENTE KILOMETRO.

cmtcnptn _ upidad | precio
Viaje de agun en pipas dentro de ka zona webana (cargada cn Loreto vinje $1009.12
hasta Skm) pipa de 10,000 litros
Subsecuente despuds de 5 kin vinje | s15.62m°
Viaje de agua de pipas a Pucrto Escondido eargado en 1a garza de viaje $3,228.87
Loreto pipa 10,000 litros
Hﬂn salada | se ﬂ_p_licarai ol 25%

SE HACE MENCION QUE LOS SERVICIOS NG ESTIPULADOS SERAN SUJETOS A NEGOCIACION.

LOS MATERIALES NO CONSIDERADOS EN LA PRESENTE QUEDARAN SUJETOS AL TRATO CON EL
CLIENTE. PARA EFECTCS DE MEDICION EN NUESTRO MUNICIPIO DE LORETO, EL KILOMETRAJE A
PARTIR DE LA PRIMERA ESTACION (100 METROS) POSTERIOR AL KILOMETRO, SUBE
AUTOMATICAMENTE AL SIGUIENTE KILOMETRO.

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR, A LOS 27 DIAS DE JUNIO DE 2016.

H. VIIL AYUNTAMIENTD DE LORETO La Secretaria General
BAJA CALIFORNIASUR del H. VIIL Ayantamj f’ de Loreto
i E Pt Jhe s
L

Prnfasura Marla Luisa Flures Cota
SECRETARIA GENERAL
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LA que suscribe, PROFESORA MARIA LUISA FLORES COTA, cumi eardeter de Secreterin General tlunicipul del H.
VI AYUNTAMIENTE [IE LORETO, B.C.5., con atribuciones y facullades aue me conficren segin lo establecido en
el artfculo 121 feccidan W o Ia Ley Grgdnica del Gobicrto Municipal del Estada de Daja Califurnia Sor

CERTIFICO

Dumdo fe ¥ consiancia que e sesion de cabildo morcada con ¢l miinero G20, celebrads en fecha 05 de mayn do 2016, del
Nonorable VITI Ayurttamicnio del Municipio de Loreto, Baja California Sur, paca los eleclos tegales a que haya lugar,
fucran aprobades por MAYOIIA ABSOLUTA de 6 votoz a favor, 0 ¢n contra, U abstencinnes, en nso delns {acultades
que en materta de transporiz le confiere al Ayunmmiento, scgin lo establecido en el artloulo (ctave, Praccidn 11, Inciso
B, de o Loy de Transporte pars ¢l Estado de 3.5, la modificacién de |a 1e1ifa de cabro por servicio piblico de lrnsporte

en su nodalidad de witomdvil de alguiler con choler (laxis), de ecucrde a las siguietes especificaciones:

NOTA: LAS TAREAS SON PARTIENDO DE LA CIUDAD DE LOREFL, B.C 5.
ER WAES REQEND S [IDA ¥ VUELTA), EL COSRO QUEDARA A CRITERID DEL TANISTA
SEAVICIO POR HOTA, BENTNG DF LA CIUDAD: $250.00.

. H. VIl AYUNTAMIENT!
SE EXPIDE LA P.'gﬁﬁjwﬁ"ﬁ_gﬁ
27 DIAS DE JUNIO DE 200

SECRETARIA GENERAL

PORCEMTAJE | NESTIMO TRAIF A ACTLAL TANIFA SOLICITARA ALUMENTO
35% | COLONIA MIRAMAN DENTRO OE LA CIUBAD 15.00 5 5000 0%
10% | COLONIA MIRAMAR 20,00 § 7000 1%
25% | COLONIA INVI-WIRABAAR B 75.00 § 7500 A%
0% | COLOWIA ZARAGOTA G000 5 800D MO ALMAENTO
34% | KILOMETAT 4 20,00 § 800D 7% |
FRECIDS FUERA DE LA CIUDAD DE LORETO, B.C.5.
254 | AERGPUERTO DE LORETO 200.00 § 250.00 50,00
50% | CAMPO DE GOLF ¥ CASAS NOPOLO ~ 200.00 $  300.00 100.00
SO% | HOTEL LOKETO IRAY 200,10 5 300.00 100.00
Gi% | IUnNCALID 280.00 $  450.00 170.00
56% | PUERTO ESCONDIDOD [l 385.00 $ 600,00 215.00
43% | ENSENADA RLANCA 525.00 $  750.00 | 25.00 |
50% | HOTEL VILLAS DEL PALMAR B | s0e0 §  750.00 250.00
S6% | AGUA VERDE E 1,276.00 $ 2,000.00 734.00
5% | PUERTU AGOLFO LOPEZ MATEQS, B.L.S. 1,350.00 $ 2,500.00 1,150.00
B7% | PUERTO SAN CARLOS, B.C.S. 1,500.00 4 2,800.00 1,300.00
50% | LAPAZ,B.CS. B | 3.000.00 § 4,500.00 1,500.00
37% | SAMJUAN LONDO, B.LS. | 540000 §  ss0.00 150.0¢
2% | CANIPOLE,RCS, ~ fopon § 1,200.00 500.00
H2% | SAN NICOLAS, B.CS. _ 1,100.00 $ LO00.00 0000
B0% | BAHIA CONCEPCIDN, B.L5. L0000 § 1,800.00 BOD.00
A2% | SAN BASILID, B.CS.- 1,10.00 $ 2,000.00 00000
§4% | MULEGE, B.C.5. — 1,250.00 § 2.300.00 1,050,000
67% | PUNFACHIVATO, B.C5. 1,500.00 4 250000 | 1,000.00
45% | SANTA ROSALIA, B.CS.  LEOO.D $ 2,800.U0 1,200.50
45% | CUEVAS PINTAS, ILES. 450,00 § 650,00 200.00
?8% | SANJAVIER, BLS. | aa00u0 § 1,400.00 30000
60% | CAMPAMENTOS AREA DL BORRACHOS 60.00 ~§ 100.00 40.00
78% | SAMIGNACID, B.CS.  1,A00.,0D $ 3,200.00 | 1.400.00
25% | CIUDAD CONSTITUCION, B.C 5. 2.000.00 $ 2,500.00 500.00
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*ESTANCIA MIRAFLORES BCS", SOCIEDAD DE PRODUCCION RURAL DE
RESPOMNSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE.

SEGUNDA CONVOCATORIA

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

CON FUMDAMENTO EN LOS EN LOS ARTICULOS DECIMO TERCERA,
DECIMA CUARTA, DECIMA QUINTA, DECIMA SEXTA, DECIMA SEPTIMA, Y
DEMAS RELATIVOS APLICABLES DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA
"ESTANCIA MIRAFLORES BCS", SOCIEDAD DE PRODUCCION RURAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, SE CONVOCA A
TODOS LOS SOCIOS A UNA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA,
MISMA QUE SE LLEVARA A CABO EL DIA 17 DE JULIO DE 2016, A PARTIR DE
LAS 10:00 HORAS, EN EL DOMICILIO SOCIAL UBICADO EN EL POBLADO
MIRAFLORES, PARA TRATAR Y APROBAR LOS ASUNTOS COMNTENIDOS EL
SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

1.- LIETA DE ASISTENCIA

2.- DISCUSION Y APROBACION DE LA MODIFICACION DEL OBJETO SOCIAL
DE LA SOCIEDAD.

3.- DISCUSION ¥ APROBACION DE LA MODIFICACION DEL CONTRATO
SOCIAL.

4.- ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
CONSEJO DE VIGILANCIA,

5-DESIGNACION DE DELEGADOS ESPECIALES PARA FORMALIZAR Y
EJEC!ITAR LAS RESCLUCIONES ADOPTADAS POR ESTA ASAMBLEA

SE EXPIDE LA PRESENTE EN MIRAFLORES, DEL MUNICIFIO DE LOS
CABDS. FSTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR A LOS 19 DIAS DEL MES DE
JURT el DOS MIL DIECISELS.

//y@ ATENTAMENTE

HELIODORO GARCIA CEJA
RESIDENTE SUPLENTE DEL
NSEJO DE ADMINISTRACION
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CONVOCATORIA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Con fundamento en lo establecido en la cldusula DECIMO TERCERA de los estatutos de
la sociedad denominada “"LCDH LOS CABOS” Sociedad Andnima de Capital Variable, asi
como el articulo 181 fraccién II de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se realiza la
primera convocatoria de conformidad con en la clausula DECIMO NOVENA de los Estatutos
contenida en el Acta Constitutiva de la misma, a una ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS: |la cual debera de celebrarse en Calle Madero S/N entre Blvd Marina y
Guerrero, Col. Centro, Cabo San Lucas, CP 23450, en punto de las 10:00 horas, del dia 20 de
julio de 2016, con sujecion al siguiente:

ORDEN DEL DIA:

L. Pase de lista de asistencia, en el que se acredite la calidad de accionista de la
Sociedad mencionada anteriormente.
I1. Declaracion formal del Qudrum e instalacion de la asamblea.

III.  Propuesta, discusion y, en su caso, ratificacion, remocion, revocacion y/o
nombramiento de Administrador Unico de la Sociedad.

V. Propuesta, discusion y, en su caso revocacion de poderes de la Sociedad.

V. Propuesta, discusion y, en su caso otorgamiento de poderes de la Sociedad.

VI.  Designacién de Delegado Especial que dé cumplimiento y formalice, en su caso, las
resoluciones adoptadas por la Asamblea general de Accionistas.

Para ser admitidos en la Asamblea, los accionistas deberan de acudir a efecto de acreditar su
calidad de Socios, el dia, hora y lugar sefialados para que tenga verificativo la Asamblea
General, con las acciones o participaciones de las que sea titular en términos de lo establecido
en las dausulas SEPTIMA y OCTAVA de los Estatutos antes referidos, acompafiandose de
identificacion oficial vigente. Sin lo anterior, no se reconocera por la Asamblea General de
Accionistas, la calidad de socio.

Los Accionistas podran comparecer a la Asamblea General de Accionistas, personalmente o por
conducto del apoderado general o especial, designado mediante simple carta poder, otorgada
ante dos testigos.

En el Municipio de Cabo San Lucas, Estado de Baja California Sur
A 28 dias del mes de Junig de 2016.

José Ifo Cantu Lozano
Apoderado Legal de
LCDH Los Cabos, S.A. de C.V.
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

CORRESPONDENCIA DE SEGUNDA CLASE-REGISTRO DGC-NUM. 0140883
CARACTERISTICAS 315112816

SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20, Y ULTIMO DE CADA MES

CUOTAS EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

) TARIFA AUTORIZADA
ARTICULO 35 DE LA LEY DE DERECHOS Y PRODUCTOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

RESPONSABLE: CIPRIANO ARMANDO CESERNA COSIO
NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO Y SIN
LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
ANTONIO NAVARRO E/ ISABEL LA CATOLICA Y MELITON ALBANEZ, LA PAZB.C.S.
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