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ACLUERDOQ por el cual se constituye la Comisidén Consultiva Estatal de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Estado de Baja California Sur, se fijan las bases de su
organizacién y funcionamiento.

CARLOS MENDOZA DAVIS, Gobernador Constitucional del Estado de Baja California
Sur, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 67 y 79 fracciones
XXy XLVl de la Constitucién Politica del Estade de Baja California Sur, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 512-B y 512-C de la Ley Federal del
Trabajo; 83 al 95 del Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, 2 y 4 de
la Ley Organica de la Administracidn Pidblica del Estade de Baja California Sur ; y

CONSIDERANDO

Que el 30 de noviembre de 2012, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el
decreto por el que se reforman, adicionan y dercgan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo aprobado por parte del Honorable Congrese de la Union;

Que a traves de dichas reformas, se modificd el articule 512-B de la Ley Federal del
Trabajo, el cual dispone gque en cada entidad federativa se constituira una Comisicn
Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuya finalidad sera la de
coadyuvar en |a definicion de la politica estatal en materia de seguridad, salud y medio
ambiente de trabajo, proponer reformas y adicicnes al reglamento y a {as normas
oficiales mexicanas en la materia, asi como estudiar y proponer medidas preventivas
para abatir los riesgos en los centros de trabajo establecidos en su jurisdiceion;

Cue el referido ordenamiento establece gue dichas Comisiones Consultivas Estatales
seran presididas por los Ejecutivos Estatales y el Jefe de Gobierno del Distritc Federal y
en su integracion participaran representantes de las Secretarias del Trabajo y Previsidn
Social; de Salud; de Gobernacién, y de Medio Ambiente y Recursos Naturales, del
Institute Mexicano del Segure Social; asi como los que designen las organizaciones de
trabajadores y de patrones a las que convoguen;

Que el representante de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social ante 1a Comisian
Consultiva Estatal respectiva, fungira como Secretario Técnico de la misma;

Que en el articulo 512-C establece que la organizacién de las Comisiones Consultivas
Estatales y del Distrito Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, sera sefialada en el
reglamentoa gue se expida en materia de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo;
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Que el Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, al que se refiere la Ley
Federal del Trabajo, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 13 de
noviembre de 2014, y establece en los en los articulos 93 al 95, su organizacion,
integracién y funcionamients;

Que, de acuerdo con el articulo Primero Transitoric del nuevo Reglamento, sus
disposiciones estan vigentes a partir de! dia 13 de febrero de 2015, por o que, a partir
de esta fecha, los Presidentes estan en posibilidad de realizar las acciones para instalar
la citadas Comisiones Consultivas con el apoyo de los Secretarios Técnicos, y

Por lo anteriormente expuesto y fundadeo, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo Primero. - El presente Acuerdo tiene por objeto constituir la Comision
Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en ] Trabajo def Estado de Baja California
Sur, fijar las bases de su organizacion y funcionamiento.

Articulo Segundo.- La Comision Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo
del Estade de Baja California Sur tiene por objeto coadyuvar en la definicidon de la
politica estatal en materia de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo, proponer
reformas y adiciones al Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo y a las
normas oficiales mexicanas en la materia, asi como estudiar y proponer medidas
preventivas para abatir los riesgos en los centros de trabajo establecidos en su
jurisdiccién.

Articulo Tercero. - Para los efectos del presente Acuerdo se entendera por:

. Comision: La Comisién Consultiva Estatal de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Estado de Baja California Sur;

. Grupos de trabajo: Conjunto de especialistas multidisciplinarios de caracter técnico
que tendran a su cargo la elaboracion de estudios y anteproyectos de normas en
materia de seguridad, higiene y medio ambiente de trabajo;

lll.  Organizaciones: Las instituciones representativas de los trabajadores y del sector
empresarial con caracter estatal, y
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IV. Subcomisiones: Aquellos grupos de representacion tripartita designados por la
Comisién que tendran a su cargo revisar los estudios y anteproyectos de los
grupos de trabajo.

Capitulo li
De la integracidn y organizacién de la Comision

Articulo Cuarto.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 512-B de Ja Ley, a
Comisién se integrara por un representante del Gobierno del Estado de Baja California
Sur, un representante de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, uno de |a
Secretaria de Salud, uno de la Secretaria de Gobernacion, uno de la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales y uno del Instituto Mexicano del Segura Social,
asi como por tres representantes de las organizaciones de trabajadores y tres de las
organizaciones de patrones, a las que convoque el Gobernader del Estado de Baja
Califarnia Sur , en su caracter de Presidente de la Comision.

Articuloe Quinto, - Por cada miembro propietaric a que se refiere el articulo anterior se
designard un suplente, quienes podran concurrir a las reuniones de la Comision c¢on
derecho a voz v voto,

Articule Sexto. - La Comision sera presidida por el Gobernador del Estado de Baja
California Sur y, en ausencia del mismo, por el Secretaric del Trabajo del Estado de
Baja California Sur.

Articulo Séptimo. - El Secretariado Técnico estara a cargo del Delegado Federal del
Trabajo en el Estado de Baja California Sur y, en ausencia del mismo, por el
Subdirector Juridico de la Delegacion.

Articulo Octavo. - El Presidente de la Comision podra invitar a participar en sus
sesiones, con voz, pero sin voto, a representantes de los sectores pdblico, social o
privado, instituciones académicas, colegios de profesionistas ¢ expertos, cuando se
fraten temas de su competencia, especialidad o interés.
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Capitule 11
De las facultades de la Comisién y de sus integrantes

Articulo Noveno.- En adicién a la facultad que le confiere el Articulo 84 del
Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, la Comigién tendra las
siguientes facultades:

I.  Proponer estrategias, politicas y acciones en materia de Seguridad, Salud y Medio
Ambiente de Trabajo, a fin de que sean consideradas por las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, en el ambito de
sus respectivas competencias;

Il. Proponer mecanismos de coordinacién entre las Secretarias, Dependencias vy
Entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como entre los sectores
publico, social y privado para el disefio, ejecucion y evaluaciin en materia de
Seguridad, Salud y Medio Ambiente de Trahajo,

Il. Proponer la realizacion de eventos gue tengan por objeto cuidar la vida y salud de
los trabajadores y mejorar el medio ambiente de trabajo;

IV. Promover la difusidn entre trabajadores y patrones de informacion estadistica y
medidas preventivas sobre riesgos de trabajo;

V.  Constituir subcomisiones y grupos de trabajo con el fin de elaborar estudios para
abatir riesgos en los centros de trabaje, asi como anteproyectos para la creacion,
modificacién o extincion de las disposiciones reglamentarias en la materia que se
encugntren en vigar,

Vl. Proponer las medidas que se juzguen necesarias para el mejor desarrollo de sus
funciones, vy

VIl. Las demas de caracter consultivo que les encomiende el Presidente de la
Comisidn.
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Articulo Decimo. - Son facultades del Presidente de la Comision:

L Presidir ¥, en su caso, convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias de ia
Comision;

l. Representar y dirigir los trabajos de la Comisién;
M. Decidir con voto de calidad los casos de empate;

I¥. Proponer la constitucién de subcomisiones y grupos de trabajo para el estudio de
asuntos especificos;

V. Designar a los Coordinadores de |as subcomisiones;

VI. Otorgar reconocimientos de participacion a los integrantes de la Comisidn, de las
subcomisiones y grupos de trabajo,

Vil. Observar y vigilar &l cumplimiento del BEeglamento Interior, ¥
VIll. Las demas necesarias para el cumplimiento de las funciones de la Comisién.

Articulo Déclmo Primero. - Son facultades del Secretaric Técnico:

. Comunicar las convocatorias para |as sesiones de la Comisidn;,

. Realizar el recuento de la asistencia para verificar &l quérum en las sesiones de la
Comision;

Il Levantar las actas de las sesiones que celebre la Comision;

I¥. Enviar el acta para su revisidn a los integrantes de la Comision, dentro de los
quince dias naturales siguientes a la sesion;

V. Proporcionar a los representantes propietarios y suplentes de la Comision los
informes que éstos soliciten sobre 1os asuntos relatives a la misma,

¥I. Dar seguimiento a los acuerdos adoptados por la Comisign, {as subcomisiones vy
grupos de trabajo;

VIl. Supervisar las labores que desarrollan las subcomisiones y grupos de trabajo;

VIIl. Informar al Presidente acerca del funcionamiento de las subcomisiones y grupos
de trabajo;

IX. Desarrollar el proyecto de diagnéstico de riesgos del Estado para que sirva de
base en |a formulacion de actividades de la Comision;
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Elaborar el proyecto de programa anual de actividades, ponerle a consideracion
del Presidente de |a Comisidn para que sea presentado y aprobado por los demas
integrantes, asi comeo darle seguimients;

Foner a disposicion del plblico en general, en el portal electronico "Comisiones
Consultivas de Seguridad y Salud en el Trabajo®, la informacién sobre |os
integrantes de las Comision; su Reglamento Interior; el programa anual de
actividades y sus avances; [os diagnésticos, estudios y propuestas efectuados en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo; las sesiones ordinarias ¥
extracrdinarias que celebren; los asuntos que se aborden en las mismas, con su
consiguiente respatdo documental, entre otros aspectos, v

Las demas que le encomiende la Comisidn, el Presidents, el Reglamento Interior
de la Comision y otras disposiciones.

Articulo Décimo Segundo.- Son facultades de los integrantes de la Comisidn:

Iv.

Vi

vil.
Vil

Asistir a las sesiones de la Comisién:

Participar en &l anailisis, discusiéon y votacion de los asuntos que sean
competencia de la Comision;

Solicitar la inclusién de asuntos especificos en los 6rdenes del dia de sesiones
posteriores de la Comisién;

Solicitar se convoque a3 la Comision para |2 celebracidén de sesiones
extraordinarias, en los términos del Reglamento Interior de la Comisién;

Presentar en forma oportuna los comentarios y observacionas a los documentos
gue se sometan a su consideracion;

Informar oportunamente a las dependencias u organizaciones que representen
para el mejor funcionamiento de la Comision;

Crar cumplimiento a los acuerdes de la Comision, y

Las demas que les encomiende la Comisidn, el Reglamento Intericr y ¢iras
disposiciones legales aplicables.
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Capitulo IV
De las sesiones de la Comisidn

Articule Deécime Tercero.- La Comisién celebrard sesiones ordinarias ¥
extraordinarias. Las primeras seran convocadas por el Presidente y las extracrdinarias
podran ser convocadas por el Presidente a peticidn de al menos tres de sus
integrantes.

Las sesiones crdinarias se convocaran ¢on al menos cince dias de anticipacion v las
extraordinarias con al menos dos dias.

Articulo Décimo Cuarto. - Las convocatorias para las reuniones de la Comision
deberan contener:

l. El orden del dia;
Il. La minuta de la sesion anterier, y

ll. Los documentos soporte de los asuntos que se someterdn a consideracién de la
Comision.

Articulo Décimeo Quinto. - Las sesiones ordinarias se celebraran cuando menos dos
veces al afg.

La Comision pedra celebrar sesiones con caracter extraordinario para la atencidon de
asuntos del Ambito de su competencia.

Articulo Décimo Sexto. - Las sesiones de la Comision seran validas cuando se
encuentren representades la mitad mas uno de sus integrantes y exista representacion
de los tres sectores.

En caso de que no pudiera celebrarse la sesion por falta de quorum en el dia y heora
sefialados en |la convocatoria, se considerara desierta y se realizara una segunda
convocatoria para una sesion gue podra celebrarse con la presencia de al menos un
representante de la Administracidn Pdblica Estatal y sendos representantes de las
organizaciones estatales de trabajadores y de patrones.

La sesion de la Comision en segunda convocatoria se podra celebrar a partir de los
treinta minutos siguientes a que haya sido declarada desierta la primera.

Los acuerdos que se adopten en ella seran obligatorios para todos 108 integrantes de |a
Comision.
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Articulo Décimo Séptimo. - Las resoluciones y acuerdos que adopte la Comision
deberan tomarse por mayoria de votos de sus integrantes que asistan a la sesion. En
caso de empate el Presidente tendra voio de calidad.

Articulo Décimo Octavo. - Los integrantes de la Comisién que tengan observaciones
derivadas de la rewision de los documentos que son puestos a su consideracion,
deberan presentarlas por escrito al Secretfario Tecnico con la debida justificacion.

Articulo Décim¢ Noveno. - La Comisidn podra modificar los documentos gue
presenten para su aprobacion de la Comision Consultiva Nacional, los integrantes de ia
Comision, las subcomisiones y grupos de trabajo.

Articulo Vigésimo.- De cada sesion de la Comisidn se |evantara un acta
circunstanciada que debera contener: fecha y hora de la sesion, asistentes a la misma,
orden del dia y los acuerdos que se adopten. El acta se enviard para su revision 2 los
integrantes de la Comision, dentro de los guince dias naturales siguientes a la sesion.

Una vez aprobada el acta deberd ser firmada por el Presidente y el Secretario Técnico.

Para todo lo no previsto en el presente Acuerdo se estard a lo establecido por el
“Acuerdo que establece los Lineamientos para la convocatoria y desarrollo de las
sesiones ordinarias o exiraordinarias de los Organos Colegiados de la Administracién
Central y de los Crganismos Auxiliares que integran el Secter Paraestatal del Estade de
Baja California Sur.”

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gohierno del Estado de Baja California Sur, érganc de difusién del Gobierno
del Estado.

SEGUNDA. - La Comisidn debera celebrar sesién de instalacion dentro de los treinta
dias naturales siguientes a la fecha de enfrada en vigor del presente Acuerdo.

TERCERA. - En un plazo no mayer a noventa dias naturales contados a partir de ia
integracion de la Comision, se debera expedir el Reglamento Interior de la misma.

CUARTA. - Se derogan todas las disposiciones de igual ¢ mener rango que se opongan
al presente Acuerdo.
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QUINTA. - Las actividades del Programa Anual de Actividades de la Comisién
Consultiva Estatal de Seguridad e Higiene en el Trabajo del Estado de Baja Califernia
3Sur, que asi lo requieran, seran retomadas por la Comision Consultiva Estatal de
Seguridad y Salud en €l Trabajo del Estado de Baja California Sur.

Dado en Palacio de Gobierno, la residencia oficial del Poder Ejecutive Estatal, en la
Ciudad de La Paz, capital del Estado de Baja California Sur, a les veintiocho dias del
mes de abril del afio dos mil dieciséis.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

CARLOS MENDOZA DAVIS

SECRETARIO GEN
ALVARO DE

GOBIERNO

r.’.'—-_ :_,'_"f I __r. =
SECRET H#L TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL
GUSTAVO HERNANDEZ VELA KAKOGUI

~

L& PRESEMTE HOyA OE EIAMAS FS PARTE NTEGRANTE QEL AGUERCD POR EL CLAL SE CREA LA SOMIGON SOMSULTIVA Z5TATA . BF SEGURIDWD v SalJ0
Eh EL TRARLIC DEL B51ADD GE Aol DALIFCSNS SUR

G
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR GONSTITUCIONAL DEL ESTADOQ DE
BAJA CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN LOS ARTICULOS 79 FRACCION II, XVI, XXII, XXV XXVII, XLVK; Y 83 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 21, 22 y 23 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL
SIGUIENTE:
ACUERDO

Uno de los pilares de la politica planteada por la presente Administracion Estatal y en
cumplimiento al mandato rector de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es establecer acuerdos a favor del interés publico, con el fin de regular en

heneficio secial.

El desarrollo equilibrado del Estado y el mejoramiente de las condiciones de vida de la
poblacién hacen necesaric ordenar los asentamientos humanos y establecer
adecuadas provisiones, Usos, reservas y destinos de tierras, a efecto de planear y
reqular la fundacién, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de

poblacion,

Es un derecho de los habitantes de Baja California Sur la permanente superacién del
nive! de vida de |a poblacion, un medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar, as
como el derecho a disfrutar de una vivienda digna, de calidad y sustentable, que sea la
base de su patrimonio familiar, como objetivo de la permanente superacién del nivel de

vida de la poblacién.

En ejercicio de |la facultad de actos de dominio del Patrimonio del Estado y la de
mantener la administracién publica en constante perfeccionamiento, adecuandola a las
necesidades técnicas y humanas de |a entidad, expidiendo los acuerdos necesarios en el
ambito de competencia, bajo ta premisa de que el acuerdo que se emite y los efectos del
misma no se contrapenen a la hipétesis respecto de que los bienes materia del ejercicio
de dicha facultad no se encuentran dentro de los comprendidos en el Articulo 64

fraccian XXV de la Constitucion Politica del Estade de Baja California Sur.

10
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La delegacién que por Ley se atribuye a la Direccién General del Instituto de Vivienda
del Estado, debe ejercerse en pleno respeto a la Ley de Desarrollo Urhano del Estado de
Baja California Sur, respecto a que la Secrefaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y
Transporte del Estado ejercera las atribuciones que dicha ley otorga al Ejecutivo estatal en
materia de asentamientos hurnanos en €l ambito de su competencia, dado que el Instituto
de Vivienda de Baja California Sur se encuentra sectorizado a la Secretaria de referencia
y que la Secretaria de Finanzas es la supervisora respecto de la adminisiracion de los
bienes de! Estado y que todas canvergen en el Consejo de Administracion del Instituto de
Vivienda del Estado de Baja California Sur; por lo que la misma Ley del Instituto de
Vivienda sujeta al Director a ejecutar los acuerdos que de esta emanen para el
cumplimiento del objeto del Instituto; suscribiendo los documentos con los que se
reconozea y otorgue seguridad juridica de la propiedad, en virtud de la regularizacion de
la tenencia de la tierra, en cuanto a asentamientos humanos se refiere; dicha atribucion
debe ejercerse directamente por el Director previo cumplimiento de los requisitos tegales vy

en base a los programas que hubiere aprobado el Consejo o los que apruebe en lo futuro.

Por o expuesto y con fundamento en el articulo 27 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: 13, 78, fracciones |, I, XVI, XXVIILXXV, XXV y XLV, 83
fracciones |ll, 1V, de la Constitucion Politica del Estade de Baja California Sur; 22
fraccion XLII y XLVI; 23 fraccion Vil de 1a Ley Organica de la Administracidn Pdblica del
Estado de Baja California Sur; 1 fracciones 1, Ill y IV; 2 fracciones II, XXII, XXIII y XX[V;
3. 4 fraccion X; 10 fraccian VI, 11, 12 fraccion |, X, X), y XVI, 16, 34, 45, 62 fraccion |l
66 y demas aplicables de la Ley de Desarrollo Urbano del Estado Baja California Sur; 1, 2
fraccion XV, 5, 11 inciso h), 16, 17, 18, 18 y aplicables de fa Ley del Instituto de Vivienda
de Baja California Sur; 1, 2, 3, 4, 9, 14 y 34 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Planeacién Urbana. Infraestructura y Transporte; 6 fraccion XXI y XXIV; 11 fraccion XV y
XVl del Reglamento Interior de fa Secretaria de Finanzas y Administracion; se emite el

siguientes:;

11



20/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°25

' ~_!;r{; BAJA CALIFORNIA SUR

\MLJ 1 Fod b b W

ACUERDO

PRIMERQ: El Titular de la Direccion General del Instituto de Vivienda del Estado de Baja
California Sur en ejercicio de la afribucidon gue le concede el articulo 11 inciso h) de 12 Ley
del Instituto de Vivienda del Estado de Baja California Sur, previo los tramites de Ley,
debera suscribir los documentos con los que se recenozca y otorgue seguridad juridica
de la propiedad, en virtud de la regularizacion de la tenencia de la tierra, en cuanto a
asentamientos humanos se refiere, inclusive los Titules y/o Escrituras Publicas; mismos
que, para su validez, deberan ser signados conjuntamente con el Secretario General de
Gahierno del Estado de Baja California Sur.,

SEGUNDO: Las Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte ¥ [a

Secretaria de Finanzas y Administracion ejerceran las facultades que las leyes les
imponen respecto de los bienes inmuebles del Gobierne Estatal al interior del Consegjo de
Administracién del Instituto de Vivienda de! Estado de Baja California Sur respecto del
cumplimiento de las narmas para la aprobacion del programa urbano respectivo y la
emision de los documentos con l0s que se reconozca y otorgue seguridad juridica de |a
propiedad, en virtud de |a regularizacion de la tenencia de la tierra, en cuanto a

asentamientos humanos se refiere, inclusive los Titulos y/o Escrituras Publicas.

TERCERD: La Secretaria General de Gobierno, por conducto de la Subsecretaria de |a
Consejeria Juridica, emitira el pliego de observaciones respectivas en cuanto al
cumnplimiento de las normas juridicas que rigen en la materia, por o que el desahogo de
las observaciones realizadas seran responsabilidad del |nstituto de Vivienda, previo a la
aprobacion de la emisidén de los docurmentos con los que se reconozca y otorgue
seguridad juridica de la propiedad, en virtud de la regularizacion de la tenencia de la
fierra, en cuanto a asentamientos humanos se refiere, inclusive los Titulos yio
Escrituras Publicas, dentro de los programas que hubieren sido aprobados con
anterioridad al presente acuerdo o que sean aprcbados en el futuro por el misma

Instituto de Vivienda del Estado de Baja California Sur.

12



20/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°25

Ll H 3 1

BAJA CALIFORNIA sun:

L L i T o

CUARTO:; El Instituto deberd remitir al Ejecutive Estatal el informe respecte de los
Titulos y/o Escrituras Publicas emitidas con los datos suficientes gue permitan calificar
el gjercicio de la atribucion que en el presente acuerdo se reconoce respecto del

contenido de la Ley del Instituto de Vivienda de Baja California Sur.

QUINTO; Publiquese el presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estade de

Baja California Sur.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de La Paz, capital del Estado de
Baja California Sur, a los 16 dias del mes de mayo del dos mil dieciseis.

ESTADO

ALVARO DE LA F
SECRETARIO GENERA

SECRETARIO DE FINANZAS Y. SECRETARIO- PLANEACION
URBANAKINFRA TRUCTURA Y

_,-JAE INIS RACIDN#
'TRANSRORTE

|s|nhn JdRDAN:wi{j JOSE LUIS ESCALERA MORFIN
# I'. i
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFGRNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN EL ARTICULOS 79 FRACCION I, XVI, XXIII, XXV, XXVIl Y XLVII;
82 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO; CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULGS 21, 22 y 23 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRAGION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; 5 FRACCION IV, 6, 8
FRACCION VIl 32 FRACCIONES VI Y VIl DE LA LEY GENERAL DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS; 3 FRACCION IV, 10 FRACCION VIll Y 66
FRACCIONES 1 ¥ 1l DE LA LEY DE DESARROLLO URBANO DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y

CONSIDERANDO:

l.- Que uno de os objetos de la presente administracidn es otorgar estabilidad,
certeza juridica y confianza al patrimonio de ias familias sudcalifornianas mediante
la regularizacién de la tenencia de la tierra, por lo que en ejercicio de la facultad
constitucional relativa a los actos de dominio de! Patrimonio del Estado, el
presente Gobierno vela por el constante perfeccionamiento del ejercicio de |a
administracion publica, adecuandola a las necesidades técnicas y humanas de la

entidad, expidiendo los acuerdos necesarios en el ambits de competencia.

Il.- Que la facultad otorgada para ejercer actos de Dominic encuadra dentro |as
atrbuciones que pueden ser delegadas para el cumplimiento de la Ley de
Desarrollo Urbano y las aplicables en la materia en el Estado de Baja California Sur,
bajo la perspectiva que la Secretaria de Planeacién Urbana, Infraestruciura y

Transporte del Estadc ejerce las atribuciones que dicha ley otorga al Ejecutiva

I
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Estatal en materia de asentamientos humanos, dado gue la Direccion General de
Flangacidn y la Direccidn de Patrimonio Inmcbiliaric y Regularizacion de la Tenencia
de la Tierra forman pare de dicha dependencia; aunado a que la Secretaria de
Finanzas y Administracion es la supervisora respecto de ia administracion de los
bienes del patrimonio del Estado vy que todos convergen para la emision de (05
documentos con los que se reconoce y olorga seguridad juridica, respecto a gue
cumplen con la narmativa aplicable, de Iz propiedad que se transfiere, en virtud de
la regularizacion de la tenencia de [z tierra; por lo que se hace evidente que dicha
atribucién debe delegarse para ejercerse direclamente por quienes en €| proceso
verifican et cumplimiento de los requisitos legales para dicha regularizacion.

IIl.- Que la Direccidén de Patrimonio Inmobiliaric y Regularizacidén de la Tenencia
de la Tierra dependiente de la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y
Transporte de Gobhierno del Estade de Baja California Sur, ha emitido el informe
del que se desprende la necesidad de regularizar Iz tenencia de la tierra,
principalmente en el Municipio de Los Cabos, y de manera minoritaria en el

Municipio de La Paz.

IV.- Que de conformidad con la informacion que se exhibe por pane de la
Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte de Gobierno del
Estado de Baja California Sur por conducto de la Direccion de Patrimonio
inmobiliario y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, es de observarse gue los
lotes de terreno propiedad de Gobiernc de! Estado, no cuentan, en su totalidad,
can la factibilidad de transmision de la propiedad, por lo que deberan ser
valorados para gue lo que se pretendan adjudicar sean uUnicamente los que

califiguen como procedentes.
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V.- Que |la Ley General de Asentamientos Humanos en su Articulo 8 fraccion Vil
establece que corresponde a las Entidades Federativas en el ambito de sus
jurisdicciones participar, conforme a la Legislacién Federal y Local, en la
constitucion y administracion de reservas territoriales, la regularizacidn de la
tenencia de la tierra urbana, la dotacion de infraestructura, eguipamiento y
servicios urbanos, asi como la proteccion del patrimonic cultural y del equilibrio

ecologico de los centros de poblacion.

V.- Que la Regularizacién de la Tenencia de |la Tierra, se deberd de realizar
conforme a lo dispuesto por las fracciones I} y Il del Articulo 66 de la Ley de
Desarrollo Urbano para el Estado de Baja California Sur, gue estipula gue sdlo
podran ser beneficiarios de la regularizacion, quienes ccupen un predio ¥ No sean
propietarios de ofros inmuebles en el centro de poblacién respectivo; tendran
preferencia los poseedores de buena fe, de acuerdo a la antigledad de la
n0sesion; ¥ ninguna persona podra resultar beneficiada por la regularizacion can
mas de un lote o predio, cuya superficie no podra exceder de la extension
determinada en el Reglamento de Fraccionamientos, Planes o Programas de
Desarralle Urbano aplicables.

VIl.- El Gobierno del Estado de Baja California Sur, a traves de la Secretaria de
Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 23, fraccién V v Vill de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Baja California Sur, tiene la atribucion de establecer y dictar las
medidas necesarias que sefiala la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado para
su debido cumplimiento e intervenir en {a adquisicidn, enajenacion, afectacién a
desting de los bienes inmuebles propiedad el Gobierno del Estado, ast como en su
construccion y mantenimiento, e igualmente controlar el inventario de reservas

territoriales y predios sin construccidn ¢ edificacion alguna.

rd
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VIIl.- Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 22 fraccién XLII y XLVl de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, ala
Secretaria de Finanzas y Administracién le compete fijar las normas, politicas y
procedimientos sobre las adquisiciones, uso, destino, afectacién y enajenaciones
relacionadas a bienes inmuebles; asi como |a administracion los bienes inmuebles
propiedad del Gobierno del Estade, en los terminos de la ley de la materia,
conjuntamente con las dependencias competentes; asi como maniener
actualizado el inventario de los mismos, con excepcion de las reservas territoriales
y predios sin construccion o edificacion alguna, cuya actualizacion del inventaric

corresponde a la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura ¥ Transporte.

IX.- Las disposiciones contenidas en la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado
de Baja California Sur, mandatan en sus articulos 1, 3. 4, 10y 11 que es de Orden
Publico el ordenar y regular los asentamientos humanos y fijar las normas basicas
para planear y regular el ordenamiento territorial de aquellos para la regularizacion
de la tenencia de la tierra en los centros de poblacion, tendientes a mejorar las
condiciones de vida de ia poblacion urbana en los asentamientos humanos, en los
cuales el Gobernador participa conforme a la legislacion federal y local, en la
constitucion y administracion de reservas territoriales, regularizacién de la tenencia
de la tierra urbana, asi como en la dotacion de infraestructura, equipamiento y
servicios urbanos, tarea que desempefia por conducto de la Secretaria de
Planeacién Urbana, Infraestructura y Transporte del Estado, quien ejerce las
atribuciones que la ley otorga al Ejecutivo Estatal en materia de asentamientos

humanos en el ambito de su competencia.
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X.- Para el desempefio de las atribuciones la Secretaria de Planeacion Urbana,
Infraestructura y Transporte del Estado, cuenta con la Direccien General de
Planeacion guien, de acuerdo con €l articule 14 fracciones VIl y X del Reglamento
Interior de |a Secretaria citada, participa en la adquisicion, enajenamiento,
administracion, uso, actualizacion, desting o afectacion de los bienes inmuebles
del patrimonio del Estado en coordinacion con la Secretaria de Finanzas y
Administracién; coordinandose en el cumplimiento de las funciones de las
Representaciones de la Direccién de Patrimonic Inmaebiliario y Regulacion de la
Tenencia de la Tierra de la Secretaria en el Estado; con e fin de dar cumplimiento
a la normatividad en ambito de su competencia, para el caso en especifico, a la
Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Baja Califernia Sur ¥ demas disposiciones
a las que debe sujetarse la incorporacion al desarrgllo urbanc los actos en materna

de regularizacion de la tenencia de |a tierra.

Xl.- La Direccion de Patrimonio Inmobiliario y Regulacién de la Tenencia de la
Tierra, depende jerarquicamente de la Direccion General de Planeacion, de
conformidad al articulo 17 del del Reglamento Interior de la Secretaria de
Flaneacion Urbana, Infraestructura y Transporte del Estado, la cual debe invertir sin
fines lucrativos en |a regularizacion de la tenencia de la tierra, donde existan
asentamientos humanos irregulares, cuya atencidn corresponda al Estado y
coadyuvar con otras autoridades en la solucion de los preblemas que se susciten
con motivo de |la ocupacion ilegal de predios destinados o susceptibles de
destinarse para habitacion popular, elabeorando los trabajos técnicos y los estudios
socioecondmicos de los habitantes de asentamientos humanos irregulares,
proponiendo soluciones y ejecutando en su caso |as determinacicnes gue dicte |a
Secretaria, realizando el control del patrimonio inmobiliaric del Gobierno del
Estado y mantener actualizado el inventatio del mismo, en coordinacion con la

Secretaria de Finanzas y Administracidn; enire otros.

LA
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Por lo expuesto y con fundamento en el articulo 27 de |la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 13, 78, fracciones [, 1I, XV, XXVIILXXV, XXVl y
XLVl 83 fracciones Wil y |V de la Consfitucion Politica del Estado de Baja
California Sur; Articulo 8 fraccian Vill de la Ley General de Asentamientos
Humanos: 22 fraccion XLII y XLVI; 23 fraccion Vil de'la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur; 1 fracciones |, [l y IV, 2
fracciones |1, XX, XXII| y XX1V; 3, 4 fraccion X, 10 fraccidn VIII, 11, 12 fraccidn |,
X, X1, y XV 16, 34, 45, 62 fraccion |, 66 y demas aplicables de la Ley de
Desarrollo Urbano del Estado Baja California Sur; 1, 2, 3, 4, 9, 14 y 17 del
Reglamente Interior de la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y
Transporte; 6 fraceion XXI y XXIV; 11 fraccion XV y XV| del Reglamento Interior de la

Secretaria de Finanzas y Administracion; se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Se delega en los titulares de la Secretaria de Finanzas y Administracion;
Secretatia de Planeacion Urbana, Infrzestructura y Transporte, asi como de la
Secretaria General de Gobierno, todas, del Estado de Baja California Sur; e
suscribir los documentos con los que se reconozca y otorgue seguridad juridica de
la propiedad, en virtud de la regularizacién de la tenencia de la tierra, en cuanto a
asentamientos humanos se refiere, inclusive de los Titulos yfo Escrituras Poblicas.
Dicha facultad solo la podran ejercer de manera conjunta y en ningln caso la

podran ejercer por separado.
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SEGUNDO: Las Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte y |a
Secretaria de Finanzas y Administracion ejerceran las facultades que las leyes les
imponen respecte del procedimiento para la transferencia de los bienes inmuebles
del Gobierno del Estado de Baja California Sur, previo cumplimiento de [as normas
para la emision de los documentos con 10s que se reconozca y otorgue seguridad
juridica de la propiedad, en virtud de la regularizacion de la tenencia de a tierra,
en cuanto a asentamientos humanos se refiere, inclusive de los Titulos y/o
Escrituras Pablicas, a través la Direccion General de Planeacion por conducto de
la Direccion de Patrimonio Inmobiliario v Regularizacién de la Tenencia de la
Tierra.

TERCERO: La Secretaria General de Gobierno, par conducto de la Subsecretaria de
la Consejeria Juridica, emitira el pliego de observaciones respectivas en cuanto al
cumnplimiento de las normas juridicas que rigen en la materia, por lo que el desahogo
de las observaciones realizadas seran responsabilidad de la Dirgccion General de
Planeacién por conducto de la Direccion de Patrimonic Inmobiliario y
Regularizacion de 1a Tenencia de la Tierra, previa a la aprobacion de la emision de
los documentos con los que se reconozca y otorgue seguridad juridica de |a
propiedad, en virtud de la regularizacién de la tenencia de [a tierra, en cuanto a
asentamientos humanos se refiere, inclusive los Titulos y/o Escrituras Publicas,
dentro de las colonias en la que se hubiere solicitado dicha regularizacion o gue se
encuentren pendientes de actualizacion de los padrones respecto de los actuales

posesionarios precarios de la propiedad.

CUARTO: La Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Transporte
instruira a la Direccion General de Planeacién Urbana para que por conducto de a
Direccion de Patrimonio Inmobiliario y Regularizacian de la Tenencia de la Tierra,
se remita al Ejecutivo Estatal el informe respecto de los Titulos y/o Escrituras
Puhlicas emitidas con los datos suficientes que permitan calificar el ejercicio de la

atribucidn gue se delega.
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QUINTO: Publiguese el presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur.

Dado en |la Residencia del Poder Ejecutive, en la civdad de La Paz, capital de

Estadc de Baja California Sur, a los 16 dias del mes de Mayo del dos mil
dieciséis.

ATEN

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

SECRETARIO DE FINANZAS Y SECRETARIO DE PLANEACION
URBANA | STRUCTURA Y

- TRANSRORTE
20 YJORDAN/-MOYRON JOSE LUIS EscAERA MORFIN
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El Suscrito Rodrigo Serrano Castro, en mi caracter de Subsecretario
de la Consejeria Juridica de Gobierno del Estado de Baja California
Sur, con fundamento en los Articules 1, 11, 11B, 12A, 12B y 25, de la
Ley de Notariado del Estado de Baja California Sur, asi como, los
Articulos 1, 16 fraceién |, y 21 fraccion XIX, de la Ley Orgéanica de la
Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, y los
Articulos 2 fraccion I, 7 fraccidon XV, 8 fraccidn I, XIV Y XVI, y 15
fraccién XV, del Reglamento Interior de la Secretaria General de
Gobierno de Baja California Sur.

Otorgo al C. Licenciado Juan Tapia izabal, constancia de Inscripcion
en e Registro Unico de Aspirantes al Ejercicio del Notariado en el
Estado de Baja California Sur, toda vez que ha satisfecho los
requisitos legales aplicables.

La Paz, Baja California Sur, a 14 de jupi

obierno del E

de Baja California Sur.
SECRETARIA GEMERAL DE GOBIERNE

SUBSECRETARIA DE LA CONSEIERLL
JURIDICA
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79 FRACCION XX
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y CON FUNDAMENTC
EN LOS ARTICULOS 1, 3, 4 Y § DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
TIENE A BIEN EXPEDIR LA SIGUIENTE:

REFORMA AL ARTICULO 4, FRACCION i, _INCISO ) DEL

REGLAMENTO INTERIOR DE LA PROCURADURIA GENERAL DE

JUSTICIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA QUEDAR

COMO SIGUE:

Articulo 4.- ...

Para el desempefo de su funcién, la Precuraduria contara con la siguiente

estructura organica:

Il. Subprocuraduria de Atencion a Delitos de Alto Impacto:

ajae)...

f) Unidad Especializada en Investigacién del Delitc de Comercio de

Narcéticos Destinados al Consume Final y su Judicializacion.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presente reforma al Reglamento interior de la

Frocuraduria General de Justicta del Estado de Baja California Sur, entrara

en vigor ei dia de su publicacion en el Boletin Cficial del Gobierno del
Estado.
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ARTICULO SEGUNDO. Las referencias o actos realizados por la Unidad
Especializada en Investigacion de Delitos Contra la Salud y su
Judicializacion se entenderan como ejecutados por la Unidad Especializada
en Investigacién del Delito de Comercio de Narcoticos Destinados al
Consumo Final y su Judicializacién, para todos los efectos legales.

Dadeo en la Residencia del Poder Ejecutive, en la ciudad de La Paz, Baja
California Sur, a los 7 dias del mes junio del dos mil dieciseis.

ATENTAMENTE

S MENDOZA DAVIS
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

ALVARO DE LA PENF
SECRETARIG GENERAL DE VILLEDA
- PROCURADOR GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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EL CONSEJO GEMNERAL DEL INSTITUTO DE TRANSPAREMNCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA EL ARTICULO
13 APARTADO B DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 42 FRACCION | DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; Y EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO QUINTO TRANSITORIO DE DICHA DISPOSICION LEGAL, HA TENIDO A BIEN
EMITIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ¥
PROTECCION DE DATOS PERSOMNALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
CAFRITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- El presente Reglamenta tiene por objetc establecer la estructura organica y regular el funcionamiente y
operacidn del Institute de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estada
de Baja California Sur, las atribuciones de los servidares plblicos que lo integran y fijar normas intermas de funcionamiento
para el cumplimiento de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos, |a Ley Genaral de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Baja California Sur; asi comao las dispesiciones vigentes en el Estado, en
materia de proteccién de datos personales.
Articulo 2.- El Instituto se regird para su organizacién y funcienamiento, por las disposiciones que establece la Ley de
Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Baja California Sur, las disposiciones vigentes en el
Estado en materia de proteccion de datos personales; el presente Reglamento, |2 normatividad aprobada en el gjercicio
de sus facultades por el Consejo General, asi como las disposiciones legales y administrativas que resulten aplicables.
Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento se entiende por:
CONSEJO GENERAL. Organe colegiado de administracién y direccién del Institutc de Transparenciz, Acceso a la
Infarmacién Publica v Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.
COMISIONADO PRESIDENTE. La Presidencia del Consejc General del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.
COMISIONADOS. Cada uno de los integrantes del Consejo General del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proleccidn de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.
ESTADO. El Estado de Baja California Sur.
INSTITUTO. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Baja California Sur.
LEY GENERAL. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.
LEY. La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur,
LINEAMIENTOS GENERALES. Los criterios que emita el Sistema Nacional de Transparencia para ser observados de
manera obligatoria, por los sujetos obligados a los que refiare la Ley.
LINEAMENTOS ESPECIFICOS. Disposiciones administrativas generales y/o especificas que emita el Consejo General
del Instituto, para ser obsernvados de manera obligatoria, por los sujetos obligados a que refiere |a Ley.
REGLAMENTO. El Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccién de
Datos Personales del Estadoe de Baja California Sur,
SECRETARIA EJECUTIVA, La Secretaria Ejecutiva del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y
Proteccidn de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.
UNIDAD ADMINISTRATIVA. Cualguier coordinacidn, departamento u oficina que forme parte de la estructura organica
del Institute.
CAPITULO Il
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y ORGANOS DEL INSTITUTO
Articulo 4.- Para el ejercicio de sus facultades y el despacho de los asuntos que le competen, el Instituto contara con [a
siguiente estructura:
I. Consejo Ganeral;
Ik Presidencia del Consejo,
I, Comisionados;
V. Secretaria Ejecutiva;
W, Unidades Administrativas: Administracion; Capacitacidn y Difusion; Juridica; Tecneclogias de la Informacion.
El demas personal téenico y administrative, que autorice el Consejo General a propuesta del Comisionado Presidente, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.
Articulo 5.- El Instifuto contara con un Grgarla Interno de Control, encargado de la supervision v vigilancia del uso de los
recursos publicos asignados para su funcionamiento; asl como el debido desempefio del personal y &l cumplimiznto de
los programas establecidos por el Consejo General;
Articulo 6.- El Institute contard con un Consejo Consultivo, con funciones de consulta y asesoria, en la planeacion y
promocion de las actividades relacionadas con la transparencia y acceso a la informacion pablica, atendiendo a las
disposiciones que establece la Ley.
CAPITULO Il
CONSEJO GENERAL
Articulo 7.- El Consejo General, méxima autoridad del Instituto, s un drgano colegiado que esta integrado de acuerdo a
lo establecido en el articule 40 de la Ley, y tiene como objetivos y atribuciones las previstas en &l articulo 42 del mismo
ordenamiento.
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Articulo 8.- El Consejo General sesionara de manera ordinaria cuando menos dos veces al mes, los dias migrcoles;
pudiendo llevar a cabo sesiones extraordinarias en cualguier tiempo, sl asi se requiere.
Articulo 9.- Las sesiones se celebrardn en la sede del Instituto y cuando el caso lo requiera o se estime conveniente, en
el lugar que praviamante se safiale an la convocatoria.
A las sesiones que sean plblicas podra asistir cualquier persona interesada en presenciar el desarrollo de la sesién,
debiendo guardar orden y compostura para no entorpecer su conduceitn.
El Consejo General podra sesionar a puerta cerrada, traldndose de asuntos relacionados con el cumplimiento de las
obligaciones de los Comisicnados, renuncias o licencias de los empleados que inmediata y directamente dependan del
Instituto, asi como del cumplimients de los deberes de unos y otros.
Articulo 10.- La convocatoria a las sesicnes del Consajo Ganeral, debard de ser emitida por el Comislonado Presidente
de conformidad con el Articulo 43 fraccion || de la Ley, la cual deberd de contener @l dia y la hora en la que se celebrara,
con la mencidn de sar ordinaria o extraordinaria, asi como el orden del dia.
El orden del dia, contendra los siguientes puntos:
I. Verificacion del qudrum y declaracion de instalacidn de |a sesidn;
1. Aprobacion del orden del dia;
1. Lectura y aprobacion del acta de la sesidn ordinaria anterior, asi como de las extraordinarias que se hayan

efectuado;
. Asuntos a tratar an |a sasion;
W, Asuntos Generales y comunicados, tratdndose de sesiones ordinarias; y,

Wi Clausura de la Sesitn,
Fara el caso de que el Comisionade Presidente estime que hay razones de extrema urgencia, convocara a sesion
extraordinaria; en un plazo no menaor de veinticuatro horas a que se lleve a cabo dicha sesion.
Articulo 11.- Al aprobarse el orden del dia, se podra dispensar la lectura de los documentos que hayan sido previamente
circulados entre los comisionados. Sin embargo, el Pleno podra acordar la lectura total o parcial de cualguier documento.
Articulo 12.- Las sesiones seran prasididas por el Comisionado Presidente del Instituto.
Articulo 13.- Para que tengan validez las sesiones del Consejo General del Instituto se debera de contar con la asistencia
de fas dos terceras partes de los Comisionados, de los cuales invariablemente debera estar presente el Comisionado
Presidente.
Una vez declarado el quorum legal en las sesiones, ninguno de los Comisionados podrd ausentarse a menos que sea
por causa de fuerza mayor, en cuyo caso solicitard autorizacion del Consejo General, para refirarse de la sesidn
correspondiente; debiendo continuar el desahoge de la misma y sus acuerdos serdn vélidos,
En caso de gue la sesion no pueda llevarse a cabo por falta de quorum, &l Secretario Ejecutivo, levantara la cerificacion
correspondiente.
Articulo 14.- Los Comisionados gue asistan a las sesiones deberdn votar, respecto de los asuntos gue se sometan a la
consideracion del Consejo General.
Los intagrantes del Consejo General podran excusarse de votar cuando expresamente motiven su impedimeanto en razdn
de conflicto de intereses; en caso de que exista empate &n [a votacidn, &l Comisionado Presidents tendra voto de calidad.
Articulo 15.- El Consejo General es la autoridad frente a los Comisionados en su conjunto v en lo particular, ¥ sus
resoluciones son obligatorias para estos, sean ausentes o disidentes al momenta de tomaras. Para el cumplimiento da
su objeto, el Consejo General podrd formar comisiones especificas o temporales, a las cuales se podran integrar los
servidores pablicos del Instituto cuya participacion se considere necesaria.
Articulo 16.- Las Resoluciones del Instituto, deberan ser publicadas en los estrados y en el Portal de Internat del Instituto;
asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia, debiendo elaborar varsiones plblicas para el caso de gue estas
contengan informacién de cardcter reservado o confidencial, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley.
Las resoluciones y determinaciones seran validas y se adoptaran por unanimidad de votos o por mayoria simple, siempre
que esté presente su Presidente. En caso de que exista empate, el Comisionade Presidente tendra voto de calidad.
Las resoluciones se haran pliblicas, asegurando que la informacion reservada o confidencial se mantenga con tal cardcter
en cumplimiento de las leyes correspondientes que la rigan.
Articulo 17.- Las determinaciones del Consejo General tendrén el cardcter de Acuerdos o Disposicionas.
Articulo 18.- Se consideraran Acuerdes, los que se dicten en relacion a las determinaciones que resulten de asuntos
relacionados con la transparencia, acceso a la informacidn plblica y proteccidn de datos personales; asi como aquellos
que sean de cardcter administrativo y relacionados con e personal del propio Instituto.
Son Disposiciones, los criterios relacionados a |8 transparencia, accaso a la informacidn pidblica y proteccidén de datos
perscnales conforme a la Ley y demés disposiciones aplicables, gue emita el Consejo General para ser observados por
todos los Sujetos Obligados del Estado.
Articulo 19.- Son facultadas del Consejo General, ademas de las atribuciones previstas en el Artfculo 42 de la Ley, las
siguiantes:
¢ L Aprobar las reformas y adiciones al presente reglamento, asi como las demas nomas internas que regirdn el
funcionamiento, ia operacion y administracion del Instituto;
Il.  Aprobar, durante la primera sesion ordinaria de cada afio, el calendario anual de labores del Instituto;
L. Autorizar v delegar en su caso, poder de dominio limitado;
. Aprobar y emitir la versidn pdblica de los acuerdos y de las resoluciones gue tome ai Consejo General;
A, Establecer los mecanismos de coordinacion con los Sujetos Obligados, para el mejor cumplimiento de la Ley y
el presente Reglamento;
Wi, Aprobar los contratos, convenios, bases de colaboracién y demas actos consensuales a propuesta del
Comisionado Presidente,
Wil Emitir los acuerdes y disposiciones necesarias para el cumplimiento de la Ley y normar el funcionamienta
imerno del Instituto;
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VI, Calificar las excusas de los Comisionados, cuando se invoque conflicto de interas,
. Instruir a la Secretaria Ejecutiva para integrar la versidn pidblica da fas resoluciones que tome el Consejo
Genaral;
X Determinar el destino y aprovechamiento de las donaciones y aportaciones que reciba el Institute para el mejor

cumplimiento de sus atribuciones;

®l. Crear coordinaciones, o demas unidades gue considera necesarios para el buen funcionamiento del Instituto,
atendiendo al presupuesto autorizada para eflo;
X, Elegir dentro de sus miembros al Comisionado Presidente en los términos establecidos an la Ley;
X1, Difundir entre los Sujetos Obligados, los lineamientos generales, criterios necesarios para regular de manera
especifica los procedimientos, practicas, funciones, obligaciones vy el ejercicio de los derechos contenidos en
la Ley;

X Conocer y resolver de los Recursos de Revisidn interpuestos ante el Institulo, conforme a la Ley vy los
Lineamientos aplicables al caso;
FATH Conocer y resolver el procedimienta de Denuncia por Incumplimiento,

EATN Imponer medidas de apremio;
XML Definir la politica de comunicacitn social del Instituto;
EATI(N Constituirse como Comité de Transparencia del Instituto;
XIX. Constituir el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos v de Servicios del Instituto, conforme a lo dispuesto en
la Ley de la Materia;

XX, Emitir recomendaciones a los Sujetos Obligades para salvaguardar el derecho a la informacién pablica; asi
como a la proteccidn de datos personales, en base a las evaluaciones previamente realizados;
XL Solicitar al Institutc Macional de Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales, ejerza la facultad de
Atraccidn conforme lo dispone la Ley General y [a Ley; y
XX, Las demds que sefialen la Ley, este Reglamento u otras disposiciones aplicables.
Articulo 20.- De cada sesion se levantara el acta que contendra integramente los datos de identificacion de la sesidn, la
lista de asistencia, declaratoria de quorum, los puntos del orden del dia, el sentido de las intervenciones de los miembros
del Consejo General, el sentido de su voto, asi como los acuerdos y rescluciones aprobadas. Mismas que deberan
publicarse en el Portal de Internet del Instituto ¥ en Ia Plataforma Nacional de Transparencia.
Articule 21.- El proyecto de acta debera presentarse a su aprobacion en |a sigulente sesidn del Consejo General,
dabiendo el Secretario Ejecutivo entregar a los miembros el proyecto con una anticipacién no menor de veinticuatro horas
& la celebracién de la misma.
CAPITULO IV
DEL COMISIONADO PRESIDENTE
Articulo 22.- El Comisionado Presidente tendra ademas de las facultades y atrbuciones que sefala el Ariculo 43 de la
Le:.r. las siguientes;
Representar legalmente al instituto con facultades de apoderado para actos de administracién, pleitos y cobranzas;
II. Ctorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales para actos de administracion, pleitos y cobranzas de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables v previa autorizacion del Consejo General;
1, Vigilar el correcto desempefio de las actividades del Instituto;
V. Rendir los informes ante las autoridades competentes, en representacitn dal Instituto;
W, Ejercer, en caso de empate, el voto de calidad;
v, Ejercer por si o por medio de los érganos designados en el reglamento, el presupuesto de egresos del Instituto,
bajo la supervisidn del Consejo General;
Wil Observar el debido cumplimiento de la Ley y &l presente Reglamento;
Wl Prasentar trimestralmente al Consejo General, un informe general del ejercicio del presupuesto;
IX. Actuar como enlace entra e Instituto v los Sujetos Obligados por la Laey;
x. Presidir el Comité de Adguisiciones, Armendamientos y de Sernvicios del Instituto, conforme a lo dispuesto en la Ley

de la Materia:
XL Delegar a los titulares de las coordinaciones del Instituto, las facultades que considere pertinentes;
X1, Acordar con la Secretaria Ejecutiva los diversos asuntos de su despacho;
X1, Someter a consideracion y aprobacion del Consejo General, el proyecto anual de trabajo del Institute,

FALER Someter a la aprobacidn del Consejo General, durante [a primera sesién ordinaria de cada afio, el calendaric anual

de labores del Instituto;
AT Posterior a la designacidn por el Consejo General, expedir los nombramientos de los servidores plblicos que

prestan su servicio en el Instituto;

EATE Promover, gestionar y coordinar la celebracion de convenios de colaboracion con los Sujetos Obligados, asi como
con los diversos sectores de la sociedad para el cumplimiento del objeto dal Instituto;
X, Someter a consideracion del Consejo General las normas, lineamientos vy demas disposiciones administrativas
necasarias para el cumplimiento de las atribuciones del Instituto;
XN Someter 8 consideracion del Consejo General los informes de gestion que, por su conducto, le rindan las

Coordinaciones del Instituto;
XX, Solicitar a los Sujetos Obligados, la informacién necesaria para la elaboracion del Informe Anual;
xx, Tramitar las medidas cautelares dispuestas por el Consejo General;

X1 Conducir la politica de comunicacion social del Instituto, atendiendo a lo aprobado por el Consejo Genaral;
N1 Dar vista al Organo de Centrol Interno correspondiente, cuando el Instituto determine que un senvidar pdblice puda
haber incurrido &n responsabilidad,
. Participar en representacion del Instituto en las sesiones del Consejo General del Sistema Nacional de

Transparencia; y

3
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XX, Las demas que sefalen ia Ley, este Reglamento u otras disposiciones aplicablas.
CAPITULO V
DE LOS COMISIONADOS
Articulo 23.- Para ser Comisionado del Instituto es necesario cumplir con los requisitos que sefiala la Constitucion Politica
del Estado de Baja Caiifornia Sur.
Articulo 24.- Los Comisicnados ademas de las facultades previstas en el Articulo 46 de la Ley, lendran las siguientes
funciones y atribuciones:
|. Representar al Instituto en aqueilos asuntos de interés para el Organo Garante;
I Desahogar conforme a la Ley los recursos de revision gue le sean asignados;
Ik Parficipar en los procesos de seleccidn dal personal del Instituto:
. Asistir a las sesiones del Conssjo con voz y volo, y dejar asentade en acla el sentido de su voto;

V. Incorporar asuntos en el orden del dia de las sesiones del Consejo;
Wi, Suscribir les acuerdos, actas, resoiuciones y decisiones del Consajo;
Wil Conocer de los asuntos que |2 sean sometidos para su considaracion y posible aprobacion por el Consejo
General;
Wi, Plantear oportunamente ante el Consejo General, sus excusas por confliclo de interés;

1. Pedir informes sobre actividades y ejecucion de programas que realice &l Instituto;
X Ser electo Comigionado Presidenta;

Xl Votar para autorizar y delegar en su caso, poder de dominio imitado;
LA Participar, de acuerdo 2 los lineamientos que al efecto se expidan dentro del Sistema Nacional de
Transparencia;

XNl Asistir a las reuniones nacionales e Institucionales afines, siempre y cuando haya disponibilidad presupuestaria;
XV Proponer acciones de vinculacion del Instituto con los Sujetos Obligados;
XV, Actuar como enlace entre el Instituto y los Sujetos obligados por la Ley;
EAUE Las demas que sefialen la Ley, este Reglamento, el Consejo General de acuerde a sus atribuciones; asl como
obras disposiciones aplicables.
Articulo 25.- Los Comisionados se apoyaran para el debido cumplimiento de sus funciones en la Secretaria Ejecutiva,
en las Unidades Administrativas y en el personal que para ese efecto se asigne o se contrate,
Articulo 26.- Se consideran ausencias temporales de los Comisionados, las maycres de cinco y menores de diez dias
hdbiles. Mismas que deberan ser autorizadas por el Consejo General,
CAPITULD W1
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
Articulo 27.- La Secretaria Ejecutiva es el drea operativa de apoyo en el despacho de los asuntos a cargo del Instituto y
del Consejo General; el cual serd nombrado y removido librementa por acuerdo del Pleno del Consejo General.
El Titular de la Secretaria Ejecutiva tiene la facultad de realizar certificacion de los documentos que se ancuentran en sus
archivos, derivados del ejercicio de las funciones del Instituto.
Articulo 28.- Para ser Secretario Ejecutivo, se requiera cumplir con los siguientes requisitos:
L Ser ciudadano mexicano, en pleno uso y goce de sus derechos;
I, Contar con titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho, con una antigledad de 3 afios; y
. Mo haber sido condenado por delito dolose, ni haber sido inhabilitado para ocupar cargos publicos,
Articulo 29.- El Titular de la Secretaria Ejecutiva tendrd ademas de las contenidas en &l articulo 51 de la Ley, las
siguientes funciones:
A. En materia operativa del Instituto:
I Augxiliar a los Comisionados en el desempefio de sus funciones;
I Tener bajo su adscripcidn |a oficialia de partes, recibiendo, tumando y despachando la cormespondencia;
n. Representar al Instituto en aquelies asuntos de interas del mismo;
. Asesorar a los particulares en materia de solicitudes de informacion; asi como de datos personales, gue
presenten ante el Instituto;
W Coordinar el apoyo técnico que sa otorgue a los Sujetos Obligados, asi como a las Unidades de Transparencia,
&n la elaboracion y ejecucin de sus programas de informacian y promocion del ejercicio del derecho de acoeso
a la informacidn y proteccidn de datos personalas;

Vi Disefiar &l Pragrama Operative Anual; asi como los Indicadores de Gestion del Instituto, para la aprobacian del
Consejo Genearal;

Vil En coordinacién con el Organo Interno de Control, dar seguimiento al cumplimiento del Programa Operativo
Anual del Instituto; asl como a los Indicadores de Gestidn, atendiende las instrucciones que para tales efectos
le asigne el Consejo General;

Wil Participar con ta Coordinacién Juridica, en |a elaboracion, ejecucién y seguimiento del Programa de Verificacion
a los portales de internet de los Sujetos Obligados, y presentar los resultados al Consejo General;

I, Disefiar en coordinacidn con el Comisionado Presidente, la estructura organica del Instituto y proponer al
Consejo General las modificaciones que procedan a [a misma;
X, Colaborar con el Comisionado Presidents en la Integracidn del Informe Anual del Instituto;

Xl Coordinar al personal de las diferentes dreas del Instituto, vigilando el buen desempefio de sus funciones,
conforme a las directrices v politicas establecidas por el Consejo General,
XL Las demas que sefialen la ley, este Reglamento u otras disposiciones aplicables.

B. En materia del Consejo General;
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1. Informar al Consejo General en la primera sesién ordinaria de cada mes, sobre los comunicados, solicitudes de
informacion y de proteccién de datos personales, que se reciban en el Instituto, asi como el seguimiento de los
MIsmos;

1. Asistir y dar fe de lo actuado y levantar el acta cormespondiente de cada sesidn, asi como de los acuerdos y demas
disposiciones que se aprugben en las mismas;

1. Recabar la firma de los Comisionados que participaron en las Sesiones del Consejo General;
. Vigilar que se lleve a cabo la notificacion de las resoluciones y acuerdos que emita el Consejo General;
v, Compilar las resoluciones del Consejo General y publicarlas en los estrados del Instituta;
VI Informar al Conseje General sobre el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidas,
C. En materia de acceso a la informacidn pablica y proteccion de datos personales:
L Recibir, dar seguimiento y responder las solicitudes de accesc a la informacién pdblica; asi como en materia
de proteccion de datos personales que se formulen, en conjunto con |as diferentes dreas del Instituto,;
I Coordinar y supervisar la informacion que se suministra para el sitio de internet de Instituto y la Plataforma
Nacional de Transparencia; asi como su aclualizacian;
. Auxiliar al Consejo General, en funciones de Comité de Transparencia;
IV, Tener actualizado el directorio de los integrantes de los Comités de Transparencia, las Unidades de
Transparencia y Enlaces de los Sujetos Obligados.
D. Respecto del Consejo Consultiva:

L Asistir en calidad de Secretario Técnico; dar fe de lo actuade y levantar el acta cormespondiente de cada sesian, asi

como de los acuerdos que se aprueben en las mismas;

IL. Recabar la firma de los Consejeros que parficiparon en las Sesiones;
. las demas que determine [a Ley.
Para el cumplimiento de sus obligaciones, la Secretaria Ejecutiva, tendra a su cargo el area de Actuarios y Nofificaciones
del Instituto.
Durante las ausencias mayores a 3 dias, el Titular de la Secretaria Ejecutiva, serd suplido por el Titular de la Coordinacion
Juridica,
CAPITULO VIl
DE LAS UNIDADES ADMISTRATIVAS
Articulo 30.- Al frente de cada una de las Unidades Administrativas, habrd un Coordinador, quien serd su titular, que
podra auxiliarse por el personal que requiera de acuerdo a las necesidades del servicio y que se contemple el
presupuesto.
Articulo 31.- Sin perjuicio de las atribuciones especificas que les sefiale el presente reglaments, los titulares de las
Coordinaciones, tendran las siguientes funciones genéricas:
I Acordar con el Comisienade Presidente yio el Secretario Ejecutivo el despacho de las unidades a su adscripcion
y de los asuntos aspeciales que se hubieren asignado;
. Desempefiar las comisiones que el Secretario Ejecutivo le encomiende y mantenerlo informado scbre el
desarrolio de sus actividades,
. Elaborar los proyectos y programas que les comespondan;
. Planear, programar, organizar, dirigir, evaluar y controlar el funcicnamiento de las unidades administrativas a
ellos adscritas, y proponer en su caso su fusidn o eliminacidn;
V. Suscribir los decumentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos gque les sean sefialades y dar
constancia de los documentos yio expedientes propios de su drea y de aquellos que estén bajo su resguardo;
Dictar las medidas necesarias para subsanar las deficiencias que obsenven en las labores de las unidades
administrativas a su cargo,

WL Coordinarse con las demas unidades administrativas del Instituto en aguellas actividades gue de acuerdo a |a
competencia de cada uno les cormesponda atender en comun;

Vi, Contribuir en la formulacian, ejecucitn, control y evaluacion de los programas del Instituto en [a pane que les
comesponde;

. Responsabilizarse por la publicacién y actualizacion de Ia informacitn fundamental a su cargo, atendiendo a
los lineamientos establecidos para elio;

x. Coadyuvar con las actividades y compromisos vinculados con los convenios, conferencias, faros, seminarios y
otros eventos en los que participe el Instituto en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccién
de datos personales y gobierno abierto;

X1 Informar al Pleno del Consejo cuando asi se requiera, los asuntos competencia de [a unidad administrativa a
SU cargo;
X Las demas que sefialen olras disposiciones legales o les confieran el Consejo General, Comisicnado

Presidents o el Secretario Ejecutivo.
CAPITULO VI
DE LA COORDINACION JURIDICA
Articulo 32.- La Coordinacion Juridica es el area técnica encargada de realizar, orientar y representar al Instituto scbre
los asuntos de cardcter legal; sustanciar los procedimientos de revisidn y de denuncia establecides en la Ley; asi como
lo dispuesto en el presente capitulo.
Articulo 33.- La Coordinacidn Juridica tendra las siguientes funciones:
L Representar legalmente al Instifute en toda clase de procedimientos administratives, conlencioso
administratives, laborales y judiciales, cuande asi lo detarmine el Comisionado Presidente;
I Asesorar a las Unidades Administrativas del Institute a efecto de gue los procadimientos que Heven a cabo
observen las formalidades previstas en la Ley, el presente Reglamenta y cualquier otra disposicion aplicable;
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I, Representar al Instituto en todo proceso jurisdiccional en que éste sea parte;

. Elaborar el indice de clasificacién de archivos del Instituto;

V. Desarrollar investigaciones, en el ambito del derecho comparado, sobre transparencia, acceso a la infarmacion
publica y proteccién de datos personales:;

Wi, Elaborar, analizar y revisar los proyectos de contratos, convenios y cualquier acto juridico que suscriba &l
Instituta, asi como dar seguimianto a lo pactado en ellos;

Wil Compilar leyes, decretos y reglamentos, asi como cualguier otra disposicion de cardcter general que sea
publicada en el Boletin Oficial del Gobiemno del Estado para el cumplimiento de tos fines del Institute;

Wil Realizar los estudios correspondientas, para su aprobacion por parte del Consejo, con el fin de emitir criterios,
lineamientos, modificaciones al presente reglamento, asi como las disposiciones administrativas necesarnas,
para el buan desempefic de las funciones del Instituto;

Ix. Elzborar los proyectos de criterios de interpretacion de la Ley, consultas juridicas y recomendaciones, en
maleria de acceso a la informacién plblica y proteccién de datos persanales, para los efectos administratives
que resulten aplicables;

X, Elaborar y ejecutar los programas y acciones de promocidn del ejercicio del derecho de acceso a la informacion
piblica y de proteccién de datos personales:

XL Realizar los procedimientos correspondientes, para que el Instituto ejerza la atribucitn establecida en el Articulo
34 fraccidn Xl de la Ley;

XIL.En coordinacidn con la Secretaria Ejecutiva, elaborar, ejecutar, dictaminar y dar seguimiento al programa de

verificacidn a los portales de internet de los Sujetos Obligados;

X, Recibir y analizar sobre los informes, reportes y formatos que los Sujetos Obligados turnen al Instituto por
motivo del programa de verificacion;

X, Llevar a cabo revisiones a la clasificacion y desclasificacion de la informacion de los Sujstos Obligados, y emitir
dictamen al respecto;

XV, Atender y asesarar a los sujetos obligados; asi como a los particulares en cuestiones aplicables a la materia,
en los términos y alcances de la Lay;

AT Conacer y auxliar en la sustanciacidn de los Recursos de Revision y Denuncia interpuestos ante el Instituto,
cenforme a la Ley, lineamientos y demas disposiciones administrativas aplicables al case:

XV, Tener a su cargo y en conjunto con las diferentes dreas, el Archiva decumental del Recurso de Revisitn y de
Denuncia;

XV Atendiendo a las disposiciones legales y administrativas en la materia; proponer los mecanismos para proteger
¥ garantizar la proteccion de los datos personales, asi como restringir el acceso a la infermacién reservada y
confidencial del instituto; y

XX, Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables, este Reglamento, el Consejo General, Comisionada
Presidents y/o Secretario Ejecutivo.

Articulo 34.- Para ser Titular de la Coordinacidn Juridica, se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano, en pleno uso y goce de sus derschos;
Il Contar con tituio y cédula profesional de Licenciado en Derecho, expedidos por autoridad competente, con una
antigliedad profesional de 3 afios; )

. Mo haber sido condenado por delito doloso, ni haber sido inhabilitado para ocupar cargos piblicos,

Articulo 35.- La Coordinacién Juridica, contard con el personal especializado necesario para &l desempefio de sus

funciones.
CAPITULO IX
DE LA COORDINACION DE CAPAGITACION ¥ DIFUSION

Articulo 36.- La Coordinacién de Capacilacién y Difusion, es el drea encargada de difundir las actividades del Instituta:

asl como de promover |a cultura de la transparencia con la ciudadania y los sujetos obligados:

Articulo 37.- El titular de la Coordinacidn de Capacitacion y Difusién tendra las siguientes funciones:

L Proponer al Comisicnado Presidente, proyectos que impulsen las actividades sustantivas en el marco de la

vinculacién interinstitucional; difusidn v capacitacion;

I Elaborar comunicados de prensa para difundir las actividades del Instituto; y las resoluciones del Censejo General;

11l Elaborar en coordinacion con las unidades administrativas, la Gaceta Informativa Digital del Instituto;

. Proponer, disefiar y establecer los criterios y lineamientos a que deberd apegarse el funcionamiento de la Unidad
Administrativa a su cargo;

W Promaover la cultura por la transparencia, el derecho de acceso a la infermacion publica, la proteccion de datos
personales; asl como el ejercicio de gabiemo abierto y proactive, entre los sujetos obligados y sociedad en general;

Vi Difundir y crientar en coordinacién con las otras unidades administrativas del Instituto, a los sujetos obligados y
socledad en general, respecto al manejo de la informacidn, sus responsabilidades, el buen uso y conservacian;

VIl Difundir y orientar sobre el derecho de acceso a la informacion piblica, proteccidn de datos personales, la
presentacion de las solicitudes correspondientes, su seguimiento e interposicion de los recursos sefiatados en la
Ley

Vi Proponer el disedio de los materiales didacticos y pedagdgicos para el desarrollo de los programas de capacitacion;

X Elabarar y somater a consideracion del Consejo General el calendaric de capacitacidn tanto a la sociedad en
general como a los sujetos obligados que establece la Ley;
X, Establecer vinculos can los sujetos obligados, asl como con erganizaciones pablicas y privadas, y gestionar la firma

de convenios de colaboracidn; s
Xi. Capacitar al personal del Instituto, a la sociedad en general y a los sujetos obligados sobre la aplicasion opartuna
y eficiente de la Ley, proporcionando el apoyo técnico que estos requieran;

30



20/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°25

XN, Goadyuvar en el disefio de los contenidos de loe materiales de difusion de la cultura por la transparencia y de la
proteccion de datos parsonales;
X, Generar y distribuir el material informativo y promaocional del Institute;

XV, Coordinar las ruedas de prensa del Instituto, asi comoe las entrevistas a los Comisionados;
hATS Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables, este Reglamento, &l Conseje General, Comisionado
Presidente y/o Secretario Ejecutive.
Articulo 38.- Para ser Titular de la Coordinacion de Capacitacién y Difusidn, se requiere cumplir con los siguientes
requisitos:
I. Ser ciudadano mexicano, en pleno uso y goce de sus derechos;
. Contar con titulo y cédula profesional de Licenciade en Comunicacién o Licenciado en Mercadotecnia,
expadidos por sutoridad competente, con una antiglledad profesional de 3 afios,
. No haber sido condenade por delite doloso, ni haber sido inhabilitado para ocupar cargos publicos.
Articulo 39.- La Coordinacién de Capacitacion y Difusion, contard con el personal especializado necesario para 2l
desempefio de sus funciones.
CAPITULO X
COORDINACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Articulo 40.- La Coordinacién de Tecnologias de la Informacién es el drea técnica encargada de promover la cultura de
tranzparencia, acceso a la informacidn piblica v proteccidn de datos personales, a través del portal de Intemet del
Instituto.
Articulo 41.- La Ceordinacion de Tecnologias de la Informacian tendra las sigulentes funciones:
I. Proporcionar lz informacién, datos o cooperacidn técnica que le sea requeridas por el persenal adscrito al
Instituto;
11, Dar debido cumplimiento a las obligaciones derivadas de los Lineamientos para la Implementacion y Operacidn
de la Plataforma Nacional de Transparencia, emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia;
L. Cuidar del control de operacion y mantenimiento del equipo de cémputo, de la red, de los programas de
computo, v demas relativos al drea de informatica del Instituto;
V. Disefiar y aplicar los programas informdticos gue se requieran para el adecuado procesamiento de la
informacidn de que dispenga el Instituto;
V. Desarrollar un portal actualizado y de facil accesa del Instituto en Internet;
VI Tener bajo su responsabilidad el resguardo de la informacidn de que disponga el Institulo en medios

alectrénicos;
Wil Investigar las farmulas de desamollo tecnoldgico para optimizar el uso de la infraestructura informatica;
Vi Proponer programas de capacitacion del personal en el uso de nuevas tecnologias;
I, Informar al Comisionado Presidente sobre las actividades y programas que realice la Coordinacidn;
x. Coordinar, homogeneizar v sistematizar la informacién que se suministra para el Portal de Internet del Institute,
%I, Realizar conjuntamente con la Coordinacion comespondiente la adaptacion de documentos de contenido
juridico para el piblico en general;
I, Colaborar con las Coordinaciones del Instituto para coordinar eventos y la promocidn de temas relacionados
con la cullura de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales;
X1, Disefiar formatos y sistemas de comunicacidn electrénica para que los sujatos obligados puedan enviar al

Instituto solicitudes, consullas y olros documentos a través de medios electranicos;

XV, Proponer, en su caso, formatos y sistemas para gue los Sujetos Obligados reciban, procesen, tramiten, y
resuslvan las solicitudes de acceso a la informacidn, asi como a las que correspondan a la proteccidn de datos
personales, previa aprobacién por el Consejo General,

FATH En coordinacién con la Coordinacion de Capacitacion y Difusidn, editar la gaceta informativa digital del Instituto;
bt Mantener actualizado a través del portal de Internat del Instituto, la fecha, el lugar y la hora en que se realizaran
las sesiones del Consejo General; y

KL Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables, este Reglamento, el Consejo General, Comisicnado
Presidente y/o Secretario Ejecutivo.

Articulo 42.- Para ser Titular de la Coordinacidn de Tecnolagias de la Informacidn, se requiere cumplir con los sigulentes
requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano, en pleno uso y goce de sus derechos,

In. Contar con titulo y cédula profesional de ingeniera o licenciado en desarrolio de software, ingeniero yio
licenciada en tecnologia computacional yfo ingeniero o licenciado en sisternas computacionales o infarmética,
wia camera afin, expedidos por autoridad competente, con una antigledad profesional de 3 afios;

1. Mo haber sido condenado por delito doloso, ni haber sido inhabilitade para ccupar cargos publicos.

Articulo 43.- La Coordinacion de Tecnologias de la Informacion, contara con el personal especializado necesario para &l
desempefio de sus funciones.
CAPITULD X1
DE LA COORDINACION DE ADMINISTRACION

Articulo 44.- La Coordinacién de Administracién serd la encargada de brindar servicics de atencién a los empleados del
Institute, asi como también serd responsable de aplicar los recursos financieros y materiales con eficacia, eficiencia,
racionalidad, oportunidad, y de administrar los recurses humanos del Instituto.
Articulo 45.- Al frente de la Coordinacidn de Administracidn, habrad un titular, que tendra las siguientes funciones:

I Farmular e integrar en conjunto con el Comisionade Presidente, el proyecto del presupuesto anual de egresos

& ingresos del Instituto;
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. Administrar en conjunte con el Comisionado Presidente, los recurscs humanos, financieros y materiales
asignados al Instituto;

. Pravia autorizacién del Comisionado Presidente, llevar a cabo los pagos de ndmina, adquisicion de bienes y
servicice; asl como de aquellos derivados de contratos o convenios que el Instituto haya celebrado;

. Proponer al Comisionado Presidente, para los efectos legales a que haya lugar, las afectaciones
presupuestales gue se requieran;

V. Cumplir con las disposiciones legales a que el Instituto estd obligado, en matenia fiscal, presupuestsl y
financiera, de recursos humanos; asi como de recursos matariales;

W, Participar en el Comité de Adquisiciones, Amendamientos y de Servicios del Instituto, conforme a lo dispuesto
en la Ley de la Materia;

Wil Controlar y ejecutar, las actividades financieras y contables del Instituto, asi como operar el Sistema para al
Ejercicio y Control del Presupuesto;
Wil Apoyar el logro de los objetives y metas de los programas, proyectos y demdas actividades o eventos a cargo

del Instituto, mediante el uso adecuado y productivo de los recursos humanos, materiales y financieras;

IX. En coordinacidn con las demds dreas del Instituto, contratar al personal v llevar a cabo los tramites
correspendientes a los procesos de reclutamiento, seleccién, incorporacitn, capacitecion y actualizacion del
personal;

x Administrar 1a nomina de sueldos, salarios, pagos de impuestos, prestaciones y olras remuneraciones del
personal del Instituto;

XI. Praponer al Comisionado Presidente el programa anual de adquisiciones, arrendamisntos y servicios para
optimizacion de los recursos asignados al Instituto;

X1, Atender y resolver los asuntos administrativos relacionados con el personal del Instituto;

X1 Mantener bajo su custodia y responsabilidad las pélizas de pago, comprobantes fiscales, de gastos, nominas,
expedientes del personal, contratos y convenios, inventarios y demas documentos administrativos del Institute;

XV, Hacer las requisicicnes de materiales, mercancia, bienes y senvicios necesarios para el desempefio de las
funciones del Instituto, aprobados en el presupuesto;

FATA Formalizar los actos administrativos relatives a la terminacion y suspension de relaciones laborales en
coordinacion con las areas del Instituto comespondientes;

XV, Proporcionar cuanda menos trimestralments al Comisionado Presidente o cuanda éste se lo requiera, informes
contables, presupuestales y del estado financiero del Instituto;
XML Proponer al Comisionado Presidente politicas, nommas, sistemas y procedimientos internos para la dptima
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros asignados al Instituto;
FAY ][R Llevar a cabo en representacicn del Instituto, las gestiones y trémites que sean necesarios ante la Secretaria

de Finanzas y Administracidn del Gobierno del Estado de Baja California Sur;

XX, Lievar el registro y control de los bienes asignados a los Comisionados, Secretaria Ejecutiva; asi como a las
Unidades Administrativas, Organo Internc da Control y demds personal del Instituto; asegurando su
consenvacion y mantenimiento, conforme a las disposiciones aplicables;

XX Previa firma de contratos o convenios en los que el Instituto comprometa recursos plblicos, elaborara la
validacion de suficiencia presupuestal cormespondiante;

EXI. De acuerdo a la nomnatividad aplicable, refrendar los contratos y convenios de adquisicionas de bienes y
servicios conjuntamente con el Comisionado Presidente;

XX Coordinar a las actividades de las personas que presten Servicio Social en el Instituto; y

KA. Las demds que le sefialen las disposiciones aplicables, este Reglamento, &l Consejo General yio el

Comisionado Presidenta.
Articulo 46.- Para ser Titular de la Coordinacion de Administracidn, se requiere cumplir con los siguientes requisitos:
L Ser ciudadano mexicana, n pleno uso v goce de sus derechos;

1. Contar con titulo ¥ cédula profesional de Licenciade en Contaduria o de Administracidn, con una antigledad

profesional de 3 afios;

M1, Mo haber sido condenado por delito doloseo, ni haber sido inhabilitado para ocupar cargos plblicos.

Articulo 47.- La Coordinacidn de Administracidn, contard con & personal especializado necesario para ai desempefio de
sus funciones.
CAPITULO XII

ORGANO DE CONTROL INTERNO
Articulo 48.- El ljrgano de Controd Interno, es un area técnica del Instituto, encargada de conocer, auditar y en su caso,
determinar posibles infracciones administrativas; asi como de coadyuvar en la planeacion y ejecucién de los programas
del |nstituto.
Articulo 48.- Al frente del Organo de Control Interno, habrd un titular, quien tendré las siguientes funciones:

I Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos en los pregramas del Instituto, asl como los modelos de
gestion; ¥ en su caso sefialar las desviaciones o incumplimientos de los mismos, las causas que dieron origen
y la manera de dar cumplimiento;

Il Inspeccionar y fiscalizar que el ejercicio del gasto del Instituto se haya realizado de conformidad con las
disposiciones legales, nomas y lineamientos que regulen su ejercicio, verificando que las operaciones
financieras se registren contable y presupuestalmente de manera oportuna;

111, Varificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas por parie de las
Unidades Administrativas que integran el Instituto;
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. Instaurar los procedimientos administraiivos disciplinarios, desarroflan la investigacion de guejas y denuncias
formuladas contra servidores y ex servidores del Instituto; y fincar responsabilidades conforme a las leyes
aplicables;

V. Integrar el padrén de los servidores plblicos del Instituto, obligados a presentar declaracién de situacian
patrimonial, asi come Hevar el registro y seguimiento de la evelucion de la situacion patrimonial correspondiente;

LR Participar en los actos de entrega-recepcidn de los servidores piblicos del Instituto;

Wil Proponer medidas para el mejoramiente organizacional y administrative de las éreas del Instituto; su
reestructuracion, simplificacidn y modemnizacion;
Wil Evaluar y proponer medidas para facilitar los sistemas de gestién de calidad y el mejoramianto de los procesos

dentro dal Instituteo;
£ Participar en el Comite de Adquisiciones, Amendamientos y de Servicios del Instituto. conforme a Io dispuesto
en la Ley de la Materia;
X Vigilar que se atiendan las observaciones, recomendaciones y sugerencias realizadas al Instituto, por &l Organo
de Fiscalizacion del Congreso del Estado de Baja California Sur;
2l Elaborar en coordinacién con las Unidades Administrativas, los manuales administrativos internos necesarios
para la debida operacién v funcionamiento del Instituto.
Articulo 50.- Para ser Titular del Organo Intemo de Control, se reguiere cumplir con los siguientes requisitos:
I. Ser ciudadanc mexicano, en pleno uso y goce de sus derechos;
i Contar con titulo y cédula profesional de Licenciado en Administracion o Contaduria, con una antigliedad
profesional de 3 afios;
il No haber sido condenado por delito deloso, ni haber side inhabilitado para ecupar cargos piiblicos.
CAPITULO XN
COMITE DE TRANSPARENCIA
Articulo 51.- El Comité de Transparencla del Instituto, se integrara por el Consejo General y desempefiara las funciones
establecidas en la Ley.
Las sesiones del Comité de Transparencia se convocaran por la Secretaria Ejecutiva, a més tardar 24 horas previas a la
sesitn que cofresponda, notificando el asunto a tratar y la informacion necesaria para ello.
CAPITULD XIv
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 52.- Los casos no previstos por este Reglamento seran resueltos por el Consejo General, mediante la expedicion
de acuerdos y criterios atendiende & lo dispuesto por la Ley General, la Ley, y los Lineamientos Generales expedidos por
&l Sistema Nacional de Transparencia.
TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Gobierna del Estado de Baja California Sur,
ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
dal Estado de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado nimera 16 de fecha 30 de abril
del 2010.
ARTICULO TERCERD, Cen fundamento en lo dispuesto por el Articulo Séptimo Transitorio de la Ley de Transparencia
¥ Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Baja California Sur; entre tanto no se expida la legislacidn
correspondients a fa materia de proteccidn de datos personales, continuardn vigentes los Lineamientos y Politicas
Generales para el manejo, mantenimiento, seguridad y proteccitn de los datos personales que estén en posesion de las
Entidades Gubernamentales y las de Interés Piblico del Estado de Baja California Sur, expedidos par el Consejo General
del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacitn Publica del Estado de Baja California Sur, publicados en al
Boletin Oficial del Goblerno del Estado de Baja California Sur, nimero 16, de fecha 30 de abril del 2010,
ARTICULO CUARTO. La creacién de las plazas correspondientes a la Coordinacion de Difusion y Capacitacidn; asi como
del Organo Intemo de Control; estardn sujetas a la ampliacion presupuestal que aprusbe el H. Congreso del Estado de
Baja California Sur; y que refiere el Articulo Décimo Primers Transitorio de la Ley de Transparencia v Acceso a la
Infarmacion Pdblica del Estado de Baja California Sur.
ARTICULO QUINTO. Entre tanta, se de [ creacién de las plazas a que refiere el Articulo Transitorio anterior, [as funcionss
asignadas a la Coordinacion de Difusidn y Capacitacidn, las desempefiardn s Secretaria Ejecutiva y las demas
Coordinaciones del Instituto, atendiendo a la naturaleza de cada una de ellas. Las funciones del Organo Internc de
Control, las desempeiiard el Consejo General, la Secretaria Ejecutiva v la Coordinacién de Administracian, atendiendo a
los acuerdos que emita el propio Conseje General.
Dado en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los quince dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis, los
integrantes del Consejo General del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidn Pablica v Proteccién de Datos
Personales del Estado de Baja California Sur: Claudia Elena Meza de la Toba, Comisionada Presidenta, Félix Pérez
Marquez, Comisionado Secretario y Angélica Arenal Cesefia, Comisionadg Secretaria, aprobaron en la Tercera Sesign
Piblica ordinaria el presente Reglamento Interior por un

Figlix
Comisiona
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CONVENIO DE CCORDINACION DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL Y
EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA Y COLABORAGION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA®, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SUR, EN LQ SUCESINO EL "PODER EJECUTIVO", REPRESENTADD POR EL LIC. CARLOS MENDOZA
DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO EN ESTE ACTQ POR EL LIC. ALVARO DE LA PENA
ANGULO, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y POR LA M.C. SONA MURILLC MANRIQUEZ,
GONTRALORA GENERAL; ¥ POR LA OTRA PARTE, EL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, POR
CONDUCTD DEL H. Xv AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E
LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC, ARMANDO MARTINEZ
VEGA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LA LIC. ROSA EVELIA
SOLORIO RAMIREZ, EN SU CALIDAD DE SINDICA MUNICIPAL; PROF. 1SIDRO MARTIN IBARRA MORALES
EN SU CALIDAD DE SECRETARIQ GENERAL MUNICIPAL, ASISTIDOS EN ESTE ACTO COMO TESTIGO DE
HONOR, POR LA LCP, SARA MARIA BELTRAN NAVARRO, EN SU CALIDAD DE CONTRALORA MUNICIPAL,
AQUIENES CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA "LAS PARTES', SUJETANDOSE
AMBAS PARTES AL TENOR DE LOS ANTECEDRENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES.

. ANTECEDENTES.

|, Comg parte de las acciones para el farfalecimiento del federalismu, los Gobiemos Federal y Estalal con la
participacién de los Munigipios, han acordade mecanismos @ instrumantos que les permiten a estos Gllimos acceder
a un esquema de coordinacion, para Ya realizacidn conjunta de programas, proyectos, obras, acciones y SEVICIS
financiados parcial o totaimente con recursos provenientes del presipuesto de egresos de la Federacion y dal
Estado.

Este ssquema de coordinacion ests sustantado en el sistema nacional de planeacion democratica, cuya expresién
juridica, administraliva, programatica y financiera se concreta en los convenios de coordinacion, que suscribe &l
Ejecutiva Faderat con los gjeculivos de cada uno de fos Estados, con el fin de ‘establecer 1as bases y mecanismos
de coordinacién entra ambos drdenes de gobierno, para vincular las acciones de los programas sectonales,
regionales, instilucionales y especiales que lleven a caba las dependencias y entidades de 1a administracion plblica
faderal con las previstas en los respeclivos programas estatales, de tal forma que las actianes que se convenga
realizar en la entidad faderativa, con la participacion, qus en su caso cormesponda a los municipios interesados, sean
congrientes con la planeacién nacional y estatal de desarrolin,

M. Ei Ejecutiva del Fstado, an apoyo al praceso de faderalizacién gque promueve la Secrelacia de la Funcidn Publica,
realiza acciones conjuntas con los Municipios del Estado para cantribuir ai fortalecimiento del sistema municipal de
control y evaluacion de la gestion pdblica, a fin de logear un eficienta, oportuno, transparsnte y honesto uso de log
apovas v resursos federales y estatales asignados, reasignades o transkeridos, que las dependencias y e dades

strumentos previstos en el presupussto de egresos da la Fédaramfm y del kstado vigantes.
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lll. Por ofra parte, exista una divarsidad de recursos qua los Municipics reciben de la federacion y del estado, cuyg
gjercicio y control, se rige tanto por las dispusivionss establecidas en la materia, tanto por el Gobiemo Federal y
Estatal, como por log prapins convenios o instrumentos de coordinacitn celsbrados al efecto.

IV¥. El prasenta instrumento, responde a [as nacesidades de actualizar las acciones que han venide implementandose
gn matera de fortalecimiento al sistema municipal de conidl y evaluacién ds 1a gesbidn pablica, y establecer una
¢olaboracidn en matera de transparencia ¥ combate a la cormupgidn, repraseniande con alle ests acusrde, |3
vinculacion entre &l Estade v los Municipios para la consecucién de las metas y cbjetivos de la gestidén municipal v
el plan astatal de desarrollo.

El presentz convenio, otorga continuidad a los programas y atciones dg forlatecimients al sistema municipal de
comrol v evaluacidn de 13 geslidn pablica y colaboragién an malena de fransparancia y combate a la carrupeidn, an
un mareo de ragpeto a la autenamia municipal y de trabajo, que se han venido desaroliande an el marce del acuerdoe
de coordinacién suscrilo en fecha dieciséis de marzg del afo dos mil doce, por la Secretara de la Funcion Pdblica
y of Gobierma dal Estado de Baja Califomia Sur, para o cual, es necesano integrar y ampliar los programas de
accidn conjunta, a fin de legrar un ejercicio efcignts, operduno, transpargnte ¥ heneste de los recursos
presupuestales provenientes de las aportaciones federales y estatales.

Y. En el marco de la legislacidn estatal vigente, el "PODER EJECUTIVG" y "EL MUNICIFIO® han decidido continuar
goordinando sus acgionas, 2 in de consofidar la operacion dal sistema municipal de control y evaluacién de fa geshidn
- publica, respecto & |a ingpeceion, conteol y vigitancia de los recursos federales y estatales para ser aplicados en
rogramas, sequimiento a los proyeclos, acciones, obras y servicios convenidos praviaments; en aste contexto, es
fundamental la promocidn e impulse de la implementacion do ssquemas contables amonizados en las
adminigteaciones publicas de los res drdense de gabiame, y para dar conlinuidad al intercambio da experiencias &
informacion en mataria de modamizacion de fa administracibn pablicay priclicas de buen gobiema y da fomenty de
la contraloria social, el apeqs a la legalidad, |2 rendicidn de cuentas v el combale a eficaz a la corrupeidn, a afecto
de lograr una mayor ransparancia en fa gestidn publica,

V. Da acuardo a lo establecido en la Lay de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja
California Sur vigents, el *PODER EJECUTIWO® y "EL MUNICIFIO™ han decidide coordinar accionss, tendientss a
fortalecer el ejercicio del derecho de acceso 2 la infarmacion poblica en el estado que permita transparentar la
gastién gubsrnamental,

DECLARACIONES:

\N\ 1. Delara “EL PODER EJECUTIVO" que:

acion,
y confarmidad con lo establacide en los articulos 40, 42, 43 de la Constitucion Polilica de los Estados, (nidos

xicanos; asi como el artlculo 1 ge la Constilucion Poiiﬁca’ée[ Eatado Libn

\\1(‘1 El Estado de Baja Califomia Sur, es una entidad libre y soberana, qle Ta pare inleqrante de |a Fad

y Soberano de Baja Califomia
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1.2. El gjercicio del Poder Ejscutivo, se deposita en el Gobsrnador del Estado, quien tiene las facultades y
obligaciones que establecen, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucien Politica del
Estado de Baja California Sur, la Ley Orgénica de la Administracion Publica de! Estado de Baja California Sur y fas
damas disposiciones juridicas aplicables, es por ello, que de acuerds a lo dispuasio en los aricules 67 y 73 de la
Constilucion Poliica del Estado Libre y Soberano de Beja California Sur; arficulo 2 de Ja Ley Oiganica de la
Administracién Piblica del Estado de Baja California Sur, y articules 42 y 43 de la Ley de Planeacidn dal Estado de
Baja Califoria Sur, el hituiar del Poder Ejecutivo dél Estado de Baja Califomia Sur, cuenta £on I35 facuitades
suficientes para calebrar el presenle convenio de conrdinacion.

1.3, De conformidad con io establacide en los articulos 81 v 83 fraccidn |V, de la Conslitucidn Polilica del Eslado
Libra y Sobarana de Baja Catifornia Sur, y adiculo 4 de Ia Ley Orgénica de la Adminiskracitn Piblica dal Eslado de
Baja California Sur, tados fes acuerdos v disposiciones que el Gobamadar expida en uso de sus facultades, daben
para su validez, ser autorizados con la fira  del Secretario General de Gabigrno, debiendo también firmar de
conocimients, gl encargado del ramg a que el asunko cormesponda.

1.4, Con fundamanto an lo establecido en los articulos &1 da la Constitucidn Pelitica del Eslade Libre y Sobarano
de Baja Califormia Sur, aticulos 16 fraccidn X y 32 de la Ley Orpénica de l2 Administracién Pablica del Estado de
Baja California Sur, interviena en la suscripcién del presente instrumento la Conlralora General.

1.5. Para los sfectos dal presante instrumente, sefiata como su domicili, el ubicado en Palacio de Goebieme, sita an
las calles lsabel la Catdlica entre Ignacio Allends y Nicolds Bravo, de la Colonia Centro, cédigo postal: 23000, La
az, Baia California sur.

2. Daclara "EL MUNICIPIO™ qus:

2.1. El Municipio libre es la base de la division temitorialy de la omanizacitin politica del Estado de Baja
Califomia Sur, investido de personalidad jurdica propia, integrade por una comunidad establecida en un
terfitodin, con un gobiemo aulbnomo en su régimen interor y en la administracidn de su hacienda piblica, an
términos de los articulos 115 de la Conslitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 117 de la Conslitucion
Polifica para gl Estado de Baja Califormia Sur, lo anterior, de cenfarmidad con ef articulo pimero, pamafo segunde de
la Ley Organica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja California Sur.

2.2. El presidents Municipal, tiens a su cargo la reprasantacion del Municipio, en los términos de fos articulos 150
y 151 de la Constitucion Politica del Estado da Baja California Sur, asi come el arficulg 52 fraccion X/ de la Ley
Orgénica del Gobigrno Munigipal del Estado de Baja California Sur, y articulo 17 fraccién XHi del Reglamento do ta
Adminigtracion Publica Municipal de La Paz, Baja California Sur.

—_ ‘2’3 Ue c:::nfon'nldad eon lo dispuesls an los amculus 149, 152 ¥ 154 de la ﬁuns’utuclﬁn Pulihca dei E i%c:de E!aja

Califomia Sur ¥ amculu 3z iracmﬁn v y 81 fraccian XXX
La Paz, Baja California Sur, proceden a curnparacer 05

b e
\I .
A
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2 4 Comparte con al Gobleme del Estado, el compromiso de avanzar en la aplicacidn honesla y eficaz de los
recursos piblicos para satisfacer adecuadaments las necesidades da la poblacién, par ko gque es de su interes,
promover en ! Municipio una cullura de transparencia, buscando con elko la modemizacién, y que tiane interés
en concartar accionss y esfuerzos que sean necasangs. con el objeto de establecer una coordinacién para al
fortalecimiente del sistema municipa! de control y evaluacitn de |a gestién piblica y colzboracién en mataria de
transparencia y combate a la corrupeién, ya que comparte con el ejecutive estatal sl compromise de avanzar en
la apiicacidn honasta v efica2 e 108 Tecursos poblieod para satisfater atktuadamente 185 fiecesidades de la
poblacién, por lo que es da su inierés paricipar en la lucha contra fa corrupcion ¥ promover en la entidad una
cultura de transparencia, buscande con ello la eliminacidn de onductas de colusion o de fomento de la comupcidn
en fodos Ins ambits.

2.5 Que para ios fines y efactos legales del presenta canvenio, sefiala come su domicilio legal el ubicado en
Boulevard Luis Donaldo Colosio Murrieta, sin nimero, entre Avenida de Los Deportistas y carabineros, da fa Colonia
Dongelgs 28, an la Ciudad de La Paz, Baja Califomia Sur,

3. “LAS PARTES" declaran que:

3.1 En mélo de las declaraciones antes vertidas, las parfes celebrantes se racongcen muluamente la
personalidad jurldiea con las que se ostentan y manifiestan sU voluntad e interdés de otorgar el presents
instrumento, conforme a |as cliusulas contenidas en el mismo.

3.2 Resulta necesario, establecer las bases de conrdinacidn de las acciones que realizan |05 dos niveles de
gobiemo, para adeptar fas medidas que permitan obtener |2 méxima efectividad en la instrumentacion y ejecucion
de los programas raspactivos, para ello, se estableceran y adecuardn las accionas en matena de este convanio
conforme a los planteamientos previstos en los Planes Estatal y Municipal de Desarralio,

f,/ 3.3. Recanocen que sl problema de la cormupeian afecta a todos los maxicanos, toda vez que frena el desarolie
\ nacional, atenta contra las instituciones nacionales, desalienta la participacion soctal y lesina la confianza que la
sociedad dsposita en sus gobsmantes, por lo que fesulta indispensable 13 colaboracitn y coordinacion da
aeciones entre los distintog drdenes de gobiemo, 2 fin da alacar an forma integral este problema social, con basa
an los antscedentes mencionados, |as partas celebran el prasente instrumento, al tenor de las siguientgs:

CLAUSULAS,
CAPITULC |
DEL QBJETO. —

. PRIMERA.. EL PGDER EJECUTIVO™ y “EL MUNIEIPID" Cnn'u'!ene

‘-\ Mm mspancmnar cuntmlar ywigilar el e_mrcmm ¥ apllcac:dn dé Ic:s recursos federales y Estatalas a través da Ias
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Gobiemo del Estado le asigne, reasigne o transfiera a “EL MUNICIPIO™, con el propbsito de lograr al ejercicio
eficiante, oportunc ¥ honesto de dichos recursos en los programas, proyectos, obras, acCiones o Servicios
previamente daterminados, asl come para lograr mayor transparencia 8n |2 gaslion publica y acciones mas
afectivas an la prevancidn y cerbals a la corgpcidn.

Log racursos faderales qus “EL MUNICIPID” reciba a través del "ramo general 33 "aporiacionas federales para
anfidades federativas v municipios” del presupueslo de egresos de la federacion, asi como, las aportacionas para
el sistema da proteccion social en salut, previstas en el titulo tercero bis de la Ley General de Salud, no son objsto
da fas acciones conjuntas a que s& refisre el presenta instrumanty.

CAPITULO I

DE LAS ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNTCIPAL DE CONTROL Y
EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA.

SEGUNDA.-Para Fortalecer e Sistemma Municipal da Contral v Evaluacidn de la (Geston Piblica “EL PODER
EJECUTIV(", se compromets a:

I.-Proporcianar a “EL MUNICIPIC™ apoyo Wcnico para reforzac los mecanismos de control intemg en las
dependencias y enlidades da la administracién publica municipal que fungen como ejacuteras de los programas,
proyectos, obras, accionas y servicios financiados con los recursos federales y estatales, 2 efecto de posibilitar una
Ei/ajm' participacion de ésta, &n las largas ds inspeccitn, contral y vigilancia,

&

8 II.-Promover el desarrollo de sistemas ds informacidn programatica presupuestal de los programas, proyects,

ubras, acciones y sarvicies financiados con los recursas federales y estatales, ¢on el fin de faciliarla inspeccién,
control y vigilancia del ejersicio y aplicacion de dichos racursos y reorientar en su caso las agcienas de audiloria y
¢te verificacion.

TERCERA.-Para fortalecer el sistema municipal de control y evaluacion da la gestion piblica, “EL MUNICIPIO™ se
compromete a

|.-Revisar, y en su caso, promover las reformas al marco juridico qua rige 8l control y la evaluacidn de la gestidn

. publica en “EL MUNICIFIO",

II.-Difundir a los drganos de fiscalizacion y control interno, la normatividad, la metodologia, ¥ los procadimientos
para auditar y verificar los programas fedarales y estalales ejecutados en el municipio, asi como proporcionar |a
asoria-y el apoyo técnico nesesanys.

ll.-Promover el desarrclio de sislemas de informacign programatica-presypuestal de los programas, ‘
obras, agciones y sarvicios financiados con 108 recursas feder, Bs ¥ estala?ga. con of fin de facilitar la inspeceoion,

gontrol ¥ vigilancia del ejercicie ¥ aplicacion de dichos TaCUrs0s ¥ reonientar @n su caso las acgiones de audiiova ¥
de verificacion. f |[ 3 ;
— S f
e —~—— }
= Al
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V.- Fortalecar permanantsmente al 6rgang de control municipal, para incrementar la cobertura y efeclividad de sus
tareas da contrgl y evaluscion de los programas y proyectos Fnanciadds con recursos faderales y estatales.

V.- Realizar ssludios ds desamolla organizacicnal y humano &n las instancias de control municipal, con &l objeto de
identificar las deficiencias que se constituyan en elamentos sustantivos para la formulacitn de propugstas da
acciones de majora continua, reingenieria de procedimientos y actualizacian tecnolbgica,

V1.- Fortalecer los mecanismos da control intemo en las dependencias y entidades de fa administracion publica
municipal qua funjan como gjecutoras de los programas, proyectos, obras, acciones y senvisios financiados con
recursos federalas y estatates.

YIl- Fomentar a apartura cuentas bancarias especificas para la radicactin de log recursos federales y estatales
que reciba para la realizacion de programas, proyeclos, obras, accionss y servicios, informando de ello a la
dependencia o antidad de la administracidn pdblica estatal de que se trate.

CAPITULC NI
DE LA SUPERVISION, INFORMACION CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

"ﬁlAHTAa “EL PODER EJECUTIVO" y “EL MUNICIPIO", aceerdan establecer conjuntamente un sisterna de
informacisn a fin de mantener una parmanents y adacuada cotaboracién y caordinacion, qus les permita contar con
informacitn suficients, confiable v oportuna para el seguimiento de las accianes y compromiscs que $& establacen
on el presente instrumanto, asf como en los convenios y demas instrumentos de coordinacidn celebrados entre "EL
PODER EJECUTIVO®, per conducto de sus dapendencias o entidades y "EL MUNICIPIC”,

Asimigme, “EL MUNICIPIC", proporcionard la infarmacion y documeniaciin refacionada con la realizacion de cbras,
proyectos y accionss que hayan sida financiadas con recursos parcial o totalmente estatales, que permila verificar
el correcto gjercicio y aplicacitn de dichos recursos, a efecto de presentar las denuncias penales a que haya lugar.

- QUINTA.. “EL PODER EJECUTIVO", por conducto de |2 Contraloria Genersl, y «on la finalidad de auxifiar fog

\‘tmha}ns de audileria, e compromete a lo siquiente

Realizar en el mbito de sus alribuciones, Iz verificacion y evaluacion timestral 6 anual de la ejecucion de
\ los distintos programas, proyectos y acciones realizados con recursos estatalas, con el fin de copocer &l
grade de cumplimienty de metas, de las disposicionas juridicas aplicables, y hacer las observgciohes

) b Y comespondientes en su caso, de las desviaciones y deficiencias detectadas, a gfecto de que\sdan

comegidas por “EL MUNICIPIO, T
Il A s=olicilud de "EL MUNICIPIO®, praporcianar apuycﬁ para la realizacin de audilor
dependencias y entidades de la Administracion Piblica Municipal.

——— \ #
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SEXTA - “EL FODER EJECUTIVO", a través ds la Conlraloria Ganeral, con 1a finalidad de promover 1as accionss

que se instrumenten en el Sistema Municipal en materia de Contrel y Evaluacidn de la Gestin Fiblica, se
compromete a ko siguienta:

I.  Colaborar con *EL MUNICIPIQ®, mediante un programa de trabajo, que serd elaborado por “LAS PARTES”,
con la inafidad de faftalater sus sistarmas de control v evaluazian.
. Proporcionar asesotia técnica y juridica necesaria, para instrumentar y fortalecer gl programa a que hace
referancia en punto anlerior.
. Revisar, y ensu caso, promover las reformas al marco juridico de control y evaluacian de la gestion publica,
asi como a otros ardenamientos jurfdicos, con la finalidad de hacer més transparsnta dicha gestion,

CAPITULO I,

ACCIONES DE MODERNIZACION ¥ TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.

SEPTIMA.- ‘EL MUNICIPIO® a través de |2 Contraloria Municipal se compromete a llevar a cabo las acciones de
modemizacidn, kansparencia gubemamental talss come:

,VCniab-nrar ean “EL PODER EJECUTIVO®, mediante el programa de trabajo, con la finalidad de fortaleger sus

~

acciones de modemizacion de la administracion municipal,

li. Participar, a través de la Contraloria Municipal en el fortalecimiento del Sistema da Alencion a Quejas y
Denuncias, para by cual difundlira entre |as comunidades benefciadas, la informacion relativa a las obras que se
llevaran a cabo con recurens Federales, Estatales y Municipates.

1), Participar en gl programa de mogemizacion gubemamental, desarrallande esquemas de control y evaiuaciin
de {as acciones, onientadas fundamentaimente al cumplimiento de las necesidades y expectativas de |a socredad.

CCTAVA - "FL MUNICIPED® nombrara un enlace oparative entre *EL PODER EJECUTIVO" y "EL MUNICIPIO®
para efectos de suministro de infarmacian intema de recursos autorizades, modificaciones a programas durante
el gjercicio, informes bimeslrales de avance fisico y financiero y cierres anuales del ajarcicie.

NOVENA. - Se sefiala que el presente convenio entrard en vigor a partic del dia habil siguienta de su publicacion

\ en ol Boletin Oficial de! Gobiemo del Estade de Baja Califomia Sur v tendrd una duracidn ingefinida, pudiends

.\‘

\

arse por terminado an cualquier momento per acuerdo mutuo, sin que tal circunstancia afecte del desarmllo y
culminacion de |as acciones que se encugntren en procaso de ejecucion, debisndo continuar 45tas hasta su total
tﬁ-n]ina;:iﬁn.

T

DECIﬁA.« “LAS PARTES" acuerdan que el presants Cgmﬁmu ra sar modificade o adibidnado, para 1o cual

las modificacionss y adiciones respectivas suriran ejﬁf.‘:tﬂ a partir da la fecha en que $s suagnba el decumento

correspondiente por los representantes legales respectivos. y
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DECIMA PRIMERA.- Ei presente documanto $8 publicard en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Baja
{alifornia Sur y en la Saceta Municipal, para los efectos legales correspondientes.

Leido que fus el presents Convenia por "LAS PARTES' que en &l intenvenen, ¥ enteradas de su conlenido y
alcance kagal, Io firman por duplicado, en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, alos quince dias del mes de

marzo dal afio 2016.

FOR “PODER EJECUTIVO”

— ‘\‘\"L
¢ LIC, CARLOS-MENDOZADAVIS.

GOBERNADOR C NSTITUCIDHN_ DEL

POR “EL M

LIC. ARMANDG/MARTINEZ VEGA,
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. XV

/

PROF. éé‘.mﬁu MARTIN BARRA MORALES.
SECRETARIO GENERAL 'MUNICIPAL DEL H,
XV AYUNTAMIENTODELA PAZ B.CS.
'
A =)

LIC. RPU}A/E\"ELI#. SOLORIC RAMIREZ.
SINDIFD  MUNICIPAL DEL H. XV
AYUNTAMIENTO DE LA PAZ B.C.S.

TESTIGC DE HCNOR.

LCP. SARA NAVARRO
CONTRAL DEL H.XV
AYUNT, BCS.
.|'
LIC. JDEE GG E\L LMADOR,
DIREGTDRG LM: SEJERIA JURIDICA
DEL H. XV AYU TAMIENTD DE I\ PAZ, B C.S.

REVISO Y VALIDO) CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 159 BIS
DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

DE LA PAZ, ES]E..D'{}.DE-WC&LIFDRNTA SUR.
-ﬁ
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CONVENIO DE  COLABORACION Y  COORDINACION  DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION
PUBLICA Y COLABORACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA”, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNQ DEL ESTADD DE BAJA
CALIFORNIA SUR. EN LO SUCESIVO, EL "PODER EJECUTIVO", REPRESENTADO POR
EL LIC. CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO EN
ESTE ACTO POR EL LIC. ALVARO DE LA PENA ANGULO, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNQ Y POR LA M.C. SONIA MURILLO MANRIQUEZ, CONTRALORA GENERAL;
Y POR LA OTRA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENCOMINARA “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C.
ARTURD DE LA ROSA ESCALANTE, PRESIDENTE MUNICIPAL, EL LIC. LUIS ALBERTO
GONZALEZ RIVERA, SECRETARIO GENERAL, LA LIC. SUSANA DEL CARMEN
ZATARAIN GARCIA, SINDICA MUNICIPAL ¥ LA C.P. MARIA ELENA CAMACHO LOPEZ,
CONTRALORA MUNICIPAL, A QUIENES CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES", QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES;

DECLARACIONES
1. DECLARA "EL PODER EJECUTIVO", QUE;

1.1 El Estado de Baja California Sur, eg una entidad libre y soberana gus forma parte
integrante de la Federacion, de confarmidad con lo establecido en los articulos 40, 42 y 43
de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi coma 1 de la Constitucian
Politica del Estado Libre y Soberang de Baja California Sur.

1.2 B gjercicio del Poder Ejecutivo se depesita en e Gobernador del Estado, quien tieng |as
facultades y obligaciones que establecen, la Caonstitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, la Ley Qrganica de la
Administracion Pdblica del Estado v 1as dernds disposicicnes juridicas aplicables, es por ello
que de acuerdo a lo dispuestc en o articulos B7 y 79, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur: 2 de la Ley Organica de la Administracion
Flkblica del Estado de Baja California Sur y, 42 y 43 de |a Ley de Planeacion del Estado de
Baja California Sur, & titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja Califorria Sur, guenta
con las facultades suficientes para celebrar el presente Convenio de Goordinacion.

1.3 De conformidad con 1o establecido en los ariculos 81 y 83 fraccion IV, de Ia

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de Baja California Sur, y 4 de la Ley ﬁ

Crgénica de la Administracidn Piblica del Estado de Baja California Sur, todos los acuerdos |

v disposiciones que el Gobernador expida en uso de sus facultades, deben para su validez,

ser autorizados con la firma del Secretario General de Gobierno y también, debe firmar de |

conacimiento el encargado del ramo a gue &l asunto corresponda. ﬂ
4

1.4 Con fundamento en o establecido en los articulos B1 de la Constitucién Politica del

Estado Liore v Scberano de Baja California Sur; 16 fraccion Xl y 32 de la Ley Organica de la
Administracion  Pdblica de! Estado de Baja California Sur, interviene también en la ™

suscripcion del presente documento la Contralora GW%//
v \ I
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1.5 Para lgs efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio, &l ubicado en
Palacic de Gobierno, sito en las calles Isabel La Catdlica entre Ignacio Allende y Nicolds
Brava, Colonia Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja Califormia Sur.

2. DECLARA "EL MUNICIPIO™ QUE:

2.1 Bl Municipio es la entidad local basica de la organizacidn tertoral del Estado, es la
institucién  juridica, politica y social, de cardcter autonomo, con autoridades propias,
atribugiones especificas y libre administracién de su hacienda, de acuerdo con los numerales
117 y 120 incigo &), de la Constitucidn Palitica del Estado de Baja California Sur y articulc 1 de
la Ley Orgdnica del Gobierno Municipal del Estade de Baja California Sur.

2.2 El Presidente Municipal tieng a su cargo la representacion del Municipio en [0g términos
de log articulos 150 y 151 de |a Constitucidn Folitica del Estado de Baja California Sur, a
como el articule 53 fraccidn Xl de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estad
Baja California Sur.

2.3 De conformidad con lo dispuesto en los articulos 143, 152 v 154 de la Constituc
Polttica del Estado de Baja California Sur; 57, 118 y 121 fraccion V de la Ley Crganica de
Gobismo Municipal de! Estado de Baja California Sur, proceden a comparecer los
funcionarics monicipales en el presents instrumeants juridico.

2.4 Comparte con el Gobierno del Estado, el compromiso de avanzar en la aplicacion
honesta y eficaz de los recursos plblicos para satisfacer adecuadamente 1as necesidades
de la poblacion, por lo que es de su interés, promover en e Municipio una cultura de
transparencia, buscande con ello la modemizacian,

3. AMBAS PARTES DECLARAN QUE:

3.1 Resulta necesario, establecer las bases de coordinacion de las acciones que realizan los
dos nivales de gobierno, para adoptar las medidas que permitan obtener la maxima efectividad
en la instrumentacion y ejecucidn de los programas respectivos, para ello, se estableceran v
adecuaran las acciones en materia de este convenio conforme a los planteamisntos previstos
en los Planes Estatal y Municipal de Desarrollo.

En virtud de lo anterior, y con fundamerto en los articulos anteriormente mencionados, “EL
FODER EJECUTIVO" v “EL MUNICIPIO" calebran & presente Convenio al tenor de las

siguientas: 1

CLAUSULAS |
PRIMERA.- *EL PCDER EJECUTIVO" v *EL MUNICIPIO" establecen que los objetivos del |
presente Convenio son: ﬁ

l. Realizar acciones conjuntas orentadas al fortalecimiento de los Sistemas de Control v &
Evaluacion de la Gestion Publica Municipal, a fin de lograr un gjercicio eficiente, oportuno,
transparents y honesto de los recurses, gue e Gobisrmo Federal a través de las
dependencias o entidades de la Administracion Plblica Federal asigwigne o transfiera

g
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al Estado y af Municipio, asi como los que el Gobierno del Estado le asigne, reasigne o
transfiera,

Promover acciones tendientas, en el dmbito de su comipetencia, para lograr una mayar
transparencia en la gestitn de las dependencias y entidades de la Administracién Municipal,
mediante normas de control & implementacion del programa de medemizacion.

Promowver & seguimiento, control y vigilancia de los programas y acciones gue sean objsto
de coordinacién, incorporando la participacion de la ciudadania, bajc un esquema de
corrasponsabilidad, generando mayores espacios e informacion para ésta, en su relacion
con los diferentes drdenes de gobierno, y fomentando su participacion en las acciones que
se emprendan para transparentar la gestion pablica.

v, Fortalecer los mecanismos de atencion y participacion de la ciudadania, con la finalida
praporcionarle un servicio eficaz y oportune de orentacidn y atencion de guejas
denuncias.

V. Promover acciones para prevenir y sancionar las conductas de los senvidores pablicos, gue
trasgredan las disposiciones juridicas aphicables, a la ejecucion de los diverses programas,
convenios y demas instrumertos de coordinacidn celebrados, en los términos  de [a
legislacion aplicable.

V. Colaborar en acciones de apoyo mutuo, que coadyuven a la modernizacion y transparancia
de la gestidn publica sn bensficio de la ciudadania.

SEGUNDA. - “EL PODER EJECUTIVO", se compromete a colaborar con “EL MUNICIFIO",
en sl fortalecimiento de [os Sistermas Locales ds Control y Evaluacidn de la Gestion Plblica, asi
como en las acciones de modernizacion vy transparencia de la Administracion Plblica
Municipal.

TERCERA.- Para fortalecer ef Sisterna Municipal de Contral y Evaluacion de la Gestion Publica
y apoyar la modemizacién v transparencia, en & Ambito municipal. “EL MUNICIPIO" se
compromete a:

|. Fortalacer permanentements a la Contraloria Municipal, para incrementar la cobertura v
afectividad de sus tareas de control v evaluacidn de los programas y proyectos financiados
CON recursos estatales.

Il Incorporar en la cuenta publica los montos v programas gue le sean asignados,
reasignados o transferidos en los t&minos de la legislacion aplicabls y de conformidad con

la estructura programatica municipal sin gue por ello se pierda el carécter estatal de los ﬂ

I

racursos.

l. Participar con las dependencias y entidades de la Administracion Flblica Estatal, con las I
cuales suscriba convenios y demds instrumentos gue sustenten la asignacidn, reasignacian o
o transferencia de recirsos, en la definicion de los indicadores de gestion relativos al ﬁj’
otorgamiento y gercicio de los citados recursos, asi como proparcionar la informagcién |
necesaria para efecto del seguimiento en el comportarmiento ; Indicadores senalados, ,E;:f
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CUARTA.- “EL PCDER EJECUTIVO" vy “EL MUNICIPIQ", acusrdan establecer
conjuntamente un sistema de informacion a fin de mantener una permanente v adecuada
colaboracién y coordinacion, que les permita contar con informacion suficients, confiable v
oportuna para & seguimiento de las acciones y compromiscs gue se establacen en el
presente convenio, asi como en los convenios y demas instrumentos de coordinacion
celebrados entre &l "PODER BEJECUTNG”, por canducto de sus depsndencias o entidades, y
“EL MUNICIPIO".

Asimisme, *EL MUNICIPIC" proporcionara la informacion y documentacion relacionada con
realizacion de obras, proyvectos y acciones que hayan side financiadas con recursos parcialio
totalmente estatales, que parmita verificar el correcto gjercicio y apiicacion de dichos recursos

v que resulte necesaria, en su caso, para fincar 1as responsabilidades y aplicar las sancionss
administrativas gue correspondan, asl come para presentar las denuncias penales a gue haya
lugar.

QUINTA,- Para auxiiar los trabajos de auditoria, fiscalizacidén, y supervision “EL PODER
EJECUTIWVG" por conducta de la Contraloria General se compromete a:

I Auditar, fiscalizar, verificar y evaluar los programas y obras egjecutadas con recursos
feclerales & estatales por “EL MUNICIPIC" sin peruicio de las atribuciones que
corresponden a la Secretaria de la Funcion Plblica, con excepcion de recursos del ramo
33.

. Participar por si, & conjuntamente con la Secretaria de la Funcién Publica, en la fiscalizacian
de los programas v cbras desde su fase de planeacion hasta la entrega — recepcion v
puasta en operacidn que realice "EL MUNICIPIO” con recursos federales o estatales.

lll. Realizar en & ambito de sus atribuciones, la verificacion y svaluacion trimestral o anual de la
giecucién de los distintos programas, proyectos y acciones realizados con recursos
faderales o estatales, con el fin de conocer el grado de cumplimiento de metas, de las
disposiciones juridicas aplicables, y comegir en su caso, las deswviaciones y deficiencias
detectadas.

V. A solicitud del Municipio, proporcionar apoya para la realizacion ds auditorias y revisiones a
las dependencias v entidades de la Administracisn Pablica Municipal.

SEXTA.- Para promover las acciones que =& instrumenten en el Sistema Municipal en Materia
de Control v Evaluacidn de la Gestidn Publica, "EL PODER EJECUTIVO" a traves de la
Contraloria General se compromete a:

I, Colaborar con "EL MUNICIPIO", maediante un programa de trabajo, que serd elaboaradoe por !
"LAS PARTES", con la finalidad de fortalecer sus sistemas de contral y evaluacion.

. Proporcionar asasoria técnica v juridica necesaria para instrumentar y fortalecer el programa Y
a gue hace referencia en punts anterior. |

T \

'
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l.  Pewvisar y, en su caso, promover las reformas al marco juridico de control v evaluacion de la
gestién publica, asi come a otrog ordenamientos juridicos, con la finalidad de hacer mas
transparente dicha gestidn.

SEPTIMA.- “EL MUNICIPIC" a travéz de la Contraloria Municipal se compromete a levar a
cabo las acciones de modernizacion, fransparencia gubernamental tales como.

I Colaborar con "EL PODER EJECUTIVO", mediante el programa de trabaio, con |a finalicdad
de fortalecer sus acciones de modernizacion da la administracion muricipal,

. Paricipar, a traves de la Contraloria Municipal en el fortalecimiento del Sistema de Atencid
a Quejas vy Denuncias, para lo cual difundird entre las comunidades beneficiadas, |
informacion relativa a las obras que se llevardn a cabo con recursos Federales, Estatalas v
Municipales.

Il Participar en el programa de modermizacién gubemamental, desarrollando esquemas de
contrel v svaluacion de las accicnes, orientadas fundamentalmente al cumplimiento de las
necesidades y expectativas de |a sociedad. .

OCTAVA. - “"EL MUNICIPIC" nombrarg un enlace operativo entre "EL PODER EJECUTIVO" v
"EL MUNICIPIC"® para efectos de surministro de informacion interna de recursos autorizados,
modificaciones a programas durante el gercicio, informes bimestrales de avance fisico v
financiero y cisrres anuales del gjercicio.

Por su parte, "EL MUNICIPIO® se compromete a llevar [a contabiidad por separado del
gjercicio de los recursos federales y estatales gue le sean transferidos, de tal manera que se
facilite la obtencidn de datos, scbre su distribucién final por obra, ast como, mostrar la
informacion contable del uso de Ios recursos fecerales y estatales, a “EL PODER
EJECUTIVO" v a la Secretaria de la Funcidn Pablica.

NOVENA.- "EL PCDER EJECUTNWGO" podra verdficar v evaluar | informacién praporcionada
por la Contraloria Municipal y solicitar la informacidn adicional gue se requiera para curmplir con
sus atibuciones y proponer las medidas correctivas gue pracedan, informandos el Ejecutivo
Eztatal por conducto de la Contralora General a la Secretarfa de la Funcion Publica y &l
Presiclents Municipal, en todo caso, de las irregularidades que detecte en &l gjercicio deal gasto
federal y estatal del recurso transferido.

DECIMA, - Se sefiala que el Acuerdo entrard en vigor a partic del dia habil siguiente de su
publicacidn en el Boletin Cficial del Gebierne del Estado de Baja Califormia Sur v tendra una
duragion indefinida, pudisndo darse por terminado en cualquier momento por acusrdo
mutuo, sin que tal circunstancia afecte del desarrollo y culminacion de las acciones que se
sncuentren en procesa de gjecucian, debiendo continuar éstas hasta su total terminacion.

DECIMA PRIMERA.- "LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio podra ser

modificado ¢ adicionado, para lo cual las maodificaciones y adiciones respectivas surlirn |
efecto a partir de la fecha en gue se suscriba el documento correspendiente por los L
representantes legales respectivos. 4

4
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DECIMA SEGUNDA. - El presents documento se publicara en el Boletin Oficial del Goblerno
del Estado da Baja California Sur para los efectos legales comespondientes.

Leido que fue el presents Convenio por "LAS PARTES" que en &l intervienep.y enteradas de
su contenide y alcance legal, 1o firman por duplicade, en la ciudad de L&t az, Baja California
Sur, alos 089 dias del mes de diciembre de 2015.

POR EL GOBIERNO DEL ESTADO

TG CARLDS MENDOZA DAVIS ) A ESCALANTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL L DELset=—
A, SUR

LI@e1S ALBERTO GONZALEZ RIVERA

SECRETARIO ERAL DELH. AYUNTAMIENTC

L\

M.C. SONIA MURILL EZ LIC. SUSANA DEL CARMEN ZATARAIN GARCIA
CONTRALORA GENERAL DB G O DEL MUNIGIPAL PEL H.
ESTADO CALIF SUR : - LS CABCS

C. P, MAR CHO LOPEZ
UNICIPAL DEL H.
IENTO OF LOS CABOS
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CONVENIO DE COLABORAGION Y  COORDINACION DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION
PUBLICA Y COLABORACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA", QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN LO SUCESIVO, EL "PCDER EJECUTIVO", REPRESENTADOG POR
EL LIC. CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO EN
ESTE ACTQ POR EL LIC. ALVARO DE LA PENA ANGULO, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO Y POR LA M.C, SONIA MURILLO MANRIQUEZ, CONTRALORA GENERAL;
¥ POR LA OTRA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTC DE COMONDU, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIC", REPRESENTADC POR EL C. w
FRANCISCC PELAYQC COVARRUBIAS, PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. HUMBERTO
GUTIERREZ BRISENQ, SECRETARICO GENERAL, LA C. LAURA ELENA CHACONM
CARDENAS, SINDICA MUNICIPAL Y EL C. DANIEL MEDINA QUINONES, CONTRALOR
MUNICIPAL, A QUIEENES CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES", QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1.1 El Estaclo de Baja Califormia Sur, es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacidn, de conformidad con lo establecido en 105 anticulos 40, 42 v 43
de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como 1 de la Constitucian
Politica del Estado Libre y Soberane de Baja California Sur.

1. DECLARA "EL PODER EJECUTIVO", QUE: Q\
/

1.2 El ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en &l Gebernador del Estado, quien tiene las
facultacles y obligacionss que establecen, la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Pelitica del Estado de Baja California Sur, la Ley Crganica de la
Administracion Publica del Estado v las demds disposiciones juridicas aplicables, es por ello

que de acuerdo a lo dispuesto en los articulos B7 y 79, de la Constitucion Politica del
Estado Libre v Scherano de Baja California Sur; 2 de la Ley Organica de |la Administracion -
Pdblica del Estado de Baja California Sur y, 42 v 43 de la Ley de Planeacion del Estado de

Baja California Sur, €l titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, cuenta

con las facultades suficientes para celebrar ¢! presente Convenio de Coordinacion.

1.3 De conformidad con lo establecido en los articulos 81 y 83 fraccion IV, de la
Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Baja California Sur, v 4 de la Ley
Orgénica de la Administracidn Piblica del Estado de Baja Califernia Sur, todos los acuerdos
y disposiciones que el Gobernador expicla en uso de sus facultades, deben para su validez,
ser autorizados con la firma del Secratario General de Gobierno y también, debe firmar de
conocimisnto el encargado del ramo a gue &) asunto corresponda.

1.4 Con fundamento en lo establecido en los articulos 81 de la Constitucion Politica del
Estado Libre v Soberano de Baja California Sur: 16 fraccion Xl v 32 de la Ley Organica de |a
Agministracion Publica del Estado de Baja California Sur, interviens tambign en la
sURCripcian del presente docurnento la Contralora General. ; )\
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1.5 Para los efectos del presents instrumento sefala como su domicilio, &l ubicado en
Palacio de Gobierno, sito en las calles Isabel La Catdlica entre Ighacio Allende y Nicolas
Bravo, Coloma Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja Califomia Sur,

2. DECLARA "EL MUNICIPIO™ QUE:

2.1 El Municipio es la entidad local bésica de la organizacion territorial del Estado, es la
institucién  jurfdica, politica ¥ social, de cardcter autdnomo, con autoridades propias,
atribuciones especificas vy libre administracidn de su hacienda, de acuerde con 0§ numerales
117 y 120 inciso a), de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur y articulo 1 de
la Ley Orgénica del Gobierno Municipal det Estado de Baja California Sur,

2.2 El Presidsnte Municipal tiene a su cargo la representacion del Municipio en los términos
de los afticulos 150 y 151 de la Constitucidn Politica del Estado de Baja California Sur, asi
cormo el articulp 53 fraccion XN de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de
Baja California Sur.

2.3 De conformidad con lo dispuesto en los articulos 148, 152 y 154 de la Constitucion
Folitica del Estado de Baja California Sur; 57, 119 y 121 fraccion V de la Ley Orgénica del
Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, proceden a comparecer los
funcionariog municipales en el presente instrumento juridico,

2.4 Comparte con el Gobierno del Estado, el compromiso de avanzar en la aplicacion
honesta y eficaz de los recursos plblicos para satisfacer adecuadamente las necesidades
de la poblacion, peor ko que es de su interés, promover en el Municipio una cultura de
transparencia, buscando con ello la modernizacion.

3. AMBAS PARTES DECLARAN QUE:

3.1 Aesulta necesario, establecer las bases de coordinacion de |as acciones que realizan 10s
dos niveles de gobiemg, para adoptar las medidas gue permitan obtener la maxima efectividad
en la instrumentacion y ejecucion de los programas respectives, para elo, se estableceran y
adecuaran las acciones en materia de este convenio conforme a los planteamientos previstos
en los Planes Estatal y Municipal de Desarrollo.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en los articulos anteriormente mencionados, "EL
PODER EJECUTIVO" v “EL MUNICIFIO" celebran el presente Convenio a tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL PQDER EJECUTIVC" v “EL MUNICIPIO" estabslecen que los objetivos del
presante Convenio san:

Reglizar acciones conjuntas orientadas al fortalecimiento de los Sistemas de Cortrol y
Evaluacisn de la Gestion Plblica Municipal, a fin de Jograr un efersicio eficiente, oportuna,
transparente y honesto de los recursos, gue el Gobierno Fedeval a traves de las

dapendencias o entidades de la Adminis{r&g_irf_:_ﬂ Publica Federal asigne, reasigne o transfiera —
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al Estado y al Municipio, asi coma los que e Gobierno del Estado le asigne, reasigna o
transfiera.

Il. Promover accicnes tendiertes, en & amhbito de su competencia, para lograr una mayor
trarnsparencia en la gestion de las dependencias y entidades de la Administracidn Municipal,
mediante normas de control € implementacion del programa de modernizacian.

lll. Promover el seguimisnto, control y vigilancia de los programas y acciones que sean objeto
de coordinacion, incorporando la participacion de ta ciudadania, baje un esquema de
corresponsabiidad, generando mayores espacios & informacion para ésta, en su relacion \‘4
con los diferentes drdenes de gobiemno, v fomentande su participacion en las acciones gue \} '
ze emprendan para transparentar fa gestidn pablica.

!

N. Fortalecer los mecanismos de atencidn v participacion de la ciudadania, con la finalidad de VU’
proparcicnarle un servicio eficaz vy oportune de onentacidn y atencidn de quejas v
denuncias.

V. Promover acciones para prevenir y sancionar las conductas de los ssnidores publcos, que
trasgredan las disposiciones juridicas aplicables, a la ejecucion de las diversns programas,
convenios v demds instrumentos de coordinacidn celebrados, en los términcs  de la
legislacion aplicable.

VI. Colaborar en accionses de apoyo mutug, que coadyuven a la modernizacidn y transparencia
de la gestion pdblica en beneficio de la cludadania.

SEGUNDA.- "EL PODER EJECUTIVQ", se compromete a colaborar con "EL MUNICIPIQ",
en el fortalecimiento de los Sistemas Locales de Control y Evaluacién de la Gestidn Publica, asi
comg en las accicnes de modernizacion y transparencia de la Administracion Publica
Municipal.

TERCERA.- Para fortalecer el Sisterma Municipal de Control y Evaluacion de la Gestidn Publica \
y apovar la medemizacién y transparencia, en el dmbito municipal. “EL MUNICIFIO" se
compromets a:

I Fortalecer permanenternente a la Contraloria Municipal, para incrementar |a cobertura v
efectividad de sus tareas de control y evaluacion de los programas y proyectos financiados
COoN recursos estatales.

____

Il. Incorporar en la cuenta publica los mentos y pregramas que & sean  asionados,

reasignados o transferidos en los términos de la legistacion aplicable y de conformidad con

la estructura programatica municipal sin que por ello e pierda el caracter estatal de Ios
recursos.

M. Participar con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, con ias
cuales suscriba convenios y demas instrumentos que sustenten Iz asignacion, reasigracion
o transferencia de recursos, en la definicion de los indicadores de gestién relativos al
otorgamiento y giércicio de los citades recursos, asi como proporcionar la informacion
necesaria para efecto del seguimiento en el compaortamiento de los indicadores sefalados. }&/\
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CUARTA,.- "EL PODER EJECUTIVO" y “EL MUNICIPIO", acuerdan establecer
conjuntamente un sistema de informacién a fin de mantener una permanente y adecuada
colaboracion v coerdinacion, que les permita contar con informacion suficients, confiable v
oportuna para el seguimiento de las accionss y compromisos que se establecsn en el
presente convenio, asi como en 108 convenios vy demas instrumentos de coordinaciin
celebrados entre el "PODER EJECUTIVG®, por conducte de sus dependencias o entidades, v
"EL MUNICIPIO".

Asimisme, “EL MUNICIPIO" proporcicnara la informacion y docurnentacion relacionada con la
realizacion de obras, proyectos v acciones que hayan sido financiadas con recursos parcial o
totalmente estatales, que permita verificar el correcto gjercicio y aplicacion de dichos recursos,
y que resulte necesaria, &n su caso, para fincar las responsabilidades v aplicar las sanciones
administrativas que correspondan, asi como para presentar [as denuncias penales a gue haya
lugar.

QUINTA.- Para auxiliar los trabajos de auditeria, fiscalizacion, y supenvision "EL PODER
EJECUTIVO" por conducto de la Contraloria General se compromests a:

|, Auditar, fiscalizar, verificar y evaluar los programas y obras gecutadas ©on recursos
faderales & estatales por "EL MUNICIPIO" sin perjuicio de las atribuciones que
corresponden a la Secretaria de la Funcion Plblica, con excepcion de recursos del ramo
33

Il Participar por i, & conjuntamente con la Secretaria de la Funcién Publica, en la fiscalizacién
de log programas y obras desde su fase de planeacion hasta la entrega - recepcién y
puesta en operacidn que realice "EL MUNICIPIO" con recursos federales o estatales.

. Realizar en & ambito de sus atribuciones, la verificacidn y evaluacion tnmestral o anual de |a
eiecucion de los distintos programas, proyectos y acciones realizados Con recursos
feclerales o estatales, con el fin de conocer el grado de cumplimiento de metas, de las
disposiciones juridicas aplicables, v comegir en su caso, las desviaciones y deficiencias
detectadas.

Y. A sdlicitud del Municipio, proporcicnar apcyo para la realizacion de auditonias y revisionss a
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal.

SEXTA.- Para promover las accionss gus 58 instrumenten en el Sistema Municipal en Materia
de Control v Evaluacion de la Gestidn Publica, "EL PODER EJECUTVO™ a fraves de la

Contraloria General se compromete a: -

l.  Colaborar con “EL MUNICIPIO®, mediante un programa de trabajo, gue sera elaborado por
"LAS PARTES", con la finglidad de fortalecer sus sisternas de control v evaluacion.

Il.  Proporcionar asesoria tecnica vy juricica necesaria para instrumentar y fortalecer el programa
a que hace referencia en punto anterior,

4

51



20/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°25

lll. Revisar y, en su caso, promover las reformas al marco juridico de control vy evaluacion de la
gestién publica, as’ como a otros ordenamientos juridicos, con la finalidad de hacer mas
transparente dicha gestion.

SEPTIMA.- “EL MUNICIPIO"® a través de la Contraloria Muricipal se compromete a lievar a
cabe las acciones de modernizacion, transparencia gubarnamental tales como:

l.  Colaborar con “EL PODER EJECUTIVQ", mediante el prograrma de trabajo, con [a finalidad
de fortalecer sus acciones de maodemizacion de la administracicn municipal.

Il. Participar, a través de la Contraloria Municipal en el fortalecimiento del Sisterna de Atencidn % f |
a Queas y Denuncias, para lo cual difundira entre las comunidades beneficiadas, la \“’ |
infarmacion relativa a las obras que se llevaran a cabo con recursos Federales, Estatales v WY
Municipales.

ll. Participar en el programa de modermizacidn gubernamental, desarrollande esguemas de \\D
control v evaluacion de las accicnes, orientadas fundamentaimente al cumglimiento de las
necesidades y expectativas de la sociedad.

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" nombrard un enlace operativo entre “EL PODER EJECUTIVO" y
“EL MUNICIPIQ" para efectos de suministro de informacidn interna de recurses autorizados,
modiicaciones a programas durante el gercicio, informes bimestrales de avance fisico y
finangiarg y ciemes anuales del gjercicio.

Por su parte, “EL MUNICIPIQ" se compromete a llevar la contahilidad por separade del
gjercicio de los recursos federalas v estatales que le sean transferidos, ds tal manera que se
facilite la obtencion de datos, sobre su distribucion final por obra, asi come, mostrar la
informacisn contable del uso de los recursos federales y estatales, a "EL PODER
EJECUTNO™ v a la Secretaria da la Funcidn Publica,

NOVENA.- “EL PODER EJECUTNVO" podré verificar v evaluar la informacion proporcionada
por la Contraloria Municipal y solicitar la infarmacion adicional gue se reguiera para cumplir con
sus atribuctones v proponer las medidas correctivas que procadan, informando el Ejecutivo
Estatal por conducto de la Contraloria General a la Secretaria de la Funcion Plilica y al
Presideante Municipal, en todo case, de las imegularidades que detecte en el gjercicio del gasto
federal y estatal del recurso transferido, ~—

DECIMA. - Se sefala que €l Acuerdo entrarg en vigor a partir del dia habil siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur y tendra una
duracién indefinida, pudienda darse por terminade en cualquier momento por acuerdo
mutun, sin que tal circunstancia afecte del desarrcllo ¥ culminacion de las accionas que se |
encuentren en proceso de ejecucian, debiendo continuar éstas hasta su total terminacion. ’r

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES" acuerdan gue & presente Convenio podrd ser
modificade o adicionade, para lo cual las modificacicnes y adiciones respectivas surtiran
efecto a partir de |la fecha en que se suscriba el documenta correspondiente por los
representantes legales respectivos.
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DECIMA SEGUNDA.- El presente documento se publicara en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Baja California Sur para los efectos legales comespondientes.

Leido que fue el presents Convenio par “LAS PARTES" que en &l intsrvienen, y enteradas de
su contenido v alcance legal, o firman por duplicado, en la cludad de La Paz, Baja Califormia
Sur, alos 09 dias del mes ds diciembre de 2013.

FOR EL ' GOBIERNO DEL ESTADQ POR EL H. X¥ AYU IENTO

=\

LIC. CARLOS MENDQZA DAVIS
GOBERNADCR CONSTITUCIONAL DEL

C. HUMBERTO GUTIERREZ BRISENO
SECRETARIO GENERAL DEI. H. AYUNTAMIENTC:
DE COMONDU

Ll whs

G LAURA ELENA CHACON CARDENAS
SINDHCA MUNICIPAL DEL M.

AYUNTAMIENTO DE COMONDL
P "
Y 4\

=

. MEDRINA QUINONES
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE COMONDU
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CONVENID DE COLABORAGCION Y  COORDINACION  DENOMINADO
"EORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION
PUBLICA Y COLABORAGCION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA®, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTVO DEL GOBIERNO DEL ESTADQ DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN LO SUCESIVO, EL “PODER EJECUTIVO"®, REPRESENTADO POR
EL LIC. CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUGIONAL, ASISTIDO EN
ESTE ACTO POR EL LIC. ALVARO DE LA PENA ANGULO, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO Y POR LA M.C. SCNIA MURILLO MANRIQUEZ, CONTRALORA GENERAL,;
v POR LA OTRA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTC DE LORETO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR LA PROFRA.
ARELY ARCE PERALTA, PRESIDENTA MUNICIPAL, EL PROFR, RIGOBERTO GOMEZ
GUTIERREZ, SECRETARIO GENERAL, EL C. ALFONSO LOMBERA ROMERO, SINDICC
MUNICIPAL ¥ EL C.P. OSCAR FEERMAN DAVIS, CONTRALOR MUNICIPAL, A
QUIENES CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS
PARTES", QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. DECLARA “EL PODER EJECUTIVO", QUE:

1.1 El Estado de Baja California Sur, es una entidad libre v soberana que forma parte
integrante ds la Federacién, de conformidad con lo establecido en 10s articulos 40, 42 y 43
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; ast como 1 de la Constitucion
Palitica del Estade Libre y Soberano de Baja Cafifornia Sur.

1.2 El ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado, quien tiene las
facultades v obligacionss que establecen, la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estade de Baja Califomnia Sur, la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado vy las demds disposiciones juridicas aplicables, es por ello
que de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 67 y 79, de la Constitucion Palitica. del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur: 2 de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Estado de Baja California Sur v, 42 y 43 de la Ley de Planeacion del Estado de
Baja California Sur, el titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, cuenta
con las facultades suficientss para celebrar el presente Convenio de Coordinacion.

1.3 De conformidad con ko establecido en los articulos 81 y 83 fraccion IV, de la
Constitucion Politica del Estade Libre v Scberano ds Baja California Sur, y 4 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica dal Estado de Baja California Sur, todos los acuerdos
y disposicionss que &l Gobemador expida en uso de sus facultades, deben para su validez,
ser autorizados con la firma del Secretaric General de Gobiarno v también, debe firmar de
conocimiento el encargado del ramo a que el asunte corresponda.,

1.4 Con fundamento en lo establecido en los articulos 81 de la Constitucion Politica del
Estado Libra y Soherano de Baja California Sur; 16 fraccion Xil y 32 de la Ley Orgénica de la
Administracidn Publica del Estade de Baja California Sur, interviens tambignyen la
suscripciop del presente documento la Contralora General, i
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1.6 Para oz efectos del presente instruments sefiala como su domigilip, e ubicado en
Palacio de Gobierno, sito en las calles Isabel La Catdlica entre Ignacio Allende y Nicolas
Bravo, Celonia Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur.

2. DECLARA “EL MUNICIFIO" QUE:

2.1 El Municipic es la entidad local basica de la organizacién territorial del Estado, es la
institucion juridica, podlitica y social, de caracter autdnomo, con auioridades propias,
atribuciones especiicas y libre administracién de su hacienda, de acuerdo con los numerales
117 y 120 inciso &), de la Constitucion Foltica del Estado de Baja Califernia Sur v articulo 1 de
la Ley Crganica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur.

2.2 El Presidente Municipal tiene a su cargo la representacidn del Municipio en 1os termings
de los articulos 150 v 151 de la Constitucion Politica del Estade de Baja California Sur, ast
como e articulo 53 fraccién Xl de la Ley Crganica del Gobierno Municipal del Estado de
Baja California Sur.

2.3 De conformidad con lo dispussto en los articulos 143, 152 v 154 de la Constitucidn
Poltica del Estado de Baja California Sur; 57, 118 y 121 fraccion V de la Ley Orgénica del
Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, proceden a comparecer los
funcionarios municipales en &l presente instrurnents juridico.

2.4 Comparte con el Gobierne del Estade, el compromiso de avanzar en la aplicacian
honesta v eficaz de los recursns publicos para satisfacer adscuadamente las necesidades
de la poblacidn, por lo gque es de su interés, promover en el Municipio una cultura de
trangparsncia, buscando con allo |2 modernizacian.

3. AMBAS PARTES DECLARAN QUE:

3.1 Resulta necesario, establecer las bazes de coordinacién de las acciones que realizan los
dos niveles de gobiemno, para adoptar las medidas que permitan obtener la méxima efectividad
en la instrumentacidn v ejecucion de los programas respectivos, para ello, se estableceran v
adecuaran las accionas en materia de este convenio conforme a los plantearmientos previstos
en [os Planes Estatal v Municipal de Desarrallo.

En virtud de lo anterior, ¥y con fundamento en |os articulos anteriormente mencionados, “EL
PODER EJECUTIVO" vy "EL MUNICIPIO" celebran el presente Convenio al tenor de las \

siguientes: [ e
[ “5 {
LAUSULAS =
© R
PRIMERA.- “EL PODER EJECUTIVO" v “EL MUNICIPIO” establecen que los objstivos del | &
prESEI‘ItE Convenic son; \_\

Raealizar acciones conjuntas orientadas al fortalecimiento de los Sistemas de Control y
Evaluacion de la Gestién Plklica Muricipal, a fin de lograr un gjercicio eficiente, oportuno,
tranzparente v honssto de s recursos, gue & Gobierng Federal a traves de las
dependencias o entidades de la Administracicn Publica Federal asigne, reasigne o transfiera
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al Estado y a Municipio, asi camo los gue el Gobiernc del Estado le asigne, reasigne o
transfiera.

Promover acciches tendientes, en el ambito de su competencia, para lograr una mayor
transparencia en la gestion de las dependencias y entidades de la Administracion Municipal,
mediante normas de control & implementacion del programa de modernizacion.

Promover el seguimiento, control y vigilancia de los programas y accicnes que sean objeto
de coordinacidn, incomorando la participacion de la ciudadanfa, bajo un esquema de
corresponsabilidad, generande maycres espacios s informacion para ésta, en su relacion
con los diferentes drdenes de gobierng, y fomentando su participacién en las acciones gque
sa emprendan para transparentar la gestion publica.

Fortalecer los mecanismos de atencién y participacion de la ciudadania, con la finalidad de
proporcionarle un servicio eficaz y oportuno de orientacion y atencién de guejas vy
denuncias.

Promover acciones para prevenir y sancionar las conductas de los servidares publices, qus
traggredan las disposiciones juridicas aplicables, a la gjecucion de los diversos programas,
convenios v demds instrumentos de coordinacion celebrados, en los termings  dae la
legislacion aplicable.

Colaborar en accionas de apoyo mutue, gque coadyuven a la modernizacion y transparencia
de la gestion publica en bensficio de la ciudadania.

SEGUNDA.- "EL PODER EJECUTIVO", se compromete a colaborar con "EL MUNICIPIO™,
en gl fortalecimiento de los Sistemas Locales de Control y Evaluacisn de |a Gestidn Pablica, asi
como eh ias anciones de modernizacidn y transparencia de la Administracién Publica

hunicipat,

TERCERA. - Fara fortalecer & Sistema Municipal de Control v Evaluacion de la Gestidn Publica
y apoyar la modernizacion y transparencia, en e ambito municipal. "EL MUNICIPIO" se

1.

compromete a:

Fortalecer pemmanentements a la Contraloria Municipal, para incrementar |a cobertura y
afectividad de sus tareas de control y evaluacion de los programas vy proyectos financiados
£on recursos sstatales.

Incorporar en la cuerta poblica los montos y programas gue ke sean asignados,
reasignados o transteridos en los términos de la legislacion aplicatle y de conformidad con
la estructura programatica municipal sin que por ello se pierda el caracter estatal de los
racursos.

Participar con las dependencias vy entidades de la Administracion Pdblica Estatal, con las
cuales suscriba convenios y demds instrumentas gue sustenten la asignacion, reasignacion
o transferencia de recursos, en la definicion de log indicadores de gestidn relatives al
otorgamiento y glercicic de los citados recurses, asi como proporcionar la informacion
necesaria para efecto del seguimiento en el comportamiento de los indicadares senalados.

56



20/06/2016 BOLETIN OFICIAL N°25

CUARTA.- “EL PODER EJECUTWVWO" y *EL MUNICIPKY", acuerdan establecer
conjuntaments un sisterna de informacion a fin de mantener una permanents y adecuada
colaboracidn vy coordinacion, que les permita contar con informacion suficients, confiable v
gportuna para &l seguimiento de las acciones vy compromisos que se establecen en &l
prasente convenip, asi como en los conwvenios v demas instrumentos de coordinacién
celebrados entre & "PODER EJECUTIVG", por conducto de sus dependencias o entidades, y
"EL MUNICIFIO",

Asimismo, "EL MUNICIPIO™ preporcionara la informacian y documentacidn relacicnada conla
realizacion de obras, proyectas vy accionss gue hayan sido financtadas con recursos parcial ©
totalments estatales, que permita verificar el correcto ejercicio y aplicacion de dichos recurses,
y que resulte necesaria, en sU caso, para fincar las respansabilidades vy aplicar las sanciones
administrativas que correspondan, asi come para presentar [as denuncias penales a gue haya
ligar.

QUINTA.- Para auxiliar los trabajos de auditoria, fiscalizacion, v supervision "EL PODER
EJECUTIVO" por conducto de la Contraloria General se compromate a;

|, Auditar, fiscalizar, verificar y evaluar los programas y obras gjecutadas con recursos
faderales ¢ estatales por "EL MUNICIPIO" sin peruicio de las atribuciones gue
corresponden & la Secretaria de la Funcion Plblica, con excencion de recursos del ramo
33.

Il Participar por si, & conjuntamente con la Secretaria ds la Funcian Plblica, en la fiscalizacidn
de loz programas v obras desde su fase de planeacion hasta la entrega - recepcion vy
puesta en operacién que realice "EL MUNICIPIO™ con recursos federales o estatales.

l. Realizar en el ambite de sus atribuciones, la verificacion y evaluacion trimestral ¢ anual de la
giecucion de los distintos programas, proyectos y acciones realizados con recursos
facdlerales 0 estatalss, con el fin de conocer el grado de cumplimients de metas, de las
disposicionss juridicas aplicables, y comregir en su ¢aso, las desvigoiones y deficiencias
detectadas.

. A solicitud det Municipio, proporcicnar apeyo para la reglizacion de auditorias y rewvisiones a = 'l
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal. ‘Qﬂ |
| | |
SEXTA.- Para prormover las acciones que se instrumentan en el Sistema Municipal en Materia \f-_-%
de Control vy Evaluacion de la Gestidn Plklica, “EL PODER EJECUTIVO" a través de la
Contraloria General se compromete a:
|

. Colaborar con “EL MUNICIPIC", mediante un programa de frabajo, que sera slaborado por
"LAS PARTES", con la finalidad de fortalacer sus sistemas de control y evaluacion.

Il.  Proporcionar asescria téonica y juridica necesarna para instrumentar vy fortalecer el programa
a que hace referencia en punto antsrior.
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Revisar y, en su caso, promover las reformas al marco juridico de control y evaluacion de la
gestion plblica, asi como a otros ordenamientos juridicos, con la finalidad de hacer mas
transparente dicha gestion,

SEPTIMA.- “EL MUNICIPIO" a través de la Contraloria WMunicipal se compromete a llevar a
cabo las acciones de modernizacién, transparencia gubsmamental tales como:

Colaborar con "EL PODER EJECUTVO", mediante &l programa de trabajo, con la finahdad
de fortalacer sus acciones de modernizacion de la administracion municipal.

Participar, a través de la Contralaria Municipal en gl fortalecimiento det Sistema de Atencion
a Quejas v Denuncias, para lo cual difundira entre las comunidadss beneficiadas, a
informacion relativa a las obras que se llevardn a cabo con recursos Federales, Estatales v
Municipales.

Participar en el programa de modemizacion gubemamental, desarrcllando esguemas de
gontrol v evaluacion de las acciones, orientadas fundamentamente al cumplimiento de las
necesidades y expectativas de la sociedad.

OCTAVA.- "EL MUNICIPIC" nombrara un enlace operativo entre “EL PODER EJECUTIVO" y

“EL MUNICIFIQ" para efectos de suministro de informacion interna de recurses autorizados,
modificacionses a programas durante el gjercicio, informes bimesirales de avance fisico y -
financiero y cierres anuales del gjercicio,

Por su parte, “EL MUNICIPIO" =& compromete a llevar la contabiidad por separado del
gjercicio de los recursos federales v estatales gue le sean transteridos, de tal manera gue se
facilite la obtencidn de datos, sobre su distribucion final por obra, asi como, mostrar la
informacion  comtable de! uso de los recursos federales y estatales, a “EL PODER
EJECUTIWO" v a la Secretaria de la Funcidn Publica.

NOVENA.- "EL PODER EJECUTIWO" podra verficar v evaluar la informacion proporcionada

por la Contraloria Municipal vy solicitar la informacidn adicional que se requiera para cumplir con
5US atribucionss v woponer las medidas correctivas que progedan, informando el Ejscutive \
Estatal por conducta de Ja Contraloria General a la Secretaria de la Funcién Plblica v al \
Presidents Municipal, en todo caso, de las iregularidades que detecte en el giercicio del gasto |' =
fedaral v estatal del recurso transferido. g
| 2
<

DECIMA..- Se sefiala que el Acuerdo entrard en vigor a partir del dia habil siguiente de su \ ; 1
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierne del Estado de Baja Califormia Sur v tendrd una \
duracidn indefinida, pudiendo darse por terminado en cualquier momento por acuerdo |
mutun, sin que tal circunstancia afecte del desarrollo y culminacién de las acciones que se i
encuentren en proceso de ejecucion, debiende continuar éstas hasta su total terminacién.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio podra ser
modificado o adicionado, para lo cual las modificaciones y adiciones respectivas surtiran
aefecto a partir de la fecha en que se suscriba el documento correspondienta por los
repregentantes legales respectivos.
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DECIMA SEGUNDA. - El presente documento se publicara en el Boletin Cicial del Gobierno
del Estado de Baja California Sur para los efectos legales correspondientss.

Leido que fus sl presents Convenio par “LAS PARTES" gue en él intervignen, y enteradias de
su contenido v alcance legal, lo firman por duplicada, en la ciudad de La Paz, Baja California
Sur, alos 08 dias del mes de diciembre de 2015,

BIERNGQ DEL ESTADO POR EL H. Vill AYUNTAMIENTO

o
- Ci__ _,...-D.K,L"’_;:L £-hes
— LIC, CARLOS MENDOZA DAVIS ‘PROFMA. ARELY ARCE PERALTA
GOBERMNADOR CONSTITUGIONAL DEL PRESIDENTA MUNICIPAL DEL H.
ALIF AYUNTAMIENTO DE LORETD

-~

)_&.ﬁf:ﬁ?_féﬁﬁm____-_ -

PROFR. RIGOBERTO GOMEZ GUTIERREZ
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTC
OE LORETO

(__plfonso _—

G. ALEONBEFTONBERA ROMERO
SINDICO MUNICIPALIGER H,

G.P.DSCS%F-EE' MAN DAVIS
CONTRALOR MUKICIPAL DEL H.

AYUNTAMIENTO DE LOR
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CONVENIO DE  COLABORACION ¥  COORDINACION  DENCMINADO
“FORTALECIMENTO DEL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTIO
PUBLICA Y COLABORACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA®, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTWD DEL GORBIERNQ DEL ESTADC DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN LO SUCESIVO, EL “PODER EJECUTWG", REPRESENTADO FPOR r\\
EL LIC. CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ASISTIDO EN \\
ESTE ACTO POR FL LIC. ALVARD DE LA PENA ANGULD, SECRETARIC GENERAL DE
GOBIEANC Y POR LA M.C. SONIA MURILLO MANRIQUEZ, CONTRALORA GENERAL;
Y POR LA OTRA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO DE MULEGE, A QUIEN EN LQ
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR LA PHOFH}’-\.\
CECILIA LOPEZ GONZALEZ, PRESIDENTA MUNICIPAL, LA C. EDITH AGUILAR ™~ -
VILLAVICENCIO, SECRETARIA GENERAL, EL LIC. GIBRAN FRANCISCO LUCERO
ALVAREZ, SINDICO MUNICIPAL ¥ LA LIC. BEATRIZ ADRIANA CONTRERAS LUCEROC,
CONTRALORA MUNICIPAL, A QUIENES CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES®, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. DECLARA “EL PODER EJECUTIVO", QUE:

1.1 El Estado de Baja California Sur, 25 una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecide en 1os articulos 40, 42 y 43
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asf como 1 de la Canstitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

1.2 El gjercicio de! Poder Ejecutivo se depesita sn el Gobernador del Estado, quien tiene las
facultades v obligaciones que establecen, la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado v las dernds disposiciones junidicas aplicables, es por &llo
que de acuerdo a o dispuesto en los articulos 67 v 78, de la Constitucién Politica del
Estado Libre v Soberano de Baja California Sur; 2 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estads de Baja California Sur v, 42 y 43 de la Ley de Plansacion del Estado de
Baja California Sur, el titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, cuenta
con las facultades suficiertes para celebrar el presente Convenio de Coordinacién.

1.3 De conformidad con lo establecido en los articulos 81 y 83 fraccion IV, de la
Constitucion Politica del Estado Libre v Scberano de.Baja California Sur, v 4 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja Cafifornia Sur, todos los acuerdos
y disposiciones gue el Gobernador expida en uso de sus facultades, deben para su validez,
ser autorizados ¢on la firma del Secretario General de Gebierno v también, debe firmar de
conocimiento el encargado del ramo a que &! asuntd corresponda.

1.4 Con fundamento en lo establecido en los articulos 81 de 1a Constitucion Politica del  /
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 16 fraccidn Xl y 32 de la Ley Crgéanica de |a
Administracion Piblica del Estado de Baja California Sur, interviene también en la If
suscripeion del presente documento la Contralora General.
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1.5 Para los efectos del presents instruments sefala como su domicilio, el ubicade en
Palacio de Gobierng, sito en las calles Isabel La Catdlica entre Ignacio Allende y Nicols
Brave, Colonia Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur.

2. DECLARA "EL MUNICIPIO™ QUE:

institucién  juridica, pofitica v social, de caracter autdnomo, con autondades propias;
atribuciones especificas y kbre administracion de su hacienda, de acuerdo con 05 numerales
117 v 120 inciso &), de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur y articulo 1 de
la Ley Organica del Gobierna Municipal del Estado de Baja California Sur.

2.1 El Municipic es la entidad local basica de la organizacion territorial de! Estado, es Jga(:

2.2 El Presidents Municipal tiene a su cargo la representacion del Municipic en los ténminos
de Icg articulos 150 y 151 de la Constitucidn Politica del Estado de Baja California Sur, as
como el articule 53 fraccion X1 de la Ley Crganica del Gobierno Municipal del Estado de
Baja California Sur.

2.3 De conformictad con lo dispussto en los articulos 148, 152 v 154 de la Constitucion
Politica del Estado de Baja Califomia Sur; 57, 119 v 121 fraccion V de la Ley Organica dsl
Gobierno Municipal del Estado de Baa California Sur, proceden a comparecer los
funcipnarios municipales en el presents instrumento juridico.

2.4 Comparte con e Gobierne del Estado, el compromisc de avanzar en la aplicacion
honesta y eficaz de los recursos publicos para satisfacer adecuadamente las necesidades
de la poblacidn, por Io que es de su interés, promover en & Municipic una cultura de
transparencia, buscando con ello la modernizacian.

3. AMBAS PARTES DECLARAN QUE:

3.1 Resulta necesario, establecer las bases de coordinacion de las acciones gue realizan los
dos niveles de gobierno, para adoptar lag medidas que permitan obtener la maxima efectividad
en la instrumentacion y ejecucitn de los programas respectivos, para ello, se estableceran y
adecuaran las acciones en materia de este convenio conforme a los planteamientos previstos
en o Planes Estatal y Municipal de Desarrolio.

En wvirtud de o anterior, ¥ con fundamento en los articulos anteriormente mencionados, “EL
PCDER EJECUTIWO" v "EL MUNICIFIO" celebran e presente Convenio al tenor de las
siguisntes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- "EL PODER EJECUTIVO" y “EL MUNICIFIO" establacen que los objstivos del
presente Convenio son: —~

|. Realizar acciones conjuntas orientadas al fortalecimiento de los Sistemas de Control v
Evaluacion de la Gestion Plblica Municipal, a fin de lograr un gjercicio eficiente, oportuno,
transparente y honesto de los recursos, gue el Gobierne Federal a traves de las
dependencias ¢ entidades de la Administracidn Publica Federal asigne, reasigne o transfiera
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al Estado v al Municipio, asi como los que e Gobierno del Estado le asigne. reasigné\p b

transfiera.

Il. Promover acciones tendientes, en el ambito de su competencia, para lograr una mav%i

transparencia en la gestidn de lag depsndsncias vy entidades de la Administracion Municipah S -}_\ 5

mediante normas de control e implermentacién del programa ds modemizacion.

ll.  Promover el seguimiento, control y vigitancia de los programas y acciones gue sean cbjeto
de coordinacion, incorporando la participacion de la ciudadania, bajo un esquema da
corresponsabiidad, generando mayores espacios e informacion para ésta, en su relacion
con los diferentes drdenes de gobierno, v fomentando su participacion en las acciones que
se emprendan para transparentar la gestidn publica,

V. Fortalscer los mecanismos de atencidn v participacion de la ciudadania, con la finalidad de
proporcionarle un serviclo eficaz v oportuno de crientacion vy atencion de quejas v
denuncias.

V. Promover acciones para prevenir y sancionar las conductas de los senvidores plblicos, gue
trasgredan lag disposiciones juridicas aplicables, a la ejecutién de los diversos programas,
convenios v demas instrumentos de coordinacion celebrados, en los términos  de la
legislacion aplicable.

VI, Colabarar en accionas de apoyo mutuo, que coadyuven a la modernizacién y transparancia
da la gestidn pablica en beneficio de la ciudadania.

SEGUNDA.- "EL PODER EJECUTIWO", se compromete a colaborar con “EL MUNICIFIO",
en el fortalecimiento de los Sistamas Locales de Control y Evaluacion de la Gestion Publica, asi
como en las acciones de modemizacion y transparencia de la Administracion Fublica
hunicipal,

TERCERA. - Para fortalecer el Sisterna Municipal de Control v Evaluacion de la Gestion Plblica
y apoyar la modernizacidn y trangparencia, en &l ambito municipal. “EL MUNICIPIO" se
comprameta a;

|, Fortalecer permanentemente a la Contraloria Muricipal, para incrementar la cobertura y
efectividad de sus tareas de control y evaluacién de los programas v pravectos financiados
£OoN recursos estatales.

[
. |
Il Incorporar en la cuenta plblica los montos y programas que e sean asignadios, | "t;:‘\:)

reasignados o transferidos en los términos de la legislacion aplicable y de conformidad con |

la estructura programatica municipal sin gue por ello se pierda of cardcter estatal de los |

recuUrsss,

lll. Participar con las dependencias v entidadss de la Administracion Publica Estatal, con las
cuales suscriba convenios ¥ demas instrumentos gue sustenten la asignacion, reasignacion
o transferencia de recursos, en la definicion de los indicadores de gestion relativos al
otorgamiento y ejercicio de los citados recursos, asl como proporcionar la informacion
necesaria para efecto del seguimiento en el comportamiento de los indicadores senalados.
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CUARTA.- "EL PODER EJECUTIVO" vy “EL MUNICIPIC", acuerdan establecer:
conjuntamente un sistema de informacién a fin de mantener una permanente v adecugda ”
colaboracion v coordinacion, gue les permita contar con informacion suficiente, confiable v
oportuna para & seguimiento de las acciones y compromiscs gue se establecen en el
presente convenio, asi como en os convenios y demas instrumentos de coordinacion
celebrados entre & "PODER EJECUTIVC”, per conducto de sus dependencias o entidades, v
"EL MLUINICIPIO".

Asimismo, "EL MUNICIPIO" proporcionara la informacién vy documentacion relacionada con |a
realizacidn de obras, proyectos y acciones que hayan sido financiadas con recursos parcial o
totalmente sstatales, que permita verificar el correcto gercicio v aplicacion de dichos recursos,
y que rasulte necesaria, en su ¢aso, para fincar las responsabilidades y aplicer las sanciones
administrativas que correspondan, asi como para presentar las denuncias penales a gue haya
lugar. =

QUINTA.- Para auxiiar los trabajos de auditoria, fiscalizacidn, y supervision "EL PODER
EJECUTIVO" por conducte de 1a Contraloria General se compromeste a.

|, Auditar, fiscalizar, verificar v evaluar 1os programas v obras gjecutadas con recursos
foderales & eostatales por "EL MUNICIPIOQ" sin peruicio de las afribuciones que
corresponden a la Secretaria de la Funcién Publica, con excapcion de recurscs del ramo
33.

Il. Participar por s, & conjuntamente con la Secretaria de la Funcidn Publica, en la fiscalizacion
de los programas y obras desde su fase de planeacidn hasta la entrega — recepcion y
pussta en operacion gus realice "EL MUNICIPIO™ con recursos federales o estatales.

ll. Realizar en el ambito de sus atibuciones, la venficacion y evaluacion trimestral © anual dela
giecucion de los distintos programas, proyectos vy accionss realizados COM recursas
faderales o estatales, con &l fin de conocer &l grado de cumplimiento de metas, de las
disposiciones juridicas aplicables, y corregir en su caso, las desviaciones vy deficiencias
detectadas.

. A solicitud del Municipio, proporcicnar apoye para la realizacidn de auditarias y revisionas a
las dependencias v entidades de la Admiristracian Plblica Municipal,

SEXTA.- Para promover las acciones gue se instrumenten en el Ststerma Municipal en Materia
de Control v Evaluacién de la Gestion Publica, “EL PODER EJECUTIVO" a través da Ia
Contraloria General s& compromete a.

. Colaborar con “EL MUNICIPIO™, mediante un pregrama de trabaje, que sera elaborado por
“LAS PARTES", con la finalidad de fortalecer sus sistemas de cantrol y evaluacion.

Il.  Proporcionar asesoria téenica v juridica necesana para instrumentar y fortalecer el program
a gue hace referencia en punto anterior.
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IIl.  Revisar v, en su caso, promover las reformas al marca juridico de control y evaluacion de |:
gestidn publica, as’ como a otros ordenamientos juridicos, con la finalidad de hacer maS-
transparenta dicha gestién. Z

SEPTIMA.- "EL MUNICIPIO" a través de la Contraloria Municipal se compromete a llevar a
cabo las acciones de modernizacion, transparencia gubernamental tales come:

I, Colaberar con *EL PODER EJECUTIVO", mediante el prograrma de trabajo, con la finalidad
de fortalecer sus accioneas de modernizacién de la administracion municipal.

Il Participar, a través de la Contraloria Municipal en el fortalecimiento del Sistema de Atencidn Y’)
a Quejas vy Denuncias, para lo cual difundird entre las comunidades beneficiadas, 1a
informacién relativa a las cbras gue 86 llevaran a cabo con recursos Federales, Estatales v

Municipales.

ll. Participar en & programa de modernizacion gubemarmental, dasarrollando esguemas de &

-~

control v evaluacion de las acciones, orientadas fundamentalmente al cumplimiento de las

necesidades y expectativas de la sociedad.
OCTAVA.- “EL MUNIGIPIO® nombraré un enlace operativo entre “EL PODER EJECUTIVO"y ¥

“EL MUNICIPIO" para efectos de suministro de informacion inteyrna de recursos autorizados,
modificaciones @ programas durante el ejercicio, informes bimestrales de avance fisico y
financiero y cierres anuales del gjercicio.

Por su parte, "EL MUNICIPIO" se compromete a llevar la contabilidad por separado del
gjercicio de los recursos federales vy estatales que le sean transferidos, de tal manera que se
facilite la obtencion de datos, sobre su distribucién final por obra, asi cormo, mostrar [a
informacién  comtable del usoc de los recursos federales y estatales, a "EL PODER
EJECUTNO" v ala Secretaria de la Funcidn Pubilica,

NOVENA.- "EL PCDER EJECUTMNO" podra verficar y evaluar la informacion proporcionada
por la Contralora Municipal y solicitar la informacion adicional que s& requiera para cumplir con
sus atribuciones v proponer las medidas correctivas gue procedan, informando el Ejecutivo
Estatal por conducto de la Contraloria General a la Secretaria de la Funcidn Publica v al
Fresidents Municipal, en todo caso, de las irregularidades gue dstecte en el gercicio del gasto
federal v estatal del recurso transferido.

DECIMA.- Se sefiala que el Acuerdo entrard en vigor a partir del dia hati siguiente de su
publicacion en el Boletin Cicial del Gabierno del Estado de Baja California Sur y tendra una
duracién indefinida, pudiendo darse por terminado en cualguier momento por acuerdo
mutug, sin que tal circunstancia afecte del desarrollo y culmingacidon de las acciones que se
encuentren en proceso de ejecucidn, debiendo continuar éstas hasta su total terminacion.

DECIMA PRIMERA.- “"LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenic podrd ser [,
modificado ¢ adicionado, para lo cual las modificaciones y adiciones respectivas surtiran { ()

efscto a partir de la fecha en gue se suscriba el documento correspondients por los|
representantes legales respectivos. |I
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DECIMA SEGUNDA. - El presente documanto se publicard en el Boletin Oficial del Gaobierno
del Estado de Baja California Sur para los efectos legales correspondientss.

Leido gue fus el presenta Convenio por "LAS PARTES” que en &l intervienen, y enteradas de
su contenido y alcance legal, lo fiman por duplicado, en fa ciudad de La Paz, Baja California
Sur, alos 08 dias del mes de diciembre de 2015,

IERNG DEL ESTADD

il

POR L H. X AYUNTAMIENTO

¢ LIC. CABLOS MENDOZA DAVIS PROFRA/GEZILA LOPEZ-GONZALEZ
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL PRESIBENTA IQIPAL DEL H.
ESTADO DE BAJA CA Muwmm!_gm - MULEGE
i
/]

/1

LIC. ALVARD DE LA
SECRETARIO GENERA

N
M.C. SONIA MRILLG
GONTRALORA GENENAL D
ESTADO DE BAd

[ \
C. EDITH /AR VILLAVICENCIO
SECRETARIA G [ DEL H, AYUNTAMIENTC:
MULEGE
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