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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 2266
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETA:

SE REFORMA LA FRACCION XVI Y SE ADICIONA UNA FRACCION
XVII DEL ARTICULO 7 DE LA LEY DE EDUCACION PARA EL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO UNICO.- SE REFORMA LA FRACCION XVI Y SE ADICIONA
UNA FRACCION XVII DEL ARTICULO 7 DE LA LEY DE EDUCACION
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA QUEDAR COMO
SIGUE:

ARTICULO 7.- ...

XVI.- Realizar acciones educativas y preventivas a fin de evitar que se
cometan ilicitos en contra de menores de dieciocho afios de edad o
de personas que no tengan la capacidad de comprender el
significado del hecho o para resistirlo; y

XVIl.- Fomentar la educacién vial de forma permanente con caracter de
obligatoriedad dentro de las instituciones publicas y privadas a fin
de que los educandos obtengan los conocimientos y habitos de la
prevencion de accidentes viales y la proteccion de todos los

habitantes en la via publica ya sea conductores, pasajeros vy
peatones.
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TRANSITORIOS:

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California
Sur.

SEGUNDO.- A partir de la fecha en que entre en vigor este Decreto, se
dejan sin efecto las disposiciones que contravengan o se opongan al
mismo.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA
PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE JUNIO ANO
DOS MIL QUINCE. )




PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION 1l DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTINUEVE DiAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

TAMENTE
GOBERNADOR\CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

QOBIERND UEL ESTATY
£ BAIA CALIFCRNIA &

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ANDRES CORDOVA URRUTIA
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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO

DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 2267

EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETA:

SE EXPIDE LA LEY DE PREVENCION, PROMOCION, DETECCION OPORTUNA, TRATAMIENTO,
CONTROL Y REINSERCION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON ADICCIONES PARA EL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO UNICO: SE EXPIDE LA LEY DE PREVENCION, PROMOCION, DETECCION
OPORTUNA, TRATAMIENTO, CONTROL Y REINSERCION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
ADICCIONES PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Esta Ley es de orden puUblico e interés social y tiene por objeto establecer
los lineamientos y politicas que el Gobierno del Estado y los Gobiernos Municipales
realizardn en materia de prevencion, tratamiento, control y reinserciéon social de las
personas con problemas de adicciones, los cuales se orientardn a promover la
participacién coordinada e interinstitucional de los fres niveles de gobierno, para
fomentar una cultura del cuidado de la preservacion de la salud individual, de las
personas, la integracién familiar y la armonia social.

ARTICULO 2.- Para los efectos de la presente Ley, se entenderd por:

I. Ley: Ley de Prevencion, Promocion, Deteccidon Oportuna, Tratamiento, Control y
Reinsercion Social de las Personas con Adicciones Para el Estado de Baja California Sur.

IIl. Sistema: Es el constituido por las dependencias y entidades pUblicas del Estado vy las
personas fisicas y morales de los sectores social y privado que presten servicios de salud,



H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

asi como por mecanismos de coordinacion de acciones, a fin de dar cumplimiento al
derecho a la proteccién de la salud en el Estado.

lll. Consejo: El Consejo Estatal Contra las Adicciones de Baja California Sur (CECA).
IV. Secretaria: La Secretaria de Salud del Gobierno de Baja California Sur.

V. Consejo Municipal: El Comité Municipal Contra las Adicciones (COMCA).

VI. Comité Delegacional: Comité Delegacional contra las Adicciones (CODCA)

VIl. Programa: Programa para prevenir, controlar y tratar el consumo de sustancias
adictivas y reinsertar a personas con problemas de adicciones en el Estado.

VIIl. Registro Estatal: Registro Estatal de los Centfros de Atencion y Rehabilitacion de los
Adictos y de los profesionales que operan en materia de adicciones en el Estado de
Baja California Sur.

IX. COEPRIS-BCS: Comision Estatal para la Proteccion Contra los Riesgos Sanitarios del
Estado de Baja California Sur.

X. Estado: Gobierno del Estado de Baja California Sur.

XI. Norma Oficial Mexicana: Norma Oficial Mexicana 028-SSA2-1999, para la prevencion,
tratamiento y control de las adicciones.

XIl. Sociedad: Poblacién del Estado de Baja California Sur.

Xlll. Adiccién: la dependencia del comportamiento fisioldgico que se desarrolla luego
del consumo reiterado de sustancias tales como tabaco, alcohol, o cualquier tipo de
estupefaciente, psicotropico o vegetales que determine la Ley General de Salud.

XIV. Adicto o Farmacodependiente: Persona con dependencia a una o mds sustancias
psicoactivas.

XV. Centros de Atencion y Rehabilitacién a personas con problemas de consumo de
sustancias: Insfituciones puUblicas o privadas en las cuales se presten servicios de
prevencion, tratamiento, recuperacion y reinsercién social a personas con problemas
de adicciones.
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XVI. Prevencién: Acciones dirigidas a evitar y/o reducir el consumo no médico de
sustancias psicoactivas, disminuir situaciones de riesgo vy limitar los dafios asociados al
uso de sustancias.

XVII. Profesional: Los especialistas en materia de adicciones y las personas que no
cuenten con la preparaciéon académica, por ser rehabilitados o haber trabajado con
adictos y que tienen la capacidad necesaria para cumplir con la funciéon
encomendada.

XVIll. Establecimientos de modalidad Residencial de ftratamiento: Centro de
internamiento para la atencion y tratamiento de las adicciones.

XIX. Reinsercién social: Acciones dirigidas a promover la funcionalidad en un mejor
estilo de vida de quien usa, abusa o depende de sustancias psicoactivas, para lograr
una favorable interrelacion personal dentro de la sociedad.

XX. Sustancias Adictivas, Estupefacientes o Psicotrépicas: Todas aquellas sustancias de
origen mineral, vegetal o animal, de uso médico, industrial, de efectos estimulantes o
deprimentes y narcoticos, que actuan sobre el sistema nervioso, alterando las funciones
psiquicas y/o fisicas, cuyo consumo puede producir adiccidn.

XXI. Tratamiento: Acciones que tienen por objeto conseguir la abstinencia y/o la
reduccion del consumo de sustancias psicoactivas, reducir los riesgos y dafos que
implican el uso o abuso de dichas sustancias, abatir los padecimientos asociados al
consumo, e incrementar el grado de bienestar fisico y social, tanto del consumidor de
estas como de su familia.

XXIl. Usuario: Toda aquella persona que obtenga la prestacion de cualquier tipo de
servicio relacionado con el uso, abuso o dependencia de sustancias psicoactivas.

XXIll. Perspectiva de Género: La vision cientifica, analitica y politica sobre mujeres y
hombres, que contribuye a construir una sociedad donde tengan el mismo valor,
mediante la eliminacién de las causas de opresién de género, promoviendo la
igualdad, el bienestar de las mujeres, las oportunidades de acceder a los recursos
economicos y la representacion politica y social en el dmbito de toma de decisiones.
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XXIV. Medidas Judiciales: Las medidas cautelares; las condiciones por cumplir durante
la suspensidn del proceso a prueba, y las medidas de seguridad, todas ellas impuestas
por la autoridad judicial.

ARTICULO 3.- El Estado y la sociedad asumen la obligacién de sensibilizar, prevenir,
disminuir el dano, fratar y reinsertar a la vida productiva a personas con problemas de
adiccidon, mediante la promocion de centros de atencidn de adictos, que otorguen
tratamiento individualizado, progresivo y profesional que deberd comprender los
aspectos fisico, mental, emocional y espiritual, en su caso, conjuntamente con los
padres, tutores, conyuges, hijos o quienes mantengan lazos firmes de unidn con el
adicto.

ARTICULO 4.- Esta Ley reconoce como sectores sociales vulnerables al consumo de
sustancias adictivas, a:

l. Las y los niRos;
Il. Las y los adolescentes;

lIl. Las y los jovenes;

CAPITULO SEGUNDO
DERECHOS DE LOS USUARIOS

ARTICULO 5.- Los usuarios de los servicios y centros puUblicos y privados relacionados con
las adicciones tienen los derechos siguientes:

l.- A la informacién y acceso a sobre los servicios a los que la persona se pueda adherir
considerando en cada momento, los requisitos y exigencias que plantea su tratamiento:

Il.- A la confidencialidad:

lll.- A recibir un tratamiento integral adecuado desde un centro autorizado;

IV.- A'la voluntariedad para iniciar y acabar un tratamiento, salvo los casos en que éste
sea obligatorio por orden de autoridad competente, por prescripcion médica o por
autorizacion de algun familiar bajo su estricta responsabilidad;

V.- A la informacién completa y comprensible sobre el proceso de tratamiento que

sigue, asi como a recibir informe por escrito sobre su situacién y el tratamiento que ha
seguido o estd siguiendo;
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VI.- A la igualdad de acceso a los dispositivos asistenciales;

VIl.- Al respeto de su personalidad, dignidad e intimidad, sin que se les pueda discriminar
por ninguna causa; y

VIIl.- Los demas que establezca la presente ley y la normatividad aplicable.

CAPITULO TERCERO
COMPETENCIAS DE AUTORIDADES Y DEPENDENCIAS

ARTICULO 6.- El Estado y los municipios coadyuvardn para el cumplimiento de los
objetivos de esta Ley, de conformidad con las competencias previstas en este Capitulo
y demdas instrumentos legales aplicables.

ARTICULO 7.- Son atribuciones y obligaciones del Estado:

l. Elaborar y ejecutar programas, asi como disefiar nuevos mecanismos y modelos de
sensibilizacion, prevencién, control y tratamiento de las adicciones con perspectiva de
género;

Il. Desarrollar los mecanismos necesarios para el cumplimiento de esta Ley;

lll. Incluir una partida presupuestal suficiente, que garantice a las dependencias y
entidades cumplir con los objetivos sefialados por este ordenamiento, realizando
acciones en beneficio de la prevencién de las adicciones y de acciones para el
fratamiento con de los adictos;

IV. Celebrar convenios de coordinacién y concertacién con la participaciéon que
corresponda a las dependencias y entfidades de gobierno, tanto estatal como
municipal, con organismos nacionales e internacionales en materia de prevencién y
erradicacion de las adicciones;

V. Redlizar, mediante los medios de comunicacién, campaias de sensibilizacion y
prevencion sobre las adicciones con la finalidad de informar a la poblacion sobre las
leyes, medidas y programas que existen en la materia y los recursos disponibles;

VI. Difundir en las comunidades rurales, informacién sobre los programas preventivos y
de fratamiento en materia de adicciones; y

VIl. Las demas que esta Ley y otros ordenamientos legales le otorgue.

ARTICULO 8.- Corresponde a la Secretaria Salud:
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|. Establecer politicas y lineamientos en materia de salud contra las adicciones, mismas
qgue deberan aplicarse en todo el Estado;

Il. Impulsar el programa de prevencidon confra alcohol, tabaco y ofras drogas,
atendiendo los lineamientos nacionales y observando los aspectos particulares de las
regiones del Estado.

lll. Coordinar la prestacion del servicio médico y asistencial a personas con alguna
adiccidon a través de los tres niveles de atencion en Salud del Sistema Estatal de Salud;

IV. Redlizar una campafia permanente de informacidén a los usuarios, para
concientizarlos de los efectos nocivos que producen el tabaco, las bebidas alcohdlicas

y las drogas en la salud de Ias personas, y respecto a la integracion y funcionalidad de
la familia.

V. Coadyuvar en la promocion de principios encaminados a la formacién de una
cultura del cuidado de la salud y el fomento de actividades civicas, deportivas y
culturales, tendientes a la erradicacion de las adicciones, con perspectiva de género;

VI. El Consejo Coordinara la realizacion de estudios interinstitucionales que permitan
identificar y conocer los factores de incidencia en la afectacion a la salud de las
personas por el uso de sustancias adictivas, a través del Observatorio Estatal de Tabaco,
Alcohol y ofras Drogas, para determinar los métodos de prevencion y control de
enfermedades relacionadas con las adicciones.

VIl. Implementar acciones y programas de difusion en todo lo concerniente al control
de las adicciones, el cuidado de personas adictas, su tratamiento y su reinsercion al
nucleo social, y

VIIl. La vigilancia sanitaria de acuerdo a lo establecido en las Leyes General y Estatal de
Salud, sus reglamentos y Normas Oficiales aplicables, a través de COEPRIS-BCS.

ARTICULO 9.- Corresponde a la Subsecretaria de Seguridad Publica:

l. Auxiliar a las autoridades competentes en el cumplimiento de esta Ley y demads
disposiciones aplicables que de la presente deriven;

Il. Coordinar la celebracion de acuerdos de colaboracion con los ayuntamientos de la

Entidad, a fin de cumplir con el objetivo de esta Ley, su reglamento y demdas
disposiciones aplicables;
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Ill. Aplicar los programas de prevencion para el mejor cumplimiento del objeto de esta
Ley, con perspectiva de género, asi como apoyar y asesorar a los organismos publicos,
en materia de seguridad;

IV. Crear y desarrollar programas, asi como realizar las acciones que competen en
materia de seguridad; asi mismo, coordinarse, en su caso, con las demds dependencias
del Ejecutivo Estatal, segun su esfera de competencia y con los municipios de la Enfidad
y la sociedad;

V. Coordinar y vigilar, en los términos de la Ley de Ejecucion de Sanciones y Medidas de
Seguridad para el Estado de Baja California Sur, las medidas judiciales impuestas en
materia de adicciones;

VI. Elaborar y ejecutar programas preventivos, asi como disefiar nuevos modelos de
prevencion y erradicaciéon de las adicciones;

VIl. Impartir cursos de formaciéon y especializaciéon sobre las adicciones, a los
encargados de la procuracion de justicia, a fin de mejorar la atencién y asistencia que
se brinda a personas adictas; y

VIIl. Las demds que conforme a este ordenamiento y otras disposiciones aplicables les
corresponden.

ARTICULO 10.- Son atribuciones de la Procuraduria General de Justicia:

|. Procurar que los agentes del Ministerio PUblico, peritos y agentes ministeriales reciban
cursos de capacitacion, formacién y especializacion sobre las adicciones, a fin de
mejorar la atencién y asistencia que se brinde a las personas adictas;

Il. Proporcionar a los adictos asesoria juridica y orientacién de cualquier indole, a titulo
gratuito y canalizarlos a las instituciones de asistencia social necesarias para su
atencion;

lll. Proporcionar a la Secretaria informacion para fines estadisticos sobre Ia incidencia de
infractores adictos; y

IV. Las demds previstas para el cumplimiento de esta Ley.
ARTICULO 11.- Corresponde a la Secretaria de Educacion Publica:

|. Auxiliar en la elaboracion, supervision y promocién de programas en materia de
sensibilizacion, prevencion y educacion en confra de las adicciones, en los espacios
educativos, con perspectiva de género; conjuntamente con el Consejo y el programa
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Escuela Segura donde se incluya en los programas de estudio de las Licenciaturas en
Ciencias de la Salud, los tfemas de la Prevencion, Promocién y Tratamiento de las
Adicciones.

Il. Promover la colaboraciéon y participacion de la sociedad de padres de familia en |a
instrumentacion de acciones orientadoras y formadoras de una cultura de la
prevencion de las adicciones.

lll. Colaborar conjuntamente con la Secretaria y los sectores publico, privado y social, a
fin de cumplir el objeto de este ordenamiento legal;

IV. Coadyuvar con la Secretaria a través del personal docente para desarrollar
actividades, tendientes a formar una cultura de la salud y a la proteccion de la
integridad fisica de los educandos.

V. Impulsar dentro de los planteles educativos, y en coordinacién con los centros de
atencién de adictos, una cultura y sensibilizacién enfocadas a la prevencion de las
adicciones, con perspectiva de género;

VI. Contemplar dentro de sus programas de prevencion de las adicciones las
actividades extraescolares que complementen y respalden la formacion de los
educandos, a efecto de contribuir a la reduccién de las condiciones sociales adversas
que influyen en la educacion de la poblacién infantil y juvenil.

VIl. Otorgar apoyo a los centfros de atencion de adictos, para fomentar la educacion y
la cultura en materia de adicciones;

VIIl. Promover la educacidon dentro de los centros de atencidén de adictos a fravés del
otorgamiento de becas a sus usuarios;

IX. Promover la colaboracién del Consejo Estatal, Municipal y Escolar de Participacion
Social en la ejecucién de los programas formativos e informativos para la prevencion de
las adicciones.

X. Procurar mediante acciones, que la educacién que se imparte en el Estado, tenga
entre sus fines promover la cultura de la prevencion de las adicciones; y

X|. Las demds que le otorgue esta Ley y otras disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 12.- Corresponde al Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia:
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|.-Instrumentar programas de orientacion y apoyo a las familias que tengan problemas
de adicciones para brindar el tratamiento, dar seguimienfo en la recuperacion vy
mantener la unidad familiar ante esta problematica.

Il.- Brindar atencién a la poblacién infantil y juvenil mds vulnerable, especialimente la
que vive en lugares de alto riesgo de adicciones, y de manera particular a los nifios de
la calle mediante los programas asistenciales que maneje.

lll.- Establecer acciones conjuntas con dependencias federales, estatales y municipales,
para instrumentar acciones que permitan la deteccidn temprana en los ambitos
familiar, escolar, laboral y comunitario de problemas de adicciones en la poblacién
infantil y juvenil.

ARTICULO 13.- Corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social:

|.- Considerar en sus programas de capacitacién médulos orientados a la atencidén de
los adictos en rehabilitacién, con la finalidad de que la terapia ocupacional y la
formacion de habilidades para el trabajo permitan inducir al empleo y al autoempleo a
los renabilitados en su reinsercion al medio laboral y social.

Il.- Considerar en sus programas de capacitacion, la instalacion de modulos orientados
a la atenciéon de sectores sociales vulnerable al consumo de estupefacientes, para que
puedan emplearse, y reducir los riesgos.

lll. Implementar acciones de prevencion de las adicciones, a aquellas personas que se
incorporen a un empleo o actividad productiva.

V.- Implementar campanas de prevencion de las adicciones a través de las Ferias del
Empleo.

V.- Reforzar las relaciones con las diferentes asociaciones obrero-patronales del Estado,
para procurar la prevencion de adicciones dentro del dmbito laboral.

Vl.-Elaborar en coordinaciéon con el Instituto Sudcaliforniano del Deporte vy llevar a su
realizacion programas en materia deportiva encaminados a la prevencidon de
adicciones, dentro y fuera de los centros de trabajo involucrando a los familiares de los
trabajadores, y

Vll.-Establecer convenios con el sector patronal del Estado para el otorgamiento de
empleo a personas rehabilitadas por consumo de drogas y alcohol.

ARTICULO 14.- Corresponde al Instituto Sudcaliforniano del Deporte:
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|.- Disefiar el Programa Estatal del Deporte que contemple acciones a desarrollar para
la poblaciéon infantil y juvenil en las que se fomente la cultura del deporte y la
prevencion de las adicciones.

Il.- Orientar las actividades deportivas a fomentar la identidad de las nifias, los nifios, los
adolescentes vy los jovenes, y fortalecer los valores culturales de orden nacional, regional
y municipal, y la practica de disciplinas que ayuden a su desarrollo fisico y mental.

ll.- Procurar que las actividades deportivas atiendan a la poblacion infantil y juvenil
considerando la zona de su ubicacién, sus caracteristicas, habilidades y aficion
deportiva, motivando la integracién formal e informal de grupos que fomenten las
disciplinas deportivas como forma de orientacién conductual para prevenir las
adicciones.

IV.- Contemplar en el Programa Estatal del Deporte acciones especificas y permanentes
de atencidén a zonas identificadas como expulsoras de adictos, que permitan encauzar
e incorporar a los grupos vulnerables al sano aprovechamiento del tiempo libre como
forma de prevenir conductas parasociales como las adicciones.

ARTICULO 15.- Corresponde al Instituto Sudcaliforniano del Cultura:

|.- Disefar el Programa Estatal de Cultura que contemple actividades propiamente
culturales, recreativos y de esparcimiento, cuyo propdsito sea orientado a fomentar el
interés por estas actividades y substraer a la poblacion infantil y juvenil de la
problemdtica social de |las adicciones.

.- Redlizar actividades culturales que contengan temas o mensajes formativos e
informativos orientados a fomentar una cultura de prevencion de las adicciones.

lll.- Establecer actividades culturales, recreativas y de esparcimiento, con un enfoque
hacia las zonas con poblaciéon de alto riesgo de las dreas urbanas, suburbanas y rurales
identificadas con problematica de adicciones.

V.- Apoyar en todo momento las diferentes actividades a realizar sobre programas,
campafnas, cursos y estudios relacionados a la prevencion de adicciones que lleven a
cabo dependencias federales, estatales y municipales.

V.- Difundir dentro de las organizaciones y redes sociales vinculadas a la cultura las
actividades encaminadas a la prevencién de adicciones, facilitando asi el acceso de

la informacién a la poblacidon en general garanfizando de esta manera su
participacion.
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VI. Facilitar el uso de los establecimientos culturales que el Instituto administra, tales
como centros y casas de cultura, escuelas, bibliotecas, centros de capacitacion e
investigacion, museos, salas de exposicion, featros, espacios medidticos, imprentas vy
editoriales, para darle una gran cobertura a la difusion de las diferentes acciones
dirigidas a la prevencion de adicciones.

ARTICULO 16.- Corresponde al Instituto Sudcaliforniano de la Juventud:

|- Instrumentar programas de orientacidn y apoyo a jovenes con problemas de
adicciones e incluir acciones de prevencion en las tareas de trabajo comunitario.

Il. Establecer programas y campanas permanentes dirigidas a la prevencion de
adicciones de alcohol, tabaco y estupefacientes entre los jovenes.

lll.- Establecer y/o gestionar ante dependencias federales, estatales y municipales
programas para el otorgamiento de créditos a los jovenes vulnerables al consumo de
sustancias, con la finalidad de que puedan impulsar sus proyectos.

ARTICULO 17.- Corresponde al Instituto Sudcaliforniano de la Mujer:

|- Elaborar y ejecutar programas, asi como disefiar mecanismos y modelos de
sensibilizacion, prevencion y erradicacion de las adicciones con perspectiva de género.

Il.- Instrumentar programas de orientacion y apoyo a las mujeres que tengan problemas
de adicciones con la finalidad de que sean tratadas, renabilitadas vy reincorporadas a
la sociedad.

lll. Celebrar convenios con dependencias, federales, estatales, municipales, instituciones
publicas, privadas y académicas con el fin de atender el objeto de la presente ley,

ARTICULO 18.- En la esfera de su competencia, corresponde a los Municipios:
l. Conformar el Comité Municipal Confra las Adicciones y emitir su reglamentacion.

Il.Disenar, formular y aplicar, en coordinacién con el Consejo, la politica municipal
orientada a la sensibilizacion, prevencion y erradicacion de las adicciones;

lll. Fomentar la educacion fisica, el deporte y la recreacion como factor formativo de

las personas que orienten su quehacer hacia las actividades de sano esparcimiento
fisico y mental.

IV. Brindar capacitacién sobre las adicciones al personal del ayuntamiento y, en

especial, a las personas que asistan a adictos, a fin de mejorar la atencidn y asistencia
que se otorga a los mismos;
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V. Readlizar las acciones necesarias, en el dmbito de su competencia, para el
cumplimiento de los programas;

VI. Elaborar programas de prevencién y proyectos culturales que promuevan la
prevencion y erradicacion de las adicciones;

VIl. El Comité Promoverd la participacidon de organismos publicos, privados y de Ia
sociedad civil en los programas y acciones de apoyo de prevencion y erradicacion de
las adicciones; y reportara cada accién de manera mensual al Consejo

VIIl. Las demas previstas para el cumplimiento de esta Ley.

CAPITULO CUARTO
COMISIONADO ESTATAL CONTRA LAS ADICCIONES

ARTICULO 19.- El Comisionado Estatal Contra las Adicciones es el funcionario
responsable de impulsar la rectoria de los esfuerzos que se realizan por partes de las
instituciones publicas, sociales y privadas a nivel estatal, en contra de las adicciones y
con ello impulsar las politicas publicas de la materia.

El comisionado Estatal, entre otras tareas, desempenara las siguientes funciones:

|. Proponer a las dependencias y entidades de la Administracion Estatal los programas,

politicas y estrategias transversales a adoptar en materia de adicciones y realizar
ajustes a los mismos;

Il. Supervisar y dar seguimiento a los resultados de las acciones establecidas en los
programas estatales en materia de adicciones y, en su caso, formular las
recomendaciones pertinentes para el cumplimiento de los objetos previstos, brindando
los informes correspondientes al Consejo Estatal y Nacional Contra las Adicciones;

lll. Fungir como enlace con la Comision Nacional confra las Adicciones, a fin de
promover la coordinacién de las acciones en materia de adicciones, en el dmbito de
su competencia;

IV. Elaborar los programas anuales de trabajo en materia de adicciones; de
conformidad con el presupuesto autorizado para dicha materia;

V. Supervisar y evaluar el desarrollo de los programas estatales y la operaciéon de los
servicios de prevencion y tratamiento de las adicciones;
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VI. Implementar y desarrollar aquellas que contribuyan a fortalecer las politicas
pUblicas de salud en materia de adicciones;

VIl. Proponer la celebracién de convenios y acuerdos de coordinacién con la
federacion, para el desarrollo de las acciones en materia de los programas confra las
adicciones;

VIIl. Promover la coordinacidon técnica con la Federaciéon, en relacién con las
actividades del dmbito de su competencia;

IX. Proponer anteproyectos de reforma a las disposiciones legales, a traveés del Ejecutivo
Estatal, respecto al consumo de sustancias psicoactivas, con la finalidad de armonizar
su contenido con las de aplicacion General y Federal.

X. Promover la celebracion de convenios en la federaciéon en materia de investigacion

dirigida a identificar los factores que coadyuvan a la prevalencia de adicciones en |a
entidad;

X|. Participar en la definicién de proyectos y gestiéon de los mismos ante la Federacion
para asignacion de recursos  para la prevencidon, promocion, capacitacion e
investigacion en materia de adicciones; y

Xll. Las que les dicte la Secretaria de Salud Estatal y el Consejo Estatal contra las
Adicciones.

CAPITULO QUINTO
CONSEJO ESTATAL CONTRA LAS ADICCIONES

ARTICULO 20.- La Secretaria de Salud concertard a través del Consejo Estatal contra las
Adicciones, con las autoridades de los sectores educativo, asistencial, de desarrollo
social, de Seguridad PuUblica y de Procuracién de Justicia, la integracion de un Plan
Estatal contra las adicciones, y el fortalecimiento de acciones coordinadas tendientes a
prevenir el uso de substancias adictivas, asi como el tfratamiento y rehabilitacién de los

adictos y sus familias, tanto a través de los centros oficiales como de los sectores social y
privado.

ARTICULO 21.- El Consejo atenderd las directrices normativas que emita la Comisidon

Nacional Contra las Adicciones. Se debe entender por Consejo, al Consejo Estatal
contra las Adicciones.
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ARTICULO 22.- El Consejo sesionara en la Capital del Estado, sin perjuicio de que
ocasionalmente sus miembros acuerden la determinacién de otra sede, y estard
integrado por:

l.- Un Presidente Honorario, que serd el Gobernador Constitucional del Estado;
Il.- Un Presidente Ejecutivo, que serd el Secretario de Salud;

lll.- Un Secretario Técnico, que serd el comisionado estatal contra las adicciones de la
Secretaria de Salud del Estado; y

IV.- Los Vocales que serdn un representante de cada una de las siguientes
dependencias, organismos o entidades:

a) Secretaria General de Gobierno;

b) Secretaria de Educacion Publica;

c) Subsecretaria de Seguridad Publica;

d) Secretaria del Trabajo y Prevision Social

e) Procuraduria General de Justicia;

f) Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia;

g) Comision de La Salud, La Familia y La Asistencia Publica del Congreso del
Estado;

h) Comision de Seguridad PUblica del Congreso del Estado;

i) Los Presidentes de los Cinco Ayuntamientos de la enfidad;
j)  Universidad Autdnoma de Baja California Sur;

k) La Direcciéon de Ejecucion, Prevencidn y Reinsercion Social
[} Instituto Sudcaliforniano del Deporte;

m) Instituto Sudcaliforniano de la Juventud; y

n) Instituto Sudcaliforniano de Cultura;
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A invitacion del Presidente Ejecutivo del Consejo, los representantes en el Estado de
cada una de las siguientes dependencias y entidades publicas de la federacién,
sociales o privadas:

a) Secretaria de la Defensa Nacional;

b) Secretaria de Marina

c) Secretaria de Educacion Publica;

d) Procuraduria General de la Republica;

e) Instituto Mexicano del Seguro Social;

f) Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado;
g) Delegacion Estatal de Cruz Roja Mexicana:

h) Colegios de Médicos;

i)  QOrganismos privados de atencién a las adicciones;
j) Cdmaras de comercio y servicios;

k) Instituciones de educaciéon superior;

l) Centros de Integracién Juvenil; y

m) Asociacién Estatal de Padres de Familia.

El Presidente Ejecutivo del Consejo podrd invitar a participar en el mismo, a otros
representantes de instituciones u organismos de reconocido prestigio en las ciencias de
la salud, sociales y afines; asi como a aquellas personas fisicas o morales que por su
experiencia y servicio puedan auxiliar al Consejo en la realizacién de sus objetivos. Los

integrantes podran designar a sus respectivos suplentes, quiénes no podran tener un
nivel inferior al de Director General

ARTICULO 23.- El Consejo tendrd como objetivos generales los siguientes:

l. Colaborar y servir de érgano de consulta permanente para el establecimiento de

politicas y acciones que se establezcan en el Estado en materia de atencién de
adicciones;

II. Promover los valores éticos, civicos y morales en las personas con adiccion en
estricto apego a los derechos humanos y los principios de no discriminacion:
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Canalizar a las personas sujetas a alguna medida judicial relacionada con alguna
adiccién, a los centros de atencidn de adictos;

Fomentar una cultura de educacion para la salud;

Disefar, implantar y evaluar politicas publicas en materia de prevenciéon y de
rehabilitacién de personas con adiccion;

Promover el establecimiento de un programa de educacion preventiva contra las
adicciones y de orientacion formativa en las instituciones de educacién bdasica,
mediante talleres formativos e informativos permanentes;

Instrumentar la realizacion de programas de prevenciéon general dirigidos o
grupos potencialmente vulnerables a involucrarse en cualquier proceso de
produccion, frafico, comercializacion y consumo de sustancias adictivas;

Promover la ejecucion de programas de tratamiento y rehabilitacion de los
adictos, fomentando la educacion para la salud, a fin de impulsar su reinsercion
al dmbito familiar y a la actividad econdémica y social;

Implementar acciones formativas e informativas tendientes a atenuar y evitar la

reincidencia en el consumo de sustancias prohibidas y nocivas para los menores
de edad;

Instrumentar acciones de prevencidon especial orientadas a inhibir la demanda en
el consumo de sustancias prohibidas y nocivas para los menores de edad;

Fomentar la participacion comunitaria en la ejecucidon de programas de
prevencion, tratamiento y control de las adicciones;

Propiciar que los medios de comunicacion contribuyan en la difusion de las
acciones, de prevencion, disuasion, tratamiento y control de las adicciones, asi
como en la redlizacion de campaias de prevencidon que incidan en la
disminucion de la oferta y la demanda de substancias nocivas para la salud;

Promover que la poblacion coadyuve con las instituciones de Gobierno en la
ejecucion, supervision y evaluacion de los programas y acciones en materia de
prevencion de las adicciones;

Organizar la participacion y colaboracion comunitaria en los programas de
prevencion contra las adicciones, con el propdsito de establecer mecanismos de
contraloria social en los mismos, definiendo la forma y modalidades en que habrd
de participar y colaborar la ciudadania;
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XV.- Promover y coordinar la elaboracién de materiales educativos impresos vy
audiovisuales, de cardcter formativo e informativo en materia de prevencion,
tratamiento y control de las adicciones;

XVI. Fomentar la unidad, la integracion y funcionalidad familiar como medio
fundamental para lograr la prevencién de las adicciones;

XVII.  Impulsar el fortalecimiento de normas y valores socio-familiares y de respeto a la
legalidad, instrumento para fomentar la cultura de la prevencién de adicciones;

XVIIl.- Elaborar programas de reinsercion para los adictos que hayan cometido delitos o
infracciones bajo los efectos de drogas y coadyuvar en la vigilancia de su
cumplimiento; siempre y cuando Ia autoridad jurisdiccional instrumente
estrategias de localizacion y o ubicacion de las personas referidas a fratamiento y

XIX. Las demds que establezca el Consejo y que prevea la presente Ley.

ARTICULO 24.- El Consejo sesionard de forma ordinaria cada tres meses, por lo menos,
pudiendo celebrar sesiones extraordinarias cuando asi se requiera. En ambos casos,
para la validez de las sesiones se requerird que la convocatoria haya sido suscrita por el
Presidente Ejecutivo y el Secretario Técnico, con un minimo de cinco dias de
anficipacion a la sesidén correspondiente, y que hubiesen asistido a ésta, en el caso de
la sesion ordinaria, la mitad mds uno de sus miembros, en tanto que las sesiones
extraordinarias seran validas con el nUmero de miembros que asistan a las mismas.

Los acuerdos del Consejo se tomardn por mayoria simple de votos de los miembros
presentes, teniendo el Presidente Honorario el de calidad en caso de empate. De cada
sesion del Consejo se levantard el acta correspondiente.

Asi mismo, serdn invitados a participar con voz, pero sin voto, aquellas personas que
representen a los sectores social, privado y académico, y que por su experiencia,
conocimiento o vinculacion en el drea de las adicciones, puedan aportar ideas valiosas
al Consejo sobre el tema.

ARTICULO 25.- El Consejo desarrollard un programa integral para la prevencion,
fratamiento y control contra las adicciones que contemplard la homologacién de
funciones de las dependencias del Ejecutivo del Estado, para conjuntar recursos
materiales y humanos, que permitan cumplir con las politicas, ejecutar las lineas de
accion y lograr los objetivos que se contengan en el programa.

Las dependencias del Ejecutivo del Estado que forman parte del Consejo elaborardn
anualmente la propuesta programdatica, indicando el contenido de cada una de las
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lineas de accion y la metodologia de frabagjo del programa de prevencion,
correspondiente a cada una de las dreas.

ARTICULO 26.- El Consejo conocerd de los informes mensuales, del seguimiento vy
evaluacion cuantitativa y cualitativa del desarrollo de los programas que lleven a cabo
las dependencias que lo integran, de los cudles se dard cuenta por los representantes
de las mismas en las sesiones tfrimestrales que realice el Consejo.

ARTICULO 27.- El Consejo serd un organismo desconcentrado de la Secretaria de Salud,
dispondrd de autonomia técnica y contard con los recursos presupuestales que le
permitan conformar su plantilla de personal y cumplir con los objetivos del programa.

Las dreas de las dependencias del Ejecutivo, que estdn como responsables del
programa de prevencion, tratamiento y control de las adicciones dispondrdn del apoyo
presupuestal respectivo, mismo que serd asignado en las partidas de gasto que
programen las instancias correspondientes, de tal manera que les permitan cumplir sus
objetivos.

ARTICULO 28.- El Consejo promoverd la implementacion, seguimiento y evaluacién de
los programas de prevencion, fratamiento y control de las adicciones, a fin de lograr la
efectividad en sus resultados e impacto social positivo, a efecto de institucionalizarlos.

ARTICULO 29.- El Consejo promoverd e impulsard la investigaciéon y el estudio de los
factores causales de las adicciones, para entender su problemdatica y establecer las
vias y acciones de atencidén y solucién a las mismas.

ARTICULO 30.- El Consejo podra gestionar recursos de la iniciativa privada y del sector
social para apoyar los programas de investigaciéon y desarrollar acciones de prevencién
contra las adicciones en poblacidon abierta.

CAPITULO SEXTO
DE LA PREVENCION GENERAL

ARTICULO 31.- El Consejo promovera la participacion y colaboracidon de las Instituciones
educativas superiores en los programas de su investigacion.

La prevencion general contra las adicciones deberd basarse en la educacion vy
promocién de la salud, la comunicacién educativa y formativa, la practica del deporte
y la cultura recreativa, y el fomento de normas y valores familiares y sociales, creando
los hdabitos escolar, laboral, familiar y comunitario.
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ARTICULO 32.- En materia de prevencidn general el Gobierno del Estado y los
Ayuntamientos instrumentardn un programa integral en el que propiciaran la
colaboracién de las dependencias federales y la participacion de la sociedad para
atenuar los efectos del fendmeno social de las adicciones, identificando los grupos mas
vulnerables a fin de valorar la magnitud del programa, definir las metas y optimizar el
aprovechamiento de los recursos institucionales.

ARTICULO 33.- El Programa deberd atender a la poblaciéon abierta, ubicando las zonas
o sectores tanto urbanos, suburbanos o rurales que se identifiquen como generadores
de adictos, propiciando la participacion social y comunitaria para impulsar acciones
tendientes a prevenir, reducir y evitar el consumo de sustancias adictivas y disminuir los
riesgos y danos que implican el uso y abuso de las mismas.

ARTICULO 34.- El Programa deberd ser permanente, programatico y sustentado en una
campana formativa e informativa en la que deberdn ser participes el Gobiemo del
Estado, los Ayuntamientos y los sectores social y privado de la entidad.

ARTICULO 35.- Los Gobiernos del Estado y Municipales promoverdn la intervencién de los
medios de comunicacion en la difusidn de programas formativos e informativos que
incidan en la prevencion y disminuciéon del uso de sustancias adictivas y orienten la
conducta de las personas de manera responsable en el cuidado de su salud.

ARTICULO 36.- El sector salud promovera acciones tendientes a formar una cultura del
cuidado a la salud de las personas, creando hdbitos para el sano desarrollo fisico y
mental, con orientacion especial a los menores de edad y, a grupos vulnerables.

ARTICULO 37.- El sector educativo impulsard a través de los planteles escolares |a
orientacion formativa de los educandos sobre los riesgos y efectos nocivos que causan
a la salud el uso de sustancias adictivas, asi como modificacién de la conducta de Ias
personas que generan la alteracién al orden social.

ARTICULO 38.- El sector asistencial orientard su atencién a los grupos vulnerables, que
por su desproteccion se ubiquen en supuestos de riesgo, para reorientar su quehacer y

brindarles proteccion, asistencia y apoyo, particularmente a los menores de la calle y
de zonas marginadas.

ARTICULO 39.- Las dreas de seguridad publica y procuracion de justicia, promoverdn
acciones informativas y disuasivas para evitar el uso y abuso de sustancias prohibidas,
con la finalidad de impedir que las personas se causen dafio o lo causen a terceros por
la influencia de dichas sustancias.
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Dichas acciones serdn orientadas a formar una cultura de la legalidad y de respeto al
estado de derecho, para propiciar un armonico orden social, disminuyendo la comision
de delitos generados por consecuencia de las adicciones.

ARTICULO 40.- La participacion de los sectores social y privado se promoverd en todos
los dmbitos funcionales de las dependencias de los Gobiernos del Estado y Municipales,
para fomentar la corresponsabilidad de la poblacién y la intervencién directa de los
padres de familia en la atencién de la problemdatica social de las adicciones, a efecto
de prevenir, disminuir y abatir su incidencia.

ARTICULO 41.- La coordinacion interinstitucional y la colaboracion de la sociedad
deberdn aportar los elementos sustantivos que permitan conformar el programa integral
confra las adicciones, considerando las causas, condiciones que las motivan y sus
efectos, sustentdndose en los diagndsticos de campo que realicen las dependencias,
instituciones y organismos, para dimensionar este problema social y definir las lineas de
accion, objetivos y metas a cubrir en el dmbito de prevencién general.

ARTICULO 42.- La prevencion general contemplard la atencidn de las personas
egresadas de grupos de rehabilitacion, asi como de quienes hayan sido sentenciados
por la comision de delitos bajo los efectos de drogas y hayan cumplido su pena.

CAPITULO SEPTIMO
DEL TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES

ARTICULO 43.- El Gobierno del Estado y los Municipios, promoverdn programas de
tratamiento y rehabilitacion para atenuar, disminuir y erradicar el problema de salud
publica que representa para la sociedad el fendmeno de las adicciones.

ARTICULO 44.- EI Gobiemo del Estado y los Gobiernos municipales promoverdn la
participaciéon del sector privado para impulsar la creacion, establecimiento y operacion
de centros de tratamiento, que permitan ofrecer un servicio profesional y humano a las
personas afectas al padecimiento de las adicciones.

ARTICULO 45.- Corresponderd al sector salud coordinar, supervisar, dar seguimiento y
evaluar los programas de tfratamiento y rehabilitacién que se realicen por los Gobiernos
Estatal y Municipal y el sector social o privado.

ARTICULO 46.- Los programas de orientacion tendrdn por objeto el restablecer a las

personas adictas a un estado Optimo de salud, funcionamiento psicolégico y bienestar
social.
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ARTICULO 47.- Los programas de rehabilitacion para el tratamiento de adicciones
deberdn comprender los siguientes aspectos:

I.- Rehabilitacion que incluya psicoterapia, asistencia médica y social y, de ser posible,
educativa;

Il.- Orientacion y capacitacién ocupacional del adicto:

lll.- Orientacion y capacitaciéon a la familia o a terceros que convivan con el usuario
de drogas; y

IV.- Reinsercion familiar, educativa, laboral y social.

ARTICULO 48.- Los programas de fratamiento y rehabilitacion de adicciones deberdn ser
dindmicos, no basarse solo en la sustraccion del medio ambiente del adicto Yy en su
desintoxicacion, sino en acciones profesionales de tratamiento terapéutico, atencién
clinica, de orientacién e informacién, y de ayuda mutua, de tal forma que permita que
las personas recuperen el pleno ejercicio de sus derechos y libertades individuales.

ARTICULO 49.- El fratamiento para la rehabilitacién que realicen los Gobiernos Estatal y
Municipales y las instituciones publicas y privadas que tengan como objetivo Ia
rehabilitacion o capacitacion de personas con problemas de adicciones, podrdn
cobrar una cuota de admision, de acuerdo a las condiciones socioecondmicas del
solicitante. Cuando las personas que solicite los servicios, carezca de recursos
econdmicos y el Estado no tenga capacidad para atender al solicitante, se prestara el

servicio por medio de las instituciones privadas, el Estado se hard cargo del costo de Ia
rehabilitacién.

CAPITULO OCTAVO
REGISTRO ESTATAL DE CENTROS DE TRATAMIENTO Y REHABILITACION

ARTICULO 50.- La Secretaria deberd crear el Registro Estatal de los Centros de Atencidén
de Adictos, dedicados al tratamiento y/o prevencidén de las adicciones, como
instrumento informativo y estadistico de los mismos.

ARTICULO 51 .- Son requisitos para obtener el Registro Estatal los siguientes:

l. Ser un centro dedicado al tratamiento, sensibilizaciéon y/o prevencidn de las
adicciones, constituido bajo cualquier figura legal, debiendo acreditar anualmente,
que sigue cumpliendo con estos requisitos;

Il. Tener un modelo terapéutico, debidamente aprobado por el Consejo, que habrd de
aplicar en los adictos;
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lIl. Contar con un modelo de prevencion que cumpla con las especificaciones de la
Norma Oficial Mexicana;

IV. Tener las instalaciones minimas necesarias que establece la Norma Oficial Mexicana,
para prestar el servicio adecuadamente;

V. Contar con el personal médico capacitado para la atencion de los adictos; y
VI. Los demas que senale la Norma Oficial Mexicana.

ARTICULO 52.- Los integrantes del Registro Estatal tendran derecho a proponer y
presentar ante la Secretaria Salud, diagndsticos, planes, programas y proyectos
relacionados con la temdtica de las adicciones; asi mismo, podrdn gozar de los
beneficios que otorgue la Secretaria, de acuerdo a sus planes y programas, con las
condiciones y restricciones correspondientes.

CAPITULO NOVENO
DE LOS CENTROS DE TRATAMIENTO Y REHABILITACION

ARTICULO 53.- Los programas de rehabilitaciéon para los adictos serdn con modalidad
ambulatoria, semi-residencial y residencial, considerando el nivel de atencién, tipo de
servicio, y la disposicion de infraestructura con que cuente dicho centro de tratamiento.

ARTICULO 54.- Los sectores social y privado podrdan prestar los servicios de tratamiento y
rehabilitacion de adictos, para lo cual deberdn tramitar la autorizacion y el aviso de
funcionamiento y de responsable sanitario de dicho centro ante la Secretaria de Salud
del Gobierno del Estado.

ARTICULO 55.- Para operar un centro de tratamiento contra las adicciones en nuestra
enfidad, independientemente de que prescriban las Leyes General de Salud y Estatal
de Salud, asi como la Norma Oficial Mexicana para la prevencion, tratamiento y control
de las adicciones, éste deberd cumplir los siguientes requisitos:

I.-  Disponer de un drea fisica adecuada con los cubiculos funcionales para el
tratamiento terapéutico, que permitan la atencién individual, y proteger la
privacidad del usuario, contando con la higiene y seguridad estructural
adecuadas;

Il.- Las que presten servicio de internamiento, deberdn disponer de cubiculos para
tratamientos terapéuticos, independientes de las dreas de estancia, de tal manera
gue se respete la dignidad de las personas;
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lll.- Contar con un responsable medico fitulado, mismo que quedarda acreditado ante
la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado;

IV.- Registrar ante la Secretaria de Salud, al personal que preste servicios terapéuticos
en las areas de psicologia, psiquiatria, trabajo social y profesiones afines;

V.- Presentar ante la Secretaria de Salud, los programas de fratamiento terapéutico
integral que se aplique para la rehabilitacién de los adictos; y

VI.- Las demas que establezca ésta Ley.

ARTICULO 56.- Los programas de tratamiento para la rehabilitacion de los adictos, no
deberdn contemplar acciones que atenten contra la dignidad y la salud de los adictos.

CAPITULO DECIMO
OBLIGACIONES DE LOS CENTROS DE TRATAMIENTO Y REHABILITACION

ARTICULO 57.- Son obligaciones de los centfros de atencidn de adictos las siguientes:

I. Registrarse ante la Secretaria, previo cumplimiento de los requisitos que establece Ia
presente Ley y su reglamento;

Il. Contar con la autorizacion de funcionamiento otorgada por el Consejo;
lll. Cumplir con el objeto para el que fueron creados;

IV. Tener a disposicion de los interesados los lineamientos y las practicas que se realicen
en el centro de atencion de adictos;

V. Abstenerse de admitir personas con enfermedades distintas a las indicadas por el
servicio para el que fueron creados;

VI. Llevar un registro de los usuarios, en lo relativo a su ingreso, tratamiento, egreso y
reingreso, en su caso, ademas de la informacién que determine su reglamento;

VIl. Indagar si el paciente tiene, ademads de su adiccidn:
a) Algun padecimiento grave que amerite manejo especializado;
b) Una o mas discapacidades;

c) Padecimiento psiquidatrico:;
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d) Enfermedad contagiosa grave; o
e) Se encuentre en periodo de embarazo, postparto o lactancia.

Lo anterior con la finalidad de tomar las previsiones necesarias para canalizar su
adecuada atencién médica.

VIIl. Obtener el consentimiento por escrito de quienes ejerzan la patria potestad o Ia
tutela, cuando el usuario sea menor de edad o incapaz.

Las personas a las que se refiere la presente fraccién, sélo serdn aceptadas cuando el
centro de atencidn de adictos cuente con programas y espacios adecuados
previamente autorizados por la Secretaria.

Cuando los usuarios menores de edad no cuenten con educacién bdsica, el centro de
atencion de adictos deberd dar parte a la Procuraduria de la Defensa del Menor y Ia
Familia. Se sugiere que se gestione con el IEEA para que se brinde la educaciéon bdsica

Si se frata de personas menores de edad o incapaces en estado de abandono, éstas
podrdn ser aceptadas de manera provisional y se deberdn poner a disposicion
inmediata de la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia para los efectos
legales que correspondan.

IX. Permitir el acceso a las autoridades correspondientes y facilitar las medidas y
acciones necesarias para que practiquen las visitas e inspecciones correspondientes; y

X. Permitir y facilitar las visitas e inspecciones que la autoridad competente les
practique, para fiscalizar el destino de los fondos publicos entregados.

Los centros de atencidn de adictos que brinden servicios de educacién bdsica a los
usuarios, deberdn contar con la autorizacion de la Secretaria de Educacién PUblica
para proporcionar dicho servicio.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
RECUPERACION, PREVENCION, EDUCACION Y TRABAJO

ARTICULO 58.- La duracién de los tratamientos proporcionados sera supervisada por la
Secretaria, la que deberd constatar que se alcancen los objetivos de recuperacién, de
acuerdo con el grado de adiccion que tenga cada paciente.

Los centros de fratamiento también tendrdn la obligacién de informar a la Secretaria de
dalud, la relacion de los usuarios sujetos a rehabilitacion, comunicando mensualmente
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las observaciones entorno a los avances que presenten los mismos, de acuerdo con las
actividades de capacitacion implementadas.

ARTICULO 59.- Las politicas educativas y la normatividad relativa a la educacion
vinculada con la escolarizacion de los usuarios de los centros de atencidon de adictos,
seran establecidas por la Secretaria de Educacion PUblica del Gobierno del Estado.

ARTICULO 60.- La capacitacién laboral se coordinard con la Secretaria del Trabagjo y
Prevision Social del Gobierno del Estado y con la participacién de agrupaciones
empresariales, para que los adictos recuperados puedan ingresar a las diversas bolsas
de frabajo y, con ello, incorporarse a las actividades econdmicas.

ARTICULO 61.- Los centros de tratamiento para la rehabilitacion de los adictos de los
sectores privado o social que vienen operando en el Estado, en tanto no cuenten con
el personal profesional para la asistencia médica, el fratamiento psicoldgico y social, asi
como para la capacitacién ocupacional, podrdn seguir funcionando, para lo cual el
Consejo promoverd la participacion de profesionistas a tfravés de la prestacion del
servicio social y de practica profesional de los estudiantes y pasantes de carreras afines,
mediante convenio que éste celebre con las instituciones de educacién superior en el
Estado.

ARTICULO 62.- El Consejo podra celebrar convenios de colaboraciéon con instituciones y
organismos del sector publico, asi como con el sector privado y social, para realizar
cursos de capacitacion, que induzcan al empleo y al autoempleo de los rehabilitados
de los centros de fratamiento contra las adicciones, en los casos que los centros de
tratamiento y rehabilitacién no cuenten con la infraestructura y el personal requerido
para su funcionamiento, hasta en tanto dispongan de la capacidad para ello.

ARTICULO 63.- El secfor salud a través del drea correspondiente, deberd
permanentemente inspeccionar las areas fisicas de los centros de tratamiento y verificar

la implementacién de los programas de tratamiento, supervisando la rehabilitacion de
los adictos.

La secretaria de Salud serd la autoridad competente para instaurar el procedimiento
administrativo sancionador por violaciones a los preceptos de esta Ley, en los Términos

que disponga su Reglamento o, en su caso, la Ley de Salud Para el Estado de Baja
California Sur.

ARTICULO é4.- Para supervisar la observancia de la presente ley, los responsables de los
cenfros o establecimientos de tratamiento y rehabilitacién contra las adicciones, tienen
la obligacidon de permitir el acceso y de mostrar la documentaciéon inherente al
funcionamiento de los mismos, asi como de los programas de tratamiento.
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CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 65.- Las violaciones a esta Ley y su reglamento, sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal, serdn sancionadas por la autoridad competente de la
siguiente manera:

l. Amonestacion con apercibimiento;
Il. Multa de cincuenta hasta trescientas veces el salario minimo general diario vigente; y

lll. Suspension parcial o total de actividades y servicios o la clausura del centro de
atencion.

ARTICULO 66.- Los casos de reincidencia de los centros de atencidn de adictos serdn
sancionados con multa.

Los casos de reincidencia reiterada de los centros de atencién de adictos serdn
sancionados de conformidad con la fraccién il del articulo 65 de la presente Ley.

Las autoridades competentes que realicen actuaciones en los centros de atenciéon de
adictos deberdn notificarlas a la Secretaria.

ARTICULO 67.- En los centros de atencién de adictos, la Secretaria coadyuvard en la
vigilancia al respeto irrestricto de los derechos humanos cuando detecte algin caso de

violacion a dichas garantias como consecuencia de una visita de verificacién o de
cualquier otra forma.

En tales supuestos, podrd aplicar una o varias de las sanciones previstas en el articulo 65
de esta Ley, segun la gravedad del caso; ademds, dard aviso inmediato a la Comisidon
Estatal de Derechos Humanos y a la Procuraduria General de Justicia, segun sea el
caso, para los efectos legales correspondientes.

ARTICULO 68.- Para la imposicidn de sanciones, la Secretaria deberd tramitar el
procedimiento administrativo respectivo, dando oportunidad para que el interesado

exponga lo que a su derecho convenga y, en su caso, aporte las pruebas con que
cuente.

ARTICULO 69.- Las resoluciones deberdn estar debidamente fundadas y motivadas,
considerando para la individualizacion de las sanciones las siguientes reglas:

l. Los danos que se hayan producido o puedan producirse como resultado de la
infraccioén;
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Il. El caracter intencional o no de la accidon u omisién de la infraccion;
lll. La gravedad de la infraccién;

IV. El beneficio que hubiese obtenido el infractor;

V. Los antecedentes del infractor; y

VI. La capacidad econdmica del infractor.

CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LOS RECURSOS

ARTICULO 70.- El interesado podrd interponer los recursos que determine la Ley de
Justicia Administrativa Para el Estado de Baja California Sur, contra los actos vy
resoluciones definitivas que deriven de la aplicaciéon de la presente Ley.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 71.- EI Congreso del Estado de Baja Cadlifornia Sur deberd aprobar, en el
Decreto del Presupuesto Anual de Egresos, el monto suficiente para hacer efectivo el
Plan Estatal Contfra las Adicciones del Estado. Y asignard el monto suficiente a las
Secretarias y Dependencias para el cumplimiento de la presente ley.

ARTICULO 72.- En los Programas Operativos Anuales de las Secretarias y Dependencias,
y en el Presupuesto de Egresos de Baja California Sur quedaran definidas las partidas
necesarias para realizar y cumplir el Plan Estatal Contra las Adicciones del Estado.

ARTICULO 73.- Los servidores publicos del Gobierno del Estado y Municipios, serdn
responsables por todo acto u omisidn que viole, infrinja, incumpla o contrarie las
disposiciones de esta ley. La responsabilidad de los servidores pUblicos serd sancionada
por los drganos de control competentes de conformidad con la legislacién aplicable.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- La presente Ley entrard en vigor el primero de enero del afio dos mil dieciséis.

SEGUNDO.- Los cenfros de fratamiento y rehabilitaciéon contra las adicciones, que se
encuentfren operando en la entidad, dispondrdn de 180 dias naturales a partir del inicio
de vigencia de esta ley, para framitar su registro y regularizar su funcionamiento ante la
Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Baja California Sur.
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TERCERO.- Se concede un término de 120 dias naturales a los centros de tratamiento
para la rehabilitacion de los adictos en los sectores privado o social que operen en el
Estado, a fin de que adecuen su funcionamiento en base a la presente ley.

CUARTO.- El consejo a que hace referencia el articulo 20 de esta Ley, deberd constituirse
en un plazo no mayor de 45 dias naturales a partir de la fecha de vigencia de la presente
Ley.

QUINTO.- El Titular del Ejecutivo del Estado deberd expedir el Reglamento de la presente
Ley en un término de 60 dias naturales a partir de la constitucion del Consejo.

SEXTO.- Las dependencias del Gobierno del Estado de Baja California Sur que entre sus
fines tengan programas de prevencion de adicciones, deberdn elaborar su presupuesto
anual en el que se establezcan las partidas presupuestales suficientes que garanticen
cumplir con los objetivos senalados por esta Ley.

SEPTIMO. Se deroga cualquier disposicion de igual o menor jerarquia que se oponga a la
presente Ley.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL PODER LEG TIVO DEL ESTADO, EN LA PAZ, BAJA
CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JUNIO ANO DOS MIL QUINCE.

2

2ixi
H. CONGRESO
DEL ESTADO

28
33



ﬁ

|

===

PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

ATEMTAMENTE
GOBERNADOR OQNSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAM\ CALIFORNIA SUR

ARCOS ALBERTO CGVARRUBIAS VILLASENOR
[

GORIESNG DEL ESTAD
(£ BAJA CALIFORNIA &

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
/

ANDRES CORDOVA URRUTIA
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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 2268

EL HONORBLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

SE APRUEBA LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL CIUDADANO DIPUTADO LUIS MARTIN
PEREZ MURRIETA, PARA SEPARARSE DEFINITIVAMENTE DEL CARGO DE DIPUTADO
PROPIETARIO DEL XIV DISTRITO LOCAL ELECTORAL, DE LA XIll LEGISLATURA, DEL
HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

Articulo Unico.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 64, Fraccién Xl de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, se aprueba
la solicitud presentada por el Ciudadano Diputado Luis Martin Pérez Murrieta, para
separarse definitivamente del cargo de Diputado Propietario del XIV Distrito Local
Electoral, de |la Xl Legislatura del H. Congreso del Estado de Baja California Sur, con
efectos a partir del dia 24 de Junio de 2015.

TRANSITORIOS:

Unico.- El presente Decreto entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL PO/DER/I:"GISLATIVO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTICINCO DIAS'DEL DE JUNIO DEL ANO 2015.

AR ¥ILLAVICENCIO

/. DIP. RAMGRALVARADO HIGUERA
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA L PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTINUEVE DIAS QEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR QOQNSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

RCOS ALBERTO C.AIARRUBIAS VILLASENOR

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ANDRES CORDOVA URRUTIA
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MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 2269
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

SE REFORMAN LA FRACCION IV Y V Y SE ADICIONAN LA FRACCION VI Y
VI, RECORRIENDOSE EN SU ORDEN LAS SUBSECUENTES FRACCIONES,
TODAS DEL ARTICULO 2° DE LA LEY DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO UNICO.-Se Reforman la fraccién IV y V y se Adicionan la
fraccidon VI'Y VI, recorriéndose en su orden las subsecuentes fracciones,
todas del Articulo 2° de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de
Baja California Sur, para quedar como sigue:

Articulo 2°.-La presente Ley persigue las siguientes finalidades generales:

lalalll......

IV.- Fomentar el desarrollo de la activacion fisica, la cultura fisica y el
deporte, como medio importante en la preservacion de la salud y

prevencion de enfermedades, asi como para la prevencion del
delito;

V.- Promover en ninos, adolescentes y jovenes la prdactica cotidiana de
actividades fisicas, recreativas y deportivas, en igualdad de
oportunidades, para contribuir a su desarrollo integral y armdnico, asi
como a su bienestar general, fomentando en ellos los valores de
respeto, solidaridad, honor, disciplina, tenacidad y trabajo en
equipo, fortalecer la salud y como medio para prevenir entre ellos la
violencia y la delincuencia.
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VIl -

VIII.-

IX. -

Xl.-

XIl.-
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Promover programas integrales de fomento a la cultura fisica y el
deporte que vayan dirigidos a prevenir la drogadiccidon de ninos,
adolescentes y jdvenes y a fortalecer la integraciéon familiar a traves
del deporte.

Promover acciones para el reconocimiento publico y difusion de las
actividades sobresalientes de las y los deportistas del Estado;
estimulando la prdactica del deporte con reconocimientos a nivel
Local, Estatal, Nacional e Internacional;

Incentivar la inversion social y privada para el desarrollo de la
cultura fisica y el deporte, como complemento de la actuacion
publica;

Promover las medidas necesarias para erradicar la violencia y
reducir los riegos de afectacidon en la prdctica de actividades
fisicas, recreativas o deportivas, asi como para prevenir y erradicar
el uso de sustancias y métodos no reglamentarios que pudieran
derivarse del doping;

Fomentar, ordenar y regular a las Asociaciones y Sociedades
Deportivas, Recreativo-Deportivas, del Deporte en la Rehabilitacion
y de Cultura Fisica-Deportiva;

Incentivar |la actividoad deportiva que se desarrolla en forma
organizada y programdatica a través de las Asociaciones Deportivas
Estatales;

Promover en la prdactica de actividades fisicas, recreativas vy
deportivas el aprovechamiento, proteccidon y conservacion
adecuada del medio ambiente;
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Xlll.- Garantizar a todas las personas sin distincion de género, edad,
discapacidad, condicidon social, religion, opiniones, preferencias o
estado civil, la igualdad de oportunidades dentro de los programas
de desarrollo que en materia de cultura fisica y deporte se
implementen; y

XIV.- Los deportistas con algun tipo de discapacidad no serdn objeto de
discriminacion alguna.

TRANSITORIO:

UNICO.-El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA PAZ,

BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTICINCO /IAS DEL MES DE JUNIO ANO DOS MIL
QUINCE.

ﬁwmw

DEL ESTADG:
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA QEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTINUEVE DIAS REL MES DE JUNIO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR QONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAYA CALIFORNIA SUR

MARCOS ALBERTG 2OVARRUBIAS VILLASENOR
GORIERND LEL ESTA
ne BAJA CALFORNA L

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
/

ANDRES CORPOVA URRUTIA

42



PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 2270
EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

SE ADICIONA UNA FRACCION V, RECORRIENDOSE EN SU ORDEN EL SUBSECUENTE DEL
ARTICULO 4 DE LA LEY QUE CREA EL INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE CULTURA.

ARTICULO UNICO.- Se Adiciona una Fraccién V, recoriéndose en su orden
subsecuente del Articulo 4 de la Ley que crea el Instituto Sudcaliforniano de Culturg,

para quedar de la siguiente manera:

ARTICULO 4.- ...

l.-alalV.- ...

V.- Elaborar programas y gestionar espacios pUblicos adecuados para el desarrollo
del Arte Urbano.

TRANSITORIOS:

UNICO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL PODER
CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL N

ATIVO DEL ESTADO, EN LA PAZ, BAJA
10 ANO DOS MIL QUINCE.



PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DRL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

ATENYAMENTE
GOBERNADOR CYNSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJR CALIFORNIA SUR

ARCOS ALBERTO G@VARRUBIAS VILLASENOR

GORIERHD DEL ESTAD
DE BAJA CHLIFORKIA S

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LUISANDRES CORDOVA URRUTIA

45



PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN EL ARTICULO 79
FRACCION XXIIl DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 1, 8 Y 29 BIS DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; 550, 1008 Y 1009
DEMAS RELATIVOS DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; Y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Articulo 123
establece los principios que sustentan el derecho de toda persona a un trabajo
digno y socialmente util, y consagra las garantias individuales y sociales de los
trabajadores.

Que la Ley Federal del Trabajo, reglamentaria del Apartado A del Articulo 123
Constitucional en su Articulo 523 Fraccion lll, establece que la aplicacion de las
normas de trabajo compete, en sus respectivas jurisdicciones, a las autoridades
de las Entidades Federativas; y en su Titulo Once Capituio V, crea la autoridad
laboral administrativa de la Inspeccion del Trabajo que tiene por objeto la vigilancia
del cumplimiento de [a legislacién laboral.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 550 de la propia Ley Federal
del Trabajo, es materia de los reglamentos determinar las atribuciones, forma de
ejercicio y deberes de la Inspeccion del Trabajo.

Que el Reglamento de los Inspectores del Trabajo vigente en el Estado, contiene
disposiciones que a la fecha resultan obsoletas, razén por la que se estima
necesario abrogarlo y, emitir un nuevo instrumento juridico que atienda a la
regulacion de la situacion social y juridica que presentan en la actualidad las
relaciones obrero patronales individuales y colectivas en nuestro Estado, y
propicie los derechos humanos laborales en un ambiente de productividad
orientado al desarrollo de los trabajadores y de las empresas de Baja California
Sur.
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Que atendiendo a la fundamentacion de los considerandos anteriores y a la
urgente necesidad de adecuar la Inspeccion del Trabajo del Estado de Baja
California Sur, a la nueva cultura laboral, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA INSPECCION DEL TRABAJO
EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
ASPECTOS GENERALES DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico y de observancia
obligatoria en todo el territorio del Estado, y tiene por objeto regular la Inspeccion
del Trabajo en la entidad, de conformidad a la normatividad aplicable de la Ley
Federal del Trabajo y de otras disposiciones juridicas que regulan esta institucion.

ARTICULO 2.- Es objeto de la Inspeccion del Trabajo, en términos de la Ley
Federal del Trabajo y de este Reglamento, el cumplimiento de las normas
laborales en los Centros de Trabajo de competencia local, ubicados en el Estado
de Baja California Sur,

ARTICULO 3.- La aplicacidén del presente Reglamento corresponde a las
Autoridades Estatales del Trabajo en el Estado de Baja California Sur, en todo lo
que no se oponga al Reglamento General para la Inspeccién y Aplicacion de
Sanciones por Violaciones a la Legislacién Laboral, respetando la competencia de
las autoridades federales, en términos de lo dispuesto por el articulo 527 de la Ley
Federal del Trabajo.

ARTICULO 4.- Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:
|. Autoridades Estatales del Trabajo:
a) El Gobernador del Estado.

b) El Secretario del Trabajo y Prevision Social
¢) El Director de Inspeccion del Trabajo en el Estado.
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d) Los Inspectores del Trabajo, y
e) Los demés dorganos e Instituciones gue cuenten con facultades para vigilar el
cumplimiento de la Ley Laboral y para aplicar sanciones.

. Centro de Trabajo: Todo lugar, cualquiera que sea su denominacion, en el que
se realicen actividades de produccién, comercializacién o prestacién de servicios,
0 en el que laboren personas que estén sujetas a una relacién de trabajo, en
términos de lo dispuesto en el Apartado “A" del articulo 123 de ia Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

lll. Secretaria: La Secretaria del Trabajo y Previsién Social;

IV. Direccién de Inspeccion del Trabajo: La unidad administrativa dependiente
de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, Institucién que en conjunto con
son los responsables en e! Estado, de vigilar el cumplimiento de las normas
laborales, de conformidad a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo que
reglamenta este ordenamiento;

V. Inspectores del Trabajo: Los servidores publicos encargados de practicar
visitas de inspeccidén para comprobar el cumplimiento de la normatividad laboral
en los Centros de Trabajo, asi como que cuenten con el nombramiento
correspondiente, expedida por las Autoridades Estatales del Trabajo, de
conformidad a la normatividad aplicable;

VI. Ley: La Ley Federal del Trabaijo;

VIl. Normas Oficiales Mexicanas: Las relacionadas con la materia de seguridad,
higiene y medio ambiente en el trabajo, expedidas por la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, u otras dependencias de la Administracion Publica Federal,
conforme a lo dispuesto en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, y

VIll. Reglamento: El Reglamento para la Inspeccién del Trabajo en el Estado de
Baja California Sur.

ARTICULO 5.- En asuntos de capacitacién y de seguridad e higiene en los
Centros de Trabajo, la Direccion de Inspeccién del Trabajo sélo tiene el caracter
de auxiliar de las autoridades federales, por lo que cuando actle para estos fines
se ajustara al Reglamento General para la Inspeccion y Aplicacion de Sanciones
por Violaciones a la Legislacién Laboral.
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ARTICULO 6.- El Secretario del Trabajo y Prevision Social, de conformidad a la
normatividad aplicable, podra gestionar la celebracién de convenios para
establecer la coordinacién, auxilio y unificacién de criterios, programas, sistemas y
procedimientos de inspeccion y aplicacién de sanciones con las autoridades del
trabajo del Poder Ejecutivo Federal y de los demas Estados de la Republica, que
permitan la adecuada vigilancia del cumplimiento de los preceptos juridicos en
materia de trabajo.

Las Autoridades Estatales del Trabajo que correspondan, remitiran a la
Delegacion de [a Secretaria del Trabajo y Prevision Social, con residencia en el
Estado de Baja California Sur, las actas en las que se haga constar presuntas
violaciones a la legislacion laboral en los casos de competencia de las
autoridades federales, en términos de las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 7.- Las Autoridades Estatales del Trabajo, dentro de su competencia,
expediran los manuales, instructivos y circulares necesarios para proveer al
cumplimiento de este Reglamento.

ARTICULO 8.- A falta de disposicion expresa en este Reglamento, se aplicaran en
forma supletoria el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, las Normas Oficiales Mexicanas, la
Jurisprudencia, la costumbre y la equidad.

ARTICULO 9.- Las Autoridades Estatales del Trabajo en el ambito de su
jurisdiccion, promoveran la integracion de padrones de Centros de Trabajo, con el
objeto de ptanear y controlar los programas de inspeccion a dichos centros.

ARTICULO 10.- Las notificaciones de las actuaciones para la practica de
inspecciones se realizaran en la forma y términos que sefala la Ley, este
Reglamento y las disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO 11.- Seran objeto de notificacion:

I. Las comunicaciones que concedan plazos a los patrones para que adopten las
medidas procedentes respecto de violaciones a la legislacion laboral en materia de
condiciones generales y de seguridad e higiene en el trabajo;

Il. Los requerimientos que tengan por objeto constatar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la L.ey y demas disposiciones aplicables;
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I1l. Los emplazamientos a los patrones que presuntamente cometan violaciones a
la legislacién laboral a fin de que ocurran a la Direccién de Inspeccién del Trabajo
y puedan ser oidos en el procedimiento respectivo, y

IV. Cualesquier otra orden o requerimiento que se relacione con la aplicacion de
los ordenamientos juridicos en materia laboral.

TITULO SEGUNDO
DE LAS VISITAS DE INSPECCION

CAPITULO PRIMERO
DE LA DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAJO

ARTICULO 12- La Direccion de Inspecciéon del Trabajo, ademas de ias
atribuciones establecidas en la Ley, y en el Reglamento Interior de la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social, tendra las siguientes:

I. Vigilar que los trabajadores y patrones cumplan con las normas vigentes en la
materia, contenidas en la Constitucton Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en la Ley Federal del Trabajo, en sus reglamentos, y en las demas disposiciones
juridicas aplicables;

ll. Asesorar a trabajadores y patrones sobre el gjercicio de sus derechos, y en el
cumplimiento de sus obligaciones laborales, y

[1l. Formular estudios, planes y programas en materia laboral.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS INSPECTORES DEL TRABAJO

ARTICULO 13.- Para ser inspector se requiere satisfacer los requisitos que sefala
la Ley y aprobar los examenes correspondientes de aptitud que apliquen las
Autoridades Estatales del Trabajo, en el ambito de su jurisdiccion.

ARTICULO 14.- Los Inspectores del Trabajo tendran las siguientes facultades y
cbligaciones:
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l. Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las disposiciones en
materia de trabajo que establecen los derechos y obligaciones de los trabajadores
y patrones; las de seguridad e higiene en el trabajo, incluidas las contenidas en las
Normas Oficiales Mexicanas; las que reglamentan el trabajo de las mujeres en
estado de gestacidn y en periode de lactancia; las de los menores; los
trabajadores del campo,; las de capacitacion y adiestramiento de los trabajadores,
y las que regulan la participacion de los trabajadores en las utilidades de las
empresas,

Il. Levantar actas en las que se asiente el resultado de las inspecciones
efectuadas o aquellas en las que se hagan constar los hechos que las impidieron,
cuando {a causa sea la negativa del patrén o de su representante, asi como rendir
los informes en los que se hagan constar las circunstancias que impidieron la
practica de una inspeccidn por causas ajenas a la voluntad del patrén o de su
representante u otras causas;

[tl. Turnar a sus superiores inmediatos, dentro de un plazo no mayor de tres dias
habiles, las actas de inspeccion que hubieren levantado y la documentacion
correspondiente;

IV. Sugerir la adopcion de medidas de seguridad e higiene de aplicacion inmediata
en caso de peligro inminente;

V. Proponer alternativas que favorezcan el megjor entendimiento entre trabajadores
y patrones, cuando asi se lo soliciten éstos, a fin de buscar la armonizacién de sus
intereses, sin perjuicio de las facultades conferidas al respecto por la Ley a otras
autoridades;

VI. Reqguerir el cumplimiento de la normativa laboral en materia de seguridad e
higiene, y de las condiciones generates de trabajo;

VIl. Recabar para ser examinadas, en caso necesario, muestras de las sustancias
y de materiales que se utilicen en los Centros de Trabajo durante los procesos
productivos;

VIll. Realizar las diligencias de notificacion relacionadas con la préactica de
inspecciones;

IX. Verificar los estallamientos y subsistencias de huelga en los Centros de
Trabajo;
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X. Vigilar que las agencias de colocaciéon de trabajadores cuenten con la
autorizacion y el registro correspondientes, otorgados en los términos de la
normatividad aplicable;

X1. Verificar que el servicio para la colocacion de los trabajadores sea gratuito;

Xll. Denunciar ante el Ministerio Publico competente, los hechos gue se susciten o
conozcan en las diligencias de inspeccion, cuando los mismos puedan configurar
algun delito previsto en la Ley, y

Xlll. Las demas gue les confieran otros ordenamientos juridicos aplicables.

ARTICULO 15.- En las diligencias que efectuen, los Inspectores del Trabajo
tendran la responsabilidad de vigilar lo siguiente:;

|. Que los Centros de Trabajo cuenten con las autorizaciones, permisos o
certificados a que se refiere la Ley, sus reglamentos y las Normas Oficiales
Mexicanas;

II. Que los trabajadores cuenten con las constancias de habilidades laborales
correspondientes, expedidas conforme a la Ley, sus reglamentos, Normas
Oficiales Mexicanas, y demas disposiciones legales aplicables;

ll. Que en cada Centro de Trabajo se encuentren integradas y funcionando las
Comisiones de Seguridad e Higiene y de Capacitacién establecidas en la Ley, sus
reglamentos y en las Normas Oficiales Mexicanas;

IV. Que los patrones cumplan con las disposiciones juridicas establecidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Ley Federal del
Trabajo, y

V. Que los patrones realicen las modificaciones que ordenen las Autoridades
Estatales del Trabajo, a sus establecimientos, instalaciones, maquinaria y equipo,
a fin de adecuar su funcionamiento a lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo,
en otras leyes, reglamentos y en las Normas Oficiales Mexicanas.

ARTICULO 16.- Los Inspectores del Trabajo en el ambito de su competencia y sin
perjuicio de las facultades que la Ley otorga a otras autoridades, brindaran
asesoria y orientacion a los trabajadores y patrones respecto a los lineamientos y
disposiciones relativas a:
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I. Condiciones generales de trabajo;
Il. Seguridad e higiene en el trabajo:
lll. Capacitacion y adiestramiento de los trabajadores, y

IV. Otras materias reguladas por la legislacidén laboral que por su importancia asi
lo requieran.

La informacion técnica que los Inspectores del Trabajo proporcionen a los
trabajadores, patrones o a sus respectivas organizaciones, en ningun caso y bajo
ninguna circunstancia incluira la revelacién de secretos industriales o comerciales
ni de procedimientos de fabricacion o explotacién de que tenga conocimiento [a
autoridad por el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 17.- Los Inspectores del Trabajo practicaran las inspecciones que se
les ordenen y seran seleccionados de acuerdo a un sistema aleatorio, salvo en los
casos en que se trate de inspecciones que requieran un cierto grado de
especializacion. En este Ultimo caso el Titular de la Inspeccién del Trabajo o la
autoridad del trabajo en que éste haya delegado esta funcién podra asignar
libremente a los Inspectores del Trabajo que deban realizarlas, siempre y cuando
se refieran a:

|. Participacion de los trabajadores en las utilidades de las empresas;

Il. Enteros de los descuentos al Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores;

Itl. Accidentes de trabajo, y

V. Materias que por su especificidad asi lo requieran.

CAPITULO TERCERO
DE LA PRACTICA DE LAS INSPECCIONES

ARTICULO 18.- Las Autoridades Estatales del Trabajo deberan practicar en los
Centros de Trabajo las visitas de inspeccion ordinarias siguientes:

53



PODER EJECUTIVO

I. Iniciales: Las que se realizan por primera vez a los Centros de Trabajo, o por
ampliacién o modificacidén de éstos;

Il. Periddicas: Las que se efectian con intervalos de doce meses, plazo que podra
ampliarse o disminuirse de acuerdo con la evaluacién de los resultados que se
obtengan derivados de inspeccicnes anteriores, tomando en consideracion la
rama industrial, la naturaleza de las actividades que realicen, su grado de riesgo,
numero de trabajadores y ubicaciéon geografica, y

lll.  De verificacion: Las gue se realizan cuando se requiere constatar el
cumplimiento de las medidas u &érdenes en materia de seguridad e higiene,
dictadas previamente por las Autoridades Estatales del Trabajo.

ARTICULO 19.- Las Autoridades Estatales del Trabajo podran ordenar la practica
de visitas extraordinarias en cualqguier tiempo, mismas que procederan cuando:

|. Tengan conocimiento por cualguier conducto de posibles violaciones a la
legislacién laboral;

II. Al revisar la documentacién presentada para obtener autorizaciones, se
percaten de posibles irregularidades imputables al patrébn o de que éste se
condujo con falsedad;

l1l. Tengan conocimiento de accidentes o siniestros ocurridos en algun Centro de
Trabajo;

IV. En una visita de inspeccién ordinaria, el patrén visitado proporcione
informacidn falsa o se conduzca con dolo, mala fe o violencia;

V. Tengan conocimiento de que existe inminente peligro para la integridad fisica o
la salud de los trabajadores;

VIi. Existan actas derivadas de una visita que carezcan de los requisitos
establecidos en las disposiciones juridicas aplicables, o en aguellas de las que se
desprendan elementos para presumir que el inspector incurrid en conductas
irregulares, y

VIl. Se realice la supervisién a que se refiere el articulo 28 de este Reglamento.

ARTICULO 20.- Las Autoridades Estatales del Trabajo también podran comprobar
el cumplimiento de las disposiciones juridicas en materia laboral, a través de
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formularios, examenes o requerimientos analogos que enviaran a los Centros de
Trabajo para que los patrones o sus representantes, los trabajadores y los
integrantes de las comisiones respectivas, proporcionen la informacion requerida,
misma que podra ser verificada a través de una inspeccion.

Los Inspectores del Trabajo, en las visitas ordinarias como en las extraordinarias,
al inicio de la visita de inspeccion, deberan entregar al patron visitado o a su
representante o a la persona con quien se entienda la diligencia, original de la
orden escrita respectiva, con firma autégrafa del servidor publico facultado para
ello.

El inspector debera exhibir credencial vigente con fotografia, expedida por la
autoridad competente que lo acredite para desempefiar dicha funcién.

ARTICULO 21.- Al momento de llevarse a cabo una inspeccién, un inspector hara
saber tanto al patron como a sus representantes, que estan obligados a permitir el
acceso al Centro de Trabajo y a otorgar todo tipo de facilidades, apoyos y auxilio
de caracter administrativo, para que la inspeccidon se practique y para el
levantamiento del acta respectiva, asi como proporcionar la informacién vy
documentacion que le sea requerida por el inspector y a que obligan la Ley, sus
reglamentos, las Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones aplicables en
la materia.

De toda visita de inspeccion se levantara acta circunstanciada, con la intervencion
del patron o su representante, asi como el de los trabajadores, en presencia de
dos testigos propuestos por la parte patronal, o bien, designados por el propio
inspector si ésta se hubiere negado a proponerios.

ARTICULO 22 - El inspector podra solicitar el auxilio de las comisiones existentes
en el Centro de Trabajo o del personal de mayor experiencia del mismo, o bien
hacerse acompafnar de expertos o peritos en la rama comercial, industrial o de
servicios que se inspecciona, designados previamente al efecto por las
Autoridades Estatales del Trabajo. Dicha designacion debera estar especificada
en la orden de inspeccion respectiva.

ARTICULO 23.- Durante la visita, el inspector efectuara los interrogatorios a que
alude la Ley, quedando facultado para separar a los trabajadores y al patrén o a
sus representantes, con objeto de evitar la posible influencia sobre los
interrogados. Los resultados que se obtengan de los interrogatorios efectuados se
haran constar en el acta respectiva.
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ARTICULO 24.- El inspector requerira a los visitados para gque en las actas de
inspeccicn que levante, se acompafie, en su caso, una copia del contrato colectivo
de trabajo y del reglamento interior de trabajo que regulen las relaciones obrero-
patronales en el Centro de Trabajo de que se trate, cuando de la inspeccion se
desprendan violaciones a los derechos de los trabajadores.

ARTICULO 25.- Si durante la inspeccion se identifica que la documentacién con
que cuenta el Centro de Trabajo desvirtlia las violaciones detectadas o acredita el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en la Ley, sus reglamentos, las
Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones aplicables, el inspector debera
asentar que la tuvo a la vista, haciendo las transcripciones y anotaciones
conducentes en el acta, y de resultar procedente, agregara a ésta copias de tal
documentacion. Asimismo, debera hacer del conocimiento del patréon o su
representante el derecho que tiene para formular observaciones y ofrecer pruebas
en relacion con los hechos contenidos en ella, o hacer uso de tal derecho por
escrito.

Antes de concluir el levantamiento del acta correspondiente, el inspector invitara a
que la firmen y la reciban las personas que hayan intervenido en la diligencia; en
caso de negativa, se haran constar tales hechos, sin que esto afecte la validez de
la misma. El inspector debera entregar copia del acta al patrén o a su
representante, asi como al de los trabajadores, haciendo constar en el propio
documento tal circunstancia.

ARTICULO 26.- Cuando se trate de inspecciones orientadas a vigilar el
cumplimiento de las disposiciones en materia de seguridad e higiene en el
trabajo, si el inspector detecta deficiencias que impliquen un peligro inminente
para la seguridad del Centro de Trabajo o para la salud o seguridad de las
personas que se encuentren en él, debera sugerir en la propia acta la adopcion de
medidas de aplicacién inmediata que considere necesarias para evitar accidentes
y enfermedades de trabajo.

ARTICULO 27.- Con excepcion de lo dispuesto en el articulo anterior, por
conducto de la Direccién de Inspeccién del Trabajo, podra otorgar plazos a los
patrones para que corrijan las deficiencias que se identifiquen en materia de
seguridad e higiene y efectden las modificaciones necesarias, atendiendo al riesgo
que representan para los trabajadores y a la dificultad para subsanarlas. Dichos
plazos se fijaran tomando en consideracidon la rama industrial, tipo y escala
economica, grado de riesgo, numero de trabajadores, ubicacion geografica y los
antecedentes del respectivo Centro de Trabajo.
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ARTICULO 28.- Las Autoridades Estatales del Trabajo en materia de inspeccion,
quedan facultadas para llevar a cabo la supervision de las actividades realizadas
por los Inspectores del Trabajo, mediante la constatacion, directamente en los
Centros de Trabajo, de los hechos asentados en las actas, para lo cual los
patrones deberan otorgar todo tipo de facilidades.

ARTICULO 29.- Los hechos certificados por los Inspectores del Trabajo en las
actas que levanten en ejercicio de sus funciones, se tendran por ciertos mientras

no se demuestre lo contrario, siempre que dichas actas se hubiesen levantado con
apego a las disposiciones de la Ley y de este Reglamento.

CAPITULO CUARTO
DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 30.- Las notificaciones de los actos relacionados con la inspeccién del
trabajo y el procedimiento administrativo sancionador se realizaran:
I. En forma personal, cuando se trate de:

a) Los emplazamientos al patrén o al trabajador, a efecto de que concurran a la
audiencia correspondiente al procedimiento administrativo sancionador.

b) Las resoluciones definitivas que impongan a los centros de trabajo las
sanciones correspondientes por las violaciones en que hubiesen incurrido, o en su
caso las resoluciones absolutorias.

c) Las resoluciones que se emitan con motivo de las substanciacién de los
recursos administrativos que se interpongan.

d) Las comunicaciones al Centro de Trabajo respecto de la fecha y hora en que
sera practicada la inspeccion.

e) Los acuerdos dictados dentro del procedimiento administrativo sancionador.
f) Los acuerdos recaidos en las comparecencias por escrito.

g) Cualquiera otra orden o requerimiento que se relacione con la aplicacion de las
disposiciones de las normas de trabajo.
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h} Aquellas en que a juicio de las autoridades de trabajo deban practicarse en
esta forma.

Il. Por estrados, cuando se trate de notificaciones personales, y los promoventes o
guienes estén sujetos al procedimiento administrativo sancionador, no sefialen
domicilio para recibir notificaciones dentro de la residencia de las autoridades dei
trabajo. Dichas notificaciones se fijjaran en lugar visible de las oficinas de la
Direccion de Inspeccion del Trabajo.

Articulo 31.- Las notificaciones personales se haran en el dltimo domicilio del
Centro de Trabajo o patron a quien se debe notificar, o en su caso, en el que
hayan senalado ante las autoridades laborales.

Se entenderan con la persona que deba ser notificada o su representante legal.

A falta de ambos, el notificador dejara citatorio con cualquier persona que se
encuentre en el domicilio para que se le espere a una hora determinada del dia
siguiente.

Si la persona a quien haya de notificarse no atendiera el citatorio, la notificacion se
hara por conducto de cualquier persona que se encuentre en el domicilic en que
se realice la diligencia, y si éste estuviera cerrado, se fijard una copia del acuerdo
o resolucién en la puerta de la entrada.

En el momento de la notificacion, se entregara el documento que se notifica al
interesado o a la persona con quien se entienda la diligencia.

La diligencia de notificacién en forma, se hara constar en el acta correspondiente.
Articulo 32.- El citatorio al que se refiere el articulo anterior debera contener:

|. Nombre, denominacion o razén social y domicilio de la persona a quien se vaya
a noftificar;

ll. Datos de la autoridad que ordena la notificacion; y

lll. Diay hora en el que se practicara la diligencia.

Articulo 33.- La notificacion personal debera ser firmada por el funcionario que la
practique. Si la persona a guien se le hizo la notificacion se negare a firmar de

recibido, ello se hara constar en el acta correspondiente, sin que tal circunstancia
afecte la validez del acto.
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Articulo 34.- Las ulteriores notificaciones personales se haran al interesado o
representante en el domicilio de la fuente de trabajo o en su caso, en el que se
hubiese designado, y si no se hallare presente, se le dejara una copia del acuerdo
o resolucion; si la casa o local esta cerrado, se fijara la copia en la puerta de la
entrada.

Articulo 35.- Las notificaciones surtiran sus efectos al dia siguiente habil al que
fueren practicadas.

Seran dias y horas habiles aquellos que las autoridades del trabajo tengan
establecidos como laborales en el calendario oficial correspondiente. El Director
de Inspeccidon del Trabajo en el Estado o gquien legalmente lo sustituya, podra
habilitar los dias y horas inhabiles para que se practiquen diligencias, cuando haya
causa justificada, expresando concreta y claramente cual es ésta, asi como las
diligencias que hayan de practicarse.

Articulo 36.- Las notificaciones de los emplazamientos para el procedimiento
administrativo sancionador, deberan hacerse en dia s y horas habiles, con una

anticipacion de tres dias por lo menos de |la fecha en que deba efectuarse la
audiencia.

CAPITULO QUINTO
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
ARTICULO 37.- Son causas de responsabilidad de los Inspectores del Trabajo:

I. Intervenir de cualquier forma en las inspecciones a centros de trabajo en los que
tengan interés personal directo o indirecto;

Il. Revelar los secretos industriales, comerciales o de servicios y los
procedimientos de administracién, de fabricacidn o de explotacidén de que se
enteren en el ejercicio de sus funciones;

I1l. Representar, patrocinar o constituirse en gestor de trabajadores, patrones o de
sus organizaciones;

IV. Asentar hechos falsos en las actas de inspeccion;
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V. Recibir obsequios, dadivas o gratificaciones de trabajadores, patrones, sus
representantes, gestores o apoderados;

VI. Suspender o diferir las visitas que se les ordene practicar, sin causa justificada
o sin la autorizacién de sus superiores inmediatos;

VIl. Reproducir para fines propios o de terceras personas, la informacién o
documentacion que se les exhiba o entregue en los Centros de
Trabajo;

VIII. Omitir asentar en el acta de inspeccion correspondiente, las incidencias que
durante la diligencia se susciten y que impliquen violaciones a la normatividad
laboral, y

IX. Las analogas a las establecidas en las fracciones anteriores y de
consecuencias semejantes en lo que a sus funciones se refieren, asi como las
demas que se establezcan en otras disposiciones fegales aplicables.

ARTICULO 38.- En términos de lo dispuesto por la Ley y las leyes en materia de
responsabilidad de los servidores puUblicos del Estado de Baja California Sur
aplicables, las Autoridades Estatales del Trabajo quedan facultadas para aplicar a
los Inspectores del Trabajo las siguientes sanciones:

I. Amonestacion, por violacion a los articulos 16, fracciones | a lll, 21 segundo
parrafo, 23, 24 y 25 segundo parrafo de este Reglamento, con apercibimiento de
sancion mayor en caso de reincidencia;

ll. Suspensidén hasta por tres meses, sin goce de sueldo, por violacién a los
articulos 14, fracciones | a lll y V a X, 15, fracciones | a V y 25, primer parrafo del
presente Reglamento, con apercibimiento de sancién mayor en caso de
reincidencia, y

I1l.  Destitucion, por violacién a los articulos 14, fraccion IV, 26 y 37 de este
Reglamento.

ARTICULO 39.- Las sanciones a que se refieren las fracciones del articulo
anterior se aplicaran a cualguier persona que integre o labore en la Inspeccion del
Trabajo, por la autoridad designada en la normatividad aplicable, segun la
gravedad del caso. Siempre se oira en defensa al servidor publico involucrado.
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Los funcionarios y empleados de la Direccion de Inspeccidn del Trabajo en el
Estado deberan cumplir, sin excusa ni pretexto, con el horario que establezca el
Director; quienes no lo hicieren asi, sin causa justificada, seran sancionados en los
téerminos previstos en el parrafo anterior, debiendo el superior del servidor publico
infractor levantar el acta administrativa correspondiente.

TITULO TERCERO
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
APLICACION DE SANCIONES

CAPITULO PRIMERO
DE LA INICIACION DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 40.- Recibidas de la Inspeccion del Trabajo o de cualquier otra
autoridad el acta, expediente o documentacién en la cual se hagan constar
presuntas violaciones a la legislacion laboral, el area competente de las
Autoridades Estatales del Trabajo procedera a su valoracion y calificacion.

ARTICULO 41.- Si de la valoracién y calificacion de los documentos recibidos se
desprende la existencia de hechos, actos u omisiones que puedan estimarse
violatorios de la legislacion laboral, el area competente de las Autoridades
Estatales del Trabajo a nivel local, emplazara al patrén o a la persona que se le
imputen para que manifieste lo que a su derecho convenga, oponga defensas,
excepciones y ofrezca pruebas, en su caso. Dicho emplazamiento debera emitirse
dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquél en que el dictaminador
encargado de la sustanciacion del procedimiento administrativo para la aplicacion
de sanciones, reciba el acta de inspeccion y documentacion relativa, en la cual se
hagan constar presuntas violaciones a la legislacion laboral o en el caso de los
articulos 53, 54, 55 y 56 del presente Reglamento.

ARTICULO 42.- El emplazamiento para comparecer al procedimiento debera
contener:

|. Lugar y fecha de su emision;

Il. Nombre, razén o denominacion social del presunto infractor;
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lIl. Domicilio del Centro de Trabajo;
V. Fecha del acta de inspeccion;

V. Fundamento legal de l|la competencia de la autoridad que emite el
emplazamiento;

VI. Circunstancias o hechos que consten en el acta y que se estimen violatorios de
la legislacidon laboral, asi como los preceptos legales que se consideren
transgredidos;

VIl. Fecha, hora y lugar de celebracién de la audiencia o, en su caso, el término
concedido para contestar por escrito el emplazamiento. Dicho término en ningun
momento podra ser inferior a quince dias habiles;

VIIl. En caso de que el patrobn que presuntamente viole la legislacion laboral
hubiere formulado observaciones u ofrecido pruebas en relacion con los hechos
asentados en el acta de inspeccidén, se deberan senalar los razonamientos
especificos para hacer constar que las mismas fueron analizadas y valoradas, y

IX. Apercibimiento de que si el patron que presuntamente viola la legislacion
laboral no comparece a la audiencia 0 no ejercita sus derechos en el término
concedido, segun sea el caso, se seguira el procedimiento en rebeldia, teniéndose
por ciertos los hechos que se le imputan.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SUSTANCIACION DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 43.- E! emplazado podra comparecer a la audiencia o ejercitar sus
derechos, de acuerdo a lo siguiente:

|. Personalmente o por conducto de apoderado, tratdndose de personas fisicas, y
Il. A través de representante legal o apoderado, tratAndose de personas morales.
ARTICULO 44.- La acreditacion de personalidad se realizard conforme a las
disposiciones del procedimiento administrativo que resulte aplicable; en todo caso,

las Autoridades Estatales del Trabajo tendran por acreditada la personalidad de
los comparecientes, siempre que de los documentos exhibidos, de las actuaciones
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gue obren en autos o de los registros para acreditar personalidad que al efecto se
establezcan, se llegue al pleno convencimiento de que efectivamente se
representa a la parte interesada.

ARTICULO 45.- La audiencia podra diferirse a peticién del interesado por una
sola ocasidn, siempre y cuando a juicio de la autoridad del trabajo correspondiente
se advierta que es con el propodsito de acreditar la observancia de las normas de
trabajo consignadas en el acta de inspeccidon y que, derivado de ello, no se
lesionen los derechos de los trabajadores.

ARTICULO 46.- El emplazado podra ofrecer pruebas para demostrar que no son
ciertos los hechos, actos u omisiones que se le imputan.

Para la admisién de pruebas, las Autoridades Estatales del Trabajo se ajustaran a
las siguientes reglas:

|. Deberan estar relacionadas con los hechos, actos u omisiones especificos que
se imputan al emplazado;

Il. Tratandose de hechos, actos u omisiones de posible reparacion, sélo se
admitiran aguéllas que se ofrezcan para demostrar que en la fecha de la
inspeccion si se cumplieron las normas presuntamente violadas;

. En caso de infracciones de imposible reparacion, sélo se admitiran las
tendentes a demostrar que en el momento de la visita de inspeccidn no se
cometieron los hechos, actos u omisiones materia del emplazamiento;

IV. La inspeccion ocular solo se admitira cuando se acredite fehacientemente la
necesidad de practicarla. Esta prueba se desechara cuando su finalidad consista
en acreditar hechos posteriores a los asentados en las visitas de comprobacion;

V. Las consistentes en informes a cargo de otras autoridades, sélo se admitiran
cuando el presunto infractor demuestre la imposibilidad de presentarias por si
mismo, y

VI. La testimonial de los trabajadores o de sus representantes sindicales, debera
desecharse cuando el acto u omisidn del presunto infractor haya causado
afectacidon a los derechos de los trabajadores del Centro de Trabajo.

ARTICULO 47.- Una vez oido al emplazado y desahogadas las pruebas
admitidas, se dictara el acuerdo de cierre del procedimiento y se turnaran los
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autos para resolucion en un término no mayor de 15 dias habiles. Del auto en que

conste esta diligencia, se entregara copia al compareciente o, en su caso, se
notificara al interesado.

CAPITULO TERCERO
DE LAS RESOLUCIONES

ARTICULO 48.- Las resoluciones que emita la autoridad del trabajo en las que se
impongan sanciones por violaciones a la legislacién laboral, contendran:

|. Lugar y fecha de su emision;

II. Autoridad que la dicte;

[lI. Nombre, razén o denominacion social del infractor;

IV. Domicilio del Centro de Trabajo;

V. Registro Federal de Contribuyentes del patron que viole las normas de trabajo,
cuando conste en el expediente;

VI. Relacion de las actuaciones que obren en autos, incluyendo las pruebas
admitidas y desahogadas;

VII. Disposiciones legales en que se funde fa competencia de la autoridad que la
emite, asi como la fundamentacién legal y motivacion de la resolucion;

VIl Puntos resolutivos;
iX. Apercibimiento para el cumplimientoe de las normas violadas;

X. Mencion del derecho que tiene el infractor para promover los medios de
defensa correspondientes, y

Xl. Nombre y firma del servidor publico que la dicte.

Al emitir las resoluciones, no se dara valor probatorio a las pruebas consistentes
en datos o documentos que conforme a las disposiciones aplicables debieron ser
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aportados durante la visita de inspeccion, salvo cuando se justifiquen
fehacientemente las razones por las cuales no se pudieron aportar.

Las resoluciones se deberan dictar dentro de los tres dias habiles siguientes a
aquel en que se hayan desahogado la totalidad de las pruebas ofrecidas por el
patrén.

ARTICULO 49.- Para la cuantificacion de las sanciones, las Autoridades Estatales
del Trabajo, en el ambito de su jurisdiccién, se sujetaran a las disposiciones
aplicables de la Ley Federal del Trabajo, del ordenamiento que regule el
procedimiento administrativo aplicable y, cuando resulte procedente, al Titulo
Sexto del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo, o bien, a las disposiciones conducentes del Titulo Sexto de la Ley Federal
sobre Metrologia y Normalizacién, tomando en consideracion:

I. El caracter intencional o no de la acctdn u omisidn constitutiva de la infraccién;

Il. La gravedad de la infraccion;

Ili. Los dafios que se hubieren producido o puedan producirse;

IV. La capacidad economica del infractor, y

V. La reincidencia del infractor.

Para los efectos del presente Reglamento, la autoridad del trabajo podra valorar
la capacidad econdmica de los infractores, tomando en cuenta, indistintamente,
los siguientes elementos. la informacion relacionada con las cantidades que el
patrén haya otorgado a sus trabajadores por concepto de participacién de
utilidades; el capital contable de las empresas en el uitimo balance; el importe de
la nomina correspondiente, ¢ bien, cualquier otra informacién a través de ia cual

pueda inferirse el estado que guardan los negocios del patrén,

Las sanciones se impondran sin perjuicio de las penas que correspondan a los
delitos en que puedan incurrir los infractores.

ARTICULO 50.- Cuando del contenido de las actuaciones se desprenda la

posible comisicn de un delito, la autoridad del trabajo formulara denuncia de
hechos ante el Ministerio Publico competente.
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ARTICULO 51.- La imposicidon de sanciones no libera a los infractores del
cumplimiento de los actos u omisiones que las motivaron.

ARTICULO 52.- La autoridad del trabajo remitira a la Secretaria de Finanzas vy
Tesoreria General del Estado o a la autoridad fiscal competente, las copias
necesarias con firmas autégrafas de las resoluciones que se dicten, a fin de que
ésta proceda a hacer efectivas las multas impuestas.

La Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado o la autoridad fiscal -
competente deberan informar a la autoridad de! trabajo de las multas que
bimestralmente hagan efectivas, a traveés de los mecanismos conducentes que
permitan identificarlas y darles seguimiento.

CAPITULO CUARTO
DEL PLAN DE REGULARIZACION

ARTICULO 53.- Si en el momento de practicar la inspeccién, el Inspector advierte
gue el patron cumple con las condiciones de trabajo, pero que no las puede
acreditar en el acto por no contar con los documentos correspondientes, podra
iniciarse un plan de regularizacién, mediante el cual se le concedera un plazo no
mayor de diez dias habiles, contados a partir de la fecha de la inspeccion, para
que comparezca por conducto de su representante o apoderado ante las oficinas
de las Autoridades Estatales del Trabajo y exhiba la documentacién tendente a
acreditar €l cumplimiento de las normas laborales.

ARTICULO 54.- Si concluido el término de diez dias, a que se refiere el articulo
que antecede, el patrén del Centro de Trabajo no ha exhibido la documentacion
correspondiente que acredite el cumplimiento de la totalidad de las condiciones de
trabajo, a peticion del patrdn, se podra conceder una prérroga por el término que a
juicio del Director de Inspeccion del Trabajo, del Coordinador Juridico de la
Inspeccién del Trabajo, o del titular de fa unidad administrativa se considere
suficiente, siempre y cuando no se lesionen los derechos de los trabajadores.

ARTICULO 55.- Si dentro del plazo que se otorgo para la regularizacion, se exhibe
la documentacién pendiente y se acredita que se han cumplido las condiciones
generales de trabajo, se tendra por regularizada la situacion laboral del Centro de
Trabajo y se archivara el expediente, como asunto concluido.
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En caso de no acreditarse el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo, se turnara el expediente a la instancia correspondiente, para que se inicie
el procedimiento administrativo sancionador.

ARTICULO 56.- Para la iniciacién del procedimiento administrativo sancionador a
gue se refiere el articulo anterior se tomara en cuenta al dia siguiente de |a fecha
de prescripcién del plazo otorgado para la regularizacion en terminos del presente
Reglamento.

TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Dado en la residencia oficial del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado, en la
Ciudad de La Paz, Baja California Sur\ a los 2 dias del mes de julio del afic 2015.

ATENTANENTE
EL GOBERNADO NSTITUCIONAL

DEL ESTADO CALIFORNIA SUR
b R MARCOS ALBERTO ’ARRUBIAS VILLASENOR
EL SECRETARIO GENERAL DE EL SECRETARIO DEL TRABAJO Y

PREVISON SOCIAL

C[ [l///

ym \,wu
CARLOS ALFREDO GO iNEZ LEON
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MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICUL.O 79 FRACCION XXIlI
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, Y CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 2, 8 Y 29 BIS FRACCION | DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, HE
TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERNO DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
TRABAJO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo es un organismo
desconcentrado de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social y tendra, en el
ambito de sus facultades, las siguientes funciones:

{.- Representar o asesorar a los trabajadores y sus sindicatos siempre que lo
soliciten ante cualquier autoridad, resolver sus consultas juridicas y representarlos
en todos los conflictos que se relacionen con la aplicacion de normas de trabajo o
se deriven de las mismas relaciones;

Il.- Prevenir y denunciar ante cualquier autoridad la violacién de las normas
laborales. Para este aspecto la Procuraduria hara valer las instancias, recursos o
tramites que sean necesarios a fin de hacer respetar el derecho de los
trabajadores;

lll.- Denunciar en la via administrativa o jurisdiccional la falta o retencién de pago
de los salarios minimos o del reparto de utilidades, interponiendo, recursos o
gestiones encaminadas a subsanar dichas omisiones;

IV.- Denunciar al pleno de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje los criterios
contradictorios en que hayan incurrido las Juntas Especiales al pronunciar sus
laudos, exhortandolo a unificar el sentido de dichas decisiones para que haya
congruencia entre ellas;

V.- Denunciar ante el Presidente de la Junta local de Conciliacién y Arbitraje, asi
como ante el pleno de la misma el incumplimiento de los deberes de los
funcionarios encargados de impartir la justicia laboral, para que aquellos procedan
con apego a derecho;
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VI.- Proponer a las partes interesadas soluciones amistosas para el arreglo de sus
conflictos y hacerlas constar en actas autorizadas, que tendran valor probatorio y
pleno;

VIl.- Coordinar sus funciones con todas las autoridades laborales del Estado, a
efecto de establecer criterios comunes para la defensa eficaz de los derechos de
los trabajadores. Con ese objeto podra celebrar convenios con dichas
dependencias, respetando en cada caso sus respectivas esferas de competencia,;

Y

VIIl.- Interponer los recursos ordinarios y extraordinarios procedentes, para la
defensa del trabajador o sindicato.

ARTICULO 2. Las autoridades estan obligadas a proporcionar a la Procuraduria
de la Defensa del Trabajo, los datos e informes que solicite para el mejor
desempefio de sus funciones.

] CAPITULO I )
DE LOS ORGANOS DE LA PROCURADURIA

ARTICULO 3. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo se integrara de la
siguiente forma:

|.  El Procurador General de la Defensa del Trabajo;
ll. Los Procuradores Auxiliares que sean necesarios, los cuales estaran
acreditados ante las diversas autoridades jurisdiccionales y administrativas;

Y
lll. La estructura administrativa siguiente:

a) Departamento Administrativo; y
b) Departamento de Informatica.

ARTICULO 4.- La Procuraduria de la Defensa del Trabajo y sus Procuradurias
Auxiliares, estaran ubicados de la siguiente manera:

a) Procuraduria de la Defensa del Trabajo, con domicilio en la Ciudad de La Paz, y
con competencia territorial en todo el Estado;

b) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo con competencia en el
Municipio de La Pagz;

c) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo con competencia en el
Municipio de Los Cabos;
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d) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo con competencia en el
Municipio de Mulegé;

e) Procuraduria Auxiliar de fa Defensa del Trabajo con competencia en el
Municipio de Comond; y

f} Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo con competencia en el Municipio
de Loreto.

ARTICULO 5.- El Procurador General de la Defensa del Trabajo debera satisfacer
los requisitos que a continuacién se mencionan:

l.  Ser mexicano y mayor de 25 afios;

Il.  Tener titulo debidamente registrado de Licenciado en Derecho y practica
profesional en materia laboral;

ll.  No ser ministro de ningun culto religioso; y
IV.  No haber sido condenado por delito intencicnal sancionado con pena corporal.

ARTICULO 6. Los Procuradores Auxiliares deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

I.  Ser mayor de edad,;

Il.  Ser pasante de Licenciado en Derecho y no excederse en la obtencién del
Titulo y Cédula Profesional respectivos en un plazo maximo de un afio a partir
de la fecha de la expediciéon del nombramiento;

Il No ser ministro de ningdn culto religioso; y

V. No haber sido condenado por delito intencional sancionado con pena corporal.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 7. Al Procurador General de la Defensa del Trabajo correspondera
planear, programar, dirigir, coordinar y ejecutar las acciones de la Dependencia,
asignando a los demas funcionarios y empleados sus areas de responsabilidad
cuando no estén expresamente fijadas por este Reglamento.

Ademas le corresponderan las siguientes funciones especificas:

a) Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos a su cargo;
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b) Proponer el nombramiento y remocion del personal adscrito a la Procuraduria, y
participar en su capacitacion;

¢) Coordinar las actividades de los Procuradores Auxiliares;

d) Suscribir los convenios necesarios para cumplir adecuadamente con las
funciones encomendadas al érgano;

e} Dirigir, resolver y autorizar, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, los asuntos relacionados con el personal de la entidad a su cargo;

f) Recibir en audiencia al pablico que lo solicite;

g) Realizar visitas a las Procuradurias Auxiliares de los diferentes Municipios de la
Entidad, para conocer el estado que guardan los asuntos que en ella se atienden,
asi como las necesidades propias de las Procuradurias;

h} Elaborar y presentar los informes periddicos y eventuales para la evaluacién de
la Procuraduria; y

1) Las demas que le confiera la Ley Federal del Trabajo y sus superiores
jerarquicos en la esfera de sus actividades.

ARTICULO 8. Los Procuradores Auxiliares que sean acreditados en las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje en el Estado de Baja California Sur, asumiran la defensa
de los trabajadores en los conflictos laborales cuando para ello se les requiera,
para lo cual deberan:

a) Estudiar y tramitar oportunamente los asuntos y conflictos que les sean
turnados, hasta obtener solucion definitiva que cause ejecutoria, incluyendo el
juicio de amparo y revision en su caso;

b) Establecer las peticiones, gestiones y tramites que sean necesarios ante las
autoridades jurisdiccionales y administrativas para la defensa de los derechos de
trabajador;

¢) Dictar la correspondencia relacionada con los negocios de su cargo; y

d) Rendir informe mensual de sus labores al Procurador General de la Defensa del
Trabajo.

ARTICULO 9. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo contara con un

Departamento Administrativo, que sera el enlace con la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social en lo referente a las funciones administrativas.
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ARTICULO 10. Al frente del Departamento Administrativo habra un Jefe que
tendra las siguientes funciones:

a) Procurar el optimo aprovechamiento de los recursos asignados a la
Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

b) Proporcionar los servicios de apoyo administrativo oportuno y eficiente que
requiera la Procuraduria de la Defensa del Trabajo en coordinacion con la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado;

¢) Integrar el Presupuesto de Egresos de la Procuraduria de la Defensa del
Trabajo;

d) Llevar ef control de los recursos humanos, materiales, informaticos y financieros
de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

e) Informar peridcdicamente al Procurador sobre la administracidon interna de la
Procuraduria de la Defensa del Trabaijo;

f} Acordar con el Procurador la resolucion de los asuntos cuyo tramite se le haya
encomendado;

g) Elaborar informes y estadisticas relativas a los asuntos administrativos de la
Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

h) Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus funciones; en acuerdo con el
Procurador y Procuradores Auxiliares.

i) Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y las que le asigne el
Procurador y Procuradores Auxiliares, en ejercicio de sus atribuciones.

ARTICULO 11. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo contard con un
Departamento de Informatica, que se encargara de los sistemas de cémputo y
redes, con el apoyo de la Direccion de Informatica del Gobierno del Estado.
ARTICULO 12. Al frente del Departamento de Informatica habra un Jefe de
Departamento, quien se auxiliara por personal técnico que las necesidades del
servicio requieran.

ARTICULO 13. El Departamento de Informatica tendré las siguientes funciones:

a) Disefar los sistemas de informacion requeridos para la sistematizacion de los
procedimientos que se generen en la Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

b) Otorgar la capacitacion y asesoria necesaria al personal de la Procuraduria de
la Defensa del Trabajo en el uso del equipo de cémputo y software;
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¢) Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo computacional;

d) Administrar la red computacional de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo;
y

e) Las demas que le confieren las disposiciones legales aplicables y las que le
asigne el Procurador General y Procuradores Auxiliares, en ejercicio de sus
atribuciones.

CAPITULO IV )
DEL PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION

ARTICULO 14. Para que los Procuradores puedan proponer a las partes
interesadas soluciones conciliatorias, para el arreglo de sus asuntos o de sus
conflictos, de conformidad con lo que establece ia fraccion VI del Articulo 1 de este
Reglamento, deberan proceder a citar a ambas partes con una anticipacion
minima de veinticuatro horas al dia en que deba presentarse; expresando en el
citatorio correspondiente el dia y la hora sefaladas, asi como el lugar de la cita.

Si el patrén no acude sin causa justificada, podra imponérsele la medida
disciplinaria que estime pertinente, de conformidad con lo establecido en los
articulos 530 Bis y 731 fraccion | de la Ley Federal del Trabajo.

Las medidas disciplinarias a que se refiere el parrafo anterior seran calculadas de
3 a 5 salarios minimos vigentes en la entidad, dependiendo de la gravedad de su
falta.

ARTICULO 15. Presentes las partes, el dia y hora sefialados, al Procurador que
corresponda, atendiendo los razonamientos que aquellas expongan, podra
proponer soluciones amistosas para el arreglo de las diferencias o conflictos,
haciéndose constar los resultados obtenidos en actas autorizadas que al efecto se
levanten.

ARTICULO 16. Las juntas de avenimiento o conciliacién de gue trata el articulo
anterior, deberan someterse a las siguientes reglas:

l.- En caso de que la proposicion conciliatoria sea aceptada por los interesados,
bien en cada forma sugerida o con las modalidades que aquellos aprueben, se
dara por concluido el asunto una vez cumplido el convenio respectivo; y

Il.- Si no se logra avenir a las partes en conflicto y el trabajador solicita ser

representado en juicio laboral, se turnard el caso al Procurador Auxiliar
competente, para que proceda a ejercitar la accidn correspondiente.
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ARTICULO 17. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo podra interponer
demanda de amparo ante las autoridades competentes, siempre que sea
procedente, y seguir el juicio hasta obtener sentencia definitiva.

ARTICULO 18. En igual forma podra representar o asesorar a los trabajadores o a
los sindicatos de los mismos, en los juicios de amparo en que figuren como
terceros perjudicados.

ARTICULO 19. Todos los servicios que preste la Procuraduria de la Defensa del
Trabajo seran gratuitos.

ARTICULO 20. Las copias simples que se expidan para uso de los trabajadores o

de sus sindicatos no causaran derechos conforme a la Ley Federal del Trabajo.

CAPITULO V
DDE LA SUPLENCIA DE FUNCIONARIOS

ARTICULO 21. En caso de ausencia del Procurador General de la Defensa del
Trabajo, por mas de 5 dias, éste sera suplido por el Procurador Auxiliar que
designe el Secretario del Trabajo y Previsiéon Social.

ARTICULO 22. En caso de ausencia de los Procuradores Auxiliares y Jefes de

Departamento por mas de 5 dias, éstos seran suplidos por el personal que el
Procurador General en acuerdo con el Secretario del Trabajo designen.

CAPITULO VI
DE LAS EXCUSAS, IMPEDIMENTOS Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 23. Seran causas de excusas para la actuacién de los Procuradores
las siguientes:

I. Con respecto al patrdn o su representante legal:

a) El parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado y el de afinidad
dentro del segundo;

b) Ser su apoderado defensor en cualquier juicio o causa procesal;

c) Ser su socio, arrendataric, empleado o tener alguna dependencia
econdmica del mismo;

d) Ser o haber sido tutor, curador, haber estado bajo su tutela o curatela:
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e) Ser su deudor, acreedor, heredero o legatario; y

f) Haber recibido del (sic) beneficios econémicos de cualquier naturaleza o
magnitud, en cualquiera de las formas que son usuales.

II.  Con respecto al trabajador:

a) Estar o haber sido acusado como autor de un delito o falta, en agravio del
trabajador o de sus familiares;

b} Ser o haber sido denunciante o acusador;

c) Tener proceso pendiente con el mismo, o cualguiera que sea su naturaleza;
Y

d) Haber actuado en su contra en otro juicio, como testigo, perito en cualquier
otro caracter.

ARTICULO 24. E! Procurador General de la Defensa del Trabajo, los
Procuradores Auxiliares y cualquier servidor publico adscrito a la Procuraduria que
tenga funciones juridicas, estan impedidos para actuar como apoderado, asesor o
abogado patrén en cualquier materia, distinta de las atribuciones que los
ordenamientos legales les confieren en razon de su encargo.

ARTICULO 25. Calificada de improcedente una excusa o recusacion no podra
volver a ser presentada respecto del mismo funcionario de que se haya tratado.

ARTICULO 26. Los funcionarios de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo
incurriran en responsabilidad cuando:

|.  Conozcan de un negocio para el gue encuentren impedidos conforme a este
Reglamento;

ll.  Dejen de cumplir con sus obligaciones en la defensa, conciliacién y atencién de
las quejas o asesoramiento de los trabajadores o de sus sindicatos:

Hi.  Retarden o malogren la tramitacion de un asunto o su resultado por mala fe,
negligencia o descuido; y

IV. Reciban directa o indirectamente cualquier dadiva de las partes en conflicto.
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TRANSITORIOS

PRIMERO .- El presente reglamento entrara en vigor a dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interno de la Procuraduria de la Defensa
del Trabajo del Estado de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado nimero 35 de fecha 22 de Agosto del afio 1997.

TERCERO.- A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, |la
Procuraduria de la Defensa del Trybajo cuenta con un plazo de 30 dias habiles
para la expedicion de los Manuales de Organizacion y de Procedimiento.

Dado en la Residencia del Poder Eje}utivo Estatal, en la Ciudad de La Paz, Baja
California Sur, a los 10 dias del mes d4 junio del afio 2015.

GOBERNARO
DEL ESTADO

STITUCIONAL
CALIFORNIA SUR

.
MARCOS ALBERTO C‘('))}ARRUBIAS VILLASENOR

SECRETARIO RAL PE GOBIERNO

LIS ANDRES co7bowx URRUTIA

SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CARLOS GODINEZ LEON
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’\ PATRONATO
DEL ESTUDIANTE
SUDCALIFORNIANO

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL PATRONATO DEL ESTUDIANTE
SUDCALIFORNIANO, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
10 Y CUARTO TRANSITORIO DEL DECRETO 1607, DEL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE LA LEY
 QUE CREA AL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
PATRONATO DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO; Y EN EJERCICIO DE SUS
FACULTADES EXPIDE EL PRESENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DEL PATRONATO DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto, establecer y delimitar las bases
conforme a las cuales se regira la estructura, organizacién, funcionamiento y atribuciones
de los o6rganos y unidades administrativas que integran el organismo descentralizado
denominado, Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

Articulo 2.- El Patronato del Estudiante Sudcaliforniano, como Organismo |
Descentralizado del Gobierno del Estado, con Personalidad Juridica y Patrimonio Propios, |
torizado a la Secretaria General de Gobierno, constituido conforme a su Decreto de |
eacion No. 1607, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, tiene como |

- Velar y promover el mejor desarrollo de los estudiantes que realicen sus estudios \
dentro y fuera del estado y del pais, por medio de otorgamiento de becas; ‘
Il.- Promover la instalacién de comedores y casas para estudiantes que cursan-estudios
postprimarios y profesionales;

Il.- Coordinar las actividades de la Administracién Publica

demandas del estudiante sudcaliforniano; y
IV.- Promover ante las autoridades competentes
solucién de problemas afines.

qgue lo crea, Leyes, Reglamentos, Acuerdos y
Directivo.

Articulo 3.- Es facultad del Presidente del Consejo ¥esolver sobre aquellas situaciones no
consideradas en el presente Reglamento. d
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Articulo 4.- Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Il
[l
V.

V.
VI

VIL.
VIII.

Articulo 5.- El Patronato del Estudiante Sudcaliforniano, para el desempefio de sus
funciones, contara con:

CAPI
DEL CONSEJO DIRECTIVO
Articulo 6.- Para los efectos del articul® 10 de la Ley que crea /Oa- piSmo Publico
Descentralizado Patronato del Estudiante Sudcaliforniano, eo tendra las

siguientes atribuciones:

e

Decreto: Ley que Crea el Organismo Publico Descentralizado “Patronato del Estudiante
Sudcaliforniano”.

Consejo: Consejo Directivo del Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

Patronato: Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

Presidente: Presidente del Consejo Directivo del Patronato del Estudiante
Sudcaliforniano.

Director: Director General del Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

Subdireccion:  Subdireccion  Administrativa del Patronato del Estudiante
Sudcaliforniano.

Libreria: Libreria del Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

Reglamento: Reglamento Interior del Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA DEL PATRONATO DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO

l. El Consejo Directivo;
. La Direccion General; y
Il. Las Unidades Administrativas siguientes:

a) Subdireccion Administrativa;
b) Departamento de Planeacion y Estadistica;
c) Departamento de Becas;

d) Departamento de Contabilidad;

e) Departamentos de Sorteos y Eventos Es
f) Departamento de Libreria.

¥

P.E.S.2/16
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|. Instrumentar las acciones de politica de apoyo a la educacién que se debera realizar el
Patronato en el ambito estatal, asi como en su coordinacién con las Entidades
Federativas y las Instituciones educativas de caracter nacional;
Il. Establecer la coordinacion y los vinculos que en materia de politica en materia de
apoyo a la educacion debera seguir el Patronato con la Secretaria General de Gobierno
del Estado;
lll. Aceptar las donaciones, legados y demas liberalidades que se otorguen a favor de
Patronato;
IV. Establecer las bases para que el Patronato elabore y lleve a cabo los programas de
apoyo a la educacion dentro del Plan Estatal de Desarrollo;
V. Acordar sobre la modificacién a la estructura administrativa del Patronato para crear y
suprimir Unidades Administrativas de acuerdo con las necesidades del servicio;
VI. Conocer y, en su caso, aprobar los informes de actividades que rinda el Director
General;
VIl. Determinar las politicas generales que debera seguir el Patronato para el cabal
cumplimiento de sus objetivos y obligaciones;
VIIl. Estudiar y aprobar anualmente los planes y programas de trabajo que lleve a cabo el
Patronato; J
IX. Fijar las reglas generales que debera sujetarse el Patronato en la celebracion de g
convenios, contratos y acuerdos con los sectores publicos, social y privado para la |
ejecucion de acciones en materia de politica educativa; /

Poder Ejecutivo del Estado;

XIV. Remover al Director del Patronato cuando a juicio del propio Consejo Directivo existen
causas suficientes para ello; y

XV. Las demas que sefialen otras disposiciones legales en la materia.

SECCION |
DE LAS SESIONES DEL CONS

- Articulo 7.- El Consejo Directivo, debera contar con el quérum para sesiones ‘ordinarias y
para sesiones extraordinarias en su caso, i i
importantes como establecer programas egpeciales y la aprobaciéon del presupuest

egresos.

X. Examinar y, en su caso aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos del
Patronato;
XI. Evaluar semestralmente las actividades del Patronato;
XIl. Aprobar el Reglamento Interior del Patronato a propuesta del Director General;
XIll. Designar al Director General del Patronato, de la Terna propuesta por el titular del

Articulo 8.- Las sesiones del Consejo, sera ordlnarlas y extra
en el lugar, hora, dia, mes y afio que se deter
se expida.

las y se realizaran
catoria que para tal efecto

(/ \PT{SJHB
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Articulo 9.- Las sesiones ordinarias se celebraran cada tres meses, y las extraordinarias
cuando por la trascendencia los asuntos asi lo requieran, previa convocatoria que emita el
Secretario Técnico a solicitud del Presidente, o de la mitad mas uno de sus integrantes.

Articulo 10.- En el caso de suspension de una sesion convocada, el Secretario Técnico
debera comunicarlo sin demora a los integrantes del Consejo, explicando las causas que
motivaron dicha suspension.

Articulo 11.- Las convocatorias para la sesiones se entregaran a los integrantes del
Consejo, con un minimo de tres dias habiles de anticipacion para las ordinarias y para las
extraordinarias con 1 dia habil, en las cuales se asentara el orden del dia, que contendra:

|. Lista de asistencia y verificacion de quérum;
Il. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
Ill. Lectura del acta de la Sesién anterior ordinaria y/o extraordinaria segun corresponda,

| que se hubiere celebrado, discusion y aprobacion o aclaraciones en su caso; )
IV. Verificacion del cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion anterior; / ‘
V. Asuntos especificos a tratar; y ;
VI. Asuntos generales. \
Articulo 12.- Una vez iniciada la sesion, los integrantes del Consejo, no podran

\\\k

u

-—"—-'-—-'_—l‘q

ausentarse del lugar en que se esté sesionando, salvo que sea por causa justificada a
juicio de quién preside la sesion o del Secretario Técnico.

Articulo 13.- Considerado por el Consejo o por quién presida la sesion, un asunto lo
suficientemente analizado, se procedera, si asi lo amern eza del asunto de que

se trate, a someterlo a resolucién.
Articulo 14.- En caso de que sea pertinente a someter a votacion algun asunto, debgran
observarse las siguientes reglas:

|. La votacién sera econémica; y
Il. La votacion se decidira por mayoria de votos de los presentes.
Ill. La votacion sera del 50% mas uno del total de asistente
extraordinaria, para que los acuerdos

esion sea ordinaria o

-

(/" PES. 4/16
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Articulo 15.- De las sesiones que se lleven a cabo, se levantara un acta circunstanciada
en la que se hara constar:

I. Lugar, hora, dia, mes y afio de la celebracion de la sesion;

Il. Nombre y cargo de los integrantes del Consejo que asistieron a la sesion;
[Il. Orden del dia;
IV. Desarrollo del orden del dia, especificando:

a) Verificacién de quérum y numero de asistentes.

b) Lectura, y en su caso, aprobacion del orden del dia.

c) Lectura del acta de la sesion ordinaria y/o extraordinaria segun corresponda, que
se hubiere celebrado, discusion y aprobacion o aclaraciéon en su caso.

d) Verificaciéon del cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion anterior, vy,

e) Los asuntos especificos que se traten.

V. Acuerdos tomados sobre los puntos atendidos;
Todos los acuerdos tomados por el Consejo deben ser atendidos por el Director y
demas servidores publicos del Patronato conforme a su competencia, y deberan rendir
un informe de los mismos en un plazo de 15 a 30 dias habiles segun su tiempo de

proceso, a partir de la entrega de dicha Acta; y,
VI. La firma de los miembros del Consejo que hayan asistido a la sesién y del Secretario

Teécnico o de quién lo haya suplido.

Articulo 16.- El Presidente podra invitar a personalidades distinguidas y profesionales de

reconocido prestigio en la materia, con voz y sin voto, para que aporten sus experiencias
y conocimientos en la resolucion de asuntos que se traten en la sesiones respectivas, asi
como a representantes de otras dependencias e instituciones publicas, privadas vy

sociales, que puedan coadyuvar al cumplimiento del objeto Patronato.

Articulo 17.- En la busqueda de un funciona
las comlsmnes especiales para resolver

iento expedito y eficaz, el Cansejo integrara
untos concretos que conside e necesaria

la competencia del Patronato, deberan seiresueltos por el

i

P.E.S.5/16
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Articulo 19.- El Secretario Técnico podra expedir, cuando asi lo proceda, copia certificada
de los documentos que obren en poder del Consejo.

SECCION I
DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 20.- El Presidente, tendra las siguientes atribuciones:

I. Convocar a las sesiones del Consejo por conducto del Secretario Técnico del mismo;
[I. Presidir la sesién de instalacion del Consejo;
lll. Presidir las sesiones del Consejo;
IV. Proponer al Consejo las medidas necesarias para la mejor operaciéon del Patronato,
vigilar que se ejecuten sus acuerdos; vy,
V. Las demas que le confieran el Consejo y otras disposiciones juridicas aplicables.

SECCION il
DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 21.- El Secretario Técnico del Consejo, tendra las siguientes atribuciones:

|. Elaborar el calendario de sesiones del Consejo y someterlo a consideracion del
Presidente;

Il. Expedir las convocatorias para las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo,
asi mismo, notificar las convocatorias y establecer el mecanismo que debe seguir para
ello;

[ll. Formular el orden del dia previo acuerdo co residente;

IV. Elaborar las actas de cada sesién y obtefier las firmas de los miembros del Consejo
que hayan asistido a la sesion, en dichas actas;

X7 Tk

VI. Dar lectura al acta de la sesién antgrior;
VIl. Levantar las actas de las sesioneg del Consejo, llevando al efeg
acuerdos, comunicandolo a las areps competentes del Patro 3

VIIl. Registrar y llevar un control de | ‘, de los integrantes del
Consejo; -

IX. Llevar cronolégicamente y mantener gctualizada la glosa de las actas de las sesiones
del Consejo;
c P.ES.6/16

2gistro de los
sSu ejecucion;
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X. Auxiliar al Presidente en la vigilancia del cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

XI. Asesorar técnicamente dentro del ambito de su competencia, sobre todos los asuntos

que corresponda atender al Consejo; y

Xll. Las demas que le confieran el Consejo y otras disposiciones juridicas aplicables.

VII. Promover los acuerdos que tengan que ver con su area de influencia; y
VIIl. Las demas que le confieran el Consejo y otras disposiciones juridicas aplicables.

SECCION IV
DE LOS VOCALES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 22.- Los vocales a que se refiere el Articulo 7, del Decreto de creacion del
Patronato, tienen las atribuciones siguientes:

|. Participar en el analisis y elaboracién de propuestas de los trabajos y estudios técnicos
que realicen por si o por encargo del Consejo;
[I. Emitir opinién y posicién respecto de las propuestas de programas o proyectos que se
planteen en el seno del Consejo;
IIl. Impulsar acciones afirmativas para los estudiantes en los programas del sector de su
competencia;
IV. Proponer medidas para el buen desempefo del Consejo;
V. Apoyar los trabajos que realicen las comisiones de Consejo;
VI. Vigilar y cumplir los acuerdos del Consejo;

Las ausencias de los integrantes del Consejo seran cubiertas por los representantes y/o
suplentes, debidamente acreditados.

En el caso de que asistan a la sesion del Consejo suplentes que no han sido debidamente
acreditados, estos tendran derecho a voz pero no a voto.

7 CAPITULO

DE LAS ATRIBUCIONES DE

DIRECCION GENERA

Articulo 23.- Atendiendo a lo dispuesto
Publico Descentralizado Patronato del

P.E.S.7/16
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1.
V.

VI.
VII.

VIIL

.

XVI.
VILI.

XVIII.

XIX.

R PATRONATO
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Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar los Programas y Acciones
encomendadas a la Institucion por el Ejecutivo del Estado, y el Consejo Directivo
vigilando que se cumplan sus objetivos;

. Elaborar los presupuestos anuales de ingresos y egresos del Patronato y someterlos a

la consideracion del Consejo Directivo;

Coordinar las funciones del personal y vigilar que sea eficiente y eficaz.

Aplicar el Reglamento Interno de los Albergues del Patronato;

Aplicar el Reglamento del Programa de Becas del Patronato;

Someter los planes y programas al Consejo Directivo para su aprobacion;

Presentar para su aprobacién ante el Consejo Directivo el anteproyecto del
presupuesto de egresos del Patronato;

Refrendar los Convenios, Reglamentos, Decretos y Acuerdos expedidos por el
Gobernador del Estado en asuntos que correspondan a la Institucion;

. Supervisar, coordinar y firmar en forma mancomunada con el encargado de su

XI.
XII.
XIII.
XIV.

V.

administracién, los recursos que maneja la Libreria del Estudiante, dependiente del
Patronato;

Coordinar conjuntamente con el departamento correspondiente las actividades
promocionales que permitan obtener ingresos economicos para los objetivos de la
institucion;

Supervisar, evaluar y controlar las actividades de adquisiciones y enajenaciones del
Patronato; =
Solicitar a las instituciones educativas de nivel superior nacionales, la donacion de | 2
publicaciones y bibliografia de interés para estudiantes e investigadores que pueda
comercializar la libreria del patronato;

Solicitar a las representaciones diplomaticas existentes en el pais bibliografia a titulo
gratuito, que pueda comercializar la Libreria del Estudiante del Patronato;

Proporcionar todas las facilidades, apoyos y documentos que requiera la Contraloria

General del Gobierno del Estado en los casos de auditoria, seguimiento y evaluacion,
de sus recursos econémicos de los sorteos que realice, de los recursos destinados a
becas como las que maneja la libreria del patronato y los albergues dependientes del

\.\
SRR B —

Patronato;
Recibir en audiencia a los funcionarios del Patronato, de los gobiernos estatal,
municipal como a particulares;

Rendir al Consejo Directivo un informe semestral d

actividades

que se desemperfie el organismo y presentarlo al Consejo Djreéti
veces al afio; o )
P.E.S.8/16 /

84



'\ PATRONATO
DEL ESTUDIANTE
SUDCALIFORNIANO

XX. Supervisar, observar y ejecutar las politicas y los acuerdos que dice el Consejo
Directivo;

XXI. Formular el anteproyecto de Reglamento Interior del Patronato y someterlo a la
consideracion del Consejo Directivo;

XXIl. Representar legalmente al Patronato ante toda clase de autoridades, organismos
publicos y privados y personas fisicas, con poder general para actos de dominio y
administracién, para pleitos y cobranzas con todas las facultades generales y las que
requieren de poder especial, siendo potestativa la delegacion de este mandato en uno
o0 mas apoderados, debiendo recabar la autorizaciéon del Consejo Directivo en el caso
de ejecucién de actos de dominio; y

XXIIl. Las demas que le otorguen el Consejo Directivo, el Reglamento Interior del Patronato y
las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO V )
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 24.- La Subdireccion, ejercera sus funciones en estrecha colaboracion con la |
Direccion, siendo un factor importante en la conduccién del Patronato, ejercera las |
funciones propias de su area, auxiliandose con los Jefes de Departamento, con el
personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requiera, acatando las
directrices que la Direccion del Patronato le encomienden, de acuerdo con la normatividad
vigente.

; Articulo 25.- Al Titular de la Subdireccién le corresponden las siguientes atribuciones:

I. Coordinar y controlar de manera eficaz y eficiente los recursos materiales, humanos y
financieros bajo su adscripcién, en correlacion con el Director;
Il. Analizar y programar los presupuestos anuales de ingresos y egresos del Patronato y
someterlos a la consideracion del Consejo por medio deI D|rector
[ll. Vigilar que las unidades vehiculares se encuentren er
IV. Efectuar las adquisiciones de material y equipo
a las necesidades del Patronato;
V. Aplicar el Reglamento Interno de los Alpergues del Patronato atendjendo a las

diciones de servicio;

VI. Supervisar, coordinar y registrar los ingrésos y egresos en bancos por

VII. Supervisar, coordinar y firmar en forma{mancomunada con la
que maneja el Departamento de Sorteosly Libreria, dependiént

Co

del Patronato;

P.E.S.9/16
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VIIl. Auxiliar en la elaboracién de los presupuestos anuales de ingresos y egresos del
Patronato y someterlos a la consideracion del Consejo por medio del Director;
IX. Auxiliar en la formulaciéon de los anteproyectos de Reglamento Interior, Manual de
Organizacién y de Procedimientos del Patronato;
X. Supervisar, observar y ejecutar las politicas y los acuerdos que dictamina la Direccién;
Xl. Vigilar que se despache la correspondencia que genera el Patronato;
XIl. Solicitar mensualmente informes de actividades a los jefes de los departamentos del
Patronato y presentarlos a la Direccion;
Xlll. Presentar informe anual de actividades a la Direccion;
XIV. Desarrollar proyectos de organizacion y propuestas metodologicas aplicables a la
operacion de los programas y acciones;
XV. Auxiliar en la elaboracién y seguimiento del presupuesto financiero anual;
XVI. Acordar con sus superiores jerarquicos los asuntos que requieran su atencion;
XVII. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y
XVIII. Las demas que le confieran el Director y otras disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS DEPARTAMENTOS

Articulo 26.- Los Departamentos conduciran sus actividades en forma programada
acorde a las politicas y estrategias que fijen la Direccion y Subdireccion.

Articulo 27.- Al frente de cada Departamento habra un Jefe, que se auxiliara con el
personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran, y permita el
presupuesto respectivo.

Articulo 28.- A los titulares de los Departamentos del Patronato, les corresponden las
siguientes atribuciones:

I. Auxiliar a la Direcciéon y Subdireccién, dentro
Departamento a su cargo, en el ejercicio de sys-atribuciones;

ra de competencia del

encomienden y mantenerlos informadgs sobre el desarrollo de las mismas;
IV. Acordar con el Director, la resolucign de los asuntos cuya tramitacjén
dentro de la competencia del Departamento a su cargo;
V. Emitir los dictamenes, opiniones e informes que les sean solici{gd
jerarquicos;

& encuentre

por sus superiores

- d

P.E.S.10/16
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VI.

VII.

VIIL.

X.
XL

Articulo 29.- El Departamento de Planeacion y Estadistica,
atribuciones especificas:

VI.
VII.
VIILI.

XI.
XILI.

. Proponer proyectos de organizacién y propuestas metodolégicas aplicables a la
. Llevar a cabo las tareas de disefo, planeacion e implementaciéon de los programas y

. Integrar el

. Coordinar a través de las respectivas e

PATRONATO
DEL ESTUDIANTE
SUDCALIFORNIANO

(n)

Formular, de conformidad con los lineamientos de las unidades administrativas
competentes del Patronato, los proyectos de programas y de presupuesto relativos al
Departamento a su cargo;

Atender y coordinar los asuntos de su competencia con los demas servidores publicos
del Patronato, cuando asi se requiera para su mejor funcionamiento;

Firmar y notificar los acuerdos de tramite, las resoluciones o acuerdos de las
autoridades superiores y aquello que se emitan con fundamento en las atribuciones
que les correspondan,;

. Proporcionar, de conformidad con los lineamientos de las Unidades Administrativas

competentes del Patronato, la informacion, datos, cooperacién o asesoria técnica que
les sea requerida por otras Dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal y Paraestatal, por el Consejo, por sus superiores jerarquicos, las comisiones,
vocales o Departamentos del propio Patronato;

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y

Las demas que le confieran el Director y otras disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO VII
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS DEPARTAMENTOS

tendra las siguientes

operacién de los programas y acciones de su area;

acciones institucionales.
diagnéstico estatal de las situaciones
sudcalifornianos dentro y fuera del Estado y del pais;
Previo diagnéstico, proponer estudios correspondientes para la evaluacion de la 1
operacién de los mismos;

Proponer las medidas necesarios para la elaboracién y seguimiento del Programa PbR

del Patronato;
Presentar mensualmente reportes y avances de attividades a sus su
Presentar informes anuales y periédicos que gémanden el Consejo;
Desarrollar proyectos de organizacion y propuestas metodologicas
operacion de los programas y acciones;

reales de los estudiantes

plicables a

P.E.S. 11 /16
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. Presentar mensualmente

PATRONATO

Articulo 30.- El Departamento de Becas, tendra las siguientes atribuciones especificas:

Proponer proyectos de organizacion y propuestas metodolégicas aplicables a la
operacion de los programas y acciones de su area;

. Vigilar que el sistema de becas establecido para el registro, recepcion y control de forma

electrénica, esté operando correctamente, a fin de que se integre y obtenga la base de
datos correspondiente a las solicitudes de becas debidamente requisitadas y conforme a
los requisitos previamente establecidos en la convocatoria para cada ciclo escolar,
mismo que debera otorgar respuesta a los solicitantes;

. Coordinar la revision y verificacion de solicitudes registradas en el sistema de becas

establecido, asi como realizar las acciones necesarias a que haya lugar, mismas que
como Administrador de la cuenta le corresponde.

Recibir solicitudes de becas generadas, previa autorizacion del Director mediante el
sistema de becas establecido para tal efecto;

Vigilar la actualizacién de los archivos correspondiente a la base de datos de becarios
registrada en el sistema, debiendo integrar cada expediente de forma individual,
ordenandolos por municipios, niveles e institucion educativa;

. Vigilar que se realicen las renovaciones de becas al iniciar cada ciclo escolar o

semestral segin sea el caso, mismas que deberan efectuarse en el sistema de becas
correspondiente.

. Emitir las ndminas mediante el sistema de becas, a fin de solicitar el recurso para el

pago de becas a todos los estudiantes activos, que cursan sus estudios dentro y fuera
del estado, de la manera mas oportuna y eficaz;

reportes y avances de actividades a la Direccion vy
Subdireccion;

Presentar informe anual de actividades a la Direccidén y Subdireccién;

Acordar con sus superiores jerarquicos los asuntos que requieran su atencion; y,

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

Articulo 31.- El Departamento de Contabilidad, tendra las siguientes atribuciones
especificas:

|. Proponer proyectos de organizaciéon y propu
operacion de los programas y acciones de
Il. Registrar y resguardar las poélizas de
Libreria;
Elaborar bimestralmente estados de pesultados del Patronato y Libreri
Registrar contablemente las cuentas del sorteo anual y eventos es
promueve el Patronato, asi como Igs cuentas de la Libreria;
Elaborar un informe financiero de [cada uno de los eventos
ano;
. Presentar un informe anual del
Direccion y Subdireccion;

l6gicas aplicables a la

eques, diario e ingresds del Patronato

lales que
realicen durante el
stado financiero;

qué guarda el Patronato-& la

P.E.S.12/16
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VIl. Presentar informe anual de actividades a la Direccién y Subdireccion;
VIIl. Elaborar conciliaciones bancarias y controlar los saldos de las diversas cuentas del
Patronato;
IX. Presentar mensualmente reportes y avances de actividades a la Direccién y
Subdireccion;
X. Auxiliar en las diferentes actividades del Patronato;
XI. Acordar con sus superiores jerarquicos los asuntos que requieran su atencion;
XIl. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y
Xlll. Las demas que le confieran el Director y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 32.- El Departamento de Sorteos y Eventos Especiales, tendra las siguientes
atribuciones especificas:

|. Proponer proyectos de organizacion y propuestas metodolégicas aplicables a la
operacion de los programas y acciones de su area;
. Planear y organizar los eventos especiales que se lleven a cabo, tales como culturales,
artisticos, deportivos, educativos, entre otros;
. Planear, disefiar y organizar el proyecto de la celebracién del sorteo anual del
Patronato;
. Elaborar el programa del sorteo anual, A
. Elaborar un padrén de colaboradores para la venta de boletos; /
. Coordinar la impresion y publicacién de carteles de los eventos que se realicen;
. Coordinar, supervisar y registrar las liquidaciones del pago de los boletos del sorteo y/o
cualquier otro evento;
. Elaborar, distribuir y publicar la lista de ganadores;
. Coordinar la entrega de premios; "’
. Presentar mensualmente reportes y avances de actividades a la Direccion y | |
Subdireccion; \
\
|

. -

~ h{f‘

Xl. Presentar un informe financiero al cierre de cada sorteo o evento, asi como un informe
‘ anual de actividades a la Direccion y Subdireccion; v
Il. Desarrollar proyectos de organizacion y propuestas metodolégicas aplicables a la
operacién de los programas y acciones que le conciernen;
I1l. Acordar con sus superiores jerarquicos los asuntos gue requieran
XIV. Desarrollar todas aquellas funciones inherente area de su compete
XV. Las demas que le confieran el Director y otrag’disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 33.- El Departamento de Libreria, fendra las siguientes atribuciongs es

|. Proponer proyectos de organizacion propuestas metodolg
operacion de los programas y acciones de su area;

II. Coordinar las actividades de la Libreria, \procurar su b funcionamiento;
Ill. Elaborar pedidos de material a las diferentes casas editoriales;

aplicables a la

e

& P.ES. 13/16
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I\V. Elaborar informe semanal sobre ventas;
V. Realizar diariamente los depésitos que por concepto de ventas genera la propia
Libreria;

VI. Mantener un control permanente sobre su inventario;
VII. Fijar precios de venta previo acuerdo o autorizacién del Director;
VIIl. Coordinar y controlar el personal a su cargo;

IX. Elaborar y presentar a la Direccion y Subdireccion, informe mensual sobre la situacion
financiera de la libreria, asi como reportes y avances de actividades;

X. Promover y participar en jornadas o actividades culturales, mediante la exposicion y
venta de material bibliografico;

Xl. Presentar informe anual de actividades a la Direccién y Subdireccion;
XIl. Acordar con sus superiores jerarquicos los asuntos que requieran su atencion;
XIll. Desarrollar todos aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y

X

/
X

IV. Las demas que le confieran el Director y otras disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 34.- Durante las ausencias temporales del Director, éste sera suplido por el
Titular de la Subdireccion.

|
Articulo 35.- Durante las ausencias del Subdirector y de los Jefes de Departamento, /

estos seran suplidos por el funcionario que designe el Titular.

CAPITULO IX
DE LOS RECURSOS ECONOMICOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 36.- El Patronato desarrollara proyectos con el fin de generar recursos

%——— TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El Presente Reglamentp entrara en vigor el
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

iguiente de su

‘E.S. 14 /16
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Articulo Segundo.- En tanto se expidan los Manuales de Organizacion y de

Procedimientos, el Presidente queda facultado para resolver las cuestiones que conforme
a dichos Manuales se deban regular.

Dado en la Ciudad de La Paz, Capital Qel Estado de Baja California Sur, a los 3 dias del
mes de mayo de 2015.

ATENTAMENTE

MARCOS ALBERTO RRUBIAS VILLASENOR
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
Y PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL
PATRONATO DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO

IS ANDRES CORDOVA URRUTIA
CRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL
PATRONATO DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO

VOCALES
ISIDRO|JORDAN MGYRON HECTOR Ji ARQUEZ
SECRETARIO DE FINANZAS SECRETARIO DE EDYCACION PUBLICA

P.E.S.15/16
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JOEL AVILA AGUILAR
SECRETARIO DE PROMOCION Y DESARROLLO
(, ECONOMICO

JOSE NORBERT ALVAREZ LUCERO
DIRECTOR GENERAL DEL PATRONATO
DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO
Y SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO DIRECTIVO

—

%
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CG-0102-JUNIOC-2015

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR, POR EL QUE SE AJUSTA EL HORARIO
ORDINARIO DE LABORES DE ESTE ORGANO ELECTORAL

ANTECEDENTES

l.- Reforma Constitucional: E| 10 de febrero de 2014 se publico en el Diario
Oficial de la Federacidon el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones en materia politico electoral de la Constitucién Politica de

ios Estados Unidos Mexicanos.

Il.- Publicacién de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales: El 23 de mayo de 2014 se publicé en el Diarioc Oficial de la
Federacion la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, misma
que es de orden publico y observancia general en el territorio nacional; tiene por
objeto distribuir fa competencia entre la Federacién y las Entidades Federativas en

lo que a la materia electoral se refiere.

lii.- Publicacién de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur; El 28 de
junto de 2014 se publicd en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el Decreto
2178, por medio del cual se expidié la Ley Electoral det Estado de Baja California

Sur, iniciando su vigencia el mismo dia en que fue publicada.

IV.- Inicio del Proceso Local Electoral 2014-2015: E| 7 de octubre de 2014 el
Consejo General de este Instrtuto celebro Sesuon Extraordmana para dar inicio

formal al Proceso Electoral en curso de conformldad a lo establecido en el artlculo

Noveno Transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos

www.ieebcs.org.mx _ - . . s .r
Direccién: Constitucion #415 esquina con la Calle Guiliermo Prieto, . ) 'Tu pamc'pac"onf

Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur. ) - ) . ' la mejor e’e“io’n!
cléfongs: (612) - 08 08 v (6121 - 129 # : " ’ ]
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Electorales, el cual instituye que por Unica ocasion los procesos electorales
ordinarios federales y locales iniciaran la primera semana del mes de octubre de
2014, y cuya jornada electoral se ilevara a cabo el primer domingo de junio de
2015,

V.- Aprobacion del Acuerdo por el que se establece el horario de labores
para el Proceso Electoral Local 2014-2015. El dia 7 de octubre de 2014 el
Consejo General de este Organismo Publico Local, aprobé el Acuerdo CG-0012-
OCTUBRE-2014, por el cual se aprobo el horario de labores de este Instituto para
el Proceso Electorat Local 2014-2015.

VI.- Aprobacion del Manual de Administracion de Remuneraciones dei
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur. El dia 21 de noviembre de
2014, mediante acuerdo CG-0030-NOVIEMBRE-2014, el Consejo General de este
Organismo Pdblico Local, aprobé el Manual de Administracion de
Remuneraciones, cuyas disposiciones son de observancia obligatoria para el

personal dei Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

VIl.- Aprobacion del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral del
Estado de Baja California Sur. El dia 22 de diciembre de 2014, mediante
acuerdo CG-0036-DICIEMBRE-2014, el Consejo General de este Organismo
Publico Local, aprobo el Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, el cual tiene por objeto establecer las normas que regulan el
funcionamiento de la estructura organica del Instituto, para el correcto ejercicio de

sus atribuciones constitucionales y legales en cumplimiento de sus fines.

www.ieebes.org.mx ' I B : ;'Tu'part"ic.'ipacfdn,

Direccion: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. De conformidad con lo establecido en el articulo 386,
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado; 7, 8, 11 Y 12 primer parrafo de la
Ley Electoral del Estado, la organizacion de los procesos electorales es una
funcion que corresponde realizar al poder publico, a través de un organismo
publico local en materia electoral que se denominara Instituto Estatal Electoral,
profesional en su desempefio, auténomo en su funcionamiento e independiente en
sus decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonic propio, depositario de
la autoridad electoral en la entidad, responsable del ejercicio de la funcidon estatal
de organizar las elecciones, en los términos de la Ley de la materia, debiendo
observar en el ejercicio de sus actividades los principios de certeza, legalidad,

independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

La citada disposicion constitucional y legal determina a su vez que el Instituto
Estatal Electoral sera autoridad en la materia, independiente en sus decisiones y
funcionamiento, y profesional en su desempefio; contando en su estructura con

6rganos de direccion, ejecutivos, técnicos, administrativos y desconcentrados.

Por su parte, el articulo 18 de la Ley Electoral del Estado, especificamente en su
fraccion XXIV, confiere al Maximo Organo de Direccion la facultad de dictar los
acuerdos necesarios para hacer efectivas las atribuciones sefialadas en las Leyes

de la materia.

En consecuencia este Consejo General es competente para conocer y aprobar el

presente Acuerdo.

SEGUNDO.-Disposiciones aplicables. El articulo 12 de la Ley Estatal de la
materia, establece que el Consejo General es el 6rgano superior de direccién.

T A R Jre e [ L R Tt

PCUpU TSanT Ul Vigiiai o uuu.,..mnn\.,.uu U ias uuvyuonunuuco uunauLuulunan:;o y

legales en materia electoral, asi como de velar porgue los principios de certeza.
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legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad guien

todas las actividades del Instituto.

De conformidad con el articulo 77 de la Ley Electoral de! Estado, el proceso
electoral ordinario comprende las etapas de preparacidon de la eleccidén, jornada
electoral, resultados y declaracidn de validez de las elecciones y dictamen y

declaraciones de validez de la eleccion y de Gobernador Electo.

Asi mismo, dicho precepto dispone que la etapa de resultados y de declaraciones
de validez de las elecciones se inicia con la remision de la documentacién y
expedientes electorales a los organismos electorales respectivos y concluye con
los cdmputos y declaraciones que realicen los consejos del Instituto, o las
resoluciones que, en su caso, emita en Ultima instancia los érganos jurisdiccionales

competentes.

En este sentido, el presente Proceso Electoral Local 2014-2015, se encuentra
proximo a concluir su tercera etapa por disposicién expresa de la ley, toda vez que
se esta en espera de las resoluciones que emitan los Tribunales competentes,

respecto de los medios de impugnacion interpuestos en contra de la eleccion.

Asi las cosas, dado lo avanzado del presente proceso comicial, se tiene como
consecuencia una disminucién en las cargas de trabajo de este érgano electoral,
por lo que resulta necesario implementar medidas que aseguren el uso racional de
los recursos con que cuenta este Instituto, si como proveer acciones tendentes a

disminuir los costos operativos de este 6rgano electorat.

En atencion a lo anterior, se propone ajustar el horario ordinario de labores para el
personal de este Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, para quedar de

ia siguienie manera:

www.ieebcs.org.mx . . . .s
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; Horario de trabgfb ordinario

Lunes a viernes 9:00 a 15:00 Horas

No obstante lo anterior, de acuerdo a lo establecido en el Ultimo parrafo del
articulo 276 de la ley de la materia, el cual dispone que durante los procesos
electorales todos los dias y horas son habiles, se estima necesario implementar
guardias que deberan de instaurarse para atender los asuntos en tramite cuya
urgencia lo amerite, como lo son el vencimiento de algin término relacionado con
la interposicion de algun medio de impugnacion que se encuentre en tramite, lo
anterior en los horarios de dieciséis a diecinueve horas de lunes a viernes, y

sabados de nueve a catorce horas.

Por tanto, el horario laboral entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién del

presente proveido por el maximo érgano de direccién de este Instituto.

Con base en las consideraciones de hecho y de derechos antes expuestas, este

Consejo General emite el Siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Se aprueba establecer el horario ordinario de labores en los términos

planteados en el considerando segundo del presente proveido.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su

aprobacion por el Consejo General.
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TERCERO.- Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas
para que lleve a cabo su debida divulgacién, y realice las acciones necesarias

para el adecuado cumplimiento del presente Acuerdo.

CUARTO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur; y en la pagina web del Instituto Estatal Electoral de

Baja California Sur, www.ieebcs.org. mx.

QUINTO.- Notifiquese a los miembros del Consejo General de este Organo

Electoral, en términos de Ley.

El presente Acuerdo se aprobd en Sesion Extraordinaria del Consejo General
celebrada el 03 de julio de 2015, por unanimidad de votos de ios Consejeros
Electorales: Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio Rutiaga,
Lic. Betsabé Dulcinea Apodaca Ruiz, Lic. Jesus Albertc Mufetén Galaviz: Lic.
Manuel Bojorquez Lépez, M. en C. Maria Espana Karen de Monserrath Rincon
Avena, y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera Amador, integrantes del

Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

QU™ 7 —

A

LIC. REBECA B RERA AMADGOR LIC. MALKA MEZA ARCE
CONSEJER@RESlD T SECRETARIA EJECUTIVA
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CG-0103-JULIO-2015

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE
BAJA CALIFORNIA SUR, MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA A LA COMISION DE
PARTIDOS POLITICOS, REGISTRO Y PRERROGATIVAS PARA QUE DETERMINE
EL PROCEDIMIENTO Y PLAZO QUE SE SEGUIRA AL DESCONTAR LAS MULTAS
IMPUESTAS A LOS PARTIDOS POLITICOS MEDIANTE LA RESOLUCION CG-0101-
JUNIO-2015

ANTECEDENTES

I. LINEAMIENTOS DE FISCALIZACION.- El dia 20 de junio de 2010, fue publicado en
el Boletin oficial del Gobierno del Estado el Acuerdo del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur, por medio del cual se aprueban los
Lineamientos para la presentacién de los informes del origen y monto de los ingresos y
egresos que los partidos politicos reciban por cualquier modalidad de financiamiento.

Il. REFORMA POLITICA-ELECTORAL. En fecha 10 de febrero de 2014, se publicé en
el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politica-electoral lo que se traduce en una gran reforma
constitucional, que representa una transformacion sustancial del sistema electoral
mexicano, en especifico resalta la facultad del Instituto Nacional Electoral (INE) para la
fiscalizacion de las finanzas de los partidos politicos.

. PUBLICACION DE LEYES SECUNDARIAS EN MATERIA POLITICO-
ELECTORAL. El 23 de mayo del 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el Decreto por el que se expide la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, cuyo Libro Cuarto, Titulo Segundo, Capitulos Cuarto y Quinto, contienen
las facultades y atribuciones de la Comision de Fiscalizacion y de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral respectivamente, asi como las reglas para
su desempefio y los limites precisos respecto de su competencia.

Asimismo, en la misma fecha fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién la Ley
General de Partidos Politicos en la cual se establecen las disposiciones legales
relativas a los derechos vy obligaciones de los entes politicos en el ambito federal v
local, dtsposmrones relativas a las modalidades del financiamiento publico y privado,
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aportaciones de militantes y simpatizantes y limite para la erogacién de la campafa o
precampafia.

IV. REFORMA A LA LEGISLACION ELECTORAL DEL ESTADO. Consecuentemente
a los procesos legislativos en materia federal que interesan a la normatividad local en
materia electoral, el 27 de junio de 2015 fue expedido el Decreto numero 2173
mediante el cual se Reforman, Adicionan y Derogan diversas disposiciones de Ia
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

En ese sentido el 28 de junio de 2014, se publicé en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado el Decreto numero 2178, mediante el cual se crea la Ley Electoral del Estado de
Baja California Sur.

V. APROBACION DEL DICTAMEN CONSOLIDADO. El 19 de mayo de 2015 en sesion
extraordinaria de la Comision de Partido Politicos, Registro y Prerrogativas del Instituto
Estatal Electoral se aprobé el Dictamen Consolidado respecto de los Informes Anuales
de los Partidos Politicos, correspondientes al ejercicio 2014 que contiene los resultados
y las conclusiones de la revision de los mismos; la mencion de los errores o
irregularidades encontradas; el sefalamiento de los requerimientos y notificaciones
realizados; las aclaraciones o rectificaciones presentadas por los Partidos Politicos, asi
como las propuestas de sanciones correspondientes.

Vi. APROBACION DE LA RESOLUCION CG-0101-JUNIO-2015. Ef 17 de junio de
2015 en sesidn extraordinaria del Consejo General del Instituto Estatal Electoral se
aprobd la resolucion namero CG-0101-JUNIO-2015 Respecto de las Irregularidades
encontradas en el Dictamen Consoclidado de la Revisién de los Informes Anuales de
Ingresos y Egresos de los Partidos Politicos correspondientes al ejercicio 2014.

VIIl. NOTIFICACION DE LA RESOLUCION CG-0101-JUNIO-2015.- Los dias 17, 18 y
19 de junio del presente afic, se notificd a los Partidos Politicos Accién Nacional,
Revolucionario Institucional, de la Revolucién Democratica, del Trabajo, Verde
Ecologista de México, Movimiento Ciudadano, de Renovacion Sudcaliforniana, Nueva
Alianza, Morena, Humanista y Encuentro Social, la Resolucion numero CG-0101-
JUNIO-2015 respecto de las irregularidades encontradas en el Dictamen Consolidado
de la Revision de los Informes Anuales de Ingresos y Egresos de los Partidos Politicos
correspondientes al gjercicio 2014,
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. La organizacion de los procesos electorales es una funcion
que corresponde realizar al poder publico a través de un Organismo Publico Local en
Materia Electoral que se denominara Instituto Estatal Electoral, profesional en su
desempefio, autonomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, depositario de la autoridad
electoral en la entidad, responsable del ejercicio de la funcidn estatal de organizar las
efecciones, en los términos de la Ley de la materia. En el ejercicio de sus actividades, el
Instituto se regira por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad y objetividad; lo anterior conforme a lo previsto en el articulo 36
base |V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

En razén de lo anterior, el Consejo General, como maximo oérgano de direccion. es
competente para conocer y aprobar el presente Acuerdo, en virtud de lo sefialado en
los articulos 12, 18, fracciones IX y XXIV y 110 de la Ley Electoral del Estado, mismos
que confieren la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
Constitucionales y legales en materia electoral, asi como la atribuciéon de dictar los
acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones, vigilar que las actividades
de fos partidos politicos y las agrupaciones politicas locales se desarrollen con apego a
las Leyes generales en la materia, asi como la presente Ley, y cumplan con las
obligaciones a que estan sujetos, vigilar que en lo relativo a las prerrogativas de los
partidos politicos se actile con apego a las Leyes Generales en la materia, asi como a
lo dispuesto en los reglamentos que al efecto expida el Consejo General el Instituto
Nacional, y convenios que expida el propio Consejo General del Instituto; observando
en todo momento lo estipulado en la Constitucién General de la Republica, la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, Ley General de Partidos
Politicos, la Constitucion Politica del Estado y la Ley Estatal de la materia.

SEGUNDO. Ei 17 de junio de 2015, este Consejo General aprobd la Resolucion
Respecto de las lrregularidades Encontradas en el Dictamen Consolidado de la
Revision de los Informes Anuales de Ingresos y Egresos de los Partidos Politicos
Correspondientes al Ejercicio 2014, identificado bajo la clave alfanumérica CG-0101-
JUNIO-2015, mediante la cual se impusieron diversas multas a los partidos politicos
Accion Nacional, Revolucionario Institucional, de la Revolucidén Democratica, del
Trabajo, Verde Ecologista de México, Movimiento Ciudadano, Nueva Alianza, y
Humanista. estableciéndose un término de diez dias hahiles a nartir de |1a fecha en e
quedara firme en forma definitiva dicha resolucidén para que las multas establecidas
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fueran pagadas ante la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas del Instituto
Estatal Electoral.

En ese contexto, el articulo 273 de la Ley Electoral del Estado establece que las multas
deberan ser pagadas en el Instituto y que el monto de las mismas se restara de sus
ministraciones de gasto ordinario conforme a lo que se determine en la resolucion.

Por razdn de lo anterior, y de conformidad con el articulo 18, fracciones IX, X de la Ley
Electoral del Estado, este Consejo tiene la obligacion de vigilar que los partidos politicos
cumplan con las obligaciones a que estan sujetos y que en lo relativo a las
prerrogativas de los partidos politicos se actle con apego a las Leyes Generales en la
materia, asi como a lo dispuesto en los reglamentos que al efecto expida el Consejo
General def Instituto Nacional y ios convenios que expida el propio Consejo General del
Instituto, asi como la de dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las
anteriores atribuciones y las demas sefaladas en las Leyes generales de la materia,
esta Ley o en otra legislacion aplicable.

Por otro lado, de conformidad con el articulo 41 de la Constitucion General, los partidos
politicos como entidades de interés publico tienen como fin promover la participacion
del pueblo en la vida democratica, contribuir a la integracion de los érganos de
representacion politica y como organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso
de estos al ejercicio del poder publico, de acuerdo con los programas, principios e ideas
que postulan y mediante el sufragio universal, libre, secreto y directo, asi como las
reglas para garantizar la paridad entre los géneros en candidaturas a legisladores.
Asimismo el dispositivo constitucional establece que los partidos politicos deben de
contar de manera equitativa con elementos para llevar a cabo sus actividades, asi como
también gue el financiamiento publico para los partidos politicos que mantengan su
registro después de cada eleccidn, se compondra de las ministraciones destinadas al
sostenimiento de sus actividades ordinarias permanentes, las tendientes a la obtencion
del voto durante los procesos electorales y las de caracter especifico.

En virtud de lo anterior, derivado de la importancia respecto de la solvencia econémica
para el desarrollo de sus obligaciones Constitucionales y el funcionamiento efectivo de
sus organos estatutarios y de conformidad con el articulo 273 de la Ley Electora! del
Estado, este Consejo General considera necesario el establecimiento del procedimiento
administrativo para el pago de las multas establecidas a los partidos politicos en caso
de aue estos no den cumplimiento en el plazo establecido en el resolutiva Neciman
Primero de la Resolucion CG-0101-JUNIO-2015.
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En ese tenor, de conformidad con los articuios 14 de la Ley Electoral del Estado y 6 del
Reglamento Interior del Instituto, para el desempefic de sus atribuciones el Consejo
General contara con Comisiones entre las que se encuentra la Comisidén de Partidos
Politicos, Registro y Prerrogativas, érgano técnico que tiene entre sus obligaciones el
cumplimiento de los acuerdos del Consejo General y la vigilancia del cumplimiento de
las obligaciones correspondientes a la Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

En relacion a lo anterior, el articulo 27 de la Ley Electoral establece como obligaciéon de
la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos el ministrar a través del area
administrativa a los partidos politicos nacionales, locales, en su caso a Candidatos
Independientes y a las agrupaciones politicas el financiamiento publico al que tienen
derecho conforme a lo senalado en esa misma Ley.

Por ende, este Consejo General autoriza a la Comision de Partidos Politicos, Registro y
Prerrogativas para que a través de la Direccidon Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos determine la forma en la cual se descontaran las multas a los partidos politicos
de sus ministraciones de gasto ordinario.

En virtud de las consideraciones de hecho y de derecho antes vertidas, este Consejo
General, emite el presente:

ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza a la Comision de Partidos Politicos, Registro y Prerrogativas
para que determine el procedimiento y plazo que se seguira al descontar las multas a
los partidos politicos de sus ministraciones de gasto ordinario.

SEGUNDO.- Se ordena a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccion de Administracién vy
Finanzas de este Instituto Estatal Electoral para que se cumpla con los acuerdos
tomados por la Comision de Partidos Politicos, Registro y Prerrogativas.

TERCERO.- Notifiquese a los integrantes de este Consejo General, a las Direcciones
Ejecutivas de Prerrogativas y Partidos Politicos y Administracion y Finanzas de este
Instituto Estatal Electoral el presente Acuerdo para los efectos legales a que haya lugar.

CUARTO;- Pubﬁduese el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno de!
Estado de Baja California Sur y en la pagina de internet www.ieebcs.org.mx.
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El presente Acuerdo se aprobd en Sesion Extraordinaria del Consejo General celebrada
el dia 03 de julio de 2015, por unanimidad de votos de los Consejeros Electorales: Mtra.
Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio Rutiaga, Lic. Betsabé Dulcinea
Apodaca Ruiz, M. en C. Maria Espafia Karen de Monserrath Rincén Avena. Lic. Jesus
Alberto Murieton Galaviz, Lic. Manuel Bojorquez Lopez y de la Consejera Presidenta.
Lic. Rebeca Barrera Amador, integrantes del Consejo General del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur.

U e

LIC. REBECA BZbRRERA MADOR__ LIC. MALKA MEZA ARCE

CONSEJERAIPRE NTE SECRETARIA EJECUTIVA

INSTTTUTO ESTATAL ELECTORAL

BAJA CALIFORNIA SUR
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CG-0104-JULIO -2015

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR, POR EL QUE SE APRUEBA LA MINISTRACION
DE UN APOYO ECONOMICO QUE SE ASIGNARA A LOS REPRESENTANTES
PROPIETARIOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATOS
INDEPENDIENTES DEBIDAMENTE ACREDITADOS, ANTE EL CONSEJO
GENERAL DE ESTE ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL PARA EL
EJERCICIO 2015.

ANTECEDENTES

l.- Del instituto Estatal Electoral. Con la reforma electoral de 1997 se aprobo.
por parte del Congreso del Estado, que la organizacion de las elecciones sera una
funcion estatail que se realizara a través de un organismo publico, autdonomo y de
caracter permanente, denominado Instituto Estatal Electoral. mismo que ha
celebrado los procesos electorales locales de los afos 1998-1999, 2001-2002.
2004-2005, 2007-2008, 2010-2011 y el presente proceso electoral 2014-2015.

Il.- Reforma Constitucional: E| 10 de febrero de 2014 se publicd en el Diario
Oficial de la Federacidén el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones en materia politico eiectoral de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Ill.- Publicacion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales: El 23 de mayo de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, misma
que es de orden publico y observancia general en el territorio nacional; tiene por
objeto distribuir la competencia entre la Federacion y las Entidades Federativas en
lo que a la materia electoral se refiere.

IV.- Publicacion de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur: £ 28 de
junic de 2014 se publico en el Boletin Oficial de! Gobierno del Estado el Decreto
2178, por medio del cual se expidio la Ley Electoral del Estado de Baja California
Sur, iniciando su vigencia el mismo dia en que fue publicada.

Como resultado de la reforma electoral. en el ordenamiento citado con antalarian
se incluyeron diversas disposiciones que modificaron ta estructura. funciones vy
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objetivos del Instituto Estatal Electoral, entre las que destacan la modificacion a la
integracion de su Consejo General, méximo érgano de direcciéon de este instituto.

V.- Inicio del Proceso Local Electoral 2014-2015. E| 07 de octubre de 2014, el
Consejo General de este Instituto, celebro sesién extraordinaria con la finalidad de
dar inicio formal al Proceso Local Electoral 2014 — 2015 por medio del cual se
habran de renovar los Poderes Ejecutivo, Legislativo e integrantes de los cinco
ayuntamientos de la entidad.

VL- Aprobacién y Publicacién del Presupuesto de Egresos 2015. El 31 de
diciembre de 2014, se publico en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el
decreto 2227, por medio del cual el H. Congreso del Estado de Baja California Sur.
aprobd el Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio 2015, otorgando a
este Instituto la cantidad de $42'000,000.00 (cuarenta y dos millones de pesos
00/100).

VIl.- Aprobacion del Acuerdo CG-0021-MARZO-2015. E| 20 de marzo de 2015,
el Consejo General de este Instituto mediante Acuerdo CG-0021-MARZQ-2015,
aprobd el presupuesto de ingresos y egresos de este drgano electoral para el
gjercicio 2015, asi como la solicitud de ampliacion del mismo.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Competencia. De conformidad con lo establecido en los articulos 386,
fraccion 1V de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur; 7, 8, 9, 11 Y 12, primer parrafo, de la Ley Electoral del Estado, la
organizacion de los procesos electorales es una funcién que corresponde realizar
al poder publico, a través de un organismo publico local en materia electoral que
se denominara Instituto Estatal Electoral, profesional en su desempefio, auténomo
en su funcionamiento e independiente en sus decisiones, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio, depositario de la autoridad electoral en la entidad,
responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar las elecciones, en los
terminos de las leyes de la materia, debiendo observar en el ejercicio de sus
actividades los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad y objetividad.

La citada disposicion constitucional v leaal determina a sii vez e el Inatititn
Estatal Electoral serd autoridad en la materia, independiente en sus decisiones y
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funcionamiento, y profesional en su desempefio: contara en su estructura con
organos de direccion, ejecutivos, técnicos, administrativos y desconcentrados.

En razén de lo anterior, este Consejo General como maximo drgano de direccion
es competente para conocer y aprobar el presente Acuerdo en virtud de que los
articulos 12 y 18, fraccion XXV de la Ley Electoral del Estado le confieren la
responsabilidad de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asi como la atribucién de dictar los acuerdos
necesarios para hacer efectivas las atribuciones sefialadas en las leyes generales
en la materia.

SEGUNDO.- Disposiciones aplicables. De acuerdo con lo establecido en el
articulo 12 de la Ley Electoral del Estado el Consejo General es el Organo
Superior de Direccion del Instituto Estatal Electoral, el cual se integra por un
Consejero Presidente, seis Consejeros Electorales, un representante de cada uno
de los Partidos Politicos y de los Candidatos Independientes debidamente
acreditados, y el Secretario Ejecutivo.

Conforme a lo anterior, de acuerdo a lo establecido en los articulos 14 y 15 del
Reglamento Interior de! Instituto Estatal Electoral corresponde a los
Representantes de los Partidos Politicos, y Candidatos Independientes entre otras
atribuciones, solicitar la incorporacién de asuntos en el orden del dia de las
sesiones del Consejo, en los términos del Reglamento de Sesiones de dicho
érgano colegiado, participar, a invitacion expresa en las Comisiones del Consegjo,
con derecho a voz en sus sesiones, ser convocados, a invitacion expresa, a las
sesiones de las Comisiones y recibir con debida oportunidad los documentos
relativos a los puntos a tratar en el orden del dia y en caso de ser conducente
solicitar la incorporacién de asuntos en el orden del dia de las sesiones de las
Comisiones, a las que fueron invitados, en términos del Reglamento respectivo.

Es oportuno destacar que la importancia y trascendencia de la multiplicidad de
funciones que ejercen los Representantes Propietarios de los Partidos Politicos y
Candidatos Independientes resulta necesaria para la consecucion de los fines de
los propios Institutos politicos a los que pertenecen, habida cuenta gue, debido al
tiempo que deben dedicar al compromiso que implica asistir y participar en las
sesiones del Consejo General y las correspondientes a las Comisiones, analizar

Ine nrovectne de arierdn  racnbiicrinnoce  linasamisntae AmrmnAe imetrionam s baa
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juridicos, realizar recorridos, entre otras, lo cual genera gastos para lo cual se
brinda el presente apoyo.

Por su parte, el articulo 27, fraccion VI, incisos a), b) y d), establece que es
atribucion de la Direccidn Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas del Instituto
aplicar las politicas, normas y procedimientos para la administracion de los
recursos financieros y materiales del Instituto, organizar, dirigir y controlar la
administracion de los recursos materiales y financieros, asi como la prestacién de
servicios generales del Instituto, y establecer y operar los sistemas administrativos
para el ejercicio y control presupuestales.

En mérito de lo anterior, en virtud de que en el presupuesto aprobado para el
ejercicio 2015, se cuenta con recursos disponibles para cubrir a partir de la
aprobacion del presente acuerdo el apoyo econdmico para los representantes
propietarios de los Partidos Politicos y Candidatos Independientes debidamente
acreditados ante el Consejo General de este Instituto, que lo hayan solicitado
dentro del mes calendario que se otorgue y que hayan ejercido el cargo durante
ese periodo.

Adicionalmente, es preciso sefialar que el monto del mencicnado apoyo
econdmico se aprobara anualmente en el presupuesto de egresos de este Instituto
y se otorgara conforme a la disponibilidad presupuestal, considerando el
respectivo incremento porcentual que corresponda, de conformidad con el ajuste
anual que publique la Comisién Nacional de los Salarios Minimos en el Diario
Oficial de la Federaciéon y cuyo tope no exceda hasta el importe de $8,000.00
{ocho mil pesos 00/100 M.N.) bruto mensuales.

En virtud de las consideraciones de hecho y de derecho antes expuestas, este
Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se otorga un apoyo economico para los representantes propietarios de
los Partidos Politicos y Candidatos Independientes debidamente acreditados ante
el Consejo General de este Instituto por la cantidad bruta mensual de $3,111.00
pesos (tres mil ciento once pesos 00/100 M.N.) hasta $8,000.00 (ocho mil pesos
00/100 M N briuto mensnal el nial dehera anrnharga anualmenta ronfarma 2 ia

disponibilidad presupuestal con la que cuente este Instituto misma que dependera
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apruebe cada ejercicio, sin que el pago de este beneficio genere efectos
retroactivos.

SEGUNDO - Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracién y Finanzas de
este Instituto, para que implemente los procedimientos operativos necesarios para
la entrega del apoyo econémico de que se ha determinado y al disefic del
mecanismo operativo para la ministracion de los recursos.

TERCERO. Notifiquese el presente Acuerdo a los integrantes de! Consejo General
de este Organo Electoral.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado y en el portal de internet institucional de este Organo Electoral
www.ieebcs.org.mx.

El presente Acuerdo se aprobé en Sesiéon Extraordinaria del Consejo General
celebrada el dia 03 de julio de 2015, por unanimidad de votos de los Consejeros
Electorales: Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio Rutiaga,
Lic. Betsabé Dulcinea Apodaca Ruiz, M. en C. Maria Espafia Karen de Monserrath
Rincon Avena, Lic. Jesus Alberto Mufietén Galaviz: Lic. Manuel Bojérquez Lépez.
y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera Amador, integrantes del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Lic. Rebeca arrerai$ (M/W:

Conseje PreS|den Secretaria Ejecutiva
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CG-0105-JULIO-2015

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR, MEDIANTE EL CUAL SE HACE LA
RECLASIFICACION DE PARTIDAS DEL PRESUPUESTO 2015 DE ESTE
ORGANO ELECTORAL.

ANTECEDENTES

l.- Del Instituto Estatal Electoral. Con la reforma electoral de 1997 se aprobo,
por parte del Congreso del Estado, que la organizacion de las elecciones sera una
funcién estatal que se realizara a través de un organismo publico, auténomo y de
caracter permanente, denominado Instituto Estatal Electoral. mismo que ha
celebrado los procesos electorales locales de los afios 1998-1999 2001-2002,
2004-2005, 2007-2008, 2010-2011 y el presente proceso electoral 2014-2015.

Il.- Aprobacion del Presupuesto de ingresos y egresos para el ano 2015. £l 21
de agosto de 2014 mediante Acuerdo CG-0007-AGOSTO-2014, el Consejo
General de este Instituto aprobé el proyecto de presupuesto de iINngresos y egresos
para el ejercicio 2015, por un monto global de $178,035,158.59 (ciento setenta y
ocho millones treinta y cinco mil ciento cincuenta y ocho pesos 59/100 M.N.);
mismo que fue remitido al Ejecutivo del Estado para su inclusion en el proyecto de
Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California Sur, siendo el objetivo
principal de dicho presupuesto el solventar las tareas inherentes a la preparacion,

desarrollo y vigilancia del Proceso Local Electoral 2014-2015.

www.ieebcs.org.mx R ' & . e e e
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.- Inicio del Proceso Local Electoral 2014-2015. E| 07 de octubre de 2014 el
Consejo General de este Instituto, celebré sesion extraordinaria con la finalidad de
dar inicio formal al Proceso Local Electoral 2014 — 2015 por medio del cual se
habran de renovar los Poderes Ejecutivo, Legislativo e integrantes de los cinco

ayuntamientos de |la entidad.

IV.- Modificacion del presupuesto de ingresos y egresos. El 03 de diciembre
de 2014, la Presidencia de este o6rgano electoral presentd en sesion
extraordinaria, un informe en el que hizo del conocimiento del Consejo General
una disminucién al presupuesto de ingresos y egresos para el afio 2015 a que
hace referencia el antecedente il del presente Acuerdo, resultando este en |a
cantidad de $174'654,807.20 (ciento setenta y cuatro millones quinientos
cincuenta y cuatro mil ochocientos siete pesos 20/100 M.N.}), mismo que fue
remitido al titular del Ejecutivo del Estado, mediante oficio P-IEEBCS-00189/2014,
de fecha 04 de diciembre de 2014

V.- Aprobacion y Publicacién del Presupuesto de Egresos 2015. El 31 de
diciembre de 2014, se publico en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado e
Decreto 2227, por medio del cual el H. Congreso del Estado de Baja California
Sur, aprobé el Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio 2015,
otorgando a este Instituto la cantidad de $42'000,000.00 (cuarenta y dos millones
de pesos 00/100).

Vl.- Aprobacion del Acuerdo CG-0021-MARZ0-2015. El 20 de marzo de 2015,
el Consejo General de este drgano electoral aprobd el Acuerdo CG-0021-MARZQO-
2015, mediante el cual se aprobd el presupuesto de ingresos y egresos de este
organo electoral para el ejercicio 2015, asi como la solicitud de ampliacién del

mismo.
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. La organizacion de los procesos electorales es una
funcion que corresponde realizar al poder pablico a través de un Organismo
Pdblico Local en Materia Electoral que se denominara instituto Estatal Electoral,
profesional en su desempefio, autdnomo en su funcionamiento e independiente en
sus decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios. depositario
de la autoridad electoral en la entidad, responsable del ejercicio de la funcion
estatal de organizar las elecciones, en los términos de la Ley de la materia. En el
ejercicio de sus actividades, el instituto se regira por los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad; lo
anterior conforme a lo previsto en el articulo 38, fraccion IV de la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

En razon de lo anterior, este Consejo General como maximo 6rgano de direccion
es competente para conocer y aprobar el presente Acuerdo, en virtud de que los
articulos 18, fraccion XXIV de la Ley Electoral del Estado; y 5, inciso {) del
Reglamento Interior de este drgano electoral, disponen que el mencionado organo
colegiado tiene dentro de sus facultades, emitir los acuerdos necesarios para
hacer efectivas sus atribuciones y aprobar el presupuesto de este Instituto, asi
como sus modificaciones, de conformidad con las necesidades operativas y los

requerimientos institucionales.

SEGUNDO. Disposiciones aplicables. El articulo 9 primer y tercer parrafos de la
Ley Electoral del Estado establecen que el patrimonio del Instituto se integra con
los bienes muebles e inmuebles que se destinen al cumplimiento de su objeto y
las partidas que anualmente se le sefalen en el Presupuesto de Egresos del
Estado, asi como con los ingresos que reciba por cualquier concepto, derivados

de la aplicacion de las disposiciones de la ley: asi mismo el Instituto se regira para

www.ieebcs.org.mx _ iTU pa rl'icipacién,
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su organizacion, funcionamiento y control, por las disposiciones constitucionales

relativas y las demas aplicables.

Asimismo el articulo 12 de la citada Ley establece que el Consejo General es el
organo superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar
porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima

publicidad y objetividad guien todas las actividades del Instituto.

Por su parte el articulo 23 de la Ley Estatal Electoral establece que corresponde
Secretarioc Ejecutive coordinar la Junta Estatal Ejecutiva, conducir la
administracion y supervisar el desarrollo adecuado de las actividades de los

organos ejecutivos y técnicos del Instituto.

Aunado a lo anterior el articuio 25 fracciones X, XIlf y XIX, de la Ley de referencia
establecen como atribuciones del Secretario Ejecutivo, entre otras las de proveer a
los drganos del Instituto de los elementos necesarios para el cumplimiento de sus
funciones; ejercer las partidas presupuestales aprobadas, asi como las demas que
le encomiende el Consejo General, su presidente, la Junta Estatal Ejecutiva y la

Ley.

Por otfra parte el articulo 27 fraccion Vi incisos a), b). e), d) Y g) de la Ley Electoral
establecen las atribuciones de |la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas
del Instituto para aplicar las politicas, normas y procedimientos para la
administracion de los recursos financieros y materiales del Instituto; organizar,
dirigir y controlar la administracion de los recursos materiales y financieros. asi
como la prestacion de los servicios generales en el Instituto;, formular el
anteproyecto anual de presupuesto y atender las necesidades administrativas de

ios organos del mismo.
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Tercero.- Motivacion. Como ha quedado precisado, el 07 de octubre de 2014, dio
inicio formal el Proceso Local Electoral por medio del cual se renovaron en la
entidad los Poderes Ejecutivo, Legislativo y miembros de los cinco ayuntamientos
del Estado.

En esta tesitura, este Instituto como érgano encargado de la preparacion,
desarrollo y vigilancia de los Procesos Electorales se avocd a realizar la
planeacion operativa y presupuestal necesaria para cumplir con las obligaciones
antes descritas, las cuales se encuentran establecidas en el articulo 8, fraccion |

de la ley Electoral del Estado.

Para ello, este maximo 6rgano de direccién, como resultado de un minucioso
analisis de los compromisos y obligaciones a que habria de constrenirse a lo largo
de las distintas etapas del Proceso Electoral Local 2014-2015, en sesién ordinaria
de fecha 20 de marzo de 2015, emitid6 el Acuerdo CG-0021-MARZO-2015 por
medio del cual aprob6 el presupuesto de ingresos y egresos de este érgano
comicial para el ejercicio 2015, asi como la ampliacion presupuestal del mismo, el
cual ascendié a la cantidad de $174°554,807.20.

En este contexto, al mes de junio del afo que transcurre, se han identificado
algunas economias en el presupuesto institucional correspondientes a los

siguientes capitulos:

2000 $1'817,301.59
3000 $ 7,688,784.85
Total $ 11°559,815.10

Direccién: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
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En virtud de lo anterior, y toda vez que algunos capitulos que integran el
presupuesto de egresos de este Instituto presentan insuficiencia presupuestal, las
cantidades correspondientes a estos rubros que muestran economias deben ser
reclasificadas para poder utilizar dicho recurso acorde a las necesidades

operativas de este érgano electoral.

Es asi que mediante el presente acuerdo, se propone la reclasificacion en los

capitulos y por los montos que enseguida se detallan:

1000 $ 1'693,096.46
2000 $ 665,505.24
3000 $9'201,213.40
Total $ 11'559,815.10

En razén de lo anterior se propone realizar la reparticion del monto total a
reclasificar distribuyéndolo en los rubros descritos en el presente documento cuyo
monto total asciende a $11°559,815.10 como se detalla en el ANEXO UNICO que

forma parte integral del presente Acuerdo.

Con base en las consideraciones de hecho y de derecho antes expuestas, este

Consejo General emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la reclasificacion de las partidas y los montos sefalados

en el ANEXO UNICO que forma parte integral del presente Acuerdo.
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SEGUNDO.- Notifiguese el presente Acuerdc a los integrantes del Consejo

Generai de este 6rgano electoral,

TERCERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del

Estado. asi como en la pagina web instituciona! www.ieebcs org.mx.

El presente Acuerdo se aprobdé en Sesion Extraordinaria del Consejo General
celebrada el dia 03 de julic de 2015, por unanimidad de votos de los Consejeros
Electorales presentes Lic. Jesus Alberto Muneton Galaviz, Lic. Manuel Bojorquez
Lcpez. Mira. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Sileric Rutiaga, M en
C Maria Espafia Karen de Monserrath Rincén Avena, Lic. Betsabé Dulcinea
Apodaca Ruiz y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera Amador.

integrantes del Consej,Q\General del Instituto Estatal Electoral de Baja California

Sur. \ \ B
e - ( \ —
LIC. REBECA BARRERA LIC. MALKA MEZA ARCE
M R SECRETARIA EJECUTIVA
CONSEJE PRESIDENTE

s
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BAJA CALIFORNIA SUR
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Constructora ltalmex, S.A de cV.
. Balance General final de liquidacion aprobado ai 31 de diciembre def 2013 ,
ACTIVO PASIV(
Circulante Circulante 5
Total Circulante 0.00 Total Circulante 000
Fijo Fijo
Total Fijo 0.00  Total Fijo 0.00
Diferido Diferido
Total Diferido 0.00 Total Diferido co¢ 35
Total Pasivo ¢ 0C
Capital Contable
Capital Social e le o) -
Total Capital Contable 20C
® i .43
TOTAL ACTIVO 0.00 TOTAL PASIVO Y CAPITAL 000 47
Firma de los liquidadores que dan FE e prmnﬁesaianee ' .68
"K'"WWM\- e (V::-__—'M,_W.\m.» £ —W:{ 7
Jorge Perches Gonzalez Elizabeth Garcia Villazana
.--93

Publico en general

Se les informa Que con fecha 19 de marzo dei 2013, se inicio el proceso de -
liquidacién de la empresa Constructora italmex, S.A. de C.v. nombrandose como ---99
liquidadores, a los CC. Jorge Perches Gonzalez y Elizabeth Gafcia Villazana de

mercantil electrénico numero 87594 del Registro Publico de Ia Propiedad y de: ---105
~ conocimiento que para cualquier asunto relacionado con esta empresa. ios

liquidadores podran atenderios en calle Benito Juarez numero 1717 edificio ----110
Adriana tercer piso, en horario de 03:00 p.m. a 5:00 p-m. de lunes a viernes
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR |
PALACIO DE GOBIERNO LAPAZ, B.C.S.

Direccidn:
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Correspondencia de Segunda Clase - Registro DGC-Num. 0140883
Caracteristicas 315112816

Condiciones:

CUOTAS
EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

l.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES:

NUMERO DE SALARIOS MINIMOS
VIGENTES EN EL ESTADO
POR UN TRIMESTRE 5
POR UN SEMESTRE 10
POR UN ANO 15

NO SE SIRVEN SUSCRIPCIONES POR MENOS DE TRES MESES

NUMERO DEL DIA 0.756

NUMERO EXTRAORDINARIO 1

NUMERO ATRASADO 1
Il.- INSERCIONES:

1.- PUBLICACION A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Y AUTONOMOS FEDERALES, ESTATALES Y
MUNICIPALES, ASI COMO A DEPENDENCIAS
FEDERALES Y MUNICIPIOS, POR PLANA 10

2.- PUBLICACION A PARTICULARES POR PLANA 16

TARIFAS AUTORIZADAS POR EL ARTICULO 35 DE LA LEY DE DERECHOS
Y PRODUCTOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO Y SIN LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU
MPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

TIRAJE: 200
IMPRESO: Talleres Graficos del Estado, Navarro y Melitén Albariez.

RESPONSABLE: Cipriano Armando Cesefia Cosio J
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