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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:




PODER LEGISLATIVO

TR DECRETO 2159
EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

SE REFORMA LA ACTUAL DENOMINACION DE LA LEY ORGANICA DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASI COMO SU ARTICULO 1°.

ARTICULO UNICO.- Se reforma la actual denominacién de la Ley Orgdnica de la
Escuela Normal Superior del Estado de Baja California Sur, asi como su arficulo 1°,
para quedar como sigue:

LEY ORGANICA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SUR, “PROFR. ENRIQUE ESTRADA LUCEROQ".

ARTICULO 1o.- La Escuela Normal Superior del Estado de Baja California Sur, “PROFR.
ENRIQUE ESTRADA LUCERO", es la Institucion Educativa encargada de formar los
profesionales de ensefianza media y superior que requieran las necesidades del
Estado y demds entidades federativas, sin desatender la unidad orgdnica del Sistema
Educativo Nacional.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Decreto entrard en vigor, el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, DEL ESTADO, EN LA PAZ
BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MiL
CATORCE. e

;UADALUPE OLAY DAVIS
PRESIDENTA

DIF;

““DIP. SANDRA LUZ ELIZARRARAS CARDOSO
SECRE




PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION |l DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADD DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL\ PODER EJECUTIVO, A LOS
DIECISEIS DIAS DEL MBS DE MAYO DEL ANO DOS MIL
CATORCE.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJAICALIFORNIA SUR

/
MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR

-

SECRET NE DE GOBIERNO

ARMANDO I'/ARTiNEZ VEGA
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CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO DE UN SUBSIDIO EN
MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE TURISMO. A LA
QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECTUR”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU TITULAR, LA MTRA. CLAUDIA RUIZ MASSIEU SALINAS, CON LA
INTERVENCION DEL SUBSECRETARIO DE INNOVACION Y DESARROLLO
TURISTICO, CP. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ Y DEL DIRECTOR
GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL Y FOMENTO TURISTICO, LIC. JUAN DE LA
LUZ ENRIQUEZ KANFACHI; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE_BAJA CALIFORNIA SUR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE 1.5 DENOMINARA “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. MARCOS
ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, EN SU CARACTER DE GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, LIC. ARMANDO MARTINEZ VEGA, EL SECRETARIO DE FINANZAS, LIC.
JOSE ANTONIO RAMIREZ GOMEZ, EL SECRETARIO DE TURISMO, LIC. RUBEN
REACHI LUGO, Y LA CONTRALORA GENERAL DEI, ESTADQ, LIC. MARITZA MUNOZ
VARGAS, CONFORME A LOS ANTECEDEN’I‘ES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Dec conformidad con los articulos 74 y 79 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizard la ministracién de los
subsidios con cargo a los presupucstos de las dependencias que se aprueben en cl Presupuesto de
Egresos de la Federacién del ejercicio fiscal correspondicnte; determinando la forma y términos en
que deberdn invertirse los subsidios que se otorguen, entrc otros, a las entidades federativas; las que

deberin proporcionar la informacién que se les solicite sobre la aplicacion que hagan de los subsidios.

2. En términos del articulo 75 de la LFPRH dichos subsidios deben sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se debera,
entre otros aspectos, identificar con precision la poblacién objetivo; procurar que el mecanismo de
distribucién, opcracién y administracién otorgue acceso equitativo a todos los grupos sociales y

géncros; garantizar que los recursos sc canalicen exclusivamente a la poblacién objetivo, asf como

¢ " evitar una administracién costosa y cxcesiva; incorporar mecanismos periédicos de seguimiento,

. Supcrvision y cvaluacién; prever la temporalidad en su ororgamiento, y reportar su ejercicio en los

informes trimestrales.
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3. De conformidad con los articulos 175 y 176 dcl Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios scan los gobicrnos de las
entidades federativas y, en su caso, de los municipios, se considcrardn devengados a partir de la
entrega de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno; no obstantc lo cual, deberdn reintegrar a la
Tesoreria de la Federacién los recursos que no se destincn a los fincs autorizados y aquéllos que al

cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no sc hayan devengado.

4. En el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 3 de diciembre de 2013, dentro de las asignaciones aprobadas para el
Ramo 21 Turismo, contemplé los recursoé para el Programa para el Desarrollo Regional Turistico
Sustentable, el cual forma parte de los “Programas sujetos a Reglas de Operacién” determinados en el

Presupuesto.

5. Que la Meta Nacional IV “México Préspero” en el apartado denominado “Sector turistico” del Plan
Nacional de Dcsarrollo 2013 — 2018, establece que es necesario considerar cstratcgias que sirvan para

mejorar el valor agregado de 1a oferta turistica de nuestro pafs.

6. Que en congruencia con dicha Meta, el Programa Sectorial de Turismo 2013 — 2018 establece en su
“Objetivo 2. Fortalecer las ventajas competitivas de la oferta turistica.”, que sc¢ hace nccesario
promover un turismo sustentable y de calidad que ofrczca productos y servicios innovadorcs, con

mayor valor agregado y con una adecuada articulacién de la cadena de valor.

Para tal efecto, determina como “Estrategia 2.2 Impulsar la innovacién, diversificacién y

consolidacién de la oferta turistica por regién y destino.”

it

7. Con fecha 24 de dicicmbre de 2013 se llevé a cabo la publicacién de las Reglas de Operacion del
Programa de Desarrollo Regional Turistico Sustentable (PRODERETUS) para cl cjercicio fiscal
2014, en los que sc establecen los objetivos generales y especificos de dicho programa, los cuales son

los siguientes:
»  Objetivo General:

Contribuir a fortalecer las ventajus compctitivas de la oferta turistica nacional, a través de proycctos

que apoyen el desarrollo y aprovechamiento de las vocaciones turisticas de las Entidades Federativas.

Y urp Objetivos Especificos:

3

a) Modernizar la infraestructura y ¢l equipamiento de localidades turisticas del pafs,

para la atencién de las necesidades del sector turistico, consolidando con ello las

ety
Ers

R EET.
AT j condiciones de los servicios para uso y disfrute de los turistas.
URiE

SECRETARIA DE TURIS
DIREGCION GENERAL DY
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8.
9.
10.
£
{

b) Contribuir en el cuidado y preservacion del patrimonio cultural, histérico y natural de
los sitios turisticos del pais, mediante la rehabilitacién y ¢l equipamiento turistico,

para su correcto uso y aprovechamiento como producto turistico.

¢) Fomentar la innovacién de productos turisticos, para ¢l desarrollo de una oferta
turistica complementaria y diversificada, que permita contar con nuevas alternativas y

motivadores de viaje.

Por otra parte, las Reglas de Operacién referidas en el numeral anterior, cstablecen que los proycctos

que scrin apoyados por medio del PRODERETUS deben atender las siguientes vertientes:
a) Infraestructura ¥ servicios.

b)  Equipamicnto turistico.

c)  Creacién de sitios de interés turistico.

d)  Creacién de rutas, circuitos o corredores turisticos.

c)  Asistencia técnica y servicios relacionados a los proyectos.

Con fecha 21 de febrero dc 2014, fueron seleccionados por el Comité Dictaminador dcl
PRODERETUS, un toral de 4 proyectos, respecto de los cuales sc otorgardn recursos por concepto
de subsidios a favor de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, para el desarrollo de los proycctos que se
detallan en cl Programa de Trabajo que sc presenta como Anexo 1.

El 5 de junio de 2013 fue publicado en el Diario Oficial de Ia Federacién, el Decreto por el que sc
reforman los parrafos primero y tltimo del articulo 25, asf como el pirrafo primero y tercero del
apartado A del articulo 26 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Dicha
reforma incide en el objetivo del presente Convenio, es decir Ja optimizacién de la ministracién del
subsidio para el desarrollo y ejecucién de los proyectos turisticos. Asimismo, este instrumento
constituye una herramienta para el impulso de la competitividad y productividad; factores
fundamentales ¢ indispensables para el crecimiento econdmico, la inversion y generacién de empleco

en el sector turistico,

DECLARACIONES

% ‘BDe “LA SECTUR”:

=% +.celebrar cste Convenio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 1, 2, fraccién 1, 26 y 42 de

Ial{gy Organica de la Administracién Péblica Federal; 4 y § de la Ley General de Turismo.

o
w
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1.4

1.5

1.6

Que en el dmbito de su competencia le corresponde formular y conducir la politica de desarrollo de
la actividad turistica nacional; promover la infraestructura y equipamiento que contribuyan al
fomento y desarrollo de la actividad turistica, asi como coordinar las acciones que lleven a cabo c
Ejecutivo Federal, los Estados, Municipios y el Distrito Federal, en su caso; en el 4mbito de sus
respectivas competencias, para ¢l desarrollo turistico del pais, mismas que estarin sujetas 2 los
montos y disponibilidad de los recursos aprobados en el Presupucsto de Egresos de la Federacion

para el cjercicio fiscal 2014,

Que la Mtra. Claudia Ruiz Massieu Salinas, en su caricter de Secretaria de Turismo, cuenta con las
facultades suficientes y neccsarias para suscribir el presente Convenio, segin se desprende de lo
previsto en el articulo 5, fraccién I de la Ley General de Turismo; 8, fracciones 1 y XXII, del

Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo.

Que el C.P. Carlos Manucl Joaquin Gonzdlez, Subsecretario de Innovacién y Desarrollo Turistico,
cuenta con las facultades suficientes y necesarias para suscribir ¢l presente Convenio, segin se
desprende de lo previsto en los articulos 3, apartado A, fraccion 1, 9, fracciones VIII, X y XXIII, y
11, fracciones I, 1I, ITI, IV, V, VI, VI, IX, X, XI, X1I, XVII, XVIII, XIX, XXV y XXVT dcl

Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo.

Que el Lic, Juan de la Luz Enriquez Kanfachi, en su caricter de Director General dec Desarrollo
Regional y Fomento Turistico, cuenta con las facultades suficientes y necesarias para suscribir el
presente Convenio, seguin se desprende de lo previsto en los articulos 3, apartado A, fraccién I,
inciso c); 9, fracciones VIII, X y XXIII, y 19, fracciones I, 11, 111, IV, V, VI, V11, V111, XII y XIII

del Reglamento Interior, antes citado.

Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio, senala como su domicilio cl
ubicado en Avenida Presidentc Masarik nimero 172, Colonia Bosques de Chapultepee, Delegacion
Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11580, México, Distrito Federal.

II. De“LA ENTIDAD FEDERATIVA™:

11.1

En términos de los articulos: 40, 42, fraccién 1, 43 y 116 de 1a Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y 1 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California

Sur, es un Estado Libre y Soberano, que forma partc integrante de la Federacion.

rﬁ\l}ﬁd{g@ﬁ concurre 2 la celebracién del presente Convenio a través del Lic. Marcos Alberto Covarrubias

oy

:,{@Iﬁlascﬁor, Gobernador Constitucional de ‘LA ENTIDAD F EDERATIVA”, quien se encuentra

zﬂrﬁ&]tado para suscribir el presente convenio en términos de lo que disponen los articulos 67 y 79 de
_]@‘(Consﬁtucwn Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, y 2 y 14 dc la Ley

e

bt
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1.3

114

11.5

Orginica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur; y demis disposiciones

locales aplicables.

Que de conformidad con los articulos 81 y 83 fraccién 1V, de la Constitucién Politica del Estado
Librc y Soberano de Baja California Sur; 1, 8 y 16 fracciones 1, I1, V111 y X111, 21 fraccién 11, inciso
b), 22 fraccion I1, inciso h), 28 fraccién 1, inciso a), y 32 fraccién Il inciso a) de la Ley Orginica de
la Administracién Pdablica del Estado de Baja California Sur; 6 fraccion XIII del Reglamento
intcrior de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Baja California Sur; 4 fraccién 1V del
Reglamento Tnterior de 1z Secretaria de Finanzas del Gobicrno del Estado de Baja California Sur; 5
fraccién IX del Reglamento Interior de la Secrctarfa Estatal de Turismo del Estado de Baja
California Sur; 6 fracciones XI11 y XXXI del Reglamento Interior de la Contraloria General del
Estado de Baja California Sur, estc Convenio es también suscrito por los Secretarios General de

Gobierno, de Finanzas, de Turismo y por 1a Contralora General del Estado.

Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
que el turismo tendrd un papel determinante en ¢l desarrollo integral y armdnico cn cada una de las
regiones del Estado donde existe una gran diversidad de localidades con atractivos y particularidades
que pueden ser aprovechados, al dotarlos con infraestructura para la creacion de productos turisticos

para detonar el desarrollo econémice del Estado.

Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio schala como su domicilio ubicado

cn el Palacio de Gobierno sito en calles Isabel la Catélica entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo,

i CQMCP 23000, en La Paz, Baja California Sur.

Ay

&

ITT. Comunes de “L.A SECTUR” yde “LA ENTIDAD FEDERATIVA”:

1111

112

Que sus representantes se reconocen la personalidad y atribuciones con que comparecen a lu

celebracién del presente Convenio.

Que de Eonformidad con lo anterior y con fundamento en los articulos 40, 43, 90 y 116 dc la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 26 y 42 de la Ley Orginica de la
Administracién Publica Federal; 1, 4, 5, de la Ley General de Turismo; 1 de la Ley de

¢ .. Adquisiciones, Arrendamientos y Sesvicios del Sector Pablico; 1 de la Ley de Obras Publicas y

s --'-I'i"‘Scmcms Relacionados con las Mismas; 74, 75, 79, y 82 de la ley Federal de Presupucsto y
e ' Responsabilidad Hacendaria; y 175, 176, 181, 223, pérrafos tercero y quinto y 224, fraccién V1 de su
'Reglamento, asf como cn los articulos 1, 67, 79, 81 y 83 fraccién [V de la Constitucion Politica del

“ .
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Estado Libre y Soberano de Baja California Sur y 1, 2, 8, 14, 16 fracciones 1, 11, VIII y XIII, 21
fraccion 11, inciso b), 22 fraccién 11, inciso h), 28 fraccion 1, inciso a) y; 32 fraccion I inciso a) de la
Ley Organica de la Administracién Piblica del Estado de Baja California Sur, 42 y 43 de la Ley de
Plancacién del Estado de Baja California Sur; 6 fraccién XIIT del Reglamento interior de la
Secretaria General de Gobierno del Estado de Baja California Sur; 4 fraccién 1V del Reglamento
. Interior de la Sccretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Baja California Sur; 5 fraccion IX
del Reglamento Interior de la Secrctaria Estatal de Turismo de! Estado de Baja California Sur; 6
) fracciones X1IT y XXXI del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Baja
California Sur. y demas disposiciones juridicas aplicables, las partes celebran cl presente Convenio al

tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- EI presente Convenio y los anexos que forman parte integrantc del mismo,
tienen por objeto que “LLA SECTUR” otorgue a “LA ENTIDAD FEDERATIVA” los recursos piblicos

federales, que corresponden al subsidio que en materia de desarrollo turistico para ¢l ejercicio fiscal 2014 le
fueron autorizados; definir la aplicacidon que se dard a tales recursos; cstablecer los mecanismos para

verificar la correcta aplicacién y cjecucién de los subsidios otorgados; y determinar la evaluacién y contro!

de su ¢jercicio y los compromisos que sobre el particular asume “LA ENTIDAD FEDERATIVA™.

SEGUNDA.-MONTO DE LOS SUBSIDIOS AUTORIZADOS.- El Ejccutivo Federal por conducto
de “LLA SECTUR" y con cargo al presupuesto de ésta, ha determinado otorgar a “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, por concepto de subsidios y dentro del marco del programa presupucstario “5248
Programa dc Desarrollo Regional Turistico Sustentable”, un importe de $21'000,000.00 (Veintitin
N millones de pesos 00/100 M.N.), los cuales serin aplicados a los proycctos que a continuacién se scfalan;

hasta por los importes que se mencionan en ¢l cuadro siguiente:

No. Tipu de Proyecto Nombre del Proyecto Subsidio autorizado |

3 Regeneracion urbana del Centro I'-ii‘s'l-.éricu de
i 1 Infraestructura y servicios $3'500,000.00

L.a Paz.

Parque de Playa Pablico en Puerto Los Cabos

¢ 2 Equipamicnto Turistico
cn San José del Cabao.

$3'500,000.00

Regeneracion urbana La Playa en San José
del Cabo.

o Regeneracion urbana de la zona turistica de
Infraestructura y servicios $7°000,000.00
Cabo San Lucas en San José del Cabo. T

Importe total de los subsidios otorgados: $21°000,000.00

Infraestructura y servicios

87°000,000.00
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Las caracteristicas, responsables, objetivos y metas establecidas para cada uno de los proyectos que se
refieren en el cuadro que antecede, asi como los calendarios de ejecucion y ministracion de cada uno de
ellos, incluyendo las aportaciones de recursos a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA?”, se prevén en
forma detallada en los Anexos del presente Convenio, identificados con los nameros 2, 3, 4 ¥ 5,
respectivamente, conforme a los cuales se vigilardn los avances y cjecucion de dichos proyectos, asi como la
aplicacién de los subsidios otorgados en relacion con ¢l cumplimiento de los objetivos y metas establecidos

respecto del proyecto de que sc tratc.

“LA SECTUR” se abstendri dc otorgar a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, los importes antcs
referidos en una sola exhibicién, para ajustarse a los porcentajes, plazos y calendarios establecidos en cada

proyecto de desarrollo turistico, sefalados en los Anexos 2, 3, 4 yS5.

TERCERA.- MONTO TOTAL COMPROMETIDO.- Los recursos publicos destinados para los
proyectos objeto del presente Convenio alcanzan un monto total de $28'000,000.00 (Veintiocho millones
de pesos 00/100 MUN.), de los cuales “LA ENTIDAD FEDERATIVA” destinari una cantidad de
$7°000,000.00 (Siete millones de pesos 00/100 M.N.), adicionalmente a la que sc otorgard por parte de

“LA SECTUR?”, conforme a lo establecido en la Cliusula anterior.
?

A la firma del presente Convenio “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y “LA SECTUR” dcberin
comprometer el gasto por las cantidades establecidas en ¢! presente instrumento juridico, en términos del
articulo 4, fraccién X1V de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Por lo tanto, ¢l presente
fungird como documentacién justificativa del compromiso de tales recursos y a la vez acreditard la
suficiencia presupuestaria con que cuenta “LA ENTIDAD FEDERATIVA” para iniciar los
procedimientos de contratacién necesarios para la ejecucion de los proycctos que se refieren en la Clausula
SEGUNDA; en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios dcl
Sector Pablico o 1a Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y sus reglamentos,

segin corresponda.

CUARTA.- RADICACION DE RECURSOS. L radicacion de los recursos pablicos se realizard
conforme a los porcentajes, calendarios de ejecucion y ¢l cumplimiento de los objetivos y micras

convenidas, los cuales s precisan en los Anexos 2, 3, 4 y 5, de este Convenio.

Para “LA SECTUR?”, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto

“devengado, cjercido y pagado, en términos del articulo 4, fracciones XV, XVI y XV1I de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental. Por su parte, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” deberi registrar cn su
contabilidad, de acucrdo con las disposiciones juridicas fedcrales aplicables, los recursos federales recibidos

y rendir cuentas de su aplicacién cn su Cuenta Piblica, con independencia de los informes que sobre cl

_ par_ticu!gg_deban rendirse por conducto de “LA SECTUR”.
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Los recursos federales se radicarin a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de su Secretaria de
Finanzas o equivalente, para lo cual, previo a la cntrega de los recursos federales, se deberd abrir una cuenta
bancaria productiva, en la institucién bancaria que la misma determine, quc especificamente tendri cl
propésito de que a través de ella se reciban, administren y cjerzan los recursos provenientes de los subsidios

que le sean otorgados con cargo al presupucsto de “LA SECTUR”.

Para efectos del parrafo anterior, se deberd establecer una subcuenta para cada uno de los proyectos de quc
sc trate y una més cn que sc concentrardn los rendimientos financieros que se generen por los recursos
presupuestarios federales que Jes scan entregados; con la finalidad de que dichos recursos y sus

rendimientos financieros estén debidamente identificados.

I.a radicacidn de los recursos federales 2 que se refiere el presente Convenio, sc realizard una vez que “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” haya cumplido con la apertura dc la cuenta especifica a que sc hace
referencia en la presente Cldusula y acredite que por su parte, ha realizado las aportacionces de sus recursos
comprometidos, en los términos y plazos establecidos en el articulo 8, fraccién 1V del Presupuesto de
Egresos de la Federacién para cl Ejercicio Fiscal 2014, y al numeral 3.5.2., fraccion I de las Reglas de
Operacién del PRODERETUS.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por cada ministracién de recursos federales que reciba debers enviar a
“LA SECTUR” un recibo que sea emitido a través de su Secretarfa de Finanzas o su equivalente, dentro

de los veinte dias hdbiles posteriores a la misma, el cual deberd cumplir con lo siguiente:

* Scr cxpedido a nombre de la Secretaria de Turismo/Programa “$248 Programa de Desarrollo

Regional Turistico Sustentable”.

¢ Domicilio Fiscal: Avenida Presidente Masarik nimero 172, Colonia Bosques de Chapultepec,
Declegacién Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11580, México, Distrito Federal.

¢ Registro Federal de Contribuyentes: STU750101H22.

* Deberd contencr la fecha de emisién, fecha de recepeion del recurso por la Secretarfa de Finanzas

o su equivalente, nombre del proyecto, y los conceptos relativos a los recursos federales recibidos.

/ * El recibo original deber4 ser enviado a la Dircccién General de Programacién y Presupuesto de
“LA SECTUR?, sita en Viaducto Miguel Alemén nimero 81, Planta Baja, Colonia Escandén,

{?--

3 { APLICACION.- los rccursos federales que sc cotregarin a2 “LA ENTIDAD

VA?”, en los términos de cste Convenio y sus Anexos, no pierden su cardcter federal, por lo

f /M/
'g_{m? Iﬁfr“'.ve];),clcgacién Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11800, México Distrito Federal.

administracién, compromiso, devengo, justificacién y comprobacién, pago, cjercicio y

SECRETLRIA DE TURISKO
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contabilizacién, deberd realizarse de conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal

vigente.

Estos recursos se destinarin en forma exclusiva a cubrir compromisos de pago rclacionados con la
cjecucién de los proyectos para los que fueron otorgados a “LA ENTIDAD FEDERATIVA™; por lo que
cualquier modificacién en monto, alcance o proyecto deberi cstar formalizada mediante un convenio

modificatorio.

Los rendimicntos que sc generen respecto de los recursos federales que se entregarin en concepto de
subsidios a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, sc podrin aplicar cn [a ejecucion de los proyectos para los

que fueron otorgados.

La contratacion de los bienes y servicios, obra piiblica y los scrvicios relacionados con las mismas,
necesarios para la cjecucion de los proyectos para los que fueron otorgados los subsidios objeto del
presente, deberdn realizarse por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” de conformidad con las disposiciones
contenidas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico o en la Ley de

Obras Pblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y sus reglamentos, segan corresponcda.

SEXTA.- DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA Y COMPROBATORIA.- El resguardo y
conservacion de la documentacion original justificativa y comprobatoria correspondiente a la aplicacion de
los recursos a que se refierc ¢l presente Convenio, cstard a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” a

través de su dependencia o entidad responsable de la ejecucién de los proycctos de quc sc trate.

En el caso de “LA SECTUR?, la documentacion justificativa cs cl presente Convenio y la comprobatoria
se integra por las transferencias financicras realizadas y los recibos cmitidos por “LA ENTIDAD
FEDERATIVA?” referidos en la Clausula CUARTA.

La documentacién comprobatoria de los gastos cubiertos con los recursos federales que se entregun en
concepto de subsidios a “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y, en su caso, sus rendimientos financicros

debera incluir la siguiente leyenda:

“EL IMPORTE CONSIGNADO EN EI. PRESENTE DOCUMENTO FUE
CUBIERTO CON CARGO A LOS RECURSOS PUBLICOS FEDERALES
OTORGADOS POR LA SECRETARIA DE TURISMO DEL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONCEPTO DE SUBSIDIOS CON CARGO AL PROGRAMA
© “S248 PROGRAMA DE DESARROLLO REGIONAL ‘TURISTICO
SUSTENTABLE”, EN ESPECIFICO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO:

NOMBRE DEL PROYECTO DE QUE SE TRATE, CORRESPONDIENTE AL

! EJERCICIO FISCAL 2014.”
5 - Piggina Y de 20 -
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SEPTIMA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “ILA ENTIDAD FEDERATIVA” podri destinar
hasta ¢l equivalente al uno al millar, del total de los recursos federales que lc scan entregados, por concepto
de subsidios a que se reficre ¢l presente Convenio, para sufragar los gastos administrativos que resulten de
Ia ejecucion de los proyectos que serin financiados con dichos recursos; los gastos administrativos que

excedan este importe, deberan ser cubiertos con recursos propios de “LA ENTIDAD FEDERATIVA™.

OCTAVA.- SUPERVISION DE OBRA.- Para la supervision, vigilancia, control y revisién de los
trabajos, rclacionados con las obras puablicas consideradas cn los proyectos a que sc refiere el presente
Convenio, incluyendo las estimaciones presentadas por los contratistas; “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” designari a un scrvidor ptiblico de la dependencia o entidad ejecutora correspondiente,
como residente de obra, quien fungird como su representante ante ¢l contratista y tendri a su cargo las

obligaciones que establece la Ley de Obras Piiblicas y Servicios Relacionados con las Mismas. .

En los casos cn los que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” no cuente con la capacidad téenica o con ¢l
personal suficicnte para designar un residente de obra, podra destinar hasta una cantidad equivalente a tres
al millar del monto total asignado al proyecto de que sc trate para la contratacién de la supervision de obra
con un tercero, atendiendo a lo dispuesto por la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con Ia

Mismas, su Reglamento y la demas normatividad federal aplicable en esta materia.

“LLA ENTIDAD FEDERATIVA” deberi comunicar a “LA SECTUR”, cl nombre o denominacion
social y demds datos de identificacién de la persona fisica o moral que fungird como residente o supervisor

de obra, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a su designacién o contratacién,

Quien funja como residente o supervisor dec obra, ademds dc las obligaciones quc establece a su cargo la
“ Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con la Mismas y su Reglamento, estard obligado a
informar « “LA SECTUR” y a la Secretaria de Turismo o cquivalente en “LA ENTIDAD
FEDERATIVA?”, con la periodicidad quc se determine conforme al proyecto de que se trate, sobre la
supcrvisién de la ejecucién, control y avance fisico - financicro que presente la obra; dicha periodicidad no
podrd ser mayor a dos mescs, a partir de la firma de los contratos respectivos y hasta la conclusién de las

obrus o servicios relacionados con las mismas.

En el caso de adquisicién de bienes y/o servicios, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” designari a un
/ servidor piiblico de la dependencia o entidad ejccutora correspondicnte, como responsable de verificar que

dichos bicnes y/o servicios cumplen con las especificaciones técnicas y/o de calidad establecidas cn cl

o

~\@Bntgro respectivo; observando en lo conducente lo cstablecido en los pirrafos tercero y cuarto de csta

ae ‘n—.'. ¥ ? "
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NOVENA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de
“LA SECTUR?”, se obliga a:

11

1L

V.

Ministrar en los términos previstos por el Presupuesto de Egresos de la Federacién, los recursos
publicos federales por concepto de subsidios, objeto del instrumento juridico correspondiente,
otorgados para la cjecucién de los proyectos scleccionados por ¢l Comité Dictaminador del

PRODERETUS.

Realizar los registros correspondicntes en la Cuenta Publica Federal y en los demis informes sobre
el ejercicio del gasto publico, a efccto de informar sobre 1a aplicacion de los subsidios otorgados en el

marco del presente Convenio.

Evaluar cada cuarenta y cinco dias naturales, en coordinacién con “LA ENTIDAD
FEDERATIVA?”, el avance en el camplimiento de los objetivos y metas, previstos para cada uno de
los proyectos u que se destinardn los recursos otorgados por concepto de subsidios objeto del

presente Convenio.

Evaluar los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos presupuestarios federales que sc

proporcionarin en ¢l marco de ¢ste instrumento.

DECIMA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.- “LA ENTIIDAD
FEDERATIVA” sera responsable de:

L.

IL

111

1v.

Evitar comprometer recursos que excedan su capacidad financiera, para la realizacion de los

proycctos previstos en este instrumento.

Comprometer y aportar los recursos a que se refiere la Clausula TERCERA de este Convenio, cn
los términos y plazos previstos en ¢l articulo 8, fraccién IV del Presupuesto de Egresos de la

Federacion, asf como en los anexos correspondientes.

Garantizar quc los proyectos que serin financiados con los recursos federales a que se refiere cl
presente Convenio, cuenten con la documentacion legal y administrativa que resulte necesaria para

su ejecucion, asi como de la autenticidad de la misma.

Aplicar los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios y, ¢n

su caso, los rendimicntos financieros que €stos generen, exclusivamente a la ejecucion de los

*. proyectos referidos ¢n la Cliusula SEGUNDA del presente Convenio, sujetindose para ello a su

- contenido, a las disposiciones legales de cardcter federal aplicables, asi como a los ancxos especificos

- ‘que por cada uno de dichos proyectos sc formulen y se integren a este instrumento.

- Plgina 17 e 20 -
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V.  Emitir los recibos que debers enviar a “LA SECTUR” por cada ministracién de recursos federales
que reciba, dentro de los veintc dfas hdbiles posteriores a la misma, de conformidad con lo

establecido en la Clausula CUARTA, de cste convenio.

V1. Iniciar la cjecucién de los proyectos apoyados con los subsidios otorgados dentro dc los treinta dias

naturales siguientes a la fecha en que le sean radicados los recursos piblicos federales

correspondientes a la primer ministracién.

VIL. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la cjecucién de los proyectos financiados con

los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

V11I. Suscribir los acuerdos de coordinacién o anexos dc ejecucién, que en su caso, se deban formalizar
con los municipios que integran su territorio, para garantizar Ja correcta ejecucién de los proyectos
referidos en la Clausula SEGUNDA del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en
las disposiciones legales que resulten aplicables.

IX. Administrar, a través de su Sceretarfa de Finanzas o equivalente, los recursos presupucstarios
federales que lc scan entregados por concepto de subsidios y, en su caso, los rendimientos
financieros que éstos generen, Gnicamente en la cuenta bancaria productiva especifica, a que se hace
referencia cn la Cliusula CUARTA de este Convenio y efectuar las ministraciones oportunamente

para la ejecucién de los proycctos previstos en este instrumento.

X.  Recabar, resguardar y conservar la documentacién justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubierras con los recursos presupuestarios federales que le scan entregados por concepto de subsidios
¥, en su caso, los rendimientos financieros que éstos generen; realizar los registros correspondientes
en la contabilidad y en la Cuenta Piblica Jocal, conforme sean devengados y cjercidos los recursos;
asi como, dar cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto de la administracién de

dichos recursos.

XI. Reportar trimestralmente, dentro de los quince dias hébiles siguientes a la terminacién del trimestre
de que se trate, el ejercicio los recursos presupucstarios federales que le sean entregados por
concepto de subsidios y, en su caso, los rendimientos financieros que éstos gencren, por conducto de

: su Sccretarfa de Finanzas 2 “LA SECTUR”, incluyendo la informacién relacionada con los avances
,% fisicos y financieros de la ejecucién de los proyectos financiados con dichos recursos, ademds del
avance en ¢l cumplimiento de los objetivos y metas previstos al respecto. Asimismo serd responsable
fé‘};‘%:% la veracidad de la informacién proporcionada y de la autenticidad de la documentacién que
£ N %ig:\ E%‘%?p‘{ rte la misma.
¢ A\

A \
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X1l Presentar a “LA SECTUR” y directamente a la Secretaria de la Funcion Piblica, por conducto de la
Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social, a més tardar el dltimo dia habil de febrero del
2015, el cierre de ejercicio de las operaciones realizadas, las conciliaciones bancarias, el monto de los
recursos cjercidos, en su caso, con el desglose a que se refiere la Cliusula SEGUNDA de este
instrumento, asi como el nivel de cumplimiento de los objetivos de los proyectos y lus metas de los

indicadores de desempefio, alcanzados en cl cjercicio 2014,

X111 Proporcionar la informacion y documentacién que en relacion con la aplicacion de los recursos a que
sc reficre este instrumento y de la cjecucion de los proycectos objeto del mismo, lo requiera
cualesquicra érgano de control o autoridad fiscalizadora, federal o estatal, asi como colaborar con
dichas autoridades competentes, para facilitar el desarrollo de las visitas de inspeccién que en

ejercicio de sus respectivas atribuciones lleven a cabo.

XIV. Proporcionar y facilitar la informacién y documentacién referida en la fraccién anterior, cuando la
misma sea requerida a "LA SECTUR", por los érganos de control o autoridades fiscalizadoras

federales,

XV. Ascgurar el ejercicio eficiente, cficaz y transparente de los recursos ministrados en el marco del
presente Programa, en términos de los establecido en el “Decreto (ue establece las medidas para el
uso cficiente, transparente y eficaz de los recursos piblicos, y las ucciones de disciplina
presupuestaria ¢n el cjercicio del gasto pablico, asi como para la modernizacion de la
Administracién Piblica Federal”, publicado en el DOF el 10 de diciembre del 2012,

XVI. Sujetarse a las disposiciones establecidas en las Reglas de Operacion del PRODERETUS.

DECIMA PRIMERA.- CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- El control, seguimiento
y evaluacién, de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio, corresponderd a “LA
SECTUR”, sin demerito del cjercicio de las facultades quc sobre estas materias corresponden a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica y 2 lu Auditoria Superior
de la Federacion; asi como las que por su parte realicen el érgano de control o equivalente del poder

cjecutivo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y el érgano técnico de fiscalizacion de su legislatura.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de posibles afectaciones a la [Nacienda
Piblica Federal, en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, cjercicio o aplicacion de los recursos piiblicos a que se reficre cste

instrumento, serdn sancionadas en los términos de la legislacion federal aplicable.

DECIMA SEGUNDA.- VERIFICACION.- Con cl objeto de asegurar ¢l dehido cumplimiento del

. presente Convenio y la aplicacion de los rccursos federales otorgados por coneepto de subsidios, “LA
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SECTUR?” por conducto de la Subsccretaria de Innovacién y Desarrollo Turistico, revisard en términos de
lo dispuesto en la Cliusula NOVENA fraccién I11, los avances que presente fa ¢jecucién de los proyectos a
que se destinardn dichos subsidios y su aplicacién; asf como adoptari las medidas nccesarias para establecer
el enlace y la comunicaci6n requeridas con las instancias ejecutoras de dichos proyectos de parte de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como aquella responsable de la administracién de los recursos, para dar

el debido seguimiento u los compromisos asumidos.

En el caso de cjecucion de obra publica con recursos federales entregados en calidad de subsidios,
conforme al presente convenio, con independencia de las obligaciones a cargo de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA?”, corresponderd a quien funja como residente o supervisor de obra, remitir a “LA
SECTUR", una copia de los reportes que periddicamente se realice, conforme a lo cstipulado en la

Cléusula OCTAVA de este instrumento jurfdico.

Igual obligacion tendri el servidor piiblico que se designe como responsable de verificar que los bienes y/o
scrvicios que se adquicran con los recursos a que se refiere el presente, cumplen con las especificaciones

técnicas y/o de calidad establecidas en el contrato respectivo.

Asimismo, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” podrd destinar una cantidad equivalente al uno al millar
del monto total de los recursos a que se reficre cl presente Convenio, a favor de la Contralorfa General o
equivalente de la “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, para que realice Ia vigilancia, inspeccidn, control y
cvaluacién de las obras y acciones ¢jecutadas por administracién dirccta con csos recursos; dicha cantidad
serd ejercida conforme a los lincamientos que emita al respecto la Secretarfa de la Funcién Pablica Federal.
Las ministraciones cotrespondientes se realizardn conforme u los plazos y calendario programados para c!
cjercicio de Jos subsidios otorgados. Para el caso de las obras publicas ejecutadas por contrato, se aplicard lo

b dispuesto en cl articulo 191 de Ia Ley Federal de Derechos.

DECIMA TERCERA.- RECURSOS FEDERALES NO APLICADOS AL 31 DE DICIEMBRE -
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debers reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los
primeros quince dias naturales del afio siguiente, los recursos remancntes o saldos disponibles que presente
al 31 de diciembre de 2014 Ja cuenta bancaria productiva cspecifica a que se refiere la Cliusula CUARTA
de cste Convenio, incluyendo los rendimicntos financieros gencrados, salvo en el caso de que se
encuentren vinculados a los compromisos y obligaciones de pago de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

relacionados con la ejecucién de los proyectos para los que fucron otorgados los subsidios; cn este caso, la

fccha limite para el reintegro de los recursos federales remancntes o saldos disponiblcs, serd cl dltimo dfa
i
&gl mes de marzo del afio siguiente. Lo anterior, en términos de lo dispuesto en ¢l articulo 54 de Ia

%{&ral de Presupucsto y Responsabilidad Hacendaria, asi como el 85 y 176 de su Reglamento.

-

- >\
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El reintegro a la Tesoreria de la Federacion de los recursos a que se reliere ¢l parrafo anterior, se deberd
realizar conforme a las disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, dar aviso por escrito y en forma inmediata a “LA SECTUR”, una vez (ue

sc realice dicho reintegro anexando copia de la documentacion comprobatoria del mismo.

Asimismo, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” cstard obligada a reintegrar a la Tesoreria de la
Federacién, aquellos recursos que no scan aplicados a los fincs para los que le fucron autorizados,
incluyendo los importes equivalentes a las cargas financieras que se gencren desde la fecha cn que los
mismos s¢ hayan cjercido para cubrir gastos no autorizados, hasta la fecha que se realice el reinregro
respectivo, las cuales se calculardn a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio
de las tasas anuales de rendimiento cquivalentes a las de descuento de los Certificados de la Tesoreria de la
Federacién a veintiocho dias, en colocacién primaria, emitidos durante el mes inmediato anterior a la fecha

del ciclo compensatorio.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION Y CANCELACION DE LA MINISTRACION DE
RECURSOS.- El Ejecutivo Federal, por conducto de “LA SECTUR” podri suspender o cancelar Lu
ministracién de los recursos 2 “LA ENTIDAD FEDERATIVA?, correspondientes a los subsidios a que
sc refiere el presente Convenio, cuando se determine que los recursos previamente ministrados se han
aplicado en fines o rubros de gasto distintos a los previstos en este Convenio o por ¢l incumplimiento de

las obligaciones contraidas en el mismo.

Asimismo, se podra suspender la ministracién de los recursos, cuando “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
no aporte en los plazos previstos los recursos que les corresponden en las cuentas especificas, en términos

de lo referido en el Presupucsto de Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal correspondiente.

Tanto la suspensién como la cancelacion de ministraciones de los recursos a que sc reficre la presente
Clausula s¢ podri aplicar cn forma parcial sélo respecto de los proyectos en que se presenten
ieregularidades o incumplimicntos, o en forma total respecto de todos los subsidios a que se refiere ¢l
presente Convenio, atendiendo a la gravedad de las irregularidades o incumplimientos que se detecten,
todo lo cual quedard debidamente fundado y motivado en el documento en que se haga constar dicha

determinacion y que al efecto emita “LA SECTUR”.

En el caso de suspension, ésta prevalecers hasta en tanto “LA ENTIDAD FEDERATIVA” regularice o
aclare la situacién que motivé dicha suspension o bien, hasta que “ILA SECTUR” determine la cancelacién

definitiva de las ministraciones de recursos.

La cancelacién de la ministracién de recursos se determinard cuando a juicio de “LA SECTUR”" y de

acuerdo con los reportes presentados por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” o, cn su caso, por ¢l
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itk os como residentes o supervisorcs dc obra, o bien como responsable de verificar bienes y/o

supervisor de obra, o bien, derivado de la verificacién y scguimiento que realice “LA SECTUR?”, de la
ejecucién de los proyectos se presente un atraso tal, que hagan imposible su conclusién en los tiempos
estimados y no resulte conveniente realizar una reprogramacién, o bicn, cuando se detecte que los recursos
otorgados a “LLA ENTIDAD FEDERATIVA”, no se han administrado, cjercido y/o aplicado conforme a

las disposiciones federales aplicables.

En el caso de la cancelacién de ministraciones, y en los dec suspensién en que asi lo determine “LA
SECTUR”, los recursos indcbidamente utilizados y aquellos que no se encuentren devengados, deberdn
ser reintegrados por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los
quince dias habiles siguientes a aquél en que s¢ lo requiera “LA SECTURY; en términos de lo dispucsto en

la Clausula DECIMA TERCERA de este Convenio.

Para que “LA SECTUR” dctermine lo que corresponda respecto de la suspension o cancelacion de la

ministracién de recursos a que se refierc la presente Cliusula, se deberd observar lo siguiente:

a) ‘LA SECTUR” notificard por escrito a ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, las posibles
irregularidades y/o incumplimientos que se hayan detectado, acompanando copia de los soportes
documentales con que se cuente, otorgindole un plazo improrrogable no mayor a quince dias
hibiles, para que realice y soporte las aclaraciones que estime pertinentes para desvirtuar el atraso o

incumplimiento de que se trate, y

b)  Una vez que “LA ENTIDAD FEDERATIVA?”, realice las aclaraciones respectivas y presente la
documentacién en que sustente las mismas, “LA SECTUR” procederi a su revisién y andlisis, y a

emitir resolucién debidamente fundada y motivada en la que podrd determinar:

I) Tener por aclaradas las supuestas irregularidades o subsanados los atrasos y cn consecuencia

continuar con la ministracién de recursos;

1) Suspender la ministracién de recursos, sefialando un término prudente para la regularizacion de

la ¢jecucién dc los proyectos objeto del presentc, y en su caso, cl reintegro de recursos, o

ITT) Cancclar la ministracién de recursos y ordenar, en su caso, el reintegro de los recursos

otorgados, junto con sus rendimientos financieros, conforme a lo seiialado en la Clausula

DECIMA TERCERA de este Convenio.

Para la correcta fundamentacién y motivacién de la resolucién a que se ha hecho referencia, sc deberd

A0G8 . - s ; ;
S f;gﬁg; en consideracién el contenido de los informes que remitan a “LLA SECTUR?”, quicnes hayan sido

T

R

§ !ﬂ
ifg@s, conforme a lo dispuesto en la Cliusula OCTAVA de este instrumento juridico,

T e
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DECIMA QUINTA.- TERMINACION - El presente Convenio podra darse por terminado cuando se

presente alguno de los siguientes supucstos:

L. Por cstar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, no existan obligaciones pendientes de cumplir
por “LAS PARTES” y, en su caso, s¢ haya realizado el reintegro de los recursos y rendimientos

financicros que procedan;
Il.  Poracucrdo de “LAS PARTES”, antc la imposibilidad de continuar con su ejecucién;

LIL. Por determinacién de “LA SECTUR?”, por virtud de la cual se cancelen en forma definitiva y total la

ministracién de los recursos presupucstarios a que sc refiere el presente Convenio, en términes de lo

dispucsto en la Cliusula DECIMA CUARTA, inciso b), fraccién 111, y
IV. Por caso fortuito o fuerza mayor.

Para rales efectos se levantard una minuta en que sc hagan constar las circunstancias especificas que se
presenten en cada caso y se establezean los términos en que se dard por concluida su ejecucion, asi como
los responsables del resguardo y conservacién de la documentacioén justificativa y comprobatoria que sc
haya generado hasta ese momento y se sciiale lo procedente respecto del reintegro de los recursos y

rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEXTA.- RELACIONES LABORALES.- E personal responsable de la cjecucién del
presente Convenio y de los proyectos a que el mismo se refierc, cstard bajo la responsabilidad y
dependencia directa de la parte para la cual labore, por lo tanto, en ningtin momento se considerard u la
otra parte cOmMo patrén sustituto, ni como intermediario; por lo que no tendrin relacién alguna de cardcrer
laboral con dicho personal y consecuentemente quedard liberada de cualquicr responsabilidad laboral y ain

de seguridad social respecto de dicho personal.

la parte que tenga el vinculo laboral con ¢l personal de que se trate, cstari obligado a responder de las
reclamaciones de indole laboral, civil, fiscal y de seguridad social, asi como por cualquicr controversia o
litigio que su personal instaurc en contra de la otra parte y/o de su personal adscrito, a quicnes sc obliga a

dejar en paz y a salvo.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA.- El presentc Convenio comenzard a surtir cfectos a partir de la
fecha de su suscripcion y hasta que se dé cumplimiento total a su contenido, csto cs hasta que se concluya

~can la comprobacion de los gastos efectuados y con el reintegro de los recursos remanentes y/o no

£ apl.lta.dos a los fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros

) cnrrcspcmdrcntcs 0, en su caso, las cargas financicras que sc hubiesen generado, acorde a lo estipulado con

la ¢1iysula DECIMA TERCERA del presente instrumento juridico.
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DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- “LAS PARTES” acuerdan que cl
presente Convenio podri modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones jurfdicas federales aplicables. Para el caso de modificaciones a los montos,
objetivos 0 metas de los proyectos en que scrin aplicados los subsidios otorgados, se sujetard 1 lo

establecido en las Reglas de Operacién del Programa para cl Desarrollo Regional Turistico Sustentable.

DECIMA NOVENA.- DIFUSION Y TRANSPARENCIA - El Ejecutivo Federal, a través de “LA
SECTUR”, conforme a lo dispuesto en los articulos 106 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, haré pablicas ¢h su pdgina de Internet las acciones financiadas con los recursos a los que
se reficre el presente Convenio, incluyendo los avances y resultados {isicos y financieros; en tanto que “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete a difundir mediante su pigina dc Internet y otros medios
publicos que tenga a su disposicién, la informacién relacionada con la ejecucion de los proyectos a que sc
reficre el presente Convenio, salvo que se trate de informacién reservada o confidencial, cn cuyo caso
deberi tomar las medidas pertinentes para salvaguardar dicha confidencialidad en términos de las

disposiciones aplicables.

Asimismo, a fin de cu?nplir con el principio de mixima publicidad, “LA SECTUR?” publicard cf presente
Convenio y, en su caso, los convenios modificatorios al mismo que se llegasen a suscribir, en el Diario
Oficial de la Federacién; en tanto que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” hari lo mismo en el Periédico

Oficial del Estado.

~,
La difusién de los proyectos financiados con los recursos a quc sc refiere cl presente Convenio, que “LA

ENTIDAD FEDERATIVA” lleve a cabo a través de mantas, espectaculares, mamparas, o cualquier
otro medio impreso, invariablemente deberd hacer mencién de que los mismos sc estin realizando de
manera conjunta con el Gobierno Federal, con los recursos federales aprobados en este Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014, dando a éste el mismo peso que se dé al Gobierno

Estatal.

La papeleria y documentacién oficial que se utilice en la cjecucién de los provectos a que se refiere el
presente Convenio deberd incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. De igual
% forma, se deberd cumplir con la legislacién y normatividad federal aplicable en esta materia.

)

WQ&OIMA - NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o

E’wn que se necesite efectuar con motivo del prescntc Convenio seri realizada en los domicilios
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cfectien en lo sucesivo, lo deberdn notificar por escrito y en forma indubitable a la otra parte, por lo menos

con diez dias de anticipacién. , '

VIGESIMA PRIMERA .- INTERPRI%TAC]GN. JURISDICCION Y COMPETENCIA .- Para la
solucién de cualquier duda o contr(-)_f;rsia (ue se presente respecto de la interpreracion y aleances del
presente instrumento juridico, derivada de su ejecucion y cumplimiento; asi como todo lo no previsto en ¢l
mismo, sc sujetard a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad [ lacendaria, su
Reglamento, y a las demas disposiciones juridicas fcderales que resulten aplicables; procurando en todo
momento su solucién de comin acuerdo, de no ser posible lo anterior, ambas partes sc someten a la
competencia de los Tribunales Federales competentes radicados en México, Distrito Federal; renunciando

a cualquier otro fuero que cn razén de su domicilio presente o futuro les phdicra corresponder.
p I

Estando enteradas “ILLAS PARTES” dcl contenido y alcance legal dcl prasente Convenio ratifican su
contenido y efectos, por lo que de conformidad lo firman por quintuplicado y para constancia, ¢l dia 28 del

mes de febrero de dos mil catorce.

+_.POREL EJECUTIVO FEDERAL, POREL EJECUTIVODEL ESTADO
. “LASECTUR": LIBRE Y SOBERANO DE BAJA

CALIFORNIA SUR:

\;' il g .
QMTRA. CLAUDIA RUIZMASSIEU = LIC. MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS
\ SALINAS, VILLASENOR,
SECRETARIA DE TURISMO. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEI.

T

Je

LIC. ARMAN MART:M,? VEGA,
SECRETARIO ("‘l-.\lhRM IERNO.

SUBSECRETARIO DE lNNOVACION Y
DESARROLLO TURISTICO.

LIC.JUAN DE LA LUZ ENRIQUEZ LIC. JOSE ANTONIO RAMIREZ GOMEZ,
ACHI, SECRETARIO DE FINANZAS.

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLILO \

REGIONAL Y FOMENTQ TURISTICO.
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COORDINACION PARA ElL, OTORGAMIENTO DE UN $UBSIDIC
EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014, SUSCRITO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE TURISMO, Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR.
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EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR POR EL EJERCICIO 2014,

ANEXO 1
CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTOQ DE UN
SUBSIDIO EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO, SUSCRITO CON

PROGRAMA DE TRABAJO
PROYECTOS DE DESARROLLO TURISTICO 2014

Subsidio Aportacién o
No. | Tipo de Proyecto Nombre del Proyecto Total
autorizado Estatal
Infracstructura | Regeneracion urbana del Centro
1 o "y $3°500,000.00 | $3°500,000.00 |  $7°000,000.00
¥y servicios Iistérico de La Paz.
. Equipamiento | Parque de Playa Publico en Puerto
?500,000. 3'500,000.00 7°000,000.0
Turistico Los Cabos en San José del Cabo. 33'300,000:00 0 $ S
Infraestructura | Regeneracion urbana La Playa en San o
3 . ) $7°000,000.00 $0.00 |  $7°000,000.00
y servicios José del Cabo.
P Regeneracion  urbana de Ja zona N
! Infraestructura
4 . turistica de Cabo San Lucas en San | §7°000,000.00 $0.00 |  $7°000,000.00
y servicios .
José del Cabo.
TOTAL | $21°000,000.00 $28°000,000.00

$7°000,000.00
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Baja California Sur

GOBIEAND DEL £37ADD
B S

.INFORME DE LA DEUDA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PERIODO COMPRENDIDO DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
AL 31 DE MARZO DE 2014

El comportamiento del saldo de la deuda publica directa e indirecta del Gobierno dkel Estado,
durante el trimestre de diciembre de 2013 a marzo de 2014, mostré un desendeudamiento neto
total por 47.3 millones de pesos, pasando de 1,732.0 millones de pesos a 1,684.7 millones de

pesos.

Al 31 de marzo de 2014 la deuda directa del Gobierno del Estado fue por un monto de 1,674.6
millones de pesos, lo que significé el 99.4% del total de la deuda publica del Gobierno Estatal: el
resto, 10.1 millones de pesos, es decir el 0.6%, corresponde a la deuda publica indirecta, es
decir la deuda avalada por el Gobierno del Estado.

El saldo de la deuda publica directa del Gobierno del Estado al mes de marzo de 2014 se integra
de la siguiente manera: 1,663.9 millones de pesos corresponde a la deuda contratada con ia
banca comercial y 10.7 millones de pesos al adeudo reconocido que tiene el Gobierno del Estado
con el Fovissste.

De acuerdo con los saldos de cierre de los meses de diciembre de 2013 y marzo de 2014, la deuda
directa del Gobierno del Estado registr6 un desendeudamiento neto por el orden de 47.3
millones de pesos, al pasar de 1,721.9 millones de pesos en el mes de diciembre de 2013 a
1,674.6 millones de pesos en el mes de marzo de 2014, esta disminucién se debi6 principalimente a
que en este periodo que se informa se cumpli6 en tiempo y en forma con todos los pagos
programados para cubrir el servicio de la deuda correspondiente a la banca comercial.

Con respecto a los saldos de la deuda piiblica indirecta del Gobierno del Estado correspondiente al
Fovissste, se informa que ésta asciende a marzo de 2014 a 10.1 millones de pesos, misma que
no tuvo moviendo alguno durante el trimestre de diciembre de 2013 a marzo de 2014, debido a que
en ese periodo el Gobierno del Estado y el Fovissste revisaron, ajustaron y validaron Ia
actualizacion de los intereses aplicados a los pagos que se han venido efectuando mensualmente,
utilizando para el calculo la tasa de interés del Costo Porcentual Promedio tanto para el adeudo gue
le corresponde al Gobierno del Estado como para el de los municipios de conformidad con lo
establecido en el Convenio de reconocimiento de Adeudo y Forma de Pago celebrado entre el
Gobierno del Estado y el Issste-Fovissste en el afio 2001.

Con relacion a lo anterior, se informa que el Gobierno del Estado reanudaran los pagos durante el
ejercicio 2014, conforme a lo pactado en los trabajos relativos a la conciliacién y actualizacion que
se realizaron con el Fovissste.
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*2014, Afo del XL Aniversario de la Conversién de Territorio a Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur”

ACUERDO DE CABILDO

PORESTEMEDIO, CERTIFIC O QUE EN SESION DE CABILDO No. 83
(EXTRAORDINARIA), DE FECHA 168 DE MAYOQ DEL 2014, EL. HONORABLE
CABILDO DEL XIV AYUNTAMIENTO DE COMONDU., B.C.S. ACUERDA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS.

SE EXTIENDE EL PRESENTE PARA LOS FINES LEGALES A QUE HAYA LUGAR. EN
CIUDAD CONSTITUCION, CABECERA DEL MUNICIPIO DE COMONDU, ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS

MIL CATORCE,

Y. ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION"

EL SECRETARIO GENERAL

TRERS mmszamosmsf'
Esi. %0 B BAJh CALIPORALA L0 |
¢ o rnrebia QRRERAL, : EDINA BANDA




REGLAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE COMONDU.
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H. AYUNTAMIENTO DE COMONDU B.C.S.
REGLAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE COMONDU, B.C.S.

REGLAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE COMONDU, B.C.S.

Capitulo |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden e interés publico y de opservgnpia
general, tiene por objeto tutelar y garantizar el derecho de acceso a la informacién pubi;ca
municipal, garantizar la proteccién de los datos personales, asi como la_ infon*_nactén
confidencial y la reservada que se encuentren en posesion de las dependencias, unidades
administrativas y Entidades de la administracién ptblica municipal a que se refiere este
Reglamento.

- Articulo 2.- Ademas de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley de
- Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California Sur,
para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

L.- Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento del Municipio de Comondu, B.C.S.

Il.- Cabildo: Organo de Gobierno del H. Ayuntamiento del Municipio de Comondu, B.C.S.
lil.- Jefe de la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
La oficina receptora de las solicitudes ciudadanas de informacién, a cuyo cargo estars el
tramite de las mismas en coordinacién con ia entidad de la administracién publica
municipal que tenga en su poder la informacién solicitada.

IV.- Enlace para la transparencia: Funcionario publico que fungird como vinculo entre
cada Direccién Municipal o entidades de ia administracién publica municipal.

V.- Ley: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Baja
California Sur.

Vi.- Regiamento: Reglamento Municipal de Transparencia y Acceso a Ia Informacién
Pdblica del Municipio de Comond.

VilL- Instituto: Instituto Estatal de Acceso 2 |a Informacién Publica del Estado de Baja
California Sur,

- ViHiL- Entidades.- E! Cabildo, el Presidente Municipal, Sindico, los Regidores, los titulares
de las dependencias, organismos de la administracion publica paramunicipal, empresas
de participacién, y fideicomisos dei Municipio de Comondu, B.C.S.

IX.- Municipio: El municipio de Comondy del Estado de Baja California Sur.

X.- Solicitante: Es toda persona fisica o moral, 0 su representante legal, que ejerce su
derecho de Acceso a la Informacién Publica.

X1.- Solicitud: E! escrito libre o formato impreso, que los solicitantes utilizan para ejercer
su derecho de Acceso a la Informacién Publica ante las Entidades Gubernamentales y de
Interés Publico.

Xii.- Lineamientos: Los criterios que conforme a la Ley emita el Instituto para ser

observados de manera obligatoria, por todas las Entidades Gubernamentales y de Interés
Publico del Estado de Baja California Sur.

CION ™M
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Articulo 3.- En materia de transparencia y acceso a la informacion, el H. Ayuntamiento
tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

. . @) Publicar y poner a disposicién del publico de manera sencilla y comprensible Ia
informacién que debe ser difundida por el Ayuntamiento sefialada en los articulos 7,8y9
de la Ley;

b) Mantener actualizada dicha informacién:

c) Clasificar y desclasificar la informacion que esté en su poder conforme lo establece la
ley y los lineamientos que para tal efecto emita el Instituto.

d) Proteger los datos personales conforme lo establezcan los Lineamientos que para tal
efecto emita el Instituto.

e) Vigilar el cumplimiento de la ley y el presente reglamento;

f) Remitir al Instituto a mas tardar el dia 15 del mes de Febrero de cada afio, un informe
que contenga las fichas técnicas de los expedientes o documentos que se hayan
clasificado por ser informacién Reservada o Confidencial, asi como de aquellos que se
hayan Desclasificado en el afio inmediato anterior, conforme Io establece el Vigésimo
Lineamiento General para la Clasificacién o Desclasificacién de la Informacion Reservada
y Confidencial.

g) Recibir y Tramitar las Solicitudes de informacion, asi como atender y orientar a los
particulares en la elaboracién de sus solicitudes o en el jlenado de los formatos de
solicitud que para tal efecto autorice el Instituto:

h} Entregar la Informacién publica solicitada en los plazos y términos que la ley estabiece.
i) Acatar y cumplir con las resoluciones o acuerdos que emita el instituto.

Capitulo i
Derechos de acceso a la informacién

Articulo 4.- Las personas podran tener acceso a la informacién publica, a excepcion de la
informacién clasificada como Reservada o confidencial, en los términos y limitaciones que
la ey y el presente reglamento sefialen.

Articulo 5.- Todos los servidores publicos del Ayuntamiento estan obligados a respetar el
ejercicio social del derecho de acceso a la informacién publica.

Articulo 6.- Queda expresamente prohibido para el servidor publico a cargo, aplicar en el

procedimiento de acceso a la informacién, formulas o conductas que propicien recabar
- datos sobre cuestiones sensibles o personalisimas del solicitante o que den lugar a

indagatorias sobre las motivaciones del pedido de informacion o su uso posterior

Articulo 7.- La consuita de la informacién es gratuita, sin embargo la reproduccién de
copias simples o elementos técnicos tendran un costo directamente relacionado con el
material empleado, cuyo pago se haré en la oficina recaudadora correspondiente,

Artilcuioua.- Toda persona tendrd acceso a sus datos personales asi como a la
rectificacién de los mimos, en los términos que la ley y el presente reglamento sefialen.

AL,
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Articulo 9.- Quien tenga acceso a la informacién publica, sera responsable de_l uso 'de la
misma y no tendra mas limites que el respeto a los derechos de terceros, a la vida privada
y a la moral de las personas.

Capitulo Il
De las Entidades Obligadas

_ Articulo 10.- Las Entidades Municipales Obligadas a difundir Ia informacion pablica son:

a) E! Cabildo,

b) Ei Presidente Municipal,

¢) Los Sindicos,

d) Los Regidores,

e) Los titulares de las dependencias,

f) Organismos de la administracién publica paramunicipal, empresas de participacién, ¥
fideicomisos del Municipic de Comondu.

g) Las oficinas de apoyo a la presidencia municipal, asi como los organismos
descentralizados del Municipio, las empresas de participacion municipal; y

Capitulo IV
De la Informacion que debe ser difundida

~ Articulo 11.- La informacién a que se refiere el presente Tituio y la Ley, debera de ser
~ publicada en los medios de comunicacion impresos, de manera electronica, internet o a
través de cualquier medio que facilite su acceso y entrega; de forma clara, sencilla y
veraz, con la finalidad de facilitar el uso y comprensién a toda persona usuaria y que
permita asegurar su calidad, veracidad, oportunidad y confiabilidad.

Dicha informacion debera ponerse a disposicion del publico en general y la actualizacion
se llevara a cabo de manera periodica, debiéndose indicar la fecha de su ultima
actualizacién.

Articulo 12.- E| Municipic debera adecuar un espacio fisico y contar con personal
capacitado para atender y orientar al publico en materia de acceso a la informacién.

La Informacion que deberan difundir las Entidades de la Administracién Publica Municipal,
es la siguiente:

.- Su estructura organica, los servicios que presta, las atribuciones por unidad
administrativa y la normatividad que las rige;

il.- Ef boletin oficial, decretos. regiamentos, manuales de organizacion y de operatividad,
acuerdos admunistrativos, circulares, memorandos y demas disposiciones de observancia
general que regulen el desarrolio de las Entidades Gubernamentales y de Interés Publico:

= => : e
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lll.- El directorio de servidores publicos;

IV.- El ejercicio del presupuesto de egresos de la Entidad Gubernamental y de Interés
Publico, desglosado, incluidos entre otros elementos, licitaciones, compras,
enajenaciones, créditos y demas actos relacicnados con el ejercicio del gasto publico;

V.- Balances, estados financieros y contables, formularios, estados contables auxiliares y
otros de la misma especie;

Vi.- La remuneracién mensual por puesto, incluyendo las compensaciones, néminas,
listas de personal, asesores externos, peritos y demas auxiliares, asi como las
prestaciones o prerrogativas en especie o efectivo que reciban los servidores publicos en

. todos sus niveles:

VilL.- Los datos y fundamentos finales contenidos en los expedientes administrativos que
justifican el otorgamiento o no otorgamiento de permisos, concesiones o licencias que Ia
ley confiere autorizar a cualquiera de las Entidades Gubernamentales y de Interés
Publico, e igualmente lo referente a las posturas, ofertas, propuestas o presupuestos
generados con motivo de los concursos o licitaciones una vez que haya concluido en su
totalidad el proceso respectivo para adquirir, enajenar, arrendar o contratar bienes o
servicios;

Vill.- Los datos relacionados con las operaciones de compraventa, permuta, donacién,
arrendamiento, comodato u otros tipos de contratos o convenios relacionados con el
ejercicio 0 manejo de recursos publicos o con la hacienda publica estatal o municipal;

IX.- Las cuentas publicas que le hayan enviado los Poderes del Estado y los Municipios al
Congreso del Estado y este haya remitido al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado
de Baja California Sur, asi como las cuentas publicas que hayan enviado las Entidades

- Gubernamentales y de Interés Publico que por Ley estén obligadas a presentarlas o

rendirlas al Congreso del Estado;

X.- Los resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada una de las Entidades
Gubernamentales y de Interés Publico. que realicen, segun corresponda, los organos de
control interno y el Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Baja California Sur:

Xi.- Los destinatarios y el uso autorizado de toda entrega de recursos publicos, cualquiera
gque sea su destino:

Xli.- El nombre, domicilio. teléfonos y direccién electrénica oficiales, en su caso, de los

servidores publicos encargados de gesticnar y resolver las solicitudes de informacion
publica;

Xiil.- Las férmulas de participacion ciudadana, en su caso, para la toma de decisiones por
parte de las Entidades gubernamentales y de interés publico;

_ XIV Los servicios y programas de apoyo que ofrecen, asi como los tramites, requisitos y
- formatos para acceder a los mismos:
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XV.- La contenida en procesos administrativos de responsabilidad una vez resuelta la
causa,

XVI.- Informes anuales de actividades;
XVil.- Los resultados de las convocatorias a concurso o licitacién, o adjudicacion directa

de una o mas obras, adquisiciones, arrendamientos, concesiones y prestacién de
Servicios.

- XVIilL.- Padrén de proveedores;

XiX.- Estadisticas de procedimientos administrativos y tiempos de resolucién;

XX.- Toda informacion que sea de utilidad para el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica, excepto la informacién que atente los derechos de terceros, ataque la
moral, altere el orden publico y la paz social o afecte la intimidad de las personas.

Capitulo V
De la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién como
Reservada y Confidencial

Articulo 13.- La clasificacién de la informacién es el acto por el cual se determina que fa
informacion que posee una Entidad es reservada o confidencial, conforme a los supuestos
de la ley y los lineamientos que para tal efecto emita el Instituto.

La desclasificacion de la informacién es el acto por el cual se determina que ia
informacién que posee una Entidad ya no tiene el caracter de Reservada.

La informacion Reservada es aquella informacion que se encuentra temporalmente sujeta

a alguna de las excepciones previstas en la Ley y los lineamientos emitidos por el
Instituto.

La informacidn confidencial es la informacion en poder de las Entidades Gubernamentaies

~ ¥ de Interés Publico relativas a las personas y sus datos personales, y protegida por el

derecho fundamental de ia privacidad, contemplado en Ia legisiacién aplicable en el
territorio del Estado de Baja California Sur

Articulo 14.- La clasificacién y desclasificacién de la informacion se realizara conforme a
la ley y a los Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de ia
Informacién Reservada y Confidencial en poder de las Entidades Gubernamentales y las
de Interés Publico a que se refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica para el Estado de Baja California Sur.

Articulo 15.- La clasificacién de la informacién podra llevarse a cabo cuando:
I. Se genere u obtenga la informacién: o

P e ——
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Il. Se reciba la solicitud de informacién en el caso de documentos que no se hubieren
clasificado previamente.

- Articulo 16.- La desclasificacion de la informacién puede lievarse a cabo cuando:
E ifenza el periodo por el que fue clasificada la informacion:
Il. Dejen de subsistir las causas que dieron origen a su clasificacion; o

lll. A juicio del Instituto, la informacién no reuna los requisitos para ser considerada como
reservada o confidencial, caso en que el Instituto lo hara del conocimiento de la Entidad
Gubernamental o de Interés Publico, a efecto de realizar el procedimiente de
desclasificacion.

E! plazo de reserva nunca sera mayor de doce afios, contados a partir de la fecha en que
se genere o reciba tal informacion.

En el caso de la informacién Reservada, debera establecerse el periodo de reserva y por
lo que se refiere a la informacion Confidencial, permanecera como tal por periodo
indefinido, salvo las excepciones que estipulen otros ordenamientos legales.

. Articulo 17.- Cuando parte de la informacién solicitada sea de caracter reservada yio
confidencial, se deberan elaborar versiones publicas y sefalar las partes o secciones que
fueron eliminadas por estar clasificada.

No podra invocarse el caracter de reservada, cuando se trate de informacion relativa a la
investigacion de violaciones a los derechos fundamentales.

Articulo 18.- Los titulares del Ayuntamiento, las dependencias, unidades administrativas y
los organismos descentralizados y/o desconcentrados del municipio, y demas areas,
seran responsables de clasificar y desclasificar la informacion, ya que es en eilos en
donde inicia el procedimiento de clasificacion, de conformidad con las hipdtesis y criterios
que estabiece ia ley y los lineamientos que para tal efecto emita el Instituto.

El titular de la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
podra proponer ai titular de las Entidades, un proyecto de clasificacién de la informacion;
el cual sera aprobado por el titular de cada Entidad.

. En ningln caso podra clasificarse como de caracter personal y por lo tanto confidencial, la
informacion relativa a los sueldos, salarios, bonos, compensaciones, remuneraciones o
cualquier tipo de ingreso, percepcion o beneficio econdmico o en especie, o cualquier

privilegio percibido con motivo del ejercicio de cargos, empleos o comisiones de caracter
publico.

Articulo 19.- E/ Instituto tendra acceso a toda la documentacién que se encuentre en
poder de las entidades de {a administracion publica municipal, a efecto de verificar que
dicha informacion contenga los requisitos para ser clasificada.

NTACION MUNICIPAL
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El Instituto en virtud de resolucién derivada de cualguier Procedimiento de Revision
interpuesto ante el propio Instituto, o derivado de su facultad para verificar que la
informacion sea clasificada correctamente, se percate de que existe informacién publica
que se encuentra clasificada ordenara a la Entidad Gubernamental o de Interés Publico
correspondiente, que realice el procedimiento de desclasificacion de a2 informacién que
erroneamente haya sido considerada como informacién Reservada o Confidencial por
parte de las Entidades.

Capitulo VI
' De la Proteccion de los Datos Personales

Articulo 20.- Los datos personales son la informacién concerniente a una persona fisica,
identificada o identificable, entre otra, la relativa a su origen étnico o racial, o que esté
referida a las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar,
domicilio, numero telefénico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias o
convicciones religiosas o filoséficas, los estados de salud fisicos o mentales, las
preferencias sexuales u otras analogas que afecten su intimidad.

El Titular de los Datos o su representante legal, podran solicitar a las Entidades, que se
les de acceso o rectifiquen los datos que les conciernan, en posesién de las Entidades.

Articulo 21.- Para el manejo, mantenimiento, seguridad y proteccion de los datos
personales, se realizara conforme a la ley y a los Lineamientos y Politicas Generales para
el Manejo, Mantenimiento, Seguridad y Proteccién de los Datos Personales que estén en
posesion de Las Entidades Gubernamentales y las de Interés Publico del Estado de Baja
Cafifornia Sur.

Articulo 22.- En el tratamiento de datos personales, las Entidades deberan observar los
principios de licitud, calidad de la informacién, acceso y correccidon de ia informacion,
seguridad, custodia y consentimiento para su transmision.

Articulo 23.- Los datos personales deberan ser usados Unicamente para la finalidad para
la cual fueron obtenidos, dicha finalidad debe ser determinada y legitima, mismos que
podran ser modificados en los casos que la propia Ley sefiala.

Articulo 24.- El tratamiento de datos personales debera de ser exacto, adecuado,
pertinente y no excesivo respecto de las atribuciones de las Entidades. Los sistemas de
datos personales deberan aimacenarse de forma tal que permitan el ejercicic de los
derechos de acceso y correccion.

Toda sglicimd\ entrega o transmisién de datos personales deberd contar con el
consent:milento dei Titular de los datos, mismo que debera otorgarse en forma libre,
expresa e informada, salvo lo dispuesto por la Ley o los presentes Lineamientos.

}Es responsabilidad de las Entidades, adoptar las medidas necesarias para garantizar ia
integridad, confiabilidad, confidencialidad disponibilidad y custodia de los datos
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personales mediante acciones que eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no
autorizado.

Articulo 25.- Es motivo para interponer el Procedimiento de Revision ante el Instituto en
materia de datos personales, cuando a los Titulares de ios Datos 0 a sus Representantes
legales se les negod el acceso a los mismos, o bien si se les entregaron en un formato
incomprensibie o se les neg6 la posibilidad de modificarios.

Capitulo Vi
De la Unidad de Transparencia

Articulo 26.- La Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica es
la-oficina receptora de las solicitudes ciudadanas de informacién, a cuyo cargo estara el
tramite de las mismas.

Dicha Unidad sera la encargada de recibir y tramitar las solicitudes de acceso z la
informacién y turnarlas a la entidad de ia administracion publica municipal
correspondiente, a efecto de que éste realice la busqueda de la informacién solicitada y la
remita a la propia Unidad para que esta, previo analisis, emita respuesta a la solicitud.

Articulo 27.- El H. Ayuntamiento de Comondu, contara con una Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, misma que se integrara minimamente con la siguiente
estructura:

s Jefe de la Unidad
* Auxiliar administrativo
» Técnico en informatica

_ Articulo 28.- La Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
tendra las siguientes funciones:

1) Recabar, publicar, transparentar y actualizar la informacion publica obligatoria a que s&
refiere a ley.

2) Asesorar y orientar a quienes lo requieran en la elaboracién de las solicitudes de

informacién, asi como en los tramites para hacer efectivo el ejercicio de su derecho a la
informacion.

3) Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién publica, ya sea mediante el
forfngto preestablecido o bien mediante escrito de libre redaccién que presenie el
solicitante o por via del sistema electrénico INFOMEX - BCS: asi como darles

seguimiento hasta la entrega de dicha informacién en la forma solicitada y conforme a la
ley y el presente reglamento.

SECRETARIA GENERAL, REGLAMENTACION MUNICIPAL
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45, Coordinar, organizar, administrar, custodiar y sistematizar los archivos que contengan
la informacién pubica obligatoria, respetando en todo momento 1os lineamientos gque al
efecto dicte el Instituto.

5) Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes en los términos de la ley.

6) Proponer los procedimientos internos que contribuyan a la mayor eficacia en la
atencion de las solicitudes de acceso a la informacion.

7) Verificar en cada caso, que la informacién solicitada no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial.

8) Recibir Ias solicitudes de informacion o rectificacion de los datos personales que se
encuentren en poder de las entidades de la administracién publica municipal.

9) Entregar o negar la informacion requerida fundando y motivando las resoluciones en
los términos de la ley.

10) Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién y de sus resultados,
costos de atencion de este servicio asi como los tiempos observados para la repuesta.

11) Crear los formatos para las solicitudes de acceso a la informacién pablica, asi como
para la rectificacion de los datos personales.

12) Aplicar los lineamientos emitidos por el instituto en materia de datos personales,
clasificacion y desclasificacién de la informacion reservada y confidencial, asi como
cualquier otro ordenamiento aplicable.

13) Informar a los solicitantes del derecho y el término para interponer el Procedimiento
de Revision. -

14) Las demas que sean necesarias para facilitar e! gjercicio de derecho de acceso a la
informacién publica.

~ Articulo 29.- Es obiigacic‘m del Ayuntamiento designar el personal, el espacio y cualguier
elemento que se requiera para la creacion de la Unidad Municipal de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, para la recepcion adecuada de las solicitudes asi como
para su entrega oportuna.

Articulo 30.- Es obligacion de cada Direccion o entidad de la administracién publica
municipal, nombrar un enlace para la Transparencia.

Artic_:qio 31 Los eniaces para la Transparencia de cada Direccién o entidad de la
administracion publica municipal, tendran las siguientes funcicnes:
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a) Permanecer en estrecho contacto con la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, a efecto de dar tramite a las solicitudes de informacion
presentadas en los términos de la Ley y el presente regiamento.

. by Localizar la informacion que sea requerida por la Unidad, en atencion y seguimients a
las solicitudes de informacion presentadas.

c) Una vez localizada dicha informacién, debera remitirla sin demora a la Unidad
Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la cual determinara si la
informacion solicitada es publica y la entregara al solicitante de la informacién.

Capitulo Viil
Del Acceso a la Informacién Publica

Articulo 32.- El derecho de acceso a la informacién publica es la prerrogativa que tiene
toda persona para acceder a la informacion creada, administrada o en poder de las
Entidades, en los términos de la Ley y el presente reglamento.

Articulo 33.- Es obligacion del Ayuntamiento recibir las solicitudes de informacién publica
. que les sean presentadas, ya sea ante la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a
la-Informacién Publica o ante el propio titular del Ayuntamiento y resolverlas por escrito,
notificando al interesado.

Articulo 34.- Cualquier persona o su representante legal previa acreditacion de la
personalidad con que se ostenta, podra presentar ante el titular del Ayuntamiento ¢ ante
la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdablica, la solicitud de
acceso a la informacién mediante escrito libre, a través del sistema electrénico INFOMEX
- BCS o en los formatos elaborados para tal fin.

Articulo 35.- Queda expresamente prohibido para el servidor pablico a cargo, aplicar en
el procedimiento de acceso a la informacion, formulas o conductas que propicien recabar
datos scbre cuestiones sensibles o personalisimas del solicitante o que den lugar a
indagatorias sobre las motivaciones del pedido de informacion o su uso posterior, de lo
contrario, se harén acreedores a las sanciones que establece esta ley. '

En ninguin caso la entrega de informacién estara condicionada a que se motive o justifique
sy utilizacién, ni se requerira demostrar interés alguno.

Articulo 36.- El escrito de libre redaccién o los formatos, deberan contener:
a) Autoridad a la que se dirige;
b} El nombre y apellidos del solicitante:

¢) El domicilio para recibir notificaciones:
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d) La descripcion clara y precisa de la informacion solicitada, sefalando el Iygar donde se
encuentra la informacién 6 incluyendo los datos que puedan facilitar la busqueda de lo
solicitado; v

e) Copia simple del recibo del pago de los costos correspondientes, cuando proceda.

El solicitante podra incluir en los requisitos su direccion electrénica en la que podra recibir

- notificaciones e incluso la informacidn solicitada.

Cuando se pretenda rectificar datos personales, se debera sefalar la modificaciéon por
realizarse y aportar la documentacion que motive la procedencia de su solicitud.

Articulo 37.- El procedimiento de acceso a la informacion se sujetara a las siguientes
disposiciones:

l.- El Solicitante presentard ante ia Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica, o ante el propio titular del Ayuntamiento, su solicitud en forma
pacifica y respetuosa por escrito de libre redaccion, en los formatos que al efecto apruebe
el instituto o a través del sistema electrénico INFOMEX - BCS.

La Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica o el propio titular
del Ayuntamiento no estara obligade a dar tramite a solicitudes ofensivas o que no se
realicen de acuerdo a la normatividad establecida por la ley y el presente Reglamento,
cuando la informacion ya haya sido entregada a la misma persona, o cuandoc se

. encuentre disponible publicamente, caso en el que se le notificara el medio o lugar donde

pluede consultar dicha informacién.

il.- Si la solicitud de informacién no es clara o precisa, en cuanto a la informacién
solicitada o a los datos personales, 0 no cumple con los requisitos del articulo 19 fraccién
| de la ley; debera por una sola vez, prevenirse al Solicitante para que dentro de los diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se notifique esta prevencion, aclare, corrija o
amplie su solicitud, apercibiéndolo de tenerla por no presentada si no cumple el
requerimiento en el término senalado.

Si el solicitante no atendié la prevencion que se sefiala en el parrafo anterior, se notificara
al Solicitante dentro de los siguientes 3 dias habiles que se tiene por no presentada su
Sclicitud de Acceso a la Informacién.

il.- Cuando la informacion solicitada implique su procesamiento de una manera distinta a
come obra en depdsito (elaboracion de versiones publicas) o bien Ia generacién de datos
0 textos nuevos a partir de los ya existentes, Se notificara al solicitante, a efecto de
convenir la elaboracion y entrega de un informe especial. En dicho convenio se
establecera la forma, plazo y costo en su caso, para entregar ta informacién solicitada.

Cu_ando 1a ?nformacién solicitada implique su clasificacion, se notificara al Solicitante gue
la informacion es reservada o confidencial y se iniciara el procedimiento de clasificacion
de la informacion, de acuerdo a la ley y a los lineamientos emitidos por el Instituto.

SECRETARIA GENERAL, REGLAMENTACION MUNICIP
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IV.- Debera entregarse la informacién solicitada, en un término no mayor de quince dias
naturales. Si se trata de aquella que sélo puede ser consultada, se permitira al solicitante
el acceso a los lugares 0 medios en que la misma se encuentre. En caso de que [a
informacion solicitada sea de aquella que conforme a la Ley tenga caracter de reservada,
se le hara saber al particular esta circunstancia por escrito en igual término.

Las solicitudes de rectificacion de datos personales deberén resolverse en un plazo que
no excedera de diez dias habiles.

V.- Cuando por la naturaleza de la informacion solicitada esta no pueda proporcionarse
dentro del término a que se refiere ia fraccién anterior, se lo hara saber por escrito al

. solicitante y le indicara el término en que le entregara la informacion, el que no debers
. @Xceder en ningun caso de quince dias habiles mas, contados a partir de que expire el

primer plazo.

VI.- En el caso de que la Unidad o las entidades de Ia administracién publica municipal no
contesten dentro del plazo establecido en la fraccion IV del presente articulo, aplicara a
favor de la parte solicitante, la afirmativa ficta, constituyéndose su derecho a acceder a la
informacion solicitada. La entidad depositaria de |a informacién, quedara obligada por el
simple transcurso del tiempo a conceder la informacién solicitada, salvo el caso en el que
ésta sea considerada por la ley como reservada o confidencial.

La informacién solicitada, debera entregarse tal Yy como obra en los archivos, expedientes
© cualquier otro medio de acopio, sin alteraciones, mutilaciones, y debera, asi mismo,
mostrarse de manera clara y comprensible.

Vil.- La negativa de las entidades de la administracién publica municipal para proporcicnar
a las personas solicitantes, la informacion publica y el acceso y rectificacion de los datos
personales de la que sea depositaria debera constar por escrito y estar debidamente

~ fundada y motivada.

Articulo 38.- Cuando la informacién no sea de la competencia de quien reciba la solicitud,
la turnaréd a la Entidad que corresponda y asi lo hara saber al solicitante dentro de!
término de 3 dias habiles siguientes.

Articulo 38.- Todo solicitante pedra exigir que se rectifiquen los datos, textos o
documentos que le hubieren sido proporcionados si la informacién es inexacta,
incompleta, no actualizada o no corresponde a la solicitada, dentro de los siguientes cinco
dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que reciba la informacion.

Esta rec{amacidn se tramitara ante la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, o ante el propio titular del Ayuntamientoos. a fin de que la rectifiquen

en un plazo no mayor de cinco dias habiles posteriores a la fecha de presentacion de la
reclamacion.

Capitulo IX

T e e
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Del Procedimiento de Revisién
Articulo 40.- El procedimiento de revisién es e! medio por el cual el promovente aqude al
Instituto con el objeto de impugnar los actos o resoluciones emitidas por las Entidades

Gubernamentales o de Interés Publico, relativas a solicitudes de informacion o de acceso
o rectificacién de datos personales.

El titular de la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, o el
propio titular del Ayuntamiento informarén al solicitante, del derecho, plazo, forma y ante
quien pueden interponer el Procedimiento de Revisién previsto en la Ley.

Articulo 41.- Procede la Revisién en contra de los actos o resoluciones cuando:

L.- Nieguen, impidan o limiten a las personas el acceso a determinada informacién publica;

Il.- Notifiquen la inexistencia de los documentos requeridos:

. lik- Los peticionarios de la informacién consideren que esta se les proporcioné de manera

incompileta o insuficiente, o no corresponde a la solicitud que formularon.

IV.- A los particulares, en materia de datos personales, se les negd el acceso a los
mismos, o bien si se les entregaron en un formato incomprensible o se les negé la
posibilidad de modificarios.

V.- Para el caso de la afirmativa ficta que establece el Ariculo 20 de la Ley, el
procedimiento se interpondra exclusivamente para obligar a la Entidad depositaria de |a
informacion a proporcionaria en los términos de la peticion desatendida y para desprender
las responsabilidades conducentes.

Articulo 42.- Se interpondra por escrito, por comparecencia ante el Instituto o a través de
sistema electrénico INFOMEX-BCS, dentro de los diez dias hébiles siguientes, contados a
partir de aquel en que se haya notificado el acto o resolucion impugnada, o en que la
parte promovente haya tenido conocimiento de él.

Articulo 43.- La substanciacién del Procedimiento de Revisién, se sujetara a los términos
y condiciones previstos por la Ley y los Lineamientos aplicables.

Articulo 44.- En el caso de que el Instituto determine que existe responsabilidad

administrativa por parte de algun funcionario publico, dara vista al Organo Interno de
Control que corresponda.

Capitulo X
De las Responsabilidades y Sanciones

Artic_:u_lo 4§.- Para los ef‘gctos de este Reglamento son causas de responsabilidad
administrativa de los servidores publicos de las Entidades, cualquiera que sea su
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jerarquia, y seran sancionados cuando incurran en infracciones a la Ley y al presente
reglamento, en los siguientes casos.

I. La negativa para proporcionar la informacion publica solicitada o negar su consuita

cuando no sea reservada de conformidad con la Ley;

ll. La demora injustificada para proporcionar la informacién publica solicitada dentro de los
plazos previstos por la Ley, y no obstante el plazo maximo para la entrega de informacion,
exista demora injustificada para proporcionar informacién pablica que no requiera ese
plazo maximo;

Ill. Proporcionar informacién falsa o incompleta;

IV. Negar la rectificacién, aclaracion o complementacion de los datos o documentos que
hubiere proporcionado, en los casos en que ésta proceda conforme a lo dispuesto por la
Ley y los Lineamientos aplicables;

V. La inobservancia de la reserva o confidencialidad que por disposicitn de esta u otras
leyes deba guardar;

VI. El ocultamiento o la alteracion de la informacion:
Vii. La destruccion y mutilacion de la informacién; y
Viii. Cualquier otra que dispongan las leyes aplicables.

Articulo 48.- La responsabilidad administrativa y la sancién que corresponda, procede
aun en los casos en que los servidores publicos o los trabajadores de las Entidades
renuncien o abandonen su cargo.

La responsabilidad administrativa prescribe en un afio, contado desde el dia siguiente a
aquel en que se hubiere cometido la falta, o a partir de que hubiere cesado, si fuere de

caracter continuo. Se interrumpe la prescripcion una vez que se inicia el procedimiento
correspondiente.

Articulo 47.- El instituto podra hacer del conocimiento de las autoridades competentes las
violaciones a la Ley y al presente reglamento, ademas propener las posibles sanciones.

Articulo 48.- Para determinar las posibles sanciones a las responsabilidades de los
servidores ‘publicos y su aplicacion, se estard a lo dispuesto en la Ley, la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de ios Municipios de Baja
California Sur y cualquier otro ordenamiento aplicable.

ACION MUNICIPAL
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VL. El ocultamiento o la alteracién de la informacion;
Vil. La destruccién y mutilacion de fa informacion; y
Viil. Cualquier otra que dispongan ias leyes aplicables.

Articulo 46.- La responsabilidad administrativa y la sancion que corresponda, procede aun en
los casos en que los servidores publicos o los trabajadores de las Entidades renuncien o
abandonen su cargo.

La responsabilidad administrativa prescribe en un afio, contado desde el dia siguiente a aquél
en que se hubiere cometido la falta, 0 a partir de que hubiere cesado, si fuere de carécter
continuo. Se interrumpe Ia prescripcion una vez que se inicia el procedimiento correspondiente.

Articulo 47.- El instituto podré hacer del conocimiento de las autoridades competentes ias
violaciones a la Ley y al presente reglamento, ademas proponer las posibles sanciones.

Articulo 48.- Para determinar las posibles sanciones a las responsabilidades de los servidores
publicos y su aplicacién, se estara a lo dispuesto en la Ley, la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios de Baja California Sur y cualquier otro
ordenamiento aplicable.

Transitorios

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFEC3 O REELECCION”
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RAMO GENERAL 33

APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS g_« ;
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM) /
PROGRAMA DE OBRA EJERCICIO FISCAL 2014

IMPORTE ANUAL $5°743,349.00

No

OBRA

LOCALIDAD

IMPORTE

RED DE DRENAJE

Construccién de red de alcantarillado
sanitario y descargas domiciliarias en
calle Coral entre Delfines y Pez Vela.

Colonia Miramar

$1°200,000.00

Construccion de red de alcantarillado
sanitario y descargas domiciliarias en
calle Gaviotas entre Pez Vela y
Bordo

Colonia Miramar

$660,000.00

Construccién de red de alcantarillado
sanitario y descargas domiciliarias en
calle Ballenas entre Pez Vela y Bordo

Colonia Miramar

$540,000.00

Construccién de red de alcantarillado
sanitario y descargas domiciliarias en
Callején 1 entre Gaviotas y Ballenas

Colonia Miramar

$240,000.00

Construccion de red de alcantarillado
sanitario y descargas domiciliarias en
Callejon 2 entre Gaviotas y Ballenas

Colonia Miramar

$225,000.00

Construccidn de red de alcantarillado
sanitario y descargas domiciliarias en
calle Marlin entre Coral y Arroyo

Colonia Miramar

$630,000.00

N
\

Construccién de red de agua potable
y tomas domiciliarias en calle
Gaviotas entre Pez Vela y Bordo

Colonia Miramar

$5650,000.00

y tomas domiciliarias en callejon 1

Construccion de red de agua pbtable
entre Gaviotas y Ballenas

Colonia Miramar

$200,000.00

Construccién de red de agua potakle
y tomas domiciliarias en Callejon !
entre Gaviotas y Ballenas.

Colonia Miramar

A

$200,000.00

10

Construccion de red de agua potable
y tomas domiciliarias en calle Pez

0 ohi\a Miramar

Puerco entre Delfines y Pez Gallo.

e

$400,000.00,

w\d
Francisco |. Madero entre Magdalena de Kino y Salvatierrd, Colonia Centro,
Telefonos 613 13 50036 y 50332 i

48.....___ s




v

i

3

gl

LORETO, BCS

(% PUEBLO MAGICO o, Bos

x.w peana Todaz
“UN GOBIERNO PARA TODOS"

“2014, Afio del XL Aniversario de [a conversién de Territorio a Estado libre y Soberano de Baja California
Sur.”

11 |Red de distribucion de energia| Colonia Zaragoza | $15,000.00
eléctrica en Callejon sin nombre entre
Juan Felipe Lagos y Rosaura Zapata

12 | Red de distribucion de energia | Colonia Miramar $58,000.00
eléctrica prolongacién Calle “C”" entre
avenida Pargos y Bordo de Arrollo

13 |Red de distribucion de energla | Colonia Miramar $23,000.00
eléctrica ampliacién avenida Pargos

14 |Red de distribucion de energia | Ligui $251,000.00
eléctrica comunidad de Ligui

15 |Red de distribucion de energia | Colonia La Rivera | $184,000.00
electrica calle Condor

16 | Red de distribucion de energia | Colonia Las Brisas | $80,181.55
eléctrica en calles de Colonia Las

Brisas
17 | Programa de Desarrollo Institucional | Cobertura $114,866.98
(PRODIM 2%) Municipal
18 | Gastos Indirectos 3% Cobertura $172,300.47
' Municipal
|
Total presupuestado, $5°743,349.00

“Este Programa es Piblico, ajeno a cualguier particio politi

queda prohibido el uso para fines distintos a los c'stableg
en el Programa". 5 i

Francisco |. Madero entre Magdalena de Kino y Salvatierra, Colonia Cenlro,’
Telefonos 613 13 50036 y 50332 i
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CIERRE DEL PROGRAMA DE OBRAS Y ACCIONES
RAMO GENERAL 33

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
EJERCICIO FISCAL 2013
No OBRA O ACCION UNIDAD | CANTIDAD IMPORTE
1 | REHABILITACION DE CARCAMO Y |LOTE 1.00 $275,140.63
TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE DE LA UNIDAD
HABITACIONAL INVI, LORETO, B.C.S.
2 | CONSTRUCCION DE LA LINEA DE|ML 310.00 $600,791.93
DRENAJE Y DESCARGAS :
DOMICILIARIAS EN" LA CALLE
IGNACIO ZARAGOZA ESQ. ESTERO

LAS GARZAS Y CALLE MAURICO
CASTRO, COL. ZARAGOZA, LORETO, ( §§
N

B.C.S.
3 |CONSTRUCCION DE LA LINEA DE | ML 377.12 $1,112,630.94
DRENAJE Y DESCARGAS
DOMICILIARIAS EN LA CALLE PEZ
GALLO DE PARGOS A ANGUILAS Y
DE DELFINES A GAVIOTAS, COL.
) MIRAMAR, LORETO, B.C.S.
4 | CONSTRUCCION DE LA LINEA DE [ML 275.00 $922,146.88
DRENAJE Y DESCARGAS
4 DOMICILIARIAS EN LA CALLE
PERICOS DE PEZ GALLO A LOMA DE
CERRO LADO OESTE, COL.
MIRAMAR, LORETO, B.C.S.
5 | CONSTRUCCION DE LA LINEA DE | ML 315.00 $583,209.72 \
DRENAJE DE LA CALLE
CIVILIZADORES, TRAMO GENERAL
AGUSTIN OLACHEA A PAULA OSUNA,
COL. ZARAGOZA, LORETO, B.C.S.

6 | 3% INDIRECTOS LOTE 1.00 $111,576.87 N
7 |2% PROGRAMA DE DESARROLLO | LOTE 1.00 $74,384.58
INSTITUCIONAL \
TOTAL EJERCIDO $3,679,881.55
TOTAL MINISTRADO 1 $3,719,229.00
SIN EJERCER

$39,347.45

Francisco |. Madero entre Magdalena de Kino y Salvatierrs;
Teléfonos 613 13 50036 y 50332
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374-XLH1-2013
* APROBADO POR UNANIMIDAD |

Primero.- Que esta soberania Aprueba los términos del Convenio Modificatorio entre LOS COLONOS
del desarrollo El Pedregal y el Organismo Operador Municipal del Sistema Agua Potable, Alcantarillado
-y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) para proporcionar Agua Potable al Desarrollo producto- ;

‘de Un Sistema de Desalacion; bajo las siguientes condicionantes:

. Se dé certeza juridica a las servidumbres de paso a favor del Orgamsmo Operador Mumclpal del -
' Sistema Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos o
2. Al término de la vigencia del contrato con la actual empresa operadora, se deberé iniciar un
- proceso de licitacion conforme a lo sefialado en la Ley de Adqunsimones Arrendam:entos y
-Servicios para el Estado y Municipios de B.C.S.

3. Deberan establecerse penas convencionales en caso de prasentarse deﬁc:enclas en el serwcio ¥

. operaci6n del sistema de desalacion. B
4. Que el fideicomiso al que se refiere el instrumento contractual se integre confcrme alas bases ;
N seﬁaladas en el Ley Orgémca del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur.

: Segundo. Se instruye al C. M.C. Jesus Druk Gonzalez, Secretario General Mumctpal para que

" notifique el presente Acuerdo al Ing. José Manuel Curiel Castro, Director General del Organismo

Operador Municipal del Sistema Agua Potable, Alcantarillado y Saneamlento de Los Cabos
(OOMSAPASLC). para los fines legales que correspondan

- San Jose del Cabo Baja California Sur, a Ios 21 dias del mes de Octubre del 2013

DQY FE.
 EL SECRETARIQ E RAL MUNIGIP

M. en C. JESHS DRUK G} NzﬁﬁCRE"ﬁRJ\ bmm

LOS CABOS, B.CS.
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TERCERA. Asi mismo se otorga condlclonado el presente Dictamen a que el Propletano del Inmueble e
anexe para la Obtencién del Tramite de Licencia de Construccién; las actualizaciones de permisos

en Materia Urbana y Ambiental a_Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,

SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vtstos Buenos que emitan las Instancias

Municipales que se describen; Direccién :

Munlclpal de Proteccién Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de

promover algin anuncio publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexién
- (factibilidad de servicio) segln las necesidades del inmueble (por el incremento de unidades 6

i habrtacnones) y que SIBRA DIESTRA acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de -
- Agua Potable, Alcantarillado v _S y_Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en

~ cumplimiento a la Certificacién de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesién Orchnana numero 19 de
-fecha 25 de Enero de 2012. - s

CUARTA Asi mismo, se le informa que el Honorable Aggntamlento cle Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron ongen bajo responsiva de su promovente.

370-XLINI-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Se autoriza al C. Presidente Municipal del H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California -
Sur, para que por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el pago de un estimulo econémico a favor
~ de los trabajadores de la educacion de Nivel Basico (Preescolar, Primaria y Secundaria), Nivel Medio
Superior (Preparatoria y Bachillerato) y-a Maestros Jubrlados en el Mumcupio de Los Cabos, Baja
Cahfqmla Sur,; correspondtente al afio 2013.

SEGUNDO: Se instruye a la Tesoreria Municipal para que determine la fecha probable de

L pago a favor de los trabajadores de la educacién de Nivel Basico (Preescolar Primaria y Secundana)

Nivel Medio Superior (Preparatoria y Bachillerato) y a Maestros Jubllados del municipio de Los Cabos, -
B.C.S., en funcién del Irstado de que se anexa.

. TERCERO: Se instruye a- Ia Tesoreria Municipal para que en coordinacién con la
Direccion Municipal de Educacion realice el pago correspondiente. :

CUARTO: Se instruye a la Secretaria General Municipal, a la Direccién General de

Desarrolio Social y a la Direccién Municipal de Educacién, para que se coordinen con las diversas
organizaciones sindicales magisteriales debidamente acreditadas, a fin de establecer las bases de
distribucion del estimulo econémico, conforme a los acuerdos denvados de las mesas de trabajo
prevnamente establecadas

QUINTO. Se instruye a la Comis_ién Edilicia de Educacién, Cultura, Recreacion

imeamlantos que establezcan los requisitos y condlc:onantes para la entrega del estlmulo
Ios mgunentes ejercicios.
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. 368-XLINI-2013
~ APROBADO POR UNANIMIDAD

N PRIMERA Se dictamina la a Qrabat:lé ala solicitud enviada por el C. Arg. Silvestre Arce Marquez,
. referente al proyecto de ampliacién y remodelacion de la propiedad ubicada en calle Lazaro Cardenas
entre Vicente Guerrero y Miguel Hidalgo, en la ciudad de Cabo San Lucas, Mumc;pm de Los Cabos,
'B.C.S. con clave catastral 402-001-024-001, misma que sera destinada para la Escuela de Intercambio
‘Cultural, con el nombre de Beo Educational and Travel, S.A. de C.V. en las condiciones técnicas
.descritas en los planos presentados.

4 'SEGUNDA- Esta Soberania turna al E|ecut|vo Municipal para que por su conducto; de instrucciones a
“la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano a través de la_Direccién Municipal de
- Planeacién Urbana, para que le otorguen “dicha Autorizacién a fin de que se registre ante las

- Instancias Mumcipales correspondientes. _ X

TERCERA.- -Asi ‘mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que se comprometa a
~_continuar prestando el servicio de estacionamiento en el lote marcado con el numero 04, manzana 06
ubicado en Lazaro Cardenas y Miguel Hidalgo s/n. colonia Centro en Cabo San Lucas B. C.S. con

' ciave catastral 402-002-011-009, con una superﬁcue de 1 243 45 m?.

- CUARTA .- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamlento de Los Cabos se reserva el .
_derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condlclones que le d:eron ongan bajo responsiva de su promovente. -

369-XLIII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la Autorizacién a la solicitud de incremento en su & 1Qumto Nwel[ al

' Hotel denominado “JW MARRIOT” con un aumento de 12 Cuartos 6 Habitaciones en 2 edificios

A y G) que harian un total de 299 Habitaciones (aumenta la construccion 1,246.24M",...656.58 M® (6

cuartos) en el “Edificio A” y 589.66 M (6 cuartos) en el “Edificio G"); aplicable al uso de suelo especifico -

del predio catalogado como (TH4 (Turistico/Hotelero); al proyecto autorizado por la Direccidén General

de Planeacién y Desarrolio Urbano mediante la Licencia de Construccién Numero 0005 LIC-

'8JC08/LIC2013 de fecha 02 de Enero del 2013 que ampara un total de 287 Habitacionesen 1,2, 3 Y 4

Niveles desplantandose en el predio denominado Fracciéon Hotelera ‘FH5-C1" de la Fraccibn “B” del

~ Remanente del Poligono nimero 2 de Fonatur, con clave catastral 401-071-0044, dentro del Desarrollo”
. Turistico Integral “Puerto Los Cabos”, en la Subdelegacién de La Playa, en San José del Cabo,

- Municipio de Los Cabos, en el Estado de Baja California Sur, México, con superficie de 58,150.01 M?;

. promocién presentada el C._Lic. Roberto_Diaz Sesma, Apoderado Legal de la empresa “SIBRA
- DIESTRA, S.A. DE C.V., quien tiene los derechos de propiedad de dicho inmueble Lo

acuerdo a Antecedentes y Conslderandos descntos

; SEGUNDA Esta Soberania tuma al Ejecutivo Municipal para que por su conducto dé inst
" haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano

' Direcciones Municipales de Plangaclgn Urbana y Licencias_de Construccion, para que den

seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacién de “Incremento de Niveles y Alturas” asi como el aumento de 12 Cuartos 6

! Habitaciones que harian un total de 299 Ha Habitaciones, gue esta condlcionado a dar cumgllmlento
- alaClausula 6 (:onclusmn sugmente '
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, SEGUNDD -Denvado deI punto antarlor se revierte al patrimonio mumclpa! el lote 001, de Ia manzana
004, registrado con clave catastral 402-068-004-001, de la colonia Del Sol Primera Etapa, de la Ciudad
de Cabo San Lucas, Munlcipro de Los Cabos, Baja California Sur, con superf‘ cie de 8,257. 25 metros

cuadrados i,

367-XLII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

- PRIMERA Se d;ctamma la Autonzaclén a la solicitud de Cambio de Uso de Suelo [s] Modlflcaclon

i ‘a los Usos de Suelo de los Lotes Hoteleros denominados... “TRHBS5-A” de superfi cie de
. 28,060.820 M ut d e

con usos autorizados de acuerdo al Plan Maestro del Desarrol!o denominado
“Chileno Bay Club”, catalogados como (“B-5” Y B7 (ATO) v “RF” (SERVICIOS TURISTIQOS) v
VIALIDAD) v el otro “TRHB5-B” de superficie de 59, 9.001.380 M?, con los us usos (“B-4” Y B5 (ATO) v
“RF”_SERVICIOS TURISTICOS), ambos lotes tienen caracteristicas aplicables del uso de suelo
“definido y catalogado como (ATO...ALOJAMIENTO TURISTICO DE BAJA DENSIDAD) y “RF”
- (SERVICIOS TURISTICOS); compatible con los usos autorizados por la Direccion General de
Planeacién y Desarrollo Urbano en apego al Plan Director del afio 1999-2013 para.. AHOTEL Y
RESIDENCIAS A DESARROLLARSE EN REGIMEN EN CONDOMINIO), en ambos sitios; bajo los
oficios US/164/PU/2013 y US/1685/PU/2013 respectivamente de fecha 20 de Mayo del 2013. Por lo que
se resuelve para ambas unidades condominiales el Cambio de Uso de Suelo al actual signado en la
‘“Segunda Actualizacién del Plan Director de Desarrolic Urbano San José del Cabo y Cabo San
- Lucas 2040”, de acuerdo a la nueva densificacion y caracteristicas técnicas de uso de suelo albergado
. como ATO lTurlstico Hotelero} Lo anterior en apego a Antecedentes y Conmderandos descritos.

| 'SEGUNDA Esta Soberama turna al E[ecutwo Mumclga para que por su conducto; dé instrucciones y
~haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacion y Desarrollo. Urbano y_a las

' Direcciones Municipales de Plgneaclén Urbana y_Licencias de Construcclén, para que e den
‘seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha

‘Autorizacién; gue esta condicionado a dar cumgllmiento ala CIausula 6 Conclusion mgu:ente

TERCERA.- Asi mismo se otorga condlclonadc el presente Dictamen a que el Propletarlo de los
Inmuebles anexe para la Obtencion del Tramite de Licencia de Construccion; las actualizaciones de
permisos en Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal v Federal, (Gobierno del Estado,

' - CONAGUA, SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 “Vistos Buenos que. emitan las

~Instancias Municipales que se describen; Direccién General de Ecologia v Medio Ambiente,

Direccién Municipal de Proteccion Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso,

. de promover algin anuncio publicitario de proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de
- conexién (factibilidad de servicio) segun las necesidades de los inmuebles y que “SV-Solage CB

Hotel”, S. de R.L. de C.V. acuerde con el Organismo_Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcanmrlllado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cump tmlanto

al a la Certificacion de: Cablldo numem 0118 del Acta de Ia Sesnon Ordmana numero 18 defedpa 25 de

'Enero de 2012.

: CUARTA.- Asi mismo, se- Ie informa que el Honorabte Ayuntamiento de Los Cabos se res _
- derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que conldere que
- cambiaron las condluones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente
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. 363-XLNI-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

" PRIMERA: Que este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos B.C.S., apruebe la creacion de la Gaceta
. Of‘ clal del Munlclplo de Los Cabos B C S o :

' "SEGUNDA Que una vez aprobado el presente dictamen, por conducto de la Secretaria Genaral
Municipal, se envie para su publicacién en el Boletin Oﬁclal de! Gobierno del Estado de Baja California
- Sur para Ios efectos Iegalas oorrespondlentes

'TERCERA Se turna a la Cormslén Edmcla de Estudlos Leglstatwos y Reglamentanos el proyecto de |
E Reglamento de Ia Gaceta Oﬁc:al del MUHICIP{O de Los Cabos B.C.S. parasu anéllsis '

CUARTA Se otorga un plazo de hasta noventa dias naturales a partlr de la aprobacion del presente o
dictamen para que la Secretaria General Municipal y la Direccion de Comunicacion Social disefien, por
cuenta propia o con asesoria externa, la Gaceta Oficial del Municipio de Los Cabos, B.C.S., tanto en
medlo |mpmso como en dlgital

mxuulézo13. |
APROBADO POR UNANIMIDAD

- . PRIMERO.- Autorizar que en los meses de Enero, Febrero y Marzo del ano 2014, se apliquen como
descuentos a los contribuyentes que realicen el pago de Impuesto Predial de manera anual, dicho
“descuento va a consistir en lo siguiente: durante el mes de Enero, el descuento sera del 20%, se
aphcara Unica y exclusivamente a todos aquellos contribuyentes cumplidos que al afio fiscal 2014, no
cuenten con adeudos anteriores, contribuyendo con ello a que sirva de incentivo para que paguen con
puntualidad en los afios subsecuentes; durante el mismo mes se aplicara el 15% aquellos
~ contribuyentes que cuenten con rezago de aﬁos antenores durante el mes de Febrero se aplicara el
10% y el 5% en el mes de Marzo.

_SEGUNDO -lnstmyase al Secretano General Munlcspal de este H. XI Ayuntamlento de Los Cabos, Ilevar
" a cabo la certificaciones correspondientes del presente acuerdo, debiéndose turnar a Ias areas'
- _conducentes de la Tesoreria Municipal para su cumplimiento y efectos legales. : :

TERCERO: Enviese a la Secretaria General Estatal para su publicacion en el Boletin Oficial del _
Goblemo del Estado de Baja Caiifornia Sur, para los efectos legales correspondientes. ;

| CUARTO: Tumese a ia Durecclén Mumcupal de Comunicacién Social para que lleve a cabo la pubtlmdad-
del presente acuerdo en todos aquellos medios de oomumcacrén necesarios para que toda la poblac:lén
' del mumcnpio se de por enterada de este beneficio. _ '

365-XLIII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se aprueba extinguir el Contrato de Comodato, celebrado con CLUB DE NINOS Y’ NlﬂAS s
DE MEXICO, A .C., de una superficie de 8,257.25 metros cuadrados, identificada como lote 001, de la
manzana 004, regush'ado con clave catastral 402-068-004-001, de la colonia Del Sol Primera Etapa, de
" la Ciudad de Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos, Baja Califomia Sur, autorizado mediante
: _certlﬁcauén de Acuerdo de Cabildo numero 576, derivado de la sesién Ord:nana numero 62 de fecha 27

3
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Calle , : Paraiso
Calle -~ = | Guaje
Calle | Eucalipto

{ Calle wt Palma de Canarias

B o . Calle : ' Palma Florida
w8 fine s w B Calle Madreselva
, S ' . | Calle ' - | Areca

| Calle Circuito ' Palo Verde
Calle Palo Colorado
Calie | Jacaranda

| Calle - Palma Cocotera
Calle Guayabo
Calle ' Limén
Calle : ' - | Peral
Calle Manzano
Calle . Palma Azul
Calle Laurel

| Calle Mamey
Calle ; ‘Mango
Calle { Lima
Boulevard 5 9 Paima Abanico
Calle : - Guanabana
Calle K ' ‘Mandarino
Calle ' Pistache
Calle - ' Arandano
Calle e | Naranjo
Calle : - | Cerezo
Calle bt ' Qlivo
Calle o | Granada
Calle - | Primavera
Calle | Higuera
Calle - Aguacate

Calle ' ' ' Toronja
Calle : . Fresno
Calle _ Ciruelo
| Calle - v Cedro
Calle ' Bugambilia
- | Calle % Aliso
| Calle - _ Trébol

SEGUNDO: Una vez aprobada, por conducto de la Secretaria General Municipal, girese atentd oficio-

- con la certificacién correspondiente anexa, al C. Secretario General del Gobiemo del Estado de Baja

- Califomia Sur, a efecto de que se sirva publicar en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Baja
L -Caln‘omua Sur el presente acuerdo, para que surta sus efectos legales.
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DE GONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL ..

' ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, AS| COMO DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE '
' AYUNTAMIENTO DE L.OS CABOS, BAJA CALIFORNIA SURY DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES, YO,

M.enC. JESUS DRUK GONZALEZ SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL HAGO CONSTARY CERTIFICO

' QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DE CABILDO NUMERO 43 CELEBRADA LOS |

" Los Cabos

DIAS 08 Y 14 DE NOVIEMBRE DE 2013, EN LA SALA DE SESIONES “PROFR. JUAN PEDRIN CASTILLO";

' DENTRO DE LOS ASUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, SE TOMO EL SIGUIENTE AGUERDO

© 350-XLI11-2013 _
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO. Que este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S. aprueba el nombramlento como |
suplente permanente dentro de la Junta del Gobierno de! IMPLAN al M. en C. Jestis Druk Gonzéiez
~Secretario General Municipal. : .

SEGUNDO Por conducto de la Secretaria General Mumcipal se. notlﬁque del punto de acuerdo al

Dnrecior General del Instituto Municipal de Planeacién de Los Cabos para los efectos canduoentes

360-XLIII-2013
- APROBADO POR UNAN!MIDAD

:PRIMERO. Esta Comusu&n dictamina la No aprobacion de la propuesta de Reglamento Mumclpal Sobre:
. el Uso de Playas y Costas del Municipio de Los Cabos, B.C.S., presentada por los C.C. Rafael

Vézquez Covarrubias y Leonardo Garcia Ceja, México Umdo por su Playas AC.

: 361-XLIN-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se aprueba la “Adquisicién de {os Inmuebles propiedad de! FIFONAFE que se '
“encuentran en posesion del Ayuntamiento de Los Cabos con diversos servicios municipales, asi
.como otros que se encuentran proyectados como &reas deportivas dentro del municipio. - '

~ SEGUNDO.- Turnese a la Sindicatura Municipal, Tesoreria Genaral Municipal, Oficialia Mayor, a 2 la
Direccién General de Obras Publicas y Asentamientos Humanos, asi como a la Direccion Mumcapal de

Asunlos Jurldlcos Legislativos y Reglamentarios, para los efectos correspondientes.

 362-XLiNI-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Esta Comision dlctamma la aprobacibn para as@nar la nomenclatura oficial de la Colonia
~ Valie del Cabo ubicada en la Ciudad de Cabo San Lucas, B.C.S,, segun descnpclﬂn sig 3

Categoriade\falldad ~Nomenciatura Oficial
Calle \ﬁnorama '
Calle - Pino
Calle o  Pirul
Calle i i ‘| Tabachin
Calle Neem
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DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA,
POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL |
DE LOS CABOS, B.C.S.

Direccion General de _
Seguridad Publica, Policia =
. Preventiva y Transito
Municipal

Ao e _Cédigo:
o ! i | Revision:
- CATALOGO DE PUESTOS Fecha: .
= : : Pagina: 2
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DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA .
" POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO M.UNICIPAL
' DE LOS CABOS, B.C.S. : :

CATALOGO DE PUESTOS

Cadigo:
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Pagina: 2
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COMISARIO $ ' s
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COMISARIO ‘ i PE
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PREVENCION _
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INSPECTOR 3 $
SUBINSPECTOR 5 $
182 - OFICIAL i PREVENCION | $26,676.01 | $22,409.61
OFICIAL _ | i
180 - SUB- | SUBOFICIAL B PREVENCION $22,230.76 | $18.499.61
OFICIAL Al
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PRIMERO
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DE ANALISIS k\_ _

\.

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVE
Y TRANSITO MUNICIPAL DE LOS CABOS, B.
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‘Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
~ Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Munlclpai de Los Cabos, B C.S.
_ -s;gmentes a la publlcaclén del mnsmo '

- OCTAVO.- Una vez publicado el presente Reglamento, todo el personal de nuevo
'mgreso tendra que suletarse a este ordenamlento I i

L NOVENO Los procedlmientos para Ja aplicacion de sanmones &ue se encuentren
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Regiamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccién General de

. Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

TRANSITORIOS

- PRIMERO.- El presente Reglamento, entrara en vigor el dia siguiente al de su

‘publicacion en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado de Baja California Sur. El

~Servicio de Carrera Policial de la Direccion General se ira estableciendo

gradualmente asi como los 6rganos para su operacién, a que se refiere este
ordenamiento de conformidad con las disposiciones presupuestales y los acuerdos
que se celebren con el Estado.

SEGUNDO.- Una vez que entre en vigor el presente Reglamento quedaran
abrogados los Reglamentos de Personal Policial asi como el Reglamento de

: . Seguridad Publica del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur y se derogan

todas las disposiciones que se opongan al presente Reglamento.

'TERCERO.- El Municipio podra celebrar Convenios de Coordinacién con el Estado,
con objeto de implementar gradualmente el Servicio Profesional de Carrera Poncaal

- de la Dlrecmon General, en los términos del presente Reglamento

CUARTO El Municipio realizara todas las acciones de coordinacién necesarias, a

- fin de proceder a elaborar el perfil del puesto por competencia del Servicio de
_ .Carrera Pohcral de la Direccién General.

QUINTO.- El plazo para la implementacion del Servicio Profes:ona# de Carreré
Policial sera de hasta un afio, a partir de la publicacién del presente Reglamento

$ ~ debido a que se reqwere que el personal en activo:

. Cuent‘e con las evaluaciones de control de confianza;
‘e Que tenga la equivalencia de la formacién inicial;
. Que cubran con el perﬁl enla parta de nivelacién académica.

SEXTO.- Mientras se expidan los manuales de organizacion, proced|m|antos y
servicios al publico, el Director General queda facultado para resolver lo relativo a

uestiones operativas contemdas en los mismos, en tanto que estos no se hayan
publicado. _

\

SEPTIMO.- EI Organo de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera a que
refiere el presente Reglamento, se integrara en un térmlno no mayor de trelnta dias™
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Asimismo, para efectos del seguimiento, control y tramite de los procedimientos que
se lleven a cabo por la Comision, éste se apoyara con las Unidades Administrativas
correspondientes para el desahogo de los tramites administrativos y juridicos. En
~casos especificos, la Comisién podra auxiliarse de especialistas y expertos en la
materia, quienes tendran el caracter de invitados a las sesiones de trabajo, con voz
pero sin voto.

Articulo 286 La Comisién sesionara en la sede que determine el Presidente, por
convocatorla emitida por el Secretario Técnico de la misma.

~ Articulo 287.- Habra quérum en las sesiones de la Comisién con la mitad mas uno
de sus integrantes, con voto.

Articulo 288.- El Secretario Técnico debera elaborar un acta en la que se registre el
desarrollo, las resoluciones y acuerdos tomados en cada sesién la cual deberé ser
suscrita por los que partuc:paron enla seslén

Articulo 289.- Cuando un integrante de la Comisién, en los términos que establece
el articulo 46 fraccion Xl de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California Sur, tenga una relacién
- afectiva, familiar, profesional, o una diferencia personal o de otra indole con el
probable responsable o con el responsable de éste, que pueda impedir una
actuacién imparcial de su encargo debera abstenerse de intervenir en cualquner

. forma y excusarse ante la Comision.

Articulo 290.- Si algun integrante de la Comision no se excusa, debiendo hacerlo,

podra ser recusado por el probable responsable o su representante para que se

- abstenga del conocimiento del asunto, debiendo el Presidente resolver sobre el
particular. Lm0y

- Articulo 291.- La Comisién de Honor y Justicia, es el érgano colegiado de caracter

permanente, que tendrd como atribucién llevar a cabo, en el ambito de su
- competencia los procedimientos en los que se resuelva la sanciones del Régimen
disciplinario y/o remocion como causal de conclusién, de conformidad con lo
establecido en la Ley General, en el Reglamento de la Comisién de Honor y Justuc:ai
ge la Direccién General y el presente Reglamento. '

mlsu‘m de Honor y Justica de la Direccién General.
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Tratandose de conductas probablemente constitutivas de delitos o violaciones a
" leyes administrativas, deberan hacerlas del conocimiento, sin demora, a la autoridad
- competente, independientemente de la sancion, correccion disciplinaria o acto de -
separacién que deban ejecutar dichas Comisiones.

Articulo 284 -La Comisién de Servicio Profesional de Carrera debera estar
“integrada de la siguiente forma:

I. Un Titular, que sera el Presidente Municipal, con voz y voto;
~Il.  Un Secretario Técnico, que sera el Titular de la Unidad Juridica de la Direccién
_ General, sélo con voz;
IIl.  Un Vocal, que sera un integrante de la Comlsu&n Edilicia de Gobernacion y
Seguridad Publica y Transito, del Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., con voz
y voto,
CIV.  Un Vocal, que sera el Presidente de la Comision Edilicia de Estudios
e Legislativos y Reglamentarios del Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., con
voz y voto;
V. Un Vocal, que sera el Director General, con voz y voto;
VI. Un Vocal, que sera el Director de Servicio de Carrera Policial de la Direccion
General, con voz y voto;
“VIIl.  Un Vocal, que sera el Titular del Departamento de Personal de la Direccion
B General, con voz y voto;
- VIIl. Un Vocal, que sera el Contralor Municipal, con voz y voto;
" IX. Un representante de la Visitaduria Interna, sélo con voz;
- X. 'Un Vocal de Mandos, con voz y voto;
Xl. - Un Vocal de Elementos, convoz y voto.

Los dos ultimos vocales seran personas de reconocida experiencia, de buena
solvencia moral y destacados en su funcién. El tnico integrante que tendra suplente
sera el Titular de la Comisién, el cual recaera sobre un integrante de la Comision
Edilicia de Gobernacién y Seguridad Publica y Trénsito, del Ayuntamiento de Los
Cabos, B.C,S.

Articulo 285.- La Comision tendré las atribuciones establecidas en el presente
reglamento respecto a la Planeacién; de la Convocatoria, del Reclutamiento; de
Seleccion, de Formacion Inicial; del Nombramiento; de la Certificacién; del Plan
\Individual de Carrera; de Reingreso; de la Formacion Continua; de Evaluacion del

sean necesarias para el 6ptimo funcionamiento del Servicio. -
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presenten sus alegatos en la audiencia mencionada se le tendré por perdido
su derecho.
VIl. Presentados los alegatos en la audiencia respectiva o bien perdido su derecho

- se dictara la resolucién que proceda en un término que no excedera de 15
dias habiles. Contra |a resolucion que deseche o resuelva el Recurso de
Rectificacién no procedera recurso alguno.

Articulo 279.-. La resolucién que se emita con motivo del recurso, deberad ser
notificada personalmente al Cadete o integrante de la Instituciéon Policial o terceros
interesados por la autoridad competente dentro del término de cinco dias habiles.

Articulo 280.- El recurso de Rectificacién no procedera en ningun caso, contra los
criterios y contenidos de las evaluaciones que se hubieren aplicado.

Articulo 281.- La interposicion del recurso no suspendera los efectos de la sancion,
pero tendra por objeto que ésta no aparezca en el expediente u hoja de servicio del
_integrante de la Institucion Policial de que se trate, asimismo si no resultare
responsable, sera restituido en el goce de sus derechos.

TITULO CUARTO
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL SERVICIO PROFESIONAL
DE CARRERA DE LA INSTITUCION POLICIAL

CAPITULO UNICO

De Ias Comlswnes del Servicio Profesional de Carrera y de Honor y
Justicia

Articulo 282. Para el optimo funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera
Policial, la coordinacién de acciones, la homologacién de la funcién policial y su
segundad juridica contara con los érganos colegiados siguientes:

Comisién del Servicio Profesional de Carrera; : N
Comisién de Honor y Justicia; i

rticulo 283.- Las Comisiones, son los 6rganos colegiados, encargados de con
olver e imponer las disposiciones administrativas y/o sanciones relativas
{vicio Profesional de Carrera Policial. Sus miembros tendran cargos honorificos.
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Articulo 275.- En contra de las resoluciones de la Comision, a que se refiere este
Reglamento, a excepcién de las que se refiere al procedimiento de Separacion, el
Cadete o integrante de la Institucion policial podra interponer el Recurso de
Rectifi caclén

Articulo 276.- Al escrito de interposicién del recurso debera recaerle un acuerdo por
parte de la Comisién, en el que determinara si es de admitirse a tramite o desecharse
el recurso. Si determina esto Gltimo, sm mayor tramlte ordenara que se proceda a la
ejecuciéon de su resolucion.

Articulo 277.- El recurso de Rectificacion tiene por objeto el que la Comisién
confirme, modlﬂque 0 revogue una resolucion de la Comisién lmpugnada por el
Cadete o Policia, a quien vaya dirigida o afecte su aplicacién.

Articulo 278.- El Cadete o integrante de la institucion policial promovera el recurso
de Rectificacion de conformidad con el s:gu:ente procedimiento:

|. El Cadete o integrante de la Institucion Policial interpondra por escrito, el
Recurso de Inconformidad dentro del término de diez dias naturales contados
a partir del dia siguiente' en que le sea notificada la resolucién o tenga
conocimiento del hecho que considere afecta sus derechos, expresando con
toda claridad el acto que impugna, los agravios que considera le fueron
causados y las pruebas que considere pertinentes;
1l. - Las pruebas que se ofrezcan deberan estar relacionadas con cada uno de Ios
~ hechos controvertidos, siendo inadmisible la prueba confesional;
lll. Las pruebas documentales se tendran por no ofrecidas por el Cadete o pohcla
si no se acompafian al escrito en el que se interponga el recurso, y sélo seran
- recabadas por la autoridad, en caso de que las documentales obren en el
~ expediente en que se haya originado la resolucién que se recurre;

La Comisién podra solicitar que rindan los informes que estime pertinentes,
todas y cada una de |las personas que hayan intervenido en la seleccion, en el
desarrolloy promocién, en la aplicacion de sanciones, correcciones
‘disciplinarias, remocién;.
~IV. En su caso la Comisién dara vista a terceros interesados con el recurso
: interpuesto, para que dentro del plazo de cinco dias habiles, manifiesten por
escrito lo que a su derecho convenga y dentro del mismo ofrezcan pruebas; y
La Comisién acordara lo que proceda sobre la admisién del recurso y de las
pruebas que hubiere ofrecido el Cadete o Policia, o el Tercero Interesado
ordenando el desahogo de las mismas dentro del plazo de 15 dias habiles, y
Vencido el plazo para el desahogo de pruebas, la Comisién sefialara cﬁh y
hora dentro del plazo de 10 dias habiles para que el cadete o policia o Io‘s
terceros interesados presenten sus alegatos lo cual podra hacer de

| saﬁalado para tal efecto y para el caso de que no comparezcan o
.57
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VIl.  Aprobar las evaluaciones del desempefio; .
VIIl.  Participar en los procesos de promocion o ascenso que se convoquen,
: conforme a las dlsposmlones aplicables;

IX. Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, astupefacientes u otras que
produzcan efectos similares;
X. No padecer alcoholismo;

- XI. Someterse a examenes para comprobar la ausencia de alcoholismo;

“XIll. 'Someterse a examenes para comprobar el no uso de sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;
XIII. ~No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucién

firme como servidor publico;

XIV.- No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de fres dias
consecutivos o de cinco dias dentro de un término de treinta dias, y

XV. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

SECCION II

Del Régimen Disciplinario

Articulo 272.- Son medidas disciplinarias aquellas que se imponen al personal
policial, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones o
incumplimiento de sus deberes y/o obligaciones contenidas en la Ley General, el
presente reglamento y las sefialadas como faltas en el reglamento de la Comision de
- Honor y Justicia de la Direccién General, independientemente del procedimiento y
- sanciones a que pudieran ser sujetos por responsabilidad administrativa o penal.

Articulo 273.- Respecto al Régimen Disciplinario se estara a lo dispuesto en el
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Direccién General.

Articulo 274.- Los policias podran ser removidos de su cargo si no cumplen con los -
_ requisitos que las leyes vigentes en el momento de la separacion sefalen para
permanecer en dichas corporaciones sin que proceda su reinstalacién o restitucién,
cualquiera que sea el juicio 0 medio de defensa para combatlr la remocién 'y en su

\ caso, solo procedera la indemnizacién

SECCION Ili

Del Recurso de Rectificacion
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Il La Comisién notificara la queja al policia y lo citara a una audiencia que
- debera efectuarse dentro de los quince dias siguientes a la citacién, para que
manifieste lo que a su derecho convenga, adjuntando los documentos y
- demds elementos probatorios que estime procedentes; '
II.  El superior jerarquico podra suspender temporalmente al policia, siempre que
- a su juicio asi convenga para el adecuado desarrollo del procedimiento o para
evitar que siga causando perjuicio o trastorno al Servicio Profesional de
- Carrera para los integrantes de la Instituciones Policiales, hasta en tanto ia
- Comision resuelva lo conducente;
IV. Una vez desahogada la audiencia y agotadas las diligencias correspond:entes
la Comisién resolvera sobre la queja respectiva. El presidente de la Comisién
podra convocar a sesiones extraordinarias cuando estime pertinente; y -
V. Contra la resoiucuén de la Comisién no procederé recurso administrativo
~alguno. - :

Para efectos de lo dispuesto en este articulo, se entenderd por superior
jerarquico a quien conforme al art 33 ejerza ascendencia o este en el
escalafon o linea de mando sobre el integrante de la corporacion.

Articulo 271.- La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los

- requisitos establecidos en la Ley General para continuar en el servicio activo de las
Instituciones Policiales. Son reqwsltos de mgreso y permanencla en las lnstntucnones
Pohclales los mguuentes

“A.De Ingreso: Los establemdos en el articulo 65 del presente reglamento
' B. De Permanencia: '

I Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso;
Il. Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
lIl.  No superar la edad maxima de retiro que establezcan Ias disposiciones -
~ aplicables; _ :

Acreditar qua ha concluido, al menos, los estudios siguientes: :
En el caso de integrantes de las areas de investigacién, ensefianza superior,
equivalente u homologacién por desempefio, a partir de bachillerato;
Tratdndose de integrantes de las areas de prevencion, ensefianza medla
' superior o0 equivalente; '
En caso de integrantes de las areas de reaccion, los
correspondientes a la ensefianza media bdsica; ' '
Aprobar los cursos de formacion, capacitacion y profesionalizacién;
Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza; '
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‘Al concluir el servicio el integrante debera entregar al funcionario designado para tal

efecto, toda la informacién, documentacién, equipo, materiales, identificaciones,
valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo su responsabilidad o custodia
mediante acta de entrega recepcion.

Articulo 265.- La conclusion tiene como objeto separar al policia por causas
legalmente establecidas.

Articulo 266.- En el caso de separacién, remocion, baja o cese o cualquier otra
forma de terminacién del servicio que haya sido injustificada, la institucién de
seguridad publica sélo estara obligada a pagar la indemnizacion y demas
prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningln caso proceda su
reincorporacion al servicio.

Articulo 267.- En todo caso, las causales de conclusién del Servicio se llevarédn a

" cabo con fundamento en los articulos 14, 16 y 123 apartado B, fraccién Xlil de la

Constitucién Politica de los Estados Uni_dos Mexicanos.

Articulo 268.- Las resoluciones de las Comisiones se emitiran y aplicaran con
independencia de la responsabilidad penal o administrativa a que hubiere lugar.

_ Articulo 269.- Las resoluciones definitivas dictadas en los procedimientos por alguna

de las causales de conclusion a que se refiere la Ley General y este Reglamento,
deberan asentarse en el libro de registro de sanciones y deberan agregarse ademas
al expediente personal del servidor publico para los efectos de su control.

Seccién |

De la Sop_araciéh

‘Articulo 270.- La separacion del Servicio Profesional de Carrera para los integrantes

de las Instituciones Policiales por el incumplimiento de los requ:suos de ingreso y
permanencla se realizara mediante el siguiente procedimiento: ' v

. El superior jerarquico debera presentar queja fundada y motivada ar*q\'
Comisién, en la cual debera sefialar el requisito de ingreso o permanendia q
presuntamente haya sido incumplido por el policia, adjuntando los documen
y demas pruebas que considere pertinentes;
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Articulo 263.- El personal policial podra solicitar licencia sin goce de sueldo para
- dejar de ejercer su funcién durante un periodo no mayor de seis meses sucesivos y

no prorrogables, por causa justificable a juicio de la Comisién.

- Las licencias sin gbce .de._suel_do. podran otbrga_rsa una vez cada dos afios, y
-solamente que haya transcurrido un plazo de dos afios en ejercicio activo de

funciones. Los derechos del solicitante se suspenden durante el tiempo que goce de

la Ilcencla

CAPITULO IV

DELA CONCLUSIGN DEL SERVICIO

- Articulo 264.- La conclusion del servicio de un policia es la terminacién de su

nombramiento ola cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas:

A Separaclén por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia,.
o cuando en los ~ procesos de promocién concurran Ias_ siguientes
mrcunstanctas. ; _

- a) Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion snn que

haya participado en los mismos, 0 que habiendo participado en dichos procesos, no

 hubiese obtenido el grado inmediato superlor que lz corresponderia por causas

imputables a él;

- b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo

con lo establecido en las disposiciones aplicables, y :
c) Que del expediente del integrante no se despre_ndan méritos sufi cientes a jLIICIO de

" las Comisiones para conservar su permanencia.

N.  Remocién, por incurrir en responsabilidad en el desémpeﬂo de sus funciones
' o incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las disposiciones
relativas al régimen disciplinario, o :

Baja, -po;:

h) Muerte o mcapac:dad permanente 0
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~goce de sueldo, siendo las siguientes:

l.  Licencia ordinaria es la que se concede a solicitud de los policias, de acuerdo
con las necesidades del servicio y por un lapso maximo de seis meses y por
Gnica ocasién para atender asuntos personales, y sélo podra ser concedida
- por los superiores, con la aprobacién del Director de la Institucién POllCIal o su
~ equivalente; '
- Il Licencia extraordinaria es la que se concede a solicitud del policia y a juicio
' del Director de la Institucion Policial o su equivalente, para separarse del
servicio activo a desempefiar exclusivamente cargo de eleccion popular o de
- confianza, no teniendo durante el tiempo que dure la misma, derecho a recub:r
_percepciones de ninguna indole no a ser promovido;
lll.  Licencia por enfermedad se regira por las disposiciones aplicables.

” -Artlculo 258 Para cubrir el cargo de los polncias que obtengan licencia, se
nombrara a otros que actuaran de manera provisional. La designacion de los que
" ocuparan dicho cargo se realizara medlante convocatoria respectiva conforme a las
- disposiciones reglamentarias del Servicio.

Articulo 259.- El permiso econémico es la autorizacién por escrito que el superior
Jerarquu:o podré otorgar a un policia para ausentarse de sus funciones, con goce de
sueldo, por un término de 3 dias y hasta por dos ocasiones en un afio, ~dando aviso a
Ia Direccion de Administracion y a la Comlslén :

Articulo 260.- La comisién es la instruccibn por escrito o verbal que el superior
jerarquico da a un lntegrante del Servicio para que cumpla un servicio especifico, por
tiempo determinado, en un lugar diverso al de su adscripcion o de su centro de
trabajo, de conformidad con las necesidades del servicio.

~ Articulo 261.- Los pollcias com:sronados a umdades especiales seran conslderados_
- servidores de carrera, una vez concluida su comisién se reintegraran al Serwclo sin
haber perdido los derechos correspondientes.

_Artn'culo 262.- El personal policial pddré solicitar a su superior jerérquico eI: .

| | gtorgamiento de dias econémicos con goce de sueldo para ausentarse de sus

,-‘-!J Iabores por un térmlno no mayor de tres dias laborables y hasta por dos &Qsaones-
en un afio. _ ; BRI

L
A .
S s !
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 | superior 1erarqu1co estara obligado a informar de esta sutuacusn ala Dir
Admmlstratlva de manera inmediata.
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de las recomendaciones que sobre las evaluaciones se deriven de los
examenes de promocion, a través del Consejo Estatal.

- Articulo 252.- Un ejemplar del acta quedara en poder del aplicador del examen, otro
" ejemplar quedara en poder del coordinador local designado, y el tercer ejemplar sera
- enviado por la institucién evaluadora al Consejo Estatal.

- Articulo 253.- La Comision una vez que reciba los resultados de las evaluaciones
del presente procedimiento, por parte de la instancia evaluadora, haré oficiaimente
del conocimiento del policia, la procedencia o improcedencia del o los examenes
correspondientes y procedera, en su caso, a llevar a cabo la promocién de que se

~ trate, por lo que debera realizar todas las acciones procedentes.

Articulo 254.- La_s_pond_er_aciones de Ios_exam_en:es, se realizaran de acuerdo con el
“cuadro referencial de puntaje a que se refieren las disposiciones generales de este
Reglamento.
SECCION V
De la Ranova_cién de la c_ertiﬂcacién |
Articulo 255.- La renovacion de la certificacion es el proceso mediante el cual los
_pdlicias' se someten a las evaluaciones periddicas establecidas por el Centro de
Control de Confianza correspondlente y demas necesarios que se consideren en el
proc.eso de permanencia, la cual tendra una vigencia de tres afios.
SECCION VI
De las Licencias, Permisos y COm'isiones__
Articulo 256.- La licencia es el periodo de tlempo prevnamente autorizado por la

\ Unidad Administrativa de la Institucién Policial para la separacion tempgral del
Servicio, sin perdlda de sus derechos. '

Articulo 257.- Las licencias que se concedan a los integrantes del Servicio seran sin

- 51
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creacion, la Comisién a través de una institucién evaluadora, aplicara los siguientes
examenes: :

I. Toxicoldgico;
Il. - Médico;
l.  De conocimientos especlf‘ cos para la promocnén reiatwa a la siguiente
~ jerarquia a que aspire; :
- IV. Estudio de personalidad;
V. Patrimonial y de entorno social; y
VI. Confianza. (Poligrafo)

Articulo 247.- El examen de conocimientos especificos para la promocién serd el
criterio con las otras evaluaciones que haya aprobado la Comisién para la decisién.
En ningln caso se realizara votamén secreta. : :

-Articulo 248.- Para participar en el procedimiento de desarrollo y promocién los -
pol_icias deberan tener una antigiiedad minima en la jera‘rquia segun sea el caso.

Artlculo 249.- La permanencia en la corporacion conclunré si ocurren las sugunentes
condiciones en los procesos de promocnén -

I. Haber sido convocado a tres evaluaciones consecutivas del procedimiento de
desarrollo y promocién, sin que haya participado en los mismos, o que
habiendo participado, no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le
corresponderia por causas imputables al policia. '

Il Haber alcanzado la edad méxima de permanencia _correspondiente a su

- jerarquia.

lil. ~ Que el expediente del integrante no se desprenda méritos suficientes a juicio
de las Comisiones para conservar SuU permanencia. :

Articulo 250.- Para acreditar la anhghedad en la corporacion, requerird un oficio
emitido por la Direccién del Servicio de Carrera Policial, en donde se describan los
datos generales del policia, asi como la fecha de ingreso y el tiempo de servicios en
da mvel en los que se haya desempeﬁado

'Articulo 251 Corresponde aI Munlclplo a través de la Comisién: v _
l. Contratar en su caso, a Ias instituciones evaluadoras, de mnformHa con\al

convenio que celebre con el Estado; y
Il. Reportar a la instancia federal competente las acciones emprendvdas aj
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| -prooedlmlento de desarrollo y promocion, deberé hacorlo por escnto ante la Con-uslén |
 de la siguiente manera: .

1. Si fuera el caso de que el policia por necesidades del servicio se viera

- impedido de participar, el titular de la unidad administrativa - a la que se
“encuentre adscrito lo hara del conocimiento expreso de la Comisién; y

Il.  En cualquiera de las etapas del procedimiento de desarrolio y promocién, sera -

- motivo de exclusion del mismo la conducta indebida del integrante, respecto

de las evaluaciones de dicho procedimiento.

Articulo 240.- A las mujeres policias, que reunan los requisitos péra participar en un |
- procedimiento de promocién y que se encuentren en estado de gravidez, se les
~aplicaran las evaluaciones que determine la Comision. -

Artlculo 241.- Las mujeres policias acredttaran su estado de grawdez mediante el
- certificado medico correspondiente.

Articulo 242.- Para el procedimiento de promocién, se decidira preferentemente por
el concursante con mayor antigledad en el grado, en los casos de empate cuando
dos o mas elementos se encuentren en rguales clrcunstancsas La anhgﬂedad se
contabilizara en dias.

:Articula 243.- Para este efecto, se deberan descontar los dias consumidos por las
licencias ordinarias mayores de cinco - dias, - licencias extraordinarias y/o
suspensiones ' :

Articulo 244.- Los policias, que participen en las evaluaciones para la promocion,
- podran ser excluidos del mismo y por ninglin motivo se les concederan pmmoctones
si se encuentran en algunas de las siguientes circunstancias: :

|. Inhabilitados por sentencia judicial ejecutoriada;

II. Disfrutando de licencia para asuntos particulares;
~lll.  Sujetos a un proceso penal por delito doloso;
IV. Desempefiando un cargo de eleccién popular; y
V. En cualquier otro supuesto pre\kisto ap‘licable

rﬁculo 245. Una vaz que el policia, obtenga Ia promocaén le seré exp&k{o el
bramiento por la autoridad competente. _ o B

s Artlc'ulo 246.- En el caso de la disponibilidad de una plaza vacante o de
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- IX.  Los demas que se sefialen en la convocatoria respectiva.

Articulo 234.- Cuando un policia, esté imposibilitado temporaimente por enfermedad
acreditada, para participar total o parcialmente en las evaluaciones de promocion,
tendra derecho de presentarse una vez desaparecida esa causa, siempre que ese

- plazo se encuentre dentro del periodo sefialado, desde el inicio hasta la conclusion
de las evaluaciones relativas a la promocién.

- Articulo 235.- Cuando existan plazas vacantes o de nueva creacién, la Comision

expedira la convocatoria respectiva, en la que se sefialara el procedimiento para la

. promocién, aplicando en lo conducente, los términos y condiciones de la

convocatoria para el reclutamiento a que se refiere el procedimiento de
reclutamiento. -

Articulo 236.- Los méritos de los policias seran evaluados por la Comision
encargada de determinar las promociones y verificar que se cumplen los requisitos
de permanencia en el Servicio.

Articulo 237.- Para la aplicacion del procedimiento de desarrollo y promocién, la
Comision elaborara los -instructivos Operaclonales en los que se estableceran
ademas de la convocatona lo sngunente -

|. Las plazas vacantes por categoria;
1. Descripcion del servicio selectivo; :
‘lll. Calendario de actividades, de publicacién de convocatona de tramite de
- documentos, de evaluaciones y, de entrega de resuitados
IV. Duracién del procedimiento, indicando plazos maximos y minimos para las
: diferentes evaluaciones;
V. Temario de los exdmenes académicos y bibliografia para cada categoria; y
VI. Para cada promocioén, la Comisién, en coordinacion con la Direccion General
de Apoyo Técnico, elaborara los examenes académicos y proporcionara los
temarios de estudio y bibliografia oorrespondientes a cada jerarquia.

Los policias, seran promovidos de acuerdo a la caln‘“ icacion global obtenida y a los
resultados de los examenes para ascender a la siguiente categoria.

iculo 238.- Los policias que cumplan los requisitos y que deseen part’ici arenla
Rromocion y desarrollo, deberan acreditar todos los requisitos ante la Com‘iS\ , &n
)s términos que se sefialen en la convocatoria del caso. OINONG 1\-) -

‘Articulo 239.- En caso de que un integrante desista de su participacién '
: e
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Todos los policias en activo pasaran a formar parte del Sen)icio, conformé vayan
" superando las pruebas que integran dicha evaluacion. .

~ Articulo 227.- Para satisfacer las expectativas de desarrolio y prom'od':iéh dentro del
Servicio, la Comisién fomentara la vocacion y permanencia de los policias, mediante
la aplicacién de este Reglamento.

iy Articulo 228.- Para lograr la promocién, los policias, accederan por concurso de
seleccion interna a la siguiente categoria, jerarquia o grado que les corresponda.

3  Articulo 229.- Para participar en los concursos de desarrollo y promocién, los
policias, deberan cumplir con los perfiles de grado por competencia, y aprobar las
evaluaciones a que se refiere este Reglamento.

~ Articulo 230.- Las promociones sblo podran llevarse a cabo, cuando exista una
plaza vacante o de nueva creacion para la categoria, jerarqula 0 grado superior
inmediato correspondiente. :

:Articulo. 231.- Al pérsonal que sea pro'movido, le sera reconocida su nueva
categoria, jerarquia o grado, mediante la expedicién de la constancia de grado
- correspondlente ' ' 2

Articulo 232.- El policia no podra acumular seis afios de servicio en un mismo
~ grado.

Articulo 233.- Los raquusltos para que los policias, puedan participar en el
procedlmlento de desarrollo y promoctén serén Ios mgunentes

|. Haber obtenido las mejores calificaciones der-ivadas de la formacién inicial,
~continua y especializada, y evaluacion para la permanencia;
Estar en servicio activo, y no encontrarse gozando de licencia:
Conservar los requisitos de permanencia del procedimiento de reclutamlento
Presentar la documentacion requerida para ello, conforme al procedlmlento ' S
plazo establecidos en la convocatoria; :
Contar con la antigiedad necesaria dentro del servicio; -
 Acumular el nimero de Cl’édltOG academicos requendos para cada grado enla

- . escala jerarquica; i
Aprobar los examenes que se sefialen en la convocatoria; =~
Haber observado ios deberes y obhgaciones previstas en el procedm%f}
ingreso; y . T
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: 'personalidad y estudio patrimonial y de entorno social); y
V. Requisitos de antigiledad y edad méaxima de permanencia de la categoria,
jerarquia y grado al que se aspare

'Articulo 222.- La movilidad horizontal dentrb'del Servicio de la misma corporacion o
# entre corporactonas debe procurar la mayor analogla entre puestos.

Articulo 223r En el caso de que el movimiento horizontal de un puesto a otro,

- implique mayor complejidad, responsabilidad y riesgo en el ejercicio de la funcién a la

que se aspire, tanto dentro de la misma corporacuén o entre corporaciones, debera

'consnderarse una remuneraciéon adicional.

'_Articulo' 224.- Con objeto de llevar a cabo la migracién de todos los elementos en _
activo de la Corporacion hacia el Servicio, la Comision, debera precisar el nimero de

~ policias preventivos y de transito municipales en activo en ejercicio de sus derechos.

~ Una vez precisada la fuerza de tarea de la Corporacién, la Comisién identificara a

- cada uno de los elementos que realicen funciones, de manera analoga y con mayor

- afinidad, a cada uno de los Perfiles de Grado del Policia por Competencia, a fin de
- distribuir a los policias en activo de acuerdo con la escala 1erérqunca de Ios presentes
- procedimientos.

Articulo 225.- Con posterioridad a la realizacion :del ejercicio anterior, la Comisién

_debera proceder a depurar a los elementos de la policia, de conformidad con los
~ siguientes criterios:

I, Resultados de los examenes toxicoldgico, médico, estudio de personalidad;

ll. Resultados de la formacién inicial, continua y especializada; de conocimientos,
- técnicas policiales y cualquier otro que se les hubiere aplicado;
lll. . Sanciones y correcciones disciplinarias recibidas;

- IV." Numero de faltas de asistencia o de incumplimiento de servicios o de érdenes;

V. Ponderacion de su hoja de servicios; y

V1. Edad de retiro.

Articulo 226.- La Comisién en consecuencia, aplicara una evaluacién a los policias,

\\ §e conformidad con el Perfil de Grado del Policia por Competencia con objeto de:

Rl. Determinar si los policias tienen derecho a conservar la categoria y jeraig
N grado, en los términos de la distribucién previamente llevada a cabo;
J. Determinar si los policias tienen derecho a una promocién;y
lll. Determinar si los policias deban descender de jerarquia o grado.

97



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Puablica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

‘evaluaciones que se apliquen al policia, a fin de que éste tenga diversas alternativas.
" Articulo 218.- La movilidad en el Servicio podra seguir las siguientes trayectorias:

I.  Vertical, hacia posiciones de mayor categoria, jerarquia o grado donde las
funciones se haran mas complejas y de mayor responsabilidad, y

Il. Horizontal o trayectorias laterales, que son aquellas que corresponden a su
adscripcion en diferentes unidades especializadas donde se cumplan
condiciones de equivalencia, homologacion y afinidad, entre los cargos que se
comparan, a través de los respectivos Perfiles de Grado del Policia por
Competencia. : T

“Articulo 218.- La movilidad vertical se desarrollara de acuerdo al Procedimiento de
Desarrolio y Promocion, dentro de la misma corporacion en base a:

1. Requisitos de participacion;
Il. Requisitos del escalafén;
ll.  Examenes especificos (toxicolégico, médico, especifico para la promoclon de
personalidad, y patrimonial y de entorno social); .
IV. Trayectoria, experiencia, resultados. de formacion inicial, continia y
especializada, evaluacién para la permanencla antanores promocmnes y
’ valoracién de hoja de samc:os.
- V. Nivel Académico; y
VI. Promociones por mérito especial.

~ Articulo 220.- La movilidad horizontal se desarrollars, dentro de la misma
corporacion y entre corporaciones, en las que se cumplan condiciones de

“equivalencia, homologacién y afinidad entre los: cargos horizontales, en base al perfil

~ del grado por competencia.

Articulo 221.- La movilidad horizontal se sujetaré alos Procednmuentos que mtegran

el Servicio Profesional de Carrera Policial Municipal correspondtentes en basa alas

&gwantes condiciones:

Disponibilidad de una plaza vacante o de nueva creacién:

Debe considerarse trayectoria, experiencia, rasultados de formacuo
_continua y especializada y evaluacion para la permanencia; _ &Y
El aspirante debe presentar los examenes especificos (toxicolégico, médice;
especifico de la jerarquia, categoria o grado que se aspire, estudio de

45
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pol:cia- segundo, policia pnmero.-subofnclal. oficial, subinspector, inspector, y

- comisario, mediante las evaluaciones correspondientes como requisito de

* permanencia en el Servicio Profesional de Carrera Policial Municipal. -

. _Artictllo 211.- El desarrollo y la prunioxiiOn tienen como objeto preservar el principio
~del mérito, la evaluacién periddica y la igualdad de oportunidades mediante el
- desarrollo, asi como la promocién y los ascensos de los policias, hacia las

categorias, jerarquias o grados superiores dentro del Servicio Profesional de Carrera

‘Policial Municipal, con base en los resultados de la aplicacion de los procedimientos
‘de formacién inicial, continua y especializada, desarrollo y promocion.

| Articulo 212.- Mediante la promocién, los policias podran ocupar plazas vacantes o

 de nueva creacion de mayor jerarquia y remuneracion, sobre la base de sus niveles

de formacién, actualizacién y especializacién, al resultado de los examenes

~ especificos de este procedimiento y la antiglledad, en competencia con los demas

miembros-de su corporacion, que reuna los requisitos del puesto, con fundamento a

“lo cual se le otorga a los policias, la eategoria jerarquia o grado mrnedlato superior al
- que tengan, dentro del orden Jerérqmco previsto. '

-'Articuloi 213.- Para ascender en las categorias, jerarquias o grados dentro del

servicio, se procedera en orden ascendente desde la jerarquia de policia en su caso,

7L hagta la de Comisario, de conformidad con el orden jerarquico establecido.

- Articulo 214.- Las categorias, jerarquias o grados deberén relacionarse en su

conjunto con los niveles y las categorias de remuneracién que les correspondan,

- _-procurando que entre un cargo inferior y el inmediato superior, emstan condiclones '

de remuneracion proporclonales y equntatlvas entre si

'Articulo 2115.'- El' mecanismo y los criterios para los concursos de desarrollo y -
- promocién interna, para ascender en las categorias, jerarquias o grados, seran
- desarrollados por la Comisién, debiendo considerar la trayectoria, experiencia, los

b resultados de la aplicacion de la formacién inicial, continua y especializada, asi como

de fa evaluacion para la pennanencla en su caso, con base en lo que la corporacién
determme _ :

BN su lnterés y en los grados de- especlahzaclon asi oomo su adscn_ i
nidades espemahzadas
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~ Articulo 206.- La mencién honorifica se otorgara al policia que por su desemperio lo
amerite y por acciones sobresalientes o de relevancia no consideradas para el

' otorgamiento de condecoraciones. La propuesta, solo podra efectuarla el superior
jerarquico correspondiente, a juicio de la Comisién.

Art'iculo 207.- El distintivo, se otorgara al policia que por su desempefioc o actuacion
sobresaliente lo amerite en el cumplimiento del servicio, o desempefio académico en
cursos debidos a intercambios interinstitucionales.

Articulo 208.- La citacion, es el reconocimiento verbal y escrito a favor del policia,
por haber realizado un hecho relevante, que no esté considerado para el
otorgamiento de los estimulos antes referidos a juicio de la Comisién.

~ Articulo 209.- Recompeh’sa es la remuneracién de caracter econémico, que se
otorga a fin de reforzar la conducta del policia, creando concnencna de que el esfuerzo
y sacrificio son honrados y reconocidos por la corporacion.

Para efectos de otorgamiento de recompensas seran evaluadas las siguientes
circunstancias:
I.. La relevancia de los actos, que en términos de proyecc;én favorezcan la
imagen de la Institucién; y
Il. . El grado de esfuerzo y sacrificio asi como si se rebasaron los hmltes del
deber, o si se consiguieron resultados sobresalientes en las actuaciones del
policia.

En el caso de que el policia, que se hubiere hecho me'recedor: a la entrega de una
- recompensa fallezca, ésta sera entregada a sus deudos.

SECCION 1V

De la Promoclén

| Articulo 210.- El desarrollo y promocién permite a los policias la posibilidad de
Qcupar plazas vacantes o de nueva creacién de mayor responsabilidad, ni
erauneracion, categoria, jerarquia o grado, inmediato superior en el escal on,
las categorias de oficiales, inspectores, comisarios incluida la “Escala Bésica! y';
manera ascendente, segun sea el caso, en las jerarquias o grados de policia terd
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“carrera en activo, mediante el reconocimiento de sus méritos y acciones relevantes

que sean reconocidas por la sociedad.

Articulo 191- La corporacion policial municipal determinara los estimulos, a
propuesta de la Comisién, de conformidad con el presente Reglamento, con base en
los méritos, los mejores resultados de la formacion inicial, continua y especializada,
evaluacion para la permanencia, capacidad, y acciones relevantes reconocidas por la
sociedad, en los términos del convenio que celebre el municipio con el Estado.

Articulo 192.- La Comision desarrollara un proyecto de otorgamiento de estimulos, a
favor de los policias, y elaborara un Reglamento para su otorgamiento.

Articulo 193.- Las acciones de los integrantes que se propongan para la entrega de
algun estimulo, seran motivo de un solo reconocimiento de los contemplados en este
procedimiento; pero no impedira el otorgamiento de algin oftro u otros
reconocimientos por parte de otras instituciones, asociaciones u organismos
nacionales o internacionales: X

|. ~ Premio al Buen Policia;

Il. Condecoracion;

lll.  Mencion honorifica;
IV. Distintivo;

V. Citacién; y

VI. Recompensa.

Con este réegimen de estimulos se gratifica, reconoce y promueve la actuacion
heroica, ejemplar sobresaliente, de probado valor, productividad e iniciativa,
discrecionalidad y confidencialidad respecto de sus funCloneS sustantwas y demés
actos meritorios del policia.

Articulo 194.- Todo estimulo otorgado por la corporacion, sera acompafiado de una
constancia escrita que acredite el otorgamiento y en su caso, la autorizacién de

portacién de la condecoracién o distintivo correspondiente; la cual deberd ser
integrada al expediente del elemento.

Articulo 196.- Si un policia, pierde Ia vida al realizar actos que merecieran
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“Articulo 184.- La vigencia del examen toxicolégico sera de un afio. La vigencia de
jos examenes: Médico, Psicologico (Estudio de personalidad), Poligrafico
(Confianza), Socioeconémico (Patrimonial y de entorno social), y ademas el de -
Conocimientos y Técnicas de la Funcién Policial y Basico de computacion y
- paqueteria, sera de tres af‘ios

Articulo 185.- El Municipio, a través del Consejo Estatal, emitira una constancia de
conclusion del proceso de evaluacion para la permanencia al personal de seguridad
publica que haya aprobado satisfactoriamente las evaluaciones a que se refieren los -
procedimientos  que establece este Reglamento. De acuerdo con los datos
contenidos en el Registro Nacional y con la intervencién que corresponda al érgano
interno de control de cada entidad federativa. Las evaluaciones de conocimientos
generales y técnicas policiales requeriran de una calificacién minima de 70/100 en
cada uno de los modulos y dlsmplmas examinadas.

Articulo 186 AI término de esta evaluacion, la. !ista de los policias, deb.eré.ser
- firmada para su constancia, por el Director General y el Director del Servicio de
Carrera Policial, quien estara presente durante el prooeso de esta evaluacion.

Articulo 18.7.- Las.po'nderacibnes de los exém_enes se realizaran de acuerdo con lo
que detenninen‘ la corpol'acibn y la Comisiéon. -

conclusnén correspondlente al prooed:mnento de evaluac:én para la permanencia en
‘el servicio, en coordinacién con la instancia federal competente, en los términos del
convenio que celebre al efecto con el Estado, a través del Consejo Estatal.

SECCION Il

De Ios. Estimill'os

Articulo 189.- Los estimulos, constituyen el procedimiento' mediante el cual se
- otorgan éstos en el transcurso del afio, 0 en ocasiones especlf icas, mediante

N

™
N

~ acciones destacadas

Articulo 190.- Los est_imulos, tienen como objeto, fomentar la calidad, efecti
lealtad e incrementar las posibilidades de promocién y desarrolio entre los policias\de
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Articulo 176.- Para los efectos del articulo anterior, el Municipio, se coordinara con

la instancia federal competente, a través del Consejo Académico de la Academia

Regional de Seguridad Publica y del Consejo Académico de la Academia Estatal
respectiva y el Consejo Estatal.

Articulo 177.- La evaluacién para la permanencia en el servicio sera requisito
indispensable para la estabilidad de un policia. En caso de obtener un resultado
reprobatorio, se cesara desde luego de su cargo.

Articulo 178.- Los resuitados de los procesos de evaluacién seran 'pablicos. con

excepcion de lo que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 179.- El examen de técnicas de la funcién policial determina las habilidades,
capacidades fisicas y aptitudes en el manejo de armas de fuego y técnicas de tiro
policial, capacidad fisica, defensa personal, deteccién y conduccién de presuntos
responsables, conduccion de vehiculos policiales, operacién de equipos de
radiocomunicacién y manejo de bastén PR-24, para determinar si el policia, cuenta
con las aptitudes y destrezas para enfrentar situaciones propias de su funcion.

Articulo 180.- Para acceder al examen de técnicas de la funcién policial, el policia,

debera presentar un certificado médico avalado por una institucién publica o privada,
por un medico titulado, con cédula profesional y debsdamente registrado en la

Secretaria de Salud.

Articulo 181.- Para la aplicacién del examen de técnicas de la funcion policial, el
Municipio, en los términos del convenio que celebre con el Estado, debera llevarlo a
cabo en las instalaciones de las instituciones de formacion policial, regional, estatal o
municipal que cuenten con la infraestructura adecuada, personal y evaluadores
acreditados para el efecto, con la participacion que corresponda al Consejo Estatal.

rticulo 182.- Esta evaluacion se aplicara con criterios uniformes, procedimientos
tandarizados y homologados, entre el Municipio, el Estado y la instancia federal
rrespondiente, que garanticen su objetividad, validez, confiabilidad, transparencia,
mando como fundamento las disposiciones que la normatividad federal sefiale,
ediante la aplicaciéon de procedimientos de control de todas las pruebas con la
icipacion de los 6rganos internos de control de la entidad federativa, la
corporacién policial de que se trate y el Consejo Estatal. ™

Articulo 183.- En todo caso, el policia a quien se le aplique este examen d
presentar estudio meédico para determinar si esta en condiciones de presentarlo
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Articulo 169 La mstntuclon de formacion debera proporc:onarle la capacltacmn
" _necesaria antes de la siguiente evaluacién. - .

Articulo 170.- De no aprobar la segunda evaiuacion, se procederé a la separacion
- del policia. ; _ .

SECCION I

De la Evaluacién del Desempeiio

Articulo 171.- La evaluacion del desemperio, tiene por objeto ponderar el de.sarrollb'
y rendimiento profesional de los policias, tomando en cuenta la profesionalizaci_dm y
promociones obtenidas, siendo aquellas de caracter obligatorio y aplicacién anual.

Articulo 172.- El examen de conocimientos basicos de la funcién policial es el medio
que permite valorar los conocimientos generales, el cumplimiento de la funcién
policial y las metas asignadas al policia, en funcion de sus habilidades, capacidades,
formacién recibida e impartida, rendimiento profesional, adecuacién al puesto y sus
niveles de actuacion con respecto a su funcién. . j :

 Articulo 173.- El examen de conocimientos bésicos de la funcion policial tiene como
objetivo estimular el desarrolio profesional y personal del policia y actualizario
constantemente en sus conocimientos basicos, asi como determinar si éste cumple
con los principios de Iegalidad eﬂciencia profesionalismo y honradez.

Articulo 174.- Este examen se aplicara en base al "Manual de Conocimientos
Basicos de la Funcién Policial’ Y, en su caso, a sus ajustes y adecuaciones asi como
mediante la aplicacién de cuestionarios maestros diferenciados, estandarizados,
alificacion uniforme y un procedimiento de control en el que participen los 6rganos
nternos de control del Mumclplo con la participacién que corresponda a Ia autondad
aderal competente. :

culo 175.- Este examen comprendera pruebas homologadas de los.
cohocimientos minimos que deben poseer los policias 'y de los conoc:mnentuq
concretos relativos a las caracteristicas de la Entidad, con base en los mstrurpentos N

que se emitan de manera coordinada con la instancia federal competenta y cumpl ;
oon los requenmlentos de valldez, objetividad, oarteza y confiabilidad. '

37




'Reglamento del Servicio Profes:onal de Carrera Policial de la Direccién General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los: Cabos, B.C.S.

institucional, proporcionando para tal efecto los siguiente datos: etapa, nivel de
escolaridad o grado, nombre de la actividad académica realizada, fechas de
inicio y conclusién, relacién de participantes que concluyeron y el curso
correspondiente;

V. La Comisién evaluara los resultados de los programas de formacién que se
impartan a los policias preventivos de carrera.

Articulo 166.- Los policias, a través del Departamento de Profesionalizacion del
Servicio de Carrera Policial, podran solicitar su ingreso en distintas actividades de
formacion especlahzada en las instituciones de formacion, con el fin de desarrollar su
propio perfil profesional y alcanzar a futuro distintas posiciones y promociones,
siempre y cuando corresponda a su plan de carrera, con la participacién del Consejo
Estatal.

Artlculo 167.- El programa de formacién especializada, se desarrollara bajo los
siguientes lineamientos:

l. Enun plazo no mayor de cuarenta dias, contado a partir de la firma del Anexo

~Técnico, la Direccién de Profesionalizacién del Servicio de Carrera Palicial,

presentard a la instancia federal competente, sus requerimientos vy
necesidades de Formacién Especializada, a través del Consejo Estatal;

Il. Los recursos que se determinen en el Anexo Técnico para la formacion
especializada podran destinarse para el pago de los siguientes rubros de
gasto: docentes, matricula, material didactico y apoyo econémico para asistir a
las actividades académicas programadas para los Municipios;

lll. Estos programas de especializacion seran impartidos por instructores y
personal docente de reconocida solvencia profesional;

IV." Las actividades académicas de especializacion se realizaran de conformidad
con los lineamientos establecidos por la instancia federal competente, con la
correspondiente participacion de los consejos académicos, para los cuales se
consideraran los aspectos y necesidades regionaies, en los que se sefalaran
las caracteristicas y duracién de dichas actividades: y

V. El Municipio tramitara la obtenciéon de la constancia por la formacién

especializada de los polaclas a través de la Academia Estatal y Regional de

Seguridad Publica, con la participacién que corresponda al Consejo Estatal de

Segundad Publica.

Articulo 168.- Cuando el resultado de la evaluacion de la formacién continua dL\
policia no sea aprobatorio, debera presentarla nuevamente. En ninglin l::\
podra realizarse en un periodo menor a 60 dias naturales ni superior a Ios%{‘:‘j o
transcumdos después de la notificacion que se le haga de dicho resurtado
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través del Consejo Estatal

Articuio 160.- La formacion continua es la etapa mediante la cual los policias son
actualizados en forma permanente en sus conocimientos, destrezas, habilidades y
aptitudes, con el fin de que desempeiien 6ptimamente sus funciones en la categoria,
. jerarqula o grado que tengan dentro del servicio.

Artu:ulo 161.- Dentro de Ia etapa de formaclén contlnua se contempla Ia elevaclén
de los niveles de escolaridad.

Articulo 162.- La formacién especializada es la etapa en la que se prepara a los
policias, para la realizacion de actividades que requieren conocimientos, habilidades,
destrezas y aptitudes especificas y alto nivel de desempeﬁo en una determinada
area de la funcién policial. -

Articulo 163.- La formacion continua tendra una duracion minima de 145 horas por
afio para todo policia en activo, las cuales se desarrollaran a través de una o
diversas actividades académicas, que se llevaran a cabo de manera permanente o
intermitente a lo largo del afio, en funcién de las necesidades de formacién que se
detecten.

Articulo 164.- E| policia que haya concluido satisfactoriamente las actiVidadés'
académicas de formacién en las etapas, niveles de escolaridad y grado académico,
~ sefialadas en los articulos anteriores, tendran derecho a obtener la certificacién,
titulo, constancia, diploma o reconocimiento que corresponda.

Articulo 185.- E! desarrolio de los procesos de fort_nac.lon se reallzaré sobre las
siguientes bases de coordinacion:

I. El Departamento de Profesionalizacién del Servicio de Carrera Policial, sera el
responsable directo del desarrollo de las actividades académlcas de
formacion; : : -
Previo al inicio de las actividades académmas de formacnon el Municipio
- celebrara convenios con las instituciones de formacion para la implementacion
del Programa de Formacién Continua y de Especializacién:
El Departamento de Profesionalizacién del Servicio de Carrera Policial, deberé
enviar a las instituciones de formacién, las necesidades anuales de formacnén
~continua y especializacion con la lista de participantes;
El Departamento de  Profesionalizacién del Servicic de Carrera
informaran mensualmente a la autoridad federal competente, el avance\en s
: cumpllmlento de las metas anuales prewstas en el eje de desar
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Articulo 151.- Las etapas de formacién continua y especializada de los integrantes
del servicio, se realizaran a través de actividades académicas como carreras,
diplomados, especialidades, cursos, seminarios, talleres, estadias, congresos, entre
otros. _ $

Articulo 152.- La carrera del policia, se organizara conforme a las etapas, niveles de
escolaridad y grados académicos que de manera coordinada establezcan las
Entidades Federativas, la autoridad federal competente, con la participacion que
corresponda a la Secretaria de Educacién Publica Federal y la Secretaria de
Educacion Puablica de Baja California Sur. ; :

Articulo 153- Los cursos deberdn responder al plan de carrera de cada policia y
seran requisito indispensable para sus promociones en los términos del
procedimiento de desarrollo y promocién.

Articulo 154.- La Direccion del Servic'io Profesional de Carrera Policial, sera la
instancia de la Direccién General encargada de coordinar todas las actividades
relacionadas a la Formacion continua y de especializacion.

Articulo 155.- La Direcci6n del Servicio Profesional de Carrera Policial, con base en
la deteccion de sus necesidades, establecera como parte del programa anual de
capacitacion las actividades de la formacién continua y de especializacién para los
policias municipales de carrera en coordinacién con la autoridad federal competente.

Articulo 156.- La Comision en coordinacién con la autoridad federal competente,
evaluara los resultados de los programas de formacién continua y de especializacion
que se impartan a los policias preventivos de carrera.

Articulo 157.- Los resultados aprobatorios de las evaluaciones de la formacién
continua y de ‘especializacion que realicen las instituc_iones _de formacién al personal
de carrera, seran requisito indispensable para su permanencia.

Articulo 158.- El Municipio, podra celebrar convenios con instituciones educativas,
centros de investigacion y organismos publicos o privados, para que impartan o
desarrollen cualquier actividad educativa que coadyuve a cubrir las necesidades
institucionales de formacién de los policias, con la participacién que corresp&hqa al
onsejo Estatal. _ : _ _ %,

s \ .x‘ : ."\_
Articulo 158.- Para llevar a cabo las acciones de formacién continua y especia %
el Municipio se coordinara con el Estado y con otras instituciones de formacién, a .
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cada ario.

Articulo 146.- La evaluacion debera acreditar que el policia ha desarrollado y
mantiene actualizado el perfil del grado por competencia del reclutamiento, seleccién
de aspirantes, formacién inicial, ingreso, formacién continua y especializada, asi
como de desarrollo y promocion, a que se refiere este Reglamento. '

Articulo 147.- Los policias seran citados a la practica de los examenes que integran
esta evaluaciéon en cualquier tiempo. En caso de no presentarse sin mediar causa
justificada en el lugar y hora que determine la Comision, se les tendra por no aptos.

Articulo 148.- La Evaluacién para la Permanencia consistira en los examenes

obligatorios descritos en el procedimiento de Seleccién de Aspirantes, como son _
Toxicol6gico, Médico, Psicolégico (Estudio de personalidad), Poligrafico (Confianza),

Socioeconémico (Patrimonial y de entorno social), y ademés se agregan el de

Conocimientos y Técnicas de la funcién policial y Basico de computaclon y

paqueteria. :

Se aplicara una evaluacién del desempefio intermedia a la evaluacién para la
permanencia, la cual sera a través de instrumentos que se definan para tal fin,
mismos que seran aprobados por la Comisién.

Dicha evaluacién sera aplicada por la Comisién y por los jefes inmediatos de los
policias de carrera. Los resultados serviran para identificar necesidades de
capacitacion y para la toma de decisiones en el proceso de desarrollo y promocién.

SECCION |

~ De la Formacién Continua

Articulo 148.- La formacién continua y especializada, integra las actividades
académicas encaminadas a lograr la actualizacion y perfeccionamiento de
onocimientos, habilidades, destrezas, competencias y capacidades del policia, para
/‘.- el desemperio de sus funciones, asi como de las evaluaciones penodlcas("y\ lz
rhf cacién, como requusrto de permanencla en el servicio. \ \ :
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Articulo 141.- Los policias a que se refiere el articulo anterior podran reingresar al
servicio siempre y cuando retinan los siguientes requisitos:

- I. - Que exista acuerdo favorable por parte de la Comision;
Il.  Que la conclusién del cargo haya sido voluntaria;
lil.  Que exista plaza vacante o de nueva creacion; y
IV. Que presenten los examenes relativos al procedimiento de desarrollo y
promocién del ultimo grado en el que ejercié su funcién.

~Articulo 142.- Para efectos de reingreso, el policia que se hubiere separado

voluntariamente del servicio mantendra, en todo caso, la categoria, jerarquia y el

nivel o grado académico que hubiere obtenido durante su carrera.

CAPITULO I

Del Proceso de la Permanencia y Desarrollo

Articulo 143.- La evaluacién para la permanencia permite al Servicio, valorar tanto
en forma individual como colectiva, los aspectos cualitativos y cuantitativos de la
actuacion del policia, considerando su conocimiento y cumplimiento de las funciones
y metas, en funcién de las habilidades, aptitudes, capacidades, formacion recibida e

“impartida, rendimiento profesionai y su adecuacién al puesto, mediante evaluaciones
de desempefio, las cuales seran obligatorias y periddicas como requisito de

permanencia en el Servicio.

Articulo 144.- La evaluacién para la permanencia en el servicio, tiene por objeto
ponderar el desempefio y el rendimiento profesional de los policias, tomando en
cuenta las metas programaticas establecidas, la formacién inicial, continua y
especializada, su desarrollo y promociones obtenidas, como instrumentos para

- detectar necesidades de formacién, optimizar el servicio y preservar los principios de

\ legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

rticulo 145.- Dentro del Servicio todos los Policias deberan ser sometid

/ manera obligatoria y periédica a la Evaluacién para la Permanencia, en los términos-.

7y condiciones que este Reglamento establece, con la debida participacion
Comision, cada tres afios. Por lo que hace al examen toxicolégico, éste se apli
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-~ 1l. La fecha de evaluaciones del desempefio; _
lll. Fechas de evaluaciones de habilidades destrezas y conocnmlentos.
IV. Fechas de evaluaciones de Control de Confianza;

V. Estimulos, reconocimientos y recompensas a las que se haya hecho acreedor,

y
VI. “Aplicacion de sanciones en base al régimen disciplinario.

Articulo 135.- La nivelacion académica es el procedimiento académico que valida
los conocimientos adquiridos a través de la preparacion técnica y la experiencia

profesional por medio de una evaluacion especificamente desarrollada a partlr de los

elementos fundamentales que representa una funcién profesional.”

Articulo 136.- La Comisié'n, con el apoyo de la instancia federal 'cornpetente,

promovera dentro de las corporaciones de seguridad publica que el personal eleve
los niveles de escolaridad; para ello, dentro del marco del Anexo Técnico del

convenio SUBSEMUN, se promoveran recursos para apoyar al personal starnpre y
cuando que existan los mismos para tales fines.

Articulo 137.- La Comisién, en coordinacién con la instancia federal competente,

promovera la firma de convenios para desarrollar en las corporaciones programas de

educacién. a través del Consejo Estatal

Articulo 138.- La Comisién, en coordinacién con la instancia federal competente,

promovera ante el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos y la Unidad de

Preparatoria Abierta, la firma de convenios para desarrollar en las corporaciones

policiales programas abiertos de educacion basica y media, a través del Consejo
Estatal.

Articulo 139.- Los recursos que se determinen en el Anexo Técnico para la
elevacion de los niveles de escolaridad, podran destinarse para pago de docentes,
material didéctico, bibliografico y pago de examenes para acreditar materias o
niveles de los policias inscritos. ' '

SECCION VIII

Del Reingreso

Articulo 140.- Los policias, podrén separarse voluntariamente de sus cargos
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tendientes a curnpllr los objetivos y fines de la evaluacion y certificacion de los
mtegrantes de las Instituciones de Seguridad Publica.

I_ntegran este sistema: El Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién, asi como
los centros de evaluacion y control de confianza de las Instituciones de Procuracion
de Justicia e Instituciones Policiales de la Federacion y de las entidades federativas.

Articulo 130.- El Centro Estatal de Control de Confianza es el érgano encargado de
dirigir, coordinar, operar y calificar los procesos de evaluacion de los aspirantes e
integrantes, asi como comprobar el cumplimiento de los perfiles médico, ético y de
personalidad de los mismos, para garantizar la calidad de sus servicios.

Articulo 131.- Los certificados que emitan los Centros de Control de Confianza de
las Instituciones de Seguridad Publica o Instituciones Privadas, sélo tendran validez
si el Centro emisor cuenta con la acreditacién vigente del Centro Nacional de
Certificaciéon y Acreditacién, en cuanto a sus procesos y su personal, durante la
vigencia que establezca el Reglamento que emita el Ejecutivo Federal.

Articulo 132.- Cuando en los procesos de certificacion a cargo de los Centros de
Control de Confianza de las Instituciones de Seguridad Publica intervengan

Instituciones privadas, éstas deberan contar con la acreditacién vigente del Centro

Nacional de Certificacién y Acreditacion. En caso contrario, el proceso. carecera de
validez. -

 SECCION VII

Del Plan Individual de Carrera

Articulo 133.- El plan de carrera del policia, debera comprender la ruta profesional
~desde que éste ingrese a la Institucién Policial hasta su conclusion, mediante
procesos homologados e interrelacionados en los que se fomentara su sentido de
~ pertenencia a ésta, conservando la categoria y jerarquia que haya obtenido, a fin de
infundirle certeza y certidumbre en el Servicio. . | & '

Articulo 134.- Una vez concluidos todos los procedimientos que contempla el
roceso de ingreso se les tendra que elaborar a los elementos el plan individual de
rera el cual contempla:

1. Los cursos de capacitacién que tenga que tomar por afio;
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seguridad es apto para ingresar o permanecer en las Instituciones policiales, y que

cuenta con los conocimientos, el perfil, Ia_s habil_i_dades y las aptitudes necesarias
para el desemperfio de su cargo.

Articulo 121.- La Direccién General contratard Unicamente a personal que cuente

con el requisito de certificacion expedido por los centros de evaluacion y control de
conf‘ anza. Sop g

- Articulo 122.- Todo candidato o aspirante a ingresar al Servicio Profesional de

Carrera Policial debera de contar con un Certificado Unico Policial.

Articulo 123.- Ninguna persona podra ingresar o permanecer en las Instituciones )
policiales sin conta’r con el CertiﬁCado y registro vig_entes. "

Articulo 124.- La Commton sera la encargada de coordmar el proceso de

certifi cacubn

Articulo 125.- Es requisito para obtener ia certificacion haber aprobado las pruebas
de control de confianza y el programa de cursos de formacion inicial. -

Articulo 126.- El Certificado, para su validez, debera otorgarse en un plazo no mayor
a sesenta dias naturales contados a partir de la conclusién del proceso de
certificacion, a efecto de que sea ingresado en el Registro Nacional que para tal -
efecto se establezca. Dicha certificacién y registro tendran una vngenma de tres afios.

Articulo 127.- Los elementos de segundad de las Instituciones policiales deberén-
someterse a los procesos de evaluacién en los términos de la normatividad
correspondiente, con seis meses de antlcmaclén ala expiracién de la validez de su
certificado y registro, a fin de obtener la revalidaciéon de los mismos, en los términos

~que determinen las autoridades competentes.

La revalidacién del certificado seré requisito indispensable para su permanencia en
las Instituciones policiales y debera registrarse para los efectos a que se refiere el
articulo anterior.

A ¥rticulo 128.- El Centro Estatal cle Control de Confianza ser4 la maﬁtuclén. que

;

Xpida y revallde los Cer‘tlﬁcados Umcos Policiales y éstos tendrén una vigenciade 3
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V. Leyendade la protesta oorrespondlente
Vi. Remuneracion;
Vil. Edad;y
~ VIIl. CUIP, Cédula Unica de Identificacién Personal.

SECCION Vi

De la Certificacion

Articulo 118.- La certificacién es el proceso mediante el cual los integrantes de la -
Direccién General se someten a las evaluaciones periédicas establecidas por el
Centro Estatal de Control de Confianza, para comprobar el cumplimiento de los
perfiles de personalidad, éticos, socioeconémicos y médicos, en los procedimientos
de ingreso, promocién y permanencia.

Articulo 119.- La certificacién tiene por objeto:

I. Reconocer habilidades, destrezas, aptitudes, conocimientos generales y

~  especificos para desempefiar sus funciones, conforme a los perfiles

aprobados por el Consejo Nacional;

Il. Identificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en

peligro el desemperio de las funciones policiales, con el fin de garantizar la

calidad de los servicios, enfocandose a los siguientes aspectos de los
integrantes de las Instituciones Policiales:

a. Cumplimiento de los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de
personalidad que exijan las disposiciones aplicables;

b. Observancia de un desarrollo patrimonial justificado, en el que sus egresos
guarden adecuada proporcién con sus ingresos;

c.Ausencia de alcoholismo o el no uso de sustancias psmotréplcas
estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

d. Ausencia de vinculos con organizaciones delictivas;

e. Notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal por delito
doloso y no estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por
resolucién firme como servidor publico; y

- f. Cumplimiento de los deberes establecidos en la Ley General.

Articulo 120.- El Certificado tendra por objeto acreditar que el aleme\%q

79



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General dé |
- Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado, Ias:
leyes que de ellas emanen, el Bando de Pohcla y Buen Gobnerno y demas
~ disposiciones mumclpales aphcables :

‘Esta protesta debera realizarse ante el Director General en una ceremonia oficial de
manera posterlor asu ;ngreso

: Articulo 110.- El nombramiento es el documento formal que se otorga al policia, por
parte de la autoridad competente, del cual se deriva la relacion juridica
administrativa, en la que prevalecen los principios de derecho publico, adquiere los

~derechos de estabilidad, permanencia, formacién, promocién y desarrolio, ascensos
~ estimulos y retiro en los términos de las dlsposlclones aplicables.

Articulo 111.- Los policias de la corporaciéon de seguridad pﬂblica:os'tentaran una
identificaciéon que incluya al menos nombre, cargo, fotografia, huella digital y la clave
de inscripcion en el Registro Nacional asi como, las medidas de segundad que
garanticen su autentncu!ad a la vista de la ciudadania

Articulo 112.- En nmgun caso un policia podra ostentar el grado que no le
oorresponda

Articulo 113.- La Comisién elaborara la constancia de grado correspondiente y la
turnara al jefe inmediato superior y al Director de la corporacion.

Articulo 114.- Los policias, recibirdn su constancia de grado en una ceremonia
oficial en la que se realizara |a protesta antes referida.

| Art:culo 115.- La titularidad en eI puesto y el grado dentro del Serwclo unlcamente
se obtiene medlante el nombramlento oficial de la autoridad que lo otorga.

Articulo 116.- La aceptacién del nombramiento por pa_rte del policia, le otorga todos
- los derechos y le impone todas las obligaciones y prohibiciones, establecidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado, el Bando de
Policia y Buen Gobierno del Municipio y del presente reglamento.

_Articulo 117.- El nombramiento contendra los siguientes datos minimos:

I.  Nombre completo del policia;
Il. Area de adscripcion, categoria, jerarquia o grado
“ . Funciones o tareas del cargo,

IV. Horario de trabajo;
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y se desarrollard a través de amividadés académicas escolarizadas, impartidas
diariamente, de acue_:_rdo con los convenios que se pacten entre las partes.

Articulo 107.- Los cadetes que hayan concluido satisfactoriamente las actividades
académicas de formacién inicial, tendran derecho a obtener ia certificacion, titulo '
constancia, diploma o reconocimiento que corresponda.

Articulo 108.- El desarrolio de los procesos de formacién se realizara sobre las
siguientes bases de coordinacién:

I. La Direccién del Servicio Profesional de Carrera Policial, sera la responsable
directa del desarrollo de las actividades académicas de formacion; :

Il. Previo al inicio de las actividades académicas de formacién, el Municipio
celebrara Convenio con la instancia federal competente, con la Academia
Regional o con la Academia Estatal, para la implementacion del Programa de
Formacién Inicial; :

Itl. La Direccion del Servicio Profesmnal de Carrera Policial, debera enviar a la
instancia federal competente, la Academia Regional o la Academia Estatal, las
necesidades anuales de formacion inicial con la lista de participantes;

IV. La Direccién del Servicio Profesional de Carrera Policial, informara
mensualmente a la instancia federal competente, el avance en el cumplimiento
de las metas anuales previstas en el eje de desarrollo institucional,
proporcionando para tal efecto los siguiente datos: etapa, nivel de escolaridad
o grado, nombre de la actividad académica realizada, fechas de inicio y
conclusién, relacién de participantes que concluyeron y el curso
correspondiente; :

V. La Comisién evaluara los resultados de los programas de formac:lén que se
impartan a los policias preventwos da carrera.

SECCION V

- Del Nombramiento

Articulo 109.- Al recibir su nombramiento, el policia debera protestar su acatamiento
y obediencia a la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la del
kstado, a las leyes que de ellas emanen y al Bando de Policia y Buen Goblémo
nicipal, dela S|gu|ente forma:

‘\
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Articulo 98.- La Direccion del Servicio Profesional de Carrera Policial, con base eh la

deteccién de sus necesidades, establecera como parte del programa anual de
- capacitacién, las actividades de la formacién inicial para los aspirantes a policias

municipales de carrera en coordinacién con la instancia federal competente.

Articulo 99.- La Comisién en ooordinacién cbn la instancia federal competente,

evaluara los resultados de los fpro‘gramas de formacién que se impartan a los
aspirantes a policias preventivos municipales de carrera. -

Articulo 100.- Los resultados aprobatorios de las evaluaciones de formacién ih’iciai
que realicen las instituciones de formacién a los cadetes, seran requnsﬁo
indispensable para su ingreso al servicio.

Articulo 101.- El Municipio realizara las acciones conducentes con el Estado, para

homologar el perfil del grado por competencia que sefala el presente Reglamento.

Articulo 102.- El Municipio celebrara convenios con instituciones educativas, centros
de investigacion y organismos publicos o privados, para que impartan o desarrolien
cualquier actividad educativa que coadyuve a cubrir las necesidades institucionales
de formacién de aspirantes al cargo de policia, con la participacion que corresponda
al Consejo Estatal. 3

Articulo 103.- La formacién inicial es la etapa mediante la cual se forma a los
cadetes, con el objeto de que puedan realizar las actividades propias de la funclén
~ policial preventiva municipal de manera profesional.

~Articulo 104.- La formacion |n|c|al esla pnmera etapa de la formacién de los policias

preventivos municipales de carrera, en acuerdo con las demas etapas, niveles de
escolaridad y grados referidos en el procedimiento de formacién continua y

especializada.

Articulo 105.- Los procesos de for_mabién inicial de los cadetes, se realizaran a
través de actividades académicas, las cuales pueden corresponder a diferentes
niveles de escolaridad como se sefiala en el procedimiento de formacién continua y

especializada. Dichas actividades seran Carreras Técnicas Profesionales o de '

‘Técnico Superior Universitario, y/o Cursos de Formacién Policial, que se impartan en

rmacién con una misma wsu.‘m nacional integradora y deben recibir la acredltﬁj_on
[formal que corresponda por parte de la autoridad competente.

Artic_ulo 106.- La formacién inicial tendra una duracién minima de 1, 248 horas
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personalidad psicologica, de confianza o poligréfica, patrimonial, y de entorno social
o socioeconémico, de conocimientos generales, y técnicas de la funclén policial,
tendra la obllgacu‘m de asistir a recibir la formacién inicial.

Articulo 90.- Quienes como resultado de la aplicacion del procedimiento de
seleccion de aspirantes, ingresen a su curso de formacién inicial seran considerados
cadetes de las instituciones de formacion. - '

Articulo 91.- Todos los cadetes se sujetaran a las disposiciones aplicables y al
régimen interno de cada una de las instituciones de formacién a que se refiere el
articulo anterior. '

Articulo 92.- E| aspirante seleccionado, una vez que haya aprobado su formacién
inicial y las pruebas de control de confianza podra solicitar el tramite de certificacion y
con ello poder ingresar al Servicio.

Articulo 93.- La formacién inicial es el procedimiento que permite que los cadetes
que aspiran a ingresar al servicio, realicen actividades académicas encaminadas a
lograr el éptimo desempefio. :

Articulo 94.- La formacién inicial tiene como objeto lograr la formacién de los
cadetes a través de procesos educativos, dirigidos a la adquisicién de conocimientos,
desarrolio de habilidades destrezas y aptitUdes que en congruencia con el perﬁl del

_ profes:onallsmo

Articulo 95.- La carrera policial se organizard conforme a las etapas, niveles de
escolaridad y grados académicos que de manera coordinada establezcan las
entidades federativas con la instancia federal competente, con la participacién que
corresponda a la Secretaria de Educacién Publica Federal y la Secretaria de
Educacién Publica de Baja California Sur.

Articulo 96.- Toda la capacitacion que se imparta en las instituciones de formacion,

asi como las evaluaciones del procedimiento de desarrollo y promocion y evaluacion

para la permanencia del personal en activo, debera contener expresamente el apego
ala Ley y la prohibicién de la violacién de los Derechos Humanos.

"Mrticulo 97.- La Direccién del Senvicio Profesional de Carrera Policial sera\)
instancia de la Direccién General encargada de coordinar todas las actividades
relacionadas a la Formacién Inicial.
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siendo:
. Toxicolégico;

Il. Médico;

Ill. Estudio de personalidad o Psicolégico;

IV. Poligrafo; ' |

V. Estudio Patrimonial y de Entorno Social, o Socmeconémnco
VI. Conocimientos Generales;y
VIl. Técnicas de funcién policial.

Articulo 84.- Las instancias evaluadoras efectuaréh la entrega de resultados a la
Comision al titular de la corporaclon en un término, que no exceda de qumce dias
habiles.

Articulo 85.- El resultado “Apto”, es aquel que refleja los resultados satisfactorios a
los requerimientos de la totalidad de los examenes de esta evaluacion.

Articulo 86.- El resultado de “Recomendable con Observaciones’, es aquel que
cumple con los parametros de cualquiera de los examenes, pero que existen
caracteristicas que deben marcarse en situaciones criticas por posible inconsistencia
en los resultados.

Articulo 87.- El resultado de “No Apto”, significa el incumplimiento a los
requerimientos de cualquiera de los examenes. Este resuitado excluye de forma
- definitiva al aspirante seleccionado de la formacién inicial y de la aplicacién dat
procedimiento de ingreso, hasta en tanto no se expida otra convocatoria.

Articulo 88.- La Comisién una vez que reciba los resultados por parte de la
instituciéon evaluadora, hara oficialmente del conocimiento del aspirante la
‘procedencia o improcedencia del o los examenes coirespondientes, asi como la
fecha de nueva aplicacién de que se trate, si asi procediera a juicio de la mencionada
Comisién. Dichos resultados se daran a conocer en la entrewsta final del proceso de
: selecclbn :

SECCION IV

De la Formacién Inicial

Articulo 89.- El aspirante que haya aprobado los examenes toxicolégico, médico, a8
23
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Articulo 73.- La seleccion de aspirantes tiene como objeto determinar si los
aspirantes cumplen con los conocimientos, habilidades, destrezas, competencias,
actitudes y aptitudes psicolégicas, fisicas, intelectuales y de GOHOCImientOS conforme-
al perfil del puesto a cubrir.

Articulo 74.- El proceso de seleccién iniciard con una entrevista en la que se
revisara la informacién de los requisitos de ingreso a cubrir y se explicara a los
aspirantes las etapas en la seleccion asi como la programacion y lugar de apllcaclén _
de las mismas.

Articulo 75.- El aspirante que hubiese aprobado los examenes consistentes en los
estudios toxicolégico, médico, poligrafico, psicométrico, de capacidad fisico- atléticay
‘patrimonial y de entorno social y conocimientos generales a que se refiere el
presente Reglamento, estara obligado a llevar el curso de formacioén inicial. He

Articulo 76.- Durante el curso de formacién inicial se celebrard un contrato de
prestacion de servicios, entre el aspirante seleccionado y la corporacion.

Articulo 77.- Para elegir a la persona y cubrir la vacante es nec_es:ari_o haber éubierto -
todas las etapas del proceso de seleccion.

Articulo 78.- La dependencia encargada de coordinar la apllcacldn del proceso de
seleccion, sera la Dlreccaon del Servicio de Carrera Policial de la Dnrecclén General.

Articulo 79.- Los resultados del proceso de seleccién seran Validados y aprobados
por la Comision.

Articulo 80.- El proceso de seleccion se cierra a través de una entrewsta final donde
se dan a conocer los resultados al aspirante.

Articulo 81.- En el caso de que los aspirantes fuesen personal de reingreso a la
Corporacion, se hara una evaluaciéon al expediente para identificar si el aspirante

‘* ne cubiertas las pruebas de control de confianza.
\ jculo 82.- Una vez aprobadas las pruebas de control de confianza tandré que

:.: Ilzar un examen de oposuclén y una evaluacién tedrica-practica.

ticulo 83.- La evaluacién para la seleccién del aspirante est’ara' integr‘ada por
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. Acta de nacimiento; :
Il. Cartilla liberada del Servicio Militar Nacional; en el caso de los hombres;

ll. Constancia reciente de no antecedentes penales;

IV. Identificacion oficial (credencial de elector o pasaporte);

V. Certificado de estudios;

VI. Copia de la o las bajas en caso de haber pertenecido a alguna corporaclén de
seguridad publica, fuerza armada o empresas de seguridad privada, teniendo
que ser de caracter voluntario, y _

VIl. Fotografias tamafio filiacién y tamafio infantil de frente y con las caracteristlcas
siguientes:
a. Hombres, sin lentes, barba, bigote y patillas; con orejas descubiertas; y
b. Mujeres, sin lentes, sin maquillaje y con orejas descubiertas;
VIll. Comprobante de domicilio vigente (luz, predial o teléfono);
IX. Carta de exposicién de motivos para el ingreso a la institucion; y
X. Dos cartas de recomendacion.

adecuados y consultando la informacién en el Reglstro Nac:onal tengan algun
impedimento para ser seleccionados. :

Articulo 70.- Una vez que se han cubierto los requisitos anteriores, la Comisién
procedera a la aplicacion de las evaluaciones de seleccidn y, en su caso, proveera lo
necesario para comenzar la formacién inicial.

_ Articulo 71.- La Comisién en un término no mayor de quince dlas habiles posteriores
“a la entrega de documentacion, dard a conocer a los aspirantes los resultados del
reclutamiento, a fin de determinar el grupo de aspirantes seleccionados y devolvera
toda la documentacion recibida a aquellos que no hubieren sido reclutados.
explicando las razones para ello.

SECCION Il

De la Seleccién

Wrticulo 72.- La seleccién es el prooeso. que consiste en el&gir'. de entr los
dspirantes que hayan aprobado el reclutamiento, a quienes cubran el perfil
petencias y la formacién requeridos para ingresar a la institucion policial. \
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Articulo 64.- Previo al reclutamiento, la Corporacion Municipal, organlzaré eventos
de mduccsén para motivar el acercamiento de los aspirantes a mgresar aI Servicio.

Articulo 65.- Los aspirantes a ingresar al Servicio deberan cubrlr los sxguuentes
reqwsntos :

l.  Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pteno gjercicio de sus derechos
politicos y civiles, sin tener otra nacionalidad; :
Il. Serde notoria buena conducta, no haber sido oondenado por sentencna
irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;
lll.  En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;
IV.  Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:
a) En el caso de aspirantes a las areas de investigacion, ensefianza supenor o
equivalente;
b) Tratandose de aspirantes a las areas de prevencién, ensefianza media
superior 0 equivalente;
¢) En caso de aspirantes a las areas de reaccion, los estudios correspondlentes
a la ensefianza media basica; _
V. Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacion;
VI.  Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médnco y de personalidad
que exijan las disposiciones aplicables;
VIl.  Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza; '
VIIl.  Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que
- produzcan efectos similares;
IX. No padecer alcoholismo; :
X. Someterse a exdamenes para comprobar la ausencia de alcohollsmo o el no
uso de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan
- efectos similares;
Xl.  No estar suspendido o inhabilitado, ni haber s:do destltwdo por resolucién
firme como servidor publico; |
Xil.  Cumplir con los deberes establecidos en la Ley General y demas
disposiciones que deriven de la misma;
Xlll.  Los demas que establezcan otras disposiciones Iegales aplicables.

‘Articulo 66.- Estos requisitos serdn condiciones de permanencia en el Servicio y la
falta de ellos seran causales, en todo caso, de separacién del mismo.

Articulo 67.- En todos los casos, sin excépcién el aspirante debera identificarse
plenamente con documento oficial vigente con fotografia y el pase de examen ai
- momento de la recepcion de sus documentos y de ser evaluado.

Articulo 68.- Los aspirantes a ingresar al Servicio deber&n presentar en el u
fecha y hora sefialados en la convocatoria la siguiente documentacion: '
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M. Precisara los requlsnos i ' : 3
IV. Sefalara lugar, fecha y hora de la venﬁcaclén y comprobaclén de documentos 2 x
. requeridos; - |
V. Sefialara lugar, fechayhora de vertﬁcaclén de los exérnenesde selecclén g
VI.  Sefialara fecha del fallo sobre los requnsntos de reclutamiento y las

; -evaluac:ones Yy :
VL 'Senalaré los requus:tos condlclones y duracién de Ia formacion mlclal

No podré existir discriminacién por razén de género religion, estado cMI ongen o
. étmco o condlclon sooaal o} cualquter otra que viole el pnncuplo de rgualdad :

Articulo 8. Los interesados que pamclpen en los. concursos -de oposiéi'é,n.- se
" regiran por las disposiciones establecidas en el Proceso de Desarrolio y Promocién.

- SECCION Il
" Del Reclutamiento

convocatona para el reclutamlanto debera prever el Concurso de Oposnaén a través '
del Proceso de Desarrollo y Promoclbn ' -

- "A'rtncul'o 60. El reclutamlento tlene corno objeto preservar Ios DI'II'ICIDIOS '
oonstutuaonales de eﬁcnenc!a y profesuonahsmo enel Semclo :

_ 'Articulo 61 B EI presente prooe‘so s‘olo‘ es 'apllcab!e a Ios‘ aspira‘nte‘s a ingresar al
:nlvel de pollcla dentro de la escala bésaca del Serwclo Las demas eetegonas

' _ desarrolloy promoclon

'-_Artu:ulo 62.- Para Ios efectos de reclutar a los asplrantes a mgresar al Servlclo !

3zas vacantes 0 de nueva creamén no se ermtlré oonvocatorla
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: nombramnentos y constancias de grado correspondiente

' _Articulo 51 El ingreso regula la 'incorpo'racién de los aspirantes y/o cadetes é la
 corporacién policial por virtud del cual se formaliza la relacién juridico- administrativa,
' entre el policia y la corporac:én para ocupar una plaza vacante o de nueva creacion,

. Articulo 62.- El ingreso tiene como - objeto formallzar la relacién jurldlco- |
- administrativa, entre el nuevo pol:cia y Ia corporacldn mediante Ia expediclén oficial
; del nombramlento respectivo. -

.'Articulo'5'3 Sélo podrén incorporase al Servicio Profésional de Carrera P'ohmal:_
‘aquellos candldatos o aspirantes o personal de reingreso que hayan cubierto y
‘aprobado las etapas de las secciones de Reclutamiento, Seleccién y. Formaclén
Imcnal : -

- Artlculo 54.- Sélo se podran incorporar los servidores publicos que cumplan conlos
-requisitos de ingreso. previstos en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad-
Publicayen el presente reglamento. :

Articulo 55.- Es requisito mdlspensable para mcorporase al Servicio Profesnonal de
Carrera Pollclal presentar el Certlﬁcada Unico Policial. Dl

SECCION |

De la Convocatoria

Articulo 56 La convocatoria es dirigida é todos los interesa’dos en partlmpar en él o
se convocara a los mlembros de la corporaclén en convocatona interna. En caso de
no aparecer solicitantes, se hara publica y abierta y podra ser publicada en los
medios de comunicacién del Municipio y del Estado asi como en los instrumentos de
_ publicaclén de los goblernos municipal y estatal.

Emitiré la oonvocatoria - | 5‘-.
Seiialara en forma precisa los puestos sujetos a reclutamlento y el pen" il del

~ puesto por competencia; RS e L \é\{)
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e .Artlculo 46.- La Comisién establecera el mecamsmo de planeacaén para el ejerclclo |
' ordenado por el mismo Servicio. El proceso de planeacién implementara las etapas
. del Servicio, en coordinacién con la instancia federal competente y el Servicio

* Nacional de. Informacién, con el objeto de mantener en iInea toda la informacién’ -
- relativa a cada procad|m|ento -

'_Artlculo 47 EI plan de carrera del pollcia debera comprender la ruta profesmnalj-
. desde que éste |ngrese a la corporacion hasta su conclusién.

. :'Articulo 48.- Todos los responsables de la aplicac:én de esta Reglamento: .-
~ colaboraran y se coordinaran con el responsable de la planeacion, a fin ' de

proporclonarl_e toda la mformacrén necesaria para el cumphmlento de sus funcmnes

Articulo 49.- A traves de sus dwersos procasos los responsablas de Ia ejecuclon de e

- este Reglamento . :

"1 Hogiatratan y: procssarni s infottacibn necekria o relacién con el Catalogo
~ General que establece este Reglamento y el perfil del grado por competencia,

‘de manera coordinada con Ia instancia federal competente a través del

i -Consejo Estatal i : :
~Il. . Sefalardn las nece31dades cuantltatlvas y. cualltat:vas de los pollcias
' referentes a capacitacion, rotacioén, conclusién, con el fin de que la estructura

del Servicio tenga el nimero de elementos adecuado para su éptlmo.

funcionamiento;
Il. Elaboraran los estudios necesarios para los procesos del Ser\nclo

- Servicio;y

=" 'Vlf: 'Ejerceran las demas funcmnes que le sefiale este procedlmlento Yy demasf |

i dlSpOSICIOI‘l&s Iegales y admmtstratrvas correspondtentes

' CAPITULO |_| 5
Del Proceao de Ingreso

-'\\”
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Siempre que se use |a fuerza publica se hara de manera racional, congruente,
oportuna y con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, debera
~ apegarse a las disposiciones normativas y administrativas apllcables .
i reallzéndolas conformeaderecho :

; TiTULO TERCERO :
. DE LA ESTRUCTURA DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULO |

' Del Proceso de la Planeacion y Control de Recursos Humanos
Articulo 43.- EI Servicio para su operacion, debe atender a los siguientes Procesos:

1. Planeacién

Il Reclutamiento
[ll. Seleccién

IV.  Formacién Inicial
V. Certificacion

SR/ ~'Ingreso
VII.  Induccién’
VIIl.  Formacion Continua y Especializada

*IX. . Evaluacion para la Permanencia -
X. -DesarrolloyPromocmn |

XL Estimulos
Xll." Conclusién

Articulo 44.- La Planeacion del Servicio, permite determinar las necesidades
cuantitativas y cualitativas que el personal requiere, asi como su plan de carrera para

Somisién, las sugerencias realizadas por el Consejo Ciudadano, la estructura
rganica, las categorias, jerarquias o grados, el Catalogo GeneraI y el perfil del
' uesto por competenma

dwersos procesos
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‘controlados sea autorizado mediante prescripcién meédica, avalada por los
.. servicios médicos de las Instituciones; - - -
XXV. Abstenerse de consumir en las instalaciones de sus instituciones o en actos"
LR 'del servicio, bebidas embriagantes; X ; ; i
- XXVI. Abstenerse de realizar conductas que desacredlten su persona o Ia imagen de'
.~ . las Instituciones, dentro o fuera del servicio; :
. XXVIIL.  No permitir que personas ajenas a sus instituciones realicen actos mherentes
o a las atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo, no podrd hacerse
.. acompanar de dichas personas al realizar actos del servicio,y
- XXVIIL. Los Edemés que establezcan las disposiciones legales aplica-bles.
_ Articulo 42 Ademas de lo seﬁalado en el articulo antenor Ios mtegrantes de la
Instatuclbn Pollcml tendrén especificamente las obligaciones slgulentes

. Reglstrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actlwdades e
. investigaciones que realice;
. Remitir a la instancia que correspanda la mformamén recopiiada en eI r
- cumplimiento de sus misiones o en el desempeiio de sus actividades, parasu
- analisis y registro. Asimismo, entregar la informacion que le sea solicitada por
-otras Instituciones de Segundad Pubhca en Ios térmmos de las leyes_ !
- correspondientes; : ; _
lll. - Apoyar a las autoridades que asi se Io solncnten en Ia mvestagaclén Yy
~ persecucion de delitos, asi como en sﬁuacnones de grave riesgo, catéstrofes o
.. desastres; : ; ;
“IV. Ejecutar los mandamlentos judzclaiesymimstenales :
V. Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico POlIGlal
 VI. Obedecer las 6rdenes de los superiores jerarquicos o de quienes 'e;erzan

sobre él funciones de mando y cumplir con todas sus obhgacuones, |

: ~ realizandolas conforme a derecho;
VIl Responder, sobre la ejecucion de las érdenes directas que rec:iba a un solo
. superior jerarquico, por regla general, respetando preponderantemente Ia linea
:, de mando; o
- VIII. . - Participar en operatwos de coordinacién con ofras corporaciones policlales
-~ asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda; _
. . Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo que se
- le asigne con motivo de sus funclones hacnendo uso raclonal de eIIos sélo en
. el desemperio del servicio;
. Abstenerse de asistir umformado ] bares cantinas, centros de apdastas o .
juegos, u otros centros de este tipo, si no media orden expresa para el g
~ desempefio de funciones o en casos de flagrancia, y skl
. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables. : \ P) i
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XIl.  Participar en operativos y mecanismos de coordinacién con otras Instituciones
4 ~ de Seguridad Publica, asi como bnndarles €n su caso, el apoyo que conforme -
i derecho proceda; '
~ Xlll.  Preservar, conforme a las dlSpOGlCIOl'IGS ap!tcables Ias pruebas e |nd|C|os de
% 'probables hechos delictivos o de faltas administrativas de forma que no
pierdan su calidad probatona y se facilite Ia correcta tramltacwn del
X procedimiento correspondiente; -
~ XIV. Abstenerse de dlsponer de los baenes asegurados para beneficio proplo 0 de-
~ terceros; .
XV Someterse 3 evaluaciones penodlcas para acredltar el cumphmzento de sus
; _requisitos .de permanencia,  asi como obtener Yy mantener wgenta la
; ~ certificacion respectlva
XVl Informar al superior jerérqmco de manera inmediata, las omisiones, actos
"~ indebidos o constltutwos de dehto de sus subordmados 0 |gualas en categoria
2.0 jerarquica;
“XVIIl.  Cumplir y hacer cumplir con dlhgencla las ordenes que reciba con motivo del
- desempefio de sus funciones, evitando todo acto u - omisiéon que produzca
i  deficiencia en su cumpltmzento
~ XVIIl.  Fomentar la disciplina, responsabilidad, dec:smn integridad, eSpirltu de cuerpo
o 'y profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo SuU mando;
~ XIX. - Inscribir ' las detenciones en el  Registro Admlnlstratrvo de Detencmnes
N conforme a las disposiciones aplicables; \ :
- XX. Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o daﬁar rnformac:on o bienes en
y .. perjuicio de las Instituciones;
~ XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplucables de dar a conocer por
- cualquier medio a quien no tenga derecho, documentos, registros, imagenes,
constancias, estadisticas, reportes o cualquler otra informacién reservada o
confidencial de la que tenga conocimiento en ejercamo y con motivo de su
~ empleo, cargo o comisién;
- XXIl.  Atender con diligencia la solicitud de lnforme queja o auxilio de la cludadama
' o de sus propios subordinados, excepto cuando la peticion rebase su
Ty com_pet_encla en cuyo caso debera turnarlo al area que corresponda; '
XXIIl. - Abstenerse de introducir a las instalaciones de sus instituciones bebidas
- embriagantes, sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras sustancias -
adictivas de caracter ilegal, prohibido o controlado, salvo cuando sean -
producto de detenciones, cateos, aseguramientos u otros similares, Y que
previamente exista la autorizacién ‘correspondiente; .
Abstenerse de- ‘consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias pstqotrépucas _
“estupefacientes u otras sustancias adictivas de caracter ilegal, pl’ohlbtdo (¢}
: controlado salvo los casos en que eI consumo de los m
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' _'ne '|as_ Obllg_acloﬁe_s de Iqs--lntegrantes de la In-stltu_cién- Policial;

~Articulo 41.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, ‘eficiencia, profesionalismo, honradez y
 respeto a los derechos humanos, los integrantes de la Institucién de Segundad
: Pubhca se sujetarénalas s;gulentes obllgaclones : =t

I Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden
juridico y respeto a las garantias lndlwduaies y derechos humanos '
reconocidos en la Constitucion; - il

IIl. - Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempeﬁo de su. :

~funcién conozcan, en términos de las disposiciones aplicables; _
lIl. Prestar auxilio a las. personas ‘amenazadas por algun peligro o que hayan s&do, .
~ victimas u ofendidos de algun delito, asi como brindar proteccion a sus bienes
y derechos Su acluacuén seré congruente oportuna y proporclonal al hecho.
LN Abstenerse en todo momento de mﬂlglr o tolerar actos de tortura, aun cuando
~ se trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias espemales |
tales como amenaza a la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o
cualquier otra; al conocimiento de ello, lo denunclara lnmedlatamente ante la’
autoridad competente; ; B :
VI.: Observar un trato respetuoso con todas las personas, deblendo abstenerse de
todo acto arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o manifestaciones i
que en ejercicio de sus derechos constltucronales y con caréc‘ter pacif ico - |
P.on ‘realice la poblacion; _
VIl Desempefiar su misién sin_solicitar ni aceptar compensacmnes pagos 0. .
~ gratificaciones distintas a las prewstas legalmente. En particular se opondrana =
cualquier acto de corrupmén Yy, en caso de tener conommlento de alguno, .
~_ deberan denunciarlo; |
VIIl. Abstenerse de ordenar o realizar la detencién de persona alguna sin cumphr
-~ con los requisitos prevlstos en Ios ordenamtentos constituclonales y Iegales "
aplicables; _
Velar por la vidae mtegndad f:suca de Ias personas detemdas S
~ Actualizarse en el empleo de métodos de investigacién que garantlcen Ia
recopilacion técnica y cientifica de evidencias;
Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia adoptados por
las Instlluclones de Seguridad Publica;

*\3{0 5
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.VI_II. Sollcltar hcencla para ocupar ‘un empleo cargo o comision fuera de Ia
~ Institucién, no siendo acumulable éste para los efectos de antngﬂedad en el
: ~ Servicio; ' -
IX. Ser propuesto, realizar propuestas y perclblr estlmulos o reconOCImlentos por
- acciones concretas de probado valor, productividad e iniciativa, de
" conformidad con la convocatoria y normatlwdad respectwa -
. X. - Participar en la Carrera Pohc:lal ; : _
D (B -Part:cipar en su caso, en los concursos de ascenso y promoc:on que
. convoque la Comision; '
- XIl. Contar con pensién por muerte cuando ésta suceda dentro de su Jornada de
- _servicio 0 en el cumplimiento de su deber; la cual sera a favor de quienes
_ dependan econémicamente de él;
~ Xlil. El personal policial con licencia conforme a la fraccién VIl del presente
- .~ articulo, no podra gozar de Ios derechos seﬁalados en Ias fracclones X, XI, Xil
oy X :
- XIV. Las demés que establezca otros ordenamlentos aphcables

 Articulo 38.- Las mujeres en actlvo por motivo de embarazo disfrutaran de 1odos los
- derechos que les otorguen las Leyes apllubles

Articulo 39 Durante la Iactancla y hasta por un penodo de sels meses las madres.
‘trabajadoras. gozaran de dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada
‘uno para alimentar a sus hijos, dichos descansos podran ser acumulados para
tomarse al inicio o conclusnén de Ia Jornada diaria y seran computados como tiempo
efectlvamente Iaborado

El perlodo de seis meses sera computado una vez concluido el penodo de

mcapacidad que dispone el artlculo antenor

Articulo 40.- Cuando por necesidades del servicio, el personal policial, no podra
- disfrutar de las vacaciones en el periodo programando, disfrutaré de ellas dentro de
los 90 dnas naturales sngulentes a que haya desaparecido Ia causa que lo impidiera.

Los eie‘mentos que presten sus servicios ‘durante el periodo programado de -
acaciones, no podran exigir remuneracién adicional por dicho concepto.

_as vacaciones no seran acumulables entre periodos, permisos o licencias. (\ =

~ CAPITULO NI
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CAPITULO I

D los Derechos de Ios.ln_te'g:rantos'_do_lﬁ. Institucion Policial

- Articulo 35.- La relacién juridica entre el policia y la corporacién se rige por los
~ articulos 123, fraccion Xlll del apartado B, de la Constitucién Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, asi como por las leyes organicas, reglamentarias y las demas
disposiciones que se emitan con arreglo a Ios ordenamlentos constltucmnales '
cltados - : : : :

Articulo 36.- Derivado del ingreso al servicio y los efectos legales del nbrhbfamientd
el policia, debera observar las prohibiciones, ejercer ios derechos y cumphr Ias-
' obllgaclones que senalan el presente Reglamento :

Artit;ulo 37.- Son .derechos,irrenunciables del p‘ersonal policial, los sig-uientes:'

correspondiente, asi como las demas prestaciones de caracter Iaboral Yy

. econdmico que se destinen a su favor: a
Il. - Recibir los vehiculos, - armamento, unifonne, ‘insignias, i_dentiﬁcaciones.-”
- chalecos, equipo de radiocomunicacion, tactico-policial y demas bienes

- institucionales que se les proporcionen, cuando sus funclones lo Justtﬁque S

_ evitando su uso indebido; - .
Il - Beneficios de carécter social y de servicio médloo que otorga el ISSSTE Los :

- beneficiarios del personal policial tendran acceso a todas las prestacaones y: .

_ beneficios de previsién social vigentes;
IV. Revisar periédicamente y, en su caso, solicitar que se rectlfquen sus datos en
- el Registro de Personal a fin de que la IﬂfO!'maclon contenida sea veridlca y'
-~ actual; | | |
V. Recibir asesoria Juridlca gratuita cuando exista procadlmiento admlnlstratwo o -
judicial derivado del cumplimiento de sus funciones; : '

- profesionalizacién necesarios para el mejor desempefio de sus funciones:
‘Solicitar licencia para ocupar un empleo, cargo o comisién, o bien, ocupe un
~ puesto de mando medio o superior dentro de la Institucién Policial, que seréd
- por el tiempo en el que el personal policial dure en el empleo, cargu 0
comision, siendo acumulable éste para los efectos de antiguedad en el
Semclo ' = : :

w”

L Perclblr un _salano de acuerdo a su categona jerarquica y - cargo que"j'
 desempefia, segin se determine en el presupuesto de egresos

(Asistir a cursos de capacitacién, actualizacion, especializacion y
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':_ IV. Escala Bés:ca

: .Artlculo 33. Las categorias previstas en el articulo anterior consideraran, al menos,
' Ias mgu:entes jerarquias - '

Comisanos
- a, Comisario General
'b. Comisario Jefe; -
. ¢. Comisario;
Il. - Inspectores:
_ a. Inspector General;
b. Inspector jefe; y
¢. Inspector;
. Oficiales:
a. Subinspector;
b. Oficial; y
¢. Suboficial;

IV. ' Escala Basica:

- a. Policia Primero;
b. Policia Segundo;

- ¢. Policia Tercero;y -

 d. Palicia. '

~ Articulo 34.- Quedan excluidos del Servicio Profesional de Carrera Policial:

l EI Personal incorporado co'mo interinos becarios, provision'ales‘ por nuevo
estos; L
Il. El Personal que para ser designado se tenga por dlSpOSICIOrI Iegal o}
- reglamentaria un procedimiento especial. -

~ il Los que presten sus servicios mediante contrafo sujeto a pago por honoranos

Cen aiguna dependencia de la Administracién Publica Municipal.

i | TITULO SEGUNDO
_E LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DE
| 'LAS INSTITUCIONES POLICIALES
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- la Dlreccnén del Sanncao de Carrera Pohma! oa qulén sele delegue dlcha actwldad

' 'Artlculo 26.- El Programa de lnducclén estaré compuesto por la . mformacton :

- relacionada con la Corporacndn con el Servicio Profesional de Carrera Policial y por

;otra parte por las funciones propias que tendra en el puesto pa'r'a el cual fue

L contratado '

Articulo 27 En el acto del nombramiento se le entregara al policia, el Reglamento

~ 'de la Comisién de Honor y Justicia de la ‘Direccién General y el presente - |

. Reglamento, y se le apercibira de los derechos y ‘obligaciones que adqunere ) 5
o 'pl’OthlCanes que debera observar en el desempeﬁo de sus funclones a

_:'Arﬂculo 28 Para ocupar un puesto del Servicio, se deberé cumphr con la
- normatividad estableclda en el presente ordenamiento, sin perjuicio de lo que para tal

= ~efecto sena!a la Ley Generai del Slstema Nacmnal de Segursdad Pablica. .

: '.Artlculo 29.- EI personal que ocupa plazas del Catélogo del Servlcno de Carrera '

- Policial se obliga a no desempefiar ninguna otra actividad remunerada o comision’ %
" oficial que sea incompatible con las funciones que desempefia como personal del

- Servicio, dentro de su dependenc:a y quele |mp|da eJ buen desempeﬁo de su cargo .
;s Articulo 30 La Instttuc:on P0|I018| para el mejor cumpllmlento de sus objetwos
! _idesarrollara las sngunentes funclones : - g :

{5 Investlgaclon que sera la encargada de Ia mvastlgacuon a través de sustemas
“homologados de recoleccion, clasifi cacndn registro, anéhs:s avaluaclén y.

-~ explotacion de informacién;

Il - Prevencién, que sera la encargada de prevenir la GOI'HISIén de dalrtos a ;

infracciones administrativas, reahzar las accmnes de mspacc:én vlgllancla y

vialidad en su curcunscnpcién N L

~lil. Reaccién, que sera la encargada de garantlzar mantener y restablaoer el

ordenyla paz pubhoos : e _ =

Y rtsculo 31.- Para el funcmnamlento ordenado y jerarquuado del Servlclo éste se

_ rgamzaré de manara referenmal en categonas, 1erarqu ias o grados
{ :

'I._ Comlsanos._ N X R R _ . 3
© 1. Ingpectores: £ g ety Gl B gl Ty e AT AN Zer
A O i ot e ST Q 7w,
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' convemosde coordlnac:dn donde se establezcan las tareas o acciones que de

'~ manera conjunta tendran que realizar en materia de carrera policial.

_Articulo 18.- EI Municipio podra celebrar convenios, a fin de coordinar esfuerzos y
" acciones para incorporar al Servicio y profesionalizar a sus policias, homologar las
‘estructuras organicas y obtener el catédlogo general de los perfiles del puesto por
: 'competencla :

‘Articulo 19.- El Gobierno Municipal podra revisar los fondos econémicos obtenidos

del Fondo de Aponaciones para el Fortalecimiento de los Municipios de los Estados
de la Republica, a que se refiere el articulo 25 fraccién 1V de la Ley de Coordinacién
Fiscal, con objeto de ser destinados al establecimiento del Servicio, conjuntamente

- con el Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados, que regula

Ia fraccndn VIl del mismo articulo 25 de dicho ordenamiento.

_'Ar_ticulo 20.- La Comisién, podra proponer al Consejo Nacional, los acuerdos,
-~ programas especificos y convenios relativos al Servicio, a través de los Consejos

Municipales y Regionales de Seguridad Publica y demas instancias de coordinacién

. del Servicio Nacional.

Articulo 21.- El Gobierno Municipal a través del Consejo Estatal, establecera

~ mecanismos de cooperacion y coordinacién con las instancias integrantes del

Sistema Nacional, asi como con las Conferencias de Participacién Municipal y de
Secretarios de Seguridad Publica, con los Consejos de Coordmamén Municipales y
Reglonales dentro de los cuales participara. :

"Articulo 22.- El re'sponsable de la aplicacién de la planeacién, mantendra la
- adecuada coordinacion con la instancia federal competente y el Sistema Nacional de
. Informacién, -a efecto de intercambiar toda la informacién relativa, con el objeto de
- mantener en linea toda informacion de acuerdo con la Ley General del Slstema-

| -':Naclonai de Seguridad Publica y el presente Reglamento R e

Artlculo 23.- Las funciones a las que se refiere el articulo anterior, las realizara el

~'Director del Servicio de Carrera Policial, de manera coordinada con las diferentes

- Articulo 25.- El area encargada de aplicar el proceso de Induccion, sera unicamel

‘Unidades Admlnlstratlvas de la Direccién General y el Consejo Estatal de Segundad

¥ ubl ica.

Profesuonal de Carrera Policial tendré que pasar por un programa de Induccién. .
T

EQ

iculo 24 Todo personai de nuevo ingreso que se mcorpora al SEN&IO:_ '

La
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. Il. Los policias activos que se inscriban, ‘una vez aprobados los cursos de' |

formacién inicial. obhgatonos y las pruebas de control de confianza y hayan 4

- ~ obtenido la certificacién por el Centro Estatal de Control de Confianza; y
ol .Todos aqueilos que s se incorporan por primera vez al Sewicno Publlco después oE

‘Articulo 11.- Los policl'as in'corporados_al Servicio, tendrén los mismos derechos y |
‘obligaciones que cualquier otro, y uUnicamente podran ser cesados de su cargo

cuando exista causa justificada, de conformidad con el Articulo 94 y 95 de la Ley e

' General

: Artlculo 12 El Servncm establece la Carrera Po!ncnal como el elemento bésuco para' ,
‘la formacién de sus integrantes, sua-ndo de caracter obhgatono y permanente a cargo

~de la Federacion, los Estados y los Municipios, cuya coordinacién se realizara a =

través del Sistema Nacional de Apoyo a la Carrera Pol:ccal a cargo del Secretarlo
gl EJECUTIVO de conformidad con la Ley General '

* Articulo 13.- El Servicio funcionara .media'nte los . procesos de ' planeacion;
reclutamiento; selecciéon de aspirantes; formacién inicial; certificacion; ingreso;
induccion; formacién continua y especializada; evaluacién para. la permanencia;
. desarrollo y promocion; estzmulos y conclusion, los cuales se regulan mediante el |
- presente reglamento :

- Articulo 1_4.- El Gobierno Municipal, a través de la Direccién General y de sus
érganos correspondientes, en coordinacion con la instancia federal competente, y el
Sistema Nacional de Informacién, ambas dependientes del Secretariado Ejecutivo,
. expedira, aprobara y publicara el Manual que contendra los procesos con Ias'
pohtlcas normas, e instrumentos de control que integran el Servicio. A

~Articulo 15.- La Comisién, establecera la adecuada coordinacién - ¢on los
- responsables del area respectiva del Consejo Estatal, para la mejor aplicacion del
~Servicio. :

' fculo 16.- El Gobierno Municipal a través de la Dlrecctén General integrara el
Bervicio en forma coordinada con el Estado y la Federacion, el cual se homologara -
atendiendo los lineamientos de caracter nacional, con la finalidad de hacer posible la
. joegrdinacién de la carrera policial, las estructuras, la escala jerarquica, la formacléh y:

‘el eercicio de sus funciones.

Articulo 17.- La Coordmaclon entre el Municipio, el Estado y la Federacsén _k\ ‘)
llevara a cabo mediante Ia aphcacnén de este Reglamento y la suscnpclén de

[
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' mismas;. ﬁ

" ll. - Todo aspirante debers tramitar, obtener y mantener actualizado el Certificado

~ Unico Policial, que expedira el centro de control de confianza respectivo;

-l Ninguna persona podré .ingresar a la Institucién Policial si no ha sido
S debidamente certificado y registrado en el Sistema; ' .
IV, Sélo ingresaran y permaneceran en la Institucion Policial, aquellos aspirantes

" eintegrantes que cursen y aprueben los programas de profesionalizacion;
V. La permanencia de los integrantes en Ia Institucién Policial esta condicionada
N al cumplimiento de los requisitos que determine la Ley General;

VL. Los méritos de integrantes de la Institucién Policial seran evaluados por la

. Comisién encargada de determinar: las promociones y verificar que se

_ cumplan los requisitos de permanencia, sefialadas en las leyes respectivas;

“VII. Para la promocion de los mtegrantes de la Institucién Policial se deberan

considerar, por lo menos, los resultados obtenidos en los programas de
~ profesionalizacién, los méritos demostrados en el desempeﬁo de ‘sus

: - funciones y sus aptitudes de mando'y I:derazgo

" VIIl. Se determinarg un régimen de estimulos y previsién socnal que corresponda a

" las funciones de los integrantes dela Institucion Policial; '

IX. Los mtegrantes podran ser camb:ados de adscnpcnon con- base en las
. necesidades del servicio; - :
X.. El cambio de un mtegrante de un area operatwa a otra de distinta
. especialidad, s6lo podra ser autonzado por la instancia que sefiale la Leydela
materia, y
Xl. La Comisién establecera los procedimientos: relatlvos a cada una de las
R etapas de la Carrera Policial.

La Carrera Pohc:al es mdependlente de los nombramientos para desempenar cargos

admlmstratwos o de direccion que el integrante llegue ‘a desempefiar en la

- Institucion. ‘En el caso de los cargos administrativos se aplicara la normatividad
' wgenta en el Estado de Baja California Sur

En térmmos de las diSpOSIClones aplicables, el Director General podra designar a. Ios '
mtegrantes en cargos administrativos o de direccion de la estructura organica de la
corporacibn a su cargo; asimismo, podra relevarlos cuando el caso lo amente
respetando su grado pollc:a! y derecho inherente a la Carrera Policial.

rticulo 10.- Para Ios efectos del presente reglamento se entlende por personal de

Karrera Pollclal L

| | TOd_DS GCIuellos que ocupen una plaza del catélogo de puestos de Carrera _
~ Policial; i ™ it * g e | ik N
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 para salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, asi como preservar

las libertades, el orden y la paz publicos.

' Art[cuiozs.- Dentro del Servicio sélo se podré ingresar, permanecer y ascender a la
ca_t'ego_r_ia,_ jerarquia o grado inmediato superior, mediante los términos y las

- condiciones que establece este Reglamento,

 Articulo 7.- Los fines del Servicio son:

. Garaniizak'el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el'empleq.

‘con base en un ‘esquema proporcional y equitativo de remuneraciones y . -

- prestaciones para los integrantes de las instituciones policiales;

Il. Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia en el desempefio

de las funciones y en la utilizacién de los recursos de las instituciones:

~ motivaciéon y el establecimiento del servicio de promociones que permita
satisfacer las expectativas de desarrollo profesional: ¥ - :

Il Fomentar la vocacién de servicio y el sentido de pertenencia mediante la

'IV.  Instrumentar e impulsar la capacitacion y 'profesionali_zacién ;pérmanéhte dé, los =

integrantes de la corporacion para asegurar la lealtad institucional; y Los =

- demas que establezcan las disposiciones que deriven de este Regl'ame’_nto_. E

:_Artic_ulo 8.- El Senvicio procurara el desarrolio profesional de los policias, su -

estabilidad laboral, la calificacién de sus habilidades, capacidades y _d_e.se_mpéﬁo.

Los policias que formen parte del Servicio, tendran estabilidad laboral o inamovilidad

‘siempre y cuando aprueben las pruebas de control de confianza, los examenes de la
evaluacién del desempefio, examenes del programa de cursos de Ia formacion inicial
obligatoria; en los términos establecidos en el presente reglamento y adémas'. no
infrinjan lo estipulado en los articulos 88 apartado. B, 94 y 95 de la Ley General del

- Sistema Nacional de - Seguridad Publica y las disposiciones del ‘Régimen

Disciplinario, relativas a las obligaciones, deberes y prohibiciones de la Institucién
Policial. - : L : ' _

Pconocimientos obtenidos, el resultado de los procesos de promocién, asi como el

_Thgistro de las correcciones disciplinarias y sanciones que en su caso, haya
acumulado el integrante. Se regira por las normas minimas siguientes: L

.\-

L La Institucién Policial deberan consultar los antecedentes de cualqyier\ .

~ aspirante en el Registro Nacional antes de que se autorice su ingreso a Yas: |

56 o Tt

Articulo 9.- El Servicio comprende el grado policial, la profesionalizacion, la-
avaluacion, la  antigiiedad, las insignias, = condecoraciones, estimulos y =
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COnsejo Estatal, al Consejo Estatal de Segundad Publica;
Corporacién, a la Institucién Municipal de la Policia Preventiva y Transito a la que el

-Policia de Carrera haya ingresado;

'Direccién General o Institucion Policial, a la Direccién General de Seguridad
~ Pablica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, Baja California Sur;
- Estado, al Estado Libre y Soberano de Baja California Sur:

Instituciones de_Forma_c:tén a las Academias, Institutos, Colegios, Centros y

- Direcciones de Formacién Policial Preventiva Regionales, Estatales y Municipales;

Ley General, a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

- Municipio, al Municipio de Los Cabos, B.C.S.;
- Policia o Integrante de la Institucién Policial, al policia preventivo y/o de transito

municipal de carrera, con independencia de la categoria y/o puesto.

Registro Nacional, al Registro Nacional del Personal de Seguridad Pablica de la
Direccion General del Sistema Nacional de Informacién sobre Seguridad F’ubhca del

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica:

" Reglamento del Servicio, Reglamento del Servicio Profesional de Carrera POllC]al .

de la Direccién General;

Secretaria, a la Secretaria de Seguridad Publica;
Secretariado Ejecutivo, al Secretariado Ejecutivo del Sistema “Nacional de

Seguridad Puablica;

Secretariado Ejecutivo Estatal, al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
- Seguridad Publica;
- Servicio, al Servicio Profesional de Carrera Policial;

Sistema Nacional, al Sistema Nacional de Seguridad Publica; y

Sistema Nacional de Informacion, a la Direccién General del Sistema Nacional de
Informacion Sobre Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 3.- El Servicio Profesional de Carrera Policial Municipal, es el Sistema de

_caracter obligatorio y permanente que garantiza la igualdad de oportunidades en el
- ingreso de nuevo personal, en el desempefio del personal en activo y en la
terminacion de su carrera, de manera planificada y con sujecién a Derecho con base

en el mérito, la capacidad y la evaluacion periédica y continua.

N rticulo 4- EI Servicio tiene por objeto profesionalizar a los policias preventivos y de

Iré sato municipales y homologar su carrera, su estructura, su integracion y operacién
ara & optlmo cumplimiento y desempeno de la funcmn de la seguridad publica.
f\

‘Articulo 5 Los principios constitucionales rectores del servicio son: Iegaﬁdad
efi iciencia, profesionalismo y honradez, a través de los cuales debe asegu;arse el\

respeto a Ios derechos humanos, la certeza, objetwtdad imparcialidad y e

= =4
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REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL

DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA
"~ PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL DE Los CABOS BAJA
| .CALIFORNIA SUR

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
s De los Fines, Alcances y.Objeto del Servlclb Profasi_onhl de Carrei'a

Articulo 1.- El presente Reglamento es de carécter general y de observancna para la :
~ Institucion Policial del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur; y tiene por objeto

establecer las bases normativas para la organizacion y regulacién del Servicio =

Profesional de Carrera Policial, conforme al cual se establecen los lineamientos que .
definen los procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacién,
certificacién, permanencia, evaluacién, promocion .y reconocimtento asi como Ia'
conclusion del servicio de los integrantes de las instltuclones pollclales

~ Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se antendera por: :

Academna Estatal, a la Direccion de la Acadamia Estatal de Sagundad Publica;
‘Aspirante, Persona que aspira ingresar a la Academia de Segurldad Publlca
Cadete, Alumno de la Academia de Seguridad Publica:
Carrera Policial, al Servicio Profesional de Carrera Pohcral -
...\ Catalogo General, al Catalogo General de Puestos del Servicio de Carrera Pollclal i
W | Centro Estatal de Control de Confianza, al Centro Estatal de Control de Conﬁanza -
de la Secretaria de Seguridad Pdblica Estatal:
; omisién, a la Comision del Servicio. Profesional de Carrera Pohcsal
isién de Honor y Justicia, a la Comisién de Honor y Justicia: da IT\DireocuSn'

General;
nicipat;

" Consejo Ciudadano, Consejo Ciudadano para la Seguridad Publica M
Consejo Nacional, al Consejo Nacional de Seguridad Publica;




'Reglaménto del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direcciéon General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

r TRANSITORIOS _
'CONSIDERANDOS

'PRIMERO Que el Articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Umdos
Mexicanos, establece que la seguridad publica es una funcién a cargo de la
Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los MUI‘IICIpIOS que comprende la

~ prevencion de los delitos, la investigacion y persecucién para hacerla efectiva, asi

como la sancion de las infracciones administrativas en los términos de la ley, en las
respechvas competenmas qua la propla ley establece

SEGUNDO Que en los térmmos del pfecepto Constitucional sefialado, la actuacién
de las Instituciones de Seguridad Publica se regira por los principios de legalidad,

" objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, y respeto a los Derechos Humanos

reconocidos en la propia Constitucién, asimismo la Ley General del Sistema Nacional

= ‘de Seguridad Publica prevé el desarrollo policial como un conjunto integral de reglas

- _garantizar el desarrolio
- oportunidades de los mismos, elevar la profeszonahzac«én fomentar la vocacién de

y procesos debidamente estructurados y enlazados entre si, que comprenden la
carrera policial, los esquemas de profesionalizacién, la certificacion y régimen
disciplinario de los mtegrantes de las Instutucaones Polncnales y tlene por objeto

servicio y el sentido de pertenencia.

TERCERO.—‘Que el Regla'ménto de Servicio Profesional de Carrera Policial de la
Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de

 Los Cabos, Baja California Sur, comprende la carrera policial como un sistema de

caracter obligatorio y permanente que garantiza la igualdad de oportunidades en el

~ingreso de nuevo personal, en el desemperio del personal en activo y en la
- terminacion de su carrera, de manera planificada y con sujecién a Derecho con base

en el mérito, la capactdad y la evaluacion periédica y continua.

53




Reglamento del.Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccién General de

: Segundad Publlca Policia Preventwa y Trénsito Mumcapai de Los Cabos, B.C.S..

INDICE

; -CONS!DERANDOS

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO De Ios Fmes Alcanoes y' Objetn del Semc:o Profesnonal de

Carrera

TITULO SEGUNDO |

DE LOS DERECHOS g 4 OBLIGACIONES DE. LOS INTEGRANTES DE LAS

| INSTITUCIONES POLICIALES

[ CAPITULO I. De los Derechos de Ios.integrantes de Ialnstituclén Polucuai i

| CAPITULO ll. De las Obllgaclones de los Integrantes de las Institucién Polnclal

TITULO TERCERO N =
'DE LA ESTRUCTURA DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULO I. Del Proceso de la Planeacién’ y Control de Recursos Humanos

| CAPITULO II. Del Proceso de Ingreso

| SECCION |. De la Convocatoria

SECCION II. Del Reclutamiento - ST N

| SECCION Il De la Seleccion

"SECCION IV. De la Formacion Inicial

| SECCION V. Del Nombramiento

SECCION VI. De la certificacion.

‘[ SECCION ViI. Del Plan Individual de Carrera

SECCION VIII..Del Reingreso - i

| CAPITULO Ill. Del Proceso de la Permanencia y Desarrollo

| SECCION I. De la Formacién Continua

SECCION II. De la Evaluacion del Desempeﬁo T =
SECCION 1II. De los Estimulos - e

| SECCION IV. De la Promocién

'SECCION V. de la Renovacién de la Certlfmclén

SECCION VI. De las Licencias, Permisos y Comisiones

CAPITULO IV. De la Conclusién del Servicio

'SECCION I. De la Separacion

~ [SECCION I, Del Régimen Dlscnphnano S

SECCION Ili. Del Recurso de Ractnﬁcacudn

TITULO CUARTO ot
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
DE LA INSTITUCION POLICIAL !

[ 'SAPITULO UNICO. De Ias Comlsmnes del SGNICIO Profesnonal de barrera y de |

Honor y Justlcla

o \_\“]:r);‘f‘
_ ; \ !



~ H.XIAYUNTAMIENTO DE

| REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL

'DE CARRERA POLICIAL DE LA DIRECCION

' GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA
" PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL DE LOS
£ hne o CABOS BAJA CALIFORNIASUR

11_de' Junio del 2012
1 . '\\'\ .
| \ I\\ \\

51



i $

o

Los Cabos

D:E..'GONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
.~ ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASi COMO DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SURY DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES, YO,

- M. en C. JESUS DRUK GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO:

' QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DE CABILDO NUMERO 44, CELEBRADA LOS
- pIAS 08, 16, 20 y 26 DE DICIEMBRE DE 2013, EN LA SALA DE SESIONES “PROFR. JUAN P_EBRiN,
CASTILLO”; DENTRO DE LOS ASUNTOS DEL ORDEN DEL DiA, SE TOMO EL SIGUIENTE ACUERDO: -

372-XLiV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

'PRIMERA.- Se dictamina la Procedencia_ a la solicitud de Cambio de Uso de Suelo para 2

- Poligonos de uso APE (Area de Preservacién Ecolégica) autorizéndosele el Uso Turistico Hotelero-
Residencial de baja densidad y Comercial de acuerdo a la descripcion y densificacion presentada en
la Tabla 6 Sumario de distribucion de &reas, giros, niveles y coeficientes de construccion que se senalan
‘en el punto Octavo referido y se Autoriza un Complejo Inmobiliario Turistico Hotelero-Residencial

denominado Acre (Gastown) de baja densidad y Comercial, con 150 Unidades habitacionales =

~ (Villas, Suites) en 2 niveles, gue contara con diferentes prototipos de unidades residenciales,
' con areas comunes jardinadas y terrazas con albercas; areas comerciales para restaurantes, Spa
-y estudio de Yoga, galerias de arte y literatura; y areas de hortaliza organica a desplantarse sobre
dichos inmuebles localizados en el drea de! Poblado del Rincon de las Animas, San José del Cabo,

- Municipio de Los Cabos, Baja California Sur. Conformado por la parcela 213 Z4 P2/8 del Ejido de San
José del Cabo con clave catastral 401-001-1155 con una superficie de 4-35-41.70 Hectareas 0
43,541.70 M?, y el predio denominado Rincén de Las Animas con clave catastral 401-050-0008, con una
superficie de 3-17-19.00 Hectareas 6 31,719.00 M2, conformando una superficie total de 7-42-27.65 -
Hectareas 6 74,227.65 M?, dicho complejo se desarrollara en las condiciones en que se presentan en
planos adjuntos; Lo anterior en apego a Antecedentes y Considerandos descritos.

- SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones'y
haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano y a las
Direcciones Municipales de Planeacién Urbana y Licencias de Construccion, para que den

seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacién; que esta condicionado a dar cumplimiento a la Clausula 6 Conclusién siguiente:

' TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propietario de los
. Inmuebles anexe para la Obtencién del Tramite de Licencia de Construccion; los permisos en
* Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal v Federal, (Gobiemo del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién
' Municipal _de Proteccién Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de
promover algin anuncio publicitario de proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de
conexioén (factibilidad de servicio) segln las necesidades de los inmuebles y que “Gastown”, S. de
R.L. de C.V. acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Aqua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimien | a
-la Certificacion de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria nimero 19 de fec '

Instancias Municipales correspondientes.
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CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamlento de Los Cabos se reserva el

derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

373-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

| PRIMERO: Se aprueba la reforma de la denominacién del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
(IMJ) DE LOS CABQS, a INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S.

M)

SEGU’NDO: Se aprueba la adicién del parrafo segundo del articulo primero; la reforma de la fraccién V
del articulo segundo; las reformas de las fracciones VIll, XIl y XXII, la derogacién de las fracciones XIlI,
X1V, XV1, XVl y XVIll asi como las adiciones de las fracciones XV, XIX, XXXIX y XL del articulo tercero;

‘la derogacion de las fracciones lll, IV, V, VI y VIl del primer parrafo y la adicién del segundo parrafo con

sus fracciones |, IL, Il IV y V del articulo cuarto; la reforma de la fraccién Vil y adicién de las fracciones

XL, XIV, XV y XVI del articulo séptimo; las reformas de las fracciones ill y VI asi como la adicién de la

fraccion VIl del articulo noveno; la reforma del articulo décimo; la reforma del articulo décimo segundo;

 las reformas de las fracciones V y VI, la derogacion de la fraccion XIV y las adiciones de las fracciones

© B.CS.

X, XV1l Y XVIlI del articulo décimo tercero; la reforma el articulo décimo quinto; la reforma de los

_pérrafos pnmero y tercero del articulo vigésimo; y por dltimo se adiciona el articulo vigésimo segundo_

todos de! Acuerdo de Creaci6n del Instituto de la Juventud del Municipio de Los Cabos, B.C.S.

TERCERO: Se aprueba la reforma del Articulo 112 del Reglamento de la Administracién Puablica -

* Municipal de Los Cabos, B.C.S., respecto a la adicién de la fraccién V.- Instituto de la Juventud del

Municipio de Los Cabos, B.C.S., y asl mismo se incluya un capitulo donde se establezca el tipo de
érgano, con personalidad jurldica y patrimonio propios, sus atribuciones y que se regira por la Ley
aplicable en la materia, su Reglamento Interior, Manuales de Organizacién y Procedimientos como de
su Acuerdo de Creacién.

CUARTO: Una vez aprobado por conducto de la Secretaria General Municipal, glrese atento oficio con
la certificacién correspondiente anexa, al C. Secretario General del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, a efecto de que se sirva publicar en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur e! presente acuerdo, para que surta sus efectos legales.

QUINTO.- Una vez aprobado y publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, por conducto de -

* la Secretaria General Municipal se turne el presente acuerdo a las Direcciones Municipales de Asuntos

Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica asi como
a la de Comunicacién Social para su difusién en la pagina Web del H Ayuntamlento de Los Cabos,

. 374-XLIV-2013 _
APROBADO POR UNANIMIDAD
; R!ME - Se dlctamina ia Procedencla a la solicitud de incremento en las caracterlsucas e

- CUs, niveles y altura geﬂntdas al uso de suelo aplicable descrito y se Autoriza la Construccién

del proyecto denominado “Villas Mi Vida”, a desplantarse en la Fraccién 2 'del Lote 11 de superficie superficie
g 2,940.52 M‘, con clave catastral 401 -001 -113-047 ubicado en Corredor Turistico, Boulevard

2
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Mijares No. 11 dentro del Desarrolio Cabo Azul, en San José del Cabo, MUl’IICIpIO de Los Cabos, en

Baja California Sur, Mexuco Du:ho proyectn esté compuesto por 44 Unidades 6 Villas Hoteleras, el
' axima del Nivel del Edificio de

31.60 Metros (misma altura de los Eglﬁclos existentee] Dicho complejo Turistico Hotelero se

.desarrollaré en las condiciones en que se presentan en planos adjuntos Lo anterior en apego a

Antecedentes y Considerandos descritos. -

| EQQNDA.- Esta Soberania tuma al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instruccionesy

'~ _.haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano yala
. Direcciones Municipales de_Planeacién Urbana y Licencias de Construccién, para que den

. seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha

. Autorizacién de “incremento de Niveles y Alturas™; gue esté condicionado a dar cumnllmlento e |

la Clausula 6 Conclusldn slguient'e'

TERCERA.- Asi mismo se otorga condlcaonado el presante Dictamen a que el Propletano del Inmuebie
~anexe para la Obtenci6n del Tramite de Licencia de Construccion; las actualizaciones de permisos

en Materia Urbana vy Ambiental a Nivel Estatal

SEMARNAT), asi c:orﬁo las sngutentes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias - .

Municipales que se descnben Dimccldn General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién

| de P on_Civil Direccién Municipal de Imagen na (en su caso, de
promover algun anunclo publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexién .

(factibilidad de servicio) seguin las necesidades del inmueble y que “Riviera Gerencia de Proyectos”,

S. de R.L. de C.V. acuerde con &l Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,

: Alcantarillado_y & Y Sanegmlgnto de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a
_la Certificacién de Cabuldo numero 0118 del Acta de Ia Sesion Ordmarla numero 19 de fecha 25 de

s _Enerode2012

' CUARTA.- Debido a la independencia del proyecto a desarrollarse en la fraccién 2 respecto a Cabo

Azul Resort, que la Promovente tramite y obtenga la aprobacion y autorizacién para dicho proyecto de:

El Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR); la Secretaria de Medio Ambiente y

Recursos Naturales (SEMARNATY) y el certificado de no escumimientos de aguas pluwa!eS'

O debidamente expedido por la (:omisién Nacional del Agua (CONAGUA).

: 'cambzaron las condlczones que le dieron nngen bajo responsiva de su promovente.

- '_QUINT - Que la Promovente tramate las autonzaclones. ya sean publicas o pnvadas que en Su caso

sean necesarias para el paso e instalacion de servicios y su suministro a través de los predios

. colindantes, tal y como se deriva de lo especificado en la Servidumbre Voluntaria De Uso otorgadaen la -

escritura publica nimero 52,645 de fecha 8 de febrero de 2005 ante la fe del Licenciado Armando

‘Antonio Aguilar Mondragén, Notario Publlco Adscrito a ia Notaria Publica nimero Uno del Estado de
. Baja Calrfomla Sur. - :

SEXTA.- Que la Promovente tramlte y obtenga las factibilidades y aprobaclones de conexion que sean

~necesarias para el suministro y uso de servicios de telefonia, electricidad (CFE).

SEPTIMA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Ca 3 se fes
derecho de modificar. los términos de la presente autorizacién, en el momento que co

375-XLIV-2013 ;
APROBADO POR UNANIMIDAD
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' PRIMERO Que este H. XI Ayuntamxento de Los Cabos B.C.S. apruebe el Presupuesto de Egresos
. 2014 del Instituto Municipal de Planeacién de Los Cabos por un monto de $8,586,363.30 (OCHO
~MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 30/100
'M.N.), mismo que estara condicionado a que los recursos necesarios procedan de las aportaciones

- liquidas adicionales realizadas al patrimonio del Fideicomiso de Obra e Infraestructura Soc:lal (FOiS) por
el Mumcap:o de Los Cabos, derivadas del Impuesto sobre Némina. '

| SEGUNDO ‘Por conducto de la Secretaria General Municipal se notifique del presente acuerdo al =
. Dl'rector General del lnstrtuto Mumccpal de Planeacion de Los Cabos, para los efectos conducentes -

. 377-XLIV~2013 .
APROBADO POR UNANIMIDAD

 PRIMERO.- No se autoriza la dispensa de la clusula tercera de Titulo de .Pmpiedad numero

081/X/2008, expediente C-1, del lote de terreno 01 de la manzana “C”, de la fraccién 1l, de la Colonia El

- Rincén de la Playa, en San José del Cabo, Baja Callfomla Sur, expedldo a nombre del o Fehpe de
: Jaaus Anpez Peralta. j

378-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

~ Vehiculos”, denominado “GRUAS GUSTAVO” 6 su similar en la Tabla de compatibilidad de Usos del
- Suelo dei PDU2040 signado como “Servicios y _Encierro_de Vehiculos”; promovido para las

a'ctiwdades comerciales que lieva a cabo la Sociedad Mercantil denominada “Graas Gustavo”, S. de
R.L. de C.V. empresa representada por su Apoderado Legal C. Gustavo Adolfo Gallo Neri en los

- terrencs propiedad de la C. Maxima Garma Diaz de Gallo, con claves catastrales nimeros 401-001-

0132 y 401-001-1226, identificados como Parcelas nimeros 61 y 62 respectivamente, en la Manzana
P1/8, Zona Z-3, Calle Rio Balsas en la Colonia Las Veredas Fovissste, de la Ciudad de San José del

. Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, México, con superﬁctes de cada una de 5. 988 13 M?
'y 5,986.27M* que hacen un total de 11,974.40 M*de dreatotal.

SEGUNDA.— Esta Soberania autoriza _la e_xpedici_én y Il_ateria de lo exp‘uestb; a_fa\ior de la 'g_.

| : Semén Ordlnana numaro 19 de fecha 25 de Enaro de 2012

~ Méaxima Garma Diaz de Gallo, para el otorgamiento definitivo de Autorizaciones de Licencias de Uso

- de Suelo y de Empadronamiento Comercial para dichas actividades, tumandose al Ejecutivo

: Humcnpg ‘para que por su canducto de mslmcccones ala Direccuén Genaral de Planeaclén y
Urba vés d

_ Munlclgl de Ingm para que se les otorguen dichas Autonzamones que estarén condncuonadas a

dar cumplimiento anualmente (refrendos) a todos los requisitos que emgen Las Instanclas que se
describen en su materia (Direccién Ge de Ecologiz

Pro 6n_Civil, Direccién Municipal de | n na (en Su caso, de promover algun anuncao
pubhmtano del proyeclo) : emas : : d 2l
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TERCERA.- Asi mismo se les informa que deberan de llevar a cabo la Fusion de Predios a la brevedad _

- posible, a fin de que quede dicho proyecto en una sola poligonal; en los ‘términos de  dominio -

‘correspondientes para tales fines. El Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el derecho

~ de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que
: '-_camblaron las condiciones que le dieron origan, bajo responswa de su Prornovente

380-XLIV-2013
- APROBADO POR UNANIMIDAD

: PRIMERA. Esta Comisién dictamina la “Autorizacion de COmgatlbiIidad de Uso de Suelo H2 -
. (Habitacional) para el giro comercial de “RESTAURANTE”, aplicable su instalacién sobre la parcela

1364 Z1 P 4/8, en las calles; camino viejo a San José y camino a las Huertas, en San José del Cabo,
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, México, en Poses;én de dicho mmueble por los cc
Abraham Araiza Aimanza y Maria Luisa Diaz Palafox.

- SEGUNDA.- Esta Soberania autoriza la expedicion y Materia de lo expuesto; a favor de los cc.
_ Abraham Araiza Almanza y Maria Luisa Diaz Palafox para el otorgamiento de Autorizaciones de
" Licencias de Uso de Suelo y Operacién en dichas condiciones, turndndose al Ejecutivo Municipal

para gque por su conducto; de instrucciones a la Direccién General de Planeacion y Desarrollo
Urbano a través de la Direccién Municipal de Planeacion Urbana y de la Direccién Municipal de

Ingresos, para que se les otorguen dichas Autorizaciones; que estaran condncronadas a dar- -

cumphmiento a todos los requisitos que exigen Las Instancias que se describen en su materia (la
Secretaria de Salud, Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente, Direcciéon Municipal de

' _I'Protecr.lon Civil, Bomberos, Direccion Municipal de Imagen Urbana (en sSu caso, de promover

~algiin anuncio. pubhcltano del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexién

- (factibilidad de servicio) segin las necesidades del Giro Comercial descrito y que los Posesionarios

acuerden con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Aqua Potable, Alcantariilado y

~ Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a la Certificacion de Cabildo
nimero 0118 del Acta de la Sesion Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de Enero de 2012. - “

TERCERA.- En caso de promover “Venta de Bebidas Alcohélicas” en dicho Restaurante, para tal fin

y - debera contar ia autorizacién o Visto Bueno del “Consejo 6 Comité de Giros Rgstnngldos gor I

. enta de bebldas alcohohcas en el Mumcnglo de Los Cabos”.

CUARTA Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiente de Los Cabos se i'eserva'el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que
camblaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovante

382-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

: PRIMERA.— Esta Comisién dictamina la "Autori:lcién de Compatibilidad _de Uso de Suelg
] giro comercial de Salén de Fiestas Infantiles” asf como su Construccion da

“acuerdo al proyecto arquitecténico presentado en las condiciones técnicas descritas en planos
gResp-iccinnes, CUS, COS, Alturas y Niveles), aplicable su desplante sobre el Lote de

R 1 Zoila Davis Gerardo
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' :SEGUNDA.- Esta Soberania a_utoriza'la expedicion y Materia de lo expuesto; a favor de la_C. Zoila
Davis Gerardo para el otorgamiento de Autorizaciones de Licencias de Uso de Suelo y de

EE “Construccién en dichas condiciones, turnéndose al Ejecutivo Municipal para que por su conducto;

de instrucciones a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano a través de la Direccién

".'_Mumclgal de Planeacién Urbana y de la Direccién Municipal de Licencias de Construccién, para

s fLu;;as,_ en el Munit:ipio de_ Los Cabo_s en Baja_Callfomla Sur_ _Méxlc_:o propiedad de Ia

. que se les otorguen dichas Autorizaciones; que estaran condicionadas a dar cumplimiento a todos los =
requisitos que exigen Las Instanclas que se descnben en su materia (Direccién General de Ecologia y
ion M Civil :

' _(an su céso de promover algin anuncio publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de
- derechos de conexidn (factibilidad de servicio) seglin ias necesidades del Giro Comercial descrito y

. "que la Propietaria acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
- Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a

- la Certificacién de Cabildo namero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de Enero '

de 2012

TERCERA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizaciéon, en el momento que ‘considere que
:cambiaron las condlciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

383-XLIV-2013
APROBADO POR MAYORIA

PRIMERO: Se autoriza al Tesorero Municipal de este H. X Ayuntamnento de Los Cabos, Baja California
Sur, efectuar las Transferencias Compensadas, las Ampliaciones y Reducciones al Presupuesto de
~Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del afio 2013.

SEGUNDO: Se apruebe utilizar el recurso por la cantidad de 7 mﬂlones 982 mll 511 pesos para que "
sean utlhzados en la inversion o adqmswién de Bienes Patnmonlales

TERCERO: Por conducto de la Secretaria General Mumc:pal de este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur, girese atento oficio al C. Secretario General del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, para el efecto de que realice la publmclén en el Boletin Oficial del Goblemo del Estado
los puntos anteriormente sefialados.

CUARTO: Se instmye ala T_esoreria Municipal efectuar ante el Cdngres_o del Estado, la entrega de la
presente Autorizacién de las Transferencias Compensadas, las Ampliaciones y Reducciones realizadas
al Presupuesto de Ingresos y- Egresos del Ejercicio Fiscal 2013. '

: 384-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dlctamma la Autorizacién de Cambio de Uso de Suelo de RCS (Residencial- _
ondommual) a H4 (Habitacional); para el bién inmueble identificado como “Lote 3" de la Fraccion IV -
del Predio “Cangrejos” con clave catastral 402-022-0271 localizado en la Delegacion de Cabo San
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. menciona serad dentro de los estandares de calidad, confort, que ha venido desarrollando la empresa

— e

- “Lure Construcciones”, S.A. de C.V. con experiencia en el ramo, y que venga a contribuir; ofertando
~ vivienda en el Municipio de Los Cabos. :

! 'SEGUNDA Esta Soberania turna al Ejecutivo Mumdnga para que por su conducto; dé instrucciones y

haga del conocimiento a la Direccion General de Planeacién y Desarrollo Urbano y a las

. Direcciones - Municipales de “Planeacién_Urbana y Licencias_de Construcmon, para que den
‘seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha :

S &gtgrlzacwn, que esta condicionado a dar cumplimiento a ia Clausu}a 6 Conclusion s:guiente

 TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que la Propietaria 0 la empresa

‘Actualizacién del Plan Director de Desarrollo Urbano San José del Cabo y Cabo Sa

: nlveles, -estacionamientos y coeficientes de construccién que se sefialan en el punto\Qctav

‘descrita, en los términos de dominio correspondientes para tales fines; anexen para la Obtencion del
Tramite de Licencias de Construccion y Urbanizacién del Desarrollo descrito; ios permisos en

Materia Urbana vy Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias

‘Municipales que se describen; Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccion ”

Municipal de Proteccién Civil y La Direccion Municipal de lmagen en Urbana (en 'su caso, de

- promover algun anuncio publicitario del proyecto); ademas de_cubrir el_pago pago de derechos de -
‘conexién_(factibilidad de servicio) segln las necesidades del Desarrollo Habitacional y que la
~ empresa desarrolladora “Lure Construcciones”, S.A. de C.V. acuerde con el Organismo Operador

Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos

4 QOOMSAPASLG[ lo anterior en cumplimiento a la Certificacion de Cabildo nimero 0118 del Acta de la
- Sesién Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de Enero de 2012 :

- .CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en €l momento que considere que

cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

386-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la Procedencia a la solicitud de Modificacién de Caracteristicas Técnicas |

; gl del Uso de Suelo (Iunstmo Hotelero ATO) aplicables y se Autoriza la_Construccién_de un

omplejo hotelero a denominarse “Le Blanc, Los Cabos”, que constara con un Hotel con un
estunado de 400 Habitaciones y contard como parte de su equipamiento con 6 Restaurantes,

Areas de Snack Bar v Pool Bar, Salén de Convenciones con una capacidad de 600 ocupantes,

- Spa con todos los servicios, 2 Albercas y areas Jardinadas, tendra areas de servicio y respaldo
gque garantizaran la_opera cmn_t_iel mismo, que se promueve su desplante sobre el Lote Unico
_ Eusionado de las Fracciones “A-8, A-9 y A-10", Fraccién Oeste de la Segunda Fraccién del Predio el -

- Tule, con clave catastral 401-090-012-005 y una superficie de 36,392.993 Mz. ‘el cual se ubica en

Carretera Transpeninsular, Km.18, del Corredor Turistico Cabo San Lucas - San José del Cabo,
Municipio de Los Cabos, en Baja California Sur, México; propiedad de la Sociedad Mercantil

- denominada “Grupo_Sol Pacifico Caribe” S.A. de C.V., (Sociedad Andnima de Capital Variable).

Dicho proyecto esta por debajo de los coeficientes establecidos en ia actual y vigente “S

2040”, que son (0.5 en COS y 1.8 en CUS) en su uso de suelo (ATO) y se autoriza de acuerdo )
descripcién y densificacion presentada en la Tabla 6 Sumario de distribucién de areas, air
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referldo y se desarrollara en las condiciones en que se presentan en planos adjuntos; Lo anterior

- en apego a Antecedentes y Consideraciones descritas (Cabe sefialar que el aumento en niveles se
- establece en el edificio 1 con tres niveles de s6tano en donde se ubicaran areas de estacionamiento y
“servicio, planta baja en donde se ubicara el lobby y acceso principal y siete niveles de habitaciones. En
referencia a su vecindad son los partlculares que forman parte de dicha Sociedad Mercantal los

- propietarios colmdantes) ;

. ' SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; de instrucciones y

‘haga del conocimiento a la Direccién General de Planeaciéon y Desarrollo Urbano y a las

- Direcciones Municipales de Planeaclon Urbana y Licencias_de Construcclon, para que > den
. seguimiento al cumplimiento y Vgllancla en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha

2 Autoﬂzaclon, que esta condicionado a dar cumgltmlento a la Clausula 6 Conclusién slguiente

" TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propletano de Ios
Inmuebles anexe para la Obtencién del Tramite de Licencia de Construccién; los permisos en
" Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT, SCT), asi como Ias siguientes autorizaciones ¢ Vistos Buenos que emitan las Instancias
‘Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién
X unicipal de Proteccién Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de
~ promover algun anuncio publicitario de proyecto); ademdas de cubrir_el pago de derechos de
- conexién (factibilidad de servicio) segun las necesidades del Desarrollo Hotelero y que “Grupo Sol
* Pacifico Caribe” S.A. de C.V.. acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a
la Certificacion de Cabildo numero 0118 del Acta de la Sesion Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de
Enero de 2012

CUARTA Asi m'lsmo se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el |
- derecho de modificar los términos de la presente autonzacuén en el momento que con31dere que
camblaron las condlclones quel le d:eron origen; bajo responsiva de su pmmovente

387-XLiV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se aprueba el Programa de Obra Publica con Recursos Propios del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur, para el ejercicio fiscal 2014 por un monto. global de $123'557,935.17
(CIENTO VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
TREINTAY CiNCO PESOS 17.'1 00 M. N ) :

: S.EGUNDO.— Tdrnese ala Tesorena General Municipal y a La Direcciéon General de Obras Publicas y
- Asentamientos Humanos, para los efectos correspondientes. :
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' 458,09 m2 (segiin manifestacién actual) y 431.035 m? (seqin deslinde de fecha 11 de Junio del
2013) en Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos, Baja Califo Sur.
Fracciones de la siguiente manera: fraccion “A”, de 96.651m", con frente por Calie (abo San

S (E oo M, [ACCION S VAT A " ge w2 C T O _ITenie PO pl §16 20O San

Medidas y colindancias asi como cuadros de construccion en medidas U.T.M. de acuerdo
a Plano Topografico que se anexa. ;

SEGUNDA - Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; de instrucciones a
la Direccién General de Planeacién y Desarrolio Urbano a través de la Di ién Municipal de
" Planeacién Urbana, para que le otorguen dicha Autorizacién a fin de que se registre ante las Instancias
Municipales correspondientes. ' _ '

TERCERA - Lo dispuesto en el presente acuerdo es aplicable Unicamente para el interesado y en ningun.
caso constituye derechos u obligaciones de caracter general por lo que no podra ser trasmitido en
manera alguna en sus alcances o beneficios. Y ésta solo infiere con respecto a su integracion a su Traza
Urbana en el entorno, ya que la(s) construccién(es) existentes se regulan con los Coeficientes de
Ocupacién (COS) y de Utilizacién del Suelo (CUS) aplicables a los predios resultantes y sefialados en el
punto Séptimo anterior descrito; y en caso de rebasar a estos, dichas Obras; estas “NO PODRAN
AMPLIARSE DEBIENDO QUEDAR EN LAS MISMAS CONDICIONES TECNICAS Y FISICAS
EXISTENTES, SOLO PODRAN REMODELARSE” y le corresponderd a la Direccién General de

; ) .  Di ién Munici Licencias de Construccion

hacer cumplir y Vigilar que se respete en la Materia descrita.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorabie Ayuritamiento de Los Cabos se reserva el derecho
de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que cambiaron las
condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

390-XLIV-2013 '
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la “Autorizacién de Cambio _de Uso de Suelo de RC5 (Residencial-
Condominial) a H_g (habitacional de Alta Densidad) a un area de terreno de 14-56-60.034 Hectareas
o 145,660.034 M’ aplicables y se otorga la Autorizacién de la Segunda Etapa del Desarrollo
denominado “Altamira Residencial” en lo que respecta tanto en su Lotificacién, Sembrado_y
Construccion _de Viviendas de acuerdo al proyecto arquitecténico presentado en las condiciones
técnicas (Restricciones, CUS, COS, Alturas y Niveles) descritas en planos anexos, localizado en el
Predio Los Cangrejos, en la Delegacién de Cabo San Lucas, en el Municipio de Los Cabos, en Baja
‘California Sur, México; con un total de 584 viviendas de interés social tipo Unifamiliar, que se
construiran en dicho Uso (H-3). Dicho cambio de uso de suelo se define como aplicable a dicha area ¢
zona como__(H-3) del PDU del afio 1999 a fin de dar continuidad a la traza urbana (lotes) y trama
urbana (vialidades) de la primera etapa de dicho Desarrollo, la cual conté con 458 Viviendas.

SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
" haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacion y Desarrollo Urbano y a las Direcciones
_ Municipales de Planeacién Urbana y Licencias de Construccién, para que den seguimy I
cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dichas Autorizacio es}
que estan condicionados a dar cumplimiento a la Clausula 6 Conclusién siguiente: :

'TE_RGERA;- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que se lleve a cabo una',
10
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Relotificacion 6 Fusion de Predios, a fin de que quede dicho proyecto (Segunda Etapa del Desarrollo
- “Altamira Residencial”) en una sola poligonal, en los términos de dominio correspondientes para tales
fines y se debera dar estricto cumplimiento al apartado de “Donacién” a favor del Ayuntamiento de Los
Cabos de acuerdo al proceso existente en Materia ante la “Sindicatura Municipal”. Para la Obtencion del
Tramite de Licencias de Construccion y. Urbanizacién del Desarrollo descrito; deberan anexar los
permisos en Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Iinstancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién Municipal de
Proteccion Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de promover algun anuncio
publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexién (factibilidad de servicio)
segun las necesidades del Desarrollo Habitacional y que la empresa desarroliadora “Lure
Construcciones’, S.A. de C.V. acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua .
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a
la Certificacién de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria numero 19 de fecha 25 de
Enero de 2012. -

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el .
derecho de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente. : &

391-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Este H. XI Ayuntamiento de Lbs. Cabos, B.C.S. AUTORIZA EN LO GENERAL Y EN LO
PARTICULAR el presente presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2014, en todos
sus rubros y partidas. i : ol

1NTEGRAC_IOH DE LOS RECURSOS MUNICIPALES PARA EJERCER EN 2014

INGRESOS PROPIOS ' 847,274,646

MPUESTOS 551,187,084
DERECHOS 184,774,143
PROCUCTOS : : 3,171,636
APROVECHAMENTOS 77.141,783
PARTICIPACIONES FEDERALES 243250968
FONDO GENERAL _ 176,109,234 ! ;
* FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL - 40,503,888
TENENCIA 4,404,614
FONDO DE FISCALEZACION 6,295,056
MPUESTOS ESPECALES . 15,838,174 .
PARTICIPACIONES ESTATALES 20,843,695
WMPUESTO DEL 2.5% SOBRE NOMINAS 12418221
IMPUESTO SOBRE ENAJENACION DE BENES 629,904
MPUESTO ESTATAL VEHICULAR 7,765,570
 APORTACIONES - : 143,814,304
FORTAMUN 121,327,884
FAIS ¥ ¥ _ © . 22488420
CONVEMIOS : : © 78,000,000
- " HABITAT . . 60,000.000 '
RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS 8,000,000
SUBSIDIO DE SEGURIDAD MUNICIPAL 10,000,000
'MONTO DE RECURSOS PROYECTADOS A TRAVES DE LA LEY DE INGRESOS 1,333,153,611
RECURSOS ETIQUETADOS DEL EMPRESTITO PARA EJERCER EN 2014 = 84,982,511
SUMA DE RECURSOS PARA EJERCER PRESUPUESTALMENTE EN 2014 i ; 1,418,138,122
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CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

1000  SERVICIOS PERSONALES 656,318,586

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 135,373,353

3000  SERVICIOS GENERALES 202,547,060

GASTO CORRIENTE 994,238,998

5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 39,155,292

6000  INVERSION PUBLICA . : 123,574,000
GASTO DECAPITAL 162,729,292

4000  TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUL 115,280,474

7000  INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 93,586,741

8000 ~ PARTICIPACIONES Y APORTACIONES _ - 600,000

9000 DEUDA PUBLICA 51,700,818

OTROS GASTOS 261,167,833

SUMATOTAL 1,418,136,123

SEGUNDO: Con fundamento en el articulo 53 fraccién |, de la Ley Orgénica del Gobierno Municipal del
Estado de Baja California Sur, se instruye al C. José Antonio Agundez Montafio, en su caracter de
Presidente Municipal, para que ejecute fiel y eficazmente el presente presupuesto a través de la
Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor y Contraloria Municipal. _

TERCERQO: Instruyase al C. Secretario General Municipal, Maestro Jesus Druk Gonzélez, para que en
ambito de su competencia, remita copia debidamente certificada del presente acuerdo, al C. Secretario
General de Gobierno del Gobiemo del Estado de Baja California Sur, para que realice la publicacién de
Ley del presente presupuesto de Ingresos y Egresos en el Boletin Oficial del Gobuerno del Estado, para
los efectos legales pertinentes.

CUARTO: Turmese por conducto de la Secretaria General Municipal, copia debidamente certificada del
presente acuerdo a la Tesoreria Municipal, a la Sindicatura Municipal, Contraloria Municipal, Oficialia
Mayor, Direccién Municipal de Contabilidad, Direccién Municipal de Ingresos, y Direcciéon Municipal de
Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, para su conocimiento, verificacién, ejecucion y
cumplimiento respectivamente del presente presupuesto de ingresos y egresos del H. XI Ayuntamiento
de Los Cabos, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014.

392-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Se aprueba el incremento de 700 becas mas para que integren el programa municipal
BECABOS por un monto equivalente a $398,000.00 (SON TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL

PESOS 00/100 MN), ya que es muy importante que este Ayuntamiento siga apoyando, estimulando y

fortaleciendo a los estudiantes que desean continuar superandose en el &mbito educativo con
de poder contar con mayores expectativas, herramientas para el desempefio de su educaci
elic que exhorto a la aprobacién del incremento para que nifios, jovenes mas vulnerables p
con su educacion y en un futuro puedan concluiria.

lo

SEGUNDO: Que una vez aprobado se instruye a la Tesoreria General Municipal para que considere
12
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. una partida presupuestal dentro del ejercicio fiscal 2014.

'TERCERO: Notifiquese a la Dirér_:cién Municipal de Desarrollo Social y Direccién Municipal del
- Educacién; para su aplicacién y conocimiento. '

384-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se rescinde la autorizacion a *AYUDANDO A MAMA " ASOCIACION CIVIL, tomada en los
Puntos de Acuerdo de la Sesién ordinaria de Cabildo marcada con el numero treinta y cinco (35) de
fecha veintitrés de abril de 2013, y registrada como Certificacion numero 0297-XXXV-2013.

SEGUNDO.- Se autoriza la asignacién del lote de terreno identificado como M-F, A. V., con una
extensién superficial de 2,421.47 metros cuadrados de la super manzana 14, del desarrollo “Vista
Hermosa® del plano oficial de San José del Cabo, Municipio de los Cabos, Baja California Sur.”, para ser
destinado a la construccién de una cancha de futbol. : :

TERCERO.-Tumese el presente asunto a la Direccién General de Asentamientos Humanos y Obras
Publicas, para que se incluya en el catalogo de obra el predio identificado como M-F, A. V., con una
extensién superficial de 2,421.47 metros cuadrados de la super manzana 14, del desarrollo “Vista
Hermosa" del plano oficial de San José del Cabo, Municipio de los Cabos, Baja California Sur.”

San José del Cabo, Baja California Sur, a los 30 dias del mes de diciembre del 2013,

* DOY FE.
EL SECRETARIO-GENERAL MUNICIPAL
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASi COMO DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR Y DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES, YO, |
M. en C. JESUS DRUK GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO:

QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA DE CABILDO NUMERO 45, CELEBRADA EL DIA 10 DE
ENERO DE 2014, EN LA SALA DE SESIONES “PROFR. JUAN PEDRIN CASTILLO”; DENTRO DE LOS
ASUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, SE TOMO EL SIGUIENTE ACUERDO:

. 398-XLV-2014
APROBADO POR MAYORIA

PRIMERO: Esta Comisién dictamina la aprobacion para asignar la nomenclatura oficial a las vialidades _
de los desarrolios PORTALES Y BELLAVISTA, ubicados en Cabo San Lucas, B.C.S., en los siguientes
términos:

DESARROLLO | REFERENCIA CATEGORIA DE NOMENCLATURA

EN PLANO - VIALIDAD - OFICIAL

PORTALES 1 ' Avenida Portales '
PORTALES 2 Calle | Punta Arena
PORTALES 3 - Calle Valparaiso
PORTALES 4 Calle Villa del Pacifico
PORTALES 5 Calle __| Los Corales

¢ PORTALES 6 Calle Los Arrecifes
PORTALES 7 Calle Villa del Mar
PORTALES 8 Calle Concha del Mar
PORTALES 9 Calle Los Muelles
PORTALES 10 Calle La Barca
PORTALES 11 Calle Marvento
PORTALES 12 Calle Velamar
PORTALES y 13 Caile Cartagena
BELLAVISTA PRIVADA 6 .
BELLAVISTA PRIVADA 1 Calle Valparaiso
BELLAVISTA PRIVADA 2 : Calle Montevideo
BELLAVISTA PRIVADA 3 Calle Cérdoba
BELLAVISTA PRIVADA 4 : Calle Punta del Este
BELLAVISTA PRIVADA 5 ' Calle Porto Alegre

SEGUNDO: La compra e instalacién de cada una de las placas de nomenclaturas aprobadas en el
presente dictamen, sera responsabilidad de la empresa Promotora Sinaloense de Vivienda S.A. de CV..:
debiendo cumplir con las disposiciones técnicas que al efecto establezcan las autoridades Municipales
competentes. -

TERCERO: Una vez aprobada y Publicado en el Boletin oficial de Estado de B.C.S., por conducto de la
Secretaria General Municipal, se gire oficio al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, con la certificacién correspondiente; para que se
rrealice la actualizacién dei domicilio en el padrén de usuarios. \
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401-XLV-2014
APROBADO POR MAYORIA

PRIMERO: Esta Comision dictamina la aprobacion para asignar la nomenclatura oficial a las vialidades
de los desarrollos "COLINAS PLUS Y CANTABRIA”, ubicados en San José del Cabo, B.C.S,, en los

mgmentes termmos i

DESARROLLO | REFERENCIA EN CATEGORIA DE NOMENCLATURA
PLANO VIALIDAD OFICIAL 1]
Colinas Plus 1 Avenida i Las Colinas _
| Colinas Plus 2 Calle | Colina Perla
| Colinas Plus 3 Calle Colina Rubi
| Colinas Plus 4 Calle Colina Esmeralda
li lus 5 Calle ColinaDiamante =~~~ |
_Colinas Plus 6 Calle ColinaVerde == |
| Colinas Plus 7 Calle Colin i
_Colinas Plus 8 Calle i .
| Colinas Plus 9 Calle Colina Los Limones
Colinas Plus 10 _Calle Colina Los. Platanos
| Colinas Plus 11 Calle _Colina Abaijo
Colinas Plus 12 Calle _ Colina Arriba
| Colinas Plus 13 ' Calle Colina del Valle
Colinas Plus 14 Calle Colina Las Fresas
| Colinas Plus 15 ____ Calle in Naranj |
. Colinas Plus 16 Calle | ColinalosManzanos !
Colinas Plus 17 : Calle : ColinalosMangos =~
' Colinas Plus 18 : Calle ColinalosFrutos
| Colinas Plus 19 Calle Colinalaslimas |
Qantggﬂa Qaljg qlma dgl S_Ql
ntabri 3 Calle Colina del Mar

SEGUNDO: La compra e instalacion de cada una de las placas de nomenclaturas aprobadas en el
presente dictamen, sera responsabilidad de la empresa Promotora Sinaloense de Vivienda S A. de Cv.,
debiendo cumplir con las disposiciones técnicas que al efecto establezcan las autoridades Mumccpales
competentes.

TERCERO: Una vez aprobada y Publicado en el Boletin oficial de Estado de B.C.S., por conducta de la

Secretaria General Municipal, se gire oficio al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, con la certificacion correspondlente para que se
realice la actualizacion del domicilio en el padron de usuarios..

San José del Cabo, Baja California Sur, a los 13 dias del mes de Enero del 2014.

secarrhmemfm |
LOS CABQS, B.C.S. 2

137"




Nk AR vig i f,,.\ FodA e
A7 e Rt A

1‘5
h'ial.; "‘-"

358-XLIII-2013

EL SUSCRITO, M. EN C. JESUS DRUK GONZALEZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIO
GENERAL MUNICIPAL DEL H. XI AYUNTAMIENTO DE LOs CABoOs, B.C.S., DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNOC MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASi COMO DEL. REGLAMENTO INTERIOR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR Y DEMAS
ORDENAMIENTOS APLICABLES, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO;

QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DE CABILDO NUMERO 43
CELEBRADA LOS DIiAS O8 Y 14 DE NOVIEMBRE DE 2013, DENTRO DE LOS ASUNTOS
DESAHOGADOS EN EL ORDEN DEL DfA, SE PRESENTO EL DICTAMEN DE LA COMISION
EDILICIA DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y REGLAMENTARIOS, RESPECTO ALA
PROPUESTA DE MODIFICACIONES AL CAPITULO VIl DEL REGLAMENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. DE LOS CABOS, B.C.S., EN MATERIA DE
OBRA PUBLICA; MISMO QUE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD: A LO CUAL SE
PROVEYO AL TENOR DE LO SIGUIENTE:

ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- Con fecha 29 de Noviembre de 2012, se recibié oficio SGM/182/CC/2012 mediante el
cual el Secretario General Municipal, notifica Acuerdo de Cabildo derivada de la Sesiéon Ordinaria,
celebrada el dia 20 de Noviembre de 2012 como consta en Acta de Cabildo marcada con el Nimero
30 (treinta), en la cual se turna para su dictaminacién correspondiente a la C. Regidora Lic. Ana Maria
Wilson Izquierdo, Presidenta de la Comisién Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios y al
C. Lic. Luis Sevilla Alatorre, Director Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, el
escrito presentado por el C. Ing. Alejandro Rosas Cafiedo Director General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos en el cual presenta propuesta de modificaciones al capitulo Vili del
Reglamento de la Administracién Pablica Municipal de Los Cabos, B.C.S., en materia de obra
publica.

SEGUNDA.- Con fecha 21 de Enero de 2013 se envio a la Direccién General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos oficio No. VIIREGXI/02/2013 con anexo de observaciones al documento de
propuesta, con fecha 27 de abril de 2013 se presento y se expuso las modificaciones al documento
referido anteriormente ante la Presidenta de la Comisién Edilicia; y en este mismo sentido con fecha
17 de octubre del presente afio se presento el proyecto ante los integrantes de la Comision Edilicia
de Estudios Legislativos y Reglamentarios y Dlrector Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y
Reglamentarios.

TERCERA.- Con fechas 14 y 15 de junio del 2012, segun acta numero 24 y certificacién nimero 164,
quedé aprobado en el pleno de Cabildo del H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, modificaciéon al
Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S. y publicada en el Boletin
- Oficial del Gobiemno del Estado niimero 35 de fecha 10 de julio de 2012, su Gltima modi

CUARTA.- La Ley Orgénica Municipal del Estado de Baja California Sur, establece en
103, para el despacho, estudio y planeacion de los diversos ramos de la administracién municip
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AyUntamiento contara por lo menos con las siguientes Dependencias Administrativas que se
denominaran Direcciones Generales:

. III.- Obras Puablicas y Asentamientos Humanos,
Ih.- Se!‘vicios. F’L'lblicqs_;3
lIl.- Desarrollo Social y Econémico;
V.- Segu:ridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal;
.- Desarrollo Urbano y Ecoiogia;
I.- Registro Civil '
lll.-  Registro Publico de la Propiedad y del Comercio

IX.- Las demas que el Ayuntamiento determine, considerando las condiciones temitoriales,
socioeconémicas, capacidad administrativa y financiera del Municipio, asi como el ramo o
servicio que se pretenda atender, en los términos de la presente Ley y otras disposiciones
legales apiicables. '

QUINTA.- La Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado y
Municipios de Baja California Sur es de orden publico e interés social y tiene por objeto reglamentar
el articulo 161 de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur y regular las acciones
relativas a la planeacion, programacion, presupueétaci_&n‘._ gasto, ejecucion, conservacion,
mantenimiento y control de la obra publica y de los servicios relacionados con la misma, que realicen:

I. El Gobiemo del Estado
L. Los Ayunhmioﬁtos
.
En su articulo 2 establece que para los efectos de esa Ley, se entendera por:
Vill. Dependencias: las serfialadas en las fracciones | y Il del articulo 1, de la presente Ley.

Lo.s Ayuntamientos aplicaran la referida Ley por conducto de la dependencia que seiiale la Ley
Organica Municipal, reglamentaria del Titulo Octavo de la Constitucion Politica del Estado, por el
Presidente Municipal y por la Contraloria Municipal o por el Sindico en su caso, con fundamento en su
articulo 8. ' : '

SEXTA.- El Reglamento Vigente de la Administracién Piblica Municipal de Los Cabos,
establece en su Capitulo VIII, articulo 49, las atribuciones de La Direccion General
Publicas y Asentamientos Humanos, las cuales se describen en las fracciones |

B
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destacando las siguientes fracciones:

l.- Las que en materia de obras publicas le corresponden al Ayuntamiento, por disposicién de la Ley
de Obras Publicas del Estado, asi como las conferidas al orden municipal relacionadas con los
asentamientos humanos, las reservas territoriales y la vivienda, contenidas en la legislacién federal y
local en materia de asentamientos humanos, desarrollo urbano y vivienda;

IV.- Organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de las unidades admlnistratwas de la direccion
general.

VIli.- Procurar y fomentar que el disefio, planeacion, presupuestacion, contratacién y ejecucion de la
obra publica, segun el caso, se realice con transparencia, justicia y sentido social y con estricto apego
a la legalidad;

XX.- Cumplir con la legislacién en la materia y realizar acciones de control y vigilancia, para garantlzar
que las unidades administrativas y oficinas a su cargo, se ajusten a la misma.

XXV.- Las demas que le confieran el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y otros ordenamientos
aplicables.

SEPTIMA.- Atendiendo las disposiciones actuales del Reglamento referido en la clausula anterior,
especificamente en materia de obra publica, se atribuyen a la Direccién de Obras Publicas, dentro
de: articulo 51, las fracciones VI, ViI, Vill, IX, XI, XX, XXI, Y XXII; las cuales desarticulan y van en
contra del correcto funcionamiento y operacion de la Direccién General de Obras Publicas y
As=ntamientos Humanos, ya que estas disposiciones son propias de la estructura legal y jerarquica
que atribuyen en su caracter de Direccién General, el delego de las funciones a las direcciones
subordinadas.

La fraccién X| establece como facuitad: “Emitir los dictamenes de los concursos con base en el
analisis detaliado de las propuestas; informar al Presidente Municipal de los resultados del proceso de
licitacion, y dar a conocer las actas de fallo y de contrato de obra.

El otorgarle en el Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S., tales
facultades a la Direccion de Obras Plblicas que le competen a la Direccién General de Obras
Publicas y Asentamientos Humanos, resulta contrario a las Leyes en la materia, deblendo prevalecer
el orden jerarquico de las normas juridicas.

OCTAVA - El Ayuntamiento tiene la facultad de crear dependencias administrativas, que le estén
subordinadas directamente, asi como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes, con sus
excepciones, atendiendo para ello a sus necesidades y capacidad financiera, con fundamento en la
~ Ley Orgénica Municipal del Estado de Baja California Sur.

Asi mismo en el articulo 104 establece que en “En el Reglamento de la Administracion Pablica
Municipal de cada municipio, se contemplaran las subdirecciones que el Ayuntamient
necesarias y especificard claramente las facultades y obligaciones de los titulares
dependenc:as '
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NOVENA.- Relativo al analisis, evaluacién y el comrespondiente seguimiento de las unidades
“administrativas y operativa's que conforman la estructura general de la dependencia; es de suma
importancia la creacién de la Direccién de Administracién, en la cual se centraran todas las
disposiciones y directrices en cuanto al &mbito administrativo delegue la Direccion General. Por la
naturaleza de dicha unidad, sera la encargada de mantener un seguimiento oportuno a los estados
financieros de las obras contratadas y su respectivo cumplimiento legal, realizar el registro y control
de los activos de la dependencia, historial del recurso humano y un control de los estados financieros
derivados de los planes presupuestales ejecutados por la Direccién General, manteniendo una
estrecha vinculacién con las dependencias a nivel municipal; encargadas de la fiscalizacion y control-
del presupuesto. :

DECIMA.- Dentro del esquema operativo de la Direccion General de Obras Publicas y Asentamientos
Humanos, resulta imprescindible contar con una dindmica analégica con la Coordinacién de

Licitaciones y Contratos, derivado de las necesidades y requerimientos en cuanto a contratacién de
obras y servicios necesarios en la realizacién de los planes de trabajo tanto para la Direccion de
Obras Publicas, como para la Direccion de Asentamnentos Humanos.

Dicha Coordinacion cuenta con registro y acredi‘tacibn de c!aves.electrénicas de |la unidad licitadora
ante la Contraloria General y Oficialia Mayor del Estado de B.C.S., siendo estos preceptos normativos
responsabilidad directa del Director General.

DECIMA PRIMERA.- Propuesta de Modificacién del Reglamento de la Administracién Publica
Municipal de Los Cabos B.C.S., como se detalla a continuacion:

TEXTO VIGENTE L3 _ __TEXTO QUE SE PROPONE -
Articulo 49.- La Direccion General de Obras | Articulo 49.- La Direccidon General de Obras |
Publicas y Asentamientos Humanos cuenta | Publicas y Asentamientos Humanos cuenta'
con las siguientes atribuciones. | con las siguientes atribuciones.

l-aXXiv.. ' 1.-a XXIV...

XXV. Las demas que le conf ieran el | XXV. (DEROGADO)
Ayuntamiento, el Presidente Mumcapal y otros
ordenamientos aplicables.

| XXVI. Lievar a cabo la contratacién y el control
No tiene correlativos... .- : del ejercic?o de ios recursos ﬁnanciero's de las
obras, bajo la modalidad de administracion
directa o por contrato;

XXVIL. Parllclpar en la_formulacién / ‘las
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bases de licitacion de obra publica, con base
| en el marco legal y normativo que rige estas
| acciones; '

| XXVIII. Efectuar a través de la Coordinacion
de Licitaciones y Contratos, la convocatoria,
planeacién, organizacion y realizacién de los
concursos y procedimientos de contratacion
en materia de obra publica, adquisiciones y
servicios relacionados con las mismas,
-ajustandose especificamente a Ya legislacién
aplicable;

XXiX. Auxiiar a la Coordinacién de
- | Licitaciones y Contratos en la verificacion,
estudios y anadlisis de los presupuestos
inherentes a obra publica, adquisiciones y
servicios, para que estos; estén acordes a las
condiciones que prevalezcan en el mercado
nacional, segun las circunstancias que priven
al momento de la evaluacion;

s g _ :  XXX. Mantener actualizada a través de la

- Coordinacién de Licitaciones y Contratos, la
certificacion de la unidad licitadora,
atendiendo el marco normativo a través del
sistema COMPRANET.

XXXI. Emitir los dictdmenes de los concursos |
con base en el andlisis detallado de las
propuestas; informar al Presidente Municipal
de los resultados del proceso de licitacion, y
dar a conocer las actas de falio y de contrato
de obra; '

XXXIl. Elaborar los anteproyectos para la
planeacion, programaciéon, ejecucién vy |
valuacion de acciones en materia de reserva |
territorial, vivienda y asentamientos humanos,
y asegurar su congruencia y vinculacién con el |
Plan de Desarrollo Municipal, los Planes de |
desarrollo Urbano y de Centros de Poblacion;

XXXHI. Solicitar a la Oficialia Mayor que/fleve
a cabo los procesos de contratacién |
adquisicion de insumos y servicios.

i e
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para la ejecucion de las obras publicas en los

términos que establezca la ley respectiva, asi
como para la conclusion y debido

equipamiento de las mismas;

XXXIV. Analizar y determinar la normatividad
acerca de los procesos de contratacion de
obra publica y servicios relacionados con la

‘misma, segun proceda. Asimismo, elaborar

los dictamenes técnicos y los proyectos de
contrato, cuando el caso asi lo requiera, todo

ello en el marco y la observancla de las leyes

aplicables en la materla

XXXV, Establecer los cntenos que se
requieran para la adquisicion, conservacion,
reposicion y administracion del parque de
maquinaria y equipos necesarios para la
ejecucion de obras publicas y de|
infraestructura, todo ello en los términos que
establezca la ley respectiva;

XXXVI. Las demas que le confieran el
Ayuntamiento, el Presidente Mumclpal y otros
ordenamientos aplicabies

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

Articulo 50.- Para el despacho de los asuntos

de su competencia, La Direccién General de |

Qbras Publicas y Asentamientos Humanos se
integrara estructuralmente de la _siguiente
manera. ;

1) Direccién de obras Publicas, y

Articulo 50.- Para el despacho de los asuntos |
de su competencia, La Direccién General de
Obras Publicas y Asentamientos Humanos se
integrara estructuraimente de la siguiente
manera: ;

1) Direccién de Obras Pablicas;

2) Direccion  de  Asentamientos | 2) Direccién  de Asantamiéntos |
Humanos A _ Humanos; ;
SN 3) Direccién de Admlmstraclon, '
Ademas, la Direcc|6n General de Obras 4) Coordinacién de Lscltaclo
| Publicas y Asentamientos Humanos contara Contratos ' ]
con un Departamento de  Apoyo|
B ¥
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Administrativo, asi como con las areas
administrativas y servidores publicos que
requiera y autorice el Ayuntamiento, para el
despacho de las atribuciones conferidas.

Ademas, la Direccion General de Obras
Publicas y Asentamientos Humanos contara
con las dreas administrativas y servidores
publicos que requiera y autorice el
Ayuntamiento, para el despacho de las |
atribuciones conferidas.

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

| base en el

Articulo 51.- La Direccién de Obras Publicas
cuenta con las atribuciones siguientes:

l-aV.-...
VI, Lievar a cabo la contratacién y el control

del ejercicio de los recursos financieros de las

obras, bajo la modalidad de administracién

directa o por contrato, manteniendo informado

—en tode momento- a la Direccién General.

VIl. Establecer e instrumentar programas, en
coordinacién con las autoridades Estatales
competentes, para construir y mantener el
sistema vial del Municipio;

VIIl. Participar en la formulacién de las bases
de licitacion de obra publica, con base en el
marco legal y normativo que rige estas
acciones;

IX. Expedir la convocatoria, asi como
organizar y celebrar los concursos de obras
publicas y servicios relacionados con las

mismas y las de adjudicacién  directa,
ajustandose especificamente a la leglslamén
apllcable

X,

Xi. Emmr_ los dictamenes de los concursos con
analisis detallado de las
propuestas; informar al Presidente Municipal
de los resultados del proceso de licitacién, y
dar a conocer Ias actas de fallo y de contrato
de obra; _

Xll.- a XIX.-.

XX. Reallzar los procasos de contratacién
para la adquisicion de insumos y servicios
necesarios para la ejecucién de las obras
publicas en los términos que establezca la ley
respectwa asl_como para Ia conciusuén y

Articulo 51.- La Direccién de Obras Publicas
cuenta con las atribuciones siguientes:

LLaV.-...

Vi. (DEROGADO)
Vil. (DEROGADO)
Viil. (DEROGADO)
iX. (DEROGADO)
X.-

 XI. (DEROGADO)
XIL- a XIX.-...
XX. (DEROGADO)
XXI. (DEROGADO)
XXIl. (DEROGADO)
XXIH.- a XXXIH...

8
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debido equipamiento de las mismas.

| XXI. Analizar y determinar la normatividad
acerca de los procesos de contratacion de
obra publica y servicios relacionados con la
misma, segun proceda. Asimismo, elaborar
los dictamenes técnicos y los proyectos de
contrato, cuando el caso asi lo requiera, todo
ello en el marco y la observancia de las leyes
aplicables en la materia.

XXIl. Establecer los criterios y dirigir las
acciones que se requieran para la adquisicién,
conservacion, reposicion y administracion del
parque de maquinaria y equipos necesarios
para la ejecucion de obras publicas y de
infraestructura, todo ello en los términos que
establezca la ley respectwa

XX~ a XXXII...

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

| Articulo
| Administracién contard con las atribuciones

| Debiendo atender la plena cbserval

52 BIS- La Direccién de

siguientes:

1. Establecer sistemas y procedimientos de |

organizacién, administracién y control de los

recursos humanos, financieros y materiales |

asignados a la Direccion Generat;

Il. Evaluar y controlar la correcta aplicacién del
presupuesto asignado a la Direccidn General,
vigilando que las disposiciones que fije el
Director General, sean atendidas con la
presteza requerida segun sea el caso;

. Crear los mecanismos necesarios para el
control,  administracién, seguimiento 'y
estadisticas de los planes que en materia de
obra publica ejerza la Direccién General.

marco legal y normatwo que rige estas
acciones;
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IV. Mantener informado al Director General
respecto de los procesos de contratacion
 vigentes y concluidos; segun sea el caso;

V. Crear los mecanismos necesarios para el
control, administracién, seguimiento y
estadisticas de los planes que en materia de
asentamientos humanos y vivienda ejerza la
Direccién General. Debiendo atender la plena
observancia del marco legal y normativo que
rige estas acciones;

VI. Mantener bajo resguardo el archivo de la
Direccion General, debiendo clasificar los
asuntos de relevancia bajo estricta reserva
oficial;

Vil. Mantener una estrecha vinculaciéon con las
dependencias municipales encargadas del
control y fiscalizacién del presupuesto publico; |

Vill. Realizar las acciones necesarias para la
obtencién, control, actualizacion,
conservacion, registro de afectaciones y
mejora de los activos que se encuentran bajo |
la responsabilidad de la Direccion General; y

IX. Elaborar en coordinacién con el Director
General, el presupuestc anual de Ia
dependencia. :

_TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

Articulo 52 TER.- La Coordinacién de
Licitaciones y Contratos contara con Ias
atribuciones siguientes:

l. Formular las bases de licitacion de obra
publica, con base en el marco legal
normativo que rige estas acciones;

Il. Realizar la convocatoria, planegeié ,'
orgamzacndn y ejecucion da los co rsos y
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especificamente a la legislacion aplicable;

1 Hl. Realizar los estudios y analisis de los
| presupuestos inherentes a obra publica,

adquisiciones y setvicios, para que estos;

estén acordes a las condiciones que

| prevalezcan en el mercado nacional, segun
las circunstancias que priven al momento de

la evaluacion;

IV. Mantener actualizada la certificacion de la
unidad licitadora ante la Secretaria de Funcién:
Pulblica, atendiendo el marco normativo a
través del sistema COMPRANET. -

DECIMA SEGUNDA.- Que con fundamento en el Titulo Quinto, articulo 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 117 de la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur y articulo 51 de la Ley Organica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja
California Sur, los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competancia y aseguran la participacion
-ciudadana y vecinal.

Por lo anteriormente ekpuesto y en ejercicio de las facultades a que se reﬁeren los articulos ciia_dos
en el presente escrito, nos permitimos proponer a este H. Cabildo, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO: Esta Comisi6n dictamina la aprobacion de creacion de la Direccién de Administracién y la -
Coordinacion de Licitaciones y Contratos dependientes de la Direccién General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos, y que formaran parte de la estructura orgamzacaonal de la Admlnlstraclon-
Publica Municipal de Los Cabos, B.C. S

SEGUNDO: Esta Comnsnén dictamina la aprobacién de modificaciones al articulo 49, respecto a la
derogacién de su fraccién XXV y la adicion de las fracciones XXV, XXVII, XXVHI, XXIX, XXX, XXXI,
XK, XXX, XXXV, XXXV y XXXVI; la modificacién al artlculo 50, respecto a la adicién de los
incisos 3 y 4, y la reforma de su parrafo segundo;. la. modificacién al articulo 51, respecto a la
derogacion de las fracciones VI, VII, VI, IX, XI, XX, XXI y XXII; y la adicién de los articulos 52 BIS y
52 TER, todos del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Los Cabos, B C.S,, del
Capitulo Vil De la Direccién Generat de Obras Publicas y Asentamientos Hurnanos -

'TERCERO Una vez aprobado, por conducto de la Secretaria General Municipal, gimsa nt'o‘c\:ﬁ(:lo. rs
~ con la certificacion correspondiente anexa, al C. Secretario General del Gobierno del Esfado de B ja 7
California Sur, a efecto de que se sirva publicar en el Boletin Oficial del Gobierno del Egtado B:y ;

B
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- California Sur el presente acuerdo, para que surta sus efectos legales.

CUARTO.- Una vez aprobado y publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, por conducto
de la Secretaria General Municipal se turme el Reglamento modificado a las Direcciones Municipales
de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica asi como a la de Comunicacién Social para su difusién en la pagina Web del H. Ayuntamiento
de Los Cabos B. C S.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION FARA LOS FINES LEGALES CORRESPONDIENTES EN LA CIUDAD DE

SAN Jose‘ DEL CABO, BAJA CALIFORNIA SUR, A 1.OS 19 DIAS DEL MES DE NOVI, MERE DEL DOS MiL. TRECE.
: \‘\‘\ :-g\.é{"sl gﬁ{g

MUA&E@EH% ‘3?1*%],
LGS ¢ CABQS. B.CS.
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cODIGO DE ETICA PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS
- BAJA CALIFORNIA SUR.

"TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES
AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1. El presente Cédigo de Etica rige en el MU!‘IICIDIO de Los Cabos y sera
aplicable a cada funcionario publico sin distingo de su nivel jerarquico, funcién o
vinculo contractual, correspondiéndoles sus conocimientos, observancia,
enriquecimiento y permanente difusion.

Articulo 2. El presente Cédigo tiene como finalidad:

I. Establecer principios y valores que den sentido al diario desempefio de las

~ actividades y funciones de cada servidora y servidor plblico del Municipio
de Los Cabos, coadyuvando a la excelencia de la funcién administrativa,
independientemente de las disposiciones legales que regulan su
desemperio.

. Establecer los criterios y valores que impulsen la equidad de género, la no

discriminacion, la transparencia, honestidad, responsabilidad, un entorno
laboral libre de violencia, solidaridad e imparcialidad entre otros
considerados imprescindibles para el adecuado ejercicio del poder publico.

. Fomentar la conducta ética en el ejercicio de la funcién publica orientada =

siempre al servicio de la ciudadania. La incorporacion de cualquiera de las
entidades que componen la administraciéon publica municipal de Los Cabos
implica la promocién de este codigo de principios y valores por parte de
cada trabajadora y trabajador, favoreciendo una imagen de servicio publico
profesional, célida, respetuosa de l|a diversidad, asi como de un
comportamiento congruente en cada uno de los ambitos de la vida social.

FUNCION PUBLICA.

Articulo 3. Para los efectos del presente Cédigo, se entiende por "funcién

publica" toda actividad temporal o permanente, remunerada u honoraria, realizada
por una persona en nombre del Municipio o al serwcno del mismo, en cualquiera
de sus niveles jerarquicos.

FUNCIONARIO PUBLICO.

Articulo 4. Para los efectos del presehte Cadigo, se entiende por "funcionan

publico” cualquier funcionario o empleado del Municipio, incluidos los que han sido
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'seleccionados, designados o electos para desempefiar actividades o funciones en
nombre del Municipio o al servicio del mismo, en todos sus niveles jerarquicos. A
tales efectos, los términos "funcionarios”, “servidor", "empleado” se consideran
sinénimos. : -

TITULO SEGUNDO
~ PRINCIPIOS Y VALORES

' CAPITULO |
'PRINCIPIOS GENERALES

BIEN COMUN
Articulo 5.-. Las acciones y decisiones del servidor publico, se dirigen a la
satisfaccién de las necesidades e intereses de la sociedad, toda vez que el
servicio publico es patrimonio de todos los mexicanos y esta fuera de cualquier
influencia e interés particular. - ' )

PROBIDAD.

Articulo 6.- Reconocen que todos los recursos y fondos, documentos, bienes y
cualquier otro material confiado a su manejo o custodia deben tratarios con
absoluta rectitud para conseguir el beneficio colectivo. N .

HONRADEZ.

Articulo 7.- El servidor ptblico se conduce con rectitud e integridad, sin obtener

algun provecho o ventaja personal o a favor de terceros en el cumplimiento de sus
funciones. : 5

 HONESTIDAD.

Articulo 8.- El funcionario publico debe de obrar con rectitud e integridad en el
ejercicio del empleo, cargo o comisién. Actuando en todo momento de manera
recta, satisfaciendo el interés general, omitiendo todo provecho o ventaja personal,
sin buscar o aceptar compensaciones o prestaciones que comprometan el
ejercicio del servicio publico. : : '

PRUDENCIA.

Articulo 9.- El funcionario publico debe actuar con pleno conocimiento de las
materias sometidas a su consideracién, con la misma diligencia que un buen
- administrador emplearia para con sus propios bienes. El ejercicio de la funcién
publica debe inspirar confianza en la comunidad. Asimismo, debe evitar accione
que pudieran poner en riesgo la finalidad de la funcién publica, el patrimonio de
Estado o la imagen que debe tener la sociedad respecto de sus servidores.
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- JUSTICIA.

Articulo 10.- El funcionario publico debe tener permanente disposicion para el
cumplimiento de sus funciones, otorgando a cada uno lo que le es debido, tanto en
- sus relaciones con el Estado, como con el publico, sus superiores y subordinados.
El funcionario publico debe actuar en estricto apego a la ley, bajo una cultura
‘efectiva de justicia y respeto al Estado de Derecho.

" g . TEMPLANZA.

Articulo 11.- El funcionario publico debe desarrollar sus funciones con respeto y
sobriedad, usando las prerrogativas inherentes a su cargo y los medios de que
dispone unicamente para el cumplimiento de sus funciones y deberes. Asimismo,
debe evitar cualquier ostentacién que pudiera poner en duda su honestidad o su
- disposicion para el cumplimiento de los deberes propios del cargo.

RESPONSABILIDAD.

Articulo 12.- El funcionario publico debe hacer un esfuerzo honesto para cumplir

- con sus deberes. Cuanto mas elevado sea el cargo que ocupa un funcionario
publico, mayor es su responsabilidad para el cumplimiento de las disposiciones de
este Caodigo. El servidor publico debe responder de todos sus actos de manera
que el publico en general, y las personas con que trata en particular, aumenten
permanentemente su confianza en él, en el Municipio y en nuestra capacidad de
servirlos. :

USO ADECUADO DEL TIEMPO DE TRABAJO.

Articulo 13.- El funcionario publico debe usar el tiempo oficial en un esfuerzo
responsable para cumplir con sus quehaceres. Debe desempefiar sus funciones
de una manera eficiente y eficaz y velar para que sus subordinados actien de la
misma manera. No debe fomentar, exigir o solicitar a sus subordinados que
empleen el tiempo oficial para realizar actividades que no sean las que se les
requieran para el desempefio de los deberes a su cargo. :

GOBERNANZA.

Articulo 14.- Se entiende como la construccién colectiva y consensuada de un
ambiente generalizado de confianza que afecta positivamente la eficiencia,
- legitimidad y solidez financiera de la administracién puablica, estimulando la
participacion ciudadana. Es consecuencia de un equilibrio sano y responsable
entre la vida privada y la publica, teniendo puentes entre los hogares con las
dependencias y/o entidades. y se entiende como la construccién colectiva,
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inclusiva y consensuada de un ambiente generalizado de confianza que afecta
positivamente la eficiencia, legitimidad y solidez financiera de la administracion
publica, estimulando la participacién ciudadana.

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA.

- Articulo 15.- Principio comun a toda la estructura operativa del gobierno
municipal, aplicado para la prevencion de las violencias, los delitos, las adicciones
y los accidentes viales, mediante una suma de acciones con la sociedad civil para
_ coproducir la seguridad ciudadana enfatlzando la resoluciébn no violenta de
conflictos.

IGUALDAD.

. Articulo 16.- Es el principio que implica la erradicacién de todas las formas de
discriminacién. Reconoce en cada persona la libertad para el desarrollo de
habilidades, capacidades y competencia que le permitan hacer elecciones
- trascendiendo cualquier limitacién motivada por estereotipos o perjuicios, de forma
- tal que sus derechos, obligaciones y oportunidades no dependen de su origen
étnico, racial, nacional, sexo, género, edad, estado civil, lengua, religién,
discapacidad, condicion social, econémica, de salud, embarazo, opiniones,
- preferencia u orientacion sexual o cualquier otra analoga.

IGUALDAD DE GENERO ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Articulo 17.- Principio ético de justicia que consiste en eliminar los desequilibrios
existentes en el acceso y control de los recursos entre mujeres y hombres, para
lograr el reconocimiento a las diferencias de género, sin que éstas impliquen una
- razén para discriminar,

' COMBATE A LA VIOLENCIA LABORAL.

~ Articulo 18.- Principio que promete a mujeres y hombres con la preservacion de
un ambiente laboral sano, libre de toda forma de violencia laboral, principaimente
el hostigamiento sexual, entendiendo como un comportamiento inaceptable que
contradice las politicas de equidad, igualdad de trato, oportunidades y derechos de
las y los trabajadores a recibir un trato justo y respetuoso.

CONG!LIACION ENTRE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y PERSONAL.

Articulo 19.- Implica la basqueda de todas las acciones favorables que perm;tan a
mujeres y hombres de manera armonica, corresponsable, participativa y
‘una perspectiva de genero, la mejor concordancia posible entre el mund
trabajo y la vida familiar.

TRASVERSALIDAD. q
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Articulo 20.- Ei fun'cionéria publico debera dentro de su ambito tomar decisiones
libre de vinculacién con ningun tipo de idea politica preconcebida.

SUSTENTABILIDAD.

Articulo 21.- Preservacion del equilibrio ecolégico, proteccién del ambiente y
aprovechamiento de los recursos naturales, para mejorar la calidad de vida y la
productividad de las personas, sin comprometer la satisfaccion de las necesidades
de las generaciones futuras.

TRANSPARENCIA.

Articulo 22.- El funcionario publico garantizara el acceso de toda persona a la
informacién publica que genere, recopile, mantenga, procese, administre o se
encuentre en posesion de las dependencias y entidades municipales, favoreciendo
una rendicién de cuentas constante, permitiendo el libre acceso a la poblacién sin
mas limites que la propia ley imponga, debe ajustar su conducta al derecho que
tiene la sociedad de estar informada sobre la actividad de la Administracion.

~ AUSTERIDAD.

Articulo 23.- El servidor publico debe proteger y conservar los recursos
municipales y no debe usarlos para actividades que no sean las autorizadas.

CAPITULO 1[I
PRINCIPIOS INDIVIDUALES

APTITUD.

~Articulo 24.- Quien disponga la designacién de un funcionario publico debe
verificar el cumplimiento de los recaudos destinados a comprobar su idoneidad.
Ninguna persona debe aceptar ser designada en un cargo para el que no tenga
~ aptitud.

CAPACITACION.

Articulo 25.- El funcionario p'u'blico debe capacitarse para el mejor des
las funciones a su cargo, seglin lo determinan las normas que rigen el se
dispongan las autoridades competentes.

- LEGALIDAD.
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Articulo 26.- El funcionario publico debe conocer y cumplir la Constituciéon
Nacional, Estatal, las leyes y los reglamentos que regulan su actividad. Debe
observar en todo momento un comportamiento tal que, examinada su conducta,
ésta no pueda ser objeto de reproche.

DISCRECION.

Articulo 27.- El funcionario publico debe guardar reserva respecto de hechos o
informaciones de los que tenga conocimiento con motivo o en ocasion del ejercicio
de sus funciones, sin perjuicio de los deberes y las responsabilidades que le
~correspondan en virtud de las normas que regulan el secreto o Ia reserva
administrativa.

COMPETENCIA.

Articulo 28.- El servidor publico debe de ser competente, tener y demostrar los
conocimientos y actitudes requeridos para el ejercicio eficiente de las funciones
que desempefia y actualizarlos permanentemente para aplicarlos al maximo de su
capacidad y de su esfuerzo.

EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA.

Articulo 29.- El servidor publico debe aplicar sus conocimientos y experiencias de

la mejor manera posible, para lograr que los fines y propésltos del Munacspio se
cumplan con 6ptima calidad y en forma oportuna. '

CAPITULO 1l
VALORES

LEALTAD.
Articulo 30.- Todos sus actos se guian e inspiran por el amor a la Patria, simbolos
e instituciones; por respeto a la Constitucién y las Leyes que de ella emanan; y por
la mas firme creencia en la dignidad de la persona humana.

COMPROMISO.

Articulo 31.- Todo servidor publico debe cumplir con responsabilidad las
funciones y actividades que, en el desempefio de su empleo, cargo o ision, le
sean conferidas.

INTEGRIDAD.

154



Articulo 32.- El servidor publico actia con firmeza y rectitud para fomentar la
confianza en el Municipio. :

SENCILLEZ.
Articulo 33.- El funcionario piblico debera actuar con humildad, respeto y
amabilidad sin prepotencia o altaneria. :

VALOR CIVIL.

Articulo 34.- El servidor publico debe ser solidario con sus compafieros vy
conciudadanos. :

DILIGENCIA.

Articulo 35.- El servidor publico debe realizar sus actividades con esmero,
cuidado y prontitud.

 EJEMPLARIDAD.

Articulo 36.- El servidor publico debe desempefiarse con congruencia entre lo que
dice y lo que hace. : : :

AUSENCIA DE ABUSO DE PODER.
- Articulo 37.- El servidor publico esta obligado a ejercer los poderes que le otorga
~ la ley sélo con la finalidad exclusiva para los que le han sido otorgados.
- RESPETO.
Articulo 38.- El servidor publico da a las peréonas un -trato'digno. cortés, cordial y
" tolerante, respetando sus necesidades.
ENTORNO CULTURAL Y ECOLOGICO.
-Articulo 38.- El servidor publico debe evitar la afectacion de nuestro patrimonio

cultural y del ecosistema, ademas, tiene la responsabilidad de promowver en la
sociedad su proteccion y conservacion.

"1y

PROFESIONALISMO | ’
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Articulo 40.- Debera conducirse de forma responsable y abstenerse de cualquier
acto que afecte su propia respetabilidad. Atender con efectividad el desarrolio de
los trabajos encomendados asumiendo su compromiso con el servicio publico.

- IMPARCIALIDAD

Articulo 41.- Debe actuar con absoluta neutralidad, politica, econémica, o de
cualquier otra indole en el desempefioc de sus funciones demostrando
independencia a sus vinculaciones con personas, partidos politicos o instituciones.

PROHIBICIONES

Articulo 42.- El funcionario publico no debe, directa o mdlrectamente ni para si ni
para terceros, solicitar, aceptar o admitir dinero, dadivas, beneficios, regalos,
favores, promesas u otras ventajas en las siguientes situaciones:

a) Para hacer, retardar o dejar de hacer tareas relativas a sus funciones;
b) Para hacer valer su influencia ante otro funcionaric publico, a fin de que
éste haga, retarde o deje de hacer tareas relativas a sus funciones; y

¢) Cuando resultare que no se habrian ofrecido o dado si el destinatario no
- desempefiara ese cargo o funcién.

TITULO TERCERO
- IMPEDIMENTOS

CAPITULO UNICO
CONFLICTO DE INTERESES.
- Articulo 43.- A fin de preservar la independencia de criterio y el principio de

equidad, el funcionario publico no puede mantener relaciones ni aceptar
situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales, econémicos o

financieros pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y =

funciones a su cargo.

Tampoco puede dirigir, 'administrar asesorar, patrocinar, representar ni prestar

servicios, remunerados o no, a personas que gestlonen 0 exploten concesiopes o

privilegios o que sean proveedores del Municipio, ni mantener vinculos
- signifiquen beneficios u obligaciones con entidades directamente fiscalizada:
el érgano o entidad en la que se encuentre desarrollando sus funciones. 3
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El funcionario publico debe excusarse en todos aquellos casos en los que pudiera
presentarse conflicto de intereses.

ACUMULACION DE CARGOS.

Articulo 44.- El funcionario que desempefie un cargo en la Administracién
Publica no debe ejercer otro cargo remunerado en el mismo ambito.

VENTAJAS INDEBIDAS

Articulo 45.- Se abstendra de obtener o procurar beneficios o ventajas indebidas,
para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o
apariencia de influencia. '

REALIZAR ACTIVIDADES DE PROSELITISMO POLITICO

Articulo 46.- Se abstendra de realizar actividades de proselitismo politico a través
de la utilizacién de sus funciones o por medio de la utilizacién de infraestructura,
bienes o recursos publicos, ya sea a favor o en confra de partidos u
organizaciones politicas o candidatos.

HACER MAL USO DE INFORMACION PRIVILIGIADA

Articulo 47.- Participar en transacciones u operaciones financieras utilizando
informacién privilegiada de la entidad a la que pertenece o que pudiera tener
acceso a ella por su condicién o ejercicio del cargo que desempefie, ni debe
‘permitir el uso impropio de dicha informacién para el beneficio de algun interés.

PRESIONAR, AMENAZAR Y/O ACOSAR

Articulo 48.- Ejercer presiones, amenazas 0 acoso sexual contra otros Servidores
Publicos o subordinados que puedan afectar la dignidad de la persona o inducir a
la realizacion de acciones dolosas.

_ DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- E| presente Cédigo de Etica para la Administracion Publica del

Municipio de Los Cabos, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDA.- Las servidoras y servidores pUblicos integrantes del H. Ayuntamieyts
que encabecen las direcciones generales, cuya designacién sea competencia &
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publica municipal, debera observar, comunicar y dar a conocer el presente Codigo
y fomentar e incentivar su cumplimiento al personal a su cargo.

TERCERA.- Se derogan todas las dusposncaones que contravengan al presente
Cédigo de Etica.

10
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REGLAMENTO DEL USO DE LA RED DE ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.
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REGLAMENTO DEL USO DE LA RED DE ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.

Titulo Primero.
Disposiciones Generales.

Articulo 1.- Las disposiciones del presente reglamento son de orden publico, de interés
social y de observancia obligatoria en el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, para
los usuarios que descarguen aguas residuales y aquellas personas fisicas y morales, que
estén obligados a descargar aguas residuales al sistema de alcantarillado municipal, a cargo
del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Los Cabos.

Articulo 2.- El presente reglamento tiene por objeto proveer el debido cumplimiento de la
" Ley de Aguas Nacionales, La Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, y demas
Leyes, Normas Oficiales Mexicanas, Normas Mexicanas, Reglamentos y lo aplicable en la
materia, asi como vigilar la proteccion de la infraestructura del sistema de alcantarillado
municipal, garantizar el debido tratamiento de las aguas residuales municipales, prevemr la
contaminacion de las aguas y suelos mediante la regulacion de:

I. Las descargas de aguas residuales al sistema de alcantarillado municipal.

Il. Las condiciones de descarga de acuerdo a los limites maximos permisibles de
contaminantes vertidos a la red de drenaje, establecidos en la NOM-002-
SEMARNAT-1996, a fin de prevenir y controlar la contaminacion de las aguas.

. El tratamiento, manejo, reuso y disposicion final de las aguas residuales que
: procesan las plantas de tratamiento que operan en el Municipio de Los Cabos, de
- acuerdo a la NOM—OOI -SEMARNAT-1996 y NOM-003-SEMARNAT-1997.

1V. El tratamiento, manejo, uso y dlSpOSlClOl’l final de los lodos generados por las
: plantas de tratamiento que operan en el Municipio de Los Cabos, de acuerdo ala
'NOM-004-SEMARNAT-2002. .

V. CEl tratamiento, uso, manejo y disposicion final del agua desalada, generada por las
plantas desalinizadoras que operan en el Municipio de Los Cabos de acuerdo Norma
aplicable.

VI. La disposicion final de las aguas de rechazo. generadas por las plantas
desalinizadoras que operan en el Municipio de Los Cabos, de acuerdo a la Norma
aplicable o en su defecto a las condiciones particulares de descarga que establezca
el OOMSAPASLC.

VIL  Establecer condiciones particulares de descarga a los usuarios domesticos y no
) domésticos que realicen acti¥idales diferentes a su naturaleza y que debido a esto
viertan sus aguas residuales {con {ontaminantes que causen un efecto adversoa la
red de alcantarillado municigal. |

* Articulo 3.- Estan obligados a dar cupjimiento al presente reglamento las personas fisicas
y morales que estén obligados a desdgfgar sus aguas residuales frovenientes de los usos

Pagina 2 c_Ie a3

160




domésticos. comerciales, industriales, turisticos y demas usos en la Red de Alcantarillado
Municipal, de conformidad con lo establecido en el presente reglamento; y en general
cualquier otro uso, asi como la mezcla de ellos. Al igual estan obligados los usuarios que
cuenten con una concesion y/o permiso para tratamiento de aguas, ya sea residual o
desalinizacion. '

;
—.'(_i:l.-t- e N
P Oy L T

o Ao
~ Articulo 4.- La aplicacion del presente reglamento compete al OOMSAPASLC, como
organismo descentralizado de la administracion publica Municipal, que tiene a su cargo la
prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento en el Municipio de
Los Cabos, por conducto de la Coordinacién de Saneamiento; con la cual las direcciones
del Organismo Operador coadyuvaran en los ambitos de sus facultades para la observancia
y cumplimiento del presente reglamento.

Articulo 5.- Le c_orresponde al OOMSAPASLC las siguientes facultades y atribuciones en
materia del presente reglamento:

. Determinar de conformidad con las disposiciones de este reglamento, el lugar donde
se debera llevar a cabo la descarga en el sistema de alcantarillado municipal, para
aquellas descargas que estén obligadas a hacerlo en dicho sistema de conformidad
con el presente reglamento.

I.  Analizar y controlar la calidad de las aguas residuales que se descargan en los
sistemas de alcantarillado municipal de los centros de poblacién urbanos o rurales,
asi como la realizacion de las acciones y supervisiones necesarias para alcanzar sus
objetivos. :

1. Proponer el importe de las cuotas o tarifas que con motivo del servicio de drenaje,
* alcantarillado, saneamiento, descarga de aguas residuales, analisis y demas
conceptos que resulten aplicables.

IV. Imponer las sanciones a que se hagan acreedores los usuarios al infringir
disposiciones de este reglamento y demas leyes que lo faculten.

V. Coordinarse con dependencias Federales, Estatales, Municipales, y Organismos
Publicos, sociales o privados, para el ejercicio de las funciones que le correspondan
en esta materia, cuando ello sea necesario. '

VI. La proyeccion, construccion, rehabilitacion, ampliacion, supervision, operacion,
mantenimiento, administracion y mejora de los sistemas de alcantarillado
_tratamiento aguas residuales y desalinizacién a su cargo. '

VII.  Realizar los estudios y proyectos que sean necesarios para la prevencion y control
de la contaminacién del agua, en coordinacion con las autoridades correspondientes. -

VIIL.  El control de las aguas que sean req idas a los sistemas de alcantarillado municipal,
sin perjuicio de las facultades d¢ la Federacion, el Estado y Municipio en materia de
descarga, infiltracion y reuso dg agugs residuales. ' '

IX. Dictaminar respecto de las solickudes de permiso para descargar aguas residuales en
el sistema de drenaje y alcantarillgdo a su cargo SU las autodeclaraciones,
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con base en las disposiciones que al efecto se establezcan en el presente
Reglamento, en la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, las Normas

Oficiales Mexicanas o en su defecto las condiciones particulares de descarga fijadas
por el OOMSAPASLC.

X. La vigilancia del cumplimiento de las Leyes, Normas Oficiales Mexicanas,
reglamentos que resulten aplicables, expedidas por la Federacion en materia de
descargas de aguas residuales, tratamiento, reuso y su destino final, asi como los
residuos solidos (Lodos blologlcos producto del tratamiento de las aguas
residuales) y el agua de rechazo procedente de la desalinizacion.

XL La proteccion del ambiente en los centros de poblacion y los circundantes, en
relacion con los efectos derivados de los servicios de alcantarillado y saneamiento.

~ XIL - Celebrar acuerdos de coordinacién o de concertacion con la Federacion, el Estado,
con personas fisicas o morales, con los sectores social y privado, para el
cumplimiento de los objetivos de este ordenamiento.

XHL  Formular dictamenes técnicos para determinar la procedencia o improcedencia de la
e prestacion de los servicios de alcantarillado y saneamiento, y en su caso, la
expedicion de las constancias de servicio.

XIV. Expedir las autorizaciones y permisos correspcndlentes con el objeto de que los
= responsables de las descargas de aguas residuales hagan buen uso del sistema de
alcantarillado municipal. -

XV. . Establecer condiciones particulares de descarga respecto de las aguas residuales que
~ se descarguen al sistema de alcantarillado municipal, en caso de asi requerirlo.

“XVI. Vigilar que las descarga se ajusten a lo establecido en las Normas Oficiales
- Mexicanas correspondientes y demas ordenamientos legales aplicables, asi como a
- las condiciones particulares establecidas por el OOMSAPASLC. :

XVIL. ~ Emitir lineamientos para la operacion, mantenimiento, de las plantas de tratamiento
de aguas residuales operadas por un tercero, asi como sy destino final de las aguas
residuales tratadas, carros pipa, Laboratorios, etc. gc.--/-'" o grrcer Fpe

XVHL  Ordenar medidas de seguridad preventiva y/o correctiva con el objeto de regularizar

: la calidad de las descargas al sistema de alcantarillado municipal en el caso de que

los responsables no cumplan con la normatividad aplicable o en su defecto con las
condiciones part:culares de descarga establecidas por el OOMS_APASLC.

XIX. Decretar segun sea el caso la clausura de las descargas en forma temporal, o
' definitiva, las medidas de urgente aplicacion, asi como las sanciones que
correspondieren de conformidad cop.gl presente reglamento. .

XX. Llevar a cabo la conduccion y
vertidas a la red de alcantarillad
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- XXIL

XXI1IL

Resolver o canalizar las denuncias que la ciudadania promueva €n materia de aguas
residuales. tratadas, lodos biologicos y aguas de rechazo.

Resolver los recursos interpuestos por los particulares, en los términos que marca el
presente reglamento. -

Emitir los permisos de descarga que sean requeridos en virtud de la prestacion de
los servicios de alcantarillado y saneamiento.

Las demas que se establezcan en la Ley de Aguas Nacionales, Ley General de
Equilibrio Ecolégico y Proteccion del Ambiente, Ley General para la Prevencion y
Gestion Integral de los Residuos, Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur,
Ley del Equilibrio Ecolégico y Proteccion del Ambiente del Estado de Baja
California Sur y en los _regl]z_imentos y normas que de ellas emanen.

LIS T Y _s‘?'_- - Cf?)"'vf R ‘g ild ,f,_; gl

Articulo 6.- Para los efectos de este reglamento se entenderan por:

L

{18

Iv.

; VI

VIL

VIIL

X,

Agua potable.- El agua que pueda ser ingerida sin provocar efectos nocivos para la
salud y que retne los requisitos de calidad propias establecidos en las normas
oficiales mexicanas. _ :

Agua gris.- Agua residual de uso domestico que no contiene desechos humanos,
que son generadas por los procesos de un hogar, tales como el lavado de utensilios y
de ropa, asi como el bafio de personas. : e

Agua negra.- Agua residual de uso domestico y no domestico, que contiene
desechos humanos, generadas por los procesos de un hogar, comercio o industria,
tales como €l uso de aparatos sanitarios. * :

Agua tratada.-Son aquellas que mediante procesos individuales o combinados de
tipo fisicos, quimicos, biologicos u otros se han adecuado para hacerlas aptas para

- su reuso en servicios al publico. -

Agua pluvial.-Aquellas que provienen de lluvias, se incluyen las que provienen de
nieve y granizo. A _ '

Agua residual.- Las aguas de composicion variada p:ro{ren'iente de las descargas de

'usos municipales, industriales, comerciales, agricolas, pecuarios, domésticos y en

general de cualquier otro uso, asi como la mezcla de ellas.

Agua de rechaze.- Agua resultante de un proceso de tratamiento, que no puede
utilizarse para uso humano por contener niveles de contaminantes elevados, ni para

otros procesos. Incluyendo los procesos de las plantas desaladoras.

Albaiial.-Es la tuberia ubicada dentro de los predios urbanos, industriales y

~ comerciales, que conducen el agua residual hacia la red municipal y tiene un

diametro minimo de 20 cm.

onductos y accesorios para
ales y/o pluviales\al desagiie o drenaje.

5

Alcantarillado.- La red munigjpal fo sistema de
recolectar y conducir las aguas reyid
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XL

XIL

XIIL

XV,

XV.

XVL
XVIL

XVl

i 3

XX,

XXI1,

Conexion clandestina.- La ing

Atarjeas.- Son los conductos de menor diametro en la red. colocados generalmente
en el eje de la calle, reciben directamente las aguas residuales de los usuarios.

Autodeclaracién.- Accion por la cual el usuario presenta al OOMSAPASLC
resuitados de Laboratorio de muestra de agua residual de su descarga antes de la
conexion a la red de Alcantarillado del OOMSAPASLC, en cumplimiento de la
NOM-002-SEMARNAT-1996, o las condiciones particulares de descarga fi ijadas
por el OOMSAPASLC, en los formatos autonzados Laboratorio acreditado por la
EMA

Autoridad competente.- El organismo publico descentralizado del gobierno
Municipal denominado Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado  y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC), cuya
funcion es la prestacion del servicio publico de agua potable, alcantarillado y
saneamxento :

Azolve.- Material que se encuentra sedlmentado provenientes de las aguas
residuales y pluviales en los conductos del si stema de alcantarillado.

Caracterizacién.- Determinacion de las caracteristicas del agu'a residual de un sitio, -
sector o sistema, incluyendo las caracteristicas fisico-quimicas, biologicas,
(CRETIB) de las aguas residuales y los Lodos generados por las Plantas de
Tratamiento.

Capacidad de dilucién.- Acto de disminuir la concentracion de un soluto en un
disolvente.

~ Carga contaminante.- Cantidad de un contaminante expresado en unidad de masa

por unidad de tiempo, aportada en una descarga de aguas residuales.

_Cianuros.- Suma de las concentraciones de todas las formas quimicas simples y
complejas que contengan el ion cianuro.

Cloruros.- Suma de la concentracién del ion cloruro y sales binarias del cloro.

Coliformes fecales.- Bacterias aerobias gram-negativas no formadoras de esporas
de forma bacilar y que incubadas a 44.5 °C en un término de 48 horas fermentan la

~lactosa con produccion de gas, pudiendo ser re51dentes del tracto dlgestwo humano

y de animales de sangre caliente.

Condiciones particulares de descarga.- Es el conjunto de parametros fisicos,
quimicos y biologicos que deben satisfacer las aguas residuales antes de su descarga :
a un cuerpo receptor o bien a una red de alcantarillado y de sus limites maximos
permisibles en las descargas de aguas residuales a los sistemas de alcantarillado
urbano o municipal establecidos por la Autoridad competente, previo estudio
técnico cormrespondiente, con el fimde prevenir y controlar la contaminacion de las
aguas y bienes nacionales, asi gbmo proteger la infraestructura de dichos sistemas.

materiales o productos a la infraggjfuctura sanitaria a ca 0 del OOMSAPASLC, 0 a
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infraestructura con conexion  posterior a la infraestructura sanitaria del
OOMSAPASLC. con el objeto de descargar o extraer aguas residuales sin cumplir
con los requisitos y obligaciones previstos para tal efecto.

XXII. Contaminantes.- Son aquellos compuestos que en concentraciones por encima de
determinados limites, pueden producir efectos negativos en la salud humana y en el
‘medio ambiente, dafiar la infraestructura hidraulica o inhibir los procesos: de
tratamiento de aguas residuales. '

XXIll. Coordinacion de Saneamiento.- Es el area del OOMSAPASLC encargada del
: monitoreo, registro, prevencion y control de la contaminacion por descargas de
aguas residuales vertidas al sistema de alcantarillado municipal y de la vigilancia

del cumplimiento de las leyes, reglamentos y normas que le sean aplicables, ademas

de las funciones previstas en el Estatuto Organico del OOMSAPASLC. '

XXIV. Demanda bioquimica de oxigeno en cinco dias.- Es una medida de la cantidad de
oxigeno utilizado o consumido por la actividad metabolica de los microorganismos,
en un periodo de cinco dias a 20°c, en la estabilizacion de la materia organica
biodegradable, bajo condiciones aerobias.

XXV. Demanda quimica de oxigeno.- Es un parametro analitico de contaminacion que
' mide el material organico contenido en una muestra liquida mediante oxidacion
quimica. :

XXVI. Descarga municipal.- Las aguas residuales y pluviales que se vierten en el sistema
- de alcantarillado y drenaje municipal. : -

XXVIL  Descarga no domestica.- Accion de verter, infiltrar, depositar o inyectar aguas -
' residuales provenientes de los usos industriales, comerciales, de servicios,
agroindustriales y en general, cualquier otro uso, asi como la mezcla de ellas al
sistema de alcantarillado del OOMSAPASLC en forma continua, intermitente o
fortuita o en un cuerpo receptor bien del dominio publico de la Nacion.

XXVI1. Detergentes.- Son compuestos de materiales organicos superficialmente activos en
~ soluciones acuosas, usadas para limpieza y con un alto potencial de contaminacion
del agua y suelos. Be o F

XXIN.  Dictamen técnico.- El resultado de los trabajos y estudios técnicos que realice el
Organismo para determinar la procedencia o improcedencia de la prestacion de los
“servicios de alcantarillado y saneamiento y en el caso de procedencia de la
prestacion de dichos servicios, las condiciones particulares de descarga en las que se
prestaran los mismos. Asi mismo es el resuitado de las supervisiones o inspecciones
realizadas por el OOMSAPASLC a las descargas de 10s usuarios. '

,\'X'X. E.M.A.- Entidad Mexicana de Ag editam_'ienta

XXXI. Formatos DAR.- Formatos|exppdidos por el OOMSAPASLC para que el
: solicitante realice la tramitacion /del permiso de descarga de aguas residuales;
mismo que indicara los requisitys juridicos y tegni  la expedicion del mismo.
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XXX

XXXIIL

XXXIV.

XXXV.

 XXXVL

-XxxvuL?

XXXIX.

XL

XLIL

- zinc y ¢ianuros.

_ l'osa séptica.- Unidad de almacenamiento de aguas remduales domesticas, en la que

-se realiza la separacioén’ y 1ransformacwn de la materia sohda contenida en dichas
- aguas.

Fésforo total Suma de las concentraciones de fosfatos, ortof‘osfatos pol:fosfatos
fosf‘oro inorganico y fosfatos organicos.

Grasas y aceites.- Se entiende al conjunto de sustancias pobremente solubles que
separan de la porcion acuosa y flotan formando natas, peliculas y capas iridiscentes -

sobre el agua, en aguas residuales, tales como: los aceites, las grasas v las ceras:

matenales solubles en compuestos Organicos, pero muy msolubles en agua.

indice Langeller de saturacién.- Es un modelo de equilibrio derivado del concepto
tedrico de saturacion y proporciona un indicador del grado de saturacion del agua

- con respecto al carbonato de calcio; determina el estado de corrosion e incrustacion

del agua; los parametros que mﬂuven para el indice de Langelier, son el Ph, la :
temperatura, la dureza calcica, alcallmdad total y solidos totales disueltos.

Infraestructura Sanitaria.- Las redes primarias y secundarias de alcantarillado y
saneamiento, plantas de tratamiento de aguas, carcamos, bombas y accesorios e,
instalaciones y. demas blenes muebles e inmuebles que integran el inventario

' respecn va.

XXXVIL ' Laboratorio de la Coordinacién de Saneamiento.- Es el rea facultada para llevar

a cabo el monitoreo y registro de la calidad de la descarga de agua residual y de
servicios en el sistema de alcantarillade municipal.

Limite maximo permisible,- Valor o rango asignado a un parametro, el cual no
debe ser excedido en la descarga de aguas residuales, vertldas a la red de
aicamanllado sanitario a cargo del OOMSAPASLC.

Linea Morada.- lnﬁ'aestru'cmra pmpledad del OOMSAPASLC destmada ala
conduccion y suministro de agua tratada para la construccion, riego de vialidades.

~jardines y campos de golf.

Lodos Biologicos.-Solidos con un contenido variable de humedad, que se
encuentren en las plantas de tratamiento de aguas residuales, que no han sido
sometidos a un proceso de estabilizacion; concentracion de bacterias que degradan
la materia organica de las aguas residuales.

Materia Flotante.- Es el material que flota libremente en la superficie del liquido y

- que queda retenido en la malla especificada en la Norma Oficial Mexicana DGN-

AA-6-1973.

Metales Pesados.- Son aquellos gug, en concentracsones por encima de
determinados. limites pueden prod ir efectos negamos en la salud humana ﬂora o

dlsucllos y en suspens;on En conrdan' on las Nogmas OﬁCIaIes Mexlcanas se
consideran: arsénico, cadmio, cobrd crgm i mercurio, niquel, plomo,




XLIIL

XLIV.

XLVL

XLVIL.

XLVIIL

XLIX.

k.

LIL

LIIL

LIV.

Muestra Compuesta.- La que resulta de mezclar el nimero de muestras simples, de
acuerdo a las especificaciones de la NOM aplicable; para conformar la muestra
compuesta, ¢l volumen de cada una de las muestras simples debera ser proporcional
al caudal de la descarga en el momento de su toma de acuerdo a la frecuencia de
muestreo que marque la NOM aplicable.

un dia normal de operacion, que refleje cuantitativa y cualitativamente el o los
procesos mas representativos de las actividades que genera la descarga. durante el
tiempo necesario para complementar cuando menos, un volumen suficiente para que

se lleven a cabo los analisis necesarios para conocer su composicion, aforando el

caudal descargando en el sitio y en el momento del muestreo.

Nitrogeno total.- Suma de las concemracmnes de nitrogeno KJELDAHL, nitritos y
nitratos.

Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos.

' Parametro.- Variable que se utiliza como referenc:la ‘para determinar la calidad

fisica, quimica y biologica del agua.

Permiso de Descarga. -Documento ofi c:al expedido por el DOMSAPASLC para la
descarga de aguas residuales a la red de la alcantarillado municipal propiedad del
OOMSAPASLC, sujeto a las condicionantes } espemﬁcacmnes que seiiale el propio
Organismo Operador.

= Muestra Simple.- La que se toma en el punto de descarga de manera continua, en

- OOMSAPASLC.- Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,

Potencial Hidrogeno (Ph).- Es una forma de expresar la concentracion de iones -

hidrogeno expresada como logaritmo negativo, que se usa para expresar la
intensidad de la condicion acida o alcalina de una solucion, sin que esto qt.uera decir
que mida la acidez total o la alcalinidad total.

Promedio Diario (P.D.).- Es el valor que resulta del analisis de una muestra

- compuesta, formada por cada una de las muestras simples, tomada de un dia

representativo del proceso generador dela descarga

Promedio Mensual (P.M.).- Es el valor que resulta dé calcular el promedio

~ponderado en funcion del caudal, de los valores del analisis de laboratorio
. practicados al menos a dos muestras compuestas, tomadas en dias representativos de -

la descarga en un periodo de un mes.

Registro.-Es el sitio seleccionado para la toma de muestras en ¢l que se garantiza
que fluye la totalidad de las aguas residuales de la descarga.

Responsables de las Descargas.- S¢gn lo} usuarios del OOMSAPASLC que vierten
aguas residuales a la red de alcant Hadojmunicipal del OQMSAPASLC.

Salmuera.- Agua con alta concentragion/de sal disuelta.
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LVL

LVIL

LVIIL.:

- LIX.

LX.

Saneamiento.- Conjunto de acciones enfocadas al funcionamiento adecuado de la
conduccion tratamiento, aprovechamiento y reuso de aguas residuales provenientes
del alcantarillado, hasta su descarga a cuerpos nacionales, o en su caso su reuso.
Acmon de mmgar efectos nocivos a la salud y al medio ambiente.

S.A.A.M.- Sustancia Activa al Azul de Metlleno expresadas como las 6 abs segin

el estandar utilizado para la determinacion calorimétrica de detergentes si ntetlcos de
activacion superficial a base de sulfonato de alquil-bencilo.

SINALP.- Sistema Nacional de Acreditacion de Laboratorios de Pruebas.

Snstema de Alcantarillado Mumclpal- Es el conjunto de obras, acciones €

infraestructura sanitaria, que permiten la prestacion de un servicio publico de -

alcantarillado sanitario, incluyendo el saneamiento, entendiendo como tal la
conduccion, tratamiento, alejamiento y descarga de las aguas residuales.

Sélidos Sedlmentables. Son las particulas solidas que se deposﬂan en el fondo de '

un recipiente, debido a la operacion de sedimentacion.

Sohdos Suspendidos Totales.- Particulas: constituidas por solidos sedimentables.
solidos en suspension y solidos coloidales, cuyo tamafio de pamcula no pase el
filtro estandar de fibra de vidrio.

~ Sulfuroes.- Suma de ia ooncentracmn de los iones sulfuro acldo sulfhidrico y sales
bmanas o el azufre. :

USuano- La persona fisica o moral que descargue sus aguas residuales en el
Sistema deAlcantarillado Municipal y que por lo tanto se encuentre obligado a
realizar el Contrato para la prestacion de los servicios publicos de alcantarillado y
saneamlento con el OOMSAPASLC

Tlt lo. : "

Capitulo Primero.
Reqmsltos para trdmite del pemuso de descarga.

Artmulo 7 Cuando exista la infraestructura de alcantarillado mumcnpal correspond:eme
los usuarios estaran obligados a solicitar al OOMSAPASLC el servicio de alcantarillado y

saneamiento, ademas de la expedicion del permiso de descarga, debiendo realizarlo por
- escrito en los formatos autorizados por el mismo, de acuerdo a su categoria:

L

IL

~ Para uso industrial y turistico detfe

Para uso domestico en cualquiera de sus modalidades, deberan solicitar el formato
DAR-01 y anexar la documentacion que se requiera en el mismo.

Para uso comercial en cualquiera de sus modalidades deberan solicitar el formato
DAR-02 y anexar la documentacion 40® se requiera en el mismo.

solicitar el form&o DAR-03 y anexar la
documentacion que se requiera en e
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IV. Para uso de servicio publico deberan solicitar el formato DAR-04 y anexar la
documentacion que se requiera en el mismo.

Articulo 8.- Aunado a los requisitos que sefialen los formatos de servicio sefialados en el
articulo que antecede, en el caso de los usuarios comerciales, industriales, turisticos y de
servicios. la solicitud debera de contener la informacion de las caracteristicas fisicas,
quimicas y biologicas del agua residual a descargar o del proceso, el tratamiento al que se
sometera, previo a su descarga todo esto sin mezclar las descargas provenientes de las
‘instalaciones de los servicios sanitarios, con las de limpieza y de cocina.

Capitulo Segundo.
Procedimiento para la obtencién del permiso de descarga.

Articulo 9. Para efectos de la obtencién del permiso de descarga que expida el
OOMSAPASLC, se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

'I.  La Coordinacion de Contratacién e instalacion de tomas de Agua Potable y
Alcantarillado del OOMSAPASLC, recibird por parte del solicitante el formato
DAR correspondiente debidamente llenado, acompaiiado de los respectivos anexos
sefialados en la misma. -

.  Encaso de que el formato de solicitud o sus anexos se encuentren incompletos o sea
" necesario precisar informacion, la Coordinacion de Contratacion e instalacion de
tomas de Agua Potable y Alcantarillado del OOMSAPASLC, prevendra al
solicitante para que subsane dicha omisién dentro de un plazo no mayor al de 5
- diashabiles contados a partir de la fecha en que se notifique dicha prevencion; en
caso contrario la solicitud para el otorgamiento del permiso de descarga se tendra
por no presentada. ' :

Hl. Cuando la solicitud presentada retna los requisitos establecidos por el
~OOMSAPASLC en los formatos correspondientes, la Coordinacion de Contratacion
¢ instalacion de tomas de Agua Potable y Alcantarillado del OOMSAPASLC
turnara el formato de solicitud y anexos a la Coordinacion de Saneamiento del
OOMSAPASLC para efectos de que realicen la dictaminacion tecnica
correspondiente, y en caso de ser necesario solicite la supervision de la conexién a
la red de alcantarillado municipal por parte de la Coordinacion de Operacion y
Mantenimiento de Red de Alcantarillado del OOMSAPASLC.

IV. La Coordinacion de Saneamiento del OOMSAPASLC debera expedir en un
término no mayor a 15 dias habiles, contados a partir de que se retinan todos los
requisitos €l dictamen técnico en mencion. s N

V. El dictamen técnico para determinar {la procedencia, o improcedencia de la
prestacion de los servicios: solicitgdos fserd formulado\Rror la Coordinacién de
Saneamiento, con base en: \ _
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a) La verificacion de la mformacxon prescntada por el solicitante.

b) La visita al predio al que se le solicita los servicios para’ corroborar la
-veracidad de los datos proporcmnados por el solicitante y Ia rewsmn de
instalaciones.

¢) Los volumenes calculados de agua. que se vayan a descargar, de acuerdo al
~+ volumen solicitado.

d) Los analisis del agua a ser des'cargad_a‘
e) La existencia y capacidad de soporte de la infraestructura sanitaria.

VL. El dictamen técnico que determine la procedencia de la prestacwn de los servicios
solicitados, establecera las condiciones particulares en que podra prestarse los
mismos, que seran por lo menos, las sngu:entes

‘a) Las caracteristicas técnicas que deben cumplir las instalaciones sanitarias
necesanas para elusoy aprovechamiento de los servicios, a efecto de evitar

de alcantanl lado

b) Las espe:cxﬁcacmnes tecmcas de las conexiones del interesado a la
- infraestructura sanitaria.

¢) Las caracteristicas y parametros de las descargas de aguas residuales al’.
- alcantarillado y en su caso, las rnedldas para su tratamiento preuo

~d) Las medidas de mmgacxon del impacto que pueda causar el mal uso del
drenaje. : ;

e) Las obras de mfraestmctura necesarias para garantlzar la: prestacnon del
~ servicio.

'VIL.  Cuando el dlctamen técnico determine la proeedencua de la prestacion de los -
: servicios solicitados, la Coordinacion de Saneamiento, notificar a la Coordinacion
de Contratacion e instalacion de tomas de Agua Potable y Alcantarillado del
OOMSAPASLC, para que esta haga lo propio con el solicitante y este ultimo esté
- en condiciones de realizar la contratacion del servicio de alcantarillado Yy una vez
“cumplido esto se le haga entrega del Permiso de Descarga respectivo.

VL. El dlctamen técnico que determine la improcedencia de la prestacion de los
- servicios solicitados debera contener las consideraciones técnicas que motivaron
~ dicha improcedencia, otorgandole al solicitante un plazo de 60 dias habiles, para

efectos de que realice las adecuaciones pextinentes y el OOMSAPASLC pueda estar
en condiciones de revisar nuevamentg xpediente y al mismo tiempo llevar a
- cabo una nueva dictaminacion -técni gncido el termind) el OOMSAPASLC
- tendra por no preseritada su solicitud. |
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IX. Para los usuarios que cuenten con el permlso de descarga para mantenerlo vigente,
 deberan anualmente presentar ante la Coordinacion de Saneamiento  del
OOMSAPASLC, la respectiva autodeclaracion, en base a los formatos que dicha

- Coordinacién expida; para efectos de. que esta valide la informacion proporcionada
por el usuarlo . % .

En caso contrario, tratandose de usuarios con giros cornercmles industriales,
turisticos y de servicios y en general demas usos no domésticos, no podran obtener
el Dictamen Técnico de Ecologia, expedido por la Direccion General de Ecologia y
Medla Amblente ademas de hacerse acreedores ala mfraccnon correspondiente.

En el caso de los usuarios domésticos que no presenten su autodeclaracion, se
nmpondra la infraccion debldamente sefialada en el presente reglamento.

X.- En el caso de los usuarios que ya “cuenten con el respectivo contrato de
alcantarillado, deberan tramitar el permiso de descarga, presemando la autodeclaracion
correspondiente ante la Coordinacion de Saneamiento, para efectos de que esta ultima
determine lo conducente. - :

: - Capitulo Tercero.
~ Delas obhgaclones de los usuarios de la Red de Alcantarillado Mumclpal.

'Artlwlo 10.-Se prohibe arrojar dentro de la red de alcantarillado municipal desechos -
solidos susceptibles de sedimentarse y de obstruir los conductos, grasas animales, vegetales
y minerales, aceites, liquidos o sustancias inflamables, toxica, corrosiva y en general
cualquier desecho, objeto o sustancia que pueda dafiar y/o alterar los conductos, estructura
o funcionamiento del Sistema de Alcantarillado Municipal, afectar las cond:c;ones :
ambientales, sanitarias y causar dafios a terceros 'y a la poblacion en g,eneral :

B Se prohlbe la utilizacion de tnturadores de residuos (alimento), ya que estos elevan la carga |
- organica del agua remdua] y afectan el proceso en las Plantas de Tratamiento de aguas -
remduales '

“De igual forma se prohibe descargar a la red de alcantarillado y a cualquier cuerpo receptor
aguas residuales provistas de contaminantes cuya concentraciones excedan los niveles -
maximos permisibles sefialados en las Normas Oficiales Mexicanas, para alcantarillado la
NOM-002-SEMARNAT-1996, para Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales la NOM-
001-SEMARNAT-1996, NOM-003-SEMARNAT-1997, NOM-004- SEMARNAT-2002,

" las condiciones particulares de descarga seﬁaladas por el OOMSAPASLC y demas normas,
leyes y reglamentos aplicables. : .

Articulo 11 -Toda persona fisica o moral 4u@\ utilice o descargue en el Sistema de
Alcantarillado Municipal, tiene la obligaciofi de pontar con el contratp, de prestacion de
~servicios con el QOMSAPASLC; en cago de/que no lo tuviere sdri sancionado de =
conformidad a lo especificado en el presente\Reglamento. o ' '
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i Articulo 16.- Los talleres mecanicos, gasq

REGTAVENTO DEJ 1'SO DE LA RED DILALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAIACALIFORNIASUR

Articulo 12. Las personas que utilicen el servicio de alcantarillado samtano deI:?"

B OOMSAPASLC sin contratacion del ‘servicio, deberan pagar las cuotas. que en forma

estimativa considere el OOMSAPASLC, lo anterior aplicara independientemente de las

sanciones a que se hagan acreedores los infractores, asi como de las acciones penales que
pudieran derivarse Dicha cantidades deberan regularlzarse ante el OOMSAPASLC en los -

términos establecidos en el presente reglamento

Articulo 13.- Ademas de las oblxgaclones contratdas en _el contrato de prestaclon deI

servicio de alcantarillado, los usuarios estaran obllgados a:

I. Mantener y conservar las msta!ac:ones sanitarias y de descarga de las aguas_

residuales.

II.  Pagar el costo del material y de la mano de obra en el caso de que sea necesano'-_

reinstalar, reubicar, o sustituir la tubena de drenaje, por razones de uso o'a petmén
del usuario, : : :

“HL. No realizar amphacnones modlﬁcaclones y conexiones a las descargas a la red de

- alcantarillado, sin la autonzacion del OOMSAPAS ¥ 6

IV.  Cumplir con las condiciones pamculares a las que se suletaran conforme al -

‘dictamen técnico de procedencna de la prestacién de los scrvnclos

—¥.-..\ Pagar cuotas y tarifas por la prestacion de los servicios comratados
\

VL jLos usuarios no domésticos deberan reahzar y presentar tnmestralmente a] |

por los laboratorios debidamente acréditados ante la E:M. A

VIl Las demas que se indiquen en el presente ordenamiento

* Articulo 14.- Los usuarios no domésticos y los domésticos. que realicen actmdades

diferentes a su naturaleza y que debido a esto viertan sus aguas residuales con
‘contaminantes que causen un efecto adverso a la red de alcantarillado municipal, tendran
las obligacion de prevenir la contaminacion de las aguas residuales mediante la instalacion

~ ,4{/:.- OOMSAPASLC los analisis de las descargas los cuales deberan de ser expedxdos ;
. ; 2

de trampas de solidos y grasas y un pre tratamiento realizado conforme a lo- ‘que se.

establezca en su permiso de descarga y las Normas Oficiales Mexicanas aplicables y en su

caso, reintegrarlas a condiciones que permitan su utilizacion posterior en otras actividadeso

- usos. Por lo tanto queda prohibida la descarga de aguas resxduales sin. el tratamientof
- requerido.

~Articulo 15.- Cuando la descarga de aguas residuales presente alguna modlﬁcacmn el

derivada de la ampliacion de la construccién, empresa, de la incorporacién de nuevos -

Ailes a partir de que se suscite la variacion.

_para evitar que los derrames lleguen al s|s e
a cumphr con lo siguiente:

A -

172

efas, sitios de cambios e aceite y engrasado

Pégina 14de 33 )

¥

. procesos, © por cualquier otra situacion, el usuario deberan - actualizar el perm:so'
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" L. En las aéreas de despicho o almacenamiento de aceites y residuos peligrosos, no
debe de haber ningin registro que permita conectarse a la red de alcantarillado
- - municipal. N AR i 4 : FEgE
G T Contar con fosas de contencion de derrames y sistemas de prevencion para evitar el 5
e ‘ingreso de combustibles a los sistemas de drenaje municipal. b _
ML Contar con trampas de grasa y aceites con el fin de evitar su ingreso a la red de
' drenaje municipal. - - AT o ! e i
IV.  Implementar bitacora de mantenimiento y servicio del sistema de pre tratamiento.

V.  Darlea los residuos el tratamiento establecido en la legislacion ambiental en materia
. de residuos peligrosos y especiales. . b : : :

; 0k Ani@&lb 17.- Los restaurantes, hoteles, ' taquerias, mercados, cafeterias, tortillerias,
- { " papaderias, rastros, hospitales, funerarias, carnicerias, similares y demas que determine el
' :.\'/(ﬁ)MS'APASLC, deberan contar con un sistema de pre tratamiento (Trampa de solidos y
' grasas), ademas de una biticora de ‘mantenimiento y servicio autorizada que les permita :
~ . cumplir con las condiciones particulares del permiso de descarga y las Normas Oficiales
' Mexicanas aplicables y demas disposiciones emitidas por el OOMSAPASLC. =)

. Articulo 18.- Las empresas que se ubiquen en parques o fraccionamientos industriales
~ estan obligados a aportar los recursos necesarios para la construccion de la infraestructura

de saneamiento que en conjunto se requiera, de acuerdo con los convenios que para tal
" efecto celebren los usuarios de cada parque o fraccionamiento industrial, de manera
individual y/o en forma conjunta, con el OOMSAPASLC; en caso de que sus descargas no ..
" sean compatibles con el sistema de tratamiento existente o del conjunto industrial, deberan
_efectuar a su costo un pre tratamiento a sus descargas a fin de que estas sean compatibles
~ con los tratamientos existentes o los que en su momento se establezcan. L

" Articulo 19.- Los usuarios que descarguen a la red de alcantarillado municipal, aguas

 residuales generadas por la utilizacion de plantas desalinizadoras, pozos o cualquier otra.

~ fuente de suministro, no operada por- el OOMSAPASLC, cubriran la tarifa. por metro
~ cubico, que establezca este ultimo; para tales efectos los volumenes descargados seran . .

determinados a través del sistema de medicion que instale el OOMSAPASLC con cargo al

Articulo 20.- En caso de que el usuario reciba agua potable del OOMSAPASLC y de las =

" fuentes de suministro citadas en el articulo que antecede, deberd cubrir el importe que

‘resulte por concepto del agua potable suministrada por el OOMSAPASLC y su respectivo -
alcantarillado, ademas del alcantarillado producto de las fuentes de suministro citadas

" anteriormente, para lo cual el Organismo  Operador generara el recibo ‘de pago

_correspondiente y requerira al usuario el paga por concepto de las cuotas por derechos de

conexion de alcantarillado generados por lg6 fudntes de suministro cifadas. ' o

X
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Capitulo Cuarto. :
Del padrén de usnarios de Ia Red de Alcantarillado Mumcipal

¥ Articulo 21.- El Organismo: Operador a través de la Coordinacion de Saneamwmo del

'OOMSAPASLC, contaré con un padrén de usuarios de los servicios de alcantarillado y
‘saneamiento, al igual que de las Plantas de Tratamiento de aguas residuales y las plantas

- desalinizadoras, mismo que contendré un regnstro mdmdual por usuano que contendra por :
3 Io menos la siguiénte mf’ormamén : ; G it o

I Namero de Contrato de prestacion de servicios.

L Datos generales y domicilio del usuario.

- IL  Clave catastral y datos de localizacion.

1V, Datos de identificacién y caracteristxcas técmcas de la conemén ala mfraestructura_ o8
~ sanitaria. : &

V. Servicios contratados, tarifa aplicable, uso y aprovechamlcnto de Ios Servicios y

~condiciones particulares a las que se sujeta la prestacion del serwcno

| VI Regl stro de los pagos de derechos por la prestamén de los Serw cnos

'VIL Resultados de las visitas de mspcccron y/o venﬁcacnon desarrolladas a las

o mstalacmnes

VI,  Constancia que cumpla con los parametros de las No:-mas Oﬁcmles Mex;canas'

“aplicables o con los condlctones partlculares de descarga establecidas por el. L

‘- OOMSAPASLC. © - fivo | i |

Las personas fisicas o morales que trasmitan la propiedad o posesion de un mmueble

3§ inscrito en el padron de usuarios, estaran obligados a dar aviso al OOMSAPASLC, dentro

o de los treinta dias habiles siguientes a la- formahzaclon del- comrato de traslaclon de_ -
-dormmo o la cesién de derechos de poseslon respectiva.

% Articu’lo 22.-En forma adicional al regxstr’o menclonado en el amculo anterior los' usuano's _

~‘ante la Coordinacion de Saneamwnto del OOMSAPASLC anexando un programa

calendarizado de acciones y actividades encaminadas al cumplimiento de su Permiso de
Descarga y de la normatividad en materia de descarga de aguas remduales comerclales,

jmdustna]es, turisticas y!o de servicios.

Articulo 23.- El OOMSAPASLC a través de la Coordmacnén de Saneam:ento en

. coordinacién con la Direccion de Transporte Municipal y Transito Municipal emitira los

lineamientos correspondientes para efectos de realizar el empadronamiento de Prestadores
de Servicios como: carros tanque tipo pipa& vehiculos habilitados para la activ:dad de

* extraccion  de aguas y/o residuos, manteni
. plantas de tratamiento de aguas residuales [y de ualquler otro.componente, asi como de los
.carros tanque tipo pipa o vehiculo habilite

ieffto ya sea de fosas sépticas, carcamos y/o

do phra suministro o distrilycion de agua tratada
y laboratorios de analisis de aguas y lodos.\ | e~ O\ .
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| Art:culo 24- El OOMSAPASLC en coordmacnon con 1as autondades mumcspales

| REGLAMINTO DIEL USO 1K L RED DF, ALCANTARILLADG DEL MUNICIFIO DR 10S CABOS, BAJA CALIFORNIASUR

" estatales y federales que resulten competentes, deberan verificar que los responsables de los

servicios seialados en el numeral anterior cumplan con las. Non'nas Oﬁcmles Mex1canas y

" demas ordenamientos legales aphcables

4 'Denvado de las verifi cacrones sefialadas en el presente ‘articulo, en caso de que el
" OOMSAPASLC detecte mcumphmlemos con los ordenamientos legales respectivos,

) ‘responsable y/ o operador de los servicios . sefialados en este articulo, podran hacerse
- acreedores a las infracciones sefialadas en el presente reglamento, independientemente de -
~ las sanc:ones que impongan las autoridades mumclpales estatales y federales competentes.

‘emitira las recomendaciones correctivas correspondientes; de no cumplirlas el propietario, - e

;_.'Articula 25- El OOMSAPASLC otorgard constancla de’ servncms con cargo alos
- .proptetanos o poseedores de mmuebles que lo sohclten en los casos siguientes: L /
_/

“ lll.-_.':Se encuentren 1nscntos en el Pﬂdm“ de usuarios, © en

R 'Tener celehrado contrato de prestacion de servicios de alcantanllado y ‘con el

- OOMSAPASLC y se cuente con un permlso de descarga del mmueble respecto del
cual se sollcne la constancla i

e IL. Se cuente con el dlctamen tecmco que detenmne la. procedencla de Ia prestaclon de

los servicios; ¥

lndwldual

-W, 4 Cuando el OOMSAPASLC haya formulado dictamen técnico que determme la

T meedencla de la prestacion de los servicios de alcantanllado y saneamnento

_ Sm pel'_]uwlo de lo chspuesto en otros ordenamnentos Jundlcos, qmenes soliciten d:ctamen
~de uso de suelo o autorizaciones de ‘subdivision, relotifi icacion, fraccionamientos,

o condominios, licencias de construccion o modlﬁcaclones a las mismas, deberan obtener
‘previamente la constancia de servicios otorgada por el OOMSAPASLC. En caso de no ¢

dicha constancia de servicio determine que el titular de los servicios otorgados no oumple

* con sus obligaciones y entre estas, que la descarga de aguas residuales no cumpla con los
. parametros establecidos en: las normas oficiales 0-en las condiciones particulares de
- descarga establecidas por el OOMSAPASLC la autondad competente negara Ia licenciao -

| ;Amculo 26 Las d:sposmlones prewst age

| '-_'ll.' V:igi'la_r las condiciones"-panicul -

aulorlzamon respectwa i

| '1' itulo Tmm"

Capltulo Prlmero, :
Dela Red de Alcantanllado Mumcnpal

hel presente capitulo tlenen por objeto

L. Abatir la carga contaminante
- alcantarillado de OOMSAPAS

- salud publica y dafios a terceros./
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RUGLAMENTO DEL USQ DE LA RED DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BUACALIFORNIASUR

UL Prevenir y controlar la contaminacién de suelo y subsuelo.

IV.  Prevenir y controlar la contaminacion de fuentes de abastecimiento tales como: ..
' pozos, mantos acuiferos, etc. PIPOR hie i, e i

V. . Prevenir los riesgos y problemas de salud.

Articulo 27.- Cuando no exista red de alcantarillado y el prestador de los servicios, surta a
‘un desarrollo, fraccionamiento o vivienda de agua potable, estos seran responsables del
~ tratamiento de las aguas residuales producidas por los usuarios; para tales efectos el
- Organismo Operador tendr4 la facultad de llevar a cabo visitas de inspeccion y verificacion
~ de conformidad con lo establecido en la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur;
- en casos de urgencia podré ordenar suspender la dotacion de agua potable, hasta en tanto el
- desarrollo, fraccionamiento o vivienda cumplan con tratarla con la calidad referida en las
~ Normas Oficiales Mexicanas y demés ordenamientos legales aplicables, o en su defecto le
otorgard un término, que considere pertinente el OOMSAPASLC, para que de
cumplimiento con la normatividad antes referida. Bl aile o o SRS o

~ Articulo 28.- Las aguas: residuales podran clasificarse de acuerdo con la actividad
_preponderante que las generen, pudiendo ser domestica, comercial, industrial, turistica y de
. Servicios. ' R | ) o

~ Articulo 29.- Esta prohibido el vertimiento de aguas de rechazo, producto de Plantas
Desalinizadoras, a las redes municipales de alcantarillado o cualquier otra infraestructura
- municipal destinada a la prestacion de los servicios ptblicos. Para vigilar que no existan
- dichos vertimientos el Organismo Operador esta facultado para llevar a cabo visitas de
inspeccién y monitoreos las 24 horas del dia los 365 dias del afio a cualquier punto de la
_infraestructura que sea el origen de las aguas de rechazo, por lo que en caso de que se
~ detecten dichos vertimientos, el OOMSAPASLC podra suspender de manera temporal o
- definitiva la descarga correspondiente y daré aviso a las autoridades federales y estatales
de dichos actos a efecto de que 'procedan a sancionar conforme a la legislacion .y -
rreglamentacién aplicable, independientemente de las sanciones que el OOMSAPASLC
podra imponer de conformidad con este Reglamento. : LoE

Articulo 30.- Los responsables de los vertimientos citados en el articulo anterior, tendran la :
obligacién de resarcir los dafios y perjuicios: causados a la infraestructura municipal o
procesos de tratamiento respectivo, asi como a.terceros que resultaren perjudicados ademas

- de las infracciones a las que pudieran hacerse acreedores de conformidad con la presente

Articulo 31.- En caso de que por imprudencia del usuario, la red de alcantarillado quede
obstruida o dafiada, el OOMSAPASLC realizara las obras necesarias de reparacién con
cargo a los propietarios, usuarios o posegfiofes causantes de los dafios ocasionados, ademas
de cubrir la sancion a la que se haga acrdedof. ' ' ' e M
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" Articulo 33.- Cuando se detecte mediante los monitoreos en el sistema de alcantarillado -
sustancias toxicas o explosivas o contaminantes cuya fuente generadora sea identificada, se -

levantara un acta circunstanciada de los hechos por el personal acreditado y se iniciara el

procedim‘iento de emergencia (prioritario) para contrarrestar de inmediato la afectacion, sin.

_perjuicio de las sanciones a que se haga acreedor el usuario causante del problema

. Articulo 34.- Los usuarios tienen la ‘obligacion de dar Ilmpleza y mantemmlento asus

. lineas de drenaje internas, sistemas de pre tratamiento, asi como a los registros finales, con
el proposito de evitar la acumulacion de residuos sélidos que puedan ocasmnar

B taponamlentos alared de drenaje municipal.

| Articulo 35.- Las casas habitacion estabiemdas dentro del Mun1c1p10 donde no se cuente

con una red de alcantarillado, deberan de contar con un sistema de camaras sanitarias, fosas
sépticas o digestores biologicos, acreditando a la Coordinacion de Saneamiento el debido
mantenimiento para garantizar el buen funcionamiento, asi como el desazolve de dlcha fosa -

en tiempo para evitar derrames a la via publica.

Articulo 36.- Para los casos de fosas sépticas que se¢ encuentren generando problemas de '

_+ contaminacion por. filtracion o vertimiento de aguas remduales hacia terrenos colindantes
* y/o via publica, los propietarios deberan limpiar y sanear a su cargo, ademas de corregir el -
. problema que origine el derrame o la mﬁltracwn Esto para aquellos lugares donde no

exlsta red de alcantanllado

‘Articulo 37.- Para los domicilios. donde ya se cuenta con el servicio de alcantanllado y que'

‘aun_cuenten con fosas sépticas, estas deberan a cargo del usuario ser desazolvadas,

* limpiadas, saneadas y clausuradas. El usuario tendra la obligacién de contratar el servicio

~ de alcantarillado y saneamiento observando en todo momento los requisitos senalados en
el presente reglamemo

Articulo 38.- Es obhgacnon del OOMSAPASLC previa suscnpc:on del contrato de
~ prestacion de servicios con el usuario, realizar las conexiones de albafiales para descarga de

: -aguas residuales a partir del limite de los pred:os hacia el sistema de alcantarillado

municipal.

Ameulo 39.- Todos los usuarios del servicio de alcantarillado y saneamiento construiran a

su cargo un. reglstro al limite del predio, en un lugar de facil acceso para su limpieza,
- reparacion o reposicion antes de la descarga del agua residual a la red de alcantarillado

municipal, de acuerdo con las caracteristicas requeridas por el OOMSAPASLC con el kS

 objeto de reallzar la medicion de flujo, toma de muestra y monitoreos.

‘Articulo 40.- Las aguas residuales que se descarguen al alcantarillado mumctpal deberan _

- satisfacer los parametros y condiciones e
~ las condiciones particulares del permiso dé

dbldgidos en las Normas Oficiales Mexicanas y
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desdarga , asi como cumplir con lo dispuesto en: .
jugidicas ap]icables para tales efectos la'
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Amculu 41.- Las descargas de agua resndual deber&n ser sujetas de un pre tratamnento en -
sitio de origen y por conducto del usuario responsable cuando:

- a) No cumplan con la NOM-002- SEMARNAT-IO% yfo con las condlcmnesi_'f
‘particulares de descarga establecidas en el permiso de descarga y se reqmera de
dicho pre-tratamnento para cumphr con dlchas condlcmnes

. b) Su descarga cause efectos nocivos al medlo amblente 0 en las plantas de tratammnto '
de aguas resnduales que se: encuentren en operaclon O meadl, SN A

c) Cuando cause daﬁos a las lmeas de conducclon de las aguas remduales

d) Su descarga prevnslblemente cause eféctos nocivos en la operacxon de las plantas de -
. tratamiento de aguas residuales que se encuentren en construccion pud1éndose' e
- _exigir en este caso el cumphmlento a ‘partir de la fecha en que la planta de
: trammnento entre en operaclon

: : _ Capltulo Segundo. !
Del aprovechamnento ¥ reliso de las aguas reslduales

| _Artlculo 42. Los nuevos desarrollos habitacionales y turisticos estaran obl:gados a

- contemplar en su proyecto la disponibilidad de la red de alcantarillado, ¢l tratamiento de las
- . aguas residuales, el manejo de lodos, uso del agua tratada, todo esto en congruencm conla

densidad de poblacmn a cubnr i

:En la fase de construccnon Ias fracclonadoras. urbamzadoras y desarrolladaras estaran E
obllgadas a ut:hzar agua tratada rmsma que sera surmmstrada por ei OOMSAPASLC con

) depos:tos que lndlque el Organismo Operador por lo que una vez concluida dicha fase de
construccion, el Organismo Operador procedera a suministrar agua potable al desarrollo.

* Cuando por causa justificada el Orgamsmo Operador no pueda summlstrar el agua tratada _
al interesado, el prestador de Ios servicios debera suministrarle agua potable. :

El proyecto autonudo contara con un. plano del poligono del terreno en que aparezcan las
vias publicas con las que colinda, los derechos de pago de servicios publicos, las superficies
que sirvan el paso natural de aguas y las servidumbres de paso, todas con sus
correspondientés anchuras, debiéndose sefalar ademéas las colindancias con bienes
propiedad de la Federacion, del Estado, de los Municipios, las construcciones e
instalaciones existentes y las areas arboladas, las lineas de agtm potable y de aguas
residuales; dicho proyecto debera contemplar una linea de suministro de agua tratada,
~ siempre y cuando sea factible, misma que sera utilizada para el regadno de areas verdes y

- demas que requiera la autoridad mumclpal ¥ el prestado:- de los semczos o

Amculo 43- El OOMSAPASLC dengronde los requisitos para la obtenmon de la

factibilidad para los servicios de agua po_table y alcantanllad_o reque_nré a _Ias :
- desarrolladoras, urbanizadoras, construgtora '

- proyecto hidrosanitario respectivo sie

factible; contemplen la separacion de
~colocacion de diferentes tuberias idenl
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; Ar.ti_culo_49_.- Las muestras y medicioy
- naturaleza de la descarga. Todas las

| REGLAMENTODEL USO DE LA RED DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO D LOSCABOS, BAJA CALIFORMASLR,

Imeamlentos que al. respecto emita el OOMSAPASLC a traVes de la COOrdmacmn de_ i

Saneamiento del OOMSAPASLC.

El OOMSAPASLC promovera con otras mstanclas de Gublerno, ya sea Federal, EStatal y
Municipal 1a obligatoriedad de separar las aguas grises, negras y. p]uvnales medlante la

-~colocacion de diferentes tuberias identificadas por colores.

2 Artitulo 44 Es obhg,acmn de qulenes reallcen el tré.mlte paré ia obtencién de liceticia dei -

“del OOMSAPASLC del plano de la red de d:stnbucabn contemplando ]a separacion de las
- aguas, segun el articulo anterior. A

Articulo 45.- Para efectos de 1o dispuesto en los articu!os 43y 44 anteriores, en ningin

_‘momento se podran descargar mezcladas las aguas grises y pluviales con las aguas negras,

ya que las primeras son suscepnbles de un menor tratamiento para poder reutilizarlas. El

obligados a ello, conforme al presente Reglamento

- OOMSAPASLC podra promover los incentivos correspondientes a quienes separen sus )
aguas y les den un tratamiento adecuado para reunhzarlas, cuando no se encuentren-

Las agu_as negras deberan ser descargadas en la red de alcantarillado municipal y -

conducidas a las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales para su tratamiento,

‘distribucién y reutilizacién, en el entendido que dichas aguas deberan cumphr con las

calidades senaladas en el presente ordenam1ento
| " Titulo Cuarto.

- CapituloPrimero. .
Del muestreo y analisis.

'Amculo 46.- Las técnicas de aforo de las descargas de aguas resnduales y la toma de

muestras de las mismas, asi como su adecuada preservacion, manejo, transporte y Sus

posteriores anahs:s fisicos, quimicos y blologwos se sujetaran a Ias Normas Oﬁmales .

- Mexicanas.

Articulo 47.- Los sitios de muestreo y aforo deben ser: construldos por los usuarios en

lugares accesibles, de tal manera que se asegure el mantenimiento constante por parte del
~ usuario para que la operacion de muestreo y aforo sea representanva y de facil reahzaclon

Articulo 48.- El OOMSAPASLC podra verificar en cualqmer momento el aforo, muestreo;_- i
o analisis fisico, quimico o biologico de las descargas que generen los usuarios en sus

resente ordenam1ento

especifique o que determine el OO
cambiados sin notificar al OOMSAPASYC.
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e se tomen_ seran representatwas del volumen y '
gstras se tomaran en los puntos que el permiso
YPASLC. Los puntdg de muestreo no deben ser

establecimientos, debiendo estos permitir el acceso al personal que para tal efecto desrgne' '

€l OOMSAPASLC a las instalaciones y a la informacion correspondiente al uso, manejo,
o apmvechamuento y disposicion final del agua, llevandose a cabo dicho procedlmlento a
e traves de lo sefialado en el articulo 47 de .
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'_"-Artlcnlo 50.- En el supuesto de que el usuario - demda reallzar por su cuenta el analnsus o
' :comparatwo del muestreo, este resultado debera ser entregado en un plazo no mayor de 20-

dias habiles a partir de la fecha en que se haya realizado el mismo, en caso de no ser -

_ e-ntregado, queda ﬁrme el rewltado arro;ado por el taboratono del OOM SAPASLC

~‘Articulo 51.- Para conocer el volumen de aguas resndua.les que se descarga en.el si stema de ‘.
. drenaje y alcantarillado, en la- medicion de flujo se usaran y' seleccionaran métodos e -
o mstrumentos que aseguren la conﬁabxhdad de las medlcxones del volumen de descargas '

Articulo 52.- El OOMSAPASLC podra llevar a cabo Ios muestreos_necesarios de- las-.

- descargas, dichas muestras se tomaran en los puntos de descarga a la red de drenaje yooc s
. alcantarillado, pudiendo ser mstanténeas o compuestas A peticion y cuenta del usuario, el -
OOMSAPASLC le proporcmnara una porcion de cada muestra en un recipiente o
‘contenedor que el usuario proveeré o en su defecto el OOMSAPASLC se los. proporcionara -

3 al costo y seraentregado debldamente seilado preserwado ¥ ﬁrrnado pm ambas partes

:Articuto 83.- El resultado de las muestras mstant&neas no sera ob_;ato de sancnon no
procedimiento administrativo legal alguno, salvo en el caso en que las concentraciones de

- contaminantes rebasen los parametros sefialados en el Permiso de Descarga con los
i _parametros seﬁalados enlas Normas Oficmles Memcanas que resulten aplicables. :

Articulo 54.- Es obligacion del usuario ‘del sistema de alcantarillado llevar a cabo una

~ caracterizacion de sus descargas, en los términos de las- Normas Oficiales Mexncanas_ a

- correspondientes y las condiciones particulares de descarga. g, T

':Artlculo 55.- Todos los establecimientos Comerclales, Industnales y Tunstlcos estaran'
. sujetos al analisis de caracterizacion de sus descargas, resultado que deberé presentar -
=, _OOMSAPASLC durante Ios tres pnmeros meses del afio. %

Articulo 56.- En caso de que alguna industria haya sido sujeta a analxsls dc sus descargas' N
por. el OOMSAPASLC 'y no esté dé acuerdo con el dictamen emitido, el usuario tendra_ &

derecho a interponer los recursos enuncudos enel presentq ordenamxento

- Articulo 57.- Los valores de los pardmetros en las descargas de aguas resnduales que se

~ hagan - a los sistemas de alcantarillado municipal, se obtendrén de anélisis de muestras. -
~+ compuestas, que resulten de la mezcla de las muestras simples; tomadas estas en volumenes_ i
pproporcionales al caudal medido en el sitio y en el momento del muestreo, de acuerdo al

: procedlmlento mablectdo en la NOM-OOZ-SEMARN AT- 1996.

- Articulo 58.-Para efectos de verificar la cal idad de las aguas res:duales vertldas en la red de: S |
~ alcantarillado, el OOMSAPASLC podra optar por llevar a cabo el procednm:ento para.

" determinar el lndlce de Langeher de saturaclén dc confonm d con la szgulente formula y .

o :Calculo del Indice de ngeher
e [SL"pH+TF+HF+AF- 125

pardmetros
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Ly

I( mpe ratura Dureza  Aleabnidad
¢ e L # [y L ppm AF
RNy st s el
‘0. 0,8 -5 07 8. 07
L Iy & R 1,4 25 14
'8 .0,2 50 1,7 50 1,7
12 0,3 75 L9 0819
16 0,4 100 2,0 100 2,0
20 0,5 150 2,2 150 2,2
24 0,6 200 2,3 200 2,3
28 0,7 250 2,4 250 2,4
32 0,7 300 25 300 2,5
36 0,8 ~ 400 2,6 400 2,6
40 0,9 500 2,7 500 2,7
50 1,0 1000 3,0 1000 3,0

-Articulo 59.- Los usuarios responsables de las descargas de los establecimientos
comerciales, industriales y turisticos que se presuma que existen anomahas en sus
descargas deberan presentar a la Coordmac;on de Saneamiento el resultado de los analisis
de sus aguas residuales una vez al mes a efecto de verificar el cumplimiento de la
“reglamentacion aplicable; para tales efectos la Coordmac:on de Saneamiento debera
notificarlo por escrito al usuario. :

. . Capitulo. Segundo. oA
Métodos de prueba, cilculo y espec:ﬂcacnones

Articulo 60.- Para determinar los valores y concentraciones de los parametros establecidos
‘en este reglamento, se deben aplicar los métodos de prueba referidos en las Normas
Oficiales Mexicanas, el responsable de la descarga puede solicitar a la autoridad
competente (Coordinacion de Saneamiento), la aprobacion de métodos alternos de analisis,

en caso de aprobarse, dichos métodos quedaran autonzados para otms responsables de_ -
descarga en sntuacmnes snmlares

Articulo 61.- La determinacion de las concentraclones de los contammantes se expresaran ;
en las unidades correspondientes, los valores obtenidos se compararan con los limites
maximos permisibles por cada contaminante, en caso de que las concentraciones sean
superiores a los limites maximos permisibles, se causara la sancién por incumplimiento,
por el excedente el contaminante correspondiente, de conform:dad con el t:tulo qulnto
capltulo cuarto del presente reglamento.

Articulo 62.- Q'-leda prohibida la descarga de aguas remduales no domestlca sin el S
' tratamnento requendo ' ; e

Articulo 63.- La concentracion de copee linantes de las descargﬁs de aguas residuales
vertidas al sistema de alcantarillado el POMSAPASLC, no deben ser supenor a las
indicada como hmlte maximo permnsn ey la Tabla ly,

gt tura es_ de 40°C

. | __a) El .I_x_nme rl_laximo pernnSJble de te . arenta grados centigrddoﬁ); '

- .pégiﬁa_zadess |
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§ b) La matena ﬂotame debe ser ausente, de acuerdo al método de prueba establecldo en Ia N
" Norma Mexicana NMX-AA-006 : :

- ¢) Los solidos sedimentables no debarén scr rnayores 4 10 mg/l como resultado del i
' an&lma de una muestra. s:mple el : . . _ AR

Tablal ;
prt  _He .. Limites Méximos Penmslbles ) e
. Paramietros (mg/lt) | = Promedio Promedlo Diario | Instantaneo
TN R ! -~ Mensual - . _ Ly
- |Grasas y Aceites | 50 i I8 e e 2100
|SAAM, Pl @0 € it i
'SéhdosSadlmentahles | SRR VR A (. JRAO Lot 10
| — L e
: Séhdos Suspcndldos BN RN 2 125 ' 1 150
, ,Demanda Btoqmrmca de Ll 200 " - 220 , AR
. |oxigeno(DBOS) | ] N J £ .
5 Demanda,Quimlcn de 380 . ) 420 e 480,
7 o 1 e . % | _ ; S v
.| Arsénico Total = coh 084 0.75 ]
. |Cadmio Total =~ = - - T 5 0.75 a
- |Cianuro. Total =~ " 1 ; - 1.5 e
Cobre Total & 10 .. - 5 i b 20
| Cromo Hexavalente 0.5 : I 5 - |
| Mércurio Total e e ] 0.01 0.015 1 X R
- '[Niquel Total | SR S i 6 ' T B T
{Plomo Total ST F L 5 1.5 T, N (R
{Zinc Total i : B 9 ' s -

Articulo 64.- El responsable de la descarga no doméstica estaré exento de realizar el -
“anilisis de alguno o varios de los pardmetros Que se seffalan en ‘el punto anterior (Tabla 1)
cuando el giro comercial, industrial o de servicios, o demuestre que, por las caracteristicas
-del proceso productivo o el uso que le dé al agua, no genera o concentra los contaminantes

 a exentar. En caso de falsedad, el responsable quedard sujeto a lo dispuesto en los

" ordenamientos legales. Y de presentar futuros resultados de mediciones, respecto de

. ' aquellos compuestos y contaminantes, que comprueben técricamente que no se pueden

- 'generar en sus procesos productivos ni derivar de sus materias primas, presentando un
. reporte técnico por escrito del efluente. EI OOMSAPASLC podra verificar la presqmcm o

- _ausencia de dichos contaminantes en la descarga en cuestion si resulta con presencia, el

" responsable no quedar& exento del ¢

Artlculo 65.- Cuando ¢l agua d

- jhmwnto de estos y de las sanciones que pudleran- L

. msultar :

ab, stecumuento del OOMSAPASLC‘ regmra ulguna: g
K _comentmclén promedlo mensual de flos parametros sefalgdos en la Tabla 1 de este
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" reglamento, se sumarg dicha concentracion al limite maximo permisible promedio diario, y
‘'sera el que debe cumplirse. - o g : ; :

Articulo 66.- Las descargas de los drenajes pluviéle_s,- no quedan excentas de la inspeccion
y vigilancia por parte de la OOMSAPASLC. 3 7 b : 8

Articulo 67.- Cuando el OOMSAPASLC identifique fuentes generadoras de descarga. que

a pesar del cumplimiento de los limites méximos permisibles, adicionalmente descarguen. -
 sustancias distintas a las establecidas en la Tabla 1, que causen efectos negativos al sistema
" de alcantarillado sanitario, Planta de Tratamiento de Aguas Residuales y/o a la salud

publica, de acuerdo a los ordenamientos legales se fijaran condiciones particulares. de

descarga, en las que se podran sefialar nuevos limites maximos permisibles particulares y-

en su caso limites méaximos permisibles. para aquellos parimetros que se consideren.

aplicables a las descargas segin los insumos de cada industria. -

“Titalo Quinto.
: Capitulo Primero.
De las visitas de inspeccién y verificacién.

Articulo 68.- La Coordinacién de Saneamiento del OOMSAPASLC, tendra a su cargo, las
inspecciones y verificaciones, para asi llevar a cabo la vigilancia y cumplimiento de las
~ disposiciones de este reglamento, en las casas habitacion, establecimientos comerciales,
industriales, turisticos y de servicios, instalaciones y obras cuyas actividades sean objeto de
regularizacion por parte de este reglamento. ' Wt : '

Articulo 69.- Las visitas de inspeccion y verificacion sefialadas en el articulo anterior, se
‘haran en los términos que dispone la Ley de Aguas para el Estado de Baja California Sur, -
ademas de las disposiciones establecidas en el presente reglamento; por lo que todo usuario,
debera permitir que se efectilen dichas visitas de inspeccion y/o verificacion, al personal de

~ la Coordinacion de Saneamiento, con el fin de vigilar: : SN S 0NE O

a) Que se cumpla con las Normas Ecolégicas en cuanto a contaminantes vertidos al
" sistema de alcantarillado sanitario del OOMSAPASLC, las condiciones particulares
- de descarga establecidas en el permiso de descarga 'y demas ordenamientos legales

aplicables asi como establecer medidas de seguridad y sanciones correspondientes.

b) Revision de los flujos hidraulicos en las diferentes etapas de los procesos de

 produccién industriales incluyendo procesos de desalinizacion de plantas
“desaladoras, para verificar las descargas al sistema de alcantarillado sanitario segun
sea el caso. : ' '

¢) Las descargas, el volumen y la calidad d_e!_agua descargada.

d) Las demas que sefiale la legfslacjon de la materia, el present_e' reglamento, Normas
- Oficiales Mexicanas, condi¢iones particulares de dogearga y demas ordenamientos
aplicables. el # o ' . g : .
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" Articulo 70 EI laboratono de la Coordmacmn de Saneamlento del OOMSAPASLC bk
- “estara facultado para realizar los anlisis a cargo del usuario que asi lo desee, toda vez que

3 mmmnmmgmm .&;.mg.ﬁgmmmﬁcmwﬁwamacm\msm

 esté respaldado por los laboratorios de CONAGUA y la CEA;, asi mismo, dicho laboratorio

. se.encuentra facultado para practicar un analisis de verificacion _para. comprobar la =

- Los prueedlmtentos y/o las marchas anahncas que se practiquen en el labora:ono deberén | '_ :
- realizarse conforme a las Normas Oficiales Mexicanas de analisis y muestreo que se
_encuentran wgentes en Ia materia y publlcadu en el Dmno Oﬁcua.l de la Federacnén -

| “Articulo '?I - Cuando exista nesgo inminente de dafio o detenoro gruve al s:stemn de'-._' :

o veracidad de Ios resultados remmdos por los usuarios responsables de las descargas.

Cnpuulo Segundo
Medidas de Segundad.

. alcantarillado sanitario del OOMSAPASLC, provocado por contaminantes vertidos al
sistema de alcantanllado municipal, con repercusiones peligrosas para la infraestructura, el =

podrﬁ ordenar alguna o algunas de las slgmentes medidas de segundad

N .Alsiamlentodeareas B g W S - R & L

A 'Comrol o aseguram:ento de productos, wstanmas o reslduos

& _ecosistema, sus componentes o para la salud publica, o dafios a terceros el OOMSAPASLC- i

. '_III'.: ' La ¢lausura temporal o definitiva, parcial o total de la o Ias descargas de aguas. 2

- residuales contaminantes donde se desarrollen las actividades que den lugar a Ios e

Ny _‘supuestos a los que se refiere el primer pérrafo de este amculo

s 1V.  La neutralizacion o cualquler accnén analoga que impida que matenales o residuos

 peligrosos o de manejo especlal generen. los efectos previstos en el pnmer parrafo 5

_ 'de este articulo; y -

. cuando detecte que el usuario. responsable de la misma utiliza el proceso de dllu(.'.lon

para tratar de cumplir con los limites méximos permisibles sefialados en la NOM- . -
- 002-SEMARNAT-1996 o en su defecto con las condlaones pamculares de ¥

o descarga establecidas por el OOMSAPASLC,

VL. El OOMSAPASLC podré promover ante la autoridad competente, la ejecucién de'

. alguna o algunas de las ‘medidas. de segundad que_ se establezcan en otros_

" ordemmne:ﬂos

CapitnloTercero.
Inl'rncciones y Sanciones.
3 reglamento cometen mﬁ'acclones

Articulo 72.- Para los ef‘ectos de egf

_1.3. Lo_s .que 10 Cuenten co

OOMSAPASLC, a trav§s defla Coordmncxon de Sanejmiento.
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REGLAMENTO DEL USO PELA RED DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DF 1,05 CAROS, BAJA CALIFORNLA St R

Aqﬂelk)s usuarios que no autodeclaren para mantener vigente el permiso de
descarga o los que ya cuenten con contrato de alcantarillado y no autodeclaren para

~ que les sea expedido el Permiso de Descarga.

Aquellos que 'i'mpidan en cualquier forma las visitas de inspeccion y verificacion,
ademas de las tomas de muestras de las descargas de aguas residuales, previstas en
este reglamento. i : _

'Quien no'pfesente el programa calendarizado sefalado en el articulo 22 del presente .

ordenamiento. .

Quienes a pesar de haber presentado el programa calendarizado sefialado en el
articulo 22 del presente reglamento, no presenten avances de las acciones
establecidas en el mismo, dentro del plazo de dos meses contados a partir de su

- presentacion.

Quienes arrojen, descarguen. o depositen en la red de alcantarillado municipal

sustancias o residuos considerados como toxicos o peligrosos, aguas de rechazo

_producto de plantas desalinizadoras, salmuera, sustancias solidas o pastosas que

puedan causar obstrucciones al flujo en la infraestructura municipal, asi como las
que puedan solidificarse, precipitandose o aumentar su viscosidad a temperaturas
entre 5°c a 40°c, lodos provenientes de plantas de tratamiento de aguas residuales,

residuos de manejo especial que no cumplan con el manual de manejo de residuos:

expedido por la SEMARNAT y/o cualquier otra sustancia que contamine el agua

residual, dafie la infraestructura municipal o incumpla con las Normas Oficiales
- Mexicanas, los limites maximos permisibles establecidos en las mismas, las
condiciones particulares de descarga sefialadas por ¢l OOMSAPASLC y demas

ordenamientos legales que resulten aplicables.

Quienes provoquen trastornos, i.mpc_d_imemos o alteraciones en el funcionamiento
adecuado del sistema de alcantarillado municipal, o en la capacidad hidraulica de

los cuerpos y corrientes de aguas de jurisdiccion municipal.

Quienes instalen en forma clandestina conexiones y/o descargas al sistema de

alcantarillado municipal o a instalaciones que derivan en el sistema de

alcantarillado municipal sin contar con los servicios de alcantarillado y saneamiento
o sin apegarse a las especificaciones técnicas que le fije el OOMSAPASLC o
depositen aguas residuales o aguas de rechazo transportada mediante pipas, carros

- tanque o cualquier otro tipo de vehiculo habilitado para dicha funcion.
El que ocasione derrames de aguas residuales o aguas de rechazo en la via publica.

Quien descargue agua residual fuera del Sistema de .Al'camarili'adcj Municipal,

cuando se estuviera obligado a hacerlo en el, de conformidad con las disposiciones
de este Reglamento. ' ' B A

Quien no acondicione
muestras y monitoreos, t

como seiiala la metodologh
ordenamiento. R :

i
-
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bscargas en un lugar de facil acceso para la toma de
establecida en el presente -
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" En el caso de clausura, se poced

REGLAMENTO DEL USO, 1)t LA RED DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DF, 1.OS CABOS. BAJA CALIFORNIA SLR

CXIL Los usuanos responsables de las descargas que no presenten al OOMSAPASLC los

resultadOS de los estudlos de laboratorio en los plazos sefialados en este reglamento :

XIIL Los funcionarios que a pesar de que el usuario no presente constancia de servicios

- otorgada por el OOMSAPASLC, otorguen dictdmenes de uso de suelo o
autorizaciones de subdivisién, relotificacion, fraccionamientos, condominios,
b Ilcencias de construccion o modificaciones a las mismas, ' ;

XIV. Los operadores de plantas de tratamiento de aguas residuales, cuya agua tratada no

cumpla con la calidad establecida de las Normas Oficiales Mexicanas
‘correspondientes 0 que no atiendan las espemﬁcacmnes o recornendacmnes
' real;zadas por el OOMSAPASLC. i

XV, 'Quwnes incumplan con limites maximos perm:slbles y/o cond1c10nes particulares de .

descarga (valores excedentes)

,Arﬁculo 73.- Las infracciones a que se refiere el articulo seran sancionadas

 administrativamente por el OOMSAPASLC, de acuerdo a las fracciones del articulo 72,8 . -
. - excepcion de la fraccion X111 que sera sancionada por el superior Jerarqmco o autoridad que =
. corrésponda: : e

' n) Con multa por el equivalente de cincuenta a cien veces el Salario Minimo General
“ vigente en el Estado de Baja Cahforn_la Sur, tratandose de las mfraccmnes a que se
" refieren las fracciones 1, 11 y XI.

b) Con multa por el equivalente de cien a doscientas veces el Salario Minimo General
vigente en el Estado de Baja California Sur, tratandose de las mfraccmnes a que se
reﬁeren las fracciones 111, 1V, V y XII.

- c) Con mu]ta por el equwalente de doscientas a qumlentas veces el Salano Minimo
- General vigente en el Estado de Baja California Sur, tratandose de las mfraccnones a
 que se refieren las fraccaones VIL o T

d) Con multa por el equwaleme de qum1entas a dos m:l veces el Salar:o Mmzmo

Articu!o 74 Para sancionar las faltas anteriores, se calificaran las infracciones tomando en

~ consideracion la gravedad de la falta, los dafios causados, las condiciones economicas del

infractor y la reincidencia, en este Gltimo caso el OOMSAPASLC podra determmar se
duphque la multa establecnda

~ Articulo 75.~ En los casos de las fracciones 1V, V, VI, VII, VIII, 1X, X y XIV del

articulo 72, se podra imponer adlcmnalmente la sancién de clausura temporal o definitiva,
'parclal o.total de la toma o des ATER

a a levantar acta circunstanciada en la dlllé.encm El
rehusar el mfractor a su firma Y0 in ahdara dicka acta, debxe dose asentar tal situacion.

Py
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- descarga, por cada contaminante,

| REGLAMENTODEL USO Dfi LA RED DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DI LOS CABOS, BAJA CALIFORNIASUR.

5 Artlculo ‘76 ‘Las multas seﬁaladas en el presente capitulo, tendran el caracter de cred:tos :
fiscales, por lo que para su cobro, cuando estas no fuesen cubiertas, seran exigidos
- mediante el procedimiento administrativo de ejecucion prev;sto en el Codigo. FISCB.I del _

- Estadoy Mumcxplos del Estado de Baja California Sur.

e - | OOMSAPASLC podra suspender la autonzaclon de descarga de aguas residuales por el -
 periodo que sea necesario para evitar una amenaza a la salud publica, cuidar la seguridad y
bienestar de las personas o cuando las condlclones del sistema de alcantarillado impidan
recibir la descarga, sin perjuicio de las sanciones a que sea acreedor el usuario causante del

' pmblema

_ Capntulo Cuarto. ;
Procedmuentos para determinar la sancién por incumplimiento a los leltes Maximos -
; Permisibles (va]ores excedentes)

~ Articulo 77.- El volumen de agua resxdual y Ias concentraciones - de comammantes'
descargados al sistema de alcantarillado sanitario se determinaran conforme a los siguientes
conceptos.

“a) El volumen de cada descarga correspondera a la dlferencm entre la dltima lectura
tomada y la del mes de que se trate y/o durante los permdos de lectura que
OOMSAPASLC considere convenientes. -

b) En caso de que no se pueda medir el volumen del agua descargada, por falta de
medidor o como consecuencia de la descompostura de éste por causas no
imputables al usuario o cuando no se hubiere reparado, el volumen se determinara
en base al promedio de los ultimos 12 meses de mediciones anteriores, 0 en su
defecto ¢l promedio de las mediciones que se tuv1eran reglstradas

) ‘Concentracion promedlo de contaminantes. el responsable de la descarga no
‘doméstica tendré la obligacién de realizar el muestreo y analisis de la calidad del
agua descargada, por algun laboratorio acreditado ante el SINALP y los autorizados -
por el OOMSAPASLC. De' cada una de sus descargas que reflejen cuantitativa y

cualitativamente el proceso mas representativo de las actividades que generen
dichas descargas y para los contaminantes previstos en este reglamemo con la
frecuencia de tiempo fijada en la NOM aphcab!e

d) El usuario presentara el resultado de analisis de las muestras tomadas en las
unidades correspondientes al parametro sefialado en la tabla 1 del presente &
_reg]arnento

Artlculo 78.- Una vez determinadas las concentraciones de Ios contaminantes, expresado

" en miligramos por litro en las unidades respectivas, se compararan con los valores

correspondientes a los limites | mos permisibles y/o condiciones pamculares de
de indican en el Articulo 63 y en la Tabla 1; segun

aso de que las concentraciones sean supenores a

gr incumplimiento, por éhexcedente del contaminante

- corresponda, de este 'reglam‘ento.
-dichos limites, se causara la sanclo
‘correspondiente.

‘Pagina 29 de 33

¥

187



s Arnculo 79 E.n e,l caso de que fuera necesario se consnderartn los limites establecndos en_ iy
la NOM—OOZ-SEMARNAT-IWG en donde para el caso de metales pesados, se entiende

: -_'Rm\ﬁ_’;'.tllii'l 1'50.95 LARED DR Almmxammmwwmm mwm.nme.\j:.wm‘w 5

~que la concentracion de los contaminantes arsénico, cadmio, cianuros, cobre, ‘mercurio,

i niquel,. plorno y. zinc debe ser considerada en forma total como ‘elemento y el cromo sera . X
~ determinado en su forma hexalvalente sin que la muestra sea sometlda a condlmones ajenas- By

al proceso de producclon de la descarga de que se trate.

=, Articnlo 80 Pm el potencml hzdrngenn (pH), sila descarga presenta un valor supmor 8
~ 10 o inferior a 5.5 unidades, se causara sanc:én por mcumphm:ento conforme a las *

e dmposicnones del presente reglamento

" Articulo 81 Para calcuiar el monito de la sancién por mcumphmiento a pagar por cada ik
- tipo de contaminantes que rebase los limites maximos pernu51b1es. se considerard el
' volumen ‘de aguas residuales descargadas por mes y la. carga de los contanunantes' :

i respectwos. dela mguleme forma:

; ,;Para el Potenc:al Hldrogcno (PH) el 1mporte de la- sancion. por mcumphm:emo se

- determinara de acuerdo con las cuotas indicadas en la Tabla 2 de este capitulo, para ello si T
' la descarga se encuentra fuera de los limites maximos permisibles, superiora 100 inferiora .

" 5.5 unidades, el volumen deseargado se multiplicara por la cuota que cmresponda seginel - -

o rango en umdades de PH aquese reﬁere la citada tabla por cada m’ de descarga

- para convertirlas a kilogramos po gtro cublco, este resultado, a su vez, se mulnphcaré i
- por el volumen de aguas res:duales, 9% metros cub:cos descargados en el periodo de tiempo
 considerado por el OOMSAPASL “'P-. las AETs ' '

 Tabla2

Cuotas en pesos por ‘metro cubwo para el Potencml Hldrogeno (pl-l)

X Rango en . Cuotn por cada metro i Rango en - Cuota por cada metro ¥
: umdades de PH 1  clibico descargado_ umdades c_le PH cublco descargado e
' _-MenordeSy: - $0025 . . Mayordeloy %0115
“hastad | .o b hastall: N s
[ Menordedy |  $0075 | Mayordelly | $0349
| Menorde3y |~ $0225 - | Mayordel2y | $0494
T haa® " T e I Y e
Menorde2y |  $0650 | Mayordel3 | . $0.700
' hasta IR TR i : : : ' N
"~ Descripciones: - LMP= Limite M&ximo permuido pen'nislble
e g i b E PhD=PotandatdeHidmgenodedescama '
: ,;Articulo 82. Para los contamingfites Bsicos y ‘metales pesados, las concentraciones de " .
~ cada uno de ellos que rebasen los gs maximos permisibles, expresadas en miligramos

por. litro, obtenidas conforme al & b anterior, se. multiplicaran por el factor de 0.001,




 REGLAAENTO DELUSO DE 1.A RED DE ALCAVLARILLARO 13, MUMCIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUK.

Artlculo 83.- Para determinar el indice de incumplimiento y la cuota en pesos por
kilogramo, a efecto de obtener €l monto del derecho para cada uno. de los contaminantes
' basucos metales pesados y cianuros, se procedera conforme a lo siguiente:

Para cada contaminante que rebase los limites sefialados, a la concentracion del
contaminante correspondiente, se le restara el limite maximo permisible respectivo, cuyo
resultado debera dividirse entre el mismo limite maximo permisible, obteniéndose asi el
indice de incumplimiento del contammame correspondlente LR '

Con el mdxce de mcumphmrento, determinado para cada contammante conforme al inciso
anterior, se seleccionara el rango que le corresponda de la Tabla 3 de este capitulo y se
procedera a identificar la cuota en pesos por kilogramo de contammante que se utlhzara '
para el calculo del monto de la sancion por incumplimiento.

Descripcion de a_breviaturas':
“Indice de incumplimiento.- (LL)

Carga del contaminante.- (C.C)

Limite del contaminante de descarga.- (L.C.D.)

Kilogramo de carga contaminante.- (K.C C.)

Caudal promedio mensual.- (Q. P.M )

Monto de sancion por incumplimiento.- (M.S.L)
~ Cuota por kilogramo de incumplimiento.- (C.K.I )
Contaminante basico.- (C.B.)

Contaminante metales pesados.- (C.M P. )
Monto de cuota a pagar (M.C P)

Articulo 84.- Para obtener el monto a pagar por cada contammante se multlphcaran los
kilogramos de contaminante mensual obtenidos segun se menciono, por la cuota en pesos
por kilogramo que corresponda a su indice de incumplimientode acuerdo con la Tabla3 de
este Capltu lo, obtemendose asi el monto de la sancion por incumplimiento.

- 189

Tabla 3
: Cuota en pesus por hlogramo por indice de incumplimiento de la descarga
i R_ango_ de | ' Cuota por kilogramo - - Rango de Cuota por kilogramo
jncumplimiento| | incumplimiento : :
: 'Contaminantes | Metales | 3 | Contaminantes | Metales |
o T L _ basicos - pesados | - e basicos - | pesados
Mayor de 0.0 y $0.00 - $0.00 |Mayor de2.60y $2.12 $85.06
‘hasta 0.10 | hasta 2.70 ' b3 me
. |Mayorde 0.10 y 0.94 37.94 |Mayorde2.70y 2.14 85.86
| hasta 0.20 : Sl "~ |hasta2.80 _ : .
Mayor de 0. "(}y 3 142 SNO Mayordezs(}y 2.16 86.64
~ {hasta 0.30 : . ~ |hasta 2.90 : _
|Mayorde0.30y| = 124 Mayorde290y| 218 | 8239}
[ hasta 040" * o o e B | bgsta3.00 o | '
{Mayor de 0.40.y | 133 | Myyor de 3.00 y 2.20 88.13
- | hasta 0.50 10
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i -Mayof'dezo.ﬁo'y '

hasta 0.60

A

756,57

TMayor de3.10 y
- | hasta 3.20

T e8ss |

' |Mayor de 0.60 y

T |nasta070 |

AR e

59.18
. |hasta330

Mayor de3.20 y

| 224

, 39'_;55

hasta 0.80

" [Mayor de0.70y[

153

61.48

{Mayor de 3.30 y |
{hasta3.40

.....2.-.25.:...

: 90 23-3-'

- -[Mayor de 0.80y]
"|hasta090 - -

ES W RN

i 53.55 -

Mayorde340y|
|hasta3.50 .~ |

.2.'27: e

9090 ot

~ [Mayor de 0.9_0 y|

hasta 1.00

163

16543

[Mayor de 3.50 y |
hasta3.60 -

299

| 91_.5_5' |

~ [Mayorde 100y|

hasta 1.10

16T

- [Mayor de 3.60 :'Y_
| hasta 3.70 .

% R,

: 92 !.9 i |

[ Mayor de I.I-O y
| hasta 1.20 - '

" ].77].

|Mayorde3.70y | .

hasta 3.80

232

982

Lo _Major-de;l.zd-y e

" | hasta'1.30

175

~|Mayorde3.80y| -
| hasta 3.90 '

T 93.44

[Mayor de 130 y]
‘| hasta 1.40 =

179

Mayor de 3.'90';3';.

hasta 4.00

235

" Mayor de 1.40y|
I'hasta 1.50 :

TTiR

772,08

Mayorde4.00y|
- |hasta4.10

"-MayordelSOy B

| hasta 1.60

1.85

7424

Mayor de 4.10 y

.- |hasta 4.20

238

9521 |

- [Mayor del.60y
‘|hasta 1.70

. .j_gs e

T 75.44

|Mayorde4.20y| -
| hasta 4.30 '

o

~[Mayor de 1.70y]|

| hasta 1.80

191

| 76.58

Mayorde 430y
|hasta4.40 |

:'é'2.41 :'E" '

9634

‘Mayor de 1 §0y .

i | hasta 1.90

1.94

7767

Mayor de 4. 20 y

| hasta 4. 50

243

9689

"Mayordel'D.Oyl

hasta 2.00

196

1:. .7.8-71_ :

£ hasta460

P

% 'MayordeZ.OOy
.. |hasta 2.10 = .

199

79.72

| Mayor de 4.60 y
|hastad4.70 .. |

345

97.96 -

e _Mny_ordez.l_o-y.

- | hasta 2.20

T

80.69

[Mayor de 470y|
[hasta 480

246

179848 |

" [Mayorde2.20y|
|hasta230 |

|Mayor de 4.80 y

hasta 4.90

348

900 |

[Mayorde2.30y|
‘hasta 2.40 )

206

|Mayorde4.90y|

hasta 5.00

2.49

" 99.50

Mayo_r.de'z..wy'
| hasta 2.50

~208

| Mayor de 5.00

250

_Mayordezsoy -
'_hasta260 L

- 210 .

gt Artlculo 8S.- El total de la sanclon .
.pm cada uno de ios contmmnantes due rebasg

) plumento sera la suma del monto obtemdo -
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| REGLAMENTO DEL USO DF.LA RED DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS. BAJA CALIFORMA SUR.

_Artu:ulo 86 Los responsables de las descargas no domestlcas estan obhgados a presentar
-en el OOMSAPASLC, bajo protesta-de decir verdad, un informe de los avances del
programa de accmnes segun sea el caso, en los meses de marzo y noviembre de cada afio.

'rﬁSlduales y aquellos que incrementen la carga de contaminantes. en su descarga, como

" consecuencia de la realizacion de una ampliacion a su planta productiva, con posterioridad

~ a la publicacion de este reglamento, no deberan rebasar los limites maximos permisibles de

contaminantes establecidos en el mlsmo en caso contrano dcberan pagar la sancion por
incumplimiento correspondlente .

Los usuanos que compren 0 cambien de empresa en el mismo dormcﬂm reg,lstrado en el
‘padron, asumiran las responsabnlldades de pago contraidas por €l propietario anterior, en
relacion con los derechos por descarga de agua residual que regula el presente reglamento

Articulo 88.- El pago de la sancion por mcumplmuento de 1os hmm:s maximos permisibles
no exime al usuario de cumplir con la normatividad vigente, que en caso de reincidencia se
“procedera a la rescision administrativa de las relaciones contractuales en la prestacion del
servicio de agua potable, alcantarillado sanitario, y a la clausura de las instalaciones que
conectan inmueble con las lineas de conduccion de agua potable, alcantarillado sanitario.

Articulo 89.- Todo el sistema tarifario que se aplica en este ordenamiento, se actualizara

cada vez que el indice Nacional de precios al consumidor se incremente un cinco porciento

respecto del que estaba vigente la ultima vez que se establec1eron ‘asi como por el
_incremento anual del salario minimo en la zona

Articulo 90.- _Queda prohibido a los responsables de las descargas no domesticas vertidas
al sistema de alcantarillado sanitario del OOMSAPASLC, utilizar el sistema de dilucion
para dar cumplimiento a los limites maximos permnslbles establecldos en el presente 4
reglamento

Capitulo Quinio. it
De los recursos. ;

Amculo 91.- Contra resoluclones y actos del Organismo Operador que causen agrawo a.
los particulares y que para su impugnacion no tengan sefalado especial en el presente
reglamento, procedera el recurso de reconsideracion, el cual se tramitara en la forma y

términos seﬁalados en la Ley de Aguas del Estado de Baja Cahfomza Sur. '

Transito.ribs.

" Primero.- El pre.sente reg]amen' :

_ _ bntrara en vigor al dia sngulente de su publlcacmn en el
* Boletin Oficial del Gobierno del

Pagina33de33
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 PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.
|  H.TRIBUNAL SUPERIOR.

e ACUERDO DE PLENO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
- Jusmh'nem;cmpomnsu&_auemumu'
- CREACION DE CENTROS DE CONVIVENCIA FAMILIAR Y SU

 _ Ium-nm'mmam g 1o
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ACUERDO DE PLENO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

DELESTADODEBAJAGMJFORNIASUR.TOIADOENSEBION
ORDINARIA, CELEBRADA EL MIERCOLES 20 DE MAYO DEL
zqu,usoumsacuusemuamucnumbnne

CENTROS DE CONVIVENCIA FAMILIAR Y SU REGLAMENTO.

CONSIDERANDO:

En las controversias relacionadas con el derecho de familia que son del
conownhntodeboTribtmhlJuddda.hcmmthmlos
menores de edad. ;

Enm.unﬁdo,dentmdahtmediduprwhbnahnqmsa&hnﬁm&hﬁo
de un juicio familiar relacionado con la disolucién del matrimonio, la patria
potestad, la custodia de menores o la convivencia patemo filial, los hijos menores
deodadquedmbajolaantodhdomoﬂabomﬂhnhsodamodau
conyuges durante el trémite del juicio comespondients, lo que en definitiva se
determina cuando existe una sentencia ejecutoria, en estos casos, por disposicion
de la ley, al conyuge que no le asiste la custodia o tenencia material del menor, se
le debe autorizar un régimen de convivencias que se debe cumplir en el lugar y
durante los dias y en el horario establecido judiciaiments, considerando las
particularidades del caso, con sujecion siempre al interés superior del menor.

En la legislacién sustantiva civil, se consagran derechos y obligaciones para
quienes ejercen la patria potestad y se establecen reglas minimas para que en los
casos de separacién de quienes la ejerzan , cuando no exista acuerdo sobre la
custodia, el juez resolveré considerando siempre para ello el interés superior de
los menores, con el imperativo de que quien no tenga la custodia de los hijos le

. mmmmmimammmmw

para convivir con los menores.

Bapmbmlegﬂ.queamndiznmnummmmﬁ
involucran intereses de menores sujetos a la patria potestad, la convivencia,
gm«almonhadmoﬂaenddomhdoquhniomhguuduyma
los menores, o0 bien con la sustraccibn de éstos del domicilio para que la

‘convivencia se pueda efectuar en otro contaxto o espacio diferente que permita

memm Wydardmﬁndohcmucm
sus progenitores.

Uhghhdmmlanmna.ubbnhudemmdmmmm
surge en el seno familiar, dada la existencia de diversos tratados internacionales
que vinculan al Estado Mexicano y sus autoridades a garantizar el interés superior
de los menores, debe buscar los mecanismos que permitan garantizar una sana y
eficaz convivencia del menor con sus progenitores, y que a la vez propicien al
mumﬂmdwwmququmod '
particular emita. :

Enuhouﬁdo.uidoboprbpuﬁonualamdedldun-padopmpldoqm-
permita a los progenitores, o a quienes les asista el derecho de convivencia, llevar

-a cabo estos encuentros, que es donde encontramos el punto delicado de las

relaciones familiares quebrantadas por los confiictos entre los padres, que ha
llegado a generar lo que hoy conocemos como el Sindrome de Alienacién Parental
(SAP), identificado como una afectacion que surge, entre otros, en el contexto de

'mmwhmymmummmmu

manipulacién de uno de los padres para ser usada en contra del otro y asi
mmmddpdmuo :
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 Con base en lo anterior, ol Pleno del Tribunal, determin la creacidn de Centros de
Con la creacién de éstos Centros se busca lograr que las convivencias familiares
- decretadas por los 6rganos del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur,

.-f-nmmmhmamymm
‘que asistan a los usuarios del servicio.

 Estos espacios se constituyen como unidades sdministrativas suwdisres de la
3-M&Mwnﬂmwhﬂnmw y dependen
ddTrlth !

Por lo anterior, cmfundlnmbondllﬁwbﬁFmv:bhuy Orgénica
_ddPoduJudciulddEudodonnpcdﬂomh&r -lenodd Trbuﬂurpld. _
:duguimh :

REGLMMDELOOWNWFMMM :
JUDICIALM“TADODIMWM“ ;

; CAPI'I'ULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. mmmmwmwmmh
‘estructura y funcionamiento de los Centros de convivencia Familiar del Poder
Jmuuemawwmwmmmm_
desarroliarse la convivencias entre padres e hijos durante un periodo méximo de
un afio, con la finalidad de generar lazos de identidad y confianza entre éstos.

Articulo 2. Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, los Centros de
Cm\dvanunFunﬂluuMthmeqmmd-
Pleno del H. Tribunal Superior de Justicia. - _

Articulo 3. Los centros de Convivencia Familier funcionaréin de MIERCOLES A
- VIERNES EN UN HORARIO DE 12:00 a 20:00 horas y SABADOS Y DOMINGOS
-de 10:00 a 18:00 horas.

-~ CAPITULO It
ORGANIZACION
AMo&MG«Md.MFMMMmdmm

- titular del centro que serd psicélogo, un trabajador social, asl como por el demés
puaonaldonpoyoqmdulgdeMPhno. -

Articulo §. Los Centros de Convivencia Familiar son unidades administratives que

dependen del Pieno del Tribunal, Quien podré practicar visitas de supervisién con
dhhwﬁwmwmmymbbmnm :

'mmtmrmaucmamrmmm
siguientes facultades y obligaciones:

g myumuummmummmu
PﬂJW“MMuMhMWo
- de trénsito que comesponda: :
I Uevar un libro de registro de convivencias: ' '
| :mqnumm“mumu
- mantengas limpias y ordenadas;
N wmumnmwm
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X XK

Xl

' whqmludonkusmuwmaubomn'hwml

personal adscrito al Centro;

-Inmpuwdiwnenbabsmquamymmh

convivencia familiar, o a peticién de éstos, sobre el desamolio y
mdlmmbdehnﬂumydewdqummm
que ponga en peligro inminente la integridad de los menores;

Comunicar al juez y a los interesados sobre la conveniencia de una
convivencia patemo filial no supervisada, cuando después de fres

mymmmmmmmmahw_

mm-.mwumm
Coordinar la supervisién de las convivencias:
Mrmmmmudmwmm respecto
de las actividades del Centro;

Adoptar las medidas preventivas o comectivas necesarias para
salvaguardar el orden en el Centro; y :

Las demés que determine el Pleno del Tribunal.

Articulo 7. De cada convivendia familier, se llevaré un expedients que debers

V.

El oficio del érgano del Poder Judicial que ordena la convivendia;
Lugar, fecha y hora en la que tenga lugar la convivencia

La descripcién sucinta de las actividades desarollades durante el

desahogo de la convivencia; y

Elnnfumemmuopudpnbﬁhboommlquom
supervisado la convivencia familiar.

Muh&adnmmmmemmmmcmum
Iosalgulel'rtudatot.

-V!.

Numdommyddm ' i
El 6rgano del Poder Judicial que da intervencin al Centro que
corresponda; ) :
Registrar el documento que acredite su identidad;
Nonﬂnddpaﬁlmoommwdﬂquemymh
convivencia familiar; y;

Lasdemﬁqueuuﬁmenconvaﬂenm.

mmmmmymmmltuaucmma
CMFammmmmm

Rodbkyenﬂugardnwdoodadmdudvmhahm
autorizada por el juez;

.-&Mywamwm&Mhm
-familiares; :
1 mumﬁmumumummu :

susciten durante las convivencias; _
Amwdﬁhahddcuwnmhmdobohmr
comunicados que éste rinda a la autoridad judicial; -
mdMNWNHMuIﬂMy

_ Ludurﬁtmuﬂdodmme
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mmmmmmwmmum-
'qubmmdmm ' -

_ CAPITULO IV

DE LAS CONVIVENCIAS FAMILIARES
-~ Articulo 11. mmmmwwmwm
'hmemnpmddPodeuﬁddddEMmqmdmmdoedad

-’W,mu'mhmcﬁmaemFthbh
Sumiﬂéndo.un'pohélognonbdadorwdd clnnhelplamqmu '

CAPITULO V
DE LA SUSPENSION DE LAS CONVIVENCIAS

Awoil&nmdamnmmmnw“ndn,onhmommode
menor, las siguientes: i

l. Sepmonucmoformuoomm-myu: '
. Por ausencia del menor o dehmsuwrhdacunqubnn
~ hubiere ordenado la convivencia, o entrega del menor;

I, cmdmamumomm
algin tipo de enfermedad contagiosa evidents; :

V. MummmwMoquMndm
yhhmldaddohlmmwcm)f :

V. Enmmmmmﬁmwcemhc«mw-'

} causas justificadas as! io determinen.

Articulo 13. cmhamwubmdwacomm;
Fammmymhmdommwmum :
htboropenomqu.ojunhguudnymnh&aquhmhqquuaﬁlm
derecho a la convivencia, urmm&ymdmdﬂmd

Articulo 14. Para hmmmm«mmu
determine la autoridad judicial, augummmmmmuﬂﬁdnsw -,
:dllﬁclbm

CAPITULO VI
- DE LOS USUARIOS
Anicuio1s ‘Son obligaciones de los usuarios:

. SuMamehordenjudbhlmlaMdola
: convivencias y entrega-recepcién del menor; s
Il mummeMyh-mmm
L adopte el personal del Centro; L AT
. mmucmammmmm .
V. wmnmmaummmm
mmmﬂmumaumm
;wdmmmmmdmm
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V. Hacer uso adecuado de las instalaciones y mobiliario, siendo
" responsable de su pérdida o deterioro. En su caso, el Centro iniciaré las
acciones que en derecho procedan,; 3

VI. Abstenerse de introducir objetos o sustancias que pongan en riesgo a

 los usuarios y personal del Centro o que limiten la convivencia;

“VIl. Conducirse con respeto hacia los usuarios y personal del Centro:

Vill. Abstenerse de acudir al Centro en estado inconveniente o bajo la

_ influencia de bebidas embriagantes, sustancias toxicas o prohibidas;

IX. Informar al personal del Centro el estado de salud del menor, en caso
de que éste se encuenire bajo tratamiento médico, y proporcionar la
receta y medicinas correspondientes;

X Proporcionar lo necesario para la alimentacién e higiene del menor de

i acuerdo a la edad de éste;

Xl. Abstenerse de introducir al Centro camaras fotogréficas, de video,

: videojuegos o aparatos de comunicacién ; y
Xll. Las demés que determine el Pleno del Tribunal.

Articulo 16. Quien ejerza la custodia del menor no podré permanecer en el Centro
durante la convivencia y ni entorpecer en forma aiguna el desarrollo de ésta.

CAPITULO VIl
DE LAS EVALUACIONES PSICOLOGICAS

Articulo 17. Las evaluaciones psicolégicas que ordene la autoridad judicial podrén
llevarse a cabo en los Centros de Convivencia, sujetdndose a la orden emitida por
aquélla, smmpmqueseobaamnlasdhpommnﬂdasenolpm
capitulo.

Aritoulo 18, s Celibon . Candinncia aciasiss aue Sisliinsionas & eleito de

que Iasevaluauoneopsiodégmyouuapociﬁeaqueordenehamndnd
judicial se practiquen en el mismo.

Articulo 19. Las personas que practiquen las evaluaciones y los evaluados
deberén registrarse en el libro respectivo y estarén sujetos a los deberes de los
usuarios y a las causas de suspension del servicio que se contienen en éste
reglamento.

Articulo 20. EIpenonaIdeloaCmtrosdeCoeruﬂaFammarnopodri
pmporuomratuwosningunhpodemfamaaénmhaomdaconlmuwidoe
que brinda. '

Articulo 21. LosufvidompubhcosqualabaanonlosCenﬂmdeConwm;
Familiar quedarén sujetos a la responsabilidad administrativa que sefiala la Ley
_ominmddPoderJudidalddEshdodaBNaCQHhrnHSur al reglamentode la

propia ley, asi como al presente reglamento y a la Ley de responsabilidades de los
SonoruPainoosddEmdoyMumdplu

'ARTICULOS TRANSITORIOB

PRIMERO. PubllqueuéshroglamsnﬁoendBdeﬂnOﬂaaidelGobmdd
EshdodquaCalﬂomusuryondBohﬂnJudml

SEGUNDO. El Presente reglamento entraré en vigor al dia s:guwnta de su

' mmmdwnomwmwm«mcmuw
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Lo preserte noliicacion se hace mediante la publicac ion de este Edinto, en terminos del oricuio 171 «
Fiscal para el Estado y Municipios del Esfado de Baja Caolfornia Sur, medande 3 {tres) publicacione: con un e mﬂ,.ur 0 Qm
10 {diez} dias entre cada ung, en el Bolelin Oficial del Gobilerne del Bstado de Boja Colifornia Sur vy én une de los
periodicos de mayor circulacion en e Bstado de Baa Calfornio Sur, ef cuh contiene o resolucion por not
o plafaisls

este coto se tendr como fecho de nolifcacion ko de o COICion,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147 y 246 del Codigo Fiscal del Bslado y Muriapios def Bstade de Boa
Califorrua Sur, podrd impugnar esta resolucion a fraves de los medios de defensa que astime pemnentes recurse

aaminsirativo e revococion o juicio de nulidad),

Daodo enio Ciudad de Lo Paz, Copital det Estcoo de Boje California Sur @ los veintiocho dics det mes de miarzo del afic
T ...c.,,ﬁe.m mil caloree

wa O._Enwa_n de Ingresos del H. XIV
E{c&agm:‘o de La Paz, Boja California Sur.
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31 de mayo de 2014 BOLETIN OFICIAL

Se hace del conocimiento de los posibles acreedores de la Sociedad Civil, que el 7 de
Marzo de 2014, por acuerdo de la Junta de Socios, se acordé DISOLVER Y LIQUIDAR
la Sociedad Civil denominada Padilla Asesores Asociados, S.C.

En dicha Junta de Socios, entre otros fueron tomados los siguientes acuerdos:

Primero.- Los Socios de la Sociedad aprueban unanimemente la DISOLUCION y por lo
tanto el inicio del procedimiento de LIQUIDAGCION de la Sociedad denominada Padilla
Asesores Asociados, S.C., a partir de la fecha referida.

Segundo.- Se aprueba el nombramiento del Sefior José Angel Cortés Clemente, como
LIQUIDADOR de la Sociedad, quien a partir de este acto tendra las facultades que la ley
de la materia y los estatutos sociales confieren a los de su clase y quien estando
presente acepta el cargo y protesta su fiel desempefio.

A la fecha de inicio de liquidacion, la Sociedad muestra Ia siguiente situacién financiera:

Activo Circulante: Pasivo Circulante:
Impuestos anticipados: $ 3,000.00 Acreedores Diversos: $ 426,095.00
Total Activo Circulante: $ 3,000.00 Total Pasivo Circulante: $ 426,095.00
Capital Social:
Capital Social: $ 10,000.00
Resultado Ejercicios Ant. $ - 432,683.00
Perdida del Ejercicio 2014 5 412.00
Total Capital Social $- 423,005.00
Total Activo $ 3,000.00 TOTAL PASIVO + CAPITAL § 3,000.000

__éczzew&

José Angel Cortés Clemente
Liquidador
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31 de mayo de 2014 B BOLETIN OFICIAL

CONVOCATORIA

Mario Ignacio Coppola Joffroy, en mi calidad de Presidente del Consejo de
Administracién de la sociedad mercantil denominada “HOTELES Y TURISMO DE
BAJA CALIFORNIA, S. A. de C.V.”, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
183 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, convoco a los accionistas de la misma, a
una Asamblea General Ordinaria, la que tendra verificativo el dia (16) dieciséis de Junio de
2014 a las 08:00 horas,” en las oficinas ubicas en Avenida Delfines # 225, Local 2, esquina
con Avenida Tiburén, en la Colonia Fidepaz, toda vez que el domicilio social de la
empresa, s¢ encuentra cerrado por motivos de huelga, para tratar los asuntos del siguiente

ORDEN DEL DIA:
1°. Designar dos Escrutadores para el pase de Lista de asistencia;

2°. Nombramiento del Presidente de la Asamblea y Secretario, para definir el
quérum, declarando en su caso la formal instalacién de la Asamblea;

3°, Seguimiento al cumplimiento del Acuerdo del Punto Noveno de la Asamblea
General de accionistas celebrada el dia 25 de Agosto de 2009, en relacion a la modificacion
de los Estatutos Sociales y reconocer los derechos de votacién de los accionistas herederos
de la sefiora Evangelina Joffroy Carrefio, con el propésito de efectuar el canje de las
acciones correspondientes.

4°. Discusién y votacion respecto a la validez de los acuerdos adoptados en las
supuestas asambleas generales de accionistas de fechas 3 de Julio de 2011 y 20 de Marzo
de 2013 formalizadas en los instrumentos publicos niumeros 86,258 y 12033 respectiva-
mente.

5°. Ratificacion de los Miembros del Consejo de Administracién y revisién de sus
facultades, asi como su modificacién, si fuera el caso;

6°. Asuntos Generales; se trataran los asuntos que se requieran por escrito con 72
horas de anticipacién ante el Presidente del Consejo de Administracion;

7°. Designacion del Delegado Especial que habra de comparecer ante Fedatario
Publico, a efectos de dar formalizacion a la Minuta de la presente Reunidn; acto seguido:
Lectura del Acta y Clausura de la Asamblea.

La Paz, Baja California Sur a 2§}de Mayo de 2014
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COMERCIALIZADORA BAJA SUR, S. A.DEC. V.
LECHERA MEXICANA, 8.A.DEC. V.
AVISO DE FUSION

En asambleas generales extraordinarias de accionistas celebradas el 30 de Abril de 2014 en las respectivas
socledades, se acordé FUSIONAR las sociedades ariteriores en los siguientes términos:

1. Se aprueba la fusién por absorcion de la sociedad denominada LECHERA MEXICANA, S.A. DE CV. ensu
caracter de "fusionada”, con la sociedad COMERCIALIZADORA BAJA SUR, S. A. DE C. V. en su caracier
de “fusionante”, desapareciendo la sociedad fusionada y subsistiendo COMERCIALIZADORA BAJA SUR,
S. A. DE C. V. como sociedad fusionante,

2. Para regular los efectos de la fusion entre las sociedades y sus accionistas serviran de base los balances
generales de las empresas con nimeros al 30 de Abril del 2014, aprobados por las respectivas asambleas
extraordinarias de accionistas. Fod

3. Con motivo de la fusién, todos los activos y todos los pasivos y obligaciones de ®la fusionada® se transferiran
sin limitacién alguna a la “fusionante®, a su valor en libros a la fecha en que surta efectos la fusién. En tal
virtud, COMERCIALIZADORA BAJA SUR, S. A. DE C. V., en su carécter de sociedad fusionante y que
subsistira, Mquiﬁmmlmmmymymmmmmmlmmmymwm
que le transmitird la sociedad fusionada que se extinguird, obligondose a pagarios en los términos
originaimente pactados por ellas con sus acreedores. :

4. La fusién surtira efectos a partir de la fecha en que se haga la inscripcién correspondiente en el Registro
Publico de la Propiedad y el Comercio.

La presente publicacién, asi como los balances de la sociedad fusionada con nimeros al treinta de abril del afio

dos mil catorce, se hace para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 223 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles

xicali Baja California a 30 de Abril del 2014

LEGADO DE LAS ASAMBLEAS

LECHERA MEXICANA, 8. A. DE C. V. (FUSIONADA)
BALANCE GENERAL AL 30 DE ABRIL DE 2014

_(PESOS)
30 DE ABRIL DE 2014
ACTIVO
Circulante:
Efectivo y equivalentes de efectivo $ 34,799
Impuestos por recuperar 866,801
Partes relacionadas 3,000,000
Suma de activo circulante 3,801,600
Total del activo 3,801,600
PASIVO E INVERSION DE LOS ACCIONISTAS
Pasivo a plazo menor de un afio:
Partes relacionadas ' 3,806,310
Otras cuentas por pagar 117,240
Suma de pasivo a plazo menor de un afio 3,823,660
Total del pasivo 3,823,580
Inversién de los accionistas :
Capital social 31,896, 440
Reserva Legal 27,907
Resuitados acumulados (31,8989,959)
Resultado del ejercicio , (48,338)
Total de la inversion de los accionistas (21,950)
Total del pasivo e inversién de ios $ . 3,801,600

I

g.
Re

resentante Legal
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LECHERA MEXICANA, 8. A. DE C. V. (FUSIONADA) .
ESTADO DE RESULTADOS POR EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2014

(PESOS)
PERIODO QUE TERMINO EL
30 DE ABRIL DE 2014
Gastos de operacién $ {48,338)
Pérdida de operacién (46,338)
Pérdida antes de impuestos a la utilidad (46,338)
Impuestos a la utilidad :
Impuesto sobre |la renta .
Impuesto Empresarial a Tasa Unica B
Pérdida neta (48,338)
afael Guillén Parra
Representante Legal
COMERCIALIZADORA BAJA SUR, S.A. DE C.V. (FUSIONANTE)
BALANCE GENERAL AL 30 DE ABRIL DE 2014
e e
30 DE ABRIL DE 2014
Circulante:
Efeclivo y equivalentes de efectivo 816,356
Cuentas por cobrar - neto 14,580,186
Partes relacionadas 667,868
Inventarios 13,013,381
Pagos Anticipados 1,778,110
Suma de activo circulante 30,855,899
No circulante:
Inmuebles, maquinaria y equipo -neto 10,718,170
Depésitos en garantia 71,228
Cargos Diferidos 110,009
Total del activo $ 41,758,308
PASIVO E INVERSION DE LOS ACCIONISTAS
Pasivo a plazo menor de un afio:
Pasivos bancarios 2,651,464
Fronaadans 8,722,478
Impuestos por pagar 6,604,383
Otras cuentas por pagar 2,375,821
Partes relacionadas 3,000,000
Suma de pasivo a plazo menor de un afio 23,364,188
1R Diteridn 2,181,219
Totai dei pasivo 25,508,375
Inversién de los accionistas:
Capital social 16,835,208
Resultados acumulados 341,126
FRauado del ejeeciol 296,319
Efectos de impuestos diferidos (1,:222.718)
Total de la inversién de los 16,248,931
Total del pasivo e ios accionistas i 41,755,306

Vi

Ing. Rafael Guillén Parra
Representante Legal
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COMERCIALIZADORA BAJA SUR, S.A. DE C.V. {FUSIONANTE)
ESTADO DE RESULTADOS POR EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2014

PERIODO QUE TERMING EL
30 DE ABRIL DE 2014
Ventas netas $ 26,943,903
Costo de ventas _(21,992,087)
Utilidad bruta 4,951,818
Gastos de operacién (5,3185,768)
Utilidad de operacion (363,951)
Otros ingresos -netos 708,173
Resuitado integral de financiamiento :
Intereses pagados ' (36,839)
Pérdida cambiaria-neta (10,084)
(45,903)
Utilidad antes de impuestos a la utilidad 296,319
Impuestos a la utilidad :
Impuesto sobre la renta

Impuesto Empresarial a Tasa Unica -

Utliidad Neta L 296,318

J Ing.[Rafael Guillén Parra
Representante Legal

t

(»
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PALACIO DE GOBIERNO LAPAZ, B.CS.

Direccidn:
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Correspondencia de Segunda Clase - Registro DGC-Num. 0140883
Caracteristicas 315112816

Condiciones:
(SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20 Y ULTIMO DE CADA MES)

CUOTAS
EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

l.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES:

NUMERO DE SALARIOS MINIMOS

VIGENTES EN EL ESTADO

POR UN TRIMESTRE 5
POR UN SEMESTRE 10
POR UN ANO 15

NO SE SIRVEN SUSCRIPCIONES POR MENOS DE TRES MESES

NUMERO DEL DIA 0.75

NUMERO EXTRAORDINARIO 1

NUMERO ATRASADO 1
II.- INSERCIONES:

1.- PUBLICACION A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Y AUTONOMOS FEDERALES, ESTATALES Y
MUNICIPALES, AS| COMO A DEPENDENCIAS
FEDERALES Y MUNICIPIOS, POR PLANA 10

2.- PUBLICACION A PARTICULARES POR PLANA 16

TARIFAS AUTORIZADAS POR EL ARTICULO 35 DE LA LEY DE DERECHOS
Y PRODUCTOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO Y SIN LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU
IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

TIRAJE: 200
IMPRESO: Talleres Graficos del Estado, Navarro y Melitén Albariez.
RESPONSABLE: Manuel Guillermo Cota Castro






