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DECRETO 2096
El HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, DECRETA:

LEY DE LA JUVENTUD
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 1.- Las disposiciones contenidas en la presente ley son de orden
publico, interés social y de observancia general en el Estado de Baja
California Sur, y tiene por objeto normar las medidas y acciones que
contribuyan al desarrollo integral de los jovenes, garantizando el respeto de
sus derechos fundamentales en todo el territorio del Estado de Baja California
Sur, asi como regular la organizacion y el funcionamiento del organismo
publico descentralizado denominado Instituto Sudcaliforniano de la Juventud
del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO 2.- Son sujetos de aplicacion de la presente ley, todas las personas
que se encuentren comprendidas entre los 12 a los 29 afos de edad en la
entidad y sus normas se les aplicardn de manera independiente a su
condicion politica, familiar, social, cultural, religiosa, econdmica, étnica, con
la finalidad de contribuir a su desarrollo integral, mediante su inclusién social
plena al proceso del desarrolio estatal.

El limite de edad previsto en el parafo anterior, no sustituye los limites de
edad establecidos en otras leyes e instrumentos nacionales e internacionales.

ARTICULO 3.- El Estado y los ayuntamientos en el dmbito de su competenciaq,
dispondrdn los recursos econdémicos, materiales, técnicos y humanos

necesarios, y expediran las disposiciones reglamentarias necesarias para el
cumplimiento de la presente Ley.
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ARTICULO 4.- Para los efectos de esta ley se entiende por:

V.-

VI.-

VII.-

VIIL. -

IX.-

X.-

Alteraciones del desarrollo: a todos aquellos factores, eventos,
conductas y situaciones que afecten el entorno de los jovenes,
incrementando la posibilidad de sufrir dafios que limiten su capacidad
fisica, mental, emocional o profesional, colocandolos en riesgo,
desventaja o vulnerabilidad que atentan contra el desarrolio integrail;

Carnet: ala Tarjeta Carnet Joven:

Comisiéon: a la Comisibn Permanente de Asuntos Educativos y de Ia
Juventud del Congreso del Estado:

Consejo: al Consejo Estatal de Atencién a la Juventud:

Director.- al director del Instituto Sudcadliforniano de la Juventud del
Estado de Baja California Sur:

Desarrollo integral: a todos aquellos factores y elementos que
contribuyen a maximizar las capacidades de los jovenes para vivir
dignamente y en armonia consigo mismos, con el medio ambiente, con
el medio social, en cualquiera de los contextos en que se desarrolle
dicha etapa de la vida:

Gobernador: dal titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California
Sur;

Instituto: al Instituto Sudcaliforniano de Ia Juventud del Estado de Baja
Cadlifornia Sur;

Instituto, direccién o dependencia municipal: a los organismos de |a

juventud de las administraciones pUblicas municipales de Baja California
Sur;

Jovenes: a las personas Ccuya edad comprenden el rango entre los 12 y
los 29 anos de edad:

Xl.- Junta directiva: Autoridad administrativa superior del instituto:
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Xll.- Juventud: Al conjunto de jovenes del Estado de Baja California Sur;
Xlll.- Ley: ala Ley de la Juventud del Estado de Baja California Sur;

XIV.- Primer empleo: al proceso de integracién de un joven por primera
ocasidn al mercado laboral, sea en el sector pUblico o privado;

XV.- Programa: Al Programa Estatal de Atenciéon a la Juventud;
XVl.- Red: a la Red de Intercambio de Informacién Juvenil;
XVIl.- Reglamento: al reglamento de la ley;

XVIIL.- Sistema: al Sistema Estatal de Atencién a la Juventud;
XIX.- Ayuntamientos: A los ayuntamientos del Estado;

XX.- Entidad: Al Estado de Baja California Sur; y

XXI.- Estado: A la forma de organizacién social y politica soberana y
coercitiva de instituciones, que tiene el poder de gobernar y regular la
vida estatal en Baja California Sur.

ARTICULO 5.- Esta ley reconoce todos los derechos y garantias establecidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién
del Estado, y recoge integramente el contenido de las Convenciones y
Tratados Internacionales suscritos y reconocidos por México en relaciéon con la
juventud y derechos humanos, asi como las demds disposiciones legales
federales y locales aplicables.

Los derechos y garantias previstos en esta ley hacia los jovenes, se establecen
de manera enunciativa, mas no limitativa.

ARTICULO 6.- Las disposiciones de esta ley, son complementarias a las
establecidas para las personas que se encuentren en las edades
comprendidas entre los 12 afos de edad, hasta los 18 afos cumplidos,
previstas en las leyes relativas para personas menores de edad.
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En caso de confroversia sobre la aplicacion e interpretacion de las
disposiciones de esta ley con ofra legislacion aplicable en materia de
juventud, prevalecerd aquella que mdas favorezca los derechos de los
jovenes.

ARTICULO 7.- Son principios rectores en la observancia, interpretacion vy
aplicacion de esta ley, los siguientes:

.-

VI.-

Vil.-

VIL.-

Civilidad: Entendida como el desarrollo de valores democrdaticos en la
persona, tendientes a potenciar la convivencia, la libertad y la
tolerancia en sociedad:

Concurrencia: Entendida como la distribuciéon de competencias de los
diferentes niveles de gobierno en la tutela y atencién integral de la
juventud; '

Corresponsabilidad: Entendida como la responsabilidad compartida de
las instituciones del Estado, la sociedad y la familia en la atencién
integral de la juventud:; '

Identidad: Entendida como un ideal de la juventud en la formacién de
su personalidad, procurando otorgar un sentido de pertenencia con las
costumbres y tradiciones propias del Estado:

Igualdad: Entendida como la posibilidad de obtener oportunidades
para la juventud en forma equitativa, eliminando desventajas para
asegurar la paridad entre los jdvenes;

Inclusion: Entendida como la insercién o introduccién de Ia juventud en

el proceso de desarrollo politico, econémico, social y cultural del pais y
del Estado;

Interés superior: Entendido como una prioridad en las acciones que se

dirijan a los jovenes para fortalecer su bienestar, su desarrollo integral y
la proteccién de sus derechos:

No discriminacién: Entendida como el combate a conductas
excluyentes por condicién social o econémica, de salud fisica o mental,

preferencia, género, edad, origen étnico, dfiliacién partidista, religion u
ofra reconocida por la ley;
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IX.- Participacién: Entendida como la intervencién libre, constante y
democrdatica de los jévenes en los procesos de toma de decisiones que
afecten su entorno;

X.- Respeto: Entendido como el reconocimiento a la diversidad de Ia
juventud;

Xl.- Seguridad: Entendida como el disfrute de una vida libre de violencia y

alejoda de factores de riesgos psicosociales y/o alteraciones del
desarrollo en los jbvenes;

Xll.- Solidaridad: Entendida como las relaciones entre la juventud vy los
grupos sociales, con la finalidad de superar las condiciones que crean
marginacién y desigualdades;

Xill.- Transversalidad: Entendida como la directriz para articular politicas
publicas entre los diversos niveles de gobierno a partir de una visiéon
infegral de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y
culturales de los jovenes, considerando las distintas etapas de la
juventud y la necesidad de establecer estrategias especificas para
cada una de ellas; y

XIV.- Universalidad: Entendida como el beneficio de la generalidad de los
jovenes sin distincion del origen étnico o nacional, género, edad,
discapacidad, condicién social, salud, religidn, preferencias, estado civil
o cualquier otra que atente contra la dignidad humana.

TITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LA JUVENTUD

CAPITULO PRIMERO
DE LOS DERECHOS DE LA JUVENTUD

ARTICULO 8.- Los derechos y garantias de los jévenes, son inherentes a su

condicion de persona humana, por consiguiente, serdn de mdxima prioridad,
indivisibles e irrenunciables.

ARTICULO 9.- Los jovenes gozan, sin restriccién alguna, de la protecciéon

efectiva de las instituciones del Estado para el ejercicio y defensa de los
derechos consagrados en esta ley.
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ARTICULO 10.- Los jovenes como miembros de la sociedad y como habitantes
del Estado de Baja Cadlifornia Sur, tienen como derecho de acceso y disfrute
de los servicios y beneficios socio-econdmicos, politicos, culturales,
informativos, de desarrollo y de convivencia que les permitan una vida digna
en el Estado.

ARTICULO 11.- Para los efectos de esta ley, los derechos de la juventud, se
clasifican de la siguiente forma:

l.- Derechos civiles y politicos;

a).- Derecho a una vida digna;

b).- Derecho a la identidad e integridad personal;

c).- Derecho de acceso a la justicia;

d).- Derecho a vivir en familiq;

e).- Derecho a la libertad de expresion, opinidn y religion;
f ).- Derecho de reunidn, organizacion y asociaciéon; y
g).- Derecho a la participaciéon social y politica.

Il.- Derechos econdémicos, sociales y culturales:

a).- Derecho a la salud;

b).- Derecho a la educacion;

c).- Derecho a un trabajo digno;

d).- Derecho a la cultura y al arte;

e).- Derecho a un medio ambiente sano y sustentable;
f ).- Derecho de recreacion, descanso y esparcimiento;
g).- Derecho a la practica del deporte; y

h).- Derechos de los jévenes con discapacidad.

CAPITULO SEGUNDO
DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

SECCION PRIMERA
DERECHO A UNA VIDA DIGNA

ARTICULO 12.- La dignidad de los jévenes es inviolable y deberd ser protegida
de los efectos nocivos de la violencia, asegurando su desarrollo fisico, moral e
intelectual para permitir su incorporacién como actores estratégicos de la
vida colectiva con niveles éptimos de madurez.
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ARTICULO 13.- El Estado y los ayuntamientos promoverdn mediante los medios
disponibles, propuestas, espacios, instancias y estrategias para que los jovenes
tengan las oportunidades necesarias para asegurar una vida digna con
calidad, creatividad, vitalidad e impregnada de valores que contribuyan a su
pleno desarrolio y la expresidon de su potencialidad y capacidad humana.

ARTICULO 14.- Los jévenes tienen derecho a su propia identidad, entendida
como un ideal de la juventud en la formacion de su personalidad,
procurando otorgar un sentido de pertenencia con las costumbres vy
tradiciones propias de la region, en atencién a sus especificidades vy
caracteristicas de sexo, filiacion, preferencias, creencias y cultura.

El Estado y los ayuntamientos garantizardn la libre expresién de los diferentes
elementos de identidad que distinguen a los jovenes respecto de ofros
sectores sociales cohesionados entre si.

ARTICULO 15.- El Estado y los ayuntamientos adoptardn medidas de
proteccion a la integridad personal, seguridad fisica y mental de los jovenes,
salvaguardando un frato digno hacia ellos en situaciones donde las
autoridades soliciten colaboracion para efectuar verificaciones que
involucren sus pertenencias.

SECCION SEGUNDA
DERECHO DE ACCESO A LA JUSTICIA

ARTICULO 16.- Los jovenes tienen el derecho de acceder a la justicia por
medio de los tribunales instaurados para tal fin, contando con la garantia de
audiencia que le permite formular su denuncia o defensa, asegurando el
desahogo de todas las etapas del debido proceso.

ARTICULO 17.- A los jovenes que se les atribuya la comisidon de una conducta
licita, deberdn recibir un trato justo, digno y humano, tomando en cuenta su

condicion juvenil y la aplicacién estricta de la legislacion especifica para su
edad.

ARTICULO 18.- Ninguna autoridad podréd establecer algin tipo de sancién en
contra de algun joven en lo individual © como grupo identificado con motivo
de su apariencia, su personalidad o por sus preferencias.
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SECCION TERCERA
DERECHO A VIVIR EN FAMILIA

ARTICULO 19.- Los jovenes tienen el derecho a formar parte de una familia
donde se desarollen relaciones de afecto, respeto, toleranciaq,
responsabilidad, solidaridad y comprension mutua entre sus miembros,
alejados de cualquier tipo de maltrato, violencia o desprecio.

ARTICULO 20.- El Estado y los ayuntamientos fomentaran entre los jovenes, los
valores de la familia, la cohesidén y fortaleza de la vida familiar, el sano
desarrollo de todos sus integrantes, asi como la inculcacién de principios de
respeto, solidaridad y subsidiariedad entre padres e hijos, asi como en hijos y
padres, a fravés de estrategias publicas transversales.

SECCION CUARTA
DERECHO A LA LIBERTAD DE EXPRESION,
OPINION Y RELIGION

ARTICULO 21.- Los jovenes tienen derecho a la libertad de expresion, opinion y
religion, prohibiéndose cualquier forma de persecucién o represién por el
ejercicio de dichos derechos.

ARTICULO 22.- La Unica limitaciéon a estos derechos, serd en casos de ataque
a la moral, afectaciéon de los derechos de terceros, comisién de delitos o
perturbacion del orden publico, de conformidad con las disposiciones
aplicables para cada caso concreto.

SECCION QUINTA
DERECHO DE REUNION, ORGANIZACION
Y ASOCIACION

ARTICULO 23.- Los jévenes tienen el derecho de reunirse, organizarse vy
asociarse libremente en forma licita y pacifica, en tanto no afecten o
perturben los derechos de terceros, en la bUsqueda de hacer realidad sus
aspiraciones y proyectos individuales y colectivos, asi como para atender los

temas de su interés y proponer soluciones a los problemas que resienten ante
las instancias competentes.

ARTICULO 24.- Ei Estado y los ayuntamientos deberdn coadyuvar con las
agrupaciones juveniles a facilitar su organizacién para asociarse cuando
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éstas lo deseen, respetando su independencia y autonomia, contando con el
reconocimiento y apoyo de otros actores involucrados, sin importar cudl sea
el fin que buscan, siempre que sea licito.

SECCION SEXTA
DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL
Y POLITICA

ARTICULO 25.- Los j6venes tienen el derecho de participacién social y politica
como manera de mejorar sus condiciones de vida, involucrdndose en la toma
de decisiones de los sectores social, publico y privado.

ARTICULO 26.- El Estado y los ayuntamientos impulsardn acciones que hagan
efectiva la participacién de los jovenes de todos los sectores de Ia sociedad,
alentando su inclusion en organizaciones, e incentivando su derecho de
adherirse en agrupaciones politicas, sociales 0 académicas.

CAPITULO TERCERO
- DE LOS DERECHOS ECONOMICOS,
SOCIALES Y CULTURALES

SECCION PRIMERA
DERECHO A LA SALUD

ARTICULO 27.- Los jévenes tienen el derecho a la salud integral, que se
fraduce en su bienestar fisico, mental y social.

ARTICULO 28.- Las autoridades sanitarias velaran por la plena efectividad del
derecho a la salud juvenil, adoptando politicas, programas y campanas de
salud orientados a la prevenciéon de enfermedades, combate al consumo de
drogas, salud sexual y reproductiva, trastornos alimenticios, higiene, salud
mental, promocion de estilos de vida saludables, asi como todo aquello que
favorezca el cuidado y salud personal de los jovenes,

ARTICULO 29.- El Estado y los ayuntamientos disefiaran politicas publicas
dirigidas a la prevencién, atencién y control de embarazos de mujeres
Jovenes y adolescentes, para inhibir las consecuencias sociales y economicas

Que se ocasionan ante la sociedad, y abatir las necesidades que se generan
en la poblacién afectada.
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SECCION SEGUNDA
DERECHO A LA EDUCACION

ARTICULO 30.- Los jovenes tienen el derecho de acceder a la educacion,
incluyendo la libertad de participar en forma activa dentro de la institucion
en que se encuentre cursando sus estudios.

ARTICULO 31.- Se entenderd y comprenderd por educacién integral para la
juventud:

.- El desarrollo pleno de sus capacidades a través de la orientacién
vocacional;

Il.-  La educacion sexual como fuente de desarrolio personal, afectividad y
expresion comunicativa, asi como la informacién de los aspectos vy
consecuencias de la reproduccion, ejercicio responsable de |a
sexualidad, prevencidén de embarazos no deseados y atencién de
embarazos en mujeres adolescentes y jovenes;

ll.-  Alternativas para concluir la educacién basica obligatoria;

IV.- Mecanismos para garantizar el acceso a una educacién media superior
y superior;

V.- Métodos para contribuir con el cuidado e impulso del medio ambiente:

VI.-  Mecanismos de ingreso a las diferentes formas de educacién para Ia
insercién de una vida laboral: y

Vil.- La atencién integral para los jévenes con discapacidad.

ARTICULO 32.- E Estado y los ayuntamientos reconocen su obligacién de
garantizar una educacién bdsica y media superior en forma gratuita, integral,
continua, pertinente y de calidad para consolidar el desarrollo de Ia juventud.

También impulsardn estrategias para estimular el acceso de los jbvenes a la
educacion superior y posgrado, y establecerdn campanas de difusion

permanente sobre los programas de financiamiento, crédito y Qapoyo
educativos.
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ARTICULO 33.- Los jovenes tienen el derecho de fortalecer y expresar sus
diferentes vocaciones y elementos de identidad que los distinguen de otros
sectores y grupos sociales.

El Estado y los ayuntamientos deberan crear, promover y apoyar, por todos
los medios a su alcance, iniciativas e instancias para que los jovenes tengan
la posibilidad y la oportunidad de identificar sus vocaciones y fortalecer las
acciones para desarrollar su vocacion a plenitud.

SECCION TERCERA
DERECHO A UN TRABAJO DIGNO

ARTICULO 34.- Los jovenes fienen derecho a un trabagjo digno, bien
remunerado y a una proteccion especial del mismo, de acuerdo con su
vocacion, aptitudes y destrezas, de forma que les permita elevar su calidad
de vida en la sociedad, de conformidad con las disposiciones laborales
aplicables.

Lo anterior, bajo las consideraciones de la igualdad de oportunidades y trato,
en lo relativo a la insercidn, remuneracién sin discriminacién, promocién y
condiciones en el frabajo para hacer compatible el tiempo de estudio con la
vida laboral, tomando en cuenta la edad de los jévenes.

ARTICULO 35.- El Estado y los ayuntamientos contemplardn en sus planes vy
programas, estrategias y lineas de accion para impulsar el empleo juvenil,
bolsas de trabajo, capacitacion laboral, financiamiento para proyectos
productivos, el autoempleo, asi como politicas publicas en coordinaciéon con

el gobierno federal, que promuevan la oportunidad de trabajo para los
jovenes.

ARTICULO 36.- Las politicas de empleo juvenil que formulen el Estado y los
ayuntamientos dirigidas a jévenes menores de edad, deberdn observar las

normas de proteccion especial y supervision exhaustiva que impone la
legislacion nacional e internacional.

Bajo ninguna circunstancia se permitird a los jévenes menores de edad

desempenar un empleo que obstaculice o retarde su desarrolio fisico, mental,
emocional o profesional.
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ARTICULO 37.- El Estado y los ayuntamientos fomentardn el desarrollo de
politicas publicas que permitiran a los jévenes acceder a su primer empleo,
atendiendo de manera especial a quienes se encuentren temporalmente
desocupados.

Las funciones que desempeiie un empleado joven en su primer empleo
deberan ser adecuadas al nivel de formacién y preparaciéon académica.

Las empresas que contraten a jévenes en la modalidad de primer empleo
recibiran los beneficios y estimulos econémicos que senale la normatividad
fiscal y econdmica.

ARTICULO 38.- Los poderes del Estado, los ayuntamientos, los organismaos
constitucionales auténomos, en el dmbito de su competencia, asi como el
sector social y privado, deberan impulsar el servicio social y las précticas
profesionales del sector educativo, como vinculo para generar el desarrollo
profesional y laboral de los jévenes, acercéndolos a Ia oportunidad de
conseguir su primer empleo.

SECCION CUARTA
DERECHO A LA CULTURA Y AL ARTE

ARTICULO 39.- Los jovenes tienen derecho a disfrutar libremente de su cultura,
lengua, usos, costumbres, religién y formas especificas de organizacion social
en razon de su edad y caracteristicas propias.

También tienen el derecho a la libre creacion artistica, asi como el acceso a
espPAacios para expresar sus manifestaciones culturales de acuerdo a sus
propios intereses y expectativas.

La practica de estos derechos culturales y artisticos se vinculard con su
formacién integral.

ARTICULO 40.- El Estado y los ayuntamientos fomentardn la creacion artistica y

cultural impulsada por los jovenes, asi como su intercambio a nivel nacional e
internacional.

12
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SECCION QUINTA
DERECHO A UN MEDIO AMBIENTE SANO
Y SUSTENTABLE

ARTICULO 41.- Los jévenes fienen derecho a vivir y disfrutar un medio
ambiente sano, ecolégicamente equilibrado y sustentable, que sea éptimo
para su desarrollo integral y bienestar social.

ARTICULO 42.- El Estado y los ayuntamientos promoverdn la coordinacion con
las autoridades ambientales del gobierno federal, asi como con el sector
social y privado para favorecer la participacién de los jévenes en acciones
orientadas al cuidado y proteccién del medio ambiente.

ARTICULO 43.- El Estado y los ayuntamientos desarroliardn estrategias de

educacion ambiental para fortalecer la cultura ambiental y ecolégica entre
los jovenes.

SECCION SEXTA
DERECHO DE RECREACION, DESCANSO
Y ESPARCIMIENTO

ARTICULO 44.- Los jovenes tienen derecho al descanso, a la recreacion y al

esparcimiento, los cuales deberdn ser respetados como elementos
fundamentales de su desarrollo integral.

ARTICULO 45.- Los jovenes tienen derecho a contar con tiempo libre en
beneficio de su enriquecimiento personal y disfrute de la vida en forma
individual o colectiva, que tiene como objetivos bdsicos la diversién, la
socializacién, la liberacién del trabajo y la recuperacién fisica y mental.

SECCION SEPTIMA
DERECHO A LA PRACTICA DEL DEPORTE

ARTICULO 46.- Los jovenes tienen derecho a la educacion fisica, a la practica
del deporte y la cultura fisica, de acuerdo a su libre eleccién y aptitudes, asi
como al disfrute de espectdaculos deportivos.

ARTICULO 47.- El Estado y los ayuntamientos promoverdn la actividad fisica y
deportiva en los jébvenes como medio para aprovechar productivamente su

13
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fiempo libre y alejarlos de la delincuencia, ademds de difundir
permanentemente los beneficios que trae consigo su practica cotidiana o
como profesion.

SECCION OCTAVA
DERECHOS DE LOS JOVENES CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 48.- Los jovenes con discapacidad tienen derecho a disfrutar de
una vida plena y digna, el programa deberd contemplar los mecanismos
necesarios para que todo joven discapacitado pueda llegar a bastarse a si
mismo, teniendo como objetivo su participacién activa en la comunidad.

ARTICULO 49.- Los jévenes con discapacidad, son aquellos que presentan una
disminucion en sus facultades fisicas, intelectuales o sensoriales que los limitan
para realizar una actividad normal.

ARTICULO 50.- El programa debe establecer lineamientos que permitan
asegurar el cuidado y asistencia que se solicite para el joven con
discapacidad.

CAPITULO CUARTO
DEBERES DE LOS JOVENES

ARTICULO 51.- Los jovenes tienen los siguientes deberes a observar en relaciéon
a su persona:

l.- Asumir el proceso de su propia formacién académica, aprovechando
en forma éptima las oportunidades educativas y de capacitacién que
brindan las instituciones para superarse en forma continua, concluyendo
como minimo la educacién bdsica obligatoria prestando un servicio
social y el desarrollo de practicas profesionales efectivas:

Il.-  Preservar su salud a través del autocuidado, practicas de vida sana,
ejecucion de buenos hdbitos y deporte como medios de bienestar fisico
y mental. El joven comunicard a su familia cualquier tipo de alteracién
del desarrollo que presente en su salud fisica o mental;

.- Procurar el aprendizaje y practicar los valores mdas altos del ser humano,
que contribuyan a darle su verdadera dimensién ética y moral como
persona individual y como parte de una sociedad;
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PODER LEGISLATIVO

Tener conocimientos en materia de sexualidad, los riesgos de las
enfermedades de transmisiéon sexual, la salud reproductiva y la
planificacion familiar, y

Conocer las repercusiones legales y dafos ireversibles a la salud que
producen el alcohol, el tabaco y las drogas.

ARTICULO 52.- Los jévenes tienen los siguientes deberes a observar en relacion
a su familia:

V.-

Contribuir a la economia familiar, cuando las necesidades asi lo
demanden, respetando la proteccién que la legislacién laboral brinda a
los jovenes menores de edad:

Parficipar en el cuidado, educacién y ensefianza de otros miembros de
la familia que lo requieran, cuando las necesidades asi lo demanden:

Evitar dentro de sus hogares cualquier acto de discriminacién, abuso,
aislamiento, prepotencia o violencia familiar, contra cualqguier miembro
de la familia, y

Atender las recomendaciones de sus padres cuando éstas sean para su
beneficio y no atenten contra su dignidad e integridad personal.

ARTICULO 53.- Los jovenes tienen los siguientes deberes a observar en relacién
con la sociedad:

|Io-

V.-

Actuar con criterio de solidaridad social, contribuyendo a la realizacién
de acciones para el desarrollo comunitario;

Participar activamente en la vida civica, politica, econdémica, cultural y
social de su comunidad y de la regién;

No atentar contra los derechos de terceros, evitando cualquier
conducta o actitud sancionable por Ias leyes:

Confribuir a la conservacion y mejoramiento del medio ambiente,
evitando la contaminacién; y
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V.- Promover la convivencia pacifica y la unidad, entre si y los demas
jovenes.

ARTICULO 54.- Los j6venes tienen los siguientes deberes a observar en relacion
con el Estado: |

l.- Respetar y cumplir con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, las leyes
que de ellas deriven y los reglamentos de las mismas, en concordancia
con el respeto imrestricto de los derechos de los demds grupos vy
segmentos de la sociedad, todo ello a través de la convivencia
pacifica, la tolerancia, la democracia, el compromiso y la participaciéon
social;

Il.- Ejercer sus derechos con responsabilidad y cumplir cabalmente con las
obligaciones que le confieren |la presente ley y cualquier otra
disposicion;

lll.-  Guardar el debido respeto a las autoridades legalmente constituidas, asi
como a los simbolos patrios que forman parte de la identidad nacional y
sudcaliforniana;

IV.-  Contribuir al avance de la vida democrdtica de la entidad participando
en los procesos que tengan lugar para la eleccidn de las distintas
autoridades y cargos de eleccidén popular; y

V.- Mantener dentro y fuera del territorio de la enfidad actitudes que
dignifiguen el nombre de Baja California Sur.

, TITULO TERCERO
DE LA POLITICA ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

CAPITULO PRIMERO
DE LOS OBJETIVOS
DE LA POLITICA ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 55.- La politica estatal de atencién a la juventud, contard con una

estrategia de desarrollo integral, transversal y permanente, que estard dirigida
al logro de los siguientes objetivos:
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Avanzar en el establecimiento de las condiciones que aseguren el
disfrute y ejercicio efectivo de los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales, culturales y especiales de los jovenes;

Promover el desarrollo integral de los jévenes, maximizando sus
capacidades para vivir dignamente y en armonia con sus dimensiones
bioldgicas, psicoldgicas, sociales y espirituales que, articuladas
coherentemente, garantizan el ejercicio pleno de sus derechos vy

deberes en cualquiera de los contextos en que se desarrolle su etapa
juvenil;

Facilitar la parficipacién de los jévenes en el disefio, planeacion,
programacion, ejecucién, seguimiento y evaluacién de las politicas,
planes, programas y acciones dirigidas a la juventud;

Articular la coordinacién interinstitucional de los distintos niveles de
gobiemo para lograr la consolidacién de las politicas, acciones y
programas que se lleven a cabo en beneficio de los jévenes;

Asegurar la inclusién, aplicaciéon, respeto y cumplimiento de los
principios que sefnala la presente ley; y

Respetar las directrices de la politica nacional de juventud.

ARTICULO 56.- El Estado y los ayuntamientos promoveran politicas en favor de

los jovenes en situacién de riesgo, vulnerabilidad o desventaja social para
crear condiciones de igualdad real y efectiva.

En las acciones que se desarrollen para el cumplimiento del parrafo anterior,
se debera poner especial énfasis a jovenes:

I.- Embarazadas;

Il.- Madres solteras;

ll.- Victimas de cualquier delito:

IV.- En situacion de calle:
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V.- En situacion de exclusion social o privacién de la libertad:
VI.- Con discapacidad;

Vil.- Con enfermedades crénicas; e

VIIL- Indigenas.

CAPITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 57.- El sistema es el conjunto de instituciones, politicas publicas,
programas, organismos auxiliares y de consulta, asi como registros de
informacién en materia de juventud, que promueven, protegen y difunden los
derechos de los jovenes en Baja California Sur.

La implementacion del sistema estard coordinada por el Instituto, en el
ambito de su competencia.

ARTICULO 58.- El sistema funcionard como instrumento base para la
coordinacién funcional, administrativa e institucional entre los tres niveles de
gobierno, organismos auténomos, instituciones privadas, sociales vy
educativas, organismos no gubernamentales y organizaciones juveniles para
la formulacion de acciones en beneficio de los jovenes en la entidad.
ARTICULO 59.- El sistema tiene por objeto garantizar la inclusién y participacion
de los sectores publico, social y privado en las acciones para la promocidén,
proteccion y respeto de los derechos de |os jovenes en la entidad.

ARTICULO 60.- El sistema se integrard por:

.- El gobernador, como representante del Poder Ejecutivo;

Il.-  La Secretaria General de Gobierno:

.- La Secretaria de Promocién y Desarrollo Econdmico;

IV.- La Secretaria de Salud;
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V.- LaSecretaria de Educacién Publica;

VI.- LaSecretaria de Planeacion Urbana infraestructura y Ecologia;
VIl.- La Secretaria del Trabajo y Prevision Social;

VIIl.- El Instituto Sudcaliforniano del Deporte;

IX.- ElInstituto Sudcadliforniano de la Juventud;

X.- Los institutos municipales o dependencias encargadas de la atencién a
la juventud;

Xl.- El programa;
Xll.- El consejo;y
XIll.- Lared.

CAPITULO TERCERO
DEL PROGRAMA ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 61.- El programa es el instrumento rector de la politica estatal de
atencion a la juventud, y establecerd los objetivos, estrategias y acciones
para promover el desarrollo integral de los jovenes, en los términos de las leyes
federales y estatales, asi como los tratados internacionales.

ARTICULO 62.- El programa deberd contener al menos las siguientes acciones:

l.-  Fomentar el conocimiento y la observancia de los derechos y deberes
de los jovenes;

.- Contemplar un diagnéstico integral de la situacion del sector juvenil en
la entidad, senalando sus principales problemas y tendencias, la
descripcion de las fortalezas y oportunidades para su desarrollo integral,
asi como los obstdculos que generan alteraciones del desarrollo, mismo
que se tomard en cuenta para la definicién e implementaciéon de
programas y proyectos juveniles; '
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Vi.-

Vil.-

VIIL.-

IX.-

Xl.-

XIl.-

PODER LEGISLATIVO

Implementar un sistema de empleo juvenil, mediante bolsas de trabaijo,
capacitacion laboral, autoempleo, financiamiento para proyectos
juveniles, incubadora de empresas y negocios y estimulos fiscales para
las empresas del sector pUblico y privado que incentiven la modalidad
del primer empleo;

Medidas de apoyo para el acceso a guarderias para aquellas madres
estudiantes con el fin de evitar su desercién educativa:

Lograr que los jévenes puedan adquirir conocimientos practicos sin
suspender estudios;

Consolidar su incorporacién a la actividad econémica mediante una
ocupacion especifica;

Establecer mecanismos para garantizar los derechos de los jovenes en el
Grea laboral sin discriminacién alguna, asi como la determinacion de
normas para la proteccién al empleo para los jbvenes menores de edad
y una supervision exhaustiva de las mismas:

Promover el acceso y permanencia de los jovenes a la educacién, asi
como facilitar el acceso a becas e intercambios académicos

nacionales y extranjeros que promuevan, apoyen y fortalezcan el
desarrollo educativo de la juventud:

Promover el acceso de los jdvenes a las tecnologias de la informacién y
comunicacién, como medio para facilitar la obtencion, procesamiento,
intercambio y difusion de informacién juvenil actualizada;

Disefiar mecanismos para la obtencién de descuentos y estimulos
econdmicos para jéovenes que contraten bienes y servicios publicos y
privados, a través del carnet:

Impulsar campanas de difusion e informacién sobre problematicas
juveniles de interés y prioritarias, como las adicciones, infecciones de
fransmision sexual, salud reproductiva, VIH =SIDA, nutriciéon vy salud
publica, culturales y comunitaria:

Disenar mecanismos para el acceso de los jévenes a actividades fisicas
y deportivas, asi como al disfrute de espectaculos deportivos:;
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Xlll.- Promover la creaciéon de espacios culturales dedicados a los jovenes,
donde puedan difundir sus expresiones artisticas y culturales, asi como el
intercambio cultural a nivel nacional e internacional:

XIV.- Disenar mecanismos para proteger a los jévenes en situaciéon de riesgo,
desventaja o vulnerabilidad, impulsando su reinserciéon a la sociedad:

XV.- Promover alternativas de turismo juvenil para la recreaciéon, el uso del
tiempo libre y un medio de identidad para los jévenes;

XVL.- Establecer mecanismos para fomentar la participacion organizada,
auténoma, democratica y comprometida de los jovenes en el proceso
de desarrollo estatal;

XVIL- Impulsar el gusto de los jévenes por la conservacién, vigilancia y uso

responsable de los recursos naturales y la proteccion del medio
ambiente;

XVIIl.- Recopilar y sistematizar informacién estadistica que permita conocer y
comprender la problemdatica que viven los jévenes en la entidad:

XIX.- Acciones que apoyen en el fortalecimiento de las organizaciones
juveniles auténomas, para que los jovenes de la entidad tengan
oportunidades y posibilidades para construirse una vida digna;

XX.- Acfividades de estimulo y reconocimiento a jovenes de la entidad que
hayan destacado en diversos dmbitos de Ia comunidad;

XXI.- Estrategias que contemplen mecanismos para el estudio,

sistematizacion, la promocién y el fortalecimiento de las vocaciones
juveniles;

XXIl.- En general, toda politica y criterios que el Estado vy los ayuntamientos
observardn en sus programas de la juventud establecidos; y

XXWl.- Las demds que sean necesarias para el desarrollo integral de los
jovenes.
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ARTICULO 63.- El programa serd formulado, instrumentado y evaluado de
conformidad con los términos, plazos y vigencia que dispone la Ley de
Planeacion del Estado de Baja California Sur.

El instituto a través del director serd la autoridad responsable de elaborar el
programa, en coordinaciéon con el consejo, de conformidad con los términos,
plazos y vigencia que dispone la Ley de Planeacion del Estado de Baja
California Sur, con la méas amplia participacién de las autoridades en materia
de atencion a la juventud, y de las propuestas u opiniones emitidas por los
jovenes.

En la elaboracién del programa se deberd garantizar la colaboracién de
especialistas, instituciones académicas, organizaciones no gubernamentales,
asociaciones juveniles, instituciones de asistencia social, representantes
populares, asi como de los demds sectores sociales que estudian y analizan
los problemas de la juventud.

CAPITULO CUARTO
DE LA RED DE INTERCAMBIO DE INFORMACION JUVENIL

ARTICULO 64.- La red es un instrumento de recopilacién, sistematizacion,
organizacion, diagndstico, intercambio, difusidn, investigacién, informacion,

seguimiento y actualizacién sobre los temas de interés de la juventud en la
entidad.

ARTICULO 65.- La red deberd contar con la siguiente informacion:

l.-  Un padrén de las organizaciones y agrupaciones juveniles de la entidad:

Il.-  El directorio actuadlizado de dependencias y entidades de los tres niveles
de gobierno en materia de juventud, asi como de organizaciones de los

sectores social, académico y privado que realicen actividades en favor
de jovenes de la entidad;

.- Un catdlogo de programas, servicios, opciones de financiamiento,
ofertas de empleo y beneficios que ofrecen el sector publico y privado
hacia los jbvenes de la entidad:
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IV.- Los estudios e investigaciones realizadas, asi como la informacion
estadistica generada en materia de juventud por los sectores social,
publico y privado;

V.- La difusion de informacién sobre los principales problemas de la
juventud, y los obstdculos que generan alteraciones del desarrollo;

VI.- Los resultados de los intercambios de experiencias con ofras entidades y
paises, sobre temas de interés para la juventud:;

Vil.- Los informes, quejas, denuncias y opiniones que formulen los jovenes en
materia de juventud;

Viil.- La difusion permanente de los derechos de los jovenes en la entidad; y

IX.- Cualquier otra informacidén que se considere trascendente para la vida
de los jovenes.

Toda la informacién que se concentre en la red, deberd actualizarse en
forma permanente y publicarse en el portal electrénico oficial del instituto, asi
como a través de los medios y estrategias que permitan las tecnologias de la
informacidén y comunicacién disponibles.

Los ayuntamientos, en el dmbito de su competencia, coadyuvardn a la
integracion y actualizacién de la red.

CAPITULO QUINTO
DEL CONSEJO ESTATAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 46.- El consejo es un drgano colegiado de deliberacién, de
consulta, asesoria y participacion social, con cardcter interinstitucional,
coadyuvantie en el disefo, planeaciéon, programacién, instrumentacion,
seguimiento y evaluacion de la politica estatal de atencién a la juventud.

ARTICULO 67.- El consejo tiene las siguientes funciones:

l.-  Emitir recomendaciones, sugerencias y propuestas hacia el instituto para
la elaboracion y ejecucion del programa, asi como para la realizaciéon
de investigaciones, estudios y diagndsticos en materia de juventud;
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Vi.-

Vil.-
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Servir como érgano de andlisis y consulta en la planeacion vy
elaboracién de politicas y acciones relacionadas con el desarrolio
integral de la juventud;

Realizar recomendaciones, sugerencias y propuestas legislativas al
Congreso del Estado para modificar la legislacion estatal en beneficio
de la juventud;

Promover la coordinacién de los sectores social, publico y privado, a
efecto de apoyar los planes y programas implementados para la
atencidon de los jovenes;

Recomendar la celebracion de acuerdos y convenios en materia de
juventud entre las dependencias y entidades del Estado y de la
administracion publica de la entidad, con las del Ejecutivo Federal, de
otras entidades y de los ayuntamientos, asi como con las organizaciones
del sector social y privado;

Fungir como érgano de vinculacidén entre las personas jovenes, las
organizaciones del sector social y el instituto, recabando sugerencias y
propuestas para la elaboracion de programas de desarrollo juvenil;

Dar seguimiento a las acciones de los programas que se ejecuten a
través del Estado y los ayuntamientos en materia de juventud; y

VIil.- Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento de su objeto.

ARTICULO 68.- El consejo se integrard de la siguiente forma:

III -
.

IV.-

Un presidente, que serd el director;
Un secretario técnico, designado por el director;

El presidente de la Comisién Permanente de Asuntos Educativos y de la
Juventud del Congreso del Estado;

Un representante de la Secretaria General de Gobierno:
Un representante de la Secretaria del Trabajo y Previsidén Social;
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VI.- Un representante de la Secretaria de Promocion vy Desarrollo
Econdmico;

Vil.- Un representante de la Secretaria de Salud;
VIIl.- Un representante de la Secretaria de Educacién Publica;

IX.- Un representante de la Secretaria de Planeacion Urbana Infraestructura
y Ecologia;

X.- Unrepresentante del Instituto Sudcaliforniano del Deporte;
Xl.- Un representante por cada uno de los ayuntamientos;

Xll.- Tres representantes de instituciones académicas de los niveles medio

superior y superior de los sectores puUblico y privado que deseen
participar;

Xll.- Cinco representantes de organizaciones juveniles de la entidad:;

XIV.- Un representante del sector econdmico y productivo que tenga

participacién activa y directa en el desarrollo de politicas y programas
para jovenes;

XV.- Tres representantes de organismos de la sociedad civil organizada que

realicen actividades de respaldo, impulso, apoyo o fortalecimiento los
jovenes, y

XVI.- Dos jovenes que se hayan destacado en cualquiera de los ambitos
artistico, educativo, cultural, deportivo, social, profesional o ambiental.

A las sesiones del consejo podrdan asistir como invitados con derecho a voz,
ofras instancias del Estado, organismos privados y joévenes, asi como
especialistas e investigadores en materia de juventud que por sus

conocimientos y aportaciones puedan contribuir al cumplimiento de sus
funciones, previa convocatoria por el director.

ARTICULO 69.- El consejo sesionard cuando menos dos veces al afio de
manera ordinaria y de manera extraordinaria las veces que sean necesarias,
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y para que sesione validamente se requiere la presencia de la mitad mds uno
de los integrantes.

Los acuerdos del consejo se tomardn por mayoria de los presentes en caso
de empate, el presidente tendrd voto de calidad.

De cada sesion del consejo se levantara el acta correspondiente.

ARTICULO 70.- Para la eleccién de los consejeros previstos en las fracciones XII,
XIl, XIV, XV y XVI del Articulo 68 de la presente ley, el instituto emitird una
convocatoria publica que establezca las bases, lineamientos y requisitos que
regiran dicha eleccion, atendiendo a criterios de representatividad vy
desempeno.

Dichos consejeros durardn en sus cargos cuatro anos y podrdn ser removidos
por faltar sin causa justificada a tres sesiones continuas.

El cargo de consejero serd honorifico, por lo que no se percibird
remuneracion alguna por su desempeno.

ARTICULO 71.- El director coordinard los trabajos del consejo y proporcionaré
fodos los elementos técnicos, administrativos humanos y financieros para
buen funcionamiento.

Lo relativo a la organizaciéon y funcionamiento del consejo serd regulado por
el reglamento.

TITULO CUARTO
CONCURRENCIA DE LAS AUTORIDADES
DEL ESTADO Y AYUNTAMIENTOS
Y SUS ATRIBUCIONES
EN MATERIA DE ATENCION A LA JUVENTUD

CAPITULO PRIMERO
DE LAS AUTORIDADES
EN MATERIA DE ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 72.- Son autoridades en materia de atencion a la juventud:

l.- El gobernador, como representante del Poder Ejecutivo:
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Il.- La Secretaria General de Gobierno;
lil.- La Secretaria de Promocién y Desarrollo Econédmico;
IV.- La Secretaria de Planeacién Urbana Infraestructura y Ecologia:
V.- La Secretaria de Salud;
VI.- La Secretaria de Educacion Publica;
Vil.- La Secretaria del Trabajo y Previsidn Social;
VIll.- El Instituto Sudcaliforniano del Deporte;
IX.- Elinstituto;
X.- Los ayuntamientos.
CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES
EN MATERIA DE ATENCION A LA JUVENTUD

ARTICULO 73.- Cormresponde al gobernador, por conducto de sus
dependencias y entidades:

I.- Conducir la politica estatal de atencién a la juventud en congruencia
con la politica nacional en la materiq;

.-  Garantizar el pleno ejercicio de los derechos que esta ley reconoce a
favor de los jovenes;

lll.- Publicar el programa en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado;

IV.- Designar libremente al director;

V.- Gestionar y promover ante organismos publicos, privados, estatales,
nacionales e internacionales, financiamiento para proyectos juveniles;

Vi.- Impulsar estrategias, acciones y proyectos para prevenir, combatir y
erradicar las alteraciones del desarrolio en los jbvenes;
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VIl.- Celebrar convenios con Ila Federaciéon; entidades federativas;
ayuntamientos y organizaciones sociales o privadas, nacionales ©
internacionales, para concretar acciones que tengan por objeto la
promocién, difusion, fomento, investigacion, ejecucion y evaluacion de
proyectos en beneficio de los jbvenes;

VIil.- Apoyar el fortalecimiento de las organizaciones juveniles constituidas
legalmente en cualquier nivel de gobierno;

IX.- Apoyo a las organizaciones juveniles o de cualquier indole, para la
participacion y aprobacién de proyectos en dreas de interés para los
jovenes;

X.- Garantizar a través de la creacion de proyectos especificos el acceso a
programas de vivienda, empleo y créditos para los jovenes;

Xl.- Actuar en colaboracion con el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién, para la aplicacidon de sanciones, para quienes
discriminen a los jovenes por cualquier motivo injustificado;

Xll.- Proponer en el proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado, una

partida presupuestaria para garantizar el cumplimiento de los objetivos y
programas previstos en esta ley;

XllL.- Apoyar las iniciativas de los jovenes y canalizarlas a las instancias
adecuadas; y

XIV.- Redlizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de esta ley.
ARTICULO 74.- Corresponde a la Secretaria General de Gobierno:

l.-  Fomentar la coordinacién entre los érdenes de gobierno en materia de
juventud;

Il.-  Fortalecer el marco normativo del Estado en materia de juventud; y
lll.-  Las demas que le establezca esta Ley u ofros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 75.- Corresponde a la Secretariac de Promocidén y Desarrollo
Econdmico:
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Contar con programas para la atencion integral de los jdvenes en
situaciéon de vulnerabilidad que les permita integrarse a la sociedad y
tener oportunidades que les permitan acceder a servicios y beneficios
sociales que mejoren su calidad de vida;

Otorgar subsidios dependiendo de la capacidad presupuestaria,
siempre que sean los jovenes quienes realicen dicha actividad en forma
directaq, y se observe la sustentabilidad del proyecto, y

Las demds que le confieren esta ley u otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 76.- Corresponde a la Secretaria de Salud:

l.-

IV.-

Establecer mddulos de informacién y orientacién dirigido a los jévenes,
en los que se den a conocer temdticas relacionadas con la salud
mental, sexual y reproductiva, métodos seguros, eficaces y econdmicos
de planificacién familiar;

Prestar atencidon integral que promueva la recuperacion fisica vy
psicologica a los jdvenes maltratados o victimas de violencia familiar;

Dar cuenta en forma inmediata a las autoridades competentes, cuando
en el ejercicio de sus funciones se percate de un caso de violencia:;

Realizar campanas permanentes para la prevencion del uso de drogas
y sustancias nocivas con la finalidad de concientizar sobre los peligros
del uso indebido tanto de sustancias licitas como ilicitas y promover
otras opciones para que los jovenes puedan adoptar estfilos de vida
saludables y libres del consumo de dichas sustancias;

Trabajar junto con el Instituto Sudcaliforniano del Deporte estableciendo
maodulos de informacién y orientacién dirigida a los jovenes, en los que
se den a conocer tematicas relacionadas con los problemas de salud
fisica tales como el sobrepeso u obesidad, realizando convenios con
centros deportivos, universidades y gimnasios del Estado, para que las y
los jovenes puedan asistir a ejercitarse y practicar cualquier deporte
gratuitamente, solamente presentando credencial expedida por la

Secretaria de Salud y el instituto, donde haga mencidn de dicho
convenio; y
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Las demds que le confieren esta ley u otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 77.- Corresponde a la Secretaria de Educacién Publica:

V.-

V.-

VIL.-

Establecer programas de capacitacion con el objeto de fomentar el
sentido de responsabilidad social entre los jovenes, con miras a
fortalecer su compromiso con la sociedad y el cumplimiento de sus
obligaciones civicas;

Elaborar un programa de actividades para el desarrollo de la
educacion fisica y el deporte en las escuelas;

Crear y apoyar todas las actividades juveniles que fomenten la cultura
de la paz estimulen la creatividad, el espiritu emprendedor, la
formacién de valores como la tolerancia, la amistad, y la solidaridad:

Prestar servicios de orientacién vocacional, conforme lo requiera el nivel
de educacién a cursar;

Promover la educacién extraescolar y complementaria en los jovenes,
que les permita desarrollar habilidades y aptitudes;

Garantizar el acceso de los jévenes a la educaciéon bésica de calidad
en las zonas marginadas;

Ampliar el acceso de los jovenes en igualdad de condiciones a la

educacion media superior y superior, a fin de mejorar la calidad de
esta;

Fomentar la proteccién al ambiente, incluyendo a los jovenes en la
realizacion de actividades dirigidas al cuidado y preservacion de éste:

Garantizar que los sistemas de educacion y formacion estén en
congruencia con la realidad econdémica, social y empresarial, sobre la
base de las necesidades individualizadas y los avances tecnolégicos, y

Las demas que le confieren esta ley u otros ordenamientos aplicables.
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ARTICULO 78.- Corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social:

l.- Establecer programas de formacién y capacitacion para el trabagjo
dirigidos a los jovenes;

Il.- Establecer las bases del primer empleo de la juventud del Estado;

I.- Crear programas de capacitacion técnica que garanticen a los jovenes
mayores oportunidades de acceso al dmbito laboral y a su crecimiento
personal;

IV.- Otorgar incentivos para las empresas que contraten jovenes; y
V.- Las demds que le confieren esta ley u otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 79.- Corresponde a la Secretaria de Planeacién Urbana
Infraestructura y Ecologia, incluir en sus diferentes programas la participaciéon

activa de la juventud en el cuidado, preservaciéon y fomento del medio
ambiente.

ARTICULO 80.- Corresponde al Instituto Sudcaliforniano del Deporte:

l.-  Desarrollar la infraestructura necesaria y de calidad para posibilitar la
practica de los diferentes deportes;

Il.-  Garantizar a los jovenes talentos deportivos, los medios econdmicos vy
humanos que les permita desarrollar sus habilidades;

lll.- Establecer y desarrollar actividades deportivas y recreativas para la
juventud, con el objeto de promover y fortalecer el intercambio
deportivo en los planos nacional e internacional;

IV.- Colaborar junto con la Secretaria de Salud estableciendo médulos de
informacién y orientacién dirigida a los jovenes, en los que se den a
conocer temdaticas relacionadas con los problemas de salud fisica tales
como el sobrepeso u obesidad;

V.- Redlizar convenios con centros deportivos, universidades y gimnasios del
Estado, para que los jévenes puedan asistir a ejercitarse y practicar
deporte de manera gratuita o preferencial; y
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Las demds que le confieren esta ley u ofros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 81.- Corresponde a los ayuntamientos en el dmbito de su
jurisdiccion, lo siguiente:

II-"

V.-

VI.-

Vil.-

VIil.-

IX.-

Colaborar en la elaboraciéon del programa y establecer un rubro propio
en su Plan Municipal de Desarrollo;

Conducir y disenar la politica municipal de atencién a la juventud en
congruencia con la politica federal y estatal en la materia;

Garantizar en el dmbito de su competencia, el pleno ejercicio de los
derechos que esta ley reconoce a favor de los jovenes;

Formular un programa municipal de atencién a la juventud, asi como las
demads estrategias y acciones que consideren necesarias para el
desarrollo integral de los jovenes en el dmbito de su competencia,
tomando en cuenta las necesidades de cada municipio;

Contar con un instituto, direccién o dependencia municipal encargada
de vigilar y cumplir con la atencién a la juventud; el titular de dicha
instancia no deberd tener mdas de 29 anos cumplidos al dia de su
designacion y deberd contar con experiencia en temas relacionados
con la juventud;

Promover la participacién de la juventud en el quehacer de Ila
administracion publica;

Disehar en el dmbito de su competencia y jurisdiccion, acciones que
permitan dar cumplimiento a programas nacionales y estatales:

Fomentar la construccion de espacios publicos y preservarlos, para
aplicar programas de esparcimiento, tomando en cuenta las medidas

de seguridad debidas conforme a sus posibilidades y los planes de
desarrollo urbano;

Emitir los reglamentos y disposiciones administrativas de observancia

general, para regular lo relativo a la juventud, segin lo sefialado por
esta ley;
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X.- Impulsar estrategias, investigaciones y proyectos para prevenir, combatir
y erradicar las alteraciones del desarrollo en los jovenes;

Xl.- Promover ante organismos publicos, privados, estatales, nacionales e
internacionales, financiamiento para proyectos juveniles;

Xil.- Fomentar y estimular el desarrollo y fortalecimiento de organizacion de
la sociedad civil que trabajen en beneficio de la juventud:;

Xlll.- Celebrar acuerdos o convenios de coordinacién con la Federacion, el
Estado, ayuntamientos, organismos sociales o privados, para el mejor
cumplimiento de esta ley, y

XIV.- Las demds que le confieren esta ley u otros ordenamientos aplicables.

TITULO QUINTO
DEL INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE LA JUVENTUD

CAPITULO PRIMERO
DE LA NATURALEZA Y OBJETO DEL INSTITUTO

ARTICULO 82.- El instituto, es un organismo publico descentralizado de Ia
administraciéon publica estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuyo propdsito es asesorar y auxiiar al gobernador en la fijacion,
instrumentacién, ejecuciéon y evaluacion de la politica estatal de atencion la
juventud en la entidad.

El instituto tendrd su domicilio en la ciudad de La Paz, y contard para la
eficiente atencién de sus asuntos, con los érganos necesarios, a través de los
cuales operard los programas y prioridades que se senalan en esta ley.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

ARTICULO 83.- El instituto para el cumplimiento de su objeto tendrda las
siguientes atribuciones:

.- Concertar acuerdos y convenios de colaboracién y coordinacion con el
Instituto Mexicano de la Juventud, asi como las autoridades de todos los
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VI.-

Vil.-

VIil.-

PODER LEGISLATIVO

niveles de gobierno, para promover con la participacién en su caso de
los sectores social y privado, las politicas, acciones y programas
tendientes al desarrollo integral de la juventud;

Formular, disefar, promover y ejecutar la politica, planes y programas
estatales de atencidn a la juventud, en congruencia con la politica
nacional y el Plan Estatal de Desarrollo, permitiendo incorporar
plenamente a los jovenes en el desarrollo del Estado; adecudndola a las
caracteristicas y necesidades de la regidon y de la entidad;

Asesorar al gobernador en la planeacién, programaciéon e
insfrumentacion de las politicas y acciones relacionadas con el
desarrollo integral de la juventud;

Actuar como érgano de consulta y asesoria de las dependencias y
enfidades de la administracion puUblica estatal en la materia, asi como
de las autoridades federales, municipales y de los sectores social y
privado cuando asi lo requieran;

Promover, coordinadamente con las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal, las acciones destinadas a mejorar el nivel
de vida de la juventud, asi como sus expectativas sociales, culturales y
de recreacion;

Fungir como representante del gobernador de la entidad en materia de
la juventud, ante los diferentes niveles de gobierno federal y municipal,
organizaciones privadas, sociales y organismos internacionales: asi
como en foros, convenciones, encuentros y demds reuniones en las que
el titular del Poder Ejecutivo solicite su participacién;

Difundir y promover el respeto y cumplimiento de los derechos y deberes
de los jovenes, asi como la promocién de los servicios, programas y
logros en la atencién de la juventud;

Crear un padrdén de organizaciones juveniles y estudiantiles que

promuevan la participacion de los jdvenes en los distintos @mbitos de |a
sociedad;

Realizar, promover y difundir estudios, diagndsticos e investigaciones
sobre la problemdatica y caracteristicas juveniles, tendientes a construir
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politicas encaminadas al mejoramiento de las condiciones de vida y a
la bUsqueda de alternativas para el desarrollo integral de los jovenes;

X.- Fomentar y estimular el desarrollo y fortalecimiento de organizaciones
de la sociedad civil que trabajen en beneficio de la juventud;

Xl.- Fomentar el establecimiento de vinculos de amistad y de cooperacién
nacional e internacional en materia de juventud;

Xll.- Gestionar ante agencias nacionales e internacionales financiamiento
econdémico para la instrumentacion de programas, proyectos o
investigaciones en beneficio la juventud;

Xll.- Realizar las gestiones necesarias con organismos publicos y privados
para la operacién efectiva del camnet, asi como la obtencidn de
beneficios econdmicos para los jovenes;

XIV.- Promover en coordinaciéon con las autoridades laborales, el
autoempleo, bolsas de trabajo, capacitacién para el empleo juvenil, el

primer empleo, como alternativas de acceso a la actividad profesional
y laboral;

XV.- Apoyar el desarrollo de actividades culturales, artisticas, recreativas y de
expresion creativa para los jovenes;

XVI.- Prestar servicios de orientacion y asesoria juridica para los jovenes,
orientados a la defensa de sus intereses;

XVIl.-Fomentar la atencién de los problemas de salud de los jovenes,
principalmente mediante medidas preventivas de orientacion vy

asesoramiento en el campo de la sexualidad, planificacién familiar,
“adicciones y salud mental;

XVIll.-Desarrollar programas especificos para los jovenes discapacitados o
que pertenezcan a los grupos mdas vulnerables de la sociedad en
coordinacion con la Federacién y los ayuntamientos;

XIX.- Promover el uso éptimo del tiempo libre de los jovenes, ampliando sus
espacios de encueniro y reconocimiento entre los distintos sectores

sociales a los que pertenezca, para favorecer la convivencia y el
intercambio cultural;
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XX.- Recibir y canalizar propuestas y sugerencias e inquietudes de Ila
juventud a los organismos publicos, privados y sociales que
correspondan;

XXl.- Impulsar ante las autoridades educativas, el ingreso de los jévenes a la
educacion bdsica, media superior y superior, alentando y estimulando
sU permanencia a través de la gestion de becas, créditos y apoyos que
les permitan dar continuidad a su formacién educativa;

XXIl.- Fomentar y difundir entre los jovenes el acceso a nuevas tecnologias de
informacién y comunicacion;

XXIlll.-Coadyuvar con cada instituto, direcciéon o dependencia municipal en
las actividades relacionadas con el desarrolio integral de la juventud:;

XXIV.-Planear y coordinar cursos de actudlizacién y capacitacién para los
servidores publicos encargados de la aplicacion de los programas de
atencion a la juventud;

XXV.- Implementar campanas juveniles de prevencién de delitos, correccién
disciplinaria, problemas de adicciones, alcoholismo y tabaquismo, entre
ofras alteraciones del desarrollo, y en su caso, canadlizar ante las
instancias adecuadas a los jévenes afectados para su rehabilitacién:

XXVI.-Constituirse en una instancia de didlogo y cauce de participacion
juvenil, asi como de consulta, propuesta, evaluacién y asesoramiento:;

XXVIl.- Elaborar el programa;

XXVIII.-Formular y ejecutar planes y programas de atencién a la juventud
que se lleven a cabo en la entidad;

XXIX.-Prestar los servicios que se establezcan en los programas que formulen
el instituto, a través de las siguientes acciones y servicios:

XXX.-Planear, colaborar, apoyar o favorecer el desarrollo de actividades
artisticas, culturales y la expresion creativa de los jovenes;
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XXXI.-Favorecer la capacitacion de los jdvenes en sus empleos e incentivar
una actitud empresarial, asi como ampliar la informacién sobre el
mercado de trabajo;

XXXIl.-Desarrollar programas para la adecuada orientacion vocacional y
profesional, el cabal aprovechamiento del servicio social y la
diversificacién de los servicios educativos;

XXXIl.-Fomentar la atencién a los problemas de salud de los jovenes,
principalmente mediante medidas preventivas de orientacidn vy
asesoramiento en el campo de la sexualidad, planeacion familiar,
adicciones y salud mental;

XXXIV.-Impulsar la participacién del sector privado y social, para apoyar,
encauzar, motivar y promover a los jovenes en actividades de
educaciéon académica, capacitacion laboral, rehabilitacién de
adicciones, educacién sexual, desenvolvimiento de sus aptitudes en las
artes, la ciencia y el deporte; y

XXXV.-Las demds que le otorgue la presente ley y el reglamento interior del
instituto.

CAPITULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO

ARTICULO 84.- El Instituto Sudcaliforniano de la Juventud contard con los
siguientes érganos:

l.- Junta directiva; y
Il.- Direccion General;

ARTICULO 85.- La junta directiva serd la méxima autoridad del instituto y se
integrara por:

l.- Un presidente, que serd el gobernador.

Il.- Un vicepresidente, que serd el presidente de la Comisidén Permanente de
Asuntos Educativos y de la Juventud del Congreso del Estado;
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lll.- Un secretario, que serd el director;
IV.- Un comisario publico; que serd el contralor general del Estado;
V.- Vocales, gue seran:

*El secretario General de Gobierno;

*El secretario de Salud;

*El secretario de Educacién PUblica;

«El secretario de Finanzas;

*El secretario del Trabajo y Prevision Social;

*El secretario de Promocién y Desarrollo Econdmico;

*El secretario de Planeacién Urbana Infraestructura y Ecologia;

*El procurador general de justicia del Estado;

*El director del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado;
*El director general del Instituto Sudcaliforniano de Culturg;

«El director del Centro de Integraciéon Juvenil;

* El director del Instituto Sudcaliforniano del Deporte;

«El titular del Patronato del Estudiante Sudcadliforniano; y

*Un joven destacado en la sociedad, con una edad entre los 18 y los 29 anos,
nombrado por los demas miembros de la junta directiva.

Por cada miembro propietario de la junta directiva, habrd un suplente que
serd designado por el propietario.

A invitacién de la junta directiva podrdn asistir con derecho a voz las
dependencias federales y organismos no gubernamentales que ejecuten
programas en beneficio de la juventud.

ARTICULO 86.- La junta directiva sesionard vdlidamente con la asistencia de
cuando menos el 50% mdas uno de sus miembros, siempre que entre ellos se
encuentre el presidente o vicepresidente; sus decisiones se tomardan por
mayoria de votos; en caso de empate, el presidente tendrd voto de calidad.

ARTICULO 87.- La junta directiva tendrd las siguientes facultades vy
atribuciones:

.- Establecer, en congruencia con los programas correspondientes, |as
politicas generales del instituto, asi como definir las prioridades relativas
a finanzas y administracién;
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Aprobar programas y los presupuestos del instituto, asi como sus
modificaciones, sujetdndose a lo dispuesto en las leyes aplicables en la
materia y a las asignaciones de gasto y financiamiento autorizados;

Aprobar anualmente, previo dictamen de la auditoria realizada por la
instancia correspondiente, los estados financieros del instituto;

Aprobar y expedir el reglamento interior del instituto y sus
modificaciones;

Andalizar y aprobar, en su caso, los informes que rinda el director;

Aceptar las donaciones, legados y demdés liberalidades que se
otorguen a favor del instituto.

Fijar las reglas generales a las que deberd sujetarse el instituto en la
celebracién de acuerdos, convenios y contratos para la ejecucion de
acciones relacionadas con su objeto;

Otorgar poder general para actos de administracién, asi como para
pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y especiales que

requieran poder o clausula especial a la ley, asi como revocarlas y
sustituirlas;

ARTICULO 88.- La junta directiva sesionard en forma ordinaria, cuando menos

semestralmente y en forma extraordinaria cuando sea necesario para su
debido funcionamiento.

ARTICULO 89.- El director, quien deberd ser un joven, no menor de 18, ni

mayor de 29 anos de edad, serd nombrado y removido por el gobernador y
tendra las siguientes facultades y obligaciones:

l.-
.

Representar al instituto como apoderado legal para actos de
administracion, pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y
las que requieran cldusula especial conforme a la ley, incluida la de
desistirse del juicio de amparo, pudiendo sustituir y delegar este
mandato en uno o mds apoderados;
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IX.-

Xl.-

Xll.-
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Otorgar y suscribir titulos de crédito y celebrar operaciones de crédito,
hasta por la cantidad y. en las condiciones que autorice la junta
directiva, siempre y cuando, los titulos y las operaciones se deriven de
actos propios del objeto del instituto;

Celebrar toda clase de contratos y convenios con los sectores publico,
social y privado e instituciones educativas, para la ejecucion de
acciones relacionados con su objeto;

Formular el programa institucional y sus respectivos subprogramas y
proyectos de actividades, asi como los presupuestos de Instituto vy
presentarlos para su aprobacién a la junta directiva;

Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar Ios objetivos
y metas propuestas;

Presentar a la junta directiva, conforme a la periodicidad que este
determine, el informe del desempeno de las actividades del instituto,
incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos, asi como
de los estados financieros correspondientes;

Ejecutar los acuerdos que dicte el junta directiva;

Asistir a las sesiones de la junta directiva y formar parte de las mismas
con voz y voto;

Coordinar el desarrolio de las actividades técnicas y administrativas del
instituto y dictar los acuerdos tendientes a dicho fin;

Formular el anteproyecto de reglamento interior del Instituto, con base
en un modelo de administracion que permita contar con una estructura
administrativa que atienda a las necesidades especificas del instituto:

Nombrar y remover con la autorizacién del junta directiva, al personal
de confianza y de base, estos Ultimos, en los términos de la Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja
California Sur y de las condiciones generales de trabajo; y

Las demas que le otorguen la junta directiva.
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ARTICULO 90.- El insfituto contard con un comisario publico, el cual se
encargard de la vigilancia del instituto. Este serd el contralor general del
Estado.

ARTICULO 91.- El comisario pUblico, tendrd las siguientes atribuciones:

I.-  Vigilar que la administracién de los recursos y el funcionamiento del
Instituto se hagan conforme a la ley y los programas y directrices
aprobados;

Il.-  Practicar la auditoria interna de los estados financieros del instituto;

lll.- Supervisar las operaciones del instituto;

IV.- Solicitar la informacién y documentacion y efectuar los actos que se
requieran para el adecuado cumplimiento de sus funciones;

V.- Recomendar a la junta directiva y al director las medidas preventivas y
correctivas que sean convenientes para el mejoramiento de la
organizacion y el funcionamiento del instituto;

VI.-  Asistir a las sesiones de la junta directiva sélo con derecho a voz, y

VIl.- Las demds que le confieran esta ley u otras disposiciones aplicables.

CAPITULO CUARTO
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

ARTICULO 92.- El patrimonio del instituto se constituird por:

.-  Las aporiaciones, bienes muebles e inmuebles y demds ingresos que los
gobiernos federal y estatal le otorguen o destinen;

.- Bl subsidio que anuaimente le senale el Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado;

lll.- Las aportaciones, legados, donaciones y demds liberalidades que
reciba de las personas de los sectores puUblico, social y privado; y
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IV.- Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos y demas ingresos
que le generen sus bienes, operaciones, actividades o eventos que
realice.

CAPITULO QUINTO
DE LA TARJETA CARNET JOVEN

ARTICULO 93.- El carnet es un instrumento de participacion, apoyo y atenciéon
a la juventud de la entidad, para la obtencidn de descuentos y beneficios
economicos en la adquisicion de bienes y servicios publicos y privados.

ARTICULO 94.- La operacion del Carnet serd instrumentada por el Instituto,
para lo cual promoverd la celebracién de acuerdos o convenios de
coordinacion y colaboracidén con la Federacion y los ayuntamientos, asi
como con los sectores empresarial y productivo de la entidad a efecto de
facilitar la obtencidon de descuentos y beneficios econdmicos para los
jovenes.

Lo relativo al funcionamiento y operacion del carnet serd regulado por el
reglamento del instituto.

TITULO SEXTO
DEL REGIMEN DE TRABAJO,
RESPONSABILIDADES Y
SANCIONES
CAPITULO PRIMERO
REGIMEN DE TRABAJO

ARTICULO 95.- Las relaciones laborales entre el Instituto y suUs ’rrcbcj‘cdores se

regirdn por la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado vy
Municipios de Baja California Sur.

CAPITULO SEGUNDO
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

ARTICULO 96.- Las autoridades, servidores publicos y empleados considerados
en la presente ley que incumplan con la misma, serdn sujetos de
responsabilidad, de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios de Baja California Sur.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California
Sur.

ARTICULO SEGUNDO.- El Consejo Estatal de Atenciéon a la Juventud deberd
quedar constituido en un plazo no mayor al de 90 dias naturales, contados a
partir de la entrada en vigor del presente decreto.

ARTICULO TERCERO.- El reglamento de la presente ley, deberd expedirse
denfro de los 90 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del
presente decreto. '

ARTICULO CUARTO.- Los ayuntamientos deberdn actudlizar su reglamentaciéon

municipal dentro de los 90 dias naturales contados a partir de la entrada en
vigor del presente decreto.

ARTICULO QUINTO.- El instituto deberd emitir su reglamento interior en un plazo

no mayor a é0 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del
presente decreto.

ARTICULO SEXTO.- Se derogan todos los acuerdos y demas disposiciones que
se opongan a la presente ley.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL P,
PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VE
DOS MIL TRECE.

R LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA
ETE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO

S S S S

'-”;:{'l“r-;.
'

gk é.JESl'}S SALYADQR VERDUGO OJEDA
(Nilamegy) RESIDENTE

PR T AR

¥IP. SANDRA LUZ RRARAS CARDOSO
| GONGRESG SECRETARIA

43



EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DE ARTICULO 79 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN\LA RESIDENCIA DEL PODER
EJECUTIVO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE
JULIO DEL ANO DOS MIL\TRECE.

ATENTANENTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ARMANDG@ MARTINEZ VEGA
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CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
“LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. LUIS RUBEN
DURAN FONTES, SUBSECRETARIO DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL
SECTOR SALUD, ASISTIDO POR EL LIC. CARLOS GRACIA NAVA, DIRECTOR
GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD (DGPLADES), Y POR
LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL LIC. JOSE ANTONIO RAMIREZ GOMEZ,
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS Y EL DR. SANTIAGO ALAN
CERVANTES ALDAMA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DE BAJA
CALIFORNIA SUR, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I Con fecha 10 de octubre de 2012, “LA ENTIDAD” y “LA SECRETARIA"
celebraron el Acuerdo Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO
MARCO", con objeto de facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios
en materia de salubridad general, asi como para fijar las bases y mecanismos
generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcion
del instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios
federales, insumos y bienes a “LA ENTIDAD” para coordinar su participacion
con el Ejecutivo Federal, en términos de los articulos 9 y 13 apartado B de la
Ley General de Salud.

Il. Que de conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL
ACUERDO MARCO”, los instrumentos consensuales especificos serian
suscritos atendiendo al ambito de competencia que cada uno de ellos se
determine por “LA ENTIDAD”, por los titulares de la Secretaria de Finanzas,
Secretaria de Salud y Director General del instituto de Servicios de Salud de
Baja California Sur; y por “LA SECRETARIA”, la Subsecretaria de
Administracion y Finanzas, la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del
Sector Salud, la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocion de la Salud, la
Comisiéon Nacional de Protecciéon Social en Salud, la Comisién Federal para
la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios, la Comisiéon Nacional Contra las
Adicciones, por si mismas, o asistidas por las Unidades Administrativas y/o
organos desconcentrados que cada una tiene adscritas.

1. Que el Gobierno Federal ha establecido como uno de sus programas
prioritarios a impulsar, el de “Caravanas de la Salud", que tiene como objeto
acercar la oferta de la red de servicios de salud con criterios de calidad,
anticipacion y resolutividad, mediante equipos itinerantes de salud a la
poblacién que habita en microrregiones con bajo indice de desarrollo humano
y de alta y muy alta marginacién, que carecen de atencién médica oportuna
debido a su ubicacién geografica, dispersion y/o condiciones de acceso, en
las cuales resulta muy complejo y en algunos casos imposible el
establecimiento en corto plazo de unidades médicas fijas.

AB
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DECLARACIONES

De “LA SECRETARIA™:

Que el Dr. Luis Rubén Duran Fontes, en su caracter de Subsecretario de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, tiene la competencia y legitimidad para
intervenir en el presente instrumento, de conformidad con lo establecido en los
articulos 2 apartado A, 8 fraccién XVI y 9, fracciones II, IV, VIII, IX y X del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como en lo dispuesto por el
Acuerdo mediante el cual se adscriben organicamente las unidades de la
Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de
marzo de 2010; cargo que queda debidamente acreditado con la copia del
nombramiento.

Que dentro de las funciones de la Direccion General de Planeacion y Desarrollo
en Salud, se encuentran las de disefar, desarrollar e implantar instrumentos para
la innovacién y la modernizacion del Sistema Nacional de Salud, fortaleciendo la
funcién rectora y de coordinacién de “LA SECRETARIA” con las unidades que lo
conforman o que en él participan, vigilando permanentemente en ello el
cumplimiento de las politicas y estrategias en materia de equidad, asi como
coordinar el analisis de la oferta, demanda, necesidades y oportunidades de los
servicios de salud para el disefio y desarrollo de propuestas innovadoras, de
conformidad con lo establecido en el articulo 25 fracciones |, Ill, V y VIl del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Que entre los objetivos del Programa de Caravanas de la Salud, se encuentran
entre otros, el instrumentar todas las acciones conducentes en la identificacion de
la poblacion objetivo, la definicion de rutas y localidades donde transiten las
Caravanas de la Salud, la contratacion del personal operativo del programa en
las entidades federativas y prestar los servicios de salud a la poblacién objetivo
del mismo, todo ello conforme los criterios establecidos en las Reglas de
Operacion del Programa de Caravanas de la Salud, publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion en fecha 27 de febrero de 2013.

Que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente para hacer frente
a los compromisos derivados de la suscripcion del presente instrumento.

Que para efectos del presente Convenio Especifico sefala como domicilio el
ubicado en el nimero 7 de la Calle de Lieja, Colonia Juarez, Delegacién
Cuauhtémoc, C.P. 06600, en México, Distrito Federal.

De “LA ENTIDAD"

Que el Secretario de Finanzas asiste a la suscripcion del presente Convenio
Especifico, de conformidad con los articulos 16 fraccion I, 22 fraccion Il inciso h
de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California
Sur, cargo que quedd debidamente acreditado con la copia del nombramiento

que se adjunté a “EL ACUERDO MARCO". :
[T
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2. Que el Secretario de Salud y Director General del Instituto de Servicios de Salud
de Baja California Sur, asiste a la suscripcion del presente Convenio Especifico,
de conformidad con lo establecido en los articulos 16 fraccion VI de la Ley
Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, y
articulo 7 fraccién XVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud de Baja
California Sur, asimismo en el articulo 26, fraccién X, Xl y XVII, del Reglamento
Interior del Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur, cargo que
quedé debidamente acreditado con la copia del nombramiento que se adjunté a
“EL ACUERDO MARCO".

3. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento son; Otorgar servicios de promocién y prevencion de la salud y
atencion médica y odontoldgica a la poblacion objetivo del Programa, que se
especifica en el Anexo 6 del presente instrumento.

4. Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especifico
sefiala como su domicilio el ubicado en Revolucién N° 822 Norte, Col. Esterito
C.P. 23030, La Paz, Baja California Sur.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo
Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la
ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los presupuestos de
las dependencias se aprueben en el Presupuesto de Egresos, mismos que se
otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como a
las Reglas de Operacién del Programa de Caravanas de la Salud, publicadas en el
Diario Oficial de la Federacién en fecha 27 de febrero de 2013. Dichos subsidios y
transferencias deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se sefialan, las
partes celebran el presente Convenio Especifico al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio Especifico y sus Anexos tienen por
objeto transferir recursos presupuestales federales a “LA ENTIDAD” que le permitan
la operacién del Programa Caravanas de la Salud y realizar los gastos que se
deriven de la operacién de 13 Unidades Moviles y aseguramiento de las 12
Unidades Mdviles del Programa de Caravanas de la Salud en el Estado de Baja
California Sur, y coordinar su participacién con el Ejecutivo Federal, en términos de
los articulos 9 y 13 apartado B de la Ley General de Salud, de conformidad con el
presente instrumento y los Anexos 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11 y 12, los cuales
debidamente firmados por las instancias que celebran el presente Convenio
Especifico, forman parte integrante de su contexto, en los que se describen: la
aplicaciéon que se dara a tales recursos; los compromisos que sobre el particular
asumen “LA ENTIDAD” y “LA SECRETARIA”; y los mecanismos para la evaluacion __
y control de su ejercicio. T v

Los recursos presupuestales que transfiere “LA SECRETARIA”, se aplicaran al ,
concepto y hasta por los importes que a continuacién se mencionan:
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CONCEPTO IMPORTE
“CARAVANAS DE LA SALUD" $6,908,214.52 (Seis millones novecientos
ocho mil doscientos catorce pesos 52/100

M.N.)

El importe que se transferira para la operacion del concepto a que se refiere el
cuadro anterior se precisa en el Anexo 1, el cual debidamente firmado por las
instancias que celebran el presente Convenio Especifico forma parte integrante de su
contexto.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio
Especifico, las partes se sujetaran a lo establecido en sus Clausulas y sus
correspondientes Anexos, al contenido de “EL ACUERDO MARCO", asi como a las
demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA.- Para la realizacion de las acciones objeto del
presente instrumento, “LA SECRETARIA” con cargo a su presupuesto para el
ejercicio 2013 transferira a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales hasta
por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millones novecientos ocho mil doscientos
catorce pesos 52/100 M.N.) de acuerdo con los plazos y calendario que se precisa
en el Anexo 2 de este Convenio Especifico.

Los recursos a que se refiere el parrafo anterior, se radicaran a través de la
Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva
especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los
recursos, en la institucioén de crédito bancaria que la misma determine, informando de
ello a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos transferidos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez que sean radicados los recursos presupuestales federales en la Secretaria
de Finanzas, ésta se obliga a ministrarlos integramente, junto con los rendimientos
financieros que se generen y dentro de los tres dias habiles siguientes a su
recepcion, a la Unidad Ejecutora. La no transferencia de los recursos en el plazo
establecido se considerara incumplimiento de este instrumento y podra ser causa de
reintegro de los recursos transferidos con los rendimientos financieros obtenidos a la
Tesoreria de la Federacion.

Para los efectos del parrafo anterior, la unidad ejecutora debera, previamente
aperturar una cuenta bancaria productiva especifica para cada mstrumento
especifico que se suscriba.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de este Convento ’1}4
Especifico no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacion y ejecucn'm /
deberan observarse las disposiciones juridicas federales apllcables

| G |
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Queda expresamente estipulado, que la transferencia presupuestal otorgada en el
presente Convenio Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios
siguientes, por lo que no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en
ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al ejecutivo federal para complementar
cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el objeto del mismo.

“LA ENTIDAD” debera sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la
transparencia en la aplicacion y comprobacién de los recursos federales transferidos.

PARAMETROS:

“LA SECRETARIA" vigilara, por conducto de la DGPLADES, que los recursos
presupuestales sefalados en la Clausula Segunda, sean destinados (nicamente
para la realizacion de los gastos que se deriven de la operacién de 13 Unidades
Moviles y aseguramiento de las 12 Unidades Méviles del Programa de Caravanas de
la Salud en el Estado de Baja California Sur, de conformidad con los Anexos del
presente instrumento, y por el monto a que se refiere la Clausula Primera, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal y de acuerdo a los siguientes alcances:

a) La DGPLADES transferirda los recursos presupuestales asignados a “LA
ENTIDAD” a efecto de que sean aplicados especificamente para realizar los
gastos que se deriven de la operacion de 13 Unidades Méviles y aseguramiento
de las 12 Unidades Méviles del Programa de Caravanas de la Salud en el Estado
de Baja California Sur, y conceptos citados en la Clausula Primera del presente
instrumento, sin intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos o
de cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD para cumplir
con el Programa Caravanas de la Salud, que determine esta Gltima, sin interferir
de forma alguna en el procedimiento constructivo y mecanismo de supervision
externo que defina “LA ENTIDAD” durante la aplicacién de los recursos
presupuestales destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen
para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmicas, de tiempo, de
cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD”.

b) La DGPLADES considerando su disponibilidad de personal y presupuestal, podra
practicar visitas de acuerdo al programa que se establezca para este fin con “LA
ENTIDAD", conforme al formato de visitas establecido en el Anexo 12 de este
instrumento, a efecto de observar los avances financieros, el cual una vez
elaborado se integrara al presente instrumento y formara parte integrante de su
contexto; asimismo solicitara a “LA ENTIDAD”, la entrega del reporte de
cumplimientos de metas e indicadores de resultados, asi como el certificado de
gasto, conforme al formato que se detalla en el Anexo 4, mediante los cuales se
relacionan las erogaciones del gasto, por los que “LA ENTIDAD” sustente y
fundamente la correcta aplicaciéon de los recursos transferidos citados en la
Clausula Segunda del presente instrumento, el cual debidamente firmado por las
instancias que celebran el presente Convenio Especifico forma parte integrante

de su contexto. -

Los documentos que integran la relacién de gastos, deberan reunir los requisitos
que enuncian los articulos 29 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacién, y en su
caso, “LA SECRETARIA” solicitara la documentacion que ampare la relacion de

gastos antes mencionada. :
| DR |
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c) La DGPLADES solicitara a “LA ENTIDAD” la documentacién que permita
comprobar la aplicacién de los recursos presupuestales transferidos a “LA
ENTIDAD” en virtud de este Convenio Especifico y solicitara a ésta ultima la
comprobacién fiscal que sustente y fundamente la aplicacion de los recursos
citados en la Clausula Segunda del presente instrumento, mediante la emision
del certificado de gasto, conforme lo establecido en el Anexo 4, el cual
debidamente firmado por las instancias que celebran el presente Convenio
Especifico forma parte integrante de su contexto.

d) La DGPLADES aplicara las medidas que procedan de acuerdo con la
normatividad aplicable e informara a la Direccion General de Programacion,
Organizacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA” y ésta a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico el caso o casos en que los recursos presupuestales
no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD para los fines objeto del presente
Convenio Especifico de conformidad con el Anexo 3, o bien, en contravencion a
sus Clausulas, ocasionando como consecuencia, proceder a su reintegro al
Erario Federal (Tesoreria de la Federacién) dentro de los 15 dias naturales
siguientes en que los requiera “LA SECRETARIA”, asi como la suspension de la
ministracion de recursos a “LA ENTIDAD"”, en términos de lo establecido en la
Clausula Octava de “EL. ACUERDO MARCO”.

e) Los recursos presupuestales que se comprometen a transferir mediante el
presente instrumento, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de acuerdo con las disposiciones juridicas
aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal efecto se establezca.

TERCERA.- OBJETIVOS E INDICADORES DE DESEMPENO Y SUS METAS.- Los
recursos presupuestales que transfiere el Ejecutivo Federal por conducto de “LA
SECRETARIA” a que se refiere la Clausula Segunda del presente Convenio
Especifico se aplicaran al concepto a que se refiere la Clausula Primera del mismo,
los cuales tendran los objetivos, metas e indicadores del desempefio que a
continuacion se mencionan:

OBJETIVO: Otorgar servicios de salud de acuerdo a la cartera de servicios (Anexo
5) a la poblacién que no tiene acceso a los servicios de salud, preferentemente a la
que habita en las localidades descritas en el Anexo 6 de este Convenio Especifico a
través del Programa Caravanas de la Salud, a cargo de! Instituto de Servicios de
Salud de Baja California Sur

META: Atender a la poblacion de las localidades mencionadas en el Anexo 6.

INDICADORES DE DESEMPENO: En el Anexo 7 se describen los indicadores y las
variables a las que se compromete “LA ENTIDAD” que permitira evaluar el
desempefio y el cumplimiento de los compromisos descritos en este instrumento.

CUARTA.- APLICACION.- Los recursos presupuestarios federales que transfiere
“LA SECRETARIA” a que alude la Clausula Segunda de este Instrumento, se
destinaran en forma exclusiva a los gastos de la operacion de 13 Unidades Moviles y
aseguramiento de las 12 unidades mdviles del Programa de Caravanas de la Salud,
por parte del Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.

[~ |
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Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de .gasto y se registraran
conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren, una vez devengados y
conforme avance el ejercicio, deberan ser registrados por “LA ENTIDAD” en su
contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su
Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la 'Cléusula
Segunda de este Convenio Especifico, deberan destinarse al programa previsto en la
Clausula Primera.

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- Los gastos administrativos diferentes a
los que se mencionan en el Anexo 8, el cual, debidamente firmado por las instancias
que celebran el presente Convenio Especifico forma parte integrante de su contexto,
quedan a cargo de “LA ENTIDAD”.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD".- “LA ENTIDAD” adicionaimente a
los compromisos establecidos en “EL ACUERDO MARCO”, se obliga a:

I Aplicar los recursos a que se refiere la Clausula Segunda de este instrumento
en el concepto establecido en la Clausula Primera del mismo, sujetandose a
los objetivos e indicadores de desempefio y sus metas previstos en la
Clausula Tercera de este Instrumento, por lo que se hace responsable del
uso, aplicacién y destino de los citados recursos.

. Entregar trimestralmente a “LA SECRETARIA”, a través de la DGPLADES,
la relacién detallada sobre las erogaciones del gasto, elaborada y validada
por la propia unidad ejecutora (definida en la Clausula Cuarta, fraccién Il de
“EL ACUERDO MARCO").

Remitir en un plazo no mayor a 5 dias habiles posteriores a la recepcion de
las ministraciones que se detallan en el Anexo 2 del presente instrumento, por
conducto de la Secretaria de Finanzas, a “LA SECRETARIA”, a través de la
DGPLADES, los recibos que acrediten la recepcion de dichas ministraciones. _
Asimismo, se compromete a mantener bajo su custodia, a través de la unidad
gjecutora la documentacién comprobatoria original de los recursos
presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea requerida
por “LA SECRETARIA” y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y/o los érganos fiscalizadores competentes de la Secretaria
de la Funcion Publica, asi como la informacion adicional que estas ultimas le
requieran.

La documentacién comprobatoria del gasto de los recursos federales objeto
de este Convenio Especifico, debera cumplir con los requisitos fiscales
establecidos en las disposiciones federales aplicables, como son los articulos
29 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion, deberan expedirse a nombre de
“LA ENTIDAD", estableciendo domicilio, Registro Federal de Contribuyentes,
conceptos de pago, etc.
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Ministrar integramente a la Unidad Ejecutora los recursos presupuestarios
federales a que se refiere el presente instrumento, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a que sean radicados dichos recursos en la Secretaria de
Finanzas de “LA ENTIDAD"” por parte de “LA SECRETARIA” a efecto de

que la Unidad Ejecutora, esté en condiciones de iniciar las acciones para dar

cumplimiento al objeto que hace referencia la Clausula Primera de este

Convenio Especifico.

Los recursos presupuestales federales transferidos, que después de
radicados en la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, no hayan sido
ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta Ultima no
sean ejercidos en los términos de este Convenio Especifico, deberan ser
reintegrados al Erario Federal (Tesoreria de la Federacién) dentro de los 15
dias naturales siguientes en que los requiera “LA SECRETARIA”.

Informar a la terminacion del trimestre de que se trate, a “LA SECRETARIA”
a través de la DGPLADES, del avance financiero del programa previsto en
este Instrumento, conforme al Anexo 10, el cual debidamente firmado por las
instancias que celebran el presente Convenio Especifico forma  parte

integrante de su contexto.

Reportar y dar seguimiento trimestralmente, sobre el avance en el
cumplimiento de objetivos e indicadores de desempefic y sus metas,
previstos en la Clausula Tercera de este Convenio Especifico, asi como el
avance y, en su caso, resultados de las acciones que lleve a cabo de
conformidad con este Instrumento.

Los recursos humanecs que requiera para la ejecucion del objeto del presente
instrumento, quedaran bajo su absoluta responsabilidad juridica y
administrativa, y no existira relacion laboral alguna entre éstos y “LA
SECRETARIA”, por lo que en ninglin caso se entenderan como patrones

sustitutos o solidarios.

El Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur, realizara los tramites
para la contratacién del personal que se requiera para la operacion del
Programa de Caravanas de la Salud y/o para el cumplimiento del objeto de
este instrumento, conforme a los requisitos y profesiograma establecido por
“LA SECRETARIA”, y de conformidad con el Anexo 9, el cual debidamente
firmado por las instancias que celebran el presente Convenio Especifico

forma parte integrante de su contexto.

Informar a “LA SECRETARIA” sobre el cierre del ejercicio presupuestal de’

los recursos asignados al Programa, mediante el formato descrito en el Anexo
11, el cual debidamente firmado por las instancias que celebran el presente
Convenio Especifico forma parte integrante de su contexto, incluyendo como
documentacion soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias y
cancelacién de las cuentas aperturadas por ambas instancias. Dicho informe
sera entregado a la DGPLADES a mas tardar el dltimo dia habil del mes de
febrero del ejercicio fiscal del afio siguiente.

Mantener actualizados los indicadores para resultados de los recursos
transferidos, asi como evaluar los resultados que se obtengan con los

mismos.
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X. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los
resultados de las evaluaciones realizadas, establecer medidas de mejora
continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los
recursos transferidos.

XI. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico, al érgano técnico
de fiscalizacion de la legislatura local en “LA ENTIDAD”

Xll. Realizar las gestiones para la publicacién del presente instrumento en el
érgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA™:

I. Transferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo
primero de la Clausula Segunda del presente Convenio Especifico de acuerdo
con los plazos y calendario establecidos que se precisan en el Anexo 2, el
cual debidamente firmado por las instancias que celebran el presente
Convenio Especifico forma parte integrante de su contexto.

Il. Supervisar documentalmente, mediante el certificado de gasto conforme el
Anexo 4 e informes, que los recursos presupuestales que en virtud de este
instrumento se transfieran, sean aplicados unicamente para la realizacién del
objeto al que son destinados, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Ill. Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos,
convenios o de cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA
ENTIDAD” para cumplir con el objeto para el cual son destinados los
recursos presupuestales federales transferidos.

IV. Dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestal, podra realizar
visitas de supervision, solicitar la entrega del informe de actividades por
escrito de los avances en el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
el reporte de cumplimiento de metas e indicadores de resultados, asi como
observar los avances financieros como también la “relacion de gastos”
conforme al Anexo 4, que sustenten y fundamenten la aplicacion de los
recursos a “LA ENTIDAD”, a través de la DGPLADES.

La documentacion comprobatoria del gasto de los recursos federales que se

transfieren, debera cumplir con los requisitos fiscales que sefiala -la --.

normatividad vigente, misma que deberda expedirse a nombre de “LA
ENTIDAD”, estableciendo domicilio, Registro Federal de Contribuyentes,
conceptos de pago, etc.

V. Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e
informar a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcién Publica Federales, a la Auditoria Superior de la Federacion y a la
Secretaria de Contraloria en el ambito estatal, el caso o casos en que los
recursos presupuestales, no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD” para
los fines que en este instrumento se determinan, ocasionando como
consecuencia el reintegro y la suspension de la ministracion de recursos a
“LA ENTIDAD, en términos de lo establecido en la Clausula Octava de “EL

ACUERDO MARCO”. : , mﬁ:‘!
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VL. Informar en la cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas
informes que sean requeridos, sobre la aplicaciéon de los recursos transferidos
con motivo del presente Convenio Especifico.

VII. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “LA ENTIDAD”, sobre
el avance en el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

VHI.El control, vigilancia, seguimiento y evaluacion de los recursos
presupuestarios que en virtud de este instrumento seran transferidos,
corresponderd a “LA SECRETARIA”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, a la Secretaria de la Funcién Publica, y a la Auditoria Superior de la
Federacion, sin perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacion
que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcién Publica, realice el
organo de control de “LA ENTIDAD”.

IX. Realizar las gestiones para la publicacién del presente instrumento en el
Diario Oficial de la Federacion.

X. Difundir en su pagina de Internet el Programa Caravanas de la Salud,
financiado con los recursos que seran transferidos mediante el presente
instrumento, en los términos de las disposiciones aplicables.

Xl. Con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los
resultados de las evaluaciones realizadas, establecer medidas de mejora
continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los
recursos e insumos transferidos.

OCTAVA.- VIGENCIA.- El presente Convenio Especifico comenzara a surtir sus
efectos a partir de la fecha de su suscripcién por parte de “LA SECRETARIA” y se
mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2013.

NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO ESPECIFICO.- Las partes acuerdan
que el presente Convenio Especifico podra modificarse de comin acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus signatarios a
partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacién y en el érgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD".

En caso de contingencias para la realizacién del programa previsto en este
Instrumento, ambas partes acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan
afrontar dichas contingencias. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados
seran formalizados mediante la suscripcion del Convenio Modificatorio
correspondiente.

DECIMA.- CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio Especifico podra
darse por terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:

I Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

Il. Por acuerdo de las partes.
|
| DR |

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.
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DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio Especifico
podra rescindirse por las siguientes causas:

I Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales se
utilizaron con fines distintos a los previstos en el presente instrumento.

1. Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

Casos en los cuales se procedera en términos de lo establecido en la Clausula
Octava de “EL ACUERDO MARCO".

DECIMA SEGUNDA.- CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.-
Dado que el presente Convenio Especifico deriva de “EL ACUERDO MARCO” a
que se hace referencia en el apartado de Antecedentes de este instrumento, las
Clausulas que le sean aplicables atendiendo la naturaleza del recurso, establecidas
en “EL ACUERDO MARCO” se tienen por reproducidas para efectos de este
instrumento como si a la letra se insertasen y seran aplicables en todo aquello que
no esté expresamente establecido en el presente documento.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio
Especifico, lo firman por cuadruplicado:

Por “LA ENTIDAD” a los 22 dias del mes de abril del afio dos mil trece.
Por “LA SECRETARIA” a los 24 dias del mes de abril del afio dos mil trece.

POR “LA SECRETARIA” P A ENTIDAD"
EL SUBSECRETARIO DE EL SECRETARIO DE FINANZAS
INTEGRACION Y DESARROLLO
DEL SECTOR SALU

]
o=
L!C CR OS GRACJA NAVA DR. SANTIAGO AXA ERVANTES
A AYDAMA
HOJA DE i DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE mNSFER PE RECURSOS QUE CELEBRAN POR
UNA PAR EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA 5£CR DE SALUD. REPRESENTADA POR LA

SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SA
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, POR .,. P
SECRETARIA DE SALUD Y EL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DE BA

POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL
TO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, LA

A CALIFORNIA SUR, > 1
| RS |
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ANEXO 1

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD x

TRANSFERENCIA DE RECURSOS

APORTACION FEDERAL APORTACION ESTATAL TOTAL

CAPITULO DE GASTO

4000 "Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas” $6,908,214.52 $0.00 $6,908,214.52
TOTAL $6,908,214.52 $0.00 $6,908,214.52

Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), def Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de
i6n y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja

la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integrac
California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en
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ANEXO 2

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD

CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS

CONCEPTO

4000 “Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras
Ayudas”

$5,341,160.89 $1,567,053.63 $6,908,214.52

43801 “Subsidios a las
Entidades
Federativas y
Municipios.

ACUMULADO $5,341,160.89 $1,567,053.63 $6,908,214.52

1de 1

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas do la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de
la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja
Californta Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur,

| BB
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ANEAU §

PROGRAMA CARAVANAS DE LA SALUD

ACCIONES A REALIZAR

ASEGURAMIENTO DE 12 CARAVANAS CON TOTAL
GASTOS DE OPERACION PARA 13
CARAVANAS

| 1_000 “SERVICIOS PERSONALE_S' _ 56,268.211.52 |
3700 “SERVICIOS DE TRASLADOS Y
VlAT'COS" B $400,000-00 {
34501 "SEGUROS DE BIENES
PATRIMONIALES" $240,000.00
TOTAL $6,908,214.52

El uso de los recursos econémicos para la contratacién de seguro de las UMM deber4 apegarse a los lineamientos
que se emiten por oficio y deben incluirse la totalidad de UMM que se han entregado en comodato a la Entidad:

Caravanas Tipo 0, de supervisién y de sustitucién, asi como las Caravanas tipo L, Lyl
1de1

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencla de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de
la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
PROGRAMA CARAVANAS DE LA SALUD

EJERCICIO 2013
FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO PARA “GASTOS DE OPERACION"
@ ANEXO 4
tidad Federativa: Monto
por concepto de

............... @@w
ncepto de Gasto de Aplicacién Nombre del Concepto de Gasto
cha de elaboracion
O 0. 0. 0., ® K ®© | @ |l© @ .
Partida Especifica 1 Nimero Factra Pagaga | Poliza Cheque . FechaPolCheqe | MRS A . Contralo o Pedido . Proveedor o Prestador de Servicos | impore [ Observaciones

— s = i i s e s | - : - o i =

o | —— o— ! - e t p— i i =HE i . I : — s =

R » 1 - e { i P RIS - @ -l = i

TOTAL ACUMULADO 000

\ DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS FISCALES, ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS VIGENTES VINCULADOS AL PROGRAMA Y SE ENCUENTRAN PARA SU GUARDA Y
JSTODIA EN LA SECRETARIA DE SALUD O SU EQUIVALENTE DE ESTA ENTIDAD FEDERATIVA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO DE COORDINACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS, MISMA QUE ESTAA
SPOSICION DE LA SECRETARIA DE SALUD FEDERAL PARA SU REVISION O EFECTOS QUE SE CONSIDEREN PROCEDENTES.

Elaboré Autorizé Vo. Bo.
e — T
(8) Ge) L)
) @ Director de Administracion Secretario de Salud MES.

{ . 1de2
1 presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millones novecientos ocho mil
oscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conduclo de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de

stegracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Smtadwu de
servicios de Salud de Baja California Sur.

DOR2ADES
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NOTA.

INSTRUCTIVO

Se debera anotar lo siguiente:

1 Entidad Federativa.

2 Monto por concepto de gasto

3 Concepto de Gasto de Aplicacion

4 Nombre del Concepto de Gasto

5 Fecha de elaboracién del certificado

6 Partida Especifica

7 No. de factura pagada

8 Pdliza cheque del pago efectuado

9 Fecha de la péliza cheque.
10 Siglas de la modalidad de adquisicién (conforme a la LAASSP)
11 Especificar si es contrato o pedido
12 Proveedor o Prestador de Servicios
13 Importe neto de la factura (incluye IVA)
14 Observaciones Generales
15 Total del gasto efectuado.
16 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacion.
17 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.
18 Nombre del Director de Administacion.
19 Nombre del Secretario de Salud.
20 Mes en que se reporta

ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN CERTIFICADO DE GASTO POR CADA
CONCEPTO DE GASTO PRESUPUESTAL DE ACUERDO AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

ASIGNADOS A ESA ENTIDAD.

2de2

"ﬁl presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis

illones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto
de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja

('_.‘,alifomia Sur, por conducto de |a Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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El presente anexo forma parte integ
millones novecientos ocho mil dosc

ANEXO 5
CARTERA DE SERVICIOS : CAUSES 2013

ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

RECIEN NACIDO Y MENORES DE 5 ANOS DE EDAD
1. Vacuna BCG.
2. Vacuna antihepatitis B.
3. Vacuna pentavalente con componente pertussis acelular (DpaT+VIP+Hib).
4. Vacuna triple viral SRP.
5. Vacuna contra rotavirus.
6. Vacuna anti influenza.
7. Vacuna DPT.
8. Vacuna antipoliomielitica oral trivalente tipo Sabin.
9. Acciones preventivas para recién nacido.
10. Acciones preventivas para menores de S afnos.

NINAS Y NINOS DE 5 a 9 ANOS
11. Acciones preventivas para nifias y nifios de 5 a 9 afios.
ADOLESCENTES DE 10 A 19 ANOS

12. Deteccion precoz de los trastornos de la conducta alimentaria.
13.Acciones preventivas para adolescentes de 10 a 19 afios.
14.Vacuna antihepatitis B.

ADULTOS DE 20 A 59 ANOS
15.Vacuna doble viral SR.
16. Toxoide tetanico y diftérico (Td).
17.Acciones preventivas para la mujer de 20 a 59 afios.
18. Acciones preventivas para el hombre de 20 a 59 afios.
19. Examen médico completo para mujeres de 40 a 59 afios.
20. Examen médico completo para hombres de 40 a 59 afios.

rante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales
iontos catorce pesos 52/100 MN.), dol Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una pa
de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo de
California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Institut

| Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo d
o de Servicios de Salud de Baja California Sur.

1deb

por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
rte el Ejecutivo Federal por conducto
el Estado Libre y Soberano de Baja




ANEXO 5

21.Prevencion y atencion de la violencia familiar y sexual en mujeres.
ADULTOS MAYORES DE 60 ANOS EN ADELANTE

22.Vacuna antineumococica para el adulto mayor.
23.Vacuna anti influenza para el adulto mayor.
24. Acciones preventivas para el adulto mayor de 60 afios en adelante.

CONSULTA DE MEDICINA GENERAL/FAMILIAR Y DE ESPECIALIDAD
CONSULTA GENERAL/FAMILIAR

25. Diagnostico y tratamiento de anemia ferropriva y por deficiencia de vitamina B12.
26. Diagnostico y tratamiento de rubéola.
27.Diagnéstico y tratamiento de sarampion.
28. Diagnéstico y tratamiento de varicela.
29. Diagnostico y tratamiento de faringoamigdalitis aguda.
30. Diagnéstico y tratamiento de otitis media no supurativa.
31.Diagnéstico y tratamiento de rinofaringitis aguda (resfriado comun).
32. Diagnéstico y tratamiento de conjuntivitis.
33. Diagnéstico y tratamiento de rinitis alérgica.
34. Diagnéstico y tratamiento de dengue clasico.
35. Diagnéstico y tratamiento ambulatorio de diarrea aguda.
36. Diagnostico y tratamiento de fiebre paratifoidea y otras salmonelosis.
37.Diagnéstico y tratamiento de fiebre tifoidea.
38. Diagnéstico y tratamiento del herpes zoster.
39. Diagnéstico y tratamiento de candidiasis.
40. Diagnéstico y tratamiento de gonorrea.
41.Diagnostico y tratamiento de infecciones por Clamidia -incluye tracoma-.
42.Diagnostico y tratamiento de infecciones por Trichomona.
43. Diagnéstico y tratamiento de sifilis.
44 Diagnéstico y tratamiento de cistitis.
45. Diagnéstico y tratamiento de vaginitis aguda.
2de5

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto
de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, |a Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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ANEXO 5

46. Diagnostico y tratamiento de vulvitis aguda.

47. Diagnostico y tratamiento farmacolégico de amebiasis intestinal.

48. Diagnostico y tratamiento farmacolégico de anquilostomiasis y necatoriasis.

49. Diagnostico y tratamiento farmacoldgico de ascariasis.

50. Diagnostico y tratamiento farmacolégico de enterobiasis.

51. Diagnostico y tratamiento farmacologico de estrongiloidiasis.

52. Diagnostico y tratamiento farmacologico de filariasis.

53. Diagnostico y tratamiento farmacologico de giardiasis.

54. Diagnostico y tratamiento farmacolégico de teniasis. ¢

55. Diagnostico y tratamiento farmacologico de tricuriasis.

56. Diagnostico y tratamiento farmacolégico de triquinosis.

57.Diagnéstico y tratamiento de escabiasis.

58. Diagnostico y tratamiento de pediculosis y phthiriasis.

59. Diagnéstico y tratamiento de micosis superficiales.

60. Diagnéstico y tratamiento de onicomicosis.

61. Diagnéstico y tratamiento de celulitis infecciosa.

62. Diagnéstico y tratamiento de dermatitis alérgica de contacto.

63. Diagnéstico y tratamiento de dermatitis atépica.

64. Diagnostico y tratamiento de dermatitis de contacto por irritantes.

65. Diagnéstico y tratamiento de dermatitis del pafal.

66. Diagnéstico y tratamiento de dermatitis exfoliativa.

67. Diagnéstico y tratamiento de dermatitis seborreica.

68. Diagnostico y tratamiento de verrugas vulgares.

69. Diagnoéstico y tratamiento de hepatitis A.

70. Diagnéstico y tratamiento de gastritis aguda.

71. Diagnéstico y tratamiento del sindrome de colon irritable.

72.Diagnéstico y tratamiento farmacoldgico de diabetes mellitus 2.

73. Diagnéstico y tratamiento farmacolégico de hipertension arterial.

74.Diagnoéstico y tratamiento de osteoartritis.

75. Diagnostico y tratamiento de lumbalgia.

76. Otras atenciones de medicina general.

77.Métodos temporales de planificacién familiar: anticonceptivos hormonales (AH).
3de &

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Sels
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducte
de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja

California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
TS
D



a9

ANEXO 5

78. Métodos temporales de planificacion familiar: preservativos.

79.Métodos temporales de planificacion familiar: dispositivo intrauterino.

80. Atencion prenatal en embarazo.

81. Diagnéstico y tratamiento de los trastornos por déficit de atencién e hiperactividad.
82. Diagnostico y tratamiento de los trastornos generalizados del desarrolio (Autismo).
83. Diagnostico y tratamiento de dismenorrea.

84. Atencion del climaterio y menopausia.

85. Diagnéstico y tratamiento de vaginitis subaguda y cronica.
86. Diagnostico y tratamiento de uretritis y sindrome uretral.

87. Diagnéstico y tratamiento de la desnutricién y obesidad en nifios y adolescentes.
88. Diagnéstico y tratamiento de Kwashiorkor.

89. Diagnéstico y tratamiento de marasmo nutricional.

90. Diagnéstico y tratamiento de secuelas de desnutricion.

91. Diagnéstico y tratamiento de laringotraqueitis aguda.

92. Diagnostico y tratamiento de otitis media supurativa.

93. Diagnéstico y tratamiento de sinusitis aguda.

94. Diagnéstico y tratamiento del asma en adultos.

95. Diagnostico y tratamiento del asma en nifios.

96. Diagnostico y tratamiento de tuberculosis (TAES).

97. Diagnostico y tratamiento de tuberculosis farmacorresistente.
98. Prevencion, diagnostico y tratamiento de psoriasis.

99. Diagnostico y tratamiento de esofagitis por reflujo.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.

Diagnéstico y tratamiento de tlcera péptica.

Diagnéstico y tratamiento de la dislipidemia.

Diagnéstico y tratamiento del hipotiroidismo congénito y en adultos.

Diagnéstico y tratamiento farmacolégico de diabetes mellitus

Diagnéstico y tratamiento de gota.

Diagnéstico y tratamiento de artritis reumatoide.

Diagnéstico y tratamiento de trastornos afectivos (Distimia, depresion y trastorno afectivo bipolar).

Diagndstico y tratamiento de trastornos de ansiedad (Ansiedad generalizada, crisis de angustia y panico y

reacciones a estrés grave y trastornos de adaptacion [trastorno de estrés postraumatico y trastorno adaptativo]).

108.

Diagnéstico y tratamiento farmacolégico de epilepsia.

4deb

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto
de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo dsl Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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ANEXO 5

109. Diagnéstico y tratamiento de luxacién congénita de cadera.
110. Rehabilitacién de paralisis facial.
111. Prevencion selectiva e indicada de adicciones (Consejeria).
112. Diagnéstico y tratamiento de adicciones. i
ODONTOLOGIA
113. Prevencion de caries y enfermedad periodontal.
114. Sellado de fosetas y fisuras dentales.
115. Eliminacién de caries y restauracion de piezas dentales con amalgama, resina o ionémero de vidrio.
116. Eliminacion de focos de infeccién, abscesos (incluye drenaje y farmacoterapia).
117. Extraccion de piezas dentarias, incluye restos radiculares y erupcionados (no incluye tercer molar no
erupcionado).
118. Diagnéstico y tratamiento de pulpitis y necrosis pulpar.
119. Diagnostico y tratamiento de absceso maxilar.
URGENCIAS
120. Diagnéstico y tratamiento de la intoxicacion aguda alimentaria.
121. Manejo de mordedura y prevencion de rabia en humanos.
122. Extraccion de cuerpos extranos.
123. Manejo de lesiones traumaticas de tejidos blandos (curacion y suturas).
124. Manejo en urgencias de quemaduras de primer grado.
HOSPITALIZACION
125. Atencion del parto y puerperio fisiologico.
126. Atencion del recién nacido.
127. Diagnéstico y tratamiento de la insuficiencia cardiaca aguda (edema pulmonar).
128. Diagnoéstico y tratamiento de diabetes gestacional.

5de5

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupusstarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis
millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto
do la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja
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SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD

SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE CARAVANAS DE LA SALUD

ANEXO 6

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD 2013
ACCIONES A REALIZAR EN EL ESTADO DE:
No. de unidades Beneficiadas: 8 Unidades Tipo 0, 2 Unidades Tipo |, 3 Unidades Tipo Il
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SECRETARIA DE SALUD

SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE CARAVANAS DE LA SALUD

ANEXO 6

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD 2013
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SECRETARIA DE SALUD

SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE CARAVANAS DE LA SALUD

ANEXO 6

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD 2013
ACCIONES A REALIZAR EN EL ESTADO DE:
No. de unidades Beneficiadas: 8 Unidades Tipo 0, 2 Unidades Tipo 1, 3 Unidades Tipo Il

BAJA CALIFORNIA SUR

TCARAVANAS
DE LA SALUD

| Municipio Localidades en ruta
Base de datos (DGIS) [ Tipo de UMM | Podlacién | o
afio Clave| Nombre | Clave Nombre Localidad Objetivo
CLUES Nombre de la UMM
[psssacnisrz I::mm“‘“’ Hsa bsown ooz fera 155 |PunTA covore P
[BsssAmiiz  [UR. Coravana 1.0 San Evaristo [Tipo 02011 1 12 1213 3 1 1 1 1
F 2 - i (H G AN MARA DE
|asssam13m UM Caravana T-0 Matancitas |Tipo 0 2011 Im LaPar Iu! 10 ;mwm 1:1 Issssmomu CSC TODOS SANTOS Iasmmm i""‘" ATERSA
[w1m UM Caravana T-0 Matancitas [Tipa 6 2011 |un3 LaPaz |olaz }EUASCMJ.EG ml imw;smom s 10008 sanTos Issmmma oo g
‘asssmmm UM Caravana T-0 Matancitas |Tipo 0 2011 |m3 LaPar |um ‘lmm * %&mu ¢ 10008 SANTOS ]sssswama [;fjg;’““
Easswmm UM, Caravana T-0 Matancitas [Tipo 0 2011 Im LaPar lursa lmmoumm 4 |msamu csc 10008 SaNTOS iaswwms il
Immm UM Caravana T-0 Matancitas [Tipo 6 2011 |m3 LaPaz ]om [w JACINTO DE LA SIERRA 1:] 1 Medio Eassmu cSC 10008 SaNTOS leswmtzta xvm“
1Ent o 8 horas por S das ala
1 Pobvaente ~ i H G AIAN MAREA DE
BSSSADDI300 UM Carsvana TOMatanctas |Tgo 0201|003 |LaPar 0854 |SAN VICENTE DE LA SIERRA 14 BSSSAD00M14 [osc TooossaNTos BSSSADOT213 T
[Bsssm:m UM Caravana 1.0 Matancitas |Tipo 0 2011 Icm La Paz |wss Irm:um aﬁ Iesssnmu c:5¢ T0D0S SANTOS lsmcmm ;‘f‘;‘wm
Fsswmam UM Caravana T-0 Matancitas {Tipo 0 2011 lma LaPas Iaw Imounmmm 1 wq Iasssamu osc 10008 SANTOS [asssam:zu B
|asssm1m UM Caravana T-0 Matancitas {Tipo 02011 Iwz LaPar 1488 lmnmos J |asssamu s Topos saNTOS lasssmaﬂ 'fm“':#;mm“
1;%300 UM Caravana T.0 Matancitas [Tipo 0 2011 oo:  forac PR S p— 4 R £SC T0D0S SANICS  —— ;fvfwﬁ
|esssanorsoe UM, Carmvana 1.0 Matancites 0201 1 10 1,830 3 1 1 1 &
Pandients La Pursima Tipo 0 2013 Jnm Comondi looss  |caramBucHE 140 lasssmmss (o5 CIDAD CONSTRUCION Iam 1 G RAULA CARRILLG
Pendents | La Purisima Tipo 0 2013 Iom Comonda 2043 |EL ZAPOTE 13 |nsmm mwm:mlm H € BALL A CARRILLO
Pendocte | |LaPursma Tipa 0 2013 Inm Comondi londs  |LAS BARRANCAS 2 lasssms CSU CIUIGAD CONSTITUCION |Bssmsss 1 & RAVLA CARRILLO
Pandente .i:: L3 Putisima Tpo 02013 ]CIM Comongo 2476 |EL CHICHARRON ll‘l IBSSSMNO% CHU CIDAD CONSTITUCION |BSS&DD0595 H GORALYL A CARRILLD
7 J o i B horas por § dias  la
’ La Purigima Tipo 0 2013 001 |Comondy qum PASO HONDO 1 1 Enformera BSSSA000035 CSU CRIDAD CONSTITUGION |BSSSADDDSSS MG RAUL A CARRILLO
X 1 Polvalente Lo
% La Punesma Tpo 0 2013 }om Comondu Iom [SAII JOSE DE GUAJADEMI 13 [BSS'&AN)& G50 CIUDAD COMSTITUCION |BSSSA000595 [H G HALL A CARRILLG
Péuin’e La Punsma Tipo 0 2013 lml Comonduy 2086 |m JUANICO B 7] |BSSSAm35 CHU CHIDAD CONSTITUCION ISSSSAM H G RALL A CARAILLO
Panm}neu L& Punsma Tigo 0 2013 001 |Comandi 0045  |CADEJE m [Bsssnwuuas CSL CIUDAD CONSTITUCION |asssaom595 H G RALL A GARRILLO
-
Pandientd La Punsima Tipa 0 2013 001 Camandu 02 FRANCISCO VILLA Lt | IBSSSADLEJOI‘.- 080 CIDAD CONBTITUCION IBSSSAMDS% H G RALL A CARRILLO
Pendients La Purisims Tipo 0 2013 1 9 1422 3 1 1

TR |
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SECRETARIA DE SALUD
SUBSECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE CARAVANAS DE LA SALUD
ANEXO 6
PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD 2013

ACCIONES A REALIZAR EN EL ESTADO DE: BAJA CALIFORNIA SUR
No. de unidades Beneficiadas: 8 Unidades Tipo 0, 2 Unidades Tipo |, 3 Unidades Tipo Il

CARAVANAS

DELASALLD

| Municipio Localidades en ruta
Base de datos (DGIS) Tipo de UMM Poblacion | o | Jomads de s Unided
: o | Clave| Nombre | Clave|  NombreLocalidad Objetivo . Movi
CLUES Nombre de Ia UMM
{Pandiente Los Dolores Tipo 0 2013 |003 La Paz 10258 lsm HILARIO 51 CHRPULAS POCITAS
Pendente Lot Doores Toa 0 2013 Ioos LaPaz 227 s Ramon 1 CSRPD LAS POCTTAS e
Pendunte Los Doores Tpo 0 2013 [ooa LaPa 053 |LAFORTUNA q csspp s PociTas |ssssam=213 sieninaey
H G, JUAN MAFIA DE
L Tipo 0 201 3 fLaP. i LAS POCITAS 1213

Pendents 0s Dolores 0o 02013 IW ar Im lEJ.Hu\R IJ ‘:lfgum 8 hotes por 5 des 818 |BSSSA000¢50 JCSRPO f |B$$SW SALVATIERRAA
Pendents Los Dolorss Tpo 02013 Iuos Lapz '0251 lsm FERMIN 14 1 Pobvalents lassmmae osar0 LAs oS lassmm1213 s
Pendente Los Dolores Tipo 02013 Iuoa LaPa Im 'E.L cANTIL g Iisssamm CSRP0 LAS POGITAS }asmma b
Pendionte Los Dokres Tioo 02013 'ooa LaPaz bz e esteno q Iasssmn«o osRPD LS PocTAS |asssm1zta fovanemas
Pengante o8 Dolores TR0 |03 fraPa 1716 [LAS TNASTAS 12 fosssioonsso  fesewounsrooms  Jsssoamorzrs M
Pendiente Dolores Bt 02013 1 8 198 3 e ; J " 1 =0 1

11 | R R T SRS 133 2 B T e Bpa Pl heE [} i, T e 4

El' presente anexo forma parte integrante del Convenio Espéciﬁcb en Materia de Tranéferenda de Recursos Presupuestarios Federales por la canfidéd de $6.908.214.52 (Seis millones novééientos ocﬁo mi!
doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de

Integracion y Desarrollo def Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de
Servicios de Salud de Baja California Sur.
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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
PROGRAMA CARAVANAS DE LA SALUD

SALUD %0 ANEXO 7

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIO

Entidad Baja California Sur Trimestre: 2013

ombres ango ujares
70 y mas
65 a 69
60 a 64
55 a 59 =
50 a 54 :
45 a 49
40 a 44
35a39
30a34
25229
20a 24
15 a 1¢
10a14
5a8
2 a4 afos
1 afio

< de 1 afio

Nimero total de Consultas de Primera Vez en el Afio

Numero total de Consultas Subsecuentes en el Periodo

Numero total de Embarazadas en control durante el Periodo

Numero de Escuelas en el drea de responsabilidad de las Unidades Médicas Moviles

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis mil
novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria
Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por Ia otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de
Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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| Registrar informacién conforme al Sistema de Informacion en Salud (SIS 2013) |
REALIZADO REALIZADO REALIZADO | REALIZADO
- 1. INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE DE CONTROL NUTRICIONAL EN EL PERIODO, EROLRANADG PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
PRk tertrimestre | 2do. Trl 3er. Trimestre | 4to.Trimestre
1 {N° de niftos < de § afos en control nutricional.
N* do Nifios con Sobrepeso y Obesidad.

N* de Nif\os con Desnutricidn leve.

N* de Nifos con Desnutricién moderada.
N° de Niftos con Desnutricién severa

N* de Nifios Recuperados de desnutricion.

T e LT e E

N 2.. INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE EDA's EN EL PERIODO. w PERIODO  fef]  PERIODO PERIODO PERIODO
trimeatre 2do, Trimestre Jer. Tri 4to.Tri
2.1 |R'd¢Cno|doEDA'smlhmmdc5m =
241 [N* de Casos de EDA's en Menores de 5 aftos con Plan A
21.2 jwdocmdozm'unmg_omdesmoscmﬂma
2. N'dtilndmconnlﬁoo{n)llmmdeimupnculdumolgmdeaunnldtm‘s
s o S W L R 5 M AR e e R T e . O, T, RS
00 REALIZADO REALIZADO REALIZADO | REALIZADO
N 2.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE EDA's EN EL PERIODO. PROGRAMADO |oe0io00 1o  PERIODO PERIODO PERIODO
ANUM trimestre 2do. Tri der. Tri 40, Tri
34.2 N° de Casos de IRA’s en Menores de 5 afios
32 N* de Casos de IRA's en Menores de § afios con tratamiento sintomatico
N° de Casos de IRA's en Menores de 5 afios con tratamiento antiblotico

N* de Madres con nifios {as) Menores

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presu

novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud,
Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud

Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y €l Instituto de Servicios de Salud de Baja California ) Sur.

puestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 {Seis millon
que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria d

y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de

2de 4
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| Registrar informacién conforme al Sistema de Informacién en Salud (SIS 2013)

_

6.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE DIABETES MELLITUS EN EL PERIODO.

PROGRAMADO | _REALIZADO e
. PERIODO 1
trimestre

REALIZADO REALIZADO REALIZADO
PERIODO PERIODO PERIODO
2do, Tri Jer. Trimest 4to. Trimestre

Total de Pacientes con Diabetes meliitus en tratamiento

N* total de pacientes con Diabetes mellitus controlados (metabdlicaments)

N* total de paciontes con Diabetes mellitus nuevos

es de Diabetes mellitus

6.1.1 N" total de paclentes con Hipertensién arterial controlados (metabélicaments)

7.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE OBESIDAD EN EL PERIODO.

total de Paclentas en Tratamiento con Obesidad en tratamiento

B.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE DISLIPIDEMIA EN EL PERIODO.

fertimestre | 2do, Yrimestre | Trimestre | 4to. Trimestre
8.1 N total de Paclentes con Dislipidemia en Tratamionto
8.1.1 N* total de pacientes con Dislipidemia controlados
8.1.2 N° total de pacientes con Dislipidemia nuevos
8.2 N* total de detecciones de Dislipidemia
— .

A

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis miil

novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria
Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de
Secretaria de Finanzas, |a Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.

| O | ..
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Registrar informacién conforme al Sistema de Informacion de Cancer de la Mujer (SICAM)
Sistema de Informacién en Salud (SIS 2013)

10.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE CANCER CERVICO UTERING Y CANCER DE MAMAENEL | prOGRAMADD | REALIZADO REALZADO | REALZADO
N PERIODO. ANUAL FEROGD PENORO FRmO00
3 1er fimesire 2do. Trimestre | Jer. Trimestre
N* total de Citologias vaginal
N* total de Casos de Displasia (Leve, Mod y Severa)
N* total Casos de Cancer Cervico Uterino
N* total de detecclones para Cancer de Mama {exploracion)
¥ N°® total de Casos de Cincer de Mama
LA LS aie P | - sty A s ST oy L TR 3 SRS s 2 AR SIS
JT PROGRAMADO REALIZADO T- REALIZADO REALIZADO REALIZADO
N 11.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE ATENCION PRENATAL EN EL PERIODO leu AL PERIODO er] PERIODO PERIODO PERIODO
Lo trimestre 2do. Trim Jer. Trimestre | 4to.Trl
10.1 N* de Ingresos a Control Prenatal
10.1.1 N* de Ingresos Embarazo de Alto Riesgo
10.2 {N® Total de pacientes con Embarazo de Altc riesgo Referidas a Segundo Nivel
——
AT AL %__ T O 5 R i R 2 DL AN SR e v S S S B Al
REALIZADO
- 12.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE PLANIFICACION FAMILIAR EN EL PERIODO PROGRAMADO 100000 fer
ANUAL
trimestre
111 No. De Ingresos a Planificacion Familiar
11.2 No. De Puerperas aceptantes de Planificacion Familiar
= SRR : . e S R a Fe ¥ R ~ ki =
i = 3 - < - = - - il
. REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
o 13.- INFORME LOS SIGUIENTES RUBROS DE ATENCION DENTAL EN EL PERIODO ROGRAMADO Lmuooo te]  PERIODO PERIODO PERIODO
AlUM. trimestre 200, Trimestre Jer. T 4t0.T) ]
121 N*de Escuclas libres de Carles trabajadas en &1 Perlod
| B 7 T T R o) ST e & e T e AR SRR S T e S R A TN
N* | 13.- Analisis cualitativo de cada Indicador con sus respectivos avances en el periodo que se reporta:
Y ry - i
=i i Y e ol :_ a ik

Nombre y Firma del Coordinador de Caravanas

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millo!
novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria
Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de |

Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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ANEXO 8

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD

GASTOS ADMINISTRATIVOS DE CARAVANAS FUNCIONANDO

PARTIDA DE GASTO OBSERVACIONES

Asignaciones destinadas a cubnr el page por la prestacibn de servicios
contratados con personas fisicas, como profesionistas, técnicos. expertos y

12101 HONORARIOS peritos, entre ofros, por estudios. obras o trabajos determinados que

correspondan a su especialidad. PERSONAL GERENCIAL Y OPERATIVOS.

Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de seguros contra
robos, incendios, y demas riesgos o contingencias a que pueden eslar sujetos

los materiales, bienes muebles e inmuebles y todo tipo de valores registrados
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES en los activos. Excluye el pago de deducibles previstos en el concepto 3500
Servicios de mantenimiento y conservacion, asi como los sequros de vida del
personal o de gastos médicos, previstos en el capitulo 1000 Servicios
- ) . Personales.

Asignaciones desfinadas a cubrir otra clase de impuestos y derechos tales
como gastos de escrituracion, legisiacidon de exhortos notariales, de registro
publico de la propiedad, tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales,
diligencias judiciales., derechos y gaslos de navegacion de atemizaje y
39202 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS despegue de aeronaves. de verificacion. certificacion y demas impuestos y
derechos conforme a las disposiciones aplicables. Excluye el impuesto sobre
fa renta que las dependencias retienen y registran contra las partidas
comespondientes del Capitulo 1000 “Servicios Personales™. EXCLUSIVO
PARA PAGO DE PEAJE

Asignaciones destinadas a cubrr los gaslos de transporte lerrestre en
comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores pablicos de las

PASAJES TERRESTRES NACIONALES dependencias y entidades, derivado de la realizacion de labores en campo o

. de supervision e inspeccién en lugares distinlos a los de su adscripcién, en
37201 PARA LABORES EN CAMPO Y DE cumplimiento de la funcién pablica. incluye el pago de guias para facilitar las
SUPERVISION funciones o actividades de los servidores pablicos. Incluye los gastos para

pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de
mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres,
. Y comprendidas en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre dentro del

37203* PASAJES TERRESTRES NACIONALES pais de servidores publicos de las dependencias y entidades. en el
\ ' ASOCIADOS A DESASTRES NATURALES | desempeiio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres
L /;’ naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos terresires. comprendidos
\b} s L ) en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento
1de3

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales
por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de
Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada por la
Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California

| o |
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ANEXO 8

n

37204*

PASAJES TERRESTRES NACIONALES
PARA SERVIDORES PUBLICOS DE
MANDO EN EL DESEMPENO DE
COMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES

Asignaciones deslinadas a cubrir los gastos de fransporte terrésie en
comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares distintos a |

su adscripcién de servidores publicos de mando de las dependencias y
entidades. en cumplimiento de la funcién pablica. cuando las comisiones no
comespondan con las previstas en las partidas 37201 Pasajes terresires
nacionales para labores en campo y de supervisién, 37202 Pasajes terrestres
nacionzles asociados a los programas de seguridad publica y nacional y
37203 Pasajes terrestres nacionales asociados a desastres naturales, de este
Clasificador. Incluye el pago de guias para faciitar las funciones o aclividades
y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las
disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehiculos
lerrestres, comprendidos en el conceplo 3200 Servicios de arrendamiento

37501*

VIATICOS NACIONALES PARA LABORES
EN CAMPO Y DE SUPERVISION

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y
hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la
realizacién de labores de campo o supervision e inspeccion, en lugares
distintos a los de su adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino
aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos,
Excluye los gastos contemplados en las partidas 37101 y 37201.

37503*

VIATICOS NACIONALES ASOCIADOS A
DESASTRES NATURALES

Asignaciones destinadas a cubnir los gastos por concepto de alimentacién y
hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desempefio de comisiones temporales dentro del pais. en caso de desasires
nalurales, en lugares distintos a los de su adscripcion. Esta parfida incluye los
gaslos de camino aplicdindose las cuotas diferenciales que sefialen
tabuladores respectivos. Excluye los gastos contemplados en las partidas
37103y 37203.

37504*

VIATICOS NACIONALES PARA
SERVIDORES PUBLICOS EN EL
DESEMPENO DE FUNCIONES
OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y
hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en lugares distintos a
los de su adscripcidn, cuando las comisiones no comespondan con las
previstas en las partidas 37501, 37502, 37503, 37104 y 37204. Esta partida
incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefalen
tabuladores respectivos.

37901*

GASTOS PARA OPERATIVOS Y
TRABAJOS DE CAMPO EN AREAS
RURALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y
entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motivo del
levantamiento de censos, encuestas, y en general trabajos en campo para el
desempefo de funciones oficiales, cuando se desarrollen en localidades que
no cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y
alimentacién. y no sea posible cumplir con los requisitos de otorgamiento de
vialicos y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700.
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El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales
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37101

ANEXO 8

A

PASAJES AEREOS NACIONALES PARA
LABORES EN CAMPO Y DE
SUPERVISION

Asignaciones deslinadas a cubrir los gaslos de lransporte aére

comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos de |
dependencias y entidades, derivado de la realizacion de labores en campo o
de supervision e inspeccién en lugares distintos a los de su adscripcion. en
cumphmiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las
funciones o aclividades de los servidores puoblicos. Excluye los
amendamientos de vehiculos aéreos. comprendidos en el concepto 3200
Servicios de arrendamiento.

37103*

PASAJES AEREOS NACIONALES
ASOCIADOS A DESASTRES NATURALES

Asugnauones destinadas a cubrir los gastos de transporie aéreo dentro del
pais de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el
desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desaslres
naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos aéreos comprendidos en
el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37104*

PASAJES AEREOS NACIONALES PARA
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO EN
EL DESEMPENO DE COMISIONES Y
FUNCIONES OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporle aéreo en
comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares dislintos a los de
su adscripcibn de servidores publicos de mando de las dependencias y
entidades, en cumplimiento de la funcién publica, cuando las comisiones no
comespondan con las previstas en las partidas 37101 Pasajes aéreos
nacionales para labores en campo y de supervisidn, 37102 Pasajes aéreos
nacionales asociados a los programas de seguridad publica y nacional y
37103 Pasajes aéreos nacionales asociados a desasires naturales, de este
Clasificador. Incluye el pago de gulas para facilitar las funciones o actividades
y el pago de pasajes para famifiares en los casos previslos por las
disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales. comprendidos en el
concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

*PARTIDAS DEL CONCEPTO 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ASIGNADAS PARA COORDINADOR Y
SUPERVISORES.

EN EL CASO DEL PERSONAL OPERATIVO, CUANDO ESTE SEA CONVOCADO POR “LA SECRETARIA”
(DGPLADES), SE AUTORIZA LA APLICACION DE RECURSOS DE ESTE CONVENIO PARA CUBRIR SUS GASTOS
DE TRASLADO Y VIATICOS.
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El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales
por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de
Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada por la

Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California
Sur.
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. ANEXO 9

v E LA SALUD
CONTRATACION DE PERSONAL EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
NIVEL ESTATAL
. | suewbosruTo | PERIODO DE TOTAL DE
cobco DESCRIPCION " MENSUAL CONTRATACION |  PERCEPCIONES
CF500000_|SUPERVISOR (JEFE DE DEPTO RAMAMEDICAA")| 3 |'s 3353145 12 s 1,207,132 20
s 1.207.132.20
UNIDAD MOVIL TIPO 0
. | suetoosruto | PERIODO DE TOTAL DE
o060 DESCRIPCION N MENSUAL | CONTRATACION |  PERCEPCIONES
M02035 _|ENFERMERA GENERAL TITULADA 'A° 6 |s 15,475 98 12 s 111427128
CF40004 _|PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO *A") 6 |s 12,918 11 12 $ 930,103 92
s 2.044,375.20
UNIDAD MOVIL TIPO 0
. | sueLoosruto | peRIODO DE TOTAL DE
coniGo DESCRIPCION " MENSUAL | CONTRATACION | PERCEPCIONES
M02035 ENFERMERA GENERAL TITULADA A 2 |s 15.475.98 8 s 247615 84
CF40004 _|PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO “A") 2 |s 12.918.11 8 s 206,689.76
s 454,306.60
UNIDAD MOVIL TIPO 1
SUELDOBRUTO | PERIODO DE TOTAL DE
céoeo CESCRIPCION " MENSUAL | CONTRATACION |  PERCEPCIONES
[M02035 _ |ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" 2 |s 15.475.98 12 s 37142376
CF40004 _|PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO *A") 2 |s 12,918 11 12 $ 310,034.64
s 861,458.40
UNIDAD MOVIL TIPO 2
SUELDO BRUTO | PERIODO DE TOTAL DE
co0Go ORICRIPCION " MENSUAL | CONTRATACION |  PERCEPCIONES
M01007  |CIRUJAND DENTISTA A" als 23854 32 12 s 858.755 52
M02035  |ENFERMERA GENERAL TITULADA “A” 3 ls 15.475.99 12 s 557,135 64
CF40004 _|PROMOTOR (SOPORTE ADMINISTRATIVO *A") 3 |s 12,918 11 12 s 46505198
s 1.860,943.12
$ 6,268,214.52
1de
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ANEXO 10
PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD

Avance Financiero Ejercicio 2013

. (1) trimestre
s ol BRcr ool & 1ong 7~ Modificado | %
Gasto (2) (3) (4) ) % (6) ) (8) Ejercido (9) % (10) | Acumulado (11) | %(12)
__*‘ T __Un'iaﬁes' ! N I -/ S e TR /S Iy | | ) b
médicas
3000 moviles
operando
TOTAL (13) \
FIRMA FIRMA ' FIRMA
COORDINADOR(A) ESTATAL DE DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS
CARAVANAS SERVICIOS DE SALUD O SU EQUIVALENTE SECREIAMG OF INUD O3 FQUNVMENTE

Instructivo de llenado:

(1)
(2)
3)
(4)
(S)
(6)
(7)
(8)

(9)

Senalar el trimestre al que se refiere

Sefialar capitulo de gasto conforme a lo autorizado en el Convenio Especifico en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar el indicador conforme al objeto del Convenio Especifico en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar la meta conforme al objeto del Convenio Especifico en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefalar el monto autorizado conforme a la distribucién por capitulo de gasto establecida en el Convenio Especifico en materia de Transferencia de Recursos
celebrado en el afio vigente.

Sefialar el porcentaje que corresponde al capitulo de gasto conforme al monto total autorizado en el Convenio Especifico en materia de Transferencia de
Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefalar el monto modificado por capitulo de gasto, de ser el caso de que se celebrara un Convenio Modificatorio al Convenio Especifico en materia de
Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente,

Sefialar el porcentaje que corresponde al capitulo de gasto conforme al monto total autorizado, de ser el caso de que se celebrara un Convenio Modificatorio 2
Convenio Especifico en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

Sefialar el monto ejercido por capitulo de gasto conforme a la distribucién establecida en el Convenio Especifico en materia de Transferencia de Recursos
celebrado en el afio vigente,

(10) Sefalar el porcentaje que corresponde al monto ejercido en el trimestre con respecto al capitulo de gasto conforme a lo establecido en el Convenio Especifico

en materia de Transferencia de Recursos celebrado en el afio vigente.

(11) Sefialar el monto ejercido acumulado trimestralmente por capitulo de gasto.
(12) Sefalar el porcentaje que representa el monto ejercido acumulado trimestralmente con respecto del monto total autorizado por capitulo de gasto.
(13) Sefialar los montos totales conforme a cada rubro (autorizado, modificado, ejercido y acumulado), asi como el porcentaje de avance respecto al monto total

autorizado.
1de

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millon
novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte ol Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria
Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto

la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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ANEXO 11

Secretaria de Salud

Programa Caravanas de la Salud
Cierre Presupuestal Ejercicio 2013

ndimientos
Capitulo de Presupuesto Presupuesto Presupuesto Reintegro Rendimientos Rendimientos e
i . - No. Cuenta i reintegrados a
gasto autorizado modificado ejercido TESOFE (1) generados ejercidos
TESOFE (2)
1000 No. Cuenta
Secretaria de
S Finanzas
3000 No. Cuenta
Servicios de
Salud
Total Total
Firma Firma Firma

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD O SU EQUIVALENTE

NOTAS:

SECRETARIO DE SALUD O SU EQUIVALENTE

SECRETARIO DE FINANZAS O SU EQUIVALENTE

(1) Debers especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal, y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.
(2) Deberd especificar el nimero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros, y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto

reintegrado.

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia
novecientos ocho mil doscientos catorce pesos §2/100 M.N.),
Salud representada por la Subsecretaria de
la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de S

1de 1

de Transferencia de Recursos Presupuestarios Foderales pér la cantidad de $6,908,214.52 (Seois millones

del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de

s

Integracion y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto de
alud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
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ANEXO 12

PROGRAMA DE CARAVANAS DE LA SALUD
PROGRAMA DE VISITAS A REALIZAR EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

FECHA DE VISITA:
JULIO-SEPTIEMBRE

Durante la realizacién de las visitas especificadas en el parrafo anterior, conforme a lo dispuesto en el inciso b) de los Parametros y en la Clausula Séptirr
fraccién IV del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales para gastos de operacién del Programa ¢
Caravanas de la Salud, que celebran el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud representada por la Subsecretaria de Integracion
Desarrollo del Sector Salud y el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, se verificara que los recursos presupuestales transferidos sez
destinados (nicamente para la realizacién del objeto establecido en la Clausula Primera del Convenio de Especifico en Materia de Transferencia de Recursc
Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millones novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Prograr
de Caravanas de la Salud, anteriormente sefialado. Por lo que con tal finalidad, las autoridades de la "ENTIDAD FEDERATIVA" se comprometen
proporcionar toda la documentacién necesaria y permitir el acceso a los archivos correspondientes al Programa de Caravanas de la Salud.

1de

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millor
novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria
Salud representada por la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto
la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur. ————
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HOJA DE FIRMAS DE LOS ANEX0S 1, 2,3, 4,5,6,7,8,9,10,11 Y 12.

POR “LA SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD” §
EL SUBSECRETARIO DE INTEGRACION Y BESARROLLO EL SECRETA
DEL SEZTOR SALUR

LIC. JOSE ANTIONIO RAMIREZ GOMEZ

\LUD Y DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO DE|SERVICIOS DE SALUD DE
BAJA CALIFORNIA SU

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EL SECRETARIO DE S
EN SALUD

(CL A Y-
S Le. S GRAC!

DR. SANTIAGO ALAN NTES ALDAMA

1DE -

El presente anexo forma parte integrante del Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales por la cantidad de $6,908,214.52 (Seis millone:
novecientos ocho mil doscientos catorce pesos 52/100 M.N.), del Programa de Caravanas de la Salud, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria di
Salud representada por la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Salud y por la otra parte el ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, por conducto di
la Secretaria de Finanzas, la Socretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur.
et .
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EL CONSEJO DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE BAJA
CALIFORNIA SUR, ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 10 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE BAJA
CALIFORNIA SUR Y EL ARTICULO 41 DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

CONSIDERANDO

Que la mejora de los procesos gubernamentales es una tarea continua; las
dependencias y entidades responden de manera sistematica al dinamismo del
entorno politico, econémico y social, lo que implica la implementacion de cambios,
tanto estructurales, como normativos y operativos.

Que el Plan Estatal de Desarrollo de Baja California Sur y los programas de
Gobierno son las herramientas de la administracién pdblica que tienen esta
funcién rectora del actuar gubernamental.

En el rubro de calidad y transparencia gubernamental existe la obligatoriedad de la
Administracion Pulblica Estatal de prever mecanismos permanentes de
actualizacion y evaluacion al desemperio, con la visién de una eficiente utilizacion
de los recursos publicos, el transparente uso de los mismos y la calidad de los
servicios que se proporcionan a la ciudadania en el actuar de las instituciones. Lo
anterior, con el objeto de hacer una administracion puablica moderna, eficiente y
transparente.

Lo expuesto aqui, pretende normar las reglas basicas para la captacion de los \
recursos financieros que realice el Instituto de Vivienda de Baja California Sur, con
la finalidad de fortalecerlo organica y funcionalmente.

De igual manera, resulta sumamente importante establecer el proceso para el
manejo y control de los ingresos propios del Instituto de Vivienda, generando
bases sélidas que coadyuven en el correcto actuar de los funcionarios publicos
encargados de dicha encomienda.

Por lo expuesto y fundado se tiene a bien emitir de manera concreta e i ral, la
expedicion del siguiente: L

n
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REGLAMENTO DE INGRESOS PROPIOS DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE
BAJA CALIFORNIA SUR

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente reglamento tiene por objeto regular la recaudacion,
administracion, aplicacion y control de los ingresos propios que genere el Instituto
de Vivienda de Baja California Sur.

Articulo 2°.- Las actividades relacionadas con los ingresos propios se regularan
ademas del presente reglamento por:

- La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

- La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

- ElICédigo Civil para el Estado libre y Soberano de Baja California Sur.

- ElI Cédigo Penal para el Estado de Baja California Sur.

- LaLey Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California
Sur,

- Laley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Baja California Sur.

- La Ley del Instituto de Vivienda de Baja California Sur.

- El Reglamento Interior del Instituto de Vivienda de Baja California Sur.

- Los Lineamientos para el ejercicio del gasto de la Administracién Publica
Estatal.

- La Normatividad del Contenido y Control de la Cuenta Publica del Estado
de Baja California Sur.

- Otras Leyes, Reglamentos y Disposiciones administrativas que resulten
aplicables de acuerdo al acto de que se trate.

Articulo 3°.- Para los efectos del presente reglamento se entiende por:

El Instituto: El Instituto de Vivienda de Baja California Sur. A\
El Consejo: Organo Maximo de Gobierno de El Instituto. ‘
Ingresos: Entrada de recursos financieros o en especie al “Instituto”. )
Egresos: Erogacion o salida de recursos financieros motivada para el pago de

bienes y/o servicios o por algun otro concepto.

Presupuesto anual: Cuantificacion financiera anticipada anual de los Ingresos y

Egresos necesarios para cumplir con las metas de los programas establecidos.

Punto de cobro: Oficina de representacién del “Instituto” donde los acreditados

puede realizar sus pagos. ’

SAl: Sistema de Administracion Informatica del “Instituto”.

Recibo de pago: Comprobante entregado al beneficiario a cambid del pago
- realizado. g

Corte de caja: Documento emiti
CONAC: Consejo Nacio

rmonizacion Contabl

R
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o por el “SAl" al cierre ntode cobro. - \



Articulo 4°.- Se consideran Ingresos Propios, aquellos recursos financieros,
materiales, bienes, muebles e inmuebles que perciba “EL INSTITUTO”, que
genera por los servicios que presta a través de sus diversas areas y que no
provengan de las aportaciones que otorguen para los Programas de Vivienda los
Gobiernos Estatal, Federal, Beneficiarios e Instituciones de caracter privado,
incluyendo los intereses que generen dichos recursos.

Articulo 5°.-.Los ingresos propios podran ser los que se obtengan por los
siguientes rubros:

|.- Pago por mensualidad

2.- Expedicién de Titulo de Propiedad

2.- Certificacion de Titulo de Propiedad

3.- Certificacion de acta de entrega

4.- Certificacion de recibo de pago

5.- Certificacion de contrato de compraventa
6.- Cesion de derechos

7.- Constancia de no adeudo

8.- Constancia de adeudo

9.- Constancia de adjudicacién de vivienda
10.- Utilidad por venta de activo fijo.

11.- Los demas que se obtengan por cualquier titulo legal

Articulo 6.- Los Ingresos Propios que perciba “EL INSTITUTO” bajo cualquier
titulo, forman parte de su patrimonio y en consecuencia, quedan sujetos a las
normas presupuéstales aplicables

CAPITULO SEGUNDO
Del Manejo y Control de los Ingresos Propios

Articulo 7°.- Para el manejo y control de los ingresos propios que perciba y
administre “EL INSTITUTO", se debera llevar un registro contable especifico de
ingresos y egresos; para lo cual, “EL INSTITUTO" debera tener una cuenta
bancaria especifica en la que se ingresen o se incorporen dichos recursos.

Debiendo observar las acciones siguientes:

a) Establecer que por todo ingreso que se perciba, se emita un recibo de pago
y registrarse en las cuentas correspondientes.

b) Instrumentar la elaboracion diaria de cortes de caja y la elaboracion de

polizas de ingresos. /

EL INSTITUTO" con sede en la Ciudad de
ficinas de Representacion Foraneas

88
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debiendo quedar el Ingreso depositado en su totalidad, al dia habil
siguiente, a la fecha de su recaudacién: sin excepcion alguna siempre y
cuando exista una institucién bancaria en la localidad.

Quedan exceptuados los dias de descanso obligatorio o dias festivos; o
cuando exista causa justificada o caso fortuito, quedard habilitado el
deposito, al dia habil siguiente. Cuando no se lleve a cabo de esta forma,
deberéd expresarse mediante acta administrativa las causas justificadas,
asi como las diligencias que hayan de practicarse.

En el caso de las oficinas o recaudaciones que se encuentren localizadas
en lugares que no cuenten con una institucién bancaria, los depositos
bancarios deberan efectuarse dentro de un plazo maximo de 5 dias habiles.

d) Practicar arqueos sorpresivos al término de la recaudacién del dia para
comprobar que la documentacién coincida con los registros y el efectivo
arqueado.

e) Verificar periédicamente la existencia, secuencia y utilizacion de los recibos
de pago.

f) No utilizar los fondos y recursos de caja para cambiar cheques personales
de funcionarios, empleados, proveedores, ni para cubrir cualquier gasto.

g) Establecer y dar seguimiento de las responsabilidades que resulten a
cargo del personal encargado de la recaudacién, cuando estas sean
detectadas y comprobadas.

Articulo 8°.- Sera el Director de Administracién y Finanzas de “EL INSTITUTO”,
quien administre los Ingresos Propios que se perciban y sefialara la cuenta
bancaria autorizada en que se habran de depositar todos los Ingresos Propios,
previo acuerdo con el Director General de “EL INSTITUTO"

Articulo 9°.- En el Presupuesto anual de “EL INSTITUTO", se debera sefalar el
monto de los Ingresos Propios que se estima percibir. b

Articulo 10°.- El gasto o inversién de los Ingresos Propios de “EL INSTITUTO",

debera ajustarse al monto autorizado para los programas o partidas \
presupuestales. »

No se comprometeran los recursos propios, hasta contar con ellos; de tal manera
que si no se logra reunir lo presupuestado, no afecte el ejercicio de las partidas
relativas con que cuenta “EL INSTITUTO”. p

Articulo 11°.- Todos los bienes que sean addui

) s coh Ingresos Propios
formaran parte del patrimonio-de “EL INSTITUTO” dgbe/“ra'a;] ser inventariados y \
resguardados de jamediato/por el drea correspondi
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Articulo 12°.- La Direccién de Administraciéon y Finanzas de “EL INSTITUTO”,
sera la responsable de manejar los Ingresos propios, los que debera utilizar en el
orden de prioridad y para los fines que se indican a continuacion, previo acuerdo
con el Director General de “EL INSTITUTO” ’

a) Pagos de Servicios Personales y sus Accesorios.

b) Servicios Basicos.

c) Materiales y Suministros.

d) Servicios Generales.

e) Adquisicion de Mobiliario y Equipo de Oficina.

f) Adquisicién de Equipo de Cémputo.

g) Adquisicion de Parque Vehicular.

h) Adquisicién de Reserva Territorial.

i) Otros Gastos

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, “EL INSTITUTO” debera de
sujetarse a las disposiciones que establecen en la Ley de Presupuesto y Control
del Gasto Publico Estatal, asi como de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, y
Servicios del Estado y Municipios de Baja California Sur, toda vez que dichos
ordenamientos establecen los mecanismos para la adquisicion de bienes y
contratacion de servicios.

Articulo 13°.- La Direccion de Administracién y Finanzas de “EL INSTITUTO"
previo acuerdo con el Director General de “EL INSTITUTO" podra destinar los
Ingresos Propios para Programas de Vivienda, tomando como base el
presupuesto anual autorizado por el Instituto, asi como para:

a) La elaboracion de estudios y proyectos ejecutivos previos a la ejecucion de
los programas de vivienda.

b) Pago de derechos, permisos, licencias y sanciones; necesarias para la
; ejecucion de los programas de vivienda.

//
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Articulo 14°.- El Director General de “EL INSTITUTO”, informara al Consejo
dentro de los dos primeros meses posteriores al cierre del ejercicio, el origen y
destino de los Ingresos Propios, administrados hasta el 31 de diciembre de cada
afno. s

CAPITULO TERCERO
De la Documentacién Comprobatoria.

Articulo 15°.- Todo el Ingreso Propio, sin excepcién alguna, deberad estar
amparado por un documento denominado recibo de pago.

Articulo 16°.- Los recibos de pago deberan contener, la dependencia y localidad
recaudadora que emitié dicho comprobante, incluyendo niimero de recibo, folio de
pago, nombre del beneficiario, monto a pagar y concepto recaudado.

Ademas debera contener la descripcién del articulo o articulos que fundamenten
la base de cobro del Ingreso, una certificacién con la fecha, hora de recepcion del
pago, punto de cobro, el nombre del cajero que realiza la recepcién del ingreso,
sello y firma para su validez.

Articulo 17°.- Al cierre del punto de cobro, se debera emitir un corte de caja que
contendra los siguientes requisitos:

a) Punto de cobro que identifique a la oficina recaudadora.

b) Fecha de recaudacion.

c) Nombre del cajero responsable del punto de cobro.

d) Detalle de los recibos expedidos.

e) Numero de recibo.

f) Folio de pago.

g) Importe pagado.

h) Nombre de quien realiza el pago.

El corte de caja, debera firmarse por el responsable del punto de cobro, por el
Area de Contabilidad y el Area de Recuperacion.

En el caso de aquellas localidades que no cuenten con el “SAl", se elaborara un
formato similar al del corte de caja, detallando la fecha de cobro, numero de folios
utilizados, importe cobrado, el nombre del beneficiario: el cual debera contener el
nombre y firma del responsable del cobro.

Articulo 18°.- Cada corte de caja, debera estar soportado por una o varias fichas
de depdsito a favor de “EL INSTITUTOQ", que amparen las canfidades recaudadas.
/

Articulo 19°.- En el caso de recibos ca n los-puntos de cobro, el “SAI”,
- emitird una Solicity ; debera estar firmado por el
responsable de _ 0,10s motivos que originaron la
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Articulo 20°.- En el caso de recibos cancelados por el “SAl”, se levantara un Acta
por Cancelacion de Recibo, en base a la Solicitud de Cancelacién de Recibo,
aclarando los motivos que originaron la cancelacién de dicho recibo, la’ cual
debera estar firmada por el Director General de “EL INSTITUTOQ", el Director de
Administracién y Finanzas, el Coordinador de Recuperacién, el Jefe del
Departamento de Informatica.

CAPITULO CUARTO
De la Contabilidad

Articulo 21°.- “EL INSTITUTO"” llevara la contabilidad conforme a lo dispuesto en
el articulo 7°, en la que se registraran los Ingresos Propios a que se refiere el
presente Reglamento. Dicha contabilidad se llevara con base en los lineamientos
establecidos por el CONAC.

Articulo 22°.- Los Sistemas de Contabilidad deberan implementarse y operarse
en forma que sean auditables los activos, pasivos, ingresos, costos, gastos,
avances en la ejecucion de los programas y en general, de manera que permitan
medir la eficacia de su aplicaciéon, en apego a los manuales de Contabilidad
Gubernamental aprobados por el CONAC.

Articulo 23°.- “EL INSTITUTO"; proporcionara a las autoridades competentes,
con la periodicidad que éstas lo determinen, la informacién presupuestal, contable
y financiera que se requiera, respecto de los ingresos propios a que se refiere el
presente reglamento y su aplicacion.

CAPITULO QUINTO
Del Ejercicio de los Ingresos Propios

Articulo 24°.- El ejercicio de las partidas presupuéstales con cargo a los Ingresos
Propios, se efectuaran con base a calendarios financieros y metas, que seran
elaborados por “El INSTITUTO", ajustandose a las normas y lineamientos
establecidos y a las leyes aplicables en materia de presupuesto.

Articulo 25°.- Para la elaboracién de los calendarios financieros y de metas, con

cargo a los Ingresos Propios que perciba “EL INSTITUTQ”, se debera observar, lo
siguiente:

a) Los calendarios seran anuales, con base mensual, y deberan contener

las estimaciones de las metas con los requeririiéntos periddicos de
recursos para su cumplimiento. ~

C A
Los calengarig$/financiexps contemplarén%égsiﬂgdes de pago, a favor de los
Vi

compromise quiridos. //
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Articulo 26°.- El ejercicio de erogaciones con cargo a los Ingresos Propios, se
realizara con apego estricto a los objetivos y metas de los programas
contemplados en su presupuesto, el que sera aprobado por El Consejo.

Articulo 27°.- “EL INSTITUTO" vigilara que los pagos que se efectiien con cargo
a los Ingresos Propios establecidos en su presupuesto aprobado, se realicen
conforme a los siguientes requisitos:

a) Que correspondan a compromisos efectivamente contraidos.

b) Que se ejecuten dentro de los limites de los calendarios financieros
autorizados.

c) Que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respectivos, entendiéndose por justificantes las
disposiciones y documentos legales que determinen la obligacién de hacer
un pago, y por comprobables, los documentos que demuestren la entrega
de las sumas de dinero y que cumplan con los requisitos fiscales.

Articulo 28°.- Para cubrir los compromisos contraidos y no pagados al treinta y
uno de diciembre de cada afio, “EL INSTITUTO”, debera cumplir con los
siguientes requisitos.

a) Que se encuentren debidamente provisionados en los registros contables al
término del ejercicio correspondiente.

b) Que exista la disponibilidad de Ingresos Propios suficientes para cumplir
con los compromisos contraidos.

CAPITULO SEXTO
De la Supervision, Control y Evaluacion del Ejercicio
de los Ingresos Propios

Articulo 29°.- La supervision, el control y la evaluacion de los Ingresos Propios se
basara en la contabilidad, Plan Anual de Labores y Financiamiento de EL
INSTITUTO, y de la informacién que arroje el “SAl”.

Articulo 30°.- La vigilancia, el seguimiento y la medicién se realizaran por la
Contraloria General del Estado, mediante visitas, revisiones y auditorias que
deriven de su programa anual de trabajo.

/é/ Articulo 31°.- Las auditg

I.- Examinar qug los/estados fi
financiera de “ STITUTO™
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IL.- Examinar la operaciones de cualquier naturaleza realizadas por “EL
INSTITUTO",

lII.- Verificar que la utilizacion de los recursos se realice en forma eficiente ¥ que
los objetivos y metas se logren de manera eficaz y congruente, y

IV.- Comprobar que el ejercicio y aplicacién de los Ingresos Propios se realice en
apego a los lineamientos establecidos en este Reglamento.

CAPITULO SEPTIMO
De las Responsabilidades

Articulo 32°.- Los servidores publicos encargados de la recaudacién de los
Ingresos Propios en los puntos de cobro, seran responsables del resguardo y
depésito de los mismos en apego al Articulo 7 del presente Reglamento.

Articulo 33°.- Para la revision del manejo y control de los Ingresos Propios, los
servidores publicos responsables de la recaudacién seran supervisados por su
jefe inmediato de manera periédica.

CAPITULO OCTAVO
De las Quejas y Sanciones

Articulo 34.- EL INSTITUTO esta obligado a respetar y hacer respetar el derecho
de formulacién de las quejas y denuncias y evitar que con motivo de estas se
causen molestias indebidas a los quejosos.

Articulo 35°.- Las areas de atencién al publico de EL INSTITUTO estéan obligadas
a recibir quejas y denuncias de los beneficiarios de los programas de vivienda o de
los prestadores de servicios derivadas del incumplimiento de las obligaciones que
impone el presente reglamento.

Articulo 36°.- Los Directores, Coordinadores, Jefes de Departamento y oficinas
foraneas, en el ambito de su competencia, previa fundamentacién de su
procedencia, iniciaran el procedimiento administrativo derivado del incumplimiento
del presente Reglamento y en su caso, se notificara al servidor publico involucrado
y se turnara ante la instancia correspondiente.

Articulo 37°.- Los servidores publicos que incumplan
regulan el funcionamiento de EL INSTITUTO, asi co
Reglamento, sepan ancionadas conforme

isposiciones que
contenidas en este
stablece la Ley de
tado y Municipios de Baja

California Sur, sjrmenoscako de respondefant

las responsghifidades civiles ¥ penales que se generen con su actuar.
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CAPITULO NOVENO
De la interpretacién y cumplimiento del presente reglamento

Articulo 38°.- El Consejo de “EL INSTITUTO", aclarara cualquier duda que se
presente sobre la interpretacién del presente reglamento, toda vez que es el
6rgano facultado para la expedicién del mismo, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 10° de la ley del Instituto de Vivienda de Baja California Sur.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EIl presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el boletin oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- Las disposiciones de igual o menor jerarquia que se contrapongan
con el presente Reglamento, quedan derogadas.

T \\

%/ Este Reglamento Interior fue aprobado y rubricado Wmas del / \\

Instituto de Vivienda de Baja California Sur, e Ciu La Paz, Capital del
Estado de Baja California Sur, a los 06 dias dél mes de{lani del’2013.
P
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Ing. Rlcardo Garcla de Leén Coria
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MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
INSTITUTO DE VIVIENDA DE BAJA CALIFORNIA SUR.

INTRODUCCION

El Instituto de Vivienda de Baja California Sur, es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia técnica y de gestién para el cumplimiento de sus objetivos y
el ejercicio de sus facultades.

El Articulo 134 Constitucional, establece que los recursos econémicos, de que dispongan la
Federacion, los Estados, los Municipios, el Distrito Federal y los érganos Politico -
Administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez; que las adquisiciones, arrendamientos y servicios que
realicen, se adjudicaran o llevaran a cabo a través de licitaciones publicas, a fin de asegurar al
Estado las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demas circunstancias pertinentes; asi mismo que cuando dichas licitaciones no
sean las idoneas, las leyes estableceran los procedimientos, bases, reglas, requisitos y demas
elementos para acreditar la economia, eficacia, eficiencia imparcialidad y honradez, que
aseguren las mejores condiciones para el Estado.

El articulo 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
vigente, que establece “Las dependencias y entidades deberdn establecer comités de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, el cual debera revisar el programa y el
presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como sus modificaciones y
formular las observaciones y recomendaciones convenientes”. Asi mismo, el articulo 28 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur, establece
que “El Gobierno del Estado y los Entes a que se refieren las Fracciones I, IIl, IV yV del
articulo 1 de esta Ley, deberdn establecer Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, los cuales tendran las siguientes funciones:”. _
[y
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1. OBJETIVO Y ALCANCE

1.1. Objetivo

El presente manual tiene por objeto, determinar la integracién y funcionamiento del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto de Vivienda de Baja California Sur,
que se establece con fundamento en el articulo 22 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y articulo 28 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur.

1.2. Alcance.

Este manual es aplicable en todas las dreas del Instituto de Vivienda de Baja California Sur,
las que para realizar sus funciones y para el cumplimiento de sus objetivos deben solicitar
adquisiciones, arrendamientos y servicios, a través de Licitaciones Publicas Estatales,
Nacionales e Internacionales, Invitacién a Cuando Menos Tres Personas 6 Adjudicaciones
Directas.

2. INTEGRACION DEL COMITE.

2.1. El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto de Vivienda de
Baja California Sur, se integra de la siguiente manera:

El nimero total de miembros del comité con derecho a voz y voto, serd impar e
invariablemente deberdn emitir su voto en cada uno de los asuntos que se someten a su
consideracion:

1. PRESIDENTE (CON DERECHO A VOZ Y VOTO):
Director General

2. SECRETARIO TECNICO (CON DERECHO A VOZ2):
Coordinador de Recuperacion

3. VOCALES (CON DERECHO A VOZ Y VOTO):
Director de Administracién y Finanzas

Director Técnico

Director de Promocioén Social y Comercializacién ‘

Coordinador de Supervisores &
4. ASESORES(CON DERECHO A VO2):

Coordinador Juridico del Instituto de Vivienda de B.C.S.

Contralor General del Estado de Baja California Sur

Representante de la Secretaria de la Consejeria Juridica del Gobierno del
Pag. 3
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2.2. Los integrantes del Comité con derecho a voz y voto, asi como los asesores podran
designar por escrito a sus respectivos suplentes, los que deberan contar con un nivel
jerarquico inmediato inferior y solo podran participar en ausencia del titular.

2.3. Podran asistir a las reuniones personas invitadas sélo con derecho a voz, cuando los
miembros del Comité consideren que se debe aclarar o proporcionar informacién técnica de
los asuntos a tratar, debiendo firmar el Acta de la reunién como constancia de su
participacion.

2.4. Los Asesores asi como el Secretario Técnico, tendrdn derecho a voz, pero no a voto. La
Contraloria General del Estado podra participar como asesor en los comités y subcomités a
que se refiere el Articulo 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y 28 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja
California Sur, ambos deberan pronunciarse de manera razonada al emitir sus opiniones.

2.5. La responsabilidad de cada integrante del Comité quedara limitada al voto o comentario
que emita u omita en lo particular, respecto al asunto sometido a su consideracién, con base
en la documentacién que le sea presentada.

En este sentido las determinaciones y opiniones de los miembros del Comité, no
comprenden las acciones y omisiones que posteriormente se generen durante el desarrollo
de los procedimientos de contratacién o el cumplimiento de los contratos. El Comité no
podra opinar sobre hechos consumados.

3. FUNCIONAMIENTO DE LAS REUNIONES DEL COMITE.

3.1. Reuniones.- En caso de ausencia del Presidente del Comité o de su suplente las
reuniones no podran llevarse a cabo, lo cual serd notificado por el Secretario Técnico a los
miembros del Comité.

Se realizaran dos tipos de reuniones.

a) Ordinarias.- Se efectuardn una vez al mes y se avisard con cuando menos cinco dias
habiles de anticipacién a la fecha prevista para su celebracién, cuando no existan asuntos a
tratar con esta periodicidad; bastara que el Presidente o el Secretario Técnico lo notifiqué
por escrito a los integrantes del Comité.

b) Extraordinarias.- Se llevardn a cabo solamente en casos debidamente justificados, y se
avisara cuando menos con dos dias habiles de anticipacion.

Las reuniones solo podran realizarse con la asistencia minima de la mitad mas uno de los
miembros con derecho a voto.

.
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Las decisiones se tomaran por mayoria de votos, debiendo indicarse en el acta de |a reunién
quiénes emiten el voto y el sentido de éste, excepto en los casos en que la decision sea
unanime.

En ningun caso el Comité podrd emitir su dictamen condicionado a que se cumplan
determinados requisitos o que se obtenga documentacion que sustente o justifique la
contratacion que se pretenda realizar.

El contenido de la informacidn y documentacién que se someta a consideracién del Comité,
sera de la exclusiva responsabilidad del drea que la formule.

En caso de empate el Presidente tendrd el voto de calidad para tomar la determinacién
correspondiente.

El orden del dia y los documentos relativos a los asuntos por tratar, se entregaran en forma
impresa a los miembros del Comité con la anticipacion siguiente:

a) Reuniones Ordinarias.- Cinco dias habiles.
b) Reuniones Extraordinarias.- Dos dias habiles.

Estos podran ser remitidos por medios electrénicos, cumpliendo los plazos establecidos
antes mencionados. En caso de no observarse estos plazos, la reunién no podra llevarse a
cabo.

Los asuntos que se sometan a consideracion del Comité deberdn presentarse a través de un
documento, cualquiera que sea la forma que adopte, éste invariablemente debera contener
los datos siguientes:

a) La informacién resumida de los asuntos que se proponen sean analizados, o bien, la
descripcion genérica de la Adquisicién, Arrendamiento o Servicio, que se pretenda
realizar o contratar, asi como su monto estimado

b) La justificacién y la fundamentacion legal para llevar a cabo el procedimiento de
contratacién, debiendo anexar el escrito al que hace referencia el Articulo 40 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del sector Publico, asi como el articulo
51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California
Sur,

¢) Laindicacion de la documentacion soporte que se adjunte para cada asunto, dentro de
la cual debera considerarse, entre otras, la que acredite la existencia de suficiencia
presupuestaria.

d) Las caracteristicas relevantes de la operacidn, tales como: el cardcter estatal, nacional
o internacional de la licitacién publica, asi como la invitacion a cuando menos tres
personas y la adjudicacion directa, si es Adquisicion, Arrendamiento o Servicio.

e) Analizado y dictaminado por el Comité, el documento al que hace referencia el punto
anterior, debera ser firmado por cada asistente con deregho a voto. y

107

@ Pag. 5'?



Al final de cada reunidn se levantara el acta correspondiente, la cual sera firmada por todas
las personas que hayan asistido, misma que se aprobara a mas tardar en la reunién ordinaria
inmediata posterior, en la misma se debera sefialar el sentido de los acuerdos tomados por
los miembros con derecho a voto y los comentarios relevantes de cada caso.

Deberd incluirse en el orden del dia, un apartado correspondiente al seguimiento de
acuerdos emitidos en las reuniones anteriores.

En el punto de asuntos generales solo se podré incluir asuntos de caracter informativo.

En la primera reunion del ejercicio fiscal de que se trate, deberd presentarse a consideracién
del Comité el calendario de reuniones ordinarias, el presupuesto autorizado para realizar

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y los montos maximos a que alude el Articulo 43 -

de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del sector Publico.

El Comité debera dictaminar en la misma sesién los asuntos que se presenten a su
consideracion.

4. FUNCIONES DEL COMITE.
FUNCIONES.

1. Revisar el programa y el presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como sus modificaciones y formular las observaciones y recomendaciones
convenientes;

2. Dictaminar previamente a la iniciacion del procedimiento, sobre la procedencia de la
excepcion a la licitacion pablica por encontrarse en alguno de los supuestos a que se
refieren las fracciones |, lll, VIII, IX segundo parrafo, X, XIll, XIV, XV, XVi, XVII, XVIil y XIX
del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico. Dicha funcién también podra ser ejercida directamente por el titular de la
dependencia o entidad, o aquel servidor pablico en quien este delegue dicha funcién.
En ninguln caso la delegacion podra recaer en servidor publico con nivel inferior al de
director general en las dependencias o su equivalente en las entidades;

3. Dictaminar, previamente a la iniciacion del procedimiento, sobre la procedencia de no
celebrar licitaciones publicas por encontrarse en alguno de los supuestos de excepcion
previstos en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrepdamientos y Servicios del
Estado de Baja California Sur, salvo en los casos de las fracciones Il y Xl del propio
precepto. i
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Dictaminar los proyectos de politicas, bases y lineamientos en materia de Adquisicion
Arrendamientos y Servicios que le presenten, asi como someterlas a la consideracion
del érgano de gobierno; en su caso autorizar los supuestos no previstos en las mismas;

Establecer su calendario de sesiones ordinarias de! ejercicio inmediato posterior, que
podran ser quincenales, mensuales o bimestrales;

Recibir por conducto del Secretario Técnico, las propuestas de modificacion a las
politicas, bases y lineamientos formuladas por las dreas contratantes y requirentes, asi
como dictaminar sobre su procedencia, y en su caso, someterlas a la autorizacion del
titular de la dependencia u érgano de gobierno correspondiente;

Determinar los rangos de los montos maximos de contratacion en que se ubica la
dependencia o entidad de conformidad con el articulo 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a partir del presupuesto autorizado a la
dependencia o entidad para las adquisiciones, arrendamientos o servicios;

Autorizar, cuando se justifique, la creacion de subcomités de Adquisicion,
Arrendamientos y Servicios, asi como aprobar los manuales de integracion y
funcionamiento de los mismos;

Elaborar y aprobar el Manual de integracion y Funcionamiento del Comité, conforme a
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicio del Estado de Baja California Sur;

Coadyuvar al cumplimiento de la ley y demas disposiciones aplicables;

Analizar trimestralmente el informe de la conclusion y resultados generales de las
contrataciones que se realicen y, en su caso recomendar las medidas necesarias para
verificar que el programa y presupuesto de obra y servicios se ejecuten en tiempo y

forma, asi como proponer medidas tendientes a mejorar o corregir sus procesos de
contratacion y ejecucion;

Las demds que le confieran, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y su Reglamento, asi como la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado de Baja California Sur.

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE.

o PRESIDENTE

a) Autorizar el orden del dia de las reuniones ordinarias y extraordinarias, presidir,
convocar y dirigir las reuniones del Comité.

b) Presentar el informe trimestral a que se refiere la fraccién IV del articulo 22 de la
Ley, en la sesién ordinaria inmediata posterior a la conclyision del trimestre de que
se trate, el cual contendrd los aspectos estipuladds en_ el articulo 23 del

Reglamento de la Ley. 7
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e SECRETARIO TECNICO.

a) Vigilar la correcta elaboracion y expedicion de las convocatorias, contenido de las
ordenes del dia, y de los listados de los asuntos que se tratardn, asi como su
respectivo soporte documental.

b) Enviar oportunamente el orden del dia, los listados de los asuntos a tratar, asi
como la documentacién de apoyo necesaria a cada miembro del Comité, con un
minimo de cinco dias habiles en el caso de las reuniones ordinarias y tres dias
habiles en el caso de las reuniones extraordinarias.

¢) Levantar la lista de asistencia a las sesiones del Comité para verificar que exista el
quérum necesario.

d) Cuidar que los acuerdos del comité se cumplan, informando en cada reunioén si
existen o no asuntos pendientes, asi como aquellos que se hayan cumplido.

e) Levantar el acta correspondiente de cada sesién, asentando los acuerdos
respectivos y hacerla llegar a los miembros asistentes, para recabar la firma
correspondiente.

f) Vigilar que el archivo de documentos esté completo, se mantenga actualizado,
custodiado y clasificado conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, y demas normatividad aplicable.

g) Firmar el asunto que se somete a la consideracién del comité responsabilizindose
de que la informacidn contenida en el mismo corresponda a la proporcionada por
las dreas correspondientes.

h) Cerciorarse que las especificaciones y justificaciones técnicas, estén firmadas por el
titular del drea solicitante de la Adquisicién, Arrendamiento o Servicio.

¢ VOCALES

a) Enviar al Secretario Técnico, con un minimo de siete dias habiles de anticipacién a
cada reunidn, la documentacion de los asuntos a tratar en el Comité.

b) Informar al Comité sobre los retrasos, irregularidades y otros problemas relativos al
tramite de los trabajos de adquisicién, arrendamientos y servicios, solicitados por
sus respectivas areas, como también de los contratos cgrrespondientes a dichos
requerimientos, para que se comuniquen al personal d eas involucradas.

o
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¢) Analizar el orden del dia y la documentacion de los asuntos a tratar en cada reunién
del Comité.

d) Firmar los listados de los casos dictaminados y las actas de las reuniones a las que
hayan asistido.

e) Pronunciar los comentarios que estime pertinentes de los asuntos tratados y emitir
el voto respectivo.

e ASESORES

a) Proporcionar la orientacién necesaria en torno a los asuntos que se traten en
las reuniones. Emitiendo una opinién razonada.

b) Prestar asesoria al Comité, sobre la aplicacién correcta de la Normatividad
aplicable en la materia.

c) Prestar asesoria sobre requisitos legales de los actos y disposiciones emanadas
del Comité.
d) Deberan firmar el acta de la reunién como constancia de su participacion, en

que debera sefialarse el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho a
voz y voto, y los comentarios relevantes de cada caso.

o INVITADOS o ESPECIALISTAS

a) Unicamente tendran participaciéon en los casos en el que el Secretario Ejecutivo
considere necesaria su intervencion, para aclarar aspectos técnicos o administrativos,
relacionados con los asuntos sometidos a consideracion del Comité.

b) Deberdn firmar el acta de la reunién como constancia de su participacioén, en que
debera sefialarse el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho avozy
voto, y los comentarios relevantes de cada caso.

¢) Informar verazmente al Comité de los asuntos para los cuales sean invitados

5. DEFINICIONES.

Adjudicacién Directa: Procedimiento para la adjudicacién de las adquisiciones o
arrendamientos de bienes muebles o contratacién de servicios generales que, debido
a sus caracteristicas no excedan de los montos maximos, que la efecto se establezcan
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio en curso o no sea
conveniente realizar un procedimiento de Licitacign Publica, situacion que deberd

someterse a consideracion del Comité. .
YN
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Adquisiciones: Las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y/o la
prestacion de servicios de cualquier naturaleza, excepto los relacionados con la obra
publica.

Bienes: Los que con la naturaleza de muebles considera el Codigo Civil Federal.
Comité: Conjunto de personas que integran el grupo que revisa, analiza, dictamina y
propone politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios.

Entidad: Organismo descentralizado de Gobierno del Estado de Baja California Sur.
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas: Procedimiento para la adjudicacion de las
adquisiciones o arrendamientos de bienes muebles o contratacién de servicios
generales que, debido a sus caracteristicas no excedan de los montos maximos, que la
efecto se establezcan en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio en
curso o no sea conveniente realizar un procedimiento de Licitaciéon Publica, situacién
que deberd someterse a consideracién del Comité.

La Ley: La Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Ley Estatal: La Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja
California Sur.

Licitante: La persona que participe en cualquier procedimiento de Licitacion Publica o
bien de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas.

Licitacién Publica: Procedimiento administrativo por virtud del cual se convoca
publicamente a las personas fisicas 0 morales para participar, adjudicandose al que
ofrezca las mejores condiciones.

Reglamento: El Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

L
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6. REFERENCIAS.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, Publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 04 de Enero de 2000, cuya ultima reforma fue
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de enero de 2012.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico,
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de agosto de 2001, cuya ultima
reforma fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de Julio de 2010.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur,
Decreto 1555, publicado en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado de Baja California

Sur el 14 de septiembre del 2005, cuya lltima reforma fue publicada en el Boletin
Oficial de fecha 31 de diciembre del 2007.
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Con fundamento en el articulo 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico y en el articulo 28 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Estado de Baja California Sur, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Instituto de Vivienda de Baja California Sur, elabora y aprueba su Manual de Integraci6n y

Funcionamiento, el cual contiene la informacién referente, a su objetivo, integracién,

funciones del Comité y de sus integrantes, asi como las politicas que proporcionan las

directrices para el logro de los objetivos institucionales.

EL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
INSTITUTO DE VIVIENDA DE BAJA CALIFORNIA SUR

T.S. ROSALVTI;;UA RAS LOPEZ
PRESIDENTE DEL LOMITE Y
DIRECTORA GENERAL'DEL INVI, B.C.S.

DIRECTOR DE ADMINJSTRACION Y DIRECTOR TECNICO DEL INVI, B.C.S.

FINANZAS DEL INVI, B.C.S.

T.S. CLARA LUZ LARA COTA
VOCAL DEL COMITE Y

DIRECTORA DE PROMOCION SOCIAL | PERVISORES
Y COMERCIALIZACION DEL INVI, B.C.S 2
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C.P. CARMEN ROD&IGU A
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE Y
COORDINADORA DE RECUPERACION DEL INVI, B.C.S.

s //%Z'/}Qég%%.

ING. Y ARQ. ALEJANDRO GARRILLO REYES LIC. ELIDE SALVATIERRA RAMIREZ
ASESOR DEL COMITE(Y DIRECTOR ASESORA DEL COMITE Y
DE CONTROL DE OBRAS Y NORMATIVIDAD COORDINADORA JURIDICA DEL INVI, B.C.S.

DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE B.C.S.

Las firmas que anteceden corresponden al Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto de Vivienda de Baja California Sur, aprobado con fecha 06 de junio del 2013,
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MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS
DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE BAJA CALIFORNIA SUR.

INTRODUCCION

El Instituto de Vivienda de Baja California Sur, es un Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia técnica y de gestion para el cumplimiento de sus objetivos y
el ejercicio de sus facultades.

El Articulo 134 Constitucional, establece que los recursos econdmicos, de que dispongan la
Federacién, los estados, los municipios, el Distrito Federal y los drganos Politico -
administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez; que la contratacién de obra que realicen, se
adjudicaran o llevaran a cabo a través de licitaciones publicas, a fin de asegurar al Estado
las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demds circunstancias pertinentes; asi mismo que cuando dichas licitaciones
no sean las idéneas, las leyes estableceran los procedimientos, bases, reglas, requisitos y
demas elementos para acreditar la economia, eficacia, eficiencia imparcialidad y honradez,
que aseguren las mejores condiciones para el Estado.

El Articulo 25 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, vigente,
que establece “Los titulares de las Dependencias y los Organos de Gobierno de las
Entidades, atendiendo a la cantidad de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas que realicen, deberan establecer comités de obras publicas”, como forma de
coadyuvar a un proceso agil participativo y correspondiente, que permita establecer un
orden, vigilancia y control de las Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
que se realicen.
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1. OBJETIVO Y ALCANCE

1.1. Objetivo

El presente manual tiene por objeto, determinar la integracién y funcionamiento del
Comité de Obras Publicas que se establece con fundamento en el articulo 25 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento, asi como la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del estado y Municipios de Baja
California Sur y su Reglamento.

1.2, Alcance.

Este manual es aplicable en todas las areas del Instituto de Vivienda de Baja California Sur,
las que para realizar sus funciones y para el cumplimiento de sus objetivos deben realizar
Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas a través de Licitaciones Publicas
Estatales, Nacionales e Internacionales, Invitacion a Cuando Menos Tres Personas 6
Adjudicaciones Directas.

2. INTEGRACION DEL COMITE.

2.1. El Comité de Obras Publicas y Servicios Relacionado con las Mismas del Instituto de
Vivienda de Baja California Sur, se integra de la siguiente manera:

El nimero total de miembros del Comité con derecho a voz y voto serd impar,
invariablemente deberdn emitir su voto en cada uno de los asuntos que se someten a su

consideracion:

1. PRESIDENTE (CON DERECHO A VOZY VOTO):
Director General.

2. SECRETARIO TECNICO (CON DERECHO A VO2):
Coordinador de Recuperacion

3. VOCALES (CON DERECHO A VOZ Y VOTO):
Director de Administracién y Finanzas

Director Técnico
Director de Promocion Social y Comercializacion

Coordinador de Supervisores

A
" 4. ASESORES (CON DERECHO A VOZ2): 7 7/ \
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Coordinador Juridico del Instituto de Vivienda de B.C.S.
Contralor General del Estado de Baja California Sur

Representante de la Secretaria de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

2.2. Los integrantes del Comité con derecho a voz y voto, asi como los asesores podran
designar por escrito a sus respectivos suplentes, los que deberdn contar con un nivel
jerarquico inmediato inferior. Y solo podrén participar en ausencia del titular.

2.3. Podran asistir a las reuniones personas invitadas sélo con derecho a voz, cuando los
miembros del Comité consideren que se debe aclarar o proporcionar informacién técnica
de los asuntos a tratar, debiendo firmar el Acta de la reunién como constancia de su
participacion.

2.4. Los asesores tendran derecho a voz, pero no a voto. La Contraloria General del Estado
podra participar como asesor en los comités y subcomités a que se refiere el Articulo 25 de
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, ambos deberan
pronunciarse de manera razonada al emitir sus opiniones.

2.5. La responsabilidad de cada integrante del Comité quedarad limitada al voto o
comentario que emita u omita en lo particular, respecto al asunto sometido a su
consideracion, con base en la documentacién que le sea presentada.

En este sentido las determinaciones y opiniones de los miembros del Comité, no
comprenden las acciones y omisiones que posteriormente se generen durante el desarrollo
de los procedimientos de contratacion o el cumplimiento de los contratos. El Comité no

podra opinar sobre hechos consumados.

3. FUNCIONAMIENTO DE LAS REUNIONES DEL COMITE.

3.1. Reuniones

En caso de ausencia del Presidente del Comité o de su suplente las reuniones no podran
llevarse a cabo, lo cual sera notificado por el Secretario Técnico a los miembros del Comité.

Se realizaran dos tipos de reuniones.

a) Ordinarias.- Se efectuaran una vez al mes, y se avisara con cuando menos cinco dias
< (1/ habiles de anticipacion a la fecha prevista para su celebracién, cuando no existan asuntos a

tratar con esta periodicidad; bastara que el Presidente o el Secretario Técnico lo notifiqué
por escrito a los integrantes del Comité.

b) Extraordinarias.- Se llevaran a cabo solamente en casos debidamente justificado.
avisara cuando menos con dos dias habiles de anticipacién.

se
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Las reuniones s6lo podran realizarse con Ia asistencia minima de la mitad més uno de los
miembros con derecho a voto.

Las decisiones se tomaran por mayoria de votos, debiendo indicarse en el acta de la reunién
quiénes emiten el voto y el sentido de éste, excepto en los casos en que la decisién sea
unanime.

En ningin caso el Comité podrd emitir su dictamen condicionado a que se cumplan
determinados requisitos o que se obtenga documentacion que sustente o justifique la
contratacion que se pretenda realizar.

El contenido de la informaciéon y documentacién que se someta a consideracion del Comité,
sera de la exclusiva responsabilidad del drea que la formule.

En caso de empate el Presidente tendrd el voto de calidad para tomar la determinacién
correspondiente.

El orden del dia y los documentos relativos a los asuntos por tratar, se entregaran en forma
impresa a los miembros del Comité con la anticipacién siguiente:

a) Reuniones Ordinarias.- Cinco dias habiles.
b) Reuniones Extraordinarias.- Dos dias habiles.

Estos podran ser remitidos por medios electrénicos, cumpliendo los plazos establecidos
antes mencionados. En caso de no observarse estos plazos, la reunién no podra llevarse a
cabo.

Los asuntos que se sometan a consideracion del Comité deberan presentarse a través de un

documento, cualquiera que sea la forma que adopte, éste invariablemente debera contener
los datos siguientes:

a) Lainformacion resumida de los asuntos que se proponen sean analizados, o bien, la
descripcion genérica de la Obra Publica o Servicios Relacionados con las Mismas, que
se pretenda realizar o contratar, asi como su monto estimado

b) La justificaciéon y la fundamentacién legal para llevar a cabo el procedimiento de
contratacion, debiendo anexar el escrito al que hace referencia el Articulo 41 de la
Ley de obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, asi como el articulo 38
de la Ley de Obras Pdblicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado y
Municipios de Baja California Sur.

¢) Laindicacion de la documentacién soporte que se adjunte para cada asunto, dentro
de la cual deberd considerarse, entre otras, la que acredite la existencia de
suficiencia presupuestaria.

&/ /S
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d) Las caracteristicas relevantes de la operacion, tales como: el caricter, nacional o
internacional de la licitacion publica, asi como la invitacién a cuando menos tres
personas y la adjudicacion directa, si es obra publica o servicio relacionado.

e) Analizado y dictaminado por el Comité, el documento al que hace referencia el
punto anterior, debera ser firmado por cada asistente con derecho a voto.

Al final de cada reunién se levantara el acta correspondiente, la cual sera firmada por todas
las personas que hayan asistido, misma que se aprobara a mdas tardar en Ia reunién
ordinaria inmediata posterior, en la misma se deberd sefialar el sentido de los acuerdos
tomados por los miembros con derecho a voto y los comentarios relevantes de cada caso.

Deberd incluirse en el orden del dia, un apartado correspondiente al seguimiento de
acuerdos emitidos en las reuniones anteriores.

En el punto de asuntos generales solo se podra incluir asuntos de caracter informativo.

En la primera reunion del ejercicio fiscal de que se trate, deberd presentarse a
consideracion del Comité el calendario de reuniones ordinarias, el presupuesto autorizado
para realizar Obras Publicas y Servicios y los montos maximos a que alude el Articulo 43 de
la Ley.

El Comité debera dictaminar en la misma sesién los asuntos que se presenten a su

consideracion.

4. FUNCIONES DEL COMITE.

FUNCIONES.

1. Revisar el programa y presupuesto de obras publicas y servicios relacionados con
las mismas, asi como sus modificaciones y formular las observaciones y
recomendaciones convenientes;

2. Establecer su calendario de sesiones ordinarias del ejercicio inmediato posterior,
que podrdn ser quincenales, mensuales o bimestrales;

3. Determinar la ubicaciéon de la entidad en los rangos de los montos maximos de
contratacion de conformidad con el articulo 43 de la Ley de Obras publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas, a partir del presupuesto autorizado a la
entidad para obras y servicios;

4. Revisar el programa anual de obras y servicios antes de su publicaciéon en
CompraNet y en la pagina de Internet de la entidad de acuerdo con el presupuesto
aprobado para el ejercicio correspondiente;

5. Autorizar cuando se justifique, la creacion de Subcomités de Obras Puiblicas y

Servicios Relacionados con las Mismas; v B\
\ ? Y ?
\ . 74 48. 6



6. Elaborar y aprobar el manual de integracién y funcionamiento del Comité, conforme
a Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de Obras
Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado y Municipios de Baja
California Sur, asi como los manuales de integracién y funcionamiento de los
subcomités que constituya cuando se justifique para coadyuvar al cumplimiento de
la Ley, del Reglamento y demads disposiciones aplicables, determinando la materia,
competencia de cada uno, las areas y los niveles jerdrquicos de los servidores
publicos que los integren, asi como la forma y términos en que deberan informar al
propio Comité de los asuntos que conozcan;

7. Analizar trimestralmente el informe de conclusion y resultados generales de las
contrataciones que se realicen y, en su caso recomendar las medidas necesarias
para verificar que el programa, presupuesto de obras y servicios se ejecuten en
tiempo y forma, asi como proponer medidas tendientes a mejorar o corregir sus
procesos de contratacién y ejecucion.

8. Recibir por conducto del Secretario Técnico, las propuestas de modificaciéon a las
politicas, bases y lineamientos formulados por las dreas requirentes y por las
responsables de la contratacion, asi como dictaminar sobre su procedencia y, en su
caso, someterlas a la autorizacion del titular de la dependencia u 6rgano de
gobierno correspondiente.

9. Las demas que le confieran la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas y su Reglamento, asi como la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados

con las Mismas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

El Comité no dictaminara los siguientes asuntos:
1. La procedencia de la contratacién en los casos de excepcién a que se refiere el
ultimo parrafo del articulo 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados

con las Mismas;

2. Los procedimientos de contratacion por monto que se fundamenten en el articulo
43 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas;

3. Los asuntos cuyos procedimientos de contratacidon se hayan iniciado sin dictamen
previo del Comité, incluso aquellos en los que no se tenga obligacion de contar con
dicho dictamen.

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE.
e PRESIDENTE

a) Autorizar el orden del dia de las reuniones ordinarias y extraordinarias. Presidir,

convocar y dirigir las reuniones del Comité.
\ | Q ,
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b) Presentar el informe trimestral a que se refiere la fraccion VIl del articulo 25 de la
Ley, en la sesidn ordinaria inmediata posterior a la conclusion del trimestre de
que se trate, el cual contendra los aspectos estipulados en el articulo 29 del
Reglamento de la Ley.

e SECRETARIO TECNICO.

a) Vigilar la correcta elaboracién y expedicién de las convocatorias, contenido de las
ordenes del dia, y de los listados de los asuntos que se tratardn, asi como su
respectivo soporte documental.

b) Enviar oportunamente el orden del dia, los listados de los asuntos a tratar, asi
como la documentacién de apoyo necesaria a cada miembro del Comité, con un
minimo de cinco dias habiles en el caso de las reuniones ordinarias y tres dias
héabiles en el caso de las reuniones extraordinarias.

¢) Levantar la lista de asistencia a las sesiones del Comité para verificar que exista el
qudérum necesario.

d) Cuidar que los acuerdos del comité se cumplan, informando en cada reunién si
existen o no asuntos pendientes, asi como aquellos que se hayan cumplido.

e) Levantar el acta correspondiente de cada sesion, asentando los acuerdos
respectivos y hacerla llegar a los miembros asistentes, para recabar la firma
correspondiente.

f) Vigilar que el archivo de documentos esté completo, se mantenga actualizado,
custodiado y clasificado conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental, y demds normatividad aplicable.

g) Firmar el asunto que se somete a la consideracion del comité
responsabilizandose de que la informacién contenida en el mismo corresponda a
la proporcionada por las areas correspondientes.

h) Cerciorarse que las especificaciones y justificaciones técnicas, estén firmadas por
el titular del drea solicitante de la obra o servicio.

e VOCALES

a) Enviar al Secretario Técnico, con un minimo de siete dias hébiles de anticipacién a
cada reunién, la documentacion de los asuntos a tratar en el Comité.

b) Informar al Comité sobre los retrasos, irregularidades y otros problemas relativos
al tramite de los trabajos de Obra Publica y Servicios Relacionados con




solicitados por sus respectivas dreas, como también de los contratos
correspondientes a dichos requerimientos, para que se comuniquen al personal de las
areas involucradas.

c) Analizar el orden del dia y la documentacién de los asuntos a tratar en cada
reunion del Comité.

d) Firmar los listados de los casos dictaminados y las actas de las reuniones a las que
hayan asistido.

e) Pronunciar los comentarios que estime pertinentes de los asuntos tratados y emitir
el voto respectivo.

e ASESORES

a) Proporcionar la orientacion necesaria en torno a los asuntos que se traten en
las reuniones, emitiendo una opinién razonada.

b) Prestar asesoria al Comité, sobre la aplicacién correcta de la Normatividad
aplicable en la materia.

c) Prestar asesoria sobre requisitos legales de los actos y disposiciones
emanadas del Comité.

d) Deberan firmar el acta de la reunién como constancia de su participacion, en

que debera sefialarse el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho
a voz y voto, y los comentarios relevantes de cada caso.

e [INVITADOS o ESPECIALISTAS

a) Unicamente tendran participacion en los casos en el que el Secretario Técnico o los
miembros de Comité consideren necesaria su intervencion, para aclarar aspectos
técnicos 0 administrativos, relacionados con los asuntos sometidos a consideracion
del Comité.

b) Deberan firmar el acta de la reunién como constancia de su participacion, en que \ \
debera sefialarse el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho a voz

y voto, y los comentarios relevantes de cada caso. \ %

¢) Informar verazmente al Comité de los asuntos para los cuales sean invitados.

S

£
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S.- DEFINICIONES.

Adjudicacién Directa: Procedimiento para la adjudicacién de la obra publica y
servicios relacionados con la misma que, debido a sus caracteristicas no excedan de
los montos méximos, que la efecto se establezcan en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion del ejercicio en curso o no sea conveniente realizar un procedimiento de
Licitacion Publica, situacién que debera someterse a consideracion del Comité.

Comité: Conjunto de personas que integran el grupo que revisa, analiza, dictamina y
propone politicas, bases y lineamientos en materia de obra publica y servicios
relacionados con las mismas.

Contratista: Persona fisica o moral que celebre contratos de obra publica y servicios
relacionados con las mismas.

Entidad: Organismo descentralizado del Gobierno del Estado de Baja California Sur.
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas: Procedimiento para la adjudicacion de la
obra publica o contratacion de servicios relacionados, debido a sus caracteristicas no
excedan de los montos maximos, que la efecto se establezcan en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion del ejercicio en curso o no sea conveniente realizar un
procedimiento de Licitacion Publica, situacién que debera someterse a consideracién
del Comité.

La Ley: La Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

La Ley Estatal: Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado y Municipios de Baja California Sur.

Licitante: La persona que participe en cualquier procedimiento de Licitacion Publica
o bien de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas.

Licitacion Puablica: Procedimiento administrativo por virtud del cual se convoca
publicamente a las personas fisicas o morales para participar, adjudicandose al que

a ofrezca las mejores condiciones.

Reglamento: El Reglamento de |a Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas

Reglamento Estatal: Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

\
-\ {’/cv .
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5. REFERENCIAS.

Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las mismas, Publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 04 de Enero de 2000, cuya ultima reforma fue publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 09 de abril de 2012.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
Publicado en el Diario Oficial de |la Federacién el 20 de agosto de 2001, cuya ultima
reforma fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de Julio de 2010.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado y Municipios de Baja California Sur, Decreto
1490, publicada en el Boletin Oficial No. 71, del 31 de diciembre del 2004, ultima
reforma publicada en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado de Baja California Sur,
el 27 de octubre del 2005.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado y Municipios de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial de
Gobierno del Estado de Baja California Sur, No. 32, de fecha 13 de junio del 2008.
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Con fundamento en el articulo 25 fraccién V, de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, asi como de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado y Municipios de Baja California Sur, el Comité de Obras Publlicas
y Servicios Relacionados con las Mismas del Instituto de Vivienda de Baja California Sur,
elabora y aprueba su Manual de Integracion y Funcionamiento, el cual contiene la
informacion referente a su objetivo, integracién, funciones del Comité y de sus integrantes,
asi como las politicas que proporcionan las directrices para el logro de los objetivos

institucionales.

EL COMITE DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL
INSTITUTO DE VIVIENDA DE BAJA CALIFORNIA SUR

T.S. ROSALVA/CUADRAS LOPEZ
PRESIDENTE DE{ COMITE Y
DIRECTORA GENERAL DEL INVI, B.C.S.

A
\

LIC. JORGE EDUARDU MEZA MARTINEZ BELA|ONTIVEROS
VOCAL DEL COMITE Y ITEY

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y EL INVI, B.C.S.

FINANZAS DEL INVI, B.C.S.

W

T.S. CLARA LUZ LARA COTA
VOCAL DEL COMITE Y : ITE Y

DIRECTORA DE PROMOCION SOCIAL COORDINADOR DE SUPERVISORES

Y COMERCIALIZACION DEL INVI, B.C.S DEL INVI, B.C.S.

(o

R[N MARTINEZ
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C.P. CARMEN RODRIGUEZ LEYVA
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE Y
COORDINADORA DE RECUPERACION DEL INVI, B.C.S.

ot it K

ING. Y ARQ. ALEJANDRO \:Anmuo REYES LIC. ELIDE SALVATIERRA RAMIREZ
ASESOR DEL COMITE Y DIRECTOR ASESORA DEL COMITE Y
DE CONTROL DE OBRAS Y NQRMATIVIDAD DE COORDINADORA JURIDICA
ADQUISICIONES Y SERVICIOS &ELA CONTRALORIA DEL INVI, B.C.S.
GENERAL DEL ESTADO DE B.C.S.

GOBIERNO DEL ESTADO DE B.C.S.

Las firmas que anteceden corresponden al Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Instituto de Vivienda de Baja California Sur, aprebade con fecha 06 de Junio del 2013. 9
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#2013, Aho de la Salud en el Estado de Baja Californio Sue" y 2013, "
"2013, "Afo del centenario del inicio de la Revolucion Mexicana en Baja”

Edicto

En virlud de que los propietarios y/o poseedores de los vehiculos que mas adelante se desciiben, omilieron el
pago de los crédilos fiscales en el plazo sefalado, pese a estar legalmente nolificados por medio de Edictos
publicados en uno de los peiiddicos de mayor circulacion del Estado de Baja California Sur y en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur al desconocerse su domicilio correcto y exaclo, cuyas
constancias obran en el expediente respectivo; y con apoyo en los articulos 14, 16 y 115 Fraccion IV de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 117, 118, 120 inciso a} y 154 Fraccion Il de la Constitucion
Politica del Esiado Libre y Soberano de Baja California Sur en relacion con los arliculos 102 Fraccion i, 123y 125
fraccion |, IV y XVIIl de la Ley Orgdanica del Gobierno Municipal del Esiado de Baja California Sur; 8, 9 Fraccion |
y ill, 11 Fraccién Il inciso c), 165 Fraccion 1V, 171, 185, 195 Fraccion |y demds relativos del Codigo Fiscal del
Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur; arliculo 43 Fraccion i, X1 y XLI del Regiamenio de la
Administracién Publica Municipal de La Paz, Baja California Sur; esta Tesoreria Municipal del H. XIV
Ayuniamienlo de La Paz, Baja California Sur conslituida como Autoridad Fiscai:

Acuerda

Unico.- Que se requiera el pago a los contribuyentes a través de Edicto, para que por conducto del mismo o
persona autorizada efectien la liquidacion de los créditos fiscales referidos en la Oficina Recoudadora de
Rentas de la Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal, apercibiéndolos
que de no hacerlo al dia siguiente hdbil de que surta efectos la nolificacion conforme al articulo 185 del
Coédigo Fiscal del Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur, se embargarén los bienes descritos
depositados en los coralones denominados “Los Planes”, “"Manuel Mdrquez de Ledn" y "EI Progreso” de la
Ciudad de La Paz, Baja California Sur, ubicados en lugares ampliamenie conocidos por habitantes de este

Municipio.
Ubicacion de vehiculos depositados en los corralones “i.os Planes”, "Manuei Mdaiquer de Leon" y [l Progreso”

e 1 (0"*/ |

- -
' L

que dieron molivo a la existencia y exigibilidad de créditos fiscales, a cargo de los propietarios y/o poseedores.
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VEHICULOS DEL CORRAL()I}I “LOS PLANES" A DISPOSICION DE LA DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL.
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VEHICULOS DEL CORRALON “MANUEL MARQUEZ DE LEON” A DISPOSICION DE LA DIRECCION
GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL.
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VEHICULOS DEL CORRALC)I‘:! “EL PROGRESO" A DISPOSICION DE LA
SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL.
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La proscide nolificacion se hace medianie la publicacion de este Edicto, en términos de! arficulo 171 del
Codigo Fiscal para el Estado y Municipios del Eslado de Baja California Sur, mediante 3 (fres) publicaciones
con un espacio de 10 (diez) dias enlre cada una, en el Bolefin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur y en uno de los periddicos de mayor circulacion en el Estado de Baja California Sur, el cual
conliene la resolucion por notificar, y en este caso se lendréd como fecha de notificacién la de la Oltima

publicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147 y 246 del Cédigo Fiscal del Estado y Municipios del Estado
de Baja Cadlifornia Sur, podrd impugnar esta resolucion a fravés de los medios de defensa que cstime
perlinentes (recurso administrativo de revocacion o juicio de nulidad).

Dado en la Ciudad de La Paz, Capital del Estfado de Baja California Sur a los veinticinco dias del mes de junio
del afo dos mil frece.

sendo Castro Orantes

.. Archivo.
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BOLETIN OFICIAL

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PALACIO DE GOBIERNO LAPAZ, B.C.S.

Direccién:
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Correspondencia de Segunda Clase - Registro DGC-Num. 0140883
Caracteristicas 315112816

Condiciones:

(SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20 Y ULTIMO DE CADA MES)

CUOTAS
EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

l.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES:

NUMERO DE SALARIOS MINIMOS
VIGENTES EN EL ESTADO
POR UN TRIMESTRE 5
POR UN SEMESTRE 10
POR UN ANO 15

NO SE SIRVEN SUSCRIPCIONES POR MENOS DE TRES MESES

NUMERO DEL DIA 0.75

NUMERO EXTRAORDINARIO 1

NUMERO ATRASADO 1
Il.- INSERCIONES:

1.- PUBLICACION A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Y AUTONOMOS  FEDERALES, ESTATALES Y
MUNICIPALES, ASI COMO A DEPENDENCIAS
FEDERALES Y MUNICIPIOS, POR PLANA 10

2.- PUBLICACION A PARTICULARES POR PLANA 16

TARIFAS AUTORIZADAS POR EL ARTICULO 35 DE LA LEY DE DERECHOS
Y PRODUCTOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO Y SIN LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU
IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

TIRAJE: 200
IMPRESO: Talleres Graficos del Estado, Navarro y Melitén Albafiez.
RESPONSABLE: Manuel Guillermo Cota Castro






