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PODER EJECUTIVO

NARCISO AGUNDEZ MONTANO, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, A 3US HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO. SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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DECRETO 1685
EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETA:

SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY
ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
SUR.

ARTICULO UNICO.- Se reforman y adicionan  los articulos: 1°.;
FRACCIONES I'Y Il DEL ARTICULO 2°; FRACCIONES I Y V DEL
ARTICULO 3° 4°, FRACCION ili; 5°: 6°; FRACCIONES |, VI Y VIl DEL
ARTICULO 7°.; LA DENOMINACION DEL CAPITULO il 8°., FRACCIONES
0 IV y vV, FRACCIONES I, Il IV, V v Vi DEL ARTICULO 9°; 10°,
FRACCIONES IV, V, INCISOS «aJ, b}, ¢} y d}, VI, PRIMERO Y SEGUNDO
PARRAFO, VI, IX y X; 11°, FRACCIONES I A LA VII: 1290 FRACCIONES |
A LA X Y ULTIMO PARRAFQ; 13°; FRACCIONES Il v IV A LA IX DEL
| ARTICULO 14°; 15° FRACCIONES | v b A LA X0 16 179,
| FRACCIONES | A lll; 18°; 197 ; 20°; 21° vy 22°; TODOS DEF LA LEY
| ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
SUR, para quedar como sigue:

Articulo 1°.- La Universidad Autonoma de Baja California Sur, es un
Organismo Autdnomo de cardcter Constitucional, con personalidad
juridica y patrimonio propio, su sede oficial estd en la ciudad de La



Paz, pudiendo tener campus universitarios en la geografia Estatal v
Nacional, v su lema oficial es:

“Sabiduria como Meta, Patria como Destino”

Articulo 2°- .. ...
L Imiparty educacion congruente vy pertinente, esforzandose para
de la Sociedad;

. Realizar y fomentar la investigacion cientifica, humanistica vy
tecnologica, teniendo en  cuenla  fundamentalmente  las
condiciones y los  problemas, regionales, nacionales e
internacionales;

11

- Incorporar Instituciones Educativas existentes en el Estado. que
sean del mismo ambito. con programas y planes que equivalgarn o
los universitarios inmersos e una figura reguladora (Comisidn Estatal
de Planeacion de Educacion Superior).
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V.- Las demdas que se deriven de ésta Ley, del kstatuto General
Universitario y sus reglamentos.

Arficulo 4°- El régimen de autonomia que distingue a la Universidad,
fundamentado en los principios de la fraccion VI del articule 3°. de
la Constitucion  Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se
compone de los siguientes elementos:

Arficulo 5% La Universidad es una comunidad educativa, donde las
actfividades docentes, de investigacion y vinculacion que redlicen
las dependencias universitarias, tenderdn a desarrollar en Jos
miembros de la comunidad una conciencia critica, responsabilidad
social y el mdas amplio espiritu de dialogo.

Arficulo  6°- La estuctura académica administrativa de g
Universidad descansa fundamentalmente en Departamentos
Académicos agrupados ern dreas de conocimiento, donde se
glercen integralmente las funciones sustantivas de docencia,
investigacion, vinculacion y comunicacion; cada Departamento

Académico estard a cargo de un Jefe,
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Cadu Grea de conocimiento tendrd un Conscio  Académico
conformado por los Jefes de Departamento Académico.  un
represenfante  profesor vy un  representante  estudiante pOr
departamento. Cada Consejo designara un Secretario Académico
Administrativo, que coordinara  las sesiones vy garanfizard
operatividad de sus funciones sustantivas.

o de la presente Ley, definiran v determinaran el funcionamiento vy la
organizacion de fodas las dependencias necesarias para el
cumplimiento de los fines vy desancllo de la Universidad.

Articulo 7°-. .. ..

- Porlos bienes muebles e inmuebles presentes y futuros que por
cualguier fifulo juridico hayan sido o sean adaquiridos por la
Universidad. Los inmuebles serdn intransferibles e imprescriptibles,
salvo casos de necesidad en que para engjenarse se reguiera del
Consejo General Universitario, la autorizacion respectiva;



Vi.- Por los recursos que resulten de los impuestos au e legalmente le

§

asigne la federacion, el estado vy los municinios;

Vill.- Por la generacion de pmﬁ\f 25 Y MUrCas que se desarrollen en
programas v/o a fraves de convanios instifucionalos,

DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 8°- El gobierno de la Universidad se ejerces por:

Il.- ElRector;

- Lo Junta Consultiva

V.- Los Consejos Acadéemicos:

V.- Lo Junta Hacendaria;

Vi- Los Jetes de Departamentio Académico.

Vil.- El szs'm:’;;wc:‘{@ Um;ve{”smfao, figura d@ apoyo externo en la

busqueda  de fuentes allermnas de nancicroeiento  para g
Uniy ,Jimcj.
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b).- El Secretario Académico y el Secretario de Administracion vy
Finanzas, tendrdn derecho a voz, pero no a voto, el primero fungird
también como secretario del Consejo General Universitario;

c).- Los Jefes de Departamento Académico;

d).- Un representante de los profesores vy un representante de 1os
estudiantes por cada uno de los Departamentos Acadéemicos;

e)- Un representanie por cada una de las organizaciones
mavyoritarias  de los  profesores,  estudiantes  y  trabajadores
administrativos;

fl-  Los Campus Universitarios foraneos, deberdan estar
representados en el Consejo General Universitario en |a
forma siguiente:

a).- Bl representante Acadéemico Administrativo del Campus
de que se frate;

b).- Unrepresentante porlos profesores;

c).- Unrepresentante porlos alumnos.

El Consejo General Universitario deferminard ofras representaciones
gue conforme al desarrollo de las funciones sustantivas de los
Campus, se requieran.



Arliculo 10°-~ El Consejo General Universitario fendra las siguientes
atribuciones:

-
He oo
e ..
V.- Expedir  todas ias nomas vy dibsposiciones  generales

encaminadas a la mejor organizacion vy funcionamiento técnico,
docente, estudiantil y administrative de la Universiaad;

V.- Blegir a los miembros de la Junta Consultiva; observando 1as
reglas siguientes:

al.- A partir del tercer anc. el Consejo General Universitario
deberd de elegir anualmente a un miembro de la Junta
Consultiva gque sustituya al que oc Upﬂ“ el Miimo lugar en el
orden que esta misma tje pot insaculacion.

O] .-Una vez gque hayan sidw sustituidos los prirmeros miembros,
los  nombrados  posteriormente  iran remplazando o Jos
miembros de mas antigua @1@<,":<,1On.

cl- Las vacantes que ocurran en la Junta por muerte,
incapacidad o renuncia, seran cubiertas por elementos
nombrados por el Consejo General Universitario.

d}.- Los miembros de ‘a Junta Consultiva ne podran ocupar
puesto  administrative  de  confianza  alaguno,  sino hasia



ranscurridos fres anos de su separacion como infegrantes de
adicha Junta.

Vi- Asumir las funciones de comité electoral para convocar a la
comunidad  universitaria, a eleccidn de Rector vy lJefes de
Departamento  Academico, mediante  voto universal, secrefo vy
poONdercdo:

La ponderacion deberd ser:

50% para el personal academico;
20% para e sector estudiantil Y,
30% para el personal administrativo;

Vil Confernr grados vy distinciones honorificas, de acuerdo al Estatuto
General Universitario y demas disposiciones reglameniarias;

VilL- Analizar, estudiar vy en su caso aprobar o rechazar el
oresupucsto anual de ingresos v egresos, que le presente la Junta
Flacandaria, previo diccamen de un despacho contable extaernao, asi
como los estatutos, reglamentos y demdas normatividad emanada
Ge Cula ey,

X~ Conccer de cualguier asunto aque no sea de competencia de
algunceoha autoridad universitana, v;

X.- Las demdas que lg senale esta Ley y el Estatuto Generdl
Universitario.



Las sesiones del Consejo General Universitario deberan de ser
puklicas para la comunidad universitaria, salvo aquellas que i ey
determine lo contrario.

Articulo 11°- El Consejo General Universitario, elegirad a la Junia
Consultiva integrada por nueve miembros  cuyos cargos seran
hornorarios, v los nleresados deberan salistacer  los siguicntes
requisitos:

.- Ser Mexicano por nacimiento o por naturalizacion, mayor de 35
anos;

Il.- Ser Sudcaliforniano;

.- Tener ftitulo profesional universitario a nivel Licenciatura
legalmente expedido como minimo;

V.- Haberse distinguido relevantemente en su especialidad o
profesion y tener reconocidos meritos, profesioncles, académicos,
culturales o de inveshgacion cientifica:

V.- No ser dirigente de parfido politico alguro y no desempenar
cargo de eleccion popular federal, estatal o municipal, ni haberlo
sido en los Ultimos tres anos;

VI.- No desempenarse como funcionario o servidor publico de la
federacion, estado o municipio, cuando menos un ano antes del dia
de su reqgistro como candidato;

VIlL.- No ser ministro de algin culto religioso;
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VIll.- Prestar o haber prestado servicios docentes o de investigacion
en la Universidad Autonoma de Baja California Sur; y

X.- Gozar del reconocimiento general como persona honorable ©
de presfigio.

Articulo 12°. Las atribuciones de la Junta Consultiva son:

- Entregar el nombramiento de Rector a quien resulie electo
conforme al procedimiento de eleccion consignado en el
reglamento especial que para tal efecto deberd aprobarse:

ll.- Proceder a la sustitucion del Rector, cuando sus ausencias
excedan de dos meses;

lll.- Decidir sobre la renuncia del Rector, removerio por causa grave,
por riesgo de desestabilizarse el buen funcionamiento de la
Universidad Autonoma de Baja California sur & por incumplimiento
de lo establecido en la presente Ley;

V.- Designar a los integrantes del organismo autonomo defensor de
los derechos academicos de los estudiantes vy profesores;

V.- Designar alos integrantes de la Junta Hacendaria;

VI- Solucionar los conflictos que surjan enfre auforidades
universitarias;

10



I CONGRESH D

Vil.- Resolver en definitiva cuando el Rector, en los terminos vy
limitaciones estipuladas en el articulo 15, fraccion X, vete los
acuerdos del Consejo General Universitario;

VIil.- Resolver en definitiva cuando se presenten diferencias en la
interpretacion de la presente Ley y de sus disposiciones
reglamentarias;

IX.- Designar el despacho contable externo a que se refiere el
articulo 17 Fraccion il de la presente Ley;

X.-  Elaborar su propio reglamento, el cual deberd ser aprobado
por el Consejo General Universitario.

Para la validez de los acuerdos a que se refieren las fraccicnes | a IX
de este arficulo, se requerird cuando menos el voto aprobatorio de
cinco miembros de la Junta Consultiva.

Arficulo 13°- Bl Rector es la maxima autoridad ejecutiva,
representante legal de la Universidad y presidente del Consejo
General Universitario; sera electo mediante voto universal, secreto y
ponderado, durard en su cargoe hasia cuatro anos y no podrd ser
reelecto para un periodo inmediato o futuro, asimismo, no podrd
volver a ocupar dicho cargo como provisional, interino o sustituto.

El Rector electo, no podra desempenar ningun otro puesto, cargo o
comision que sea retribuido econdmicamente durante su ejercicio.

Auxilian al Rector el Secretario Académico, el Secretario de
Administracion y Finanzas, el Abogado General a quien podid
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J

conferirle la representacion legal de la Universidad; y el personal
necesario para el eficaz desempeno de Ilas actividades
universitarias.

IV.- Tener titulo profesional universitario a nivel de Licenciatura y
preferentemente haber realizado estudios de posgrado;

V.- Haberse distinguido relevantemente en su especialidad o
actividad profesional y tener reconocidos meritos, profesionales,
académicos, culturales, actividad docente, de investigacidon o de
vinculacion y gozar de reputacidn como persona honorable;

Vi- No desempenar funciongs de direccion de partido politico, en
los tres anos anteriores de la eleccidon, ni ser ministro de algun culto
religioso;

Vil.- No haber desempenado cargo de eleccion popular durante el
ano anterior al dia de su registro;



Viil.- Tener conocimiento de la realidad institucional y capacidad de
conduccion con base en un proyecto de desarrollo para la
Universidad.

Articulo 15°.-. Son obligaciones y atfribuciones del Rector:

- Cumplir y hacer cumplir la presente Ley, los estatutos y los
reglamentos que de ella emanen, asi como los acuerdos vy
decisiones del Consejo General Universitario;

Ill.- Convocary presidir al Consejo General Universitario;

V.- Presentar para su aprobacion, al Consejo General Universitario,
el programa de planeacién y desarrollo que deberd regir la
Institucion, durante su gestion;

V.- Nombrar y remover libremente al Secretaric Académico, dl
Secretario de Administracion y Finanzas, al Abogado General, vy
demas funcionarios universitarios que le competa su nombramiento,
de acuerdo a lo que establezca el Estatuto General Universitario y
demas disposiciones reglamentarias;

13
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VI.- Presentar para su validacion ante el Consejo Generdl
Universitario el presupuesto de ingresos y egresos conforme a los
programas y planes de desarrollo de la Institucion, ejercerio e
informar anualmente ante el Consejo General Universitario sobre su
aplicacion, en el cumplimiento de los fines sustantivos de la
Universidad;

Vil.- Designar a los profesores investigadores ordinarios e interinos de
acverdo con lo que dispongan tanto los Consejos Académicos
como los estatutos y reglamentos respectivos;

VIlL.- Expedir vy firmar, conjuntamente con el Secretario Académico,
los documentos que acrediten los titulos y grados obtenidos en la
Universidad, asi como en materia de revalidaciéon de estudios;

IX.- Otorgar la representacion legal de la Universidad, previa
aprobacion del Consejo General Universitario, cuando asi o
considere pertinente;

X.- Vetar los acuerdos del Consejo General Universitario para efectos
de reconsiderarios en proxima sesion, a  cuya  celebracion
convocarad con el caracter de extraordinario. Si el acuerdo
impugnado se confirma por el Consejo General Universitario, se
someterda a la decision de la Junta Consultiva;
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Xl.- En general, ejercer las facultades que le asigne esta Ley, el
Estatuto General Universitario y demdads disposiciones reglamentarias;

y

Xll.- Presentar un informe anual financiero, académico y de
actividades a la comunidad universitaria y al Congreso del Estado.

Articulo 16°- La Junta Hacendaria estard integrada por fres
miembros que seran designados  por la Jjunta Consultiva vy
desempenaran su cargo por 5 anos  sin petcibir retfribucion o
compensacion extraordinaria alguna. Para ser miembro de la Junta
Hacendaria deberan satisfacerse los requisitos que fija el Articulo 1]
de esta Ley, recayendo las designaciones en personas que tengan
experiencia en asuntos financieros y gocen de estimaciéon como
personas honorables.

Articulo 17°.- Son atribuciones de la Junta Hacendaria:

|.- Designar al Auditor Interno de la Universidad v a los empleados
que de el dependan, los que tendrdn a su cargo la vigilancia de o
correcta ejecucion del presupuesto;

ll.- Evaluar y dictaminar dentfro de los tres primeros meses a la fecha
en que concluya un ejercicio, la cuenta respectiva, que para ello
presente el Secretario de Finanzas y Administracion de o
Universidad. Esta cuenta deberd también ser auditada de manera
independiente por un despacho contable externo que designe la
Junta Consultiva; y

.- Las facultades que sean conexas con las anteriores.
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Articulo 18°~ La Junta Consultiva de la Universidad, integrard con
miembros del personal académico de reconocida imparcialidad, u
organismo autébnomo defensor de los derechos de oS es‘rudmnfes
siofesores v opersonal administrativo en el ambito académico. Su
composicion v funcionamiento se estableceran en el reglamento
aue para fal efecto se expida.

Articulo 199- Las relaciones laborales entre la Universidad y sus
J’"C‘J"*V}E(idﬂfl‘ acadenmicos vy administrativos  se regiran por o

ssiapiecido en b arhiculo 123 de la Constitucion Polifica de los
Esmrm( Unidos Mexiconos, en la Ley Federal del Trabajo, en 1os
confratos colectivos de frabajo y en todos cquellos convenios vy
reglamentos que se deriven de ellos.

,A\;'*;'é-f:::;wiﬁ 20 - Los nombramientos definitivos del personal academico,
deperan hacerse medmme examen de oposicion y méritos. Para los
nombramientos no se estableceran limitaciones derivadas de la
posicion ideologica, politica ¢ religiosa de los aspirantes, ni ésta serd
CQusSa PAra su remocion.

Las designaciones de profesores interinos podrdan hacerse hasta por
el férmino de un ano vy seran renovables por un lapso igual, siempre

y cuando medie aprobacion del Rector v a propuesta del Consejo
Académico, asi como del Jete del Departamerto Académico
correspondiente.

el nombramiento de protfesor interino solo se podrd efectuar a partir
de un ano de separacidn de sus funciones academico-



administrativas o directivas. Para la presentacion del examen de
oposicion y méritos deberd de guardarse la misma salvedad.

Lo establecido anteriormente aplica tambien a los integrantes de la
Junta Consultiva y Junta Hacendaria.

Articulo 21°.- La organizacion de los estudiantes sera democratica e
independiente de los organos de gobierno de la Universidad vy se
constituirdn en la forma que los mismos estudiantes determinen.

El Consejo General Universitario deberd de expedir los lineamientos
generales para su reconocimiento institucional.

Articulo 22°.- La administracion universitaria, deberd de sujetarse a lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica para el Estado de Baja California Sur.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor el dia de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobiernc del Estado de Baja
California Sur.

SEGUNDO.- Con el proposito de garantizar la imparticion de la
educacion superior en términos de los articulos 3° fracciéon Vi de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 12 de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, y atendiendo
a gue en la actualidad la Universidad Auténoma de Baja California
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s,

Sur, no cumple con los fines senalados en el articulo 2° de la Ley
Organica de la Universidad Autdnoma de Baja California Sur, se
autoriza al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California
Sur, para que por esta unica vez, observando los requisitos previstos
en el arficulo 14 de la presente reforma, nombre en un plazo no
mayor de fres dias a un Rector Interino.

TERCERO.- Una vez integrado el Consejo General Universitario, con
las autoridades designadas por el Rector Interino, y con las de
eleccion gue actualmente fungen, se elegird a la Junta Consultiva,
en términos de lo ordenado por el arficulo 11 de esta reforma.

CUARTO.- En un plazo no mayor de 180 dias naturales, las
autoridades universitarias, deberdn convocar a eleccion de quien
ocupara el carge de Rector de la Universidad Autonoma de Bajc
California Sur, en los términos de la Ley Orgdnica de la Universidad
Autonoma de Baja California Sur.

QUINTO .- El arficulo 6 de la presente reforma, entrara en vigor una
vez que sea electo el Rector de la Universidad Autonoma de Baja
Cdlifornia Sur, en los términos ordenados en el articulos 10 fraccion Vi
de esta reforma, para lo cual se confinuard con la organizacion
administrativa actual.

SEXTO.-  Con motivo de las presente reformas vy adiciones 1os
funcionarios cesaran de inmediato en sus funciones vy los
encargados del manejo de fondos y valores de la Universidad
entregar los mismos mediante acta circunstanciada de entrega
recepcion acompanado de toda la documentacion de manera
fisica y de la gue se encuentre en medios electronicos al Rector
Interino directamente o por conducto de la instancia que este
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designe, acompanado de un informe por escrito de las actividades
pendientes y realizadas, acuerdos fomados, haciendo la entrega de
cuentas, recursos y bienes a su cargo o administracion en un plazo
gue no deberd exceder de siete dias naturales.

SEPTIMO .- Los trabajadores de [a Universidad conservaran todos sus
derechos laborales en los terminos previstos en la Leyes respectivas-

OCTAVO.- El presente Decreto por ningun motivo afectara los
derechos escolares adquiridos por los alumnos de la Universidad.

NOVENO.- Se derocgan todas las disposiciones que se opongan al
presente Decreto.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA
CIUDAD DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTISIETE DIAS
DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE.

DIP. VENUSTIA EREZ SANCHEZ
PRESIDENT

DIP. OSCARLE C
SECRETARIO
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PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTC A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION I DEL ARTICULO 79 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN LA RESIDENCIA DEL PODER
EJECUTIVO, A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
EL C. GOBERNADQR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIEORNIA SUR

EL C. SECRETARIO £






