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EL H. XIl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA PAZ, BAJA
CALIFORNIA SUR, EN CUMPLIMIENTO A LO QUE DISPONEN LOS
ARTICULOS 148 FRACCION il, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, 27 FRACCION I, 90 Y
94 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y 117 FRACCION X DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO VIGENTE, EN
SESION ORDINARIA DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2006, TUVO A
BIEN APROBAR EL SIGUIENTE.

DICTAMEN

PRIMERO.- CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 21, 22,
23, 32, FRACCIONES |, 111 Y IV, 33, 34, 35 FRACCIONES 111, 36 Y DEMAS RELATIVOS
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL REGLAMENTARIA DEL TiTULO OCTAVO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, 14, 15, 17 20,
37,102, 104, 105, 107, 109, 110 Y DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ DE BAJA CALIFORNIA SUR Y DE ACUERDO A
LOS ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES LEGALES ANTES SENALADOS, SE
APRUEBA EL ACUERDO DE CREACION DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION
A LA MUJER COMO DEPENDENCIA DE ORDEN PUBLICO E INTERES SOCIAL EN LA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL, TENDRA SU DOMICILIO EN
EL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR Y CONTARA CON LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y ATRIBUCIONES QUE SE ESTABLECE EN EL ACUERDO
DE SU CREACION, MISMO QUE SE ENCUENTRA ANEXO AL PRESENTE DICTAMEN.

SEGUNDO.- SE INSTRUYA AL SECRETARIO GENERAL DEL H. Xil AYUNTAMIENTO
DE LA PAZ, PARA QUE POR SU CONDUCTO SE ORDENE LA PUBLICACION DEL
ACUERDO DE CREACION DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER.
EN EL BOLETIN OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA S!'F

QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA:



ACUERDO

MEDIANTE EL CUAL SE CREA LA DEPENDENCIA DE ORDEN PUBLICO E INTERES
SOCIAL EN LA DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL DENOMINADA “UNIDAD
MUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER”.

UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER

CAPITULO PRIMERO
DE LA CREACION, OBJETO Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 1.- SE CREA LA UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER, COMO
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA DE ORDEN PUBLICO E INTERES SOCIAL, EN LA
DIRECCION DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PAZ.

ARTICULO 2.- PARA EFECTOS DEL PRESENTE ACUERDO SE ENTENDERA POR:
UMAM: LA UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER.
DIRECCION: LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL

GENERO: CONCEPTO QUE REFIERE LOS VALORES, ATRIBUTOS, ROLES Y
REPRESENTACIONES QUE LA SOCIEDAD ASIGNA A HOMBRES Y MUJERES,
TOMANDO COMO BASE LA INTERPRETACION CONSTRUIDA EN CADA CULTURA
SOBRE LAS DIFERENCIAS SEXUALES Y QUE DETERMINEN LOS
COMPORTAMIENTOS SOCIALES, ACTITUDES Y FORMAS DE RELACIONARSE E
INTERACTUAR ENTRE Sl

EQUIDAD DE GENERO: CONCEPTO QUE REQUIERE EL PRINCIPIO CONFORME AL
CUAL HOMBRES Y MUJERES ACCEDEN CON JUSTICIA E IGUALDAD AL USO,
CONTROL Y BENEFICIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS DE LA SOCIEDAD,
INCLUYENDO AQUELLOS SOCIALMENTE VALORADOS, OPORTUNIDADES Y
RECOMPENSAS, CON LA FINALIDAD DE LOGRAR LA PARTICIPACION EQUITATIVA
DE LAS MUJERES EN LA TOMA DE DECISIONES EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
VIDA SOCIAL, ECONOMICA, POLITICA, CULTURAL Y FAMILIAR.

PERSPECTIVA DE GENERO: CONCEPTO QUE REQUIERE A LA METODOLOGIA Y A
LOS MECANISMOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR, CUESTIONAR, Y VALORAR LA
DISCRIMINACION, DESIGUALDAD Y EXCLUSION DE LAS MUJERES, QUE SE
PRETENDE JUSTIFICAR SOBRE LAS DIFERENCIAS BIOLOGICAS ENTRE MUJERES
Y HOMBRES, AS| COMO LAS ACCIONES QUE DEBEN EMPRENDERSE PARA
ACTUAR SOBRE LOS FACTORES DE GENERO Y CREAR LAS CONDICIONES DE
C/éMBIO QUE PERMITAN AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE LA EQUIDAD DE
GENERO.

ARTICULO 3.- LA UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER TIENE POR
OBJETO COORDINAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS Y ACCIONES ORIENTADAS



A PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES, PARA LOGRAR LA
PARTICIPACION DE ESTAS EN LA VIDA ECONOMICA, POLITICA, CULTURAL Y
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA PAZ.

ARTICULO 4.- PARA CUMPLIR SUS OBJETIVOS LA UNIDAD MUNICIPAL DE LA
MUJER TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

l- ELABORARA E INSTRUMENTARA EL. PROGRAMA MUNICIPAL DE LAS MUJERES,
DOCUMENTO QUE ORIENTARA LAS ACCIONES DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE
ATENCION A LA MUJER, EN EL AMBITO PUBLICO, PRIVADO, SOCIAL, POLITICO,
ACADEMICO Y ECONOMICO PARA MEJORAR LA CONDICION SOCIAL DE LAS
MUJERES EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ.

Il.- PROMOVER LA CELEBRACION DE CONVENIOS CON EL PODER EJECUTIVO,
LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS FEDERALES, ESTATALES, MUNICIPALES,
AGRUPACIONES SOCIALES Y PARTIDOS POLITICOS.

lil.- PROMOVER APOYOS CON LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO, COMO
ESTRATEGIA PARA UNIR ESFUERZOS PARTICIPATIVOS A FAVOR DE UNA
POLITICA DE GENERO.

IV.- PROMOVER LA CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPALES RESPONSABLES DE EMITIR POLITICAS PUBLICAS
SOBRE MECANISMOS Y PROCEDIMIENTOS PARA INCORPORAR LA PERSPECTIVA
DE GENERO EN LA PLANEACION LOCAL Y A LOS PROCESOS DE PROGRAMACION
PRESUPUESTAL.

V.- PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS METODOLOGICOS PARA LA PLANEACION,
ELABORACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CON
PERSPECTIVA DE GENERO.

VI.- PRESTAR SERVICIOS, CAPACITACION Y ASESORIA EN LA MATERIA.

VIl.- APOYAR INICIATIVAS QUE MEJOREN LA SITUACION Y CONDICION DE LAS
MUJERES.

Viil- REALIZAR, PROMOVER ESTUDIOS DE INVESTIGACION SOBRE LA CONDICION
DE LA MUJER EN LOS DIVERSOS CAMPOS DE LA REALIDAD SOCIAL.

IX.- PARTICIPAR IMPULSAR O REALIZAR REUNIONES Y EVENTOS DE
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y DIFUSION DE INFORMACION, SOBRE LOS
TEMAS DE LAS MUJERES.

X.- COADYUVAR PARA QUE LAS MUJERES TENGAN ACCESO EQUITATIVO A LA
EDUCACION, LA SALUD Y A LA CULTURA.

X1.- DISENAR LOS MECANISMOS DE VIGILANCIA Y CONSULTA DE LAS PQLiTICAS
DE APOYO A LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS DIVERSOS AMBITOS
DE DESARROLLO



XIl.- ASESORAR AL GOBIERNO MUNICIPAL PARA LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES Y COLABORAR EN LA
DEFINICION DE MEDIDAS QUE CONTRIBUYAN A LA ERRADICACION DE ESTA
CONDUCTA EN TODOS LOS AMBITOS DE LA VIDA SOCIAL, ECONOMICA Y
POLITICA.

Xlil.- FUNGIR COMO ENLACE CON LAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS QUE SE
OCUPEN DEL TEMA DE LA MUJER, EN EL MUNICIPIO, PARA PROMOVER Y
APOYAR EN SU CASO LAS POLITICAS, PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIA DE
EQUIDAD DE GENERO.

XlIV.- PROMOVER Y GESTIONAR LAS APORTACIONES DE RECURSOS
PROVENIENTES DE INSTITUCIONES Y  DEPENDENCIAS PUBLICAS,
ORGANIZACIONES PRIVADAS Y SOCIALES, ORGANISMOS INTERNACIONALES,
REGIONALES, GOBIERNOS DE OTROS PAISES, MUNICIPIOS DE OTROS ESTADOS
YEPARTICULARES INTERESADOS EN APOYAR EL LOGRO DE LA EQUIDAD DE
GENERO.

XV.- PROMOVER LA COOPERACION DE ORGANIZACIONES 'NACIONALES E
INTERNACIONALES EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS ESPECIFICOS;

XVI.- PROMOVER LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE ATENCION PARA LAS
MUJERES DE MAYOR EDAD Y OTROS GRUPOS VULNERABLES;

XVIl.- PROMOVER LA ELABORACION DE PROGRAMAS QUE FORTALEZCAN LA
FAMILIA COMO AMBITO DE PROMOCION DE LA IGUALDAD DE DERECHOS,
OPORTUNIDADES Y RESPONSABILIDADES SIN DISTINCION DE SEXO;

XVIII.-LAS DEMAS QUE ESTABLEZCA EL PRESENTE ACUERDO Y LAS NECESARIAS
PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS FUNDAMENTALES DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE
ATENCION A LA MUJER.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DE LA UNIDAD MUNICIPAL
DE ATENCION A LA MUJER

ARTICULO 5.- LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER SE INTEGRARA POR UNA
TITULAR QUE DEPENDERA DIRECTAMENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO.

ARTICULO 6.- LA TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER SERA
DESIGNADA POR EL H. CABILDO POR UNA TERNA QUE PRESENTE EL
PRESIDENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 7.- LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER ADEMAS CONTARA CON UN
CONSEJO CONSULTIVO, UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y CON UN GRUPO DE
MUJERES VOLUNTARIAS DE LA SOCIEDAD, QUE HAYAN SIDO DESTACADAS POR
SU LABOR SOCIAL, LAS CUALES NO RECIBIRAN RETRIBUCION ALGUNA.
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ARTICULO 8.- EL CONSEJO CONSULTIVO SE INTEGRARA Y SESIONARA CON EL
NUMERO DE MIEMBROS Y EN LA FORMA QUE SE SENALE EN EL ESTATUTO
ORGANICO DE LA UMAM, DEBIENDO, EN TODO CASO, ESTAR REPRESENTADAS
LAS ORGANIZACIONES DE LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO, ASi MISMO SE
INTEGRARA POR LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE EQUIDAD DE GENERO DE
CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ.

ARTICULO 9.- EL CONSEJO CONSULTIVO TENDRA POR OBJETO:

l.- OPINAR SOBRE LOS ASUNTOS DE COMPETENCIA DE LA ADMINISTRACION
INTEGRAL DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER,;

Il.- PROPONER PROGRAMAS DE APOYO;

lll.- DIFUNDIR A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE LA PAZ LA CULTURA DE
EQUIDAD DE GENERO: Y

IV.- LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES DE LA TITULAR

ARTICULO 10.- LA TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER TENDRA
LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

I.- DICTAR LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
UNIDAD Y AUTORIZAR LA REALIZACION DE LAS ATRIBUCIONES SENALADAS EN
EL ARTICULO 4 DEL PRESENTE ACUERDO;

I1.-AUTORIZAR LOS PROGRAMAS Y ACCIONES PRIORITARIAS EN BENEFICIO DE
LA MUJER, QUE SEAN SECTORIALES O LOCALES;

ll.- PARTICIPAR EN COMPANIA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, SECRETARIO
GENERAL Y SINDICO EN LA CELEBRACION DE CONVENIOS CON
ORGANIZACIONES O FUNDACIONES A FAVOR DEL DESARROLLO DE LA MUJER;

IV.-VIGILAR LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS POR CUALQUIER MEDIO
A LA UNIDAD, ASI COMO LAS OPERACIONES QUE REALICE, BAJO LA
SUPERVISION DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO;

V.- PROPONER EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA
MUJER Y SUS MODIFICACIONES;

VI.- ELABORAR LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA UNIDAD,
BAJO LA SUPERVISION DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO;
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Vil.- INTEGRAR GRUPOS DE MUJERES VOLUNTARIAS Y CLUBES DE SERVICIO
PARA APOYAR LOS TRABAJOS Y ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA
MUJER;

VIll.- SOMETER A CONSIDERACION DE LA DIRECCION DE DESARROLLO EL
PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DE LA UNIDAD; Y

IX- COORDINAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES TECNICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD Y DICTAR LOS ACUERDOS TENDIENTES A
DICHO FIN.

ARTICULO 11.- EL AUXILIAR ADMINISTRATIVO, EL CONSEJO CONSULTIVO Y EL
GRUPO VOLUNTARIO DE MUJERES APOYARAN Y ASESORARAN A LA TITULAR EN
LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER.

ARTICULO 12.- LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER TENDRA LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA QUE DETERMINE EL PRESENTE ACUERDO, MISMA QUE PODRA
VERIFICAR CAMBIOS SEGUN LAS NECESIDADES QUE OBSERVE, A SOLICITUD DE
LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL, PREVIA APROBACION DEL
H. CABILDO MUNICIPAL.

CAPITULO CUARTO
DEL FINANCIAMIENTO
ARTICULO 13.- LA UNIDAD DE ATENCION A LA MUJER SE FINANCIARA CON:

I.- EL SUBSIDIO QUE SE ESTABLEZCA EN EL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL;

Il.- LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE LE APORTEN LOS GOBIERNOS
FEDERAL, ESTATAL, MUNICIPAL O CUALQUIER OTRA ENTIDAD PUBLICA O
PRIVADA,;

lil.- LAS DONACIONES, HERENCIAS, LEGADOS Y APORTACIONES DE LOS
PARTICULARES O CUALQUIER INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA; Y

IV.- LOS FONDOS OBTENIDOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE PROGRAMAS
ESPECIFICOS.

TRANSITORIOS

UNICO.- EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU
PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.
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DADO EN LA SALA DE CABILDO DEL H. Xl AYUNTAMIENTO DE LA PAZ A LOS 10
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL 2006.

C. PROFR. VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA PAZ,
RUBRICA- C. JOSE ROSARIO VERDUGO VERDUZCO, SINDICO MUNICIPAL,
RUBRICA.- C. PROFR. JOSE MARIA HERNANDEZ MANRIQUEZ, PRIMER REGIDOR,
RUBRICA.- C. LIC. ARMANDO MARTINEZ VEGA, SEGUNDO REGIDOR, RUBRICA -
C. DR. ALVARO AUGUSTO FOX PENA, TERCER REGIDOR, RUBRICA .- C. LIC. ADY
MARGARITA NUNEZ ABIN, CUARTA REGIDORA, RUBRICA.- C. KIKEY KARELIA
LOPEZ DIAZ, QUINTA REGIDORA, RUBRICA - C. ARTURO JAIME FLORES
GONZALEZ, SEXTO REGIDOR, RUBRICA.- C. SILVIA PUPPO GASTELUM, SEPTIMA
REGIDORA, RUBRICA.- C. ARMANDO FERRER CALDERON, OCTAVO REGIDOR,
RUBRICA.- C. LIC. MARTIN INZUNZA TAMAYO, NOVENO REGIDOR, RUBRICA.- C.
FERNANDA MARISOL VILLARREAL GONZALEZ, DECIMA REGIDORA, RUBRICA.- C.
FRANCISCO JAVIER LOPEZ ROMERO, DECIMO PRIMER REGIDOR, RUBRICA.- C.
JORGE GABINO ESPINOZA VARGAS, DECIMO SEGUNDO REGIDOR, RUBRICA.- C.
LIC. RAUL RAMIREZ AGUILA, DECIMO TERCER REGIDOR, RUBRICA.

EN CUMPLIMIENTO A LOS DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 27 FRACCION |, 90 Y
94 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y 96 INCISO d), 97, 100 Y 117 FRACCION X
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, SE PROMULGA EL ACUERDO
DE CREACION DE LA UNIDAD IUNICIPAL DE ATENCION A LA MUJER PARA EL

MUNICIPIO DE LA PAZ, PARA BU PUBLICACION Y OBSERVANCIA, A LOS DIEZ
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL AflO DOS MIL SEIS .
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INITITUTO FITATAL FIFCTORAL
BAJA C AL OANIA SUR

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA SUR MEDIANTE EL CUAL SE NOMBRA AL SECRETARIO GENERAL DEL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ANTECEDENTES

I.- La organizacion de los procesos electorales es una funcion que corresponde redizar a poder publico, a
través de un organismo publico autonomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones, dotado
de personalidad juridica y patrimonio propios, que se denominara Instituto Estatal Electora y en cuya
integracion concurren el Poder Legislativo del Estado, los partidos politicos y los ciudadanos, en los términos
que disponga la Ley En € ejercicio de las funciones del organismo electoral, seran principios rectores la
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad

Il - El Instituto Estata Electoral residira en la Capitd del Estado y se conformaré por un Consejo Generd, que
sera su organo superior de direccion, el cual se integrara por un Consejero Presidente y cuatro Consejeros
Electordes con voz y voto  También concurriran, con voz pero sin voto, un representante de cada uno de los
partidos politicos que partidpen en las seleccionas, un representante de cada una de las fracciones
parlamentarias del Congreso del Estado y un Secretario General que se designara a propuesta del
Consejero Presidente con la aprobacion de la mayoria de los Consejeros Electorales.

.- El consejero Presidente y los consejeros electorales del Instituto Estatal Electoral, seran electos
sucesivamente por el volo de las dos terceras partes de los miembros presentes del Congreso del Estado de
entre los propuestos por la fracciones parlamentarias del propio Congreso del Estado. Conforme al mismo
procedimiento, se designaran un consejero presidente y cuatro conssjeros electorales suplentes, en orden de
prelacion El consejero Presidente y los consejeros electorales duraran en su encargo 6 afios.

IV - El 31 de Diciembre de 2005 concluyd el periodo conslitucional de 6 afios en el encargo, a que se
refiere el articulo 90 de la Ley Electoral del Estado de Baa Califomia Sur, para los siguientes integrantes
del Consejo General Lic. Héctor Santana Trasvifia Castro como Consejero Presidente y los Consejeros
Electorales M. en C Edith Gonzalez Cruz y Profr. Luis Alamillo Vargas /?

V.- Que con fecha 31 de enero del 2006, el H. Congreso del Estado de Baja California Sur, en Periodo
Extraordinario de Sesiones, aprobd el nombramiento de los Integrantes del Consejo General Lic. Ana
Ruth Garcia Grande como Consejera Presidente Propietaria en sustitucion del Lic. Héctor Santana
Trasviiia Castro, Lic. José Luis Gracia Vidal como Consejero Electoral Propietario en sustitucion de la
M.en C Edith Gonzalez Cruz; Prof. Florentino Aguilar Aguilar como Consejero Electoral Propietario,
on sustituadn del Prof. Luis Alamillo Vargas

V.- Una vez que fue tomada la protesta de Ley por el H. Congreso del Estado de Baja California Sur en
fecha 20 de febrero de 2006 a la Consejera Presidente y Consejeros Electorales Propietarios, es
necesario completar la integracion del Organo Superior de Direccion del Instituto Estatal Electoral de Baja

California Sur, ya que la Secretaria General de dicho 6rgano queda vacante al ocuparse la Presidencia
de! Instituto por la Lic Ana Ruth Garcla Grande
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v EEPCYONAT
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CONSIDERANDOS

I - El articulo 92 de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur, establece que el Secretario General
del Insttuto Estatal Electoral de Baja Cadifornia Sur debera de cumplir ademas de los requisitos a que se
refiere el articulo 91 de la propia Ley Electoral, el de contar con titulo de Licenciado en Derecho y con
Céduta Profesional.

il.- Que en ejercicio de la facultad conferida por el articulo 92 de la Ley Electoral del Estado, la Consejera
Presidente de este Instituto propone al C. Lic. Jesis Alberto Mufieton Galaviz para ocupar el cargo de
Secretario General del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

lIl.- Que para acreditar los requisitos de elegibilidad def C. Lic. Jesus Alberto Mufieton Galaviz presenta la
documentacion que se desglosa a continuacion:

1.- Constancia de ciudadanla expedida por la Direccion General de Gobiemo para acreditar la fraccion |
del articulo 91 de |a Ley Electoral del Estado.

2 - Constandia expedida por el Vocal del Registro Federal de Electores en la que consta la inscripcion del
ciudadano propuesto al Registro Federal de Electores en cumplimiento de la primera parte de la fraccion
| del articulo 91 de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur.

3.- Copia de la credendial para votar con fotografia en cumplimiento de la segunda parte de la fraccion |i
del arti~ulo €* da la Ley Elecloral del Estado de Baja California Sur.

4.- Copia del Acta de Nacimiento en cumplimiento de la fraccion Il del articulo 91 de la Ley Electoral del
F-stado de Baja California Sur.

5- Copias de diversos Diplomados y Asistencia a Seminarios Internacionales que acreditan su
conocimiento de la materia politico electoral, ademas de ser personal de éste Instituto desde & 7 de
Octubre de 1998 en cumnplimiento de la fraccion IV del articulo 91 de la Ley Electoral del Estado deBaja
California Sur

residencia desde hace 25 afios, ademas del hecho de que es personal de este Instituto desds hace mas
de 7 afios en cumplimiento de la fraccion V del articulo 91 de la Ley Electoral det Estado de. Baja
California Sur ‘

6.- Copia de la Constancia de Residencia emitida por H. Ayuntamiento de la Paz en la que consla su ?

7 - En wirtud de haberse desempefiado laboraimente en este Instituto desde hace 7 afios, sabol?ge qus .
no ha desempedado cargo alguno a los que se refiere el articulo 91 fraccion Vi de la Ley Electorat del
Estado de Baja California Sur.

8 - En virtud de haberse desempefiado laboralmente en este Inslituto desde hace 7 afios, se colige que ...
no ha desempefiado cargo alguno a los que se refiere el articulo 91 fracdion Vil de la Ley Electoral det” -~ = -
Fstado de Baja California Sur.

9.- En virtud da haberse desempeiiado laboralmente an este Inslituto desde hace 7 afos, se colige qua
no ha desempeiiado cargo alguno a los que se refiere el articulo 91 fraccion VIll de la Ley Electoral del
t.stado de Baja California Sur.

10 - Copia da documento en el que consta bajo protesta de decir verdad que el C. Lic. Jesis Alberto
Muftetén Galaviz no ha sido ministro de algun culto religioso en cumplimiento de la fraccion IX del articulo
91 do la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur.
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11.- Carta de No antecedentes penales, en copia simple, expedida por la Direccion de Prevencion y
Readaptacion Sodial en cumplimiento de la fraccion X de la |.ey Electoral del Eslado de Baja California
Sur

12.- Titulo y Cédula Profesional, en copia simple, para acreditar lo establecido por el articulo 92 de la ley
Electoral del Estado

Por lo anterior, y con fundamento en los articulos 36 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de
Baja Califomia Sur, 1, 2, 3, 85, 86, 87, 91, 92, 98, 99 fraccion XLVII, 100 fraccion XV, 101, 102 dltimo
parrafo, 103 fraccion VI, 104 fraccion V, 105 fraccion VIll, 106 fraccion VI de la Ley Electoral del Estado
de Baja Califomia Sur; articulos 9 fraccion I, Il, 10 fraccién IV del Reglamento Interior del Instituto Estatal
Electoral de Baja Califomia Sur, se

ACUERDA

Primero: Se aprueba el nombramiento del C. Lic Jesis Alberto Mueton Galaviz como Secretario
General del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.
Segundo: Se tome la protesta de ley, y una vez hecha ésta, expidase el nombramiento comespondiente.

Tercero: Publiquese el presente acuerdo por estrados y en el Boletin Oficial del Gobieno del Estado de
B.C.S, asi mismo difindanse en la pagina de Internet de esle Instituto.

GENERAL
A
, .. ﬁa e

EL CONS|

~ LIC. ANA RUTH |
) CONSEJERA

 AGUINAGA RAMIREZ C. JOR ZUMAYA
O ELECTORAL CON ELECTORAL

/
LIC. JOSE LUI RAC}IKQDAL PROF. M TINF AGUILAR AGUILAR
L

CONSEJEROLECTO CONSEJERO ELECTORAL

El presente acuerdo se aprueba por unanimidad de volos de los Consejeros Electorales con
derecho a voto en la ciudad de La Paz, Baja Califomia Sur, el dia 6 de abril de 2006, en la sala
de sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

CONFORME A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 36 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR; 91, 92 DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE 2AJA CALIFORNIA SUR, ESTE
CONSEJO GENERAL EN SESION ORDINARIA EFECTUADA EL 06 DE ABRIL UEL PRESENTE ANO, TUVO A
BIEN DESIGNAR AL

C. LIC. JESUS ALBERTO MUNETON GALAVIZ

PARA DESEMPENAR EL CARGO DE:

SECRETARIO GENERAL

Lo cual se hace constar para los efectos lcgales correspondientes.

LA PAZ, Baja Callfornia Sur, 07 de Abril de 2006.
“CONTANDO VOTOS, CONTAMOS TODOS”

EL CONSEJO GENERAL

N 7
)L\)p\ s o

\
LIC. ANA RUTH ARC NDE
CONSEJERA NTE

LIC. AWWARO J. AGUINAGA nAMlnEz C. JORGE'R
/con ERO ELECTORAL CONSEJME
rg%\ I3
k /w’"“""ﬁw Wi
RIAIARS 4 e i
LIC. JOSE LUJS GRAC, VIDAL PROF. MARTIN F. AGUILAR AGUILAR
CONSEJERO’ELECT CONSEJERO ELECTORAL
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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE
BAJA CALIFORNIA SUR, PARA NOMBRAR A LOS CONSEJEROS ELECTORALES
PROPIETARIOS INTEGRANIES DE LAS COMISIONES DE CAPACITACION
ELECTORAL Y EDUCACION 77 .CA ~ ORG,/ " ACION ELECTORAL Y DEL
SERVICIO PROFESIONAl  ECTORAL- ASi C. "D LOS CONSEJEROS
ELECTORALES PROPIETAKIOS PAKA SUSTITUIR LAS VACANTES DE LAS
COMISIONES DE FISCALIZACION DEL FINANCIAMIENTO DE LOS PARTIDOS
POLITICOS Y ADMINISTRACION Y LOGISTICA.

ANTECEDENTES

1.- Que con fundamento en el articulo 36 fraccion IV de la Constitucidn
Polifica del Estado de Baja California Sur, la organizacion de los procesos
electorales es una funcion que corresponde realizar al Poder PUblico, a
través de un Organismo Autonomo en su funcionamiento e independiente
en sus decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
que se denominarad Instituto Estatal Electoral.

2.- Que en virtud a la reforma de la ley Flectoral para el Estado de Baja
California Sur, publicada en el Bolelin oficial del Gobierno del Estado
NUmero 52, de fecha 20 de Noviembre del ano 2003, en su articulo 98
dispone que el Instiluto Estatal Electoral, a traves de su Consejo General,
para su mejor funcionamiento, designard de entre los Consejeros
Electorales a los ftitulares de las siguientes Comisiones: Comision de
Fiscalizacion del Financiamiento de los Partidos Politicos; Comision de
Partidos Politicos, Registro y Prerrogativas; Comision de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica; Comision de Organizacion Electoral y del
Servicio Profesional tlectoral, y la Comision de Administracion y Logistica
que serd presidida por el Consejero Presidente del instituto Estatal Electoral,
de conformidad con los articulos 98 de la Ley Electoral vigente y 36
fraccion Xill, del Reglamento Interior del propio Instituto.

3.- Que por disposicion del articulo 0 de la Ley Electoral del Estado de Baja
California Sur, y en virtud de que existian 3 vacantes en el cargo de
Consejeros Electorales propietarios de: este Instituto Estatal Electoral, la Xl
Legislatura del H. Congreso del Estado de Baja California Sur, mediante /)
decreto 1605 publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Baja California Sur numero 08 de fecha 20 de Febrero del ano 2006, tuvo a
bien designar a los siguientes ciudadanos: lic. Ana Ruth Garcia Grande,
como Consejera Presidente en sustitucion del lic. Héctor S. Trasvina Castro;
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lic. José Luis Gracia Vidal en sustitucion de la M. en C. Edith Gonzdalez Cruz
y Prof. Martin Florentino Aguilar Aguitar en sustitucién del Profr. Luis Alamillo
Vargas como Consejeros Electorales propietarios.

4.- Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 100, fraccidon XIV
de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur, es atribucion del
Consejero Presidente proponer al Consejo General el nombramiento de los
integrantes de las Comisiones que integran la estructura organizacional del
érgano electoral del Estado.

5.- Que los articulos 102 al 106 de la Ley Electoral vigente en el Estado y el
articulo 50 del Reglamento Interior del Insiituto Estatal Electoral, establecen
las funciones y atribuciones que competen a las Comisiones anteriormente
referidas.

6.- Que una vez designados a los Consejeros Electorales y en virtud de que
quedaron vacantes la titularidad y un integrante de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica; la Titularidad y un integrante
de la Comisibn de Organizacidon Electoral y del Servicio Profesional
Electoral; la titularidad y dos integrantes de la Comision de Administracion y
Logistica; asi como un integrante de la Comision de Fiscalizacion del
Financiamiento de los Partidos Politicos, el Consejo General de este Instituto
Estatal Electoral emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 98 DE LA LEY ELECTORAL
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y POR LAS RAZONES EXPUESTAS
EN LOS ANTECEDENTES CITADOS, SE INTEGRAN LAS COMISIONES DE:
CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA, Y DE ORGANIZACION
ELECTORAL Y DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DE LA SIGUIENTE
MANERA:

CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA:
TITULAR: LIC. JOSE LUIS GRACIA VIDAL.
INTEGRANTE: PROFR. MARTIN FLORENTINO AGUILAR AGUILAR.
ORGANIZACION ELECTORAL Y DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL:
TITULAR: PROFR. MARTIN FLORENTINO AGUILAR AGUILAR
INTEGRANTE: LIC. JOSE LUIS GRACIA VIDAL.
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SEGUNDO.- QUEDAN INTEGRADAS LAS VACANTES REFERIDAS EN EL
ANTECEDENTE 4, RESPECTO A LA COMISION DE FISCALIZACION DEL
FINANCIAMIENTO DE LOS PARTIDOS POLITICOS Y A LA COMISION DE
ADMINISTRACION Y LOGISTICA DE LA SIGUIENTE MANERA:

FISCALIZACION DEL FINANCIAMIENTO DE LOS PARTIDOS POLITICOS.
INTEGRANTE: LIC. JOSE LUIS GRACIA VIDAL.

ADMINISTRACION Y LOGISTICA:
TITULAR: LIC. ANA RUTH GARCIA GRANDE.
INTEGRANTES: LIC. JOSE LUIS GRACIA VIDAL
PROFR. MARTIN FLORENTINO AGUILAR AGUILAR

TERCERO.- LA COMISION DE PARTIDOS POLTICOS, REGISTRO Y
PRERROGARTIVAS QUEDA INTEGRADA CON LOS MISMOS CONSEJEROS
ELECTORALES QUE TIENE ACTUALMENTE, PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO NUMERO 58 DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DE 2003.

CUARTO.- EXPIDANSE LOS NOMBRAMIENTOS CORRESPONDIENTES.
QUINTO.- PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO POR ESTRADOS Y EN EL BOLETIN

OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE B.C.S. ASi MISMO DIFUNDASE EN LA
PAGINA DE INTERNET DE ESTE INSTITUTO.

Se aprueba el presente acuerdo por unanimidad de votos, en Sesidn
ordinaria del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de fecha 06 de abril

del 2006.
iy e
\%‘ m 17 \K"« 3
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Lic. Ana Ruth Gqgrci Gr de' mm‘AUC. Jesus Alberto Muletén Galaviz
Consejera Presidente Secretario General
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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTHTUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA SUR MEDIANTE EL CUAL SE NOMBRA AL SECRETARIO TECNICO DE LA COMISION
DE ADMINISTRACION Y LOGISTICA DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

ANTECEDENTES

| - La organizacion de los procesos electorales es una funcion que corresponde realizar al poder publico, a
través de un organismo piblico auténomo en su funcionamiento e independients en sus decisiones, dotado
de personalidad juridica y patnmonio propios, que se denominara Insttuto Estatal Electora y en cuya
integracton concurren et Poder Legislativo del E:stado, los partidos politicos y los ciudadanos, en los términos
que disponga la Ley En e egercicio de las funciones del organismo electoral, seran principios rectores la
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad

Il - El Instituto Estata Electoral residird en la Capita del Estado y se conformara por un Consejo Generd, que
sera su organo supenor de dieccion, el cual se inteqgrara por un Consejero Presidente y cuatro Consejeros
tectordes con voz y voto  También concurmiran, con voz pero sin voto, un representante de cada uno de los
partidos politicos que patiapen en las elecciones, un representante de cada una de las fracciones
partamentanas del Congreso del Estado y un Secretano General

I - El Inslituto Fstatal Electoral, a través de su Consejo Generd, para su mejor funcionamiento, designara de
entre los Consejeros Electorales a los titulares de las siguientes Comisiones. Comision de Fiscalizacion del
Financiamiento de los Partidos Politicos, Comision de Partidos Politicos, Registro y Prerrogativas; Comision
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Comision de Organizacion Electoral y del Servicio Profesiona
Electora, y la Comision de Administracion y Logistica que sera presidida por le Consejero Presidente del
Instituto Cstatal Electorad | as Comisiones contaran para su funcionamiento con una Secretaria Técnica y
con la estructura administrativa que establezca el reglamento interior.

IV - De conformidad con los aticulos 98 de la Ley Electord del Estado de Baja Califorrva Sur, y 9 fraccion
Ilindiso e), del Reglarhento Interior del Institulo Estatal Electoral de Baja California Sur, las comisiones se
integraran de la siguiente manera

) - De administracion y Logistica integrada por:
El Consejero Presidente con voz y volo
Cuatro conssjeros integrantes con voz y voto
Un Secretario Técnico con voz y la estructura administrativa necesaria.

V- Que de Conformidad con el articulo 100 fraccion Vill, de la Ley Electord vigente en el Estado, es
atribucton del Consejero Presidente de este Instituto proponer a los titulares de las Secretarias Técnicas
de las comisiones que integran el organo electord, los cuales deberan contar con fa aprobacion de la
mayoria de los Conssjeros Electorales con derecho a voto

CONSIDERANDOS

| - Que con fecha 10 de Marzo del afio en curso, la C P Maria de Jesiis Wong Zumaya y el Instituto
Estatal Flectord de Baa Calfornia Sur, dieron por terminada la relacion laboral por mutuo consentimiento
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de conformidad con el articulo 53, fraccion | de la | ey Federal del Trabajo En tal virtud, desde ese dia a
fa fecha se encuentra vacante la Secretaria Técnica de fa Comision de Adminisfracion y Logistica del
Instituto Estata tlectoral de Baja Calforma Sur

il - Que en ejercicio de la facultad conferida por el articulo 98 de la Ley Electorat del Estado, 1a Consejera
Presidenta de esle Instituto propone al C Lic Sergio Guillermo Placier Castro, para ocupar el cargo de
Searetaio Técnico de la Comision de Administracion y Logistica del Inshituto Estatal electoral de Baja
California Sur,

Por lo anterior, y con fundamento en los articulos 36 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de
Baja Calfonia Sur, 1, 2, 3, 85, 86, 87, 91, 92, 98 99 fraccion XLVII, 100 fraccion VIli, 106 de la Ley
Electoral del Estado de Baja Califomia Sur; articulos 9 fraccion 1, inciso e), del Reglamento Interior del
Instituto Estatal Flectoral de Baja Califomia Sur, se

ACUERDA

Primero. Se aprueba &l nombramiento del C. Lic Sergio Guillermo Placier Castro, como Secretario
Técnico de la Comision de Administracion y Logistica del insttuto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Segundo: Se tome |3 protesta de ley, y una vez hecha ésta, expidase el nombramiento correspondiente

Tercero. Publiquese el presente acuerdo por eslrados y en el Boletin Ofictal del Gobierno del Estado de
B C.S., asi mismo difindanse en la pagina de Internet de este Instituto

EL CONS{ GENERA\

LIC AL J/AGUINAGA RAMIREZ

JERO ELECTORAL
/ al . N
LIC. JOSE LY)S GRACIAMDAL PROF. MARTIN F. AGUILAR AGUILAR
CONSEJERQ ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL

El presente acuerdo se aprueba por unanimidad de votos de los Consejeros Electorales con
derecho a volo en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, en sesion ordinaria el dia 06 de abni/
de 2006, en la sala de sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.
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EL H. XlII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA PAZ, RAJA
CALIFORNIA SUR, EN CUMPLIMIENTO A LO QUE DISPONE* 1S
ARTICULOS 148 FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POL . .CA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, 27 FRACCION 1, 90 Y
94 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y 117 FRACCION X DEL
REGLAMERTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO VIGENTE, EN
SESION ORDINARIA DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2006, TUVO A
BIEN APROBAR EL SIGUIENTE.

DICTAMEN :

PRIMERG.- CON FUNDAMENTO EN L0 DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 21, 22,
23 22, FRACCIONES ! LIV IV, 22, 34, ¥ FRACCIONES 1ll, 36 Y DEMAS RELATIVOS
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL REGLAMENTARIA DEL TiTULO OCTAVO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, 14, 15, 17 20,
37,102, 104, 105, 107, 109, 110 Y DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ B.C.S. ASI COMO POR LO DISPUESTO EN LA
CLAUSULA PRIMERA FRACCION A), DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
SUDCALIFORNIANO DE CULTURA Y EL MUNICIPIO DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA
SUR, CON FECHA 15 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2005; ES QUE SE AUTORIZA LA
CREACION DEL TONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL, EL CUAL CONTARA CON LA ESTRUCTURA- ORGANICA Y
ATRIBUCIONES QUE SE ESTABLECEN EN EL ACUERDO DE SU CREACION MISMO
QUE SE ENCUENTRA ANEXO AL PRESENTE DICTAMEN.

SEGUNDO.- SE INSTRUYA AL SECRETARIO GENERAL DEL H. Xl AYUNTAMIENTO
DE LA PAZ, PARA QUE POR SU CONDUCTO SE REMITA AL INSTITUTO
SUDCALIFORNIANO DE CULTURA EL PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE
CREA EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.

TERCERO.- SE INSTRUYA AL SECRETARIO GENERAL DEL H. Xil AYUNTAMIENTO
DE LA PAZ, PARA QUE POR SU CONDUCTO SE ORDENE LA PUBLICACION DEL
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ACUERDO DE CREACION DEL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
CULTURAL MUNICIPAL.

QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA:
ACUERDO:

MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.:

CAPITULO |
CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL

ARTICULO 1.- SE CREA EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
CULTURAL MUNICIPAL, EL CUAL TENDRA COMO OBJETO SER UN ORGANO
COLEGIADO DE CONSULTA, ESTUDIO Y ORIENTACION, TENDIENTE A
ELABORAR PROPUESTAS QUE CONTRIBUYAN A  VINCULAR
RACIONALMENTE LA PRODUCCION, DISTRIBUCION, PRESENTACION DE
BIENES Y SERVICIOS CULTURALES Y ARTISTICOS; LA PROCURACION DE
RECURSOS ECONOMICOS PARA EL LOGRO DE SUS FINES, ASi COMO LA
PROTECCION Y DIFUSION DE LOS VALORES DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y ARTISTICO DEL MUNICIPIO DE LA PAZ.

ARTICULO 2.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL SE INTEGRARA POR:

)} UN COORDINADOR DE EXTRACCION CIUDADANA, ELECTO POR
MAYORIA DE VOTOS DE TODOS LOS MIEMBROS DE ESTE CONSEJO.

1)) UN SECRETARIO TECNICO DE EXTRACCION CIUDADANA,
DESIGNADO POR EL COORDINADOR DE ESTE CONSEJO.
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i) UN TESORERO, REPRESENTANTE DEL GOBIERNO MUNICIPAL,
DESIGNADO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL, QUE SERA EL DIRECTOR DE
CULTURA MUNICIPAL.

V) 6 VOCALES DE LOS CUALES UNO DE ELLOS SERA
REPRESENTANTE DEL GOBIERNO DEL ESTADO, QUE SERA EL TITULAR
DEL INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE CULTURA Y LOS OTROS 5 SERAN
CIUDADANOS INVITADOS A PARTICIPAR POR EL AYUNTAMIENTO Y
DEBERAN TENER AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN LAS ARTES VISUALES,
MANUALES Y EXPRESIVAS. SUNOMBRAMIENTO OFICIAL SERA REALIZADO
EN SESION DE CABILDO.

LOS CARGOS DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO SERAN HONORIFICOS
Y POR SU DESEMPENO NO PERCIBIRAN RETRIBUCION ALGUNA.

ARTICULO 3.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

) EMITIR OPINION SOBRE LAS CONDICIONES QUE ESTIMULEN LA
PROMOCION, CREACION Y DIFUSION DE BIENES CULTURALES EN
EL MUNICIPIO DE LA PAZ.

1)) ESTABLECER CONJUNTAMENTE CON LAS AUTORIDADES
CULTURALES, LOS LINEAMIENTOS PARA UNA COORDINACION
EFICIENTE ENTRE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, SOCIALES Y
PRIVADAS RELACIONADAS CON LA CULTURA.

) PROMOVER EL ESTABLECIMIENTO DE COMITES, CASAS DE
CULTURA Y CENTROS DE PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICOS
EN EL MUNICIPIO.



V)

V)

Vi)

Vi)

Viil)

1X)

X)

PROMOVER LA CONSTITUCION DE PATRONATOS O
ASOCIACIONES A FIN DE PROCURARSE RECURSOS PARA
IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONSEJO.

FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD EN LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES QUE EN MATERIA DE CULTURA
FORMULEN Y EJECUTEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES.

VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES Y GRUPOS
DE TRABAJO QUE SE CONSTITUYAN.

RENDIR EL INFORME DE LABORES DEL PERIODO ANTERIOR EN
LA PRIMERA SESION ORDINARIA ANUAL Y DAR A CONOCER LOS
PROGRAMAS DEL EJERCICIO SIGUIENTE PARA SU DEBIDA
APROBACION POR PARTE DE LA COMISION ESTATAL DE
CONSEJOS CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL.

PODRA CELEBRAR CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON
DIFERENTES ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS, QUE TENGAN COMO
OBJETO LA PROMOCION, PRESERVACION Y DEFENSA DE LA
CULTURA EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ.

EMITIR DIAGNOSTICOS Y ASESORIA PERMANENTES EN MATERIA
DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE POLITICAS

CULTURALES.

FORMULAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.
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X1)

X1

X1

XIV)

PROMOVER LA CREACION DEL FONDO ESPECIAL PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL, MANEJADOS MEDIANTE UN
FIDEICOMISO.

PLANEAR, DAR SEGUIMIENTO Y HACER LA EVALUACION
PROGRAMATICA Y FINANCIERA DE LA OPERACION DEL FONDO
EN EL AMBITO MUNICIPAL.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION ESTATAL DE
CONSEJOS CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL.

GESTIONAR LA CAPTACION DE RECURSOS ANTE INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS PARA EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS.

ARTICULO 4.- EL COORDINADOR TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES:

1)

1)

PRESIDIR LAS REUNIONES DEL CONSEJO CIUDADANO PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.

VIGILAR EL MANEJO DE LOS RECURSOS QUE DEL FONDO HAGA
EL TESORERO DEL CONSEJO CIUDADANO PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.

SOMETER A LA CONSIDERACION DEL CONSEJO LOS INFORMES
DE ACTIVIDADES DEL MISMO.

INTERVENIR Y REPRESENTAR AL CONSEJO EN LA CELEBRACION

DE LOS ACTOS JURIDICOS QUE SEAN INDISPENSABLES PAR/\
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DEL CONSEJO.
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V)

\2)]

COORDINAR LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS
QUE EL CONSEJO LLEVE A CABO.

LAS DEMAS QUE SEAN NECESARIAS PARA EL EJERCICIO DE LAS
ANTERIORES.

ARTICULO 5.- EL SECRETARIO TECNICO TENDRA LAS SIGUIENTES
FACULTADES:

)

CONVOCAR Y LEVANTAR LAS MINUTAS DE CADA SESION
LLEVADA A CABO POR EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.

HACER LAS PUBLICACIONES EN ESTRADOS DE LOS ACUERDOS
QUE TOME EL CONSEJO EN CADA SESION.

ARTICULO 6.- EL TESORERO TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES:

It)

MANEJAR OPORTUNAMENTE DE MANERA MANCOMUNADA CON
EL COORDINADOR LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO
ESPECIAL PARA LA CUMPLIMENTACION DE SUS OBJETIVOS.

RENDIR CUENTAS DEL MANEJO QUE HAGA DE LOS RECURSOS
DEL FONDO A LA COMISION ESTATAL DE CONSEJOS
CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.

ARTICULO 7.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL, FUNCIONARA VALIDAMENTE CON LA ASISTENCIA DE CUANDO
MENOS CINCO DE SUS INTEGRANTES; SUS DECISIONES SE TOMARAN
POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS MIEMBROS PRESENTES EN LA SESION Y
EN CASO DE EMPATE EL PRESIDENTE DEL CONSEJO TENDRA VOTO DE
CALIDAD.



ARTICULO 8.- CADA INTEGRANTE PROPIETARIO DEL CONSEJO
DESIGNARA UN SUPLENTE, LOS CUALES TENDRAN VOZ PERO NO VOTO Y
PODRAN ACUDIR A LAS SESIONES DE CONSEJO EN CASO DE RENUNCIA,
INCAPACIDAD O MUERTE DE ALGUNO DE LOS PRIMEROS.

ARTICULO 9.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL, SESIONARA CUANDO MENOS UNA VEZ CADA TRES MESES EN
FORMA ORDINARIA Y EN FORMA EXTRAORDINARIA CUANDO SEA
NECESARIO. LAS SESIONES SE VERIFICARAN EN EL LUGAR Y HORA QUE
PARA EL EFECTO SE INDIQUE EN LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE
Y SUS ACUERDOS DEBERAN SER PUBLICADOS EN ESTRADOS DE LAS
OFICINAS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

ARTICULO 10.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
CULTURAL MUNICIPAL, PODRA INVITAR A SUS SESIONES A
REPRESENTANTES DE INSTITUCIONES Y PERSONAS VINCULADAS CON EL
FOMENTO DE LA CULTURA, CUANDO LOS TEMAS A TRATARSE ASi LO
REQUIERAN, QUIENES PODRAN PARTICIPAR CON VOZ PERO SIN VOTO,
PUDIENDO PROPONER TEMAS DE INTERES A TRATAR EN EL SENO DEL
CONSEJO.

ARTICULO 11.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
CULTURAL MUNICIPAL PODRA DETERMINAR LA CREACION DE COMITES Y
GRUPOS DE TRABAJO TANTO DE CARACTER PERMANENTE COMO
TRANSITORIO CUANDO LO ESTIPULE PRUDENTE PARA EL ESTUDIO Y
DESPACHO DE ASUNTOS RELACIONADOS CON EL FOMENTO Y
PROTECCION A LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE LA PAZ.

ARTICULO 12.- SE CONSTITUIRA UN FONDO ESPECIAL PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL, MANEJADOS MEDIANTE UN
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FIDEICOMISO. EN ESTE PARTICIPARAN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO,
ASi COMO LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA PARA EL FINANCIAMIENTO Y
OPERACION DE ACCIONES ARTICULADAS QUE CONTRIBUYAN A AMPLIAR
Y EQUILIBRAR LOS PROCESOS DE DESCENTRALIZACION DE BIENES Y
SERVICIOS CULTURALES EN EL AMBITO MUNICIPAL.

ARTICULO 13.- EL FIDEICOMISO DEL FONDO ESPECIAL PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL SE INTEGRARA A PARTIR DE LAS
APORTACIONES TRIPARTITAS QUE, CON TAL FIN REALICEN LA
FEDERACION A TRAVES DEL CONACULTA, EL ESTADO REPRESENTADO
POR LA INSTITUCION DE CULTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y EL
GOBIERNO MUNICIPAL.

ARTICULO 14.- EN EL FONDO ESPECIAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL INTERVENDRAN DOS INSTANCIAS COORDINADAS QUE SE
ENCARGARAN DE SU ADECUADA PLANEACION Y OPERACION:

1.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO CULTURAL
MUNICIPAL; Y

2.- LA COMISION ESTATAL DE CONSEJOS CIUDADANOS PARA EL
DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL.

ARTICULO 15.- EL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
CULTURAL MUNICIPAL, TRAMITARA LA APERTURA DE UNA CUENTA
BANCARIA A TRAVES DE LA CUAL EL ESTADO TRANSFERIRA LOS
RECURSOS DEL FIDUCIARIO AL MUNICIPIO, PARA EL APOYO A LOS
PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES, CON BASE EN UN CALENDARIO DE
ADMINISTRACIONES. LOS PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES
CONSTITUYEN, EN SU INTEGRACION, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA
ENTIDAD.
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DADO EN LA SALA DE CABILDO DEL H. XIl AYUNTAMIENTO DE LA PAZ A
LOS 10 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL 2006.

C. PROFR. VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
LA PAZ, RUBRICA- C. JOSE ROSARIO VERDUGO VERDUZCO, SINDICO
MUNICIPAL, RUBRICA.- C. PROFR. JOSE MARIA HERNANDEZ MANRIQUEZ,
PRIMER REGIDOR, RUBRICA- C. LIC. ARMANDO MARTINEZ VEGA,
SEGUNDO REGIDOR, RUBRICA.- C. DR. ALVARO AUGUSTO FOX PENA,
TERCER REGIDOR, RUBRICA.-. C. LIC. ADY MARGARITA NUNEZ ABIN,
CUARTA REGIDORA, RUBRICA.- C. KIKEY KARELIA LOPEZ DIAZ, QUINTA
REGIDORA, RUBRICA- C. ARTURO JAIME FLORES GONZALEZ, SEXTO
REGIDOR, RUBRICA.- C. SILVIA PUPPO GASTELUM, SEPTIMA REGIDORA,
RUBRICA- C. ARMANDO FERRER CALDERON, OCTAVO REGIDOR,
RUBRICA.- C. LIC. MARTIN INZUNZA TAMAYO, NOVENO REGIDOR,
RUBRICA.- C. FERNANDA MARISOL VILLARREAL GONZALEZ, DECIMA
REGIDORA, RUBRICA.- C. FRANCISCO JAVIER LOPEZ ROMERO, DECIMO
PRIMER REGIDOR, RUBRICA.- C. JORGE GABINO ESPINOZA VARGAS,
DECIMO SEGUNDO REGIDOR, RUBRICA.- C. LIC. RAUL RAMIREZ AGUILA,
DECIMO TERCER REGIDOR, RUBRICA.

EN CUMPLIMIENTO A LOS DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 27 FRACCION |,
90 Y 94 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y 96 INCISO d), 97, 100 Y 117
FRACCION X DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, SE
AUTORIZA LA CREACION DEL CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
CULTURAL MUNICIPAL, PARA SU PUBLICACION Y OBSERVANCIA, A LOS

‘ & ANO DOS MIL SEIS .

DIEZ DIAS DEL MES DE AR

C. PROFR METOR MANUEL CASTRO COSi0 / -
PRESIDENAMUNICIPAL DE LA PA p { ;
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EL H. XIl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR,
EN CUMPLIMIENTO A LO QUE DISPONEN LOS ARTICULOS 148 FRACCION I, DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, 27
FRACCION 1, 90 Y 94 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y 117 FRACCION X DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO VIGENTE, EN SESION ORDINARIA
DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2006, TUVO A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE.

DICTAMEN :

PRIMERO.- CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 21, 22, 23, 32,
FRACCIONES |, Il Y IV, 33, 34, 35 FRACCION |Il, 36 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL REGLAMENTARIA DEL TiTULO OCTAVO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, 14, 15, 17 20, 37, 102, 104, 105, 107, 109, 110 Y DEMAS
RELATIVOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZB.CS. Y DE
ACUERDO A LOS ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES LEGALES ANTES SENALADAS, SE
APRUEBA EL REGLAMENTO DEL FONDO DE AHORRO PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DEL
MUNICIPIO DE LA PAZ MISMO QUE SE ENCUENTRA ANEXO AL PRESENTE DICTAMEN.

SEGUNDO.- SE INSTRUYA AL SECRETARIO GENERAL DEL H. XII AYUNTAMIENTO DE LA PAZ,
PARA QUE POR SU CONDUCTO SE ORDENE LA PUBLICACION DEL REGLAMENTO DEL FONDO
DE AHORRO PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, EN EL BOLETIN
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA :

REGLAMENTO DEL FONDO DE AHORRO PARA EL PERSONAL
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE LA PAZ.

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETIVO, INTEGRACION, MANEJO E INAFECTABILIDAD DEL FONDO
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ARTICULO 1.- PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE REGLAMENTO, LA RELACION JURIDICA DE
TRABAJO SE ENTIENDE ESTABLECIDA ENTRE EL MUNICIPIO DE LA PAZ Y LOS TRABAJADORES
A SU SERVICIO.

ARTICULO 2.- SON OBJETIVOS DE ESTE FONDO:
a) PROMOVER Y ESTIMULAR EL AHORRO ENTRE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE
LA PAZ, PARA QUE PUEDAN SATISFACER SUS NECESIDADES.
b) OTORGARLE PRESTAMOS A SUS ASOCIADOS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL
PRESENTE REGLAMENTO.

ARTICULO 3.- EL PATRIMONIO DEL FONDO DE AHORRO SE INTEGRARA  CON LAS
CANTIDADES QUE QUINCENALMENTE DETERMINEN AHORRAR CADA UNO DE LOS
ASOCIADOS, ASI COMO LOS INTERESES QUE SE GENEREN AJUSTANDOSE A LOS
INCREMENTOS, AL SUELDO LAS QUE NO PODRAN SER INFERIORES AL 8% Y NO MAYORES DE
20% DE SU SUELDO NOMINAL. (CONCEPTO 23). LAS APORTACIONES RESPECTIVAS SERAN
RETENIDAS DIRECTAMENTE POR LA TESORERIA GENERAL MUNICIPAL Y ESTA LAS REMITIRA
AL FONDO DE AHORRO Y DEPOSITADAS EN FORMA INMEDIATA EN LA CUENTA BANCARIA QUE
PARA TAL EFECTO SE DISPONGA. LOS DESCUENTOS AUTORIZADOS POR EL SOCIO SE
APLICARAN EN LOS CONCEPTOS:

(23) APORTACIONES AL FONDO

(27) DESCUENTOS POR PRESTAMO

ARTICULO 4.- LA ADMINISTRACION DEL FONDO DE AHORRO ESTARA A CARGO DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, A TRAVES DE LOS EMPLEADOS QUE DESIGNE DICHA
DIRECCION Y SERA EL CONSEJO ADMINISTRATIVO DE ESTE MISMO FONDO, QUIEN DECIDA
AQUELLOS CASOS NO PREVISTOS EN ESTE REGLAMENTO.

l- SOLAMENTE PODRAN MANEJAR LOS FONDOS DEPOSITADOS EN UNA INSTITUCION
BANCARIA PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE REGLAMENTO;

EL TESORERO, EL SECRETARIO GENERAL Y EL OFICIAL MAYOR SIEMPRE Y CUANDO LO
HAGAN EN FORMA MANCOMUNADA Y SOLAMENTE SERAN NECESARIAS DOS DE LAS TRES
FIRMAS PARA EFECTO DE ESTE ARTICULO;

.- TODOS LOS GASTOS QUE SE CAUSEN POR CONCEPTO DE ADMINISTRACION DEL FONDO
SERAN CON CARGO AL PRESUPUESTO DE OFICIALIA MAYOR;

LOS GASTOS A QUE HACE REFERENCIA EN EL PARRAFO ANTERIOR, SON LOS SIGUIENTES:
a) SUELDOS, QUE DEBEN CUBRIRSE AL PERSONAL ADMINISTRATIVO

b) EQUIPO, PAPELERIA Y EN GENERAL, GASTOS DE ADMINISTRACION DEL FON':"
AHORRO

c) MANTENIMIENTO DE SUS OFICINAS.
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d) LOS GASTOS QUE SE GENEREN POR CONCEPTO DE MOVIMIENTOS DE COBRO,
INTERESES Y MANEJO DE CUENTA SERA CON CARGO AL FONDO DE AHORRO.

lll- CADA TRES MESES SE REALIZARA UN ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LOS
RECURSOS DEL FONDO PARA SU ANALISIS Y SEGUIMIENTO; Y SE ENVIARA A LA
CONTRALORIA MUNICIPAL, A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO ADMINISTRATIVO;

IV.- EN EL MES DE DICIEMBRE DE CADA ANO SE ELABORARA UN ESTADO DE INGRESOS Y
EGRESOS DE LOS RECURSOS FINANCIEROS DEL FONDO DE AHORRO, LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS TURNARA LA INFORMACION A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE
NOMINA AL REPRESENTANTE DEL SINDICATO DE BUROCRATAS SECCION LA PAZ, LO CUAL LO
DARA A CONOCER A TODOS LOS SOCIOS DEL FONDO;

V.- INCURRIRA EN RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, CIVIL O PENAL, QUIEN O QUIENES
DESVIEN LOS RECURSOS DEL FONDO DE AHORRO DEL MUNICIPIO DE LA PAZ; Y

VI.- LAS SESIONES ORDINARIAS SE REALIZARAN CADA TRES MESES ESTANDO PRESENTES EL
50% MAS UNO DEL TOTAL DE LOS INTEGRANTES, DENTRO DE DICHO PORCENTAJE DEBERAN
ESTAR PRESENTES: EL PRESIDENTE DEL CONSEJO ADMINISTRATIVO, EL TESORERO, EL
SECRETARIO GENERAL, EL OFICIAL MAYOR, EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y EL
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE NOMINA Y UN REPRESENTANTE DEL SINDICATO DE
BUROCRATAS SECCION LA PAZ, DE NO SER ASi SE CONVOCARA DE NUEVO A REUNION.

ARTICULO 5.- LAS SUMAS APORTADAS POR LOS ASOCIADOS A ESTE FONDO DE AHORRO,
TIENEN EL CARACTER DE INAFECTABILIDAD, TANTO POR EL MUNICIPIO COMO POR
CUALQUIERA OTRA AUTORIDAD, Y POR LO TANTO, NUNCA PODRAN RETENERSE O
EMBARGARSE POR NINGUN MOTIVO EL TOTAL DEL FONDO NI LA PARTE QUE A CADA UNO DE
LOS ASOCIADOS CORRESPONDA.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 6.- TIENEN DERECHO A FORMAR PARTE DE ESTE FONDO DE AHORRO, TODOS
LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, EN CUALQUIERA DE SUS
AREAS, PERSONAL DE LISTA DE RAYA, DE BASE, DE CONFIANZA E INTERINA.

EL TRABAJADOR QUE DESEE FORMAR PARTE DE ESTE FONDO, DEBERA CUMPLIR CON EL
REQUISITO DE PRESENTAR LA SOLICITUD QUE PARA TAL EFECTO SE LE PROPORCIONE,
ANEXANDO COPIA DEL ULTIMO TALON DE CHEQUE.

ARTICULO 7.- LOS ASOCIADOS DE ESTE FONDO TIENEN LOS SIGUIENTES DERECHOS:

A) OBTENER PRESTAMOS

B) HACER RETIROS PARCIALES DE LAS SUMAS QUE HAYAN APORTADO
C) SEPARAR LA TOTALIDAD DE LAS APORTACIONES HECHAS AL FONDO.
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D) PAGO DE INTERESES POR SUS APORTACIONES SIEMPRE Y CUANDO SE APEGUEN AL
REGLAMENTO

E) REINGRESAR COMO ASOCIADO AL FONDO.

F) EN CASO DE FALLECIMIENTO DEL ASOCIADO SE ENTREGARA A SUS BENEFICIARIOS EN
LOS TERMINOS DE LA SOLICITUD DE ESTE REQUISITO LAS CANTIDADES QUE TENGA A SU
FAVOR EN ESTE FONDO Y LAS DE LA MUTUALIDAD QUE ADELANTE SE ESPECIFICA.

G) TIENE DERECHO A UN ESTADO DE CUENTA A LA ENTREGA DE INTERESES, MAS UNO
DURANTE EL ANO, PREVIA SOLICITUD ANTE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

CAPITULO TERCERO
OBLIGACIONES DEL SQCIQ

ARTICULO 8- REALIZAR LOS TRAMITES A TRAVES DE LA DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, DE LA SIGUIENTE MANERA:

l- EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS SECCION LA PAZ HARA LLEGAR LOS TRAMITES MEDIANTE OFICIO A LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS EN EL CASO DE TRABAJADORES SINDICALIZADOS;

ll- LA SOLICITUD DEBERA SER FIRMADA POR EL SOCIO SIN TACHADURAS NI
ENMENDADURAS;

lll.- EL SOCIO DEBERA APEGARSE A LOS CALENDARIOS QUE EL FONDO DE AHORRO EMITA
PARA LA REALIZACION DE DIVERSOS TRAMITES;

IV.- CUMPLIR CON LOS ARTICULOS 9, 10, 12, 13, 14 Y 15 DEL PRESENTE REGLAMENTO; Y

V.- LIQUIDAR EN EL FONDO DE AHORRO SU ADEUDO SI SE INCURRE COMO FALTA EN EL
ARTICULO 19.

CAPITULO CUARTO
DE LOS PRESTAMOS

ARTICULO 9.- LOS ASOCIADOS AL FONDO TIENEN DERECHO A QUE, CON CARGO AL FONDO,
SE LES OTORGUEN PRESTAMOS, SIEMPRE Y CUANDO EL DESCUENTO NOMINAL PARA EL
PAGO DEL PRESTAMO NO EXCEDA DEL 30% DE SU SUELDO, PARA TAL EFECTO DEBERAN
PRESENTAR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 10.- LOS ASOCIADOS TENDRAN DERECHO A SOLICITAR EN PRESTAMO EL
EQUIVALENTE A UN MES DE SUELDO A PARTIR DE LA OCTAVA APORTACION QUINCENAL AL
FONDO DE AHORRO, PREVIA LIQUIDEZ DE ESTE.

UNA VEZ CUBIERTO ESTE ADEUDO DE ACUERDOQ AL ARTICULO 14 PODRAN SOLICITAR EN
CONDICIONES NORMALES, PRESTAMOS HASTA EL DOBLE DE LO QUE TENGAN AHORRADO
SIEMPRE Y CUANDO EL SOLICITANTE TENGA CAPACIDAD DE PAGOQ Y PREVIA LIQUIDEZ AL
FONDO DE AHORRO.
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ARTICULO 11.- SERAN PRESTAMOS DE CORTO PLAZO, LOS QUE SERAN DESCONTADOS EN
UN PERIODO NO MAYOR DE 12 QUINCENAS A PARTIR DE LA FECHA DE SU OTORGAMIENTO.
LOS PRESTAMOS A MEDIANO PLAZO SE DESCONTARAN EN UN PERIODO DE 24 QUINCENAS Y
LOS DE LARGO PLAZO DE 36 QUINCENAS.

a) PARA EFECTO DE LO ANTERIOR DEBERA FIRMAR UN PAGARE ANEXO A LA POLIZA DEL
CHEQUE DEL PRESTAMO QUE SE LE HAYA OTORGADO

b) EL PRESTAMO QUE SE OTORGUE SERA HASTA POR EL IMPORTE QUE TENGA
AHORRADO.

ARTICULO 12.- TODOS LOS PRESTAMOS CAUSARAN UN INTERES DEL 1 % MENSUAL, MISMO
QUE SERA DESCONTADO DEL PROPIO PRESTAMO AL MOMENTO DE SU ENTREGA.

ARTICULO 13.- EL PAGO QUE DEBERAN HACER LOS ASOCIADOS POR LAS SUMAS RECIBIDAS
EN PRESTAMOS, SE HARAN DE LA MANERA PREVISTA EN EL ARTICULO 3 DE ESTE
REGLAMENTO CUANDO SE REFIERE A LAS APORTACIONES ORDINARIAS.

ARTICULO 14.- EL ASOCIADO QUE HAYA OBTENIDO UN PRESTAMO, PODRA RENOVARLO
CUANDO TENGA  CUBIERTO EL ~ 70% DEL MISMO, EN LA INTELIGENCIA DE QUE AL
OTORGARSELE UN NUEVO PRESTAMO, DEBERA SALDAR COMPLETAMENTE SU CUENTA
ANTERIOR.

|.- EL DESCUENTO DEL 70% DEBERA CUMPLIRSE CON SU DESCUENTO EN NOMINA;

Il- EL PRESTAMO UNA VEZ OTORGADO NO PODRA MODIFICARSE, EN SU CASO SE
CANCELARA Y SE REINICIARA EL TRAMITE:; Y

lil.- PRESTAMO PAGADO A SOLICITUD DEL SOCIO ANTES DEL PLAZO CONVENIDO NO SE
BONIFICARA EL INTERES.

ARTICULO 15.- EN EL CASO DE LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO, LOS ASOCIADOS AL FONDO
DE AHORRO, DEBERAN PRESENTAR SU SOLICITUD DE RETIRO TOTAL; PUDIENDO
REINGRESAR AL VENCIMIENTO DEL PERMISO, PARA TAL EFECTO LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS INFORMARA AL FONDO DE AHORRO SOBRE LAS SOLICITUDES DE
DICHAS LICENCIAS ANTES DEL OTORGAMIENTO DE LAS MISMAS Y EN CASO DE ADEUDO NO
SE CONCEDERA LICENCIA EN TANTO ESTOS NO SEAN CUBIERTOS.

I- EN LOS CASOS DE LICENCIA POR PREJUBILATORIA O JUBILATORIA, NECESARIAMENTE
TENDRAN QUE PRESENTAR SU RETIRO TOTAL;

~ ll.- LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO PODRAN DEJAR SU CAPITAL EN EL ENTENDIDO QUiF A
PARTIR DE SU LICENCIA ESTOS YA NO GENERARAN INTERESES MIENTRAS SIGAM DE
LICENCIA; Y

lll.- EN CASO DE ADEUDO TENDRAN QUE LIQUIDARLO.

CAPITULO QUINTO
DEL RETIRO DE LOS ASOCIADOS
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ARTICULO 16.- LOS ASOCIADOS PUEDEN HACER RETIRO DE LA CAN-. :AD TOTAL
ACREDITADA EN SU CUENTA, MEDIANTE SOLICITUD DE RETIRO QUE PRES =N EN LA
ADMINISTRACION DEL FONDO

a) APEGANDOSE AL CALENDARIO ESTABLECIDO POR EL FONDO DE AHORRO

b) CUANDO SE TENGA ADEUDO PENDIENTE POR PRESTAMO SOLAMENTE SE PODRA
RETIRAR LA DIFERENCIA A FAVOR QUE EXISTA ENTRE SU ADEUDO Y EL MONTO DE
SUS APORTACIONES .

ARTICULO 17.- LOS ASOCIADOS DEL FONDO SE RETIRARAN DE MANERA VOLUNTARIA O DE
MANERA NECESARIA.

ARTICULO 18- LA SEPARACION VOLUNTARIA DEL ASOCIADO ES AUTOMATICA AL
VERIFICARSE EL RETIRO TOTAL DE SUS APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO, MAS LOS
INTERESES RESPECTIVOS, QUE EN ESTE CASO SERAN DE CONFORMIDAD CON LA
DISTRIBUCION ANUAL QUE SE ACUMULE DEL 1% MENSUAL DEL TOTAL DE LA SUMA
AHORRADA DESCONTANDOSE EL IMPORTE DE LOS ADEUDOS QUE EXISTAN EN SU CONTRA.

ARTICULO 19.- LA SEPARACION NECESARIA PROCEDE EN LOS CASOS EN QUE EL ASOCIADO
DEJE DE PRESTAR SUS SERVICIOS, POR CUALQUIER MOTIVO A LA ADMINISTRACION DEL
MUNICIPIO DE LA PAZ.

CUANDO EL FONDO DE AHORRO DEJE DE PERCIBIR APORTACIONES POR LICENCIAS
INDEFINIDA ESPECIALES Y SE TENGA ADEUDQ DEBERA APEGARSE AL ARTICULO 15.
ARTICULO 20.- LA SEPARACION MENCIONADA DA LUGAR A QUE SE LE ENTREGUE AL
ASOCIADO EL MONTO DE SUS APORTACIONES E INTERESES, MENOS EL DESCUENTO DE LOS
ADEUDOS POR CONCEPTO DE PRESTAMOS.

CAPITULO SEXTO
DEL PAGO DE INTERESES POR APORTACIONES

ARTICULO 21.- LOS INTERESES QUE SE GENEREN SERAN CUBIERTOS A LOS ASOCIADOS DE
LA SIGUIENTE MANERA:

A) EN PROPORCION DE SUS APORTACIONES, EN EL MES DE ENERO.

B) EL PORCENTAJE DEL PAGO DE INTERESES A LOS SOCIOS VARIARA CONFORME
AL MONTO DE LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO EN QUE CONCLUYEN Y SE
REPARTIRA EN FORMA PROPORCIONAL AL CAPITAL APORTADO AL TIEMPO Y A
LOS INTERES GANADOS.

C) CUANDO SE RETIREN DEL FONDO DE AHORRO CONFORME A LO QUE
DETERMINEN LOS ARTICULOS 17 Y 18 DEL PRESENTE REGLAMENTO

D) A LOS BENEFICIARIOS DEL ASOCIADO CONFORME A LAS DISPOSICIONES DEL
ARTICULO 24.
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ARTICULO 22.- AL HACERSE EN EL MES DE ENERO EL REPARTO DE INTERESES DE QUE
HABLA EL ARTICULO ANTERIOR, EL ASOCIADO QUE LO DESEE PODRA PEDIR QUE SU
IMPORTE SE LE ABONE A SU CUENTA COMO APORTACION AL FONDO, PREVIA SOLICITUD.

CAPITULO SEPTIMO
DEL REINGRESO AL FONDO DE AHORRO

ARTICULO 23.- LOS QUE FUERON ASOCIADOS AL FONDO,~PODRAN REINGRESAR AL MISMO
MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SENALADOS PARA LOS DE NUEVO
INGRESO.

CAPITULO OCTAVO
DE LOS BENEFICIOS Y DE LA MUTUALIDAD POR FALLECIMIENTO

ARTICULO 24.- LOS ASOCIADOS DEBERAN DESIGNAR BENEFICIARIOS EN EL MOMENTO DE
FIRMAR LA SOLICITUD DE INGRESO, CON OBJETO DE HACER ENTREGA DE LAS CANTIDADES
CORRESPONDIENTES EN CASO DE FALLECIMIENTO; EN LA INTELIGENCIA DE QUE EN CASO
DE EXISTIR CARGOS DEUDORES A SU CUENTA ESTOS SERAN DEDUCIDOS DE LAS CUOTAS
DE DEFUNCION QUE APORTEN LOS MIEMBROS DE ESTE FONDO DE AHORRO, CONFORME AL
ARTICULO 25 DEL PRESENTE REGLAMENTO,

EN FEBRERO DE CADA ANO PODRAN ACTUALIZAR A SUS BENEFICIARIOS, SI LO CONSIDERAN
NECESARIO.

ARTICULO 25.- CUANDO FALLEZCA ALGUN INTEGRANTE DE ESTE FONDO DE AHORRO, CADA
UNO DE LOS ASOCIADOS PAGARA UNA CUOTA DE DEFUNCION EQUIVALENTE AL 20% DE UN
DIA DE SALARIO MINIMO GENERAL VIGENTE, DE CUYO MONTO SE LIQUIDARAN LOS ADEUDOS
QUE EL FALLECIDO TUVIERE EN SU CONTRA, ENTREGANDOSE A SUS BENEFICIARIOS LA
DIFERENCIA CORRESPONDIENTE.

CAPITULO NOVENO
DEL CONSEJO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 26.- ESTE FONDO DE AHORRO, PARA LA CONSULTA, AUTORIZACION Y DESTINO DE
SUS INVERSIONISTAS, SE REGIRA POR LOS ACUERDOS QUE DICTE EL CONSF.I0
ADMINISTRATIVO.

EL CONSEJO ADMINISTRATIVO TIENE LA FACULTAD PARA MODIFICAR Y PRESENTAR
INICIATIVAS ANTE EL H. CABILDO PARA ACTUALIZAR EL PRESENTE REGLAMENTO EN
FUNCION DE SU MEJOR DESEMPERNO.

ARTICULO 27.- EL CONSEJO ADMINISTRATIVO A QUE SE REFIERE EL ARTICULO ANTERIOR,
ESTARA INTEGRADO DE LA SIGUIENTE MANERA:
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PRESIDENTE MUNICIPAL (PRESIDENTE)

EL SINDICO MUNICIPAL (VICEPRESIDENTE)

EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL (SECRETARIO EJECUTIVO)

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL (SECRETARIO TECNICO)

EL TESORERO GENERAL MUNICIPAL ( CONSEJERO)

3 REGIDORES (VOCALES)

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL (VOCAL)

UN REPRESENTANTE DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS
PODERES DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA SUR, SECCION LA PAZ.
(VOCAL)

i) UN REPRESENTANTE DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL (VOCAL)

i) UNREPRESENTANTE DE LA COORDINACION JURIDICA MUNICIPAL (VOCAL)

— N S e Nn?

oK D0 QA0 T o
~—

~—

ARTICULO 28.- EL CONSEJO ADMINISTRATIVO DEBERA CELEBRAR SESIONES ORDINARIAS
CADA TRES MESES PARA RECIBIR Y ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LA OPERACION
DEL FONDO DE AHORRO, LA CONTRALORIA MUNICIPAL HARA SUS ESTUDIOS Y
EVALUACIONES CORRESPONDIENTES PARA EL MEJOR FUNCIONAMIENTO DEL FONDO.

ASi MISMO SE REUNIRAN DE MANERA EXTRAORDINARIA CUANDO SEA NECESARIO A
CONVOCATORIA DEL C. PRESIDENTE DEL CONSEJO Y DE LOS INTEGRANTES DEL MISMO. EL
CONSEJO ADMINISTRATIVO ESTARA FACULTADO PARA SOLICITAR AUDITORIA CUANDO ASi LO
CONSIDERE NECESARIO, DE IGUAL FORMA TRIMESTRALMENTE EL SECRETARIO TECNICO DEL
CONSEJO REALIZARA UN INFORME AL PLENO DEL CABILDO RESPECTO DE LA SITUACION
FINANCIERA DEL FONDO DE AHORRO.

ARTICULO 29.- LOS SOCIOS QUE POR ALGUN MOTIVO DEJEN DE APORTAR AL FONDO DE

AHORRO DURANTE UN ANO SIN RECLAMAR SU AHORRO, ESTE PASARA A SER PATRIMONIO
DEL MISMO, PREVIA NOTIFICACION AL INTERESADO.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTE REGLAMENTO DEROGA EL REGLAMENTO PUBLICADO EN EL
BOLETIN OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 31 DE JULIO DEL ANO 2001.

SEGUNDO.- EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR AL DiA SIGUIENTE DE SU
PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DE CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE L. -~
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2006
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C. PROFR. VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA PAZ, RUBRICA -
C. JOSE ROSARIO VERDUGO VERDUZCO, SINDICO MUNICIPAL, RUBRICA.- C. PROFR. JOSE
MARIA HERNANDEZ MANRIQUEZ, PRIMER REGIDOR, RUBRICA.- C. LIC. ARMANDO MARTINEZ
VEGA, SEGUNDO REGIDOR, RUBRICA.- C. DR. ALVARO AUGUSTO FOX PENA, TERCER
REGIDOR, RUBRICA.- C. LIC. ADY MARGARITA NUNEZ ABIN, CUARTA REGIDORA, RUBRICA.- C.
KIKEY KARELIA LOPEZ DIAZ, QUINTA REGIDORA, RUBRICA- C. ARTURO JAIME FLORES
GONZALEZ, SEXTO REGIDOR, RUBRICA.- C. SILVIA PUPPO GASTELUM, SEPTIMA REGIDORA,
RUBRICA- C. ARMANDO FERRER CALDERON, OCTAVO REGIDOR, RUBRICA.- C. LIC. MARTIN
INZUNZA TAMAYO, NOVENO REGIDOR, RUBRICA- C. FERNANDA MARISOL VILLARREAL
GONZALEZ, DECIMA REGIDORA, RUBRICA.- C. FRANCISCO JAVIER LOPEZ ROMERO, DECIMO
PRIMER REGIDOR, RUBRICA- C. JORGE GABINO ESPINOZA VARGAS, DECIMO SEGUNDO
REGIDOR, RUBRICA.- C. LIC. RAUL RAMIREZ AGUILA, DECIMO TERCER REGIDOR, RUBRICA.

EN CUMPLIMIENTO A LOS DISPUESTO EN LOS ARTiCULOS 27 FRACCION |, 90 Y 94 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL Y 96 INCISO d), 9, 100 Y 117 FRACCION X DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL AYUNTAMIENTO, SE PROMULGA HL PRESENTE REGLAMENTO DEL FONDO DE AHORRO
PARA EL MUNICIPIO DE LA PAZ, PARA{SU PUBLICACION Y OBSERVANCIA, A LOS DIEZ DIAS
DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL $€EIS .
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CONVENIO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO, QUE CELEBRAN EL TITULAR DEL EJECUTIVO FED' - L,
LICENCIADO VICENTE FOX QUESADA, CON LA PARTICIPACION Dt _AS
SECRETARIAS DE GOBERNACION; DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO; DE
DESARROLLO SOCIAL, Y DE LA FUNCION PUBLICA, INTERVINIENDO EN
ESTE ACTO SUS TITULARES LICENCIADOS CARLOS MARIA ABASCAL
CARRANZA, JOSE FRANCISCO GIL DIAZ, JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ
MOTA Y EDUARDO ROMERO RAMOS, RESPECTIVAMENTE Y EL TITULAR
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, INGENIERO
NARCISO AGUNDEZ MONTANO, CON LA CONCURRENCIA DEL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, LICENCIADO VICTOR MANUEL
GULUARTE CASTRO, EL SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION,
LICENCIADO NABOR GARCIA AGUIRRE Y EL SECRETARIO DE
PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y COORDINADOR GENERAL
DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO,
MAESTRO EN CIENCIA JORGE ALBERTO VALE SANCHEZ, AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

1. Que el Estado Mexicano, se estructura conforme al articulo 40 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en una republica
representativa, democratica, federal, compuesta de estados libres vy
soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior, unidos en una
federacion;

2. Que la planeacion nacional del desarrolio es la ordenacion racional y
sistematica de acciones que, con base en el ejercicio de las atribuciones del
Ejecutivo Federal en materia de regulacion y promocion de la actividad
econdmica, social, politica y cultural, tiene como propdsito la transformacion
de la realidad del pais, de conformidad con las normas, principios y
objetivos que la propia Constitucion y Ley establecen;

Por ello, mediante la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y
prioridades; se asignaran recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucion, se coordinaran acciones y evaluaran resultados;

3. Que de acuerdo con lo previsto en la Ley de Planeacion, en el Plan
Nacional de Desarrollo 2001 — 2006 y en las demas disposiciones
aplicables, las dependencias de la Administracion Publica Federal
elaboraran y ejecutaran los programas sectoriales que les correspondan,
asi como las entidades, sus respectivos programas institucionales; en lo
referente a los programas regionales y especiales las dependencias vy
entidades realizaran dichos programas atendiendo a lo establecido en la
legislacion aplicable;

A
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b

Que el Ejecutivo Federal, a traves de la Secretaria de Desarrollo Social en
ejercicio de sus atribuciones es la encargada de promover, coordinar y
concertar acciones con los sectores social y privado para el cumplimiento y
ejecucion del Programa Nacional de Desarrollo Social 2001-2006,
Superacion de la Pobreza: Una Tarea Contigo, y del Programa Nacional de
Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio 2001-2006 y el Programa
Sectorial de Vivienda 2001-2006;

Que la politica de desarrollo social adoptada por el Gobierno Federal, como
Politica Social de Estado, se caracteriza por ser subsidiaria vy
corresponsable, incluyente para todos los mexicanos y mexicanas, y se
propone lograr la coordinacion entre y, dentro, de los tres ordenes de
gobierno,; asi como la concertacion con la sociedad civil organizada; la
integracion y articulacion de acciones para evitar duplicidades entre
programas, y su complementacion y sinergia, con el objetivo de proveer
beneficios sociales para elevar el nivel de calidad de vida de la poblacion en
situacion de pobreza e impulsar el crecimiento y desarrollo, asimismo,
mejorar la infraestructura y el equipamiento de las ciudades, de sus zonas
urbano-marginadas y del ordenamiento del territorio;

Que el presente Convenio de Coordinacidon para el Desarrollo Social y
Humano otorga continuidad a los programas de combate a la pobreza y
desarrollo social, en un marco de federalismo, de respeto a la soberania de
los estados y de trabajo republicano que han desarrollado los anteriores
Convenios de Desarrollo Social 2001 y 2002, y el respectivo de 2003, y
representa la vinculacion de la planeacion nacional con la estatal de
desarrollo en la consecucion de las metas y objetivos que prevé el Plan
Nacional de Desarrollo 2001-2006;

Que el presente Convenio de Coordinacion para el Desarrollo Social y
Humano, cuyas acciones para reducir la pobreza y propiciar desarrollo
social, urbano, vivienda y ordenacion territorial, se fundamentan en el pacto
federal, consagrado en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en el respeto a la soberania de los Estados, y a través de él se
ratifica la vigencia del federalismo;

Que es necesario integrar y ampliar los programas de desarrolio de los
diversos sectores de las administraciones publicas federal y estatal, con el
objeto de que los beneficios alcancen a la totalidad de la poblacion,
cubriendo areas de atencidn complementaria para elevar los niveles
generales de calidad de vida, mediante la participacion coordinada y
corigruente de la accion de sus dependencias y entidades.

(
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1.1

1.2

1.3

DECLARACIONES

Declara la Secretaria de Gobernacion, a través de su Titular;

Que es una dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con el
articulo 26 de la Ley Organica de {a Administracidn Pudblica Federal.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 fraccion XiV de la
misma Ley, tiene entre sus atribuciones conducir, siempre que no esté
conferida esta facultad a otra Secretaria, las relaciones del Poder Ejecutivo
con los demas Poderes de la Unidn, con los organos constitucionales
auténomos, con los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios y con las demas autoridades federales y locales, asi como rendir
las informaciones oficlales del Ejecutivo Federal.

Que cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente Convenio,
de conformidad con o dispuesto por el artfculo 18 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica Federal y por el articuto 5° del Reglamento interior de
la Secretaria de Gobemacidn.

Declara la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de su Titular:

Que es una dependencia del Ejeculivo Federal, de conformidad con el
articulo 26 de {a Ley Orgédnica de ta Administractén Publica Federal.

Que de conformidad con o dispuesto en el articulo 31 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, te corresponde a ta Secretaria proyectar y
coordinar la planeacion nacional del desarrollo y elaborar, con la participacion
de los grupos sociales interesados, el Plan Nacional correspondiente;
formular el programa de gasto publico federal y llevar a cabo las
tramitaciones y registros que requieran la vigilancia y evaluacion del ejercicio
del gasto publico federal y del presupuesto de egresos, asi como vigilar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia
de planeacién nacional, asi como de programacion, presupuestacion,
contabilidad y evaluacion.

Que cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio. de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley Organica ae !

Administracién Publica Federal y por el articulo 4o0. del Reglamento inietio
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Declara la Secretaria de Desarrollo Social, a través de su Titular:

.1 Que es una dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con el
&‘ articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
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.2

.3

V.1

V.2

V.3

V.4

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la misma Ley, tiene
entre sus atribuciones formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza; en particular la de
asentamientos humanos, desarrollo urbano y vivienda; coordinar las acciones
que incidan en el combate a la pobreza fomentando un mejor nivel de vida en
lo que el Ejecutivo Federal convenga con los gobiernos estatales vy
municipales, buscando en todo momento propiciar la simplificacion de los
procedimientos y el estabiecimiento de medidas de seguimiento y control; asi
como evaluar la aplicacion de las transferencias de fondos a favor de estados
y municipios, y de los sectores social y privado que se deriven de las
acciones e inversiones convenidas.

Que cuenta con facuitades suficientes para suscribir el presente Convenio,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal y por los articulos 4 y 5 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social.

Declara la Secretaria de la Funcion Publica, a través de su Titular;

Que es una dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con el
articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 37 de la Ley antes
citada, tiene entre sus atribuciones, organizar y coordinar el sistema de
control y evaluacion gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasto
publico federal, y su congruencia con los presupuestos de egresos; organizar
y coordinar el desarrollo administrativo integral de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, a fin de que los recursos
humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean
aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia, descentralizacion,
desconcentracion y simplificacion administrativa; asi como conocer e
investigar las conductas de los servidores publicos, que puedan constituir
responsabilidades administrativas; aplicar las sanciones que correspondan
en los términos de ley y, en su caso, presentar las denuncias
correspondientes ante el ministerio publico, prestandole para tal efecto la
colaboracion que le fuere requerida.

Que cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente Convenio.
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal y por los articulos 5 y 6 fraccion XV del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica.

Declara el Gobierno del Estado, a través de su Titular:
{
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V.1 Que cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente Convenio,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 79 fraccion XXIX de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, por el articulo 6° de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur y
por los articulos 1 fraccion I, 42 y 43 de la Ley de Planeacién del Estado de
Baja California Sur.

V.2 Que la Secretaria General de Gobiermno es una dependencia del Ejecutivo del
Estado, de conformidad con el articulo 80 de la Constitucion Politica del
Estado de Baja California Sur y tiene la capacidad de signar el presente
Convenio, conforme a lo dispuesto por el articulo 83 fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 7 y 16 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.

V.3 Que la Secretaria de Finanzas y Administracién es una dependencia del
Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 80 de la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur y tiene la capacidad de signar el
presente Convenio, conforme a lo dispuesto por los articulos 7 y 17 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.

V.4 Que la Coordinacion General del COPLADE recae en el Secretario de
Promocion y Desarrollo Econdmico, que es un organismo publico
descentralizado de la Administracion Publica Estatal y que tiene la capacidad
de signar el presente Convenio, conforme a lo dispuesto por el articulo 18
fraccion !l de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Baja California Sur; 6 y 7 del Decreto No. 261 por el que se crea al Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja California Sur.

VI. Declaran las partes:

V1.1 Que con fecha 4 de marzo de 2003 y con efectos de inicio de vigencia a
partir del primero de enero de 2003, suscribieron el Convenio de
Coordinacion para el Desarrollo Social y Humano.

VI.2 Que se fijo como término de vigencia el 30 de noviembre del 2006, plazo que
excedid el término del Gobierno Constitucional del Estado de Baja California
Sur.

VI.3 Que tomando en consideracion la vigencia a que se ha hecho referencia, las
partes estan conformes en que el Convenio mencionado en las
declaraciones VI.1 y V1.2, deje de tener vigencia a partir del 4 de abril de
2005.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en los articulos 26 y 116 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 22, 27, 31, 32 y 37 de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 33 a 36 y 44 de la Ley de
JﬁPlapeaciOn; 39 y 52 de la Ley General de Desarrollo Social; 61 de! Decreto de
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Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2005 vy las
demas disposiciones federales aplicables; asimismo, con fundamento en los
articulos 1, 6, 79 fraccion XXIX, 80 y 83 fraccion IV de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 2, 6, 7, 16, 17 y 18 fraccion Il de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur; 1
fraccion Iil, 42 y 43 de la Ley de Planeacion del Estado de Baja California Sur; 6 y
7 del Decreto No. 261 por el que se crea al Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Baja California Sur, las partes celebran el presente
Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto coordinar a los Ejecutivos
Federal y del Estado para:

A) Ejecutar programas, acciones y recursos con el fin de trabajar de manera
corresponsable en la tarea de superar la pobreza y marginacion, mejorando
las condiciones sociales y econdmicas de la poblacion, mediante la
instrumentacion de politicas publicas que promuevan el desarrollo humano,
familiar, comunitario y productivo, con equidad y seguridad, atendiendo al
mismo tiempo, el desafio de conducir el desarrollo urbano y territorial;

B) Vincular las acciones de los programas sectoriales, regionales, institucionales
y especiales que lleve a cabo el Ejecutivo Federal a través de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, con las de
los respectivos programas estatales, con el proposito de que las acciones que
se convenga realizar en la entidad federativa, con la participacion que en su
caso corresponda a los municipios interesados, sean congruentes con la
planeacioén para el desarrolio integral del Estado y con la planeacién nacional
del desarrollo; y

C) Conjuntar esfuerzos en materia de planeacion, disefo, implementacion y
evaluacion de programas y politicas sociales, en el desarrolio de un padron
unico de beneficiarios y en el intercambio de informaciéon y desarrollo de
instrumentos para fa medicion del desarrollo humano.

SEGUNDA. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico participa en el presente
Convenio a efecto de coadyuvar con la Secretaria de Desarrollo Social, en el
ambito de su respectiva competencia, a la consecucion de los objetivos de la
planeacion nacional del desarrolio y de los programas que de la misma se deriven.

TERCERA. EI Ejecutivo Federal y el Ejecutivo del Estado promoveran acciones
en un marco de concurrencia y articulacion de esfuerzos, dirigidas a la atencion de
la poblacion en pobreza, asi como al desarrollo urbano y el ordenamiento
territorial, brindandoles atencidn diferenciada y apoyos especificos.
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En especial, en la ejecucion de acciones para la atencion a la poblacion
marginada en el ambito rural, convienen que la coordinacion se realizara a partir
de la estrategia de enfoque territorial de marginacion y pobreza, a través de la
identificacion de las microrregiones definidas por la Secretaria de Desarrollo
Social, de acuerdo con los criterios oficiales dados a conocer por dicha
Dependencia, que se caracterizan por sus altos indices de marginacion y rezagos
estructurales. Bajo esquemas de prioridad, se conviene la atencién de los
territorios 0 regiones que ambas partes coincidan deben ser incorporados a esta
estrategia de trabajo, conforme la evolucion de los indicadores de marginacion,
con base en la metodologia que para el efecto desarrollé el Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPOQO) y las aportaciones de instancias similares de los estados, y
que deberan acordarse, segun lo estipula la Clausula Séptima de este Convenio.

Por lo anterior, orientaran sus esfuerzos conforme a lo que establece el Acuerdo
mediante el cual se identifican las microrregiones por sus condiciones de rezago y
marginacion, publicado el 31 de enero de 2002 en el Diario Oficial de la
Federacion, y las que en su caso se convengan incluir a propuesta del Ejecutivo
del Estado, mismas que se detallaran en los documentos que al efecto suscriban
las partes.

Asimismo, en el marco del desarrollo urbano y ordenacién del territorio, los
esfuerzos estaran dirigidos a las zonas metropolitanas y ciudades cuya ubicacion,
tamano y significacion economica, politica y social, las convierte en puntos
estratégicos para impulsar el desarrollo nacional y apoyar las tareas de ordenacion
territorial. Se pondra especial atencion en las zonas urbano-marginadas
identificadas mediante procedimientos de focalizacion territorial.

CUARTA. El Ejecutivo Federal y el Ejecutivo del Estado establecen la pertinencia
de instrumentar acciones a efecto de contar con mecanismos y politicas que
aseguren la participacion y convergencia de los tres d6rdenes de gobiemno, la
concurrencia con las iniciativas de la sociedad civil organizada y del sector
privado, para propiciar la ampliacion de capacidades en los individuos, la
generacion de oportunidades que favorezcan el desarrollo local y personal, la
proteccion social, la formacion de patrimonio, el desarrollo urbano y la ordenacion
del territorio nacional, procurando la realizacion y complementacion de acciones
con dichos fines.

QUINTA. Los Ejecutivos Federal y del Estado conjuntaran esfuerzos para:

A) Articular estrategias de atencion sustentadas en un enfoque integral para el
mejoramiento productivo y el desarrollo social y humano en las regiones
indigenas, impulsando una politica de atencion microrregional, en la que se
respete la identidad de las comunidades indigenas;

B) Impulsar programas y proyectos que promuevan la corresponsabilidad de
. log destinatarios y sujetos de atencion, la integralidad de las acciones para
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su sinergia y complementariedad y la cohesion social para fortalecer el
tejido social;

Dar respuesta a las interacciones regionales, urbanas vy rurales,
identificando potencialidades y limitaciones para impulsar el desarrollo
urbano de la region y transformar el entorno popular, buscando garantizar
una distribucion equitativa de recursos, y asi avanzar hacia un acuerdo
nacional para la reordenacion del territorio y conformar un Proyecto
Territorial de Nacidn, a que se refiere el Programa Nacional de Desarrollo
Urbano y Ordenacion del Territorio 2001-2006;

Reducir las brechas que existen entre hombres y mujeres, brindando a las
mujeres la oportunidad de participar plenamente en el desarrollo y sus
beneficios;

Reducir la vulnerabilidad de las ciudades a través de la actualizacion de
programas y acciones que impulsen el ordenamiento territorial y el
desarrollo urbano;

Promover e incentivar que los ciudadanos sean participes en el desarrollo
de sus comunidades y se desenvuelvan de manera activa, informada,
corresponsable y comprometida en la promocion y defensa del interés
publico y de sus legitimos intereses patrticulares y de grupo;

Contribuir en la sustentacion y desarrollo de una nueva relacién
democratica, republicana y federalista de las vinculaciones que llevan a
cabo en torno a la consecucion de un desarrollo regional equilibrado, para
detonar su desarrollo integral, mediante un proceso participativo con el
municipio, con arreglo a los principios que marca el Plan Nacional de
Desarrollo;

Lograr acciones tendientes a la rendicion de cuentas como proceso de
mejora continua de los programas sociales, con oportunidad, rigor y
objetividad como condicion para apoyar la transparencia;

Desarrollar mecanismos de cooperacion técnica en materia de planeacion,
diseno, implementacion y evaluacion de programas sociales, en el
desarrollo de un padron unico de beneficiarios y en el intercambio de
informacion y desarrollo de instrumentos para la medicion del desarrollo
humano;

Fomentar y promover la formacion de un patrimonio, que garantice un nivel
minimo de solvencia a los adultos y sus familias, de conformidad con los
programas de suelo, vivienda o de ahorro que se establezcan para tal

efecto, y
/
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K) Promover y fortalecer la operacion del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades, con el fin de mantener y ampliar las capacidades NS
individuos, sujetandose a la normatividad federal vigente.

SEXTA. Los Ejecutivos Federal y del Estado se comprometen a realizar
acciones para fortalecer, y en su caso mejorar el funcionamiento del Sistema
Estatal de Planeacion Democratica y sus instrumentos, manteniendo en todo
momento el respeto a la soberania y autonomia de los 6rdenes de gobiermno. Para
ello, se coordinaran en el ambito de sus respectivas competencias, para el
fotalecimiento, en su caso, de la operacion del Comité de Planeacion para el
Desairollo del Estado, asi como de las instancias municipales de planeacion.

SEPTIMA. El presente Convenio sera la via fundamental d.» coordinacion de las
administraciones publicas federal y estatal para la planeacion y ejecucion de los
programas, proyectos, acciones, obras y servicios, asi como para el ejercicio de
los recursos federales y estatales que se convengan.

Este Convenio operara, a través de la suscripcion de acuerdos o convenios de
coordinacion y anexos de ejecucion anuales, en los que se estipulara la
realizacion de los programas, proyectos, acciones, obras y servicios, otorgando la
participacion respectiva a los municipios, sujetandose en su caso a lo que
establezca el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal correspondiente, a la suficiencia presupuestaria, a las respectivas
reglas de operacion y las demas disposiciones legales federales aplicables.
Cuando se pretenda la ejecucion de acciones por los gobiernos Federal y Estatal
con la participacion de grupos sociales o con pariculares, se suscribiran
convenios de concertacion, con estricto apego a las disposiciones legales
federales y locales aplicables.

Los recursos federales que se asignen a cada Entidad Federativa en los términos
de los respectivos acuerdos o convenios de coordinacion y anexos de ejecucion,
no pierden su caracter de federal y estaran sujetos a la disponibilidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal correspondiente.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal informaran a
las secretarias de Hacienda y Crédito Publico, y de la Funcién Publica de la
suscripcion de los instrumentos senalados en esta clausula.

OCTAVA. La Secretaria de Desarrollo Social promoveré ante las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Federal, la aplicacion de los principios
contenidos en el presente Convenio, para procurar que sus programas y acciones
se vinculen con la planeacién regional y estatal del desarrollo y sean congruentes
con la planeacion nacional.

NOVENA. El Ejecutivo Federal y el Ejecutivo del Estado establecen como
necesaria la permanente retroalimentacion para la planeacion de las acciones y
recursos gque se convengan ejecutar en el marco de este Convenio; por lo que,
qacuerdan promover la implementacion de instrumentos de coordinacion, juridicos y

/ 10
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metodologicos para la supervision, seguimiento y evaluacion de las acciones que
se realicen en el marco de este Convenio.

Asimismo, los Ejecutivos Federal y del Estado convienen la generacion de
informes periddicos, tanto en su contenido como en sus terminos de presentacion,
de acuerdo a la normatividad vigente y a la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

A solicitud expresa del Ejecutivo del Estado, el Ejecutivo Federal proporcionara
asistencia técnica y capacitacion en las materias motivo de este Convenio, por
conducto de las dependencias que operen los programas.

DECIMA. El Ejecutivo del Estado se compromete a entregar trimestralmente, a
la Secretaria de Hacienda y Credito Publico, por conducto de la Secretaria de
Desarrollo Social y directamente a la Secretaria de la Funcion Publica, la
informacion programatica-presupuestaria, de avances fisicos-financieros y cierres
de ejerciclo, en relacion con los distintos programas, proyectos, acciones, obras y
servicios que se convengan en los téerminos de lo senalado en la Clausula Séptima
del presente Convenio. asi como de aquellos que establezca el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal correspondiente
y, en general, la informacion que las mismas requieran para efectuar, en el ambito
de sus respectivas competencias, el control, inspeccion, evaluamon y vigilancia de
los recursos federales que se transfieran al Estado.

DECIMA PRIMERA. Los Ejecutivos Federal y del Estado convienen que para el
controi, nspeccion, evaluacion y vigilancia de los recursos que se asignen al
Estado, la Secretaria de la Funcion Publica establecera conjuntamente con el
organo estatal de control los programas o las actividades que permitan garantizar
el cumplimiento de las disposiciones federales aplicables. Los acuerdos de
coordinacion que para tal efecto suscriba el Ejecutivo Federal, a traves de la
Secretaria de la Funcion Publica con el Ejecutivo del Estado, no estaran sujetos a
la vigencia anual prevista para los demas acuerdos de coordinacion y anexos de
ejecucion a que se refiere la Clausula Séptima.

DECIMA SEGUNDA. Seran causas de inobservancia del presente Convenio, las
siguientes’

1. El incumplimiento a los acuerdos o convenios de coordinacion, anexos de
ejecucion o convenios de concertacion derivados del presente Convenio, a
los lineamientos que establece el Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal que corresponda, asi como a las reglds
de operacion de los programas del Ramo Administrativo 20 “Desarrollo
Social’, o demas reglas de los diversos programas federales;

2. La aplicacion de los recursos federales asignados al Estado a fines distintos
é)dedos pactados, y

¢
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3. La falta de entrega de la informacidn, reportes y demas documentacion
prevista en este Convenio y en los diversos instrumentos derivados del
mismo.

En el evento de que se presenten casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el
incumplimiento a lo pactado, la contraparte quedara liberada del cumplimiento de
las obligaciones que le son correlativas, debiendo comunicar dichas circunstancias
por escrito, a la brevedad posible, a las partes a través de las dependencias que
suscriben el presente Convenio.

DECIMA TERCERA. De las controversias que se susciten con motivo de la
ejecucion del presente Convenio, asi como de los instrumentos de coordinacion
que de él deriven; conocera la H. Suprema Corte de Justicia de la Nacion de
conformidad a lo establecido en el articulo 105 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 44 de la Ley de Planeacion, y las que se susciten con
motivo de la interpretacion y cumplimiento de los diversos instrumentos de
concertacion derivados del propio Convenio, seran resueltas por los tribunales
competentes, conforme a las leyes aplicables.

DECIMA CUARTA. Los Ejecutivos Federal y del Estado convienen en que el
presente Convenio se podra modificar o adicionar con el previo acuerdo de las
partes. Dichas modificaciones deberan constar a través de acuerdos
modificatorios y surtiran efectos a partir de su suscripcion.

Las modificaciones o adiciones al presente Convenio podran suscribirse por el
servidor publico que cuente con facultades para ello conformé a lo dispuesto por la
legislacion aplicable. Para tales efectos, dicho servidor publico no debera tener
nivel jerarquico inferior al de subsecretario.

DECIMA QUINTA. Las partes convienen en anticipar la fecha de terminacion del
Convenio de Coordinacion para el Desarrollo Social y Humano 2003, publicado el
15 de marzo de 2004 en el Diario Oficial de la Federacion y al que se refiere la
declaracion VI.1 de este instrumento.

DECIMA SEXTA. Este Convenio surte sus efectos desde el dia 7 de junio del afio
dos mil cinco hasta el treinta de noviembre del aho dos mil seis y debera
publicarse, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 36 de la Ley de
Planeacion, en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano oficial de difusion
de! Gobierno del Estado, con el propdsito de que la poblacion conozca las
acciones coordinadas de la Federacion con el Estado.

Leido que fue y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por
duplicado en la Ciudad de La Paz B.C.S,, a los 7 dias del mes de junio del ano
2006.

!

12



LOS ESTADOS U S MEXICANOS

/i'
. L(:ENE@XLQUESADA

EL SECRETARIO DE GOB NACISH

/ / /
//d/////ﬁ’ / ///
[ .

M//}/ ./ 7 e -
iC CAHL sm iA ABASCAL

EL SECRETARIO DE HACIENDA Y
CRED O PUBLICO

CO GIL DIAZ LIC. ’ iA AGUIRRE

EL PRESIDENTE C 7/ ITUCIONAL DE | EL GOBERNADOR CONSTITUCIONA‘ DEL
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Las firmas que anteceden, corresponden a los servidores publicos que suscriben el Convenio de Coordinacion para el
Desarrollo Social y Humano, Federacion - Estado de Baja California Sur, celebrado el dia 7 de junio del afio 2005.
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CONSEJERIA | |
JURIDICA DEL
EJECUTIVO FEDERAL | &' ¢

COMPILACION JURIDICA DE CONVENIOS
FOLIO No. 178

México D.F. a j%

Maestro Juan de Dios Castro Lozano.
Ve % Consejero Juridico del Ejecutivo Federal.
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o T DEL SInTEMA DD AGUA POTABLE, ALCAN { ARLLLADC
o . Y SANFALTFNTO DE LOS CABOS RS
Canps.®

CERTIFICACION DE ACUERDOS

EL CING  JOSIE ANTONIO AGUNDEZ MONTANO. EN MI CARACTER DE
SECRETARIO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO OPERADOR
MUNICIPAL  DEL SISTEMA  DE AGUA  POTABLE. ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE 10S CABOS. CON FUNDAMENTO LN LOS ARTICULOS 20.
PENEETINO PARRAFO Y 360 FRACCION X, DE LA LEY DE AGUAS DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR.,  CERTIFICA Y HACE CONSTAR QUE DENTRO DE LA
QUINTA SESION ORDINARIA  DE LA JUNTA DE GOBIERNO ANTES REFERIDA.
([ FBRADA EN FECHA 7 DE ABRIL DE 2006. SE ACORDO LO SIGUIENTE

Quc concuderando que la ey de Aguas del Estado de Baja Califorma sur disponce que

Las cuotas v tanifas se actualizaran automaticamente cada vez que ¢l Indice Nacional de Precios
al Consumidor s¢ meremente en un cinco por ciento  respecto del que estaba vigente fa ultima
1o/ gue se establecreron

Sc acordo lo siguiente

e Scaprucba. que para dar cabal cumphmiento a lo dispucsto en ¢l articulo 114 de la Ley
de Aguas det Estado de Baja Califormia Sur. s¢ actualicen automaticamente las cuotas s
tarifas v quc con tundamento en los articulos 36 fraccion IV y 113 de la Ley de Aguas
del Estado de Baja California Sur, scan publicadas c¢n ¢l Bolctin Oficial det Gobierno del
Estado d¢ Baja California Sur y ¢n ¢l diario dc mayor circulacion de la locahdad Las
cuotas y tarifas actualizadas cn los términos del presente acucrdo entraran cn vigor al dia

. * siguicnte de su aprobacion )

"o Con fundamento cn ¢l Articulo 31 fraccion I v 117 de la Ley de Aguas de del estado de
Baja California Sur, s¢ determina y  sc aprucba la cuota fija por ¢l costo minimo dc
operacion cuando no se utilice ¢l servicio de agua. Dicha cuota entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion cn ¢l Boletin Oficial del Gobicrno del Estado de Baja
California Sur

A TENTAWMABNTE

ING JOSE A DEZ MONTANO
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wea ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL
S " SISTEMA AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
w5 LOS CABOS, B.C.S.

DIRECCION DE COMERCIALIZACION
TARIFAS AUTORIZADAS ABRIL DEL 2006

DERECHOS DE CONEXION DE AGUA POTABLE

TARIFA ACTUAL
DOMESTICA URB DE 1/2 "A” 3,055.12
DOMESTICA URB. DE 1/2"B" 3,675.58
DOMESTICA RURAL DE 1/2" 1,888.14
COMERCIAL DE 1/2" . 4,050.37
INDUSTRIAL, HOTELES Y COND ( GASTO PROM. ANUAL) L.P.S. 768,254.53
DERECHOS DE CONEX. DE ALCANTARILLADO

)(‘\ TARIFA ACTUAL
\ ,X' |DOMESTICA "A" 892.19
% DOMESTICO "B" . 1,078.33
CINN 7 COMERCIAL - 1,159.84
’/
! Z’ DERECHOS DE CONEX. FRACCIONAMIENTOS . o
R TARIFA ACTUAL ‘
[GASTO MEDIO ANUAL ~ 768.254.53)
1
OTROS SERVICIOS (‘
TARIFA ACTUAL |\
REINST DE SERVICIOS 5575] I\ \
RECONEXION DEL SERV. DOM. ‘ 11150
RECONEXION DEL SERV. COM. 167.25
RECONEXION DEL SERV IND 454.07
CAMBIO DE NOMBRE 40.87
CAMBIO DE TOMA 1,816.5Q
REPOSICION DE CUADRO 908.18
VENTA DE AGUA EN PIPAS POR M3 ' 11.34
LIMPIEZA DE FOSAS SEPTICA 1,057 12
DUPLICADOS DE RECIBOS 10.00
CARTA DE FACT Y/O NO FACT. 30 SALARIOS MINIMOS vnc;rs%és\ ",
CONSTANCIA DE NO ADEUDO DOMESTICO 02 SALARIOS MINIMOS VIGENTES
CONSTANCIA DE NO ADEUDO COMERCIAL 05 SALARIOS MINIMOS VIGENTES
CONSTANCIA DE NO ADEUDO INDUSTRIAL 10 SALARIOS MINIMOS VIGENTES

NOTA:
LAS CANTIDADES ANTES MENCIONADAS NO INCLUYEN EL 10% DE IV A




ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL
SISTEMA AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTC

LI
o " LOS CABOS, B.C.S.
o e’ TARIFA AUTORIZADA
SERVICIO DOMESTICO "A" ABRIL * 2006
TARIFA ACTUAL
CUOTAFIJA (CUOTA POR COSTO MINIMO DE OPERACION CUANDO NO SE UTILICE EL SERVICIO DE AGUA ) 27.35
CUOIAFLIA 54.71
HASTA 30 54.71
MAS DE 31 A 60 2.14
MAS DE 61 A 100 420
MAS DE 101 EN ADELANTE 12.25
SERVICIO DOMESTICO "B"
TARIFA ACTUAL
CUCIATIIA (CUOITA POR COSTO MINIMO DE OPERACION CUANDO NO SE UTILICE EL SERVICIO DE AGUA ) 540.86
CUGTA A 1,081.72
HASTA 35 134.57
MAS DE 36 A 50 ! 8.41
MAS DE 51 A 100 9.79
MAS DE 101 A 500 13.73
MAS DE 501 A 1000 16.11
\ MAS DE 1001 EN ADELANTE 16.86
AY \
‘ 2 . " _SERVICIO COMERCIAL
X v
) }6\ \X ' TARIFA ACTUAL
/,// // CUOTAFLIA (CUOTA POR COSTO MINIMO DE OPERACION CUANDO NO SE UTILICE EL SERVICIO DE AGUA ) ' 267.01
/ ,/"/(/'é CUOTAFUA . 534.02
‘ HASTA 35 134.57
MAS DE 36 A 50 ' , 8.37
MAS DE 51 A 100 9.72
MAS DE 101 A 1000 12.25
MAS DE 1001 EN ADELANTE . 16.83
SERVICIO INDUSTRIAL
TARIFA ACTUAL
CUOTA FLJA (CUOTA POR COSTO MINIMO DE OPERACION CUANDO NO SE UTILICE EL SERVICIO DE AGUA ) 540.86
CUOTA FLJA ' 1,081.72
HASTA 35 : 134.57
MAS DE 36 A 50 . 8.41
MAS DE 51 A 100 9.79
MAS DE 101 A 500 13.73
MAS DE 501 A 1000 1611
MAS DE 1001 EN ADELANTE 6.8
CONSUMO AGUA LA PRESA Z \
/ TARIFA ACTUAL
[POR M3 [ \ [ 9.87]
!
SERVICIO DE ALCANTARILLADO < I

30% SOBRE EL IMPORTE DEL CONSUMO DE AGUA : N



Gobierno del Estado de Baja California Sur
Secretaria de Finanzas

SF/317/2006 (
La Paz Baja California Sur, a 22 de marzo de 2006.

2006, bicentenario del natalicio del Lic. Benito Juarez Garcia, benemérito
de las américas”

“2006, 250 aniversaria de la fundacion del Real de San’ Antonio, Baja
California Sur”

ASUNTO.CTRCUL AR

A LOS DIRECTORES Y RECAUDADORES

Dt RENTAS DE LA SECRETARIA DE FINANZAS
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJACALIFORNIA SUR

De conformidad con los articulos 80 de.la Constitucion Politica del Estado, 1, 3, 16
fraccion I, 17, 18, 22 fraccién | inciso a) y IV de la Ley Organica de la
Administracidn Publica, 4, 5 fraccion | y XVIll del Reglamento Interior de la
Secretaria de Finanzas, 58 Vil y 61 del Codigo Fiscal, 16 y 21 fraccion |l de la Ley
de Hacienda, todos del Estado de Baja California Sur, corresponde a esta
Secretaria a mi cargo, administrar planear, dirigir y programar la actividad
financiera de la Entidad en los términos que disponga la mencionada Ley de
Hacienda y el Codigo Fiscal del Estado. -

En este sentido es competencia de esta Secretaria dar a conocer mediante
circulares, a las diversas dependencias, el criterio. que deben seguir en cuanto a la
aplicacion de determinadas disposiciones fiscales, ahora bien, para que esos
criterios produzcan derechos a los particulares, he determinado que se publique
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, la presente resolucion que establece
la forma como habran de interpretar la causacion del impuesto sobre la prestacion
de servicios de hospedaje durante el presente ejercicio fiscal.

Consideraciones y motivos

l. La Ley de Hacienda del Estado de Baja California Sur vigente hasta el
20 de febrero del presente afio establecia la tasa del 2% en el impuesto
sobre la prestacion de servicios de hogpedaje, con el decreto 1586 el H.
Congreso del Estado aprobé una ngva Ley de Hacienda, la cual fue
publicada en el Boletin Oficial del ierno del Estado el 21 del mismo
mes, modificandose dicha tasa al 3

4
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I La principal actividad econémica del Estado consiste en el turismo, por
consiguiente la prestacion de servicios de hospedaje es vital para la
misma, desde esta perspectiva 'una gran cantidad de este serviciu es
contratada con diez y hasta con doce meses de anticipacion.

i En relacion con el punto anterior el articulo 21 fraccién Il de la Ley de
Hacienda del Estado de Baja California Sur, establece: “Que en caso de
anticipos por reservaciones...”, se tiene obligacion de pagar el impuesto,
“cuando se reciba total o parcialmente su importe”; de donde se
.desprende que el impuesto sobre la prestacibn de servicios de
hospedaje se causa en el momento en que se realiza la reservacion y
se recibe el anticipo.

Por ias consideraciones y motivos anteriores, las autoridades de Secretaria de
Finanzas facuitadas para recaudar, fiscalizar, y administrar el impuesto sobre la
prestacion de servicios de hospedaje, deberan de considerar en el ejercicio de sus
facuitades lo siguiente:

Primero: Que el impuesto sobre la prestacion de servicios de hospedaje se causa
a la tasa del 2% durante el presente ejercicio fiscal, siempre que la contratacion
por reservacion del servicio se haya realizado antes del 21 de febrero de 2006,
fecha en que se publicé la nueva Ley de Hacienda del Estado.

Segundo: Que la tasa del impuesto sobre la prestacion de servicios de hospedaje
aplicable para.las reservaciones y contratamones realizadas a partir del 22 de
febrero de 2006, fecha en que entrd en vigor Ia nueva Ley de Hacienda, la tasa
aplicable, sera del 3%.

Tercero. Publiquese en el Boletin Oficial de Gobierno para que produzca
derechos a los particulares que se ubiquen en los supuestos contemplados en
este documento.
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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA
SUR MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA EL EJERCICIO FISCAL 2006.

ANTECEDENTES

1.- El Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, es el organismo publico, autbnomo en su
funcionamiento e independiente en sus decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio.

Il.- El Instituto Estatal Electoral elaborara, administrara y ejercera en forma auténoma su presupuesto de
egresos que enviara por conducto del Ejecutivo al Congreso del Estado para su aprobacion, incluyendo en
éste el financiamiento publico de los partidos politicos, y estara obligado a presentar su cuenta publica en los
términos legales, tal y como lo dispone el articulo 86 de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur

IIl.- Que de conformidad con el articulo 99 fraccion XXVII de la Ley Electoral del Estado de Baja California
Sur, el 14 de Octubre de 2005, fue aprobado por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral su
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2006, el cual fue remitido al Ejecutivo del Estado por un monto de
$16,260,779 00 (dieciséis millones doscientos sesenta mil setecientos setenta y nueve pesos) para su
inclusion en el proyecto de presupuesto de egresos del Estado de Baja California Sur.

IV.- Que una vez que ha sido aprobado en el presupuesto de egresos del Estado de Baja California Sur por
conducto de la H. Soberania del Estado, el monto final aprobado al Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, para el ejercicio 2006 asciende a la cantidad de: $15, 071,131.00 (quince miflones setenta y un
mil ciento treinta y un pegos), por lo que en relacion al presupuesto aprobado por éste Consejo General, dicho
presupuesto se redujo en la cantidad de: $1,189,648.00 (un millon ciento ochenta y nueve mil seiscientos
cuarenta y ocho pesos), es por ello que éste Consejo General en uso de sus atribuciones relativas al ejercicio
y administracion autonoma del Presupuesto de Egresos del ejercicio 2006, debe ajustarlo en los términos que
atienda a los fines, metas y programas del propio 6rgano eléctoral que sirven de motivacion y fundamento
para su proyeccion

V.- Que el ejercicio presupuestal correspondiente al afio 2005, segun el documento de entrega-recepcion,
arrojo un remanente por fa cantidad de $997,067.83 (novecientos noventa y siete mit sesenta y siete pesos
83/100), misma que se encuentra en las cuentas bancarias del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, es decir, un monto de $192, 580.17 (ciento noventa y dos mil quinientos ochenta pesos 17/100) menor a
la diferencia entre el proyecto de presupuesto aprobado por el Instituto y el presupuesto final aprobado por el
H. Congreso del Estado para el ejercicio 2006.

CONSIDERANDOS.
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I - Las partidas presupuestales tales como servicios personales, financiamiento publico a partidos politicos y
servicios generales no pueden ser objeto de afectacion ya que las mismas son indispensables para el
funcionamiento propio del Instituto, sin embargo la reduccion del presupuesto a que se refiere el antecedente
IV afecta notablemente algunas partidas presupuestales como son' Profesionalizacion y Capacitacion,
Difusion e Informacion, Tareas Editoriales y Gastos de Orden Social

Il - Que el Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, se encuentra en el periodo previo al inicio del
Proceso Electoral 2007 2008 para renovar los poderes Legislativo y miembros de los Ayuntamientos de la
Entidad en el Estado, por tal motivo es necesario y fundamental iniciar y mantener el proceso de capacitacion
y actualizacion de los funcionarios y personal del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, con el
objetivo de contar con elementos mejor capacitados y con mejores herramientas para preparar las actividades
que se llevardn a cabo ordinariameple y durante el Proceso Electoral 2007-2008

iit- Que por mandato legal el Instituto se encargara de promover y difundir los valores de la cultura
democratica, es por ello que se requiere considerar en el presupuesto de egresos recursos dirigidos a cumplir
con esta obligacion, por lo que para compensar la reduccion en las partidas presupuestales relativas a la
Profesionalizacion y Capacitacion, Difusion e Informacion, Tareas Editoriales y Gastos de Orden Social, se
propone incorporar el remanente del ejercicio 2005 referido en el antecedente V al presupuesto aprobado por
laH Legistatura del Estado de Baja California Sur para el ejercicio 2006.

IV - De conformidad con los antecedentes i al V del presente, se proponen modificaciones al Presupuesto de
Egresos del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur para el ejercicio presupuestal 2006, que
consisten en la incorporacion y distribucion proporcional del remanente del ejercicio 2005, a que se refiere el
antecedente V, de manera mensual, durante el gjercicio presupuestal 2006.

Por ello y con fundamento en el arliculo 36 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, los
articulos 1,23, 86 parrafo tercero y cuarto, 99 fraccion XLVII de la Ley Electoral del Estado de Baja California
Sur, este Consejo General:

ACUERDA

. Primero.- Se aprueban las modificaciones presentadas al presupuesto de egresos para el ejercicio 2006, en

( Y los términos expresados en el presente documento, autorizando a incorporar y distribuir mensualmente de
manera proporcional el remanente del ejercicio presupuestal del 2005 por la cantidad de $997,067.83
(novecientos noventa y siete mil sesenta y siete pesos 83/100) al presupuesto autorizado para el ejercicio
fiscal 2006. Al concluir el ejercicio 2006, solicitese al H Congreso del Estado, en términos de la legislacion
correspondiente, la autorizacion de ampliacion del presupuesto respectiva.

Segundo - Los planes y programas anuales del Instituto y de sus 6rganos deberan adecuarse a las
modificaciones aprobadas en el presente acuerdo.
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Tercero - Publiquese el presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y difindase en la
pagina Web del Instituto
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El presente acuerdo se aprobo por unanimidad de votos de los Consejeros Electorales con derecho a voto en
la ciudad de La Paz, Baja California Sur, el dia 06 d(e Abril de 2006, en la sala de sesiones del Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.
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PARAISO CABO IIT S DE RI DE CV EN LIQUIDACION
ESTADO DE POSICION FINANCIERA

AL 17 DE ABRIL DE 2006

]
‘ACTIVO

A

fm
§

CIRCULANTE
BANCOS NACIONALES

BANCOS EXTRANJEROS

Total Circulante

;TOTAL ACTIVO

71,499

412,600

484,099

PASIVO

A CORTO PLAZOQ

IMPUESTOS POR PAGAR

ACREEDORES DIVERSOS
Total a Corto Plazo

TOTAL PASIVO

"CAPITAL
-
CAPITAL SOCIAL
RESULT. EJERCIC ANTERIORES

RESULTADO DEL EJERCICIO

Total Capital

484,099

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

3,943
70,310
74,253
74,253
561,174
1,959,986
.2,111,314
409,846
484,099




PARAISO CABO I S DE RL DE CV EN LIQUIDACION
ESTADO DE POSICION FINANCIERA

AL 17 DE ABRIL DE 2006

ACTIVO
CIRCULANTE
BANCOS NACIONALES 71,499

BANCOS EXTRANJEROS 412,600

Total Circulante 484,099

TOTAL ACTIVO 484,099

PASIVO

A CORTO PLAZO

IMPUESTOS POR PAGAR

ACREEDORES DIVERSOS
Total a Corto Plazo

TOTAL PASIVO

CAPITAL

CAPITAL SOCIAL

RESULT. EJERCIC. ANTERIORES

RESULTADO DEL EJERCICIO

Total Capital

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

3,943

70,310
74,253

74,253

561,174
1,959,986

2,111,314

409,846

484,099




BOLETIN OFICIAL

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PALACIO DE GOBIERNO LAPAZ B.C.S.

Direccién-
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Correspondencia de Segunda Clase - Registro DGC-Num. 0140883
Caracteristicas 315112816

Condiciones:
(SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20 Y ULTIMO DE CADA MES)

LOS AVISOS SE COBRARAN A RAZON DE $0.20 LA PALABRA POR CADA
PUBLICACION, EXCEPTO LOS MINEROS SE PAGARAN $0.15, PARA EL
EFECTO CONTARAN LAS PALABRAS CON QUE SE DENOMINE LA OFICINAY
SE DESIGNE SU UBICACION, EL TITULO DEL AVISO (REMATE, EDICTO, ETC)
Y LA FIRMA Y ANTEFIRMA DEL SIGNATARIO, EN LAS CIFRAS SE CONTARA

UNAPALABRAPOR CADADOS GUARISMOS.

SUSCRIPCIONES:

NUMERO DE SALARIOS MINIMOS
VIGENTES EN EL ESTADO

POR UN TRIMESTRE 2
POR UN SEMESTRE 4
POR UN ANO 7

NO SE SIRVEN SUSCRIPCIONES POR MENOS DE TRES MESES

NUMERO DEL DIA
NUMERO EXTRAORDINARIO
NUMERO ATRASADO

~ O,
(8]

NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO Y SIN LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU
IMPORTE EN LASECRETARIA DE FINANZAS.

IMPRESO- Talleres Graficos del Estado, Navarro y Melitén Albanez.
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