EXTRAORDINARIO
LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, 09 DE JULIO DE 2003

BOLETIN OFICIAL /|,

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

TOMO XXX No. 24

DIRECCION:
LAS LEYES Y DEMAS DISPOSICIONES SUPERIORES CORRESFO CIA GUNDA CLASE
SON OBLIGATORIAS POR EL. HECHO DE PUBLICARSE. SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO REGISN[?REONDGG?ENOS'E(NWC
EN ESTE PERIODICO CARACTERISTICAS 315112816

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PODER EJECUTIVO

DECRETO

MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN LAS BASES DEL PROCESO DE
ENTREGA- RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL 1999-

2005.






C. LICENCIADO LEONEL EFRAIN COTA MONTANO,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 79 FRACCION XXili DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 4 Y 8 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO; Y

CONSIDERANDO

Que el Gobierno del Estado, en su operacidén cotidiana, se sujeta a principios
rectores que fueron plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo 1999-2005.

Que la ética, honestidad y transparencia de la administracion publica es un
principio y un rasgo fundamental de actuacion que debe caracterizar a todo
gobierno en el disefio e implementacion de las politicas, rescatando el caracter
social de éstas.

Que en virtud de la conclusion de la gestion publica del periodo 1999-2005, es
pertinente, dentro del régimen de responsabilidades de los servidores publicos,
precisar la obligacion de los responsables del funcionamiento de las dependencias
y entidades, de entregar sus despachos y los recursos de que dispone para el
ejercicio de su empleo, cargo o comisién, a quienes los sustituyan en sus
funciones, y

Que para dar cumplimiento a lo anterior, es necesario instrumentar los
lineamientos generales que establezcan las bases para el proceso de entrega —
recepcion, tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO

ARTICULO 1.- El presente Decreto establece las bases conforme a las cuales los
titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, al
separarse de su empleo, cargo o comision, entregaran los asuntos de su
competencia; asi como los recursos humanos, materiales y financieros que tienen
asignados para el ejercicio de sus funciones legales a quienes los sustituyan en
Sus encargos.



ARTICULO 2.- Para efectos del presente Decreto, se entendera por:

|. DEPENDENCIAS: Las sefialadas en los articulos 2, 3, 15, 16 y 23
fracciones |, Ill y IV de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Baja California Sur y las Unidades Administrativas adscritas
directamente al Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

II. ENTIDADES: Las senaladas en los articulos 2, 9 y Capitulo Cuarto de la
Ley Organica de la Administracion Pablica de Baja California Sur.

I1l. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

En el caso de Dependencias: Las comprendidas desde las Secretarias
hasta Direcciones Generales que cuenten con recursos humanos,
materiales y financieros, y sus equivalentes para la Procuraduria General
de Justicia del Estado, y de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje.

En Entidades: Las Direcciones Generales, o sus equivalentes y los érganos
que ocupen el nivel jerarquico inmediato inferior a éstas que cuenten con
recursos humanos, materiales y financieros.

IV. TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS: Los Secretarios, el Procurador
General de Justicia del Estado, Oficial Mayor, los Presidentes de las Juntas
Locales de Conciliacion y Arbitraje y los titulares de las Unidades
Administrativas adscritas directamente al Titular del Poder Ejecutivo del
Estado.

V. TITULARES DE LAS ENTIDADES: Los Directores Generales, o quienes
tengan como facultad legal la de ejecutar los Decretos de los Consejos de
Administracion, Juntas de Gobierno o sus equivalentes.

VI. REGLAS DE OPERACION Y CUMPLIMIENTO.- Aquélias en las que se
estableceran los formatos, documentos y plazos para integrar la informaciéon
a la que se refiere el presente Decreto para el cumplimiento del Programa
de Entrega-Recepcién de la Administracion Publica Estatal 1999-2005.

ARTICULO 3.- Este Decreto es aplicable a los titulares de las dependencias,
entidades y Unidades Administrativas mencionadas en el articulo anterior.

ARTICULO 4.- Los titulares de las dependencias y entidades a los que se refiere
el Articulo 2, determinaran mediante Acuerdo en sus respectivas areas de
competencia, los servidores publicos que ocupen cargos de nivel distinto a los
senalados, que por la naturaleza e importancia de sus funciones o por el manejo
y/o aplicacion de recursos, quedaran sujetos a las disposiciones contenidas en
este Decreto.

ARTICULO 5.- Los servidores publicos obligados, en los términos del presente
Decreto, deberan mantener ordenados y permanentemente actualizados sus
informes, registros, controles y demas documentacion relativa a los asuntos de su
competencia y la informacion de los recursos humanos, materiales y financieros
que dispongan para el ejercicio de sus funciones.
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ARTICULO 6.- La Secretaria General de Gobierno, en el ambito de sus
competencias, queda facultada para:

l. Expedir, en su caso, las disposiciones complementarias que se
requieran para el cumplimiento de este Decreto;

I Coordinar e intervenir en las acciones del Programa de Entrega -
Recepcion de la Administracion Publica Estatal 1999-2005; y

. Aprobar y expedir las Reglas de Operacion y Cumplimiento
sefaladas en el Articulo 8 del presente Decreto

ARTICULO 7.- La Unidad de Desarrollo Administrativo y Control Gubernamental y
la Oficialia Mayor de Gobierno, quedan facultadas para que conjuntamente se
encarguen de:

l. Disefiar las Reglas de Operacion y Cumplimiento sefialadas en el
Articulo 8 del presente Decreto;

I. Vigilar el cumplimiento y aplicacion del presente Decreto; e

M. Interpretar las dudas que resulten de la aplicacion del presente
Decreto.

ARTICULO 8.- La entrega - recepcion de los asuntos y recursos mencionados en
el Articulo 1 del presente Decreto, se efectuara con base al mismo y en las Reglas
de Operacion y Cumplimiento disefiadas por la Unidad de Desarrollo
Administrativo y Control Gubernamental y la Oficialia Mayor de Gobierno y las
demas disposiciones complementarias que para tal efecto expida la Secretaria
General de Gobierno.

ARTICULO 9.- La entrega - recepcion a que se refiere el articulo anterior, quedara
asentada en el Acta Administrativa que al efecto se elabore, formando parte de la
misma, los informes, formatos y documentos anexos que se especifiquen en las
Reglas de Operacion y Cumplimiento.

ARTICULO 10.- La entrega - recepcion se hara en la fecha en que el servidor
publico saliente concluya su empleo, cargo o comision, o cuando el servidor
publico entrante sea designado.

ARTICULO 11.- Para el cumplimiento de las disposiciones contenidas en este
Decreto, en cada una de las dependencias y entidades se debera designar a un
Coordinador del Programa de Entrega - Recepcion, quien sera responsable de las
acciones de planeacion, organizacion e integracion de la informacion vy
documentacion del Programa de Entrega - Recepcion.

ARTICULO 12.- Las observaciones al acta y anexos enunciados en el Articulo 8
de este Decreto, deberan formularse por los servidores publicos entrantes en un
plazo no mayor de treinta dias habiles, contados a partir de la fecha del acta
citada.
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ARTICULO 13.- Las Reglas de Operacion y Cumplimiento que expidan la Unidad
de Desarrollo Administrativo y Control Gubernamental y ia Oficialia Mayor de
Gobierno sefialadas en el Articulo 8 del presente Decreto, contendran los
siguientes rubros de informacion:

EXPEDIENTE PROTOCOLARIO: Estard integrado por el Acta
Administrativa de entrega-recepciéon y el marco juridico-administrativo de
actuacion de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal, integrando al mismo las Leyes, Decretos, Acuerdos, Reglamentos,
y Manuales de Organizacion y de Procedimientos.

RECURSOS HUMANOS: Contendra el analisis de plazas; plantillas de
personal; expedientes del personal; relacién de movimientos de personal
gue se encuentran en tramite; asi como la documentacién relacionada con
el cumplimiento de las obligaciones inherentes al puesto de los servidores
publicos que entregan, tales como renuncia al puesto, certificados de no
adeudo, cancelacion de firmas, entrega de credenciales, gafetes, etc.

RECURSOS MATERIALES: Se integrara por la relacion de inventarios; los
seguros de los bienes; relacion de archivo; inventario de formatos; asi como
documentos publicos y privados que acrediten la compra o venta de bienes
muebles, inmuebles propiedad del Gobierno del Estado en posesion de la
Dependencia o Entidad.

RECURSOS FINANCIEROS:

En caso de las dependencias.- Se integrara con la informacién del
presupuesto de egresos autorizado; reporte del ejercicio del gasto emitido
por la Secretaria de Finanzas; y en su caso, con el reporte del ejercicio de
recursos federales convenidos.

Adicionalmente se incluira la situacién que guardan los fondos revolventes;
la relacion de pasivos; los valores en custodia; formas valoradas, facturas y
recibos; las relaciones de cheques y contra-recibos pendientes de entregar
a sus beneficiarios; y en el caso de las dependencias que recauden
ingresos 0 manejen fondos, un reporte general de ingresos.

En el caso de entidades.- Estara integrado por los estados financieros; el
ultimo dictamen del ejercicio inmediato anterior; la proyeccion de ingresos;
flujo de efectivo; y para el caso de entidades que perciban ingresos,
deberan adjuntar un reporte general de ingresos; la relacién de inversiones,
depésitos o titulos con instituciones bancarias o de crédito.

Adicional a lo anterior, deberan presentar, el presupuesto de egresos

autorizado para el ejercicio vigente; un reporte de ejercicio del gasto y en su
caso, reporte del ejercicio de recursos federales convenidos; la situacion
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VI.

VIIL.

VIII.

XL

Xll.

que guardan los fondos revolventes, debiendo anexar las actas de arqueo,
uitimas conciliaciones bancarias y estados de cuenta respectivos.

CONVENIOS, ACUERDOS Y ANEXOS DE EJECUCION: Se indicaran los
compromisos contraidos por la dependencia o entidad y en su caso, por
otras similares y/o por la entidad federativa, informando los recursos
autorizados y programas a que fueron destinados, las fuentes de
financiamiento y los periodos de vigencia.

ADQUISICIONES: Establecera las adquisiciones efectuadas y las
pendientes de recibir, asi como los contratos relacionados con servicios y
arrendamientos.

OBRAS PUBLICAS: Contendra el programa anual y situacién de las
inversiones autorizadas para el ejercicio vigente; inventario de obras
publicas terminadas y en proceso durante la gestion; inventario de estudios
y proyectos realizados y en proceso durante la gestion, tanto aplicados,
como para inversiones futuras; asi como los salarios y anticipos pendientes
de cubrir por los contratistas.

MATERIA FISCAL: Contendra las relaciones de impuestos vy
contribuciones pagadas y las pendientes de pago.

SISTEMAS DE INFORMATICA: Sera el inventario de sistemas de computo
adquiridos y desarrollados o en custodia.

ASUNTOS EN TRAMITE: Se integrara por la relacion de asuntos en
tramite ante autoridades judiciales o administrativas que se llevan a través
de la Subsecretaria de Asuntos Juridicos y Estudios Legislativos del
Gobierno del Estado, o por la misma dependencia o entidad, incluyendo la
relacion de asuntos generales que se encuentran en tramite.

AVANCES PROGRAMATICOS: Se especificaran y enumeraran los
programas, obras, acciones o servicios, llevados a cabo durante la presente
administracion, especificando su unidad de medida y los afios en que éstos
fueron realizados.

ASUNTOS DIVERSOS: Se describira la relacion de los asuntos no
considerados en los rubros anteriores.

ARTICULO 14.- El incumplimiento de alguna o algunas de las disposiciones del
presente Decreto y de las que deriven del mismo, sera sancionado en los términos
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios de Baja California Sur.



TRANSITORIOS

PRIMERO.- La Unidad de Desarrolio Administrativo y Control Gubernamental y la
Oficialia Mayor de Gobierno del Estado, presentaran a la Secretaria General de
Gobierno las Reglas de Operacion y Cumplimiento del presente Decreto, a mas
tardar dentro de los 90 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del
mismo.

SEGUNDO.- Toda entrega - recepcion que realicen las dependencias, entidades y
Unidades Administrativas de la Administracion Publica Estatal, sefaladas en el
Articulo 2 del presente, quedara sujeta a lo dispuesto en este Decreto a partir de
su entrada en vigor.

TERCERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de La Paz, capital del
Estado de Baja California Sur, a los ocho dias del mes de julio del dos mil tres.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

T e

C. LIC..EONEL EFRAIN COTA MONTANO




