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£1 C. Ingeniero JOSE CARLOS COTA OSUNA, Presidente dei
Hornorable VI Ayuntamiento Constitucional de La Paz, Estado de Baja
Caiifornia Sur,

A SUS HABITANTES HACE SABER:

Que el propio Ayuntamiento Cornstitucional de La Paz, en uso de
..o Ffacultades que le conceden los articulos 2, 134 y 148, fraccidén I1I,
- la Constitucibén Politica del Estadoc y en los articulos 2o., 11, 21,
e, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 43, 57, &2, &6, B1, 83,
30, i, 92,93, 94 y demds relativos de la Ley Organica Municipal
Reglamentaria del Titulo Octavo de la Constituciong y

CONSIDERANDO:

PRIMERD. ~Que el articulo 91 de la Ley Orpgdnica Municipal faculta al
Ayuntamiento para expedir la reglamentacidn rnecesaria para el
cumplimiento de sus fines, para la organizacidén y funcionamiento de los
servicios y establecimientos de la Rdministracidén Municipal.

SBEGUNDO. -Que en este Reglamento se fijan las normas de organizacioén
interma, de los distintos érganos de Gobierno Municipal y se precisan
los procedimientos a través de 1los cuales se tomardrn las decisiones
inherentes al ejercicio de las funciones que la Ley les corfiere, y
establecen sus responsabilidades y las medidas que aseguren su normal
funcionamiento, ha tenido a bien aprobar el siguiente:

"REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO".
TITULD I.
DEL MUNICIPIO LIBRE.
CAPITULOD I.

DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1.~ El Municipio Libre es la base de 1la divisidr
Territorial y de la Organizacién Paolitica y Administrativa del Estadc vy
se rige por la Constitucién de los Estados Unidos Mexicarnos, las leyes
que de ella emanen y de los tratados internacionales, en los térmirnos de
los Articulos 113 y 133 Constitucionales, la Constitucién del Estado de
Baja California Sur, la Ley Orgdnica Municipal y demds leyes
reglamentarias; asi como las normas de este Regiamento y las dewmds
disposicicones aplicables.

ARTICULDO 2.~ El Municipio de La Paz es una entidad de interés
piblico y estd investido de personalidad juridica y patrimonio propios,
autdénomo en su régimen interior y con libre administracién de su
Hacienda.

ARTICULD 3.~ El presente Reglamento tiene por cbjeto regular la
gstructura y funcionamiento del Ayuntamiento y de la Administracidn
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DE LA INTEGRACION, INSTALACION Y

RESIDENCIA.

ARTICULG 9.- El Ayuntamiento estard integrado por el Presidente
i, el Bindico y el numero de Regidores que determine la Ley

ARTIZUCD 10.- De confornidad con la fecha sekalada en la Ley
Organica -unicipal para la instalacidn del Ayuntamiento, en el Palacio
Yunicipal o en el lugar que se desigrne para tal efecto, se reuniran los
riemoros electos, bajo la direccién del Presidente Municipal y se
ingtalaran en sesién solemne y publica.

ARTICULO 1i.- E1 Presidente Municipal entrante en los términos de

ia Lenislacidn apliceble rendird protesta y tomard a su vez la protasta
de ics miewmbros del Ayuntamiento entrante y lo declararda formalmente
instaiado.

FRTICULO 1i2.- E1 Ayuntamiento deberd residir en la Cabecera

Municipal y tendrd su domicilio oficial en el edificic que ocupe el
Palacio Municipal.
CARPITULD III.
DEL. FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTC.
ARTICULOD 13.- Cabildo es la denominacidén que recibe el Fyuewtamiento

I
8 seslon, independientenente del tipo que esta sea o de las
circunstancias y del lugar en que tuviera que sesicnar,

b1y

ARTICULO  14.- El Ayvuntamiento, constituido en Cabildeo, deber
SE510M&T 2omd minimo una vez al mes,; pudievdo celebrsr sesiones
exvracrdinarias las veces que fuera necesario a juicio del Fresiden
Municioal, o a peticidén de dos de sus integrantes.
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ARTICULLO 15.- Es requisito de vaiidez que para que se efectie la
sesion de Cabildo se cite a la totalidad de miembros del Ayuntamiern:o y
gue se constituya mayoria de sus integrantes.

ARTICULO 16.- Cuando algtn Miembro del Ayuntamientc no hublere sido
o & una sesidrn de Cabildo podrd solicitar, dentro de ur olazo de
veinticuatro horas siguientes a la fecha en que hays tenido conociamient
de ia s@si6n, gque ios acuardos tomados ern su  ausencia se  vuelvan a
giscutir con su participacidn.

ARTICULG 17.- iLas cesiones se iniciardn dando lectura del acta
anteyrioir, procediéndose ssguidamente a la suscripeidén del acta por todos
ios gue en eila intervinieron; 1inicidndose la sesidn con las ciguientes
palaoras:

"Se abre la sesidén” y al concluir, "Se levanta la sesién".

ARTICULO 18.- El Presidente Municipal presidird las sesicnes



z.~ c.enco los debates y limitarndose a proporcionar informacidén para un
;w“-f zatendimiento, cuando el Presidente Municipal no estuviere
sr.cence su osustituto tendrd voto de calidad, de conformidad a lo
cwspuesto por la Ley Organica Municipal.

ARTICULD 18.- En las sesiones extracrdinarias se tratard dnicamente
2 asuntc para 21 cual fué convocado el Cabildo.

ARTICULO 20.- El libro de actas de las sesiones de Cabildo sera
lievado por el Secretario General del Ayuntamiento.

ARTICULD 21.- Cuando a juicic del Ayuntamiento sea necesario, podréd
citarse a comparacer a cualquier funcionario de los Orcganismos
Auxiliares Municipales para que rinda los informes relacionados con
algién asunto de su competencia.

ARTICULO 2&.~ £l Secretario del Ayuntamiento deberd estar presente
en la celebracidn de las sesiones de Cabildo, para dar fé y refrendar
ios acuerdos tomados en los mismos, debiendo expedir las certificacicones
de los acuerdos asentados en el libro de actas que le sean solicitadas
por los miembros del Ayuntamiento.

ARTICULDO &3.- En las Sesiones de Cabildo que celebren los
Ayuntamientos se cobservardn las siguientes disposicicres:

@).- Las Sesiores del ARAyuntamiento podrén ser: Ordinarias o6
Exvracrdinarias, Publicas, #rivadas y Solemnes.

Hara que sea valida una Sesidn Ordinaria se requiere la asistenc.a
de mas de la mitad de sus integrantes, cuando meros.

Fara una Sesidn Extraordinaria se requiere la asistencia de lac das
terceras partes de sus integrantes, cuando mencs.

pi.~ El Ayuntamento celebrard Sesiores Urdinarias una vez al mes,
en la Sala designada para tal efecto.

).~ El Ayuntamiento podra celebrar Sesicnes Extraordinarias  ew
cualquier momento, a convocatoria del Presidente Municipal o de dos de
sus integrantes.

Las Sesiones Extraordinarias se celebrardn en el lugar desiynado en
la convocatoria,

i

g/.- En  las Sesiones Publicas, pueden asistir los habitantes gue
asi lo deseer, quienes guardrdn la mayor compostura, sin hablar ni hacer
traciones de ningln gérierc.

El Presidente Municipal podrd llamar la atercién a cualquiera de
lus  asistentes que perturbare el drden y podrd hacerle salir si  es
necesanric.

e@).- 51 a pesa~ de las medidas que dictare el FPresidente Manmicipal,
na fuere posible mantener el 6rden, podrd mandar que se decsaloje el
Saldn para continuar como si fuera Sesién Privada.



Y.—- El Cabildo determinard cuando una Sesién revista el caracter
de OSolemney; por la  importancia de los asuntose a tratar o de los

empre serd Solemne la Sesidn en que se rinda la protesta de las
~iucoridades Municipales y cuando se rinda el informz anual de la
Agminiistracibén Municipal.

g).— Las Sesiores comenzaran con la lista de asistenciay se
someterd a la consideracidén de los presentes el drden de los asuntos a
tracar, y a continuacién el Secretario del Ayuntamiernto dara lectura al
Reta anterior.

Zn seguida se dard cuenta de los negocios con apego a la Urden del
Dia pravia neﬂte aprobada.

hi.~- La Orden del Dia siempre incluirad los asuntos cuya discusién
sea aprobada por la mayoria de los integrantes del Ayuntamiento. Los
asuntos que se deseen tratar deben manifestarse antes de la aorabacidn
de la Orden del Dia.

id.- El Tesorero y demas Servidores Puablicos Municipales
corcws~ivdn  a las Sesiones cuando se trate de informar sobre algin
asuntc de su competencia, siempre que asi sea necesarico. Dichos

Servicores Piblicos rendirdn los informes solicitados, sin tomar parte
en las discusiones.

)o— Los integrantes del Cabildo podran hacer usc de ia palabra
hasta en dos ocasiones sobre el mismo tema, excepto cuando searn autores
i@l ci:ctamen que se estuviere discutiendo, o cuando hicieren mociones o
Proposiciones.

k).- Cuando la intervencidérn sea de cuestiones ajenas al tema gue se
discute, el Presidente Municipal wvalverd a cualguier integrante del
Cabilac al tema de discusign y procurard centrarlo y llamar i érden &
cuian i guebrante. Después de tres llamadas al 6rden el Fresidentz
Murniicipal podrd hacerlo salir de la reunibén o suspender lo discusibn ce
ese asunto.

1).- El Presidente Municipal al dirigir los debates, tomara parse
ern la discusibén y darid los informes necesarios.

m)e— 81 un dictamen fuere desechado, cualquier integrante cel
Cabildo propondrd los términos en aue deba resolverse el asunto en
cuestidn y se pondrd a discusidn tomdndose urn acuerdo scbre lo iratado.

ri).— Ninguna discusidn podra interrumpirse si no s ha concluido,
salve @l caso de gque 2l Presidente Murnicipal decrete la suspensién.

o).~ No  podrd verificarse ninguna discusidn ni  resoclverse ningdn
asunio s: estd ausente, sin causa justificada, el comisionadc del rama
resgsectivo

2.~ La votacién de los asurntos podrd ser Econémica, Nominal y

La votacidn Ecordmica consistird en  levantar la mano los gue
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ICULG 24.~ Urna ver gque el asu en discusidn sea  expussto y
funaaduq se procederd a conceder el uso ¢ la palabra a los irtegrarntes
cel Laopildao gua lo solicitasen y una ver que se considere
suficientenente discutidao, serd someticoc a votacidn.

ARTICULD 29.- El Fresidente Municipal dirigird los debates, = .2g
que podrdn participar todos los integrantes del Ayuntamientoc en &l drozn
en gue scliciten hacer uso de la palabra.

ARTICULDO 26.- Los integrantes del Cabildo pordn hacer mociongs o
proposiciones, discutir e informar en  forma respetucsa y razoraca con
b
respects do los asuntos que conozca el Ayuntamiento.

ARTiCULO  27.- Las mociones y proposiciones  que hagan 103
comisionados sobre  asuntos de su ramo, se discutirdn y los  gue ha-an
sobre asurntos que vio comprendan sus camisiones se pasardn a la Comisidn
correspondiente para el dictdmen gue merezcan.

ARTICULO 2d.- En las discusiones los integrantes del Cabilde
cuerdn guardar la compostura. Sus :ntervenciongs serdn claras v
concretas refiriéndose dnicamente al asunto en andlisis, si e suscivara
alcuna decviacitn el Presidente exhortard al esxpositor a cue retoce o2l

CULD 29.~ No podrd discutiree ni resolverse niagdn asunia ~uonds
el avegrante del Cabilao del rano esté  ausenta DL ULAS
;ustiticacas, excepto cuanco nubiere expresado  su conseantigiants  or
asorita. Cuandn la comisisn del ramo esté  1ategrada por  dos o wAs

integrance del Cabildos bastard con la preserncia de uno e eilos.

ARTICLLG 30.- Cuando el dictamen fuese descchudo, cualguier
-ntege rnce  del Cabildo  podrd hacer una nueva progosiclén la gue s
somotes & a doscusidn. S1 ningdn integrante del Cab:ld

o guisiaca hacer
-& prooosicion voalverd el dictamen & la comision para que 1o Jresente

retoarnado.

BRTICULD Z1.- 61 xigin comisionado discrepara del dictamea de lx
mayoria  tendrd  la obligacién de presentar  por escrito sw Loto
carticular

ATl 320~ Los  acuerdos  del  Ayuntamienta  solament®  SooRan
Covoecasse @n los casos en gue la  ley lo permite, con la votac:dn de Las
gos terceras partes del total de integrante del Cabildos.
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ARTICWNG 3%.- 8. la situacién que se describe on el articuic
cnvarior “uera la del Presidente MunicizZal este no podra zjsrcer su voio
oz calidad. 81 hubliere empate -0 rescivera el asuntoc en 8l sentideo as

gus Se voiverd a discuvir y votar en otra sesidn.

ARTICULD 38.~ Laz resoluciones o acuerdos se  tomardn cuando estén
JreLEnues la mayoria de los miembros del Ayuntamiento.

0 37.—- Los integrancves de: Ryuntamiento gqur con causa
Jusviticada no pudieran asistir a3 la sesidén en gue se preteada revocar
un &ouerLo, tendran la opeiftn de mancar su  veis por escrito en sobre
cerrado, gue abrird el Secretario General del Ryuntamiento en el momento
de ia votacidén.

DE LAS COMISIONES

sl

ARTICULG 38.-~ El Ayuntamiento nombraréd las comisiconzs quiches
TaMGren Lo adligacién de vigilar el ramo de la Administracién Pablica
rweS Zhe S se les encomiende.

AW RN QB“— El Ryuntamiento nombrarda de entre sus miembros a los

V@ Lt Yormar las comisiones que vigilaran el ramc e la

uu";niuurac‘én que se les encomiende.

~AATIOULG 40.- Las comisiones tendrdn por objeto vigilar, estudiar,
analizar y aropuner la resolucidn de los asuntos Municinales & su cargo,
ante el H. Ayuntamianto para que éste acuerde lo conducente.

ARTICALO 4i.- En la Primera Sesidn del ato de gestisn del
Rrussinionio entrante, se nombraradr las comisiones establecidas gor ia
Loy Oes.nica Municipal, mismas que se encargaran de realizar .
Tuncicres  consignadas en el articulo anterior, asi como atender los
aswntos cue la comunidad les presente en relacidén a 1los  ramos
corrue.pondientas.
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TICULO 42.- Las comisiones seradn removibles & Jjuicio del
Ayuntamienio, a solicitud de los interesados.

Podrén crearse otras comisiones, atendisndoe tanto
s BlRero  d2 Regidores como a las materias que tengan relacién con la

Vita Sunistipal.

~aTICGLD  43.- Bin perjuicio de lo establecido en el articulc
anterice, el Ryuntamientoc podra nombrar comisicn@s de asesoria
permanente o fransitorias, para el buen desempeRo de sus actividaces.

ARTIsuel 4%, - Las Comisiones carecerdn de facultades gjecutivas vy
sodndn e modificadas por el voto de las dos terceras partes de los



aocnreos del Ayuntamiemto.

~0s  asuntos, disposiclornes y acuerdos gue no estén seRalados
riovesanente para  una comisidén, quedardn al culdadeo de la Comisidn de
—opernacibn, 1a cual dirigird el Presidente Muriicipal.

CAFITULC IV.

DE LRS ATRIBUCIONES DEL RYUNTAMIENTO.

=

ARTICULG 45. - Son atribuciores del Ayuntamiento las siguientes:

I.- Presentar al Cogresc del Estado iniciativas de leyes, decretos
y proyectaos;

{I.- Designar al persornal de la Admivistracidén Pablica Municapai,
aoi come & los miembros de los Organismos Munigipales; en los términcs
de la Constitucidén Politica del Estaco y la Ley Orgdnica Municipal;

iII.- Promover la creacitén y coadyuvar en el mantenimiento de
gscuelas;

IV, ~ Dar en arrendamiento los bienes perterecientes al Municipiog

V.~ fAuxiliar y coordinarse con las Dependencias Federales vy
Estatales para el mejor desempenc de sus actividades;

VI.~- Rceptar herencias, donaciones y legados que se realicen en
favor del Municipio;

Vii.- Crear las Unidades Administrativas necesarias para el
despache de los negocios de orden administrativo y  aterncidn de los
sevvicios piblicos;

VII{i.- Crear y suprimir empleos municipales segdn lo reguiera el
servicio y 1o contemple el presupuesto de egresos respectivo an los
térninos de las disposicicones legales vigentes;

IX. - Llevar la informacion estadistica del Murmicipinog

X.~ Concesionar a los particulares la prestacién de cervicios
piblicos en los términos de la Ley Orgdrica Municipal del Estadcog

X1.- Celebrar convenios de coordinacién con  la Federacién, el
motado, los  Ayuntamientos del Estado, con  los Ayuntamientos de otra
Ertidad federativa y con las sectores Social y Privade, en los términcs
do 1 Fracciones III y X del articulo 115 de la Constitucién Politica
d s Estados Uridos Mexicanos y con apege a las leyes respectivas;

¢
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XIl.- Fformular, aprobar y admirastrar la zonificacién y el Plan de
Desarroilo Urbano Municipal, y los que de é1 emanen, en los términos de
las Leyes Federales y Estatales respectivas;

AIII.- Participar en la creacitn y administracién de sus Reservas
Territoriales y ZIonas Ecolégiecas, asi como  controclar y vigilar la
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XVi.- Publicar los Planes de Desarrollic Urbarc y las declaratorias
& gwovisiones, uscs, reservas vy destinos de dreas Yy predios en los
términos de las disposiciones aplicables;

XVil.~ Rutorizar transferencias de partidas presupuastales:

AVIIi.~- Vigilar que el Tesorerc y demss Dersonas que  tengan
relaciin con los valores munlcxpales caucionen su manejc;

~idad social a  sus

XIX.~ Celebrar convenios para otoriar secuy
Feuarales o tstatales; en

tresajadores con instituciones de la mater.s,
los términos de las disposiciones de ia materiag

R.= Cumplir y hacer cumplir las aisposici;;;: legalws a@n materia
e elecciones, cuitos y consejos de tutela

ARi.~ Conceder licencia a sus miembros hasva por treinta dias y
us sujlentes cuanco axceda de oono dia
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ARV, = Zxpeair ei 2anus oe Palicia y Buen Gobierno, Reglamerntos
i&ras vy disposiciones ocminiscrativas de observancia general centro
e su cesgectiva coipeluncie,

3L &L LeCk -u Locanizacién Municipal, a Tin de cumplir
=uﬁh1cne; aominisirativas, para io cual podrd divicir su

*

Jeiagacionis, Subdelegacionas v Secciones, Tormalar 2l

Sk FMunlolzlio;  asi como BUS accesorios respoctivos v
auvor AGLENCIEs W ra G CEa B, P.a2as; Jardines y fceniros
recreaizvos, Gue someta & su consideracidn la comisién respechtivaj

XXVII - intervenir cge oficic & a pevicirdn de parte para revisar, y
en su caso, revocar log  actos de sus miembre an el sjercicio de sus
funciones, cuando los miw=. oS no se ajusten a d= recno;

RRVIIIL - Formuiér wresinizate la  fnzciativa de Ley de  Lngresos,



=

cem-taiendola  al Congreso  .ooa su abrobacidn, a mas tardar ! 13 de
Noviembrea de cada aig;

XXIX.- Aprobar su presupuesto de egrescos de acuerdo a los ingresas
disponibiesy

XXX. - Administrar libremente su hacienda Municipal;

XXXI.~- Rendir &l Congresc del E£stago ia cuenta publica ael ano
anterior, pudiendo hager remisiones parciales cada mas

XXXII.- Adquirir oienes en cualquiers de las formas previstas por
la Ley;

XXXI1I1.~- Reglamentar 125 espectdculos piblicog y vigilar que se
desarrollen conforme a las normas establecidas;

XXXIV.~ Ejercer las facultades en materia de salud, en los terminos
que le otorguen las leyes de la materiaj;

XXXV, - Otorgar licencias y permiscs para construgciones;

XXXVI.- Planear vy regular de manera conjunta y coordinada en los
téermiros de las leyes respwectivas, el desarrollo de gentros darbanos,
cuando dos o mas de estos se encuentren situados en territorics de dos o

mas Municipios o tiendan & formar una continuidad demogréfica;

XXXVII.~- 1Intervenir ante toda clase de autoridades cuando se
afecten los intereses municipales;

XXXVIII.~- Establecer Empresas Paramunicipales;

XXXIX.- Celebrar convenios con el Estado para que éste se haga
carge de alguna de las funcianes relacionadas con  su administracion;

XL.- Fijar Tarifas de los Servicios Fiblicos que seanm prestados en
el Municipio;

XLI.-Todas las demds gue le otorguen las disposiciones lepales vy
reglamentarias vigentes.

CARPITULDO V.

DE LLAS ATRIBULIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 4€.- El Presidente Municipal representa el Organc de
ejecucién de las decisiones del Ayuntamiento y tiene las siguientes
atribuciocnes:

I.- Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado, la
Ley Organica Municipal, los  Reglamentos, las Rescluciones del
Ayuntamiento y los Bandos Municipales; ‘
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Vo= Proponer al Ayurvosiento Lo soxbrasientos czl  Secravariog
TESOrEro, d¥iecial Sayor, Cireoior.s y Jefes de Deptarcam_nto
Yunicipales;

Vi.- Vigilar que & wiegw DN y FufiC100t o L Uradaces

Administrativas, los <Sonsejos, Cc..ooou vy Comisionss Municipalesy

VII,- Vizilar el Juncionan..Jnoo o 1ss  Jepeniencias encargacas de

la presvacién de los servicios  2lo.izos  Municlelus, dessro de  su

compatencia, & Tin de gQueE CumPliln DI Do &CULYLO-i.o . pEIIVI0033
T ™7 T Tl R g S v e t By ~ o o b o
Vacie L lZDVar & imew B L b ¥ siento / il ¢ SCLENLS Gl @svE,
105 acsos ¥ contratos nuzescrlon Jare el cuen dasendeRo de las T“nCLOﬂE“
saministratives y eficsr srestacLcn de lc: cervicios Idoilicos de
Manicipio. Salvo los AEIUSS Quya caagboacion Correspunda al

Ryuntamientoy

IX.- Recibir herencius, ie;aacs y wonaciones gue se  hagan &l
Murnicipio grevio acuerdo del Ryunveani

Xo—= Gestionar y ira
asuntos relativos a su #uniciz

Wit las  auboridades compesentes  Los

e

Al.= Efectuar visites s los centros de poblacuén  pars oohoos” SUS
progiagmas 0 carencias gue gecaEcen y  auxiliarles en la scluciorn oL los
Misnosy

AY7.- Expediv  licencias para el funcionamievto cdel coserc.s,
@8pECTacUi0s Y actividades recreactivasy

Roiio— Vigilar v controlar., on sos  $é@ranos ol artrouvlo 130 de la
Corsv.uucidn Politica de los Esvados Unidos Mexicanos, todo lo »eiativo
ai CLLto Paeliniondy

RIV. - Sancionar Las infracciones que se cometan de acuenrds con las
respectivas dispos.congs ce este Reglamento

Rv. - Colaborar con @l Gopervador @n e: mando de  le Fusruze plolica
SAra asgjurar el respgeto < ias Garantias Indivicuaies, a&n  la

s

conservac.dn del orden y tranguilidad pdblicos, excepto ern los casos gue
i asiando Jeoa ejercerio @l Sresidinte ce la Repdblicas



AVIi.- Convocar vy presidir las ses:icrnes del Ayurtamiento, teriendo

voto para tomar parte en las ciscusiones, y voto de calidad en
de empate, con la salvedad prevista en el articulo 35 de este
REDLamentog

- ordenar la publicacidén de Reglamen y oemads disposiciones,

Zwed
rvancia general concernientes al Municip

o
i

s
03

XVIII.- Nombrar y remover libremente a empleados y Servidores
Piplicos cuya designacion no sea privativa del Ayuntamiento; en los
términos de las disposiciones legales vigentes;

XIX.- Someter, a nombre del Ayuntamiento, a la considersacién del
Ciecutivo Estatal, en los terminos de las disposiciones @plicables, la
aprabacion del plan Municipal de desarrcllo y las Declarstorias de
provisiones, usos, reservas y destirnos de areas y predios;

XX.—- Dirigir y supervisar el cumplimiento de los Planes de
Desarrcllo Urbano, en los términos de la Ley de la Materiaj

XXI.- Vigilar la recaudacién en todas las ramas de Ja hacienda
piblics Municipal, cuidando Qque la inversién de los fondos Muricipales
s@ haga en estricto apego al presupuesto y a las leyes correspondientes;

XXil.~ Bolicitar autorizacidén del ARyuntamiento para ausentarse del
Municipio por mas de quince dias;

XXIll.- Rendir a la poblacidn municipal en sesiorn solemne que se
verificard en el mes de Abril de cada afo, un informe pormerorizado de
su gestidn administrativas

AXIV.~ Prestar a las Autoridades Judiciales &1 auxilic que
sciiciten para las aprehensiones correspondientes y la ejecucién de sus
mandatos;

XXV.- Ruxiliar a los padres de familia o tutores en la correccidn
de sus hijos o pupilos;

XXVI.- Asumir 1la representacién jurigica del Ayvuntamientoc en icos
litigios en que éste fuera parte, siempre gue el Sindies este impedidc
iegalmente, o se niegue-a asumir su cargo. &n este Gltimo caso deberad
obtener autorizacidn del Ayuntamiento, y

XXVII.~- Las demds que determinen las leyues y Reglanentos
aplicables.
CAPITULD VI.
DEL SINDICG.
ARTICULD 47.- El Sindico es el encargado de la procuracién vy
defersa de los intereses municipales vy de representar &l Ayurtamiernto

con todas  las facultades de un mandatario gereral, en los asuntos y
litigios en que éste fuere parte.
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culdar que ia aplicccioca oz los ;astr; Lz hage ilenandc ics raguisitos
iggales y convorme al presupuesto rospecy Lvo;

11.- Invest
Servidores Pdb
Funicipal de di

vigar las guzjas .8 &l seslico presente en contra de los
licos Mynicipales vy mantener informado ai Presidernte
chas ancwaliasy

5 Servidores
al ejercer

i1l.- Consignar ante lac Rutor 1-"w """" o5 competentes  a L
stblicos quu incurrierer, en responsatiiicseag oficial o pena
uS TUNCIONEs O encargos;

0
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iV.— Tramitar ante el Congreso del Estado laz expropiaciones por
sa de utilidad pablica, cuando las necesidades d&il sorvicos publico
&si lo requiera, manteniendo informaco al Ayuntamiento de los resulvados

V.- Asistir a las visitas de inspeccidn Jque s& nagan a la
Tosorariag

VI.- Vigilar que con ocportunidad se presente ai Congresc Local la
cuenta plblicaj

VII.- Legaiizar la propiedad de 105 bieras muricipgalies - Intervenir
noia 5ormulac16n ¥ aguﬂa¢¢hu;16w ce (93 inventarics de sienes ousdiuas o

del Municiziog SE @STAs.BPICaN LSS 8
ac@inzstratzvos necesarios Y VaniL@nCidg

Ville= Asistir a le3 gosiores del Ayuntamiento y particizar en las
CiBCUSIONES CON VoI Y VOUoj

IX.~ Las demas gue determiner .as leyes y reglamentas zplizabies.

5C. - Los Regidores se encargan del despacho de los asuntos
e ies asigne 21 Ayuntamiento.

ETEES A i

desempefo de sus Tunciones oarecen de
10 tanto laz rescluciones cue amitan en

podran  sar modificades por  LIusroo ual

~RTICULD 52~ Bon atribdciones de los Regidores:



- quP4~P con las comisiones que les asigre el Ayuntamiento
e de sus resultados;
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las meci1gas rn2CceEsarias Rara ia debida atercidn de
LTl sav 2 saros de su Administracién Mund 3

iVvo- Vigaiae la debida aplicacicn vy cumplimiento de las Leyes,
ACL LAMEenLos vy Norwe3 en las areas de ia Administracid Municipal gque les

OaNEn A514Nalng

V.- Proporer ante el Presidente Municipal, l1a celebracidén de
eswones de Cabiloo para tratar asuntos de su competencia gue reguieren
dna solucidn inmediatas

Vi.- AfAsistir purituaimente a las sesiores del Ryurtamiento
participando en las discusiones con voz y voto;

VII.—~ Proporer al RAyuntamierto los acuerdos que deban dictarse para
joramiento de los servicios municipales cuya vigilancia les haya
sido encomendadas

Viii.~- Vigilar el adecuado funcionamiento de los ramce de 1a
Gistrozldn que les encomiende el Ayuntamiento, informanda
periscilanente de sus gestiones;

DAl uupliv en sus faltas temporales al Fresidente Municipal, de
souerds a io estipulado por la Ley Orgdnica Municipals

X.= Concurrir a las ceremonias civicas y a los demds actos a gue
Tuiren citados por el Presidente Municipal, y

XI.- Las demas que les otorgue la Ley Organica Municipal, el
~yuncaniento y el presente Reglamento.
CAPITULD VIII.

DE LOS ORGANISMOS RUXILIARES MUNICIPALES.

'3
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Uid 93.- Los Organismos fuxiliares son aquellas Institucicones
como objeto  coadyuvar en la solucién de los  problesas
=z, prestar asesoria, representar los interssss comuwnitarios
Cuva partic.pacitn ses necesaria para la ejecucidn de obras de beneficic
so0ial,  &5: como de todas aquellas que  impulsen y  promusvan el
desarrcllo de la Comunidad.

gue
MUNIC.

Y -

lz organizacién y furcicnamientc de los Consejos y  las
el Ayuntamiento expedird el Decreto respectiva.

OD!
m
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TITULO III.



DE LOS oZRVIOORES PUsLICOS MUNICIAALES.

‘i

CAPITULD I.

DE LA SECRETARIA GENERA- DEL AYUNTRAIL.TC.

RARTICULG S54.- Son facultades y obligaciones del Secretaric Generzl:
i1.- Ejercer las funciones que le confiera el Ayuntamiento;

il.- Coordinar .y atender todas aquellas actividades que Ie sean
encomendadas por el Presidente Municipai,

I1i.- Llevar los libros y registros de actividades municipales que
ie correspondaj

iV.- Proporcionar asesoria & las Denendencias y Entidade
Municipales, promovierndo las iniciativas reglamentarias y turnarac éscas
al H. Ayuntamiento para su estudio, revisién o diccamen;

’l ln

V.- DiseRar y prezarar normas e instructivos de cardcter
administrativo, para el desempeto de las actividades y funciories del
Ayurcamientos

Vi.~ Dar a conocer a uolas las Dependencias y Entidades del
urntamiento los acuerdos tomacos por el Capildo y las decisiones del
residante Mun1c1pa1'

VII.- Drganizar, dirigir y controlar el Archivo Municipal asi como
la correspondencia oficial;

VIII.- Citar por escrito a los miembros del Ayuntamiento;
iX.~ Asistir a las sesiones del Ayuntamiento, firmando las actas
y recactandolas;

%.— Fomentar, cocrcivar y organizar las actividasldn.. 20.zativas,
artisticasy civicas y culturales que se realicen en el ...nicipiog

I.- Organizar y vigilar el ejercicioc de las {uncicnes de la Junta
sal de Recaudamientoj

X
Muriiel

Ii.~ Organizar y vigilar el ejercicio de las funciones de los
juznados catificadores, Registro Civil y Registroe Pdblico de la
Progiecad y del Comercic

Xill.- Coordinar el funcionamiento de las Delegaciones N
vodeiegaciones Municipales, asi como vigilar las funciones de los

~

onsaios do Colavboracibn Municipals
AIV.~ Coordinar la
con 105 comités de ©
cuxiisando al Presidente
oon ellos contraicoss

s actividades y relaciones cel H. Ayuntamiento
slasorucion de vecinos, cociedades y juntas,
Municipal en el cumplimiento de los compromisos



AV. - bupervisar ia prestacidrn y mantemmiernto de los  serviciogs
ric

AVio~  martener a. Presidente Municipal al tanto  en materia ce
Sanust Zaztacvases y Naciornalesy

XVII. - Representar al Presidente Municipal ern actos civicos, ern su
alsencilasg

AVIII.~ Cowpilar todas las disposiciornes  juridicas ogue terpgan
vigencia en el Municipio, mantenerias actualizadas vy vigilar su
aplicacidrg

XIX, = Suseribir documentos relativos  al ejercicio de sus
atribuciones; y

XX. - Informar de todos los asuntos  al Precidente Munscipal para
acordar el tramite respectivo;

XXI. - Expedir las coplas, constancias y demas certificacianes que
acuerde el H. Ayuntamiento o el Fresidente Municipals

AXII.- Autorizar con su firma los certificados y otros documentozs
ge los diversoss asuintos gue hayan emanado del Ayuntamiernto.

XAL1iT.—- Informar por escrito a los interesados de los asuntos en
uue acuerde el Ayuntamiento o el fresidente Municipalj

XXIV. - Cuidar gque los asurtos pendientes sean despachados centeo de
e terminos sehalados por las Leyes o Reglamentos o demds disposiciones

A .
legalesy

XXV.~ Contestar la correspondencia oficial recibide, previc acuerdo
de la autoridad que correspondas

AxVI.- Elaborar Boletines Jficiales de informacidén que emita el
Ayt anaentos

XXVII.~- Desempefar las cargos oficiales gue le oonfiera =1
“residente, en funciones administrativas y gubernamentales;

AXVIII.—- Dar fé piblica de los asuntos y documerntos gque sean de su
competenciag

*XiX.-  Llevar e. control de los  asuntos  encomendadas & las
CWILHLONEs Yy organisaos auxiiiaras y terner dan scgdimiento preciso de sus
avancas a efecto de poder iaformar al Ayuntamierntc ocportunamente;

XXX. = Participar en las sesiones del Ayurtamiento con voz, pero sin
vats y  levantar el acta en donde conster los acuerdos cue en ella se
L aaic g '

XAXI. - Interverr y ejercer la vigilancia que en materia electoral,
i cofialen las leyes al Presidente Municipal o los converios gue para el
cfecto ce celebrern;
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CRPITULD 11.
DE L7 TEBORZRIA MUNICIPAL.
(UL Z5.- R ia Tesoreria Municipal le corresponcs, acemas de

beciones gue expresamente le sefala la Ley Organica Manicipal,
spaono de los siguientes asuntos:

i
ot
|48
i
v

- Planzar, dirigir, coordinar y controlar la solitica de firanzas
% dunicipales en los términos de las disposiciones legales
3

'I.~ Programar, controlar y recaudar a través dz ias coficinas
.2% ingresos que dg conformidacd con las Ley:s estaciecicas
en al Municipioy en ios rendimientos de impuestos Federales y

)
“3
[
L
[ o]
4]
3
[« S}

ii.~ Custodiar y administrar los ingresos provesientes de los
zetcu, pdroductos, derechos vy aprovechamientoz vy otros arbitrios
sohalades en la tLey de Ingresos del Municipio; en ius  cemds

sriznamientos aplicables;

V.- Formular en coordinacion con las demds Dependincias v

~es Los anteproyectos de Ley de Ingresocs y Presupuasza oo ErELLS
hLi.w3,  sresentandolos al Ayuntamiento por conducto cel Precderez

Vo= Los  impuestos, productos, derechos vy Tl :
eguiiran  por las Loyes Fiscales Municipales, en au ce?zctc Lo &L

{.- Determinsr la existerncia de obligaciones riscalus y  cen s
basw% para su  liguidacidn, con respecto a lo que escabiczoan las Layes
o

20

.r'!

vil.~ Forpilar estados comperativos de recaudacién a fin de

L B cesviaciconas, con base en las previsiones estimnacas
UlolloILENcd  las causas y proponiendoc las medidas preventivas

Organiicar v llevar 1a contabilidad del Municipio y Las
finarcieras del mismo

Ao~ Ejercer el Presupuesto de Egresos vy elecidar log  zZalso de



oL Lo Con 10s programas aprobadosy (7 ).
y

¥.~ Coordinar y supervisar las actividaded que realicen .is dreas

g

S canforman la Tesoreria;
XI.- Formar y tener actualizado el padrén de contribuyertes

. - © o ey ¥
Tl 2iaa.88]

XII.—~ £l RAyuntamiento podra establecer recaudaciones de rentas
surmicipales gue auxilien...j

X{ii.~ Formular y pagar la némina de los Servidores Fiblicos al
servicio del Municipio;

XiV. - Elaborar mensualmente el estadc de origen y aplicacidén de los
recursos municipales;

V.- Froponer al Fresidente Municipal las iniciativas de Ley,
Reglamentos y demds disposiciones que se requieran para el manejo de los
asuntos tributarios del RAyuntamientog

XVI. - Organizar, coordinar y supervisar los servicios ge
informdtica del Ayuntamiento;

XVII.- Fomentar e inducir al cumplimiento de sus obligaciones
fiscales a los contribuyentes;

*VIII.- Asesorar al Fresidente Municipal en 1los Converios gque
celebre el Municipio en la materia de su competenciay

AIX.~ Coordinarse con las demds Dependencias y Entidades del
Municipio para el mejor ejercicia de sus funciornes;

XX, = Suscribir documentos relativos al ejercicio de SUS
atribuciones;

AXI.- Vigilar que las multas impuestas por las Rutoridades
Mur.cipales, ingreser a la Tesoreria Municipal;

XXII.- Dar pronto y exacto cumplimiento a los acuerdos, ordenes y
dispasiciones del Ayuntamiento, relacionados con  su competenciay, con
estyricto apego a las leyes;

XXIII. = Proponer al Ayuntamientco las medidas o disposiciones cue
sedn necesarias para el buen manejo de la Hacienda Municipals

XXIV.~ Distiribuir  los recibos oficiales a las persornas indicaocas
para efectuar los cobros correspondientes;

XXV.- Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos vy demis
Dispus.iciones Fiscalies;

¢

AV1.~ Planear y proyectar los presupuestcs anuales de irgresos y
y presentarlos ai Ayuntamiento a traves del Presidente
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AXVIi.~ Las demds que le sefalen las Leyes y Regliamentos vigentes
zn el Municipio.

ARTICJLD S6.- El Tesorero serd respongable de 1
@y que no estén comprendidas en los presupuesta

as grogaciones gue
< g
L3 no naya autorizado el RAyuntamiento.

del ato o de las

Soameeh

Rl
i

CAPITULO III.
DE LA OFICIALIA MAYDR.

RRTICULD 57.- El Dficial Mayor, es designado por el Ayuntamiento, a
propuaesta del Presidente Municipal.

ARTICULO 58.- Son atribuciones del Oficial Mayor ael RAyu-tamiento
las siguientes:

I.— Proponer al Presidente Municipal las medidas téonicas vy
acministrativas que permitan mayor fluidéz a los ¢tramites de la
Administracién Pdblica Municipalj

Il.- Seleccionar, contratar (?), capacitar, contirolar y disciplinar
ii poersonal de la Administracién Pdblica Municipal, proponiesndo los
sueidos y salarios y las demids remuneraciornes qua deban percibir los
servidores pablicos municipales;

II1.- Tramitar los nrombramientos, remociones, renurcias, licencias
y jubilaciones de los servidores piblicos municipalss;

iV.= Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que rijan
lzs relaciones entre el gobierno del Municipio y los servidores plblicos
tiunicipales;

V.~ Elaborar y mantener actualizado el escalafén de los servidores
piblicos municipaless

VI.- Elaborar y controlar el padrén de vehiculos del Gobierno
Municipal, emitiendo las normas politicas adecuadas:

VIi.- Suministrar oportunamente los bienes vy servicios gus
raguieran el funcioramiento de las Dependencias del Gobierwc Municipal,
sciztiéndo al  acuerdo superior aquellos que por su  importancia 1o
ameriten;

VIII.- Organizar, dirigir y controlar ia intenderncia  del
ryuntamientos

IX.~ Controlar vy vigilar los almacenes del Municipio, mediante la
lmplantacidn de sistemas y procedimientos que optimicen las aperaciones
de recepcidn, guarda, registro y despacho de mercancias y materiales en

X. - Intervenir en la elaboracién y ejecucidn en su casc, de los
crogramas relativos a la capacitacidn, desarrollo, incentivos y ascensos
el persconall



Ai.— Tramitar, registrar y oControler 1a  admisida, Lifenclas.
Lioaledi OB aCSCripCidhng VACaciones, bagas y cends movimienios y ascensos
sErsonal s
KL= fAslicar los sastenas e estimulos y  CRCoRSETSas pafd .
SE o ING. Saod 22 @st.pulen en las cisposiciones legales aplicas.esy

sosver 1as seaciores acdministrativas a cue 88 nNana acreedor
mm e s T ey 3 ad wiesracién Pasli My e N conforme o .

[N SErNOne . G id mirisvracidn l0Ll1Ca VI CLIPD&.y CoNTOrNE o et

Zizoosiciones laoorales aglicables;

£ NED SI&PLIO0E ZL0E DOLSOY

GS servicios e ‘E;(’:?QLX'{'“.GS&G so0ia. .

XoVe = ZTeoualr 1085 ULl

s R
seovaedores sibiicos municipalias

V.~ Plarear las neceildadas que #£n nateria de  recursos hdilancs,
reguliera  la fdminisiracidén Paolica Municipal en todos  sus  niveles
tEonicns vy acmiqlstrativosg

XVi.~ cstuciar y proponer las politicas conforme & las ouaiss
dzberan atenderse los reguerimientos de personal de las Deparndencias de
la Administracidn Padblica Municipal, & intervenir er su caso en L&
seleccidn, nombramiento, contratacidn ubicacidn y reubicacion asi conc

llevar el control y registro del mismog

XVII,~ Administrar y vigiler las propiedades del Municipio:

AVIIIL~ Aroponer Yy aplicar las  politicse bésicas oo Lz
acmir 35 cacidn de recurscs materiales vy de 1z prestacidr de servicess

ALR. = Froponer v cortralar  la receocidn oy Ilegslto e la
corvecpondencia oficials

AXuo—= HdAsesorar Yy apoyarr a las Dependesciasz  y crt.dac de  ie
Administracidn Pilablica Municipal ern el disebo ce procec.sientos
ntesnos, para el manejo y administracidn de documentosg

XKLI. - Grganyzar y cirviger el archivo administrac:vo cel Muric.sior
W Il.- Zxpegiv certificados  de 108 doCuiEnTos o2l arch vr

agminizserativo del Municipio y  en General de .as Degencencias gul .o
1rbenaang

AL IID0- Comservar  toda la documeniacidn de natesaleza  jusicica vy
admin.seratava  cue de acuerdo a  las disposicicones lojaizs aslicab
dede nacerse;

>
*

Mo~ Istudiar y formaular los  anteproyectos de  resiameatss,
cirvaulares v demds normas gue  se relaciomarn con ia  admivistiracLén v

)

cel personal, cel patrimovic y de los servicics gernerales dal

G

O
[T S AT

MurnicL. oy

-

Kiv. - Asescrar  en la elaboracidn de los convenics gude
Sobieras deil Municipio con otras Entidades en materia
numancs, de administracidn de bienes muebles o irmuables




c@verales; asi como de organizacidén vy Funcionamiento de archivosj
XXVI. - Coordinarse con ias demds Dependercias y Entidades de la
Sdministracidn  Sdbilica Munizinal, para el mejor desempeiio de sus

funciones;

XXVIi.~ Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus
air.ouclioness

XXVIiIl, -~ integrar vy manegjar el archivo del perscnal del
Ayuntamiento, constituido por el expediente de cada trabajador;

XXIX.- Elaborar las altas y bajas del personal;

XXX.- Actualizar anuelimente el inventario de bienes materiales
propiedad del RAyuntamiento en coordinacién con el Sindico Municipal;

XXXI.- Formular sistemas modernos para el control administrativo
del personal del Ayuntamiento, y

XXXIl.~ Las demés que le sewhalen las Leyes y Reglaméntos vigentes
en 21 Municipio.
TITULO IV
DE LR RDMINISTRACICN PUBLICA MUNICIPAL.
CAPITULD 1
DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

ARTICULD 99.- Corresponde al Presidente Municipal la labor
ejecutiva de 1la Administracidén Puablica Municipal, en los términos que
wstaolecen la Ley Orgdnica Municipal reglamentaria del Titulo Dctavo de
le¢ Constitucidén del Estado de Baja California Sur y el presente
reglamernto.

ARTICULO 60.~ Para e! estudio, planeacién y ejecucion de los
asuntos municipales, el Municipio de La Paz contar4d con las siguientes
Diruvcriones Generales:

i{.~ Direccién Gereral de Seguridad y Transito..

II.-Direccidén General da Obras y Servicios Piablicos.

ilil.-Direccidn General de Desarrollo.

Para  un mejor desempeno de sus funciones el Ayuntamiento en
ejercicio de sus atribuciones podrd crear y sumprimir las unidades
administrativas gue sean necesarias.

ARTICULLO 61.- Lo titulares de las unidades administrativas a que

sa refiare este Reglamento, deberan elaborar los manuales de
organizacién y de procedimientos, acuerdo, circulares vy demds



&S

tient

-

e ™

S an e fAuwainistracidn
ot sy cecLacacidn anval
S.w oo. bksotado con

Ds i adiun deoevén obsarvar

. Ayurcamiento f
Teeto.

ijara

PRV

para

DE L3S

SATILALO 83, .
eantamiento y en

i

Ge ..ozotralizar y desconcentrar
Je  servicios pdblicos, segdn

an

MuriiCipas,

situraves e les

los términcs

el funcionamients ae S

titular ias

sedtiar
Cayd

- P Y ) -y g -
AOTODard Yy expedivi

unidades administrativas gue
Municipai, tiernern l1a obligacidn da
tuacidn ante la Procuraduria General .o
para =1 Ayuntamierto, misna
los Directores de Empresas Paramunicipales.

Adolica
e si

ifa la

{
G
™
[
!

ias bases normativas gque deberin obsarvarse
DELEGACIONES Y SUEDELEZGRCIONES
Prasidente Municipal, con la autorizacidn o2l

de
funciones
io reguieran las

la Ley Orzarnica Municipal, 20dra
administrativas v rastacilon
condiciones politicas,

Y .
L&

aconsiicas y adminictrativas del Municipic,

.

Uil 40—

Los Delr

-

oL Fpuncamento y de los Beovi

ARTLCULD

- \‘Z'”}!Ol ir

Yl A.k.-i»ui_'-

&5, ~8on atribuciones

y hacer cuuplar

Hacos vy Subdelegacos  san 103 roproesentantes
Tvoves Pibiieos Munlcipaies.

e o5 selegados Municlpales:

1A% ulopas . xmps vy cosoluclzaes ac.

e Tomer A 54 carLo 103 Derviocios  fablhicos Manicipalez: caz .
St s DA Bl JUS L SE100 6.
Dl odestionar antr lal Joteridooes Munici os 1a solucidén de oS
oorT o 9@ 8Su Ccomunicad.

- aramitar y

promaver, a

traves del C. fresidente Marnieipal, Los

Coantos relativos a su garas, anty las Autoridaces Estatales vy
Faederales.
Y.o— Realizae en Lo corvespondiente, actividades civicas, cultursles

ocavasS w2 S jurisdiceidn,

= Dudviy al personal de la Jolegacion sus prsstacisnes 20ansnisa.n
Sl T Fondod que le secn proporcionades por la Tesorsria Municipal.
SoTRELAC LG @ Traves Ce o Ly alizira eorvespoaciants Los Lagve . .
Bl e FE @8N 80 jus. »gienidn ne acuncdo & las lesves de la mavsric oo
7 ITLO% & LA TecIoce™ld unicigaaa
» - . ; - .
I Ra.s e LI patnaw Juz le hayan  sido  autorizacos  por La
v NN Q. GHaa

de Sepwridad



e = Coadyuvar con las sutoricudus judicilaes en caso recesario y
cuandno sea reguerids,.

Xi.- Realizar an cuxiiio oo iaz Dependencias Municipales, las
funciones que le ssan encomendadas.

XIi.~- Proveer lo necesario para g1 buen funcionamiento de las
oficinas y del personal & su cargo.

XIII.- Ejercer la atribuciconess on nateria de Datastro Municipal,
respecto a los inmusbles ubicascy en su jurisdicnisdn

KIV. - Realizar la funciones inherenves al Registro Civil y terner a su
cargo la Oficialia de la Delegacidn,

XVe ~ Coordinar ias Subdzlegaciones pertenscientes a su
Jjurisdiecién.
AVI.~ Y las demas funciones que por su naturaleza deriven de su

funcidn.

ARTICULU 66.~50om atribuciones de log Subdelegados Municipales, las

srevictas an las fracciones I, 11, Vg VIL, IX, X,* XI, XII, XIV y XVI,
dei arsiculo 63, ‘

DE LAS DIRECCIONES BENERALES

ARTICLLD &7, - Corresgonden & Llas Jirecciijnes Generales las
siguientes atribuciongs cJomunes:
!
l.- Flan@ar, pPrograman, 5 dirigir, c@ntrolar y evaluar el
cegsamroilc de los prozramss  encons aaﬁ & iaz unidades administrativas
L integren la Dirveccidn Sensral dz que se tratey

Yi.=  Arordar, con a9l Mresidente Yunicipal, ¢ con el Secretario
Gzneraly la vesolucidén de los asuntos relevarntes giae se elaboren en la
Direccidn Genaerals

v~ Intervenir ern coordinscidén con la Oficialia Mayor a la
seleceidn, evaluacién, promocion y Cepacitacidén 'deol  personal de la
Jireccion General de acuerdo con  las politicas vipentes en materia de
adnitnistracion de 10s recursos humanos;

V. ~ Coordirar las furnciones del pavsonal de ¢ Diveccidn General y
vigilar que se desenpelen 2on produactivicad y eficipzag
3
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prasipuastacién de las obras que sean materia de convenio con !
Gobierno Municipal;

X.~ Coordinar la elaboracidén, ejecucidn, revisién y evaluacibn del
Flan Municipal de Desarrollo Urbano con 1la Direccitn General de Obras vy
Sarvicios Pablicosj

X1.~ Dar publicidad y gestionar la inscripeién de los Planes ds=
Desarrollo Urbano en el Registro Piablico de la Propiedad, asi comno
lievar el registro de los plares de Desarrollo Urbano del Municipioc
conjuntamente con la Direccién Beneral de Dbras y Servicios Pidblicaos;

A1l.~ Controlar y evaluar los programas de’ inversion pablica del
surniolpio, vigilando el cumplimiento de los mismos;

£100.~ Promover, planear y vigilar el equilibrio y el desarrollo de
Las wiversas comunidades y centros de poblaciéon del Municipio asi como
ia zunlificacidn de los mismos;

Ve Froponer,  gostionar y realizar las  acciones necesarias para
MTEhL MVES 18 o0 0gia Jdel Municipiog

e editbilopar e@r 1a elaboracién de las  propuestas de los
aragreads Ju inversidn piblica en el Municipio, sean de origen Federal,
‘ ¢ del propio gobierno Municipal.

VI~ Participar en la formulacibn de los actos o contratos que
retaligr de 16 prograwmas de inversién del Gobierno Municipal;

AVII. - Fomertar y acrecentar el acervo informativo del Municipioj

{Wlll.~ DiseRar y actualizar el sistema de informacién turistica
o somprenda 1os atractivos y servicios turisticos del Municipios

~if.~ Auspiciar la activa participacién de los Gobiernos Federal y
Zstatal an 13 promocidn y fomento del turiswo sn el Municipio, asi como
ia apzruiacidn de esfuerzos por parte de los sectores social y privado;

XX.— Elaborar y desarrolla# campaias de promocién, y publicidad que
generen una wayor afluencia de turismo hacia el Municipioj

¥&i.~ Disefar paquetes de recorridos turisticos en beneficio de los
estratos mayoritarios de la poblacidn, vy

XALl.- Las demds gue sefalen las Leyes y Reglamerntos vigentes en &l
Municipio.

AAVICULE 88, - Correﬁponde & la Direccién Gereral de Obras y
Servacios Pablicos, el despacho de los siguientes asuntos:

I.- Estydiar y formular los anteproysctos de reglamentos, decretos
y demds dispousiciones reliativas a la planeacién de obras publicas y
privadas y desarrollo urbanc del Municipiog

II.- Auxiliar en la elaboracidn, ejecucidn, revisidn y evaluacidn
del Plan Municipal del Desarrollc Urbano:



ITI.- Autorizar 1las solicitudes de alineamiento y compatibilidad
urbanistica, relotificacién, fusién y subdivision de areas y predios del
Municipio, de acuerdo co la Legislacidn vigente;

IV.- Proponer las normas y criterios para la regularizacién vy
rehabilitacién de los asentamientos humancs irregulares;

V.- Asesorar al Presidente Murnicipal en la elaboracidn de los
convenios que celebre el H. Ayuntamiento en materia de obras piblicas
del Municipioj

VI.- Registrar y clasificar los proyectos de inversidn que se
formulen y el catalogo de las obras que se ejecuten, con ochjeto de
contar corn el material iddéreo que permita la adecuada programacién vy
presupuestaciér de los mismos;

VII.- Supervisar que las acciones y obras que se ejecuten en el
Municipio sean compatibles con la legislacidn, planes y programas
aplicables;

VIII.- Vigilar y controlar el cumplimientos de los planes de
desarrcllo urbanog

IX.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la
aprestacitn de los servicios municipales, en congruencia con las
politicas que en esta materia, establezca el H. Ayuntamiertog

X.~ RAdministrar log rastros, panteones vy mercados piablicos
oropiledad del H. Ayuntamiento;

XI.~- Fomentar la creacidn de parques, jardines y &reas verdes, asi
como promover entre los habitantes del Municipio el deber de mantenerlos
y conservararlos en condiciones adecuadas;

A1I.- Instalar y proporcionar el mantenimienta necesaric al
servicio del alumbrado pablico de calles, plazas y jardines;

Xill.-Vigilar el cumplimiento de las dispeosiciones legales vigentes
er materia de mercados y centros de abasto, sean éstos propiedad o rno
del Municipio;

XIV.- Vigilar que en los rastros municipales el sacrificic del
ganado se efectle cumpliendo con las normas sanitarias respectivas, asi
como cubriendo los gravamenes fiscales correspondientes;

XV. - Vigilar que en los panteornes municipales y particulares, la
inhumacioén, exhumacibn y cremacidn de caddveres se realice con estricto
apego a las disposiciones legales vigentes en la materiaj

AVI.~ Establecer politicas bajo las cuales deberi proporcicnar el
servicio de limpia en el Municipio;

AVIi.- Supervisar que se opere y mantenga en condiciornes adecuadas
la red Municipal de agua potable y alcantarillade de acuerdo a las
disposiciones legales en la materiaj



XVIII.- Expedir las licencias de construcciones que se ajecuten
dentro del Municipio;

XIX.~- Supervisar que opere y se mantenga en condiciones adecuadas
el Sistema de Transporte Urbanocj y

XX.~- Los demds que le sehaler las Leyes y Reglamentos vigentes en
el Municipio.

ARTICULO 70.~ Corresponde a 1la Direccidén General de Seguridad y
Transito, el despacho de los siguientes asuntos:

I.- Mantener la seguridad y =1 orden piblico en el Municipioj

I1I.~ Ejecutar medidas que tiendan a prevenir la conisitn de delitos
v proteger 3 las personas, sus propiedades y derechos

1{i.- Auxiliar al Ministerio Pdblico, a las Autoridades Judiciales
¥ & las Administrativas, cuando sea reguerida para elloj

Vo- En caso d@ siniestro, ejecutar el auxilio necesario, por
conducto diz 1ot cuerpos de rescate y elementios que dispongaj

Vo= Jonceder a log particulares el visto buenc relativo al local
donge wu propongan instaiar giros reglamentados, para gue éste cuente
con .. ondlciones de seguridad y equipo necesaric contra incendios;

Vi.- &£~ o8 casos de flagrante delito, aprehender al delincuente y
& wus obmplices. Tratandose de delitos que se persigan de oficio,
pudrd, bajz su estricta responsabilidad, detener a los presuntos
revnonsables, poniéndolos inmediatamente a disposicion del Agente del
Min.sierio Pidblico de la adscripriong

VIiI.~ Promover la capacitacidén técnica y cientifica para preparar
al personal de nuevo ingreso, asi como fomentar el desarrollo del
persanal en funciones;

VIIl.- Cuidar la observancia del Bando de Policia y Buen Gobierno
asi como apliicar y hacer cumplir las Leyes y Reglamentos referentes al
trédnsito de vehiculos}

:X.= Coordinar sus actividades en materia de vehiculos y peatones
con iw% Autoridades Estatales y Federales, cuya competencia se relaciona
con esta materiag

Xe~ Impartir educacibén vial a los distintos sectores de la
poblacién del Municipioj

XI. - Adoptar las medidas necesarias para regular 1a circulacién de
peatones y vehiculos en las vias plblicas del Municipioj

XI1.- Adminisirar los Centros de Reclusién Preventiva Municipalj

XIll.- Presentar a los infractores de faltas adminiztrativas ante
el Juez Calificadori y



XIV. - Los demds que les senalen las Leyes y Reglamentos vigentes en
el Muriiciplo.

TITULO V.
DE LA HACIENDA MUNICIPAL.

ARTICULD 71.- Los Municipios administrardn libremernte su Hacienda
si1n la intervencidn de ninguna otra autoridad, ya sea Federal o Estatal.

ARTICULD 7&.- La Hacienda Municipal <ce formard de los ingresos
ordinarios y extraordinarios establecidos en las Leyes de Ingresos y de
Haci1enda Municipal.

ARTICULO 73.- Los impuestos y contribucicnes municipales rnc estaran
sujetos a excenciones o subsidios en favor de persaonas fisicas o
movales, ni  de instituciones oficiales o privadas; solo los bieres de
Dominic Piblico de la Federacién, de los Estados o de los Municipios
estardr exentos de dichas contribuciones.

ARTICULO 74.- El patrimonic propic del Municipia no podrd  ser
gmpleadn en los gastos de la Administracién Municipal.

ARTICULO 735.~ La ingpeccidén de la Hacienda Piblica Municipal
compete al Sindiec por conducto de la Uradad de Control.

ARTICULD 76.~ La 1inspeccidén a que se refiere el articulo anterice
se contraerd a lo siguiente:

I.- Examirnar s1  la contabilidad se 1lleva en forma legal y al

corriente;

II.- Averiguar si ce defraudan los intereses del Erario Municipal vy
por gue causa no se recauda lo que corresponde; confromtando en la
Tescreraa ai  efecto, las partidas de entrada con los recibos gue haya
expediod a lus causantes y cotejdndolos con los comprobantes “formulados
al efecto por la Presidencia Municipalj

I1IT.- Conocer 21 monto de los rezagos y los mctivos por los cuales
no se  hicieron oportunamente los cobros; exigierndo gue se hagan desde
luego por los medics de apremio gue marca la Ley;

IV. - Investigar si tanto el Tesorerc como sus empleados cumpler con
sus obligaciones y atienden al publico con la debida diligerciaj

V.- Exdminar s1 se han cometido irregularidades en perjuicic del
Fisco Municipal o contribuyentes, por el Tesorera o empleados de la

VI.-- Las demds que acuerde el Ryuntamientc.

ARTICULO 77.- Se concede accidn popular para denurciar ante el
Ryuntamiento, o ante el Congresa Estatal, #alversacién de fordos
muriclpelies y cualgquier otro hecho que se estime en contra del Erario



Municipal.

£.07TCUD 78.- La Fdministracidn oo la Hacienda Pablica estara a

cargo del  Presidente Municipal por cornlucto del Tesorere, quién serd
responsable de su manejo.

e

«. TICULD 79.- Anuzluente, durante la primera quincena del mes de
Novianote, @l Presidente Municipal presentard sl Ayuntamiento el proyecto
o prasapuesto.

ARTICULO 80.~ El a®o fiscal comprenderd del primero de Enero al
trainta y uno de Diciembre, inclusive.

SPTIZULD B1.- Si al iniciarse &1 alo fiscal wo se hubiera aprobadu
2} Lresupuesic  general correspondiente, en tanto se expide este,
contlnuerd vigente el del afo inmediato anterior.

-7 ICULY 82. - No  podrd hacerse pago alguno que no esté comprendido
g e. Presupuesto o determinado por Rcuerdo Posterior del Cabildo.

ARTICULE 83,~ Tode smpleado de Hacienda que deba tener a su cargo
rove,o c@ fondos del municipio, otorgard previamente fianza suficiente
Jace geanbizar su skunzjoe an los términos que la Ley sehale.

£i Tesorero remitird anualmente al Presidente

TITULO VI,
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.
CARPITULD 1.
GENERAL IDADES.

A3TI0UWT 85.- El Ayuntamiento esta facultado para organizar,
aaministrar y reglamentar el funcionamiento y conservacién de los
zgrviciog publicos.

ARTICULD 86.~ Los servicios pdblicos podran prestarse por:

Zo= EI Municipioj

iI.~- El Municipio en coordinacién con otros Municipios;

ill.- El Municipio en coordinacidén con el Estado; y

V.~ El Municipio con los particulares a través ae concesioin.

ARTICULO 87.- E1 Ayuntamiento podrd acordar la creacién de un nuevo
Servicio Pdblico Municipal, cuando se trate de una actividad de

banaficio colectivo y de interés social, en los términos de la
Legislacién respectiva,



ARTICLLO &s.- Bos  Servicius fiablicos Municipales en forma

gnunciativa los Z;guientzs:
I.~- Agua Potable;
I1.-Rlcantar:illadog
1II.- Aluwaebrado Plublicog
V.~ Mercadgos;
V.- Centrales de Abastos;
V1.~ Rastraos;
VII.- Seguridad Publica y Vialidad;

VIII.- Fomerto y Conservacion de Areas Verdes, FParques y Jardines y
Zornias Recreativas.

I[X- Panteores;
X.- Cornservaciérn de Dbras de Interes Scocialj
X1.~ Capacitacidén de Trabajadores y Bolsas de Trabajoj

X11.~- Famento de Actividades Civicas, Culturales, Artisticas vy
Deportivasy

XI11.- Embellecimiento y Conservacidn de los Centros de Poblacidng
X1V, - Limpiag
XV.-Transporte Urbano de Fasajeros; vy

i’

XVi.- Los demds que determinen las Leyes y el Ayuntamiento.

CAFITULD II.
DE LA CONCESION DE LOS SERVICIGS

PUBLICOS MUNICIFALES.

ARTICLLDO B8%9.- El Ayuntamiento determinard si  la prestacidén de
servic:os publicos se hard a través del mismo o a través de concesidn.

~cRTICULD D0.- Cuando en la prestacién de un  servicio pablico
concurta el Municipico y una Entidad Estatal u otro Municipic, ce estard
a lo dispuestc en el convenio que para tal efectz se celebre. cuando ses
prestado por el Ayvuntamiento cornguntamente con particuleres, 1la
Administracion y Organizacidr del servicio estardn siempre < cargo del
fiyuntamiento.

ARTICULDO 31.- ara que los particulares puedarn prestar un servicio



adbiico Municipal, necesitan:

I.- Cumplir con los requisitos estabiecidos por las Leyes vy
Reglemertos aplicables;

II.- Recibir la concesién correspondiente.

ARTICULO 92.~- El Ayuntamiento podrd concesionar a particulares la
prestacién de los servicios publicoes Municipales, cuando asi 1o
considere y se justifique, con apego a 1o dispuesto a las Leyes de la
materia.

Z1 Ayuntamiento tendrd en todo tiempo el derecho de revisar las
coacesiones existentes y cancelarlas o revocarlas cuando se compruebe
Jux 52 incumplen las disposiciones sobre las cuales fué otorgada.

RRTICULO 23.- Para los efectos del Articulo anterior, el
“y:”\An ento, a través del Organo gue para.tal fin designe virilaréd e
Liipeocionard periddicamante o, por lo menos una vez al mes, la forma
Jae sog gartizulares prestan el servicio plblico concesionado, con todas
tas Tasulbades y  atribuciones necesarias para el cumplimiento de su
RTINS ¢

»

!

ART.OJLD 4. £. concesionario deberd hacer del conocimiento del
Ayunsaniento los horarios a que estard sujeta la prestacidn del servicio
L0L Sue  podrén ser  aprobados o modificados por @l Ryuntamiento, para
Iifeccivar i1a regularidad del mismo.

CAPITULD III.

JZ A MODIFICACIGN Y SUPRESION DE

LOS SERVICIOS PUBLICOS.

-

RRXTI0wD S0~ Las condiciones o cliusulas de la concesién podran
Set iiiVLoa.gy por el Ayuntamiento cuando asi lo requ1era el interés
suciicy, grevia audiencia del concesionario.

s -

~XTICULD 96.- Los Servicioz Pdblicos Municipales y sus normas
polran modificarse o reformarse segin el caso, cuando las necesidades
wooLlicns asi 1o exijan o porque asi lo determine el Ayuntamiento, para
owasrlo acorde a las circunstancias del momento.

AITICULO 97.- Las Autoridades Municipales intervendran en el
sarvicic concesicnado con el cargo al concesionario, cuando asi lo
@quiera el interés pdéblico. '

ARTICULO 98.- La caducidad o cancelacién de las concesiones se
ujazare a io establecido en el convenio, a lo presecrito en el presente
eglamento 0 a las disposiciones aplicables.

T

el

’

ARTICULD 99.- Cuando 1la naturaleza del servicic concesionado se
NeZa  recesaria la fijacion de ruta, ésta se hard por conductoc del
Ayunsamianto.



ARTICULD 100.- El corcaszionaric de un Servicio Municizol  se hara
resporsasie de  los dahos y perjuicios que cadse en la oo anidn de
dicho servicio.

ARTICULD i01.- Low Lervicios Pdblicos M macipales deberd. restarse
en Torms continda, regular y uniforme.

AGRTICULC 102.-Para la aplicacidn de as tarifas en ios Servicios
Fublicos Municipales, se sujetardan a las bases siguientes:

I.- El corcesicnario prapondrd la tarifa al AQyuniamianto con los
elementss gue le servirdr de bave para sgrestar el servicio, y éste,
previc estudic, la aprobard o la modificard en su caso;

1 .
I1I.- Las tarifas se formulardn y aplicardrn con base en  un
tratamiento de equidad. ;

I1I.- Las tarifas entrardn en vigor tres dias cdespués de la
publlicacidén del acuerdo de aprobacién por parte del Ayuntamiento;

IV.- Las tarifas estardan en vigor durante el periodo que la
concesidn o el Ayuntamiento determinen;

V.- Los cancesionarics estardn obligados a cbservar las tavifas sin
variacidér alguna.

ARTICULD 103.~ Cuando el Municipio preste un ?ervicio Ffiblico con
el concurso de otro Municipio, el Estado requerird el acuerac de lus H.
Fyurtamientos para celebrar el Convenio respectiva,

ARTICULO 104.~- En ningin casc podrd el Ayunvamizvr: atorgar
coreesidn o celebrar contratos con particulares sara iz prestiT €0 de un
Servicio fablico, que exceda del término de SU A0 LoD de
Administracidén. En caso de gue exceda de dicho peri-do s e .ocird la

aprabacidén del Congreso del Estado.

TITULO VII.
DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA.

ARTICULD 105.~ Los habitantes que integran 1a Jomenioac del
Muriicipia  de La Paz, podran participar con las Sutueriades vy
Funciornarios del Ayuntamiento en todas las activivades: Ze Bareficic
Social, tales como:

s . \.
a) Cocperar fisica, moral, material y econdmicamente.

\
0} PFrestar sus servicios gratuitos de trabajo en faernas comunales
en  todas las obras que sean rnecesarias para impulsar lia economi
\

desarrollo del Murnicipio.

es vy
a vy

c) Participar en los programas ciudadanos de oiaboracidn.

d) Meocuwrar la conservacidn y mejordmiento de  los  Servicios



Zlolicos.

@) Proporcionar sin demora y con veracic<d los informes vy datos
sstadisticos u otro género que le solicita el Ayuntamiento.

7} Colaborar con las Autoridades en la prevencidén y mejoramiento de
la Sailud Pibica y el medio ambiente.

3) Participar con las Autoridades en los trabajos tendierntes s la
creacidn, mejoramiento y administracidon en su caso de zonas de reserva
eeolérice y condiciones ecoldgicas en otras zonas del Municipio, tales
cono Tarestacidn, reforestacién, establecimientos de zonas verdes,
ST uEs Y wesarvollo agropecuario.

) Looparar en  la realizacidn de obras de bereficio colectivo, de
acuardo con ia ey de Cooperacidn para Obras Publicas d&#l Estado.

ARTICULD 1¢6.~ El Ayuntamiento deberd promover la participacién de
Lw oocomunidad en todas laz actividaes gque bereficien a la misma tales
oonDe

ai Invitar & los havitantes a integrarse en grupos organizados para
desLirroidar canpanas des

.~ Limpieza pablica en calles y avenidas del Municipio.
ii.- Limpieza piblica en los parques.

) irwitar a la poblacién a remodelar y conservar las fachadas de
sy casa, de acuerdo a las caracteristicas de la poblacidn.

+a

z} Someter a consulta pGblica los planes y programas del Municipic.

) Proourar la participacién a la ciudadania para la creacidén de
ressrvas territoriales.

TITULO VIII.

PREVENCIONES GENERALES.

ARTICULD 107.~ Los aspectos no previstos en el Presente Reglamentc
soven resuestos en las Sesiones de Cabildo a propuesta de cualquiera de
sus asiembros, por votacidn de la mayoria de los presentes vy de
conformicad con lo previsto en la Ley Orgdnica Municipal.

~nTiCULD 108.~ Be concede accién popular para denunciar ante las
Rutoricades Municipales cualquier infraccién a las disposiciones del
presernte Reglamento.

RRTICULD 109.- El1 presente Reglamento podra ser reformado vy
sdicionado en Sesidn de Cabildo y con la aprobacién de la mayoria de los

oresentes.

TRANSITORIOS:



PRIMERO. - E1 preserce Reglamentc envrara en vigor al dia siguiente
e su publicacidén en el Boletin Oficial del Gobiernc del Estado de Baja
California Sur.
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