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LAS LEYES Y DEMAS

Disposiciones superiores son obli-
gatorias  por ol hecho de pu- ta Oficialia Mayor de Gobierno.
blicarse en este peribdico.

DIRECCION: REGISTRADO

como artfeulo de segunda clase
con fecha & de junio de 1922,

PODER EJECUTIVO

BECRETO No. 78

Ley que Establece la Union
Deportiva Estatal.

Y DEGRETO No. 179
Ley Organica de la Universidad
Autonoma de Baja California Sur.







ANGEL CESAR MENDCZA ARAMBRURO, Gobernador Constitucional -

del Estado de

Baja California Sur, a sus habitantes hace

saber que el H. Congreso del &=*ado se ha servido dirigir
me el siguiente

DECRETO No. 78

EL CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

D E C R E T A

LEY QUE ESTABLECE LA UNION DEPORTIVA ESTATAL.

ARTICULO 1o.-

ARTICULO Z2o.-

CAPITULO PRIMERO

Generalidades

Se crea la Unidén Deportiva como un Organismo
PGiblico con personalidad juridica y patrimo-
nio propio y que serid integrado por todas -
las Asociaciones Deportivas Estatales, Ligas
en funcién de Asociacidén, Uniones Deportivas
Municipales y en general por todos los orga-
nismos dedicados al deporte de aficionados -
en el Estado de Baja California Sur.

Se considera de interés piblico la organiza-
cién, fomento y control del deporte de los -

- -aficionados al mismo, en cualquiera de sus -

ARTICULO 3o.-

ARTICULO 4o.-

ramas.

Se conceptiia como aficionado de acuerdo con
la definicidén del Comité Olimpico Internacio
nal, aquel que practica y siempre ha practi-
cado el deporte por gusto y por distraccidn
para su beneficio fisico o moral y cuya par
ticipacidén en el deporte la hace sin reci--
bir beneficio material de cualquier clase,
directa o indirectamente y de acuerdo con -
las reglas de la Federacién Nacional del -
Deporte en que participe.

La Unién Dcportiva Estatal tendrd jurisdic-
cién en todo c¢l Estado de Baja California -
Sur, donde funcionard permanentemente y su
domicilio c¢s la ciudad de La Paz, Capital -
del Estado.
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ARTICULO
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ARTICULO
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S5o0.

6o0.

70.

8o0.

90.

10.-

11.-

)

CAPITULO SEGUNDO e

Funcioncs y obligaciones

Afiliar a todas las Asociaciones Estatales,
Ligas en funciones de Asociaciones, Uniones
Deportivas Municipales y Organismos Deporti
vos, controlando el deporte de aficionados
en todas sus ramas a efecto de elevar moral,
cultural y fisicamente al deportista sudca-
liforniano, fijando las condiciones para di
cha afiliacién.

Establecer relaciones de cooperacidén con los
organismos oficiales, Federales o Estatales,
encargados de la Educacidn Fisica y la recrea
cidén para lograr una coordinacidn educativa
que permita realizar una labor efectiva y -
uniforme en el Estado.

Establecer 1la unidad entre todos los organis
mos deportivos del Estado con el fin de que
las actividades de la Entidad, estdn regidos
por las mismas leyes y reglamentos que nor--
man a la Unidn Deportiva Estatal.

Dar a conocer las leyes y reglamentos de 1la
Unidén, asi como las resoluciones del Consejo
Técnico y las estadisticas que tengan rela--
cién con los deportes y competencias que --
existen en la Reptblica.

Formar el Conscjo Técnico Estatal que se inte
grard por un Delegado designado por cada una
de las Asociaciones y Ligas Deportivas en -
funciones de Asociacidén que pertenezcan a la
Unidn.

Coordinar con ¢l Instituto Nacional del De--
porte y la Confederacién Deportiva Mexicana,
los programas nacionales a desarrollar en 1la
entidad.

Obtener delas Autoridades Federales, Estata-
les y Municipales, ¢l apoyo moral y material,
para la aplicacidén dc esta Ley y sus Regla--
mentos, gestionando la expedicién de disposi
tivos legales para cl mejor aprovechamiento
de sus actividades.



ARTICULO 12.

ARTICULO 13.

ARTICULO 14.

ARTICULO 15.

Administrar y controlar las aportaciones -
que reciba del sector piblico para el fun-
cionamiento dc la Unién y para dar ayuda a
los Organismos Deportivos de la entidad, -
propugnando por obtener la cooperacidn de
la iniciativa privada, que serd sumada a -
la aportacidn piblica.

Organizar y en caso, intervenir para los -
efectos de administracidén y control econd-
mico en las competencias o torneos estata-
les que se celebren en la entidad, asi como,
autorizar directamente los eventos naciona-
les o internacionales que se programen en -
el Estado.

Administrar y controlar directamente o por

medio de otros Organismos afines, los cen--
tros e instalaciones deportivas que sean -
propiedad del Gobierno del Estado, formulan
do para cada uno de ellos los reglamentos -
que sean necesarios.

En general, intervenir, cooperar o promover
por todos los medios posibles el mejoramien
to del deporte en la entidad, resolviendo -
los problemas que se presenten.

CAPITULO TERCERO

Del patrimonio de la Unién Deportiva Estatal.

ARTICULO 16.- E1 patrimonio de la Unidén Deportiva Estatal

serd constituido de la manera siguiente:

I.- Con las aportaciones que haga el Gobier
no Federal y Estatal.

II.- Con las aportaciones que reciba de 1las
instituciones ptGblicas y privadas, personas
fisicas y morales.

IIT.- Con las propiedades inmuebles de los
centros, unidades o instalaciones deportivas
quc adquiera.



IV.- Con los bienes muebles que adquiera por
cualquier titulo.

V.- Con los ingresos que tenga por el arren-
damiento o concesidén sobre las instalaciones
deportivas que sean de su propiedad o estén
bajo su administracidn.

VI.- Con los ingresos que obtenga por los -
eventos que cclebre. :

VII.- Con las donaciones, hérencias y legados
que pueda recibir; y

VIII.- Con las cuotas de las asociaciones es-
tatales y ligas en funciones de asociacidn.

CAPITULO CUARTO

De los drganos de la Unién Deportiva Estatal.

ARTICULO 17.- Son 6rganos de la Unidén Deportiva Estatal:
I.- E1 Comit¢ Ejecutivo; vy
IT.-E1 Consejo T&cnico Deportivo.

ARTICULO 18.- E1 Comité Ejecutivo serd el 6rgano de deci--
sién y ejecucién; y se integrard con un Pre-
sidente que seri designado y removido libre-
mente por el Gobernador del Estado, un Vicepre
sidente, un Secretario, un Tesorero, un Comisa
rio, cuatro Vocales y un Representante Juridi-
co que serdn electos por la asamblea.

ARTICULO 19.- Los cargos anteriores serdn honorarios a excep
cién del Presidente y no podrdn pertenecer a -
ellos las personas que tengan lucro en la admi
nistracidén y prdctica del deporte.

ARTICULO 20.- El Comité Ejecutivo celebrarid sesiones ordina-
rias por lo menos una vez al mes, sin perjuicio
de que el Presidente o cinco miembros del Comi
té Ejecutivo como minimo lo solicite. B



ARTICULO 21.- E1 Comité Ejecutivo tomard sus acuerdos por
mayori:z de votos de sus miembros presentes,
en caso de empate el Presidente tendria voto
de calidad, para que haya quorum para tomar
decisiones serd necesario la presencia de -
la mitad mds uno de sus componentes, pero -
si no hay quorum suficiente para tomar deci
siones, se citard a una nueva sesidn y ésta
se celebrard en un plazo de 24 horas con el
ndmero de miembros del Comité Ejecutivo que
asista, esta citacién se harad acompafando -
la orden del dia que contendrid los asuntos
a tratar.

ARTICULO 22.- Son atribuciones del Comité Ejecutivo las -
siguientes:
I.- Cumplir y hacer cumplir las disposicio-
nes de esta Ley y su reglamento.

IT.- Tomar los acucrdos y resoluciones nece
sarias para ejcrcer y cumplir con las obliga
ciones y atribuciones que esta Ley otorga a
la Unién.

I11.- istudiar y aprotur en su caso, los -
dictdmenes técnicos que presente el Consejo
Técnico Deportivo; y

IV.- En general interpretar los preceptos de
esta Ley y su reglamento; atender y resolver
los problemas que le presenten los organismos
deportivos de la entidad.

ARTICULO 23.- En las cabeceras municipales se formarin De-
legaciones de la Unidn Deportiva Estatal, --
que se integrard con un Presidente, un Secre
tario y un Tesorero, que serdn designados -
por el Gobecrnador del Estado a propuesta del
Presidcente de la Unidn, y de la Unidén Depor-
tiva Municipal respectiva.



ARTICULO 24.- Las Delegaciones de la Unién Deportiva Esta-
tal a que se refiere el articulo anterior,
coadyuvardn a las soluciones de los proble--
mas de la Unidn Deportiva Municipal de su ju
risdiccién y se sujetardn a la presente Ley
y su Reglamento y las disposiciones que dicte
el Presidente de 1a Unién.

FRTICULO 25.- E1 Presidentec de la Unién Deportiva Estatal
tendrd la representacién general y juridica
de la misma y las siguientes facultades:

I.- Serd la mdxima autoridad deportiva en la
entidad y representari al Gobernador del Es-
tado arte los organismos deportivos. Federa--
les, Estatales y Municipales.

IT.- Provecrd en la esfera administrativa la
exacta obscrvancia de la presente Ley y su -
reglamento y los acuerdos y resoluciones del
Comité Ejecutivo de la Unidn.

ITTI.- Las inherentes y propias de la adminis-
tracién gencral de la Unidén, comprendiendo -
las de nowbramientos y remocidén del personal
administrativo; y

IV.- Las demds que sefiale la presente Ley y
su reglamento y las que le otorgue el Comité
Ejecutivo de 1la Unidn.

AKTICULO 26.- E1 Consejo Técnico Deportivo, serd el 6rgano
permanente de consulta de la Unifn, serd pre
sidido por el Presidente de la Unidén y por -
un representante de los siguientes organismos:

I.- De 1a Delegacién de la Confederacidén De-
portiva Mexicana en el Estado.

II.- De la Delegacidn del Instituto Nacional
del Deporte.

IIT.- De las Asociaciones Deportivas Estatales.

IV.- De la Direccién Federal de Educacidén Fi-
sica en cl Estado; y



V.- De 1la Direccién Federal de Educacion.

ARTICULO 27.-Toda organizacién deportiva que pretenda
acreditar un representante ante el Consejo
Técnico Deportivo, deberid presentar solici
tud a la Unién, que haré un estudio de la
organizacién solicitante y resolverid lo -
que a juicio de ella proceada.

Las Asociaciones Deportivas con derecho a
representante segln el articulo anterior, -
serin las reconocidas por sus respectivas
Federaciones Nacionales.

ARTICULO 28.-Son atribuciones del Consejo Técnico Depor-
tivo, las siguientes:

I.- Nombrar entre sus miembros, a los cua--
tro Vocales que integren el Comité Ejecuti-
vo de la Unidn, previa convocatoria.

IT.- Investigar, analizar y proponer al Co-
mité Ejecutivo, los programas deportivos -
que a su juicio sean necesarios para lograr
una mejor coordinacifén de las actdvidades -
deportivas cn la entidad.

IIT1.- Proponer mediante dictidmenes al Comi-
té Ejecutivo de la Unidén, las medidas técni
cas que consideren aplicables para mejorar
la capacidad y organizacién de los organis-
mos deportivos de la entidad.

IV.- Investigar, analizar y estudiar los -
problemas técnicos deportivos que le consul
te el Comité Ejecutivo de la Unidn; y

V.- Los demds que sefiale la presente Ley y
su Reglamento.

DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 29.-71 Gobierno del Estado canalizari las inver-
siones que tecnga determinadas para el fomento
del deporte a través de la Unidn Deportiva Es
tatal.



ARTICULO 30.- E1 Gobierno del Estado por conducto de la
Secretaria de Finanzas, revisard y fiscali
zard el manejo de fondos de la Tesoreria -
de la Unién.

TRANSITORIOS:

ARTICULO 1o.- Esta Ley entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial -
del Gobierno del Estado.

ARTICULO 20.- Se derogan todas las demds disposiciones -
que se opongan a la presente Ley.

ARTICULO 30.- Entre tanto el Gobernador del Estado expide
el Reglamento de la presente Ley, se facul-
ta al Comité Ejecutivo de la Unidén Deporti-
va Estatal para que tome los acuerdos que -
sean necesarios para su aplicacién.

SALA DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, La
Paz, BCS., a 4 de octubre de 1977.ELPRESIDENTE, DIP. GIL
BERTO MARQUEZ FISHER, Rtbrica. EL SECRETARIO, DIP. PROFR.
GIL PALACIOS AVILES P.A. PRO-SECRETARIO, DIP. PROFR. -
FRANCISCO HIGUERA MARTINEZ, Rdbrica.

lin cumplimiento a lo dispuesto por la fraccidn II del ar
ticulo 79 de la Constitucidn Politica del Estado de Baja
California Sur, y para su debida publicacién y observan-
cia, expido el presente decreto en la residencia del Po-
der Ejecitivo Estatal en la ciudad de La Paz, a los once
dfas del pes de octubre de mil novecientos setenta y sie
te.

EL GQBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.

LIC. ANGEL AR MENDOZA ARAMBURO.

/
L SECRETARIO G E QOBIERNO.

——— T T
LIC. GUILLER

“MERCADO ROMERO.




ANGEL CESAR MENDOZA ARAMBURO, Gobernador Constitucio-
nal del Estado de Baja California Sur, a sus habitan-
tes hace saber que el H. Congreso del Estado se ha -
servido dirigirme el siguiente






DE CRETO No. 79
EL CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
DECRETA

LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

TITULO I
CAPITULO I
NATURALEZA, OBJETO Y FACULTADES.

ARTICULO lo.- La Universidad Auténoma de Baja California Sur, es una insti-
tucién que se encarga de impartir ensefianza superior sin fines
de lucro, y que como organismo descentralizado tiene persona_
lidad juridica, patrimonio y plena autonomfa en su régimen ju_
ridico, econémico y administrativo.

ARTICULO 20.- La Universidad Auténoma de Baja California Sur, tiene como -
objetivos esenciales los siguientes:

I.- Que todo ser humano, preferentemente sudcaliforniano, sin
distincién de raza, credo, ideologfa, condicidn social, politica
o econdmica, reciba los beneficios de la educacidn superior.

IT.- Impartir la ensefianza superior, ajena a partidarismos po-
liticos, ideolégicos y religiosos, para formar profesionales en
la ciencia y en la técnica; investigadores y catedr&ticos de ni—
vel Universitario, (Utiles a la sociedad.

II1.- Organizar y realizar trabajos de investigacién cientifica,-
que coadyuven a resolver racionalmente los problemas de Re——
cursos Humanos y socioecondmicos que influyan en el desarro—
llo integral del Estado y la Nacién, con el objeto de mejorar ——
sus condiciones de vida, que aseguren la supervivencia del indi_
viduo y la sociedad.

IV.- Tenderd a perfeccionar armd&nicamente todas las faculta——
des del ser humano y promoveré en &1 la comprensién de nues—
tros problemas, el aprovechamiento racional de nuestros recur_
s0s y su participacién activa y consciente en las corrientes del -
pensamiento para que contribuya a la mejor convivencia humana.
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V.- Participar en el rnejoramiento del nivel ffsico, moral,
cultural, cientifico y t&cnico de la poblacién del Estado y -
de la Nacién, por todos los medios de difusién a su alcance;

Yy

V1.~ Fomentar relaciones con otras universidades y centros
de estudios de la Nacién, asi como del extranjero, cuando —
existan tratados o reciprocidad internacional.

ARTICULO 30.- Los principios de libertad de c&tedra e investigacién, regiridn
las actividades académicas y docentes de la Universidad.

ARTICULO 40.- La Universidad a fin de realizar su objeto tiene como faculta--
des las siguientes:

1.- Organizarse académica, financiera y administrativamente,
como lo estime adecuado dentro de los lineamientos generales
sefjalados por la presente Ley.

II.- Motivar el proceso ensenianza—aprendizaje y desarrollar -
sus investigaciones de acuerdo con los principios que contiene

esta Ley.

II1.- Crear y organizar Divisiones y Departamentos, Centros -
e Institutos, de acuerdo con los planes aprobados por el Conse_
jo Universitario.

IV.~ Expedir constancias y certificados de estudios, titulos pro
fesionales y grados académicos.

V.- Otorgar validez a los estudios realizados en otras Univer—
sidades y centros de estudios de la Nacién, asf como del extran

jero.

VI.- Incorporar instituciones educativas existentes en el Esta—
do, siempre que sean del mismo nivel y naturaleza o con pro——
gramas y planes equivalentes a los gque agrupa la Universidad.

VII.- Realizar convenios con otras instituciones nacionales vy -
extranjeras, para lograr sus objetivos, siempre y cuando exis
tan tratados o reciprocidad internacional.

VIII. - Interpretar, aplicar y reglamentar esta Ley en todos ——
sus aspectos; vy
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IX.- Las dem&s que se deriven de esta Ley, del Estatuto General
y sus Reglamentos.

CAPITULO I1
FUNCIONES

ARTICULO 50.- Para el logro de sus fines, la Universidad desarrollard las si-
guientes funciones:

I.- La funcién docente, que consiste en la transmisién de conoci—
mientos y en el desarrollo de actividades tendientes a la forma——
cién integral del hombre con espiritu critico, suficiente capaci——
dad préctica y orientado a servir a la sociedad.

I1.- La funcién investigadora, que comprende el estudio de los pro
blemas cientificos, de las diversas ramas del conocimiento en sus
aspectos fundamental y aplicado, primordialmente aquellos cuya —
solucién coadyuve al desarrollo del Estado y la Nacién.

II1.- La funcidn difusora, que consiste en la divulgacién del cono—
cimiento y la cultura y el desarrollo de actividades gue establez~—
can una relacién entre la Universidad y la sociedad; y

IV.- La funcién de servicio social, que comprende aquellas activi_

dades que promueven el desarrollo socioecondmico y el bienestar -
de la poblacién.

TITULO 1II
CAPITULO I
PATRIMONIO

ARTICULO 60.- ELl patrimonio de la Universidad estar& constituido por los si~—
guientes bienes:

I.~- Los ingresos que obtenga por los servicios que preste.

I1.~ Los inmuebles que adquiera por cualquier titulo.
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III.- El1 dinero, valores, créditos y otros bienes, asi como
los equipos y muebles que se adquieran por cualquier titulo.

IV.- Las herencias, legados y donaciones que se le hagan, y
los fideicomisos que en su favor se constituyan.

V.- El subsidio anual ordinario y extraordinario, que le otor
gue el Gobierno Federal, Estatal, Municipal y otras institu—
ciones pUblicas o aportaciones privadas; y

V1.~ Los productos, derechos y demds ingresos de sus bienes
patrimoniales.

ARTICULO 70.- Los bienes que forman parte del patrimonio Universitario serén
inalienables e imprescriptibles y sobre ellos no se podré consti
tuir ningin gravamen. Cuando algunos de los inmuebles citados
deje de ser utilizado en los servicios de la institucién, el Conse
jo Universitario lo declarard asf' y su resolucién protocolizada -
se inscribird en el Registro Pdblico de la Propiedad correspon—
diente. A partir de ese momento los bienes desafectados queda-
rén en la situacién juridica de propiedad privada de la Universi_
dad, sujetos thtegramente a las disposiciones del derecho comdn.

ARTICULO 8o.- Los ingresos de la Universidad y los bienes de su propiedad no -

estar&n sujetos a impuestos o derechos estatales o municipales,

conforme lo determinen las leyes respectivas. Tampoco serédn -~

gravados los actos y contratos en que ésta intervenga, si los im_

puestos conforme a la Ley respectiva debiesen estar a cargo de
la Universidad.

TITULO III
CAPITULO 1
ORGANOS DE LA UNIVERSIDAD
ARTICULO 0.~ Las autoridades Universitarias serén:
I.-El Consejo Universitario.

II.- El1 Rector,
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I1l.- E1 Secretario General.
IV. - Los Coordinadores de Divisién; y

V.- Los Jefes de Departamentos Académicos.

CAPITULO II
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO,
ARTICULO 10.~ El1 Consejo Universitario estarf integrado por:
1.- El1 Rector, quien lo presidir4.
II.- El1 Secretario General.
111.- Los Coordinadores de Divisién.
IV.~ Los Jefes de Departamentos Acad€micos.

V.~ Un consejero profesor representante por cada Departamento
Académico.

V1.~ Dos consejeros alumnos por cada uno de los Departamentos
Académicos; y

V1I1.- Un representante de los empleados administrativos de la —
Universidad.

ARTICUL.O 11.~Los Consejeros propietarios y suplentes de los profesores, re—
presentantes ante el Consejo Universitario, se elegirén por voto
directo y por mayoria simple, en Asamblea General de los Pro-
fesores en ejercicio de cada uno de los Departamentos, convoca_
da y presidida por el Coordinador o Jefe de Departamento Aca-
d€mico correspondiente. Para ser electo Consejero Propietario
o Suplente, deberd acreditarse una antigliedad mihima de dos ——
afos ininterrumpidos de servicios docentes en la Divisién o De—
par‘tamen}:o.

ARTICULO 12.~ Los Consejeros alumnos, propietarios y suplentes, represen-—
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tantes ante el Consejo Universitario, serén designados por eleccién
directa y mayoria de votos de los alumnos inscritos en cada Depar
tamento y en Asamblea General convocada por la Sociedad de alum _
nos respectiva, presidida por el Presidente de la misma, A solici-
tud de los alumnos, el Coordinador de Divisién o Jefe de Departa—
mento Académico correspondiente hard el cdmputo de los votos y -

daré el resultado de la votacién, siendo inapelable su fallo.

ARTICULO 13.- Los Consejeros, representantes de los empleados administrati_
vos, propietario y suplente, serdn designados por eleccidn directa
y mayoria de votos de los empleados administrativos de la Univer-
dad y en Asamblea General, con la asistencia del Secretario Gene-
ral de la Universidad, quien har4 el c8dmputo de los votos y darf ——
el resultado de la votacidn, siendo inapelable su fallo.

ARTICULO 14.- Los representantes Profesores y Administrativos, ante el Con-
sejo Universitario, durarén en su cargo dos afos y no podrén ser —
reelectos para el periodo inmediato, en tanto que los Consejeros —
alumnos durardn en su cargo un afio, y no podrén ser reelectos.

ARTICULO 15.~ En Consejo Universitario sesionar& regularmente cada dos me-
ses, en la fecha que sefiale el Reglamento; sin embargo, cuando as?’
se requiera por la importancia de los asuntos, el Rector podrf con
vocarlo para la celebracién de sesiones extraordinarias. Si el Rec
tor se negare a ello, la mayorfa de los Consejeros expedirén la ——
convocatoria y la sesién seré presidida por un Consejero que elija
la mayorfa, en caso de que el Rector se niegue a concurrir a la —
misma.,

ARTICULO 16.~ Cuando el Consejo Universitario se desintegre, ex—oficio entra_
r&n a formar parte del mismo los profesores decanos en caricter
de Coordinadores y Jefes de Departamentos Académicos, vy los pro
fesores que lo sigan en antigledad, en calidad de Consejeros. Los
Consejeros alumnos y el representante de los empleados adminis—
trativos serén elegidos por sus representados -en un plazo impro——
rrogable de tres dfas.

ARTICULO 17.- E1 Consejo Universitario tendré las siguientes atribuciones:
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1.- Expedir el Estatuto Universitario, reglamentos y todas las dem&s dis—
posiciones generales, para la organizacién y funcionamiento docente, téc-—
nico y administrativo de la Universidad, para lo cual se necesitar4 el vo—
to de las dos terceras partes, cuando menos, del ndmero total de sus —~—
miembros.

II.— Conocer y resolver los asuntos que en relacién con la fraccién ante——
rior le sean sometidos.

IIl.- Crear, modificar o suprimir Divisiones o Departamentos académicos,
de conformidad con lo prescrito en esta Ley.

V.- Establecer las carreras universitarias y los planes de estudio y de —
investigacién de acuerdo con lo prescrito en esta Ley, modific&ndolos o ——
suprimiéndolos cuando se estime nhecesario.

V.- Elegir al Rector, resolver acerca de su renuncia y removerlo por cau
sa justificada, mediante el voto directo de las dos terceras partes cuando —
menos del ndmero total de sus miembros.

V1.~ Elegir a los Coordinadores de Divisién y Jefes de Departamentos Aca_
démicos, de las ternas de candidatos que le presente el Rector.

VII.- Resolver acerca de las renuncias y remociones de losCoordinadores
de Divisién y Jefes de Departamentos Académicos, por voto directo de ——-
cuando menos las dosterceras partes del ndmero total de sus miembros.

VIII.- Designar a los miembros del Patronato.

IX.~ Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de la Universi==
dad, asf como las modificaciones que tengan que ser introducidas durante
su ejercicio y que le sean presentadas por el Rector.

X.= Aprobar en su caso la cuenta anual que al final de cada ejercicio le -
serd presentada por el Patronato con el dictamen previo de un auditor ex
terno.

XI.- Resolver lo relativo a jubilaciones, pensiones y recompensas a los
profesores, investigadores y empleados, de acuerdo con el reglamento —
respectivo.
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XII.- Otorgar becas y financiamientos a los alumnos que
lo soliciten, conforme lo determine el reglamento res—-

pectivo.

XII1.~ Conferir grados honorificos y designhar profesores
e investigadores extraordinarios; y

XIV.- Las dem&s que esta Ley, el Estatuto y los Regla—
mentos le otorguen, y en general conocer de cualquier —
asunto que no sea de la competencia de otra autoridad --

universitaria.
CAPITULO 11

DEL RECTOR

ARTICULO 18. - E1 Rector serd la autoridad ejecutiva de la Universidad y -
representante de la misma. Duraré en su cargo cinco afios
y no podré ser reelecto para el perfodo inmediato.

ARTICULO 19.~ Para ser Rector se requiere;
I.- Ser Sudcaliforniano.

II.- Tener 30 afios cumplidos y no m&s de sesenta y cinco
el dfa de su eleccidn.

III. - Poseer titulo universitario debidamente registrado y
c¢édula profesional.

IV.- Haberse distinguido en su especialidad o haber pres-
tado servicios universitarios docentes o de investigacién;

Yy
V.- Ser persona honorable.
ARTICULO 20.- Son facultades y obligaciones del Rector;
I.—- Aplicar y cuidar el exacto cumplimiento de esta Ley,

Estatutos y Reglamentos, asi como las demdés disposicio
nes que dicte el Consejo Universitario.
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I1.- Presidir el Consejo Universitario con voz y voto . En caso de
empate tendrd voto de calidad.

III. - Rendir anualmente al Consejo Universitario un informe de —
las actividades desarrolladas, la aplicacién del presupuesto y pre
sentar el programa de trabajo para el afo siguiente.

IV.- Designar al Secretario General de la Universidad, al Aboga-
do General, Jefes y Personal de los Departamentos administrati—
VoS,

V.- Ejercer el presupuesto general de la Universidad aprobado en
los términos de esta Ley.

VI.- Promover ante el Consejo Universitario las medidas académ_i
cas y administrativas para el mejor funcionamiento y organizacién
de la Universidad.

VII.- Proponer al Consejo Universitario las ternas para la elec—-—
cidn de Coordinadores de Divisién y Jefes de Departamentos Aca—
démicos, de acuerdo con lo previsto en esta Ley, el Estatuto y sus
Reglamentos.

VIII.,- Designar a los profesores e investigadores ordinarios e in—
terinos, de acuerdo con lo que disponga esta Ley, el Estatuto y los
Reglamentos.

IX.- Presidir los Consejos Divisionales, cuando lo estime necesa-
rio; y

X.- Las dem&s que esta Ley le otorgue y el Estatuto y Reglamentos
le impongan y en general conocer de cualquier asunto que no sea —
de la competencia de otra Autoridad Universitaria.

ARTICULO 21.- Corresponde al Rector aplicar las medidas disciplinarias proce—
dentes a profesores, alumnos y empleados de la Universidad, en -
los tér‘m‘inos del Estatuto y Reglamentos respectivos.

ARTICULQ 22.~ E1 Rector serd sustituido ¢n ‘.us faltas temporales, gue no exce-
dan de 30 dias, por el Secrctario General de la Universidad. Si -
la ausencia fuese mayor e injustificada, el Consejo Universitario
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designard nuevo Rector en los términos de esta Ley y el —-
Estatuto.

ARTICULO 23.- E1 Rector podré ser destitufdo cuando viole esta Ley y sus
disposiciones reglamentarias.

CAPITULO IV
EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 24.- E1l1 Secretatio General de la Universidad deber4 reunir los
requisitos a que se refiere el Articulo 19 de esta Ley, a —
excepcién hecha de la edad que seré de cuando menos 25 -
afios el dia de su nombramiento.

ARTICULO 25.~ Son funciones del Secretario General:

I.- Dirigir y supervisar el buen funcionamiento adminis—
trativo de la Universidad.

II.- Fungir como Secretario del Consejo Universitario, en
el que tendré voz, pero no voto; y

III.- Las demds que le seRale esta Ley, el Estatuto y sus -
Reglamentos.,

CAPITULO V
DE LOS COORDINADORES DE DIVISION

ARTICULO 26.- Cada Divisidn estard a cargo de un Coordinador y al frente
de cada Departamento Acad€mico habré un Jefe. Durarén -
en su puesto 5 afios y podrén ser reelectos para el periodo
inmediato por una sola vez,

ARTICULO 27.- Para ser Coordinador de Divisién se requiere;

I.- Ser mexicano por nacimiento, preferentemente sudca-
liforniano.

1.~ Tener 25 afios y no m&s de 65 el dia de su eleccic.
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III.- Poseer Titulo Universitario debidamente registrado y
Cédula Profesional.

IV.- Haberse distinguido en su especialidad o haber pres—
tado servicios universitarios docentes o de investigacién;y

V.- Ser persona honorable.
ARTICULO 28. - Son obligaciones del Coordinador de Divisién;
I.- La Direccidn docente y administrativa de su Divisién.

I1.- Vigilar el fiel cumplimiento de esta Ley, el Estatuto y
sus Reglamentos, dentro de su Divisién; y

II1,- Concurrir a las sesiones de los Consejos Universita—
rio y Divisional.

ARTICULO 29.- Son facultades del Coordinador de Divisién las siguientes:
I.- Representar la Divisi8n académica que dirija.

II.- Concurrir a las sesiones del Consejo Universitario ——
con voz y voto.

II1.- Proponer ante el Consejo Divisional el nhombramiento
del personal docente, el cual serd seleccionado por oposi-
cién.

IV.- Convocar al Consejo Divisional y presidir sus sesio—
nes con voz y voto y ejecutar sus acuerdos.

V.= Nombrar provisionalmente al personal docente de su —
divisién en sus diferentes Departamentos Académicos.

V1.- Gozar de derecho de veto a los acuerdos del Consejo -
Divisional, sometiendo el caso a la consideracién del Rec—

tor, quien lo turnard al Consejo Universitario.

VII.- Podr4 designar a un secretario en su Divisién; y
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VIII.- Proponer al Rector la designacién de asesores de su
Divisién.

ARTICULO 80.- Los Coordinadores de Divisién tendr&n las demés faculta——
des y obligaciones que le sefale esta L.ey y las normas y -
disposiciones reglamentarias de la Universidad.

ARTICULO 381.~ A falta de Coordinador asumirf el cargo, interinamente, el

Jefe de Departamento Académico de mayor antigliedad en la
Divisién.
CAPITULO VI
DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO ACADEMICO

ARTICUL.O 32.- Para ser Jefe de Departamento Académico, se requiere:

1.~ Ser mexicano por nacimiento, preferentemente sudcali-
forniano.

I1.- Tener 25 afios y no m&s de 65 el dfa de su eleccién.

I11. - Poseer titulo Universitario debidamente registrado y -
cédula Profesional.

IV.~- Haberse distinguido en su especialidad o haber presta_
do servicios universitarios docentes o de investigacién.

V.- Ser persona honorable.

ARTICULO 33.- Son obligaciones del Jefe del Departamento Académico las -
siguientes:

I.- Concurrir a sesiones de los Consejos Universitarios y —
Divisional.

II.- L.a Direcciédn docente y administrativa de su departamen
to; vy

III,~ Vigilar el fiel cumplimiento de esta Ley, el Estatuto y
sus Reglamentos, dentro de su Departamento.
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ARTICULO 34.- Son facultades del Jefe del Departamento Académicc las
siguientes:

I.- Representar al Departamento Académico que dirija.

II1.- Tener voz y voto en los Consejos Universitarios y Di
visional.

III, - Poder designar a un Secretario en su Departamento.

IV.- Proponer al Coordinador de su Divisién la designa—-
cién de auxiliares y asesores; y

V.- Integrar comisiones para el desempeiio de las funcio-
nes académicas del Departamento.

ARTICULO 35.~ Los Jefes de DepartamentcsAcadémicos tendrdn las demdés
facultades y obligaciones que le sefiale esta Ley y las nor-
mas Yy disposiciones reglamentarias de la Universidad.

TITULO IV
CAPITULO 1

DE LLOS CONSEJOS DIVISIONALES ACADEMICOS

ARTICULO 36. - Por cada Divisién de la Universidad, se constituird un Con
sejo Divisional que estar& integrado por;

I.- El Coordinador de Divisién, quien lo presidiré.
II.- Los Jefes de Departamentos Académicos.

III.- Un representante de los profesores por cada Departa-
mento; y

IV.- Dos representantes de los alumnos por cada Departa-
mento.

AR ICULO 37.- Los Consejos Divisionales tendrén las siguientes atribucio

nes:
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I.- Analizar los planes y programas de estudio que somete-
ré&n al Consejo Universitario por conducto del Coordinador -
de Divisién.

II.- Cuidar que el personal académico y administrativo cum
pla con eficacia las funciones de su competencia.

II1.- Ser 8rganos de Consulta Académica.

IV.- Formular las ternas para Coordinadores y Jefes de De
partamentos Académicos de su Divisién, a efecto de que el
Rector las presente al Consejo Universitario.

V.- Comunicar al Rector de la Universidad, por conducto -
del Coordinador de Divisién, la aprobacién del personal do-
cente, seleccionado por oposicidn; y

V1.~ Ejercer las dem&s atribuciones que le confiere este —-
ordenamiento y las normas y disposiciones reglamentarias -
de la Universidad.

ARTICULO 38.- Los Consejeros propietarios y suplentes de los profesores, —
representantes ante el Consejo Divisional, se elegirén por voto
directo y por mayoria simple, en Asamblea General de los Pro
fesores en ejercicio de cada uno de los Departamentos, convo—
cada y presidida por el Coordinador o Jefe de Departamento ——
Académico correspondiente. Para ser electo Consejero Propie

tario o Suplente, deber acreditarse una antigliedad mthima de
dos afos ininterrumpidos de servicios docentes en la Divisién.

ARTICULO 39.~ Los Consejeros alumnos, propietarios y suplentes, representan
tes ante el Consejo Divisional, serdn designados por eleccidn —
directa y mayoria de votos de los alumnos inscritos en cada De_
partamento y en Asamblea General convocada por la Sociedad —
de Alumnos respectiva, presidida por el Presidente de la mis—
ma. A solicitud de los alumnos, el Coordinador de Divisién o -
el Jefe de Departamento Acadfmico correspondiente harf el —
c8mputo de los votos y daré el resultado de la votacidn, siendo
inapelable su fallo.
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ARTICULO 40.- L:os representantes profesores ante el Consejo Divisional
- durar&n en su cargo dos aRos y no podrén ser reelectos —
. -para el periodo inmediato, en tanto qué los Consejeros —
alumnos durardn en su cargo un afio, y no podrén ser ree
lectos

-
RN

TITULO V
CAPITULO I
DEL PATRONATO UNIVERSITARIO.

ARTICULO 41.- El Patronato Universitario ser'é un 8rgano auxiliar de la
Universidad en el &rea fmancuar‘a con funciones especfh
cas.

ARTICULO 42, - El1 Patronato estar& integrado por un PreSIdente, un Se—-
cretario, un Tesorero y 8 Vocales. -

ARTICUL.O 43.- Se procurard que los nombr‘amientos, de los miembros -
del Patronato recaigan en personas honorables y que ten

gan experiencia en asuntos financieros.

ARTICUL.O 44.- LLos miembros del Patronato durardn en su cargo cinco~ "
“afios y podrén ser reelectos. El cargo ser‘é honorario.

ARTICUL.O 45.~ E1l Patronato tendr‘é_las siguientes atribuciones:

1.~ Organizar planes financieros para suministrar r‘ecur‘
sos a la Universidad; y

II'.— Ejercer las demés atribuciones que le‘ confiere esta
Ley, asf como las normas y disposiciones r‘eglamentamas
de la misma, ' T
TITULO VI
CAPITULO 1

DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA,

ARTICULO 46.~ La Universidad reconoce y respeta el derecho de asocia
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cién que tiene su cuerpo docente, alumnos y empleados,
siempre y cuando sus actividades y Estatutos no contra-
rfen los principios y finalidades de la Institucién, esta—
blecidos en la presente Ley, el Estatuto y sus Reglamen
tos.

ARTICULO 47.- Las relaciones entre las autoridades universitarias y el —
personal docente, de investigacién, administrativo y alum
nos, se regirdn por el Estatuto que dicte el Consejo Uni~—
versitario.

ARTICULO 48.- Todos los profesores que integren el personal docente y de
investigacién de la Universidad deber&n dedicar una parte
de su tiempo en la atencién personal de los alumnos, en lo
que se refiere a consultas relacionadas con la c&tedra vy di

reccién de investigaciones y actividades tendientes a 1a for_
macidén integral del estudiante.

ARTICULO 49, - Los miembros del personal docente y de investigacién de la
Universidad deber&n contar con titulo de grado universita——
rio o equivalente, debidamente registrado y con cédula pro-
fesional y gozar de buena reputacién como persona honora-—
ble.

ARTICULO 50.~ En el Estatuto y en el Reglamento, para la designacién de —
personal docente y de investigacién, se estipularé que en ——
los nombramientos definitivos rija el sistema de oposicién,~
o que se acrediten méritos académicos en &ste o en otros —-
centros de ensefianza superior.

ARTICULO 51.~ Seré objeto de disposicién expresa del Estatuto y de los re——
glamentos especiales, fomentar la formacién de profesores e
investigadores de carrera.

ARTICULO 52.~ Las designaciones de profesores e investigadores interinos =
no podrén hacerse para un plazo mayor de dos semestres y -
deberin tener los requisitos sefialados en el Articulo 49.

ARTICULO 53. - Ningdn trabajador, administrativo, docente o de investiga—~-

cién, podré ser relevado de su cargo mientras cumpla satis-
factoriamente con sus obligaciones.

ARTICULO 54.~ Los trabajadores de la Universidad tienen derecho a la segu



ARTICULO 55.-

ARTICULO 56.-

ARTICULOQO 57.-

ARTICULO 58.~

ARTICULO 59,-

Hoja #17....
Decreto #79.

ridad social de acuerdo con los convenios que para tal efecto
celebre esta Institucién con el Gobierno del Estado u otros -
organismos oficiales o privados.

LLos derechos y obligaciones de los profesores, investigadores —
y funcionarios, no establecidos en esta Ley, se estipular&n por -
el Consejo Universitario en el Estatuto y en el Reglamento res—-
pectivo, atendiendo a lo aqui dispuesto.

lL.os derechos y obligaciones de los alumnos serdn los estableci-
dos en esta Ley, en el Estatuto y los Reglamentos respectivos,
atendiendo a los siguientes principios:

1.- Propugnar por el desarrollo armd&nico de los alumnos para -

lograr su formacién integral.

II.- Mantener un alto nivel académico, mediante requisitos de -
capacidad y cumplimiento a las leyes vy disposiciones reglamen-
tarias para la admisién, readmisién, becas y financiamientos a
los alumnos; y

III.- Proyectar las actividades de los alumnos en el medio so-—
cial,

El Estatuto y los reglamentos definirdn las faltas relativas a ——

los profesores, investigadores, alumnos, funcionarios y emplea
dos administrativos en sus cargos, las sanciones aplicables y —
procedimientos para ello. *

En la designacién de todo el personal universitario tendr&n pre-
ferencia en igualdad de circunstancias los graduados en ella, de
acuerdo con las condiciones y requisitos que fijen esta ey, el -
Estatuto y los Reglamentos respectivos. "

Ser&n considerados trabajadores de confianza; E1 Rector, el Se-
cretario General, el Abogado General, los Coordinadores de Di-
visién, los Jefes de Departamento Académico, los Secretarios -
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de las Divisiones y Departamentos Académicos, el Tesore-
ro General, el Contralor, Directores, Subdirectores Gene.
rales, Jefes y Subjefes de Departamento Administrativo, -
Supervisores, Abogados, Contadores, Auditores, Pagado—
res, Cajeros, Auxiliares de Compras, Consultores, Aseso
res y demés personas que tengan este carécter.

TRANSITORIOS;

ARTICULO lo.- La presente Ley deroga a la anterior y entraré en vigor desde
el dfa de su publicacién en el Boletth Oficial del Estado de Ba
ja California Sur,

ARTICULO 20.- Los Consejeros representantes de los profesores podr&n ser
electos sin el requisito de antigliedad que sefalan los articu-
los 11 y 38 hasta la fecha en que la Universidad cumpla dos —
anos de actividades docentes.

SALA DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO,
La Paz, Baja California Sur, a 13 de octubre de 1977.

Presidente Secretario

) - ;). o
DJV/G/(;24 L= 44 % ”/z'.%ré«--t—/(/‘
ip Cilberto M&rquez Fishey?. Dip. Préfr. Gil Palacios Avilé:s}

. //
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En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién II del
articulo 79 de la Constitucidn Politica del Estado de
Baja California Sur, y para su debida publicacién y -
observancia, expido el presente decreto en la residen
cia del Poder Ejecutivo Estatal en la ciudad de La -
Paz, a los veinte dias del mes de octubre de mil nove

cientos setentaly siete.

EL GOBRRNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO,

\

LIC. ANGEL CESAR MENPOZA ARAMBURO.

LEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.

_\__339. GUILLE ERCADO ROMEROY
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

OFICIAL

LAS LEYES Y DEMAS
Disposiciones superiores son obli-
gatorias por el hecho de pu-

blicarse en este periédico.

DIRECCION:

La Oficialfa Mayor de Gobierno.

REGISTRADO

como articulo de segunda clase
con fecha 6 de junio de 1922,

EDICTO.

Al Margen superior izqu.erdo, un Sello con
el Escudo Nacional que dice: Poder Judicial del
's’ado de Baja California Sur.— Juzgado II Mix-
to de Primera Instancia.— La Paz, B. C. Sur.

Ceiora: JUANA MARTINEZ LARA.
PRESENTE.

En el Juicio de Divorcio necesario namero
162/77, promovido por el sefior RAMON MEN-
D0OZA PULIDO, en contra de JUANA MARTI-
NEZ LARA, existe un acuerdo del tenor siguien-
te: Se hace de su conocimiento que el sefior RA-
MON MENDOZA PULIDO, promovié ante el Juz-
gado II, Mixto de Primera Instancia, Juicio de
Divorcio Necesario, en su contra, el cual se re-
gistro bajo el niimero 162/77, por medio del pre-
sente se emplaza a usled, para que conteste la

m‘sma, dentro del término de cuarenta dias ha-|!

biles, contados a partir de la fecha de la ultima
publicacién, quedando a su disposicién en la Se-
cretaria de este Juzgado, las copias simples de
traslado.

ATENTAMENTE

La Secretaria del Ramo Civil

MARIA DEL ROSARIO COTA LUCERO

No se publicaron los Nimeros 34, 35 y 36
de fecha 20 y 30 de Septiembre y 10 de Oclu-
bre respectivamente, de este “Boletin Oficial”
y ¢l Nimero 37 fué exiraordinario.

BOLETIN OFICIAL

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR

PALACIO DE GOBIERNO, LA PAZ, B. C.
Direccién:
LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO.
CONDICIONES:

(Se publica los dias 10, 20 y ultimo
de cada mes)

Los avisos se cobraran a razon de $0.10
diez centavos la palabra por cada publi-
cacion, excepto los mineros que pagaran
$0.06 seis centavos. Para el efecto se conta-
ran las palabras con que se denomine la Ofi-
cina y se designe su ubicacion, el titulo del
aviso, (Remate, Edicto etc.) y la firma y
antefirma del signatario. En las cifras se

contara una palabra por cada dos guaris-
mos.
SUSCRIPCIONES:
Por un trimestre $ 3.50
Por un semestre ” 8.00
Por un ano o 15.00

No se sirven suscripciones por menos de
tres meses.

Ntmero del dia $.0.50, atrasado $0.75.

No se hara ninguna publicacién, sin la
autorizacién de la Oficialia Mayor de Go-
bierno y sin la comprobaciéon de haber cu-
bierto su importe en la Tesoreria General.







